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El6terjesztés Fonyod Varos Onkormanyzata 2016. évi  koltségvetési rendeletének
megalkotaséara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrol sz6lo 2011, évi CXCV torvény 24. § (3) bekezdése értelmében a jegyzo
altal clokészitett koltségvetési rendelettervezetet a polgarmester a kdzponti koltségvetésrol
sz016 térvény hatalybalépését kisvetd negyvenstodik napig nydjtja be a képviselo-testiiletnek.
Ez a konkrét datum 2016. évben februdr 15-e. Ezen iddépontig kikiildtik a tervezest
megalapozo6 valamennyi rendelkezésre 4116 dokumentumot.

Az elbterjesztésben és a csatolt rendelettervezetben a képviseld-testiilet részére tajékoztatast
nyujtunk az alabbi mérlegekrdl és kimutatasokrol, szoveges indokolassal egytitt:
- a helyi énkormanyzat koltségvetési mérlegét kozgazdasagi tagoldsban, elbiranyzat
felhasznalasi tervét,
- a tiobbéves kihatassal jard dontések szamszerGsitését évenkénti bontdsban és
Osszesitve,
- a kozvetett tAmogatasokat - igy killondsen addelengedéseket, adokedvezményeket -
tartalmazo kimutatast.
Az Allamhaztartasrol  szolo  torvény  végrehajtasardl  szolo 368/2011.  (XIL31.)
Korméanyrendelet 27. § (1) bekezdése értelmében a jegyzd a koltségvetési rendelettervezetet a
koltségvetési szervek vezetbivel epyezteti, annak eredményét irdsban rogziti, majd a
rendelettervezetet ¢és az egyeztetés eredményét a polgdrmester a szervezeti és mikodési
szabalyzatban foglaltak szerint a képviseld-testiilet bizottsagai elé terjeszti.
Az intézményi ecgyeztetésre tobb korben keriilt sor, melynek eredményérél szolo
jegyzOkonyveket is az el6terjesztéshez csatoltuk.

A tervezés soran figyelemmel voltunk a 2014. januar 1-jén hatalyba lépett, az Allamhaztarts
szamvitelérol sz6lo 4/2013. (1. 11.) Kormanyrendelet szabalyaira, mely alapvetden valtozast
hozott az dllamhdztartds pénziigyi-szamviteli teriiletén. Az 10 szabalyozas kiilénvélasztja a
bevételi és kiadasi elbirdnyzatok alakulasanak, a kvetelések, a kételezettségvallalasok, a mds
fizetési kotelezettségek és ezek teljesitésének pénzforgalmi szemléletli, folyamatos
nyilvantartisara szolgald koltségvetési szamvitelt, illetve a vagyont, annak Osszetételét, a
mikddés eredményességét és  hatékonysagat, az egyes tevékenységek onkoltségét
eredményszemléletben mérd pénziigyi szamvitelt. A két szdmviteli rendszer Osszességeében
zart rendszert alkot.

A képviseld-testiilet elé beterjesztésre kerlild 2016. évi koltségvetési rendelettervezet annak a
meghatarozott elvnek megfelelden késziilt, mely szerint Fonyéd Véros Onkorményzatéanak
gazdalkodasat 2016, évben az intézmények és az oOnkormanyzati tulajdonu gazdasigi
tarsasagok kiemelt hatékonysdgu, gazdasdgos wmiikodtetése, a 2015, évrdl 4thuzodo
beruhdzasok befejezése, és tovabbi, a varos fejlodésct szolgald fejlesztések eldkészitése és
megvaldsitasa hatdrozza meg.




Helyi 6nkormanyzatok és a kozponti kiltségvetés viszonya

Az Orszaggyilés Magyarorszag 2016. évi kozponti koltségvetésérdl szolo C. térvényt
elfogadta, igy az oOnkormanyzatok altalanos miikodtetésének ¢s agazati feladatainak
tamogataséara igényelhet6 fajlagos timogatasi dsszegek jovahagydsra kertiltek.

A szabélyozas szerint az onkormanyzatok kozponti finanszirozésa 2016. €vben is az
onkorméanyzati feladatellatashoz igazodd, feladatalapi tamogatasi rendszerben torténik, az
igényelhetd jogeimek kdre nem béviilt.

2016. évben sem valtozik a szabalyozds abban a vonatkozasban, hogy a beszedett
gépjarmiladé 60 %-4t a kézponti koltségvetésbe be kell fizetni tekintet nélkiil az adofizetési
kotelezettség keletkezésének idopontjéara.

Helyi sajatossagok

A Képviseld-testiilet a 186/2015. (XII. 17.) KT. hatirozatdval fogadta el Fonyod Viaros
Onkorményzatinak 2016. évi koltségvetési koncepciojat, melyben meghatdrozta azokat az
alapelveket, valamint fobb célkitiizéseket, melyekre tekintettel voltunk a tervezés sordn.
Szamba vettik mindazon bevétcleket &s kiadasokat, amelyek az Onkormdnyzat
tevékenységével kapcsolatosak, jogszabalyon alapulnak, vagy szerzddési, megallapodasi
(killondsen tobbéves) kotelezetiségen alapulnak, vagy a tapasztalatok alapjan rendszeresen
eléfordulnak, illetve az Onkormanyzat vagyonanak hasznositdsaval fiiggenek Ossze.

A szocidlis ipazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz6lo 1993. évi IIL torvény, valamint a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyl igazgatasrol szol6 1997, évi XXXI. torveny szociélis €s
gyermekjoléti szolgaltatdsokat érintd 2016. januar 1-jét6l hatalyos modositasai szerint a
jaraskozpont telepiilési onkormanyzatok csalad- és gyermekjoléti kozpont mukodtetésére
kotelezettek.

A Képviseld-testiilet dontése szerint Fonyod Varos Onkorményzata a csaldd- €s gyermekjoléti
kézpontot a Fonydéd-Balatonfenyves Szocidlis Térsulds irdnyitasa ald tartozo Fonydd-
Balatonfenyves Alapszolgaltatasi Kozpont intézményegységeként kivanja milkodtetni. A
2016. januér 1-én létrejott szervezeti egység miikdtetése és a feladat finanszirozdsa azonban
kizarolag Fonyéd Varos Onkormanyzatat terheli.

Bevételek

A koltségvetésben mind az intézményi, mind az Onkormdnyzati sajat bevcteleket
koriiltekintden terveztiik ahhoz, hogy az éallami koéltségvetésbdl kapott bevételekkel egyiitt
teljesithetd kiadasi szintet lehessen tervezni.

Kozponti koltségvetési kapesolatokbol szarmazé normativ allami hozzajarulasok,
tamogatisok és atengedett bevételek

Az 4llami tAmogatdsok forrasstruktirgja 2016. évben sem mutat jelentds eltérést az elézd
évekhez képest. Altalanossagban megallapithato, hogy az egyes tamogatasi jogeimek fajlagos
dsszege nem valtozik, az igénybe veheté osszeget csak a lakossagszam, illetve a mutatok
valtozasa befolyasolja.




Kedvezd, hogy az el6z6 évhez képest ugyan kis mértékben, de ndvekedett az allando lakosok
szama 5.208 f5-r6l 5.224 f6-re (egyes tamogatasi jogcimek szamitasa sordn a 2015, janudr 11
allapot szerinti lakos szamot kell figyelembe venni).

A telepiilés-lizemeltetéshez  kapcsolédé  feladatok (zoldteriilet-gazdalkodas,
kozvilagitas fenntartasa, koztemetd fenntartasa, kozutak fenntartasa) ellatasara kapott
tamogatds a 2014. évi orszagosan Osszesitett Snkorményzati beszdmoloban szerepld
kormanyzati funkcidkon elszamolt - meghatarozott mutatokra vetitett -
telepiiléskategorianként szdmitott netté mikodési kiadasok figyelembevételével keriilt
megallapitasra 77597 e Ft 6sszegben.

Egyéb onkorményzati feladatokra 2.700 Ft/f6 fajlagos témogatés Osszeggel szamolva
14.104,8 ¢ It a tAmogatas.

A lakott kiilteriilettel kapcsolatos feladatok tamogatasara 2.550 Ft/kiltertileti lakos
tamogatas illeti meg az snkorméanyzatot a 2015. janudr 1-i allapot szerint, mely 25 £6.

Altalanos tdmogatasként jelenik meg az idiiléhelyi feladatok tamogatdsa. Az
tidiitdvendégek tartozkodasi ideje alapjan 2014. évben ténylegesen beszedett
idegenforgalmi addhoz 1,55 Ft tamogatast biztosit az allam, amely 51.345 e Ft.

2015. évtsl modosult a beszamitasi osszegként definialt — az Onkormdanyzatok
iparfizési adoer6-képességét titkrdzd — elvonas alapjat képezé timogatasok sorrendje.
A 2015. évi tényleges ipariizési alapbél szamitott, az 1 fore jutd adoerd-képesség
szerint sivosan meghatarozott tAmogatds csokkentés mértéke alapjan Fonyod varos
Onkorményzatot 2016. évre 34.134 e Ft tamogatascsokkentés terheli. Az iparfizési
adoalap novekedése miatt ez 2,7 millié Ft-tal magasabb 6sszegil elvonas, mint 2015.
évben.

Az elvonds az elzbekben felsorolt dnkorményzati tamogatasokbol keriil levonasra.

Az ovodamitkadtetés kiznevelési feladat, melynek keretében az 6vodapedagdgusok és
az 6vodapedagbégusok neveld munkdjat kozvetleniil segitdk létszama alapjan
igényelbetd a timogatds a dolgozok bér és jarulék koltségeire.

Az ovodamiiksdtetésre az ellatotti 1étszdm alapjan 80.000 e Ft /f6/év fajlagos Gsszeg
igényelhetd.

Az alapfokii és a kiozépfoku oktatési intézmények miikodtetését tovabbra is vallalja az
onkormanyzat, melyhez az allam csak a 2015. évi 6.357 e Ft tamogatési Osszeget
biztositja.

A koznevelési feladatokhoz osszesen 66.629,6 e Ft igénybevételére jogosult az
onkormanyzat.

A béleséde milkddéséhez kapott timogatas Osszegét is az ellatotti 1étszam hatdrozza
meg. A fajlagos ésszeg nem valtozott, 494.100.-Ft/ellatott, azonban a boélesdde
kihasznaltséga magasabb, mint a korabbi id6szakokban, igy 17 6 helyett 19 f6-re
igényeliink tAmogatast. A kdvetkezd évi timogatds szamitott dsszege 9.387,9 ezer Ft.




e A szocidlis dgazatnal is - szocidlis étkeztetds, hazi segitségnyjtis ¢s nappali ellatds -
az ellatotti 1étszam hatdrozza meg a tdmogatds dsszeget, mert a fajlagos tdmogatasi
Ssszegek nem valtoztak. A tarsuldsban torténd feladat elldtds miatt kiegészitd
tamogatas is igényelhetd. A jogcimekre dsszesen 21.865,8 ezer Ft tdmogatas vehetd
szdmba, azonban ebb6l 6.545 ezer Ft nem a Fonyddi, hanem a Balatonfenyvesi
szocidlis feladatok ellatdsdhoz kapesolodik.

e A csaladsegités és gyermekjoléti szolgalat teriileti feladatanak ellatdsdra az allando
lakossdg szdma alapjan jogosult az dnkorményzat. Az alaptimogatds mellett azonban
korabban tarsuldsi kiegészités is megillette az dnkormanyzatot (kozel 3 millié Ft volt
évente), ez a jogeim 2016. évben - a rendszer kdzponti teljes dtalakitdsa miatt ~ mar
nem létezik, igy 6 millié Ft a tAmogatas.

e A mar emlitett kozponti feladat atalakitas miatt 2016. évtdl Gj elemként jelentkezik
Fonyéd varosndl a csalad- és gyermekjoléti kozpont mikodietésére - killdnbozd
meghatarozott mutatok alapjan szamitott timogatas.

A feladat a jarasszékhely telepiilési Onkormanyzatokhoz kerill telepitésre, a
finanszirozasként kapott dsszeg a jards lakossagszdma, illetve a jdrashoz tartozd
telepiilések szama alapjan keriilt meghatarozasra 18 millié Ft dsszegben.

e Miar 2015, év 6szén jelentdsen valtoztak a pyermekétkeztetés finanszirozasinak
szabélyai, mely miatt a 2016. évi koltségvetésben 20 %-kal nagyobb forrds keretet
biztosit a kormanyzat a gyermekétkeztetésre. Két jogcimen veheté igénybe a
tamogatds, egyrészt a feladatellatdsban résztvevd szamitott dolgozdi 1étszam alapjan -
az elismert 1étszam 12,3 6 a bér és jarulék koltségére varhatdan 20.074 e Ft, valamint
az lizemeltetési koltségekre 27.796 e Ft.

e A gyermekétkeztetéshez kapcsolodéan uj elem a részorulé gyermekek sziinidei
étkeztetésére biztosftott 350 e F't, melynek szigora felhasznalasi szabélyai vannak.

A gyermekétkeztetés feladatellatasahoz Osszesen 48.219 e Ft a 2016, évi tamogatés.

e A konyvtari és kézmiivel8dési feladatokra a teleptilés lakossagszama alapjan 5.955 ¢
It kdzponti forrassal szamolunk.

Az &llami tamogatdsok 2016. évi 398.552 e Ft Osszegét jogeimenként az eldterjesztes 1.
szamu melléklete tartalmazza.

A tablazat alsd részében kimutatott szocidlis dgazati és kiegészitd potlékok (Bsszesen
9.547 e Ft) csak az év folyamén keriilnek engedélyezésre, eredeti dllami tdmogatasi
eldiranyzatként nem tervezhetok. Mivel a személyi juttatasok tervezésekor a kiadasok
kozott ezek a jogeimek szamitdsra keriiltek, igy a bevételek kozé is beépitettik a
mikodési céla dllamhaztartason beliilrdl atvett tAimogatasok kozott.




Miikodési bevételek

A mitkodési bevételhez kell sorolni a szolgaltatdsok ellenértékét, a kdzvetitett szolgaltatasok
ellenértékét, a tulajdonosi bevételeket, az 4fa bevételeket, &s visszatériiléseket,
kamatbevételeket.

A gyermekétkeztetésbol keletkezd jelentdsebb dsszegll bevételt a Fonyod Konyha Kft. szedi
be, ezért az intézményeknél csak kisebb sszegekben, néhany jogecimen keletkezik mitkddési
bevétel.

A bolesddénél a gyermekfeliigyelet oradijaibdl, a polgarmesteri hivatalnal a hivatali
munkaidén kiviil lebonyolitott anyagkdnyvi eseményekért fizetett dfjakbol, a FOKI esetében a
konyvtari és az igénybe vehetd szolgdltatisok dijaibol (internethasznélat, fénymésolés),
valamint a kulturdlis programok és a muazeumi belépGjegyeinek értékesitésébol, illetve a
helyiségek bérbeaddsdbol képzodik bevétel. Az 6vodanal bevétel nem keletkezik.

Az dnkormanyzati vagyon hasznositasabol szarmazo bevételeink — lakésok, iroda helyiségek,
tizletek, teriiletek bérbeadasa — varhatéan az el6z8 évi szinten alakulnak, mert a bérlék
teljesitik fizetési kotelezettségeiket. A korabbi évek alatt képzédott és tigyvédi eljarasra
atadott igyeink koveteléseibdl szamottevd bevétel nem varhato.

A helyiségek, teriiletek bérbeadasi dijanal a 2016. évre vonatkozé dijak esetében a jelenleg
hatalyos dnkormanyzati rendeletek s szerzédések alapjan terveztiink.

2016. évben is vérhato, hogy a turisztikai feladatok tamogatasara kiegészitd tamogatasban
részesiil onkormanyzatunk a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kezelt ,,Idegenforgalmi ado
differencialt kicgészitése” elbirdnyzatbol. A rendelet beterjesztéséig a tamogatas pontos
osszeg nem ismert, igy a 2015. évi dsszeget vettlik figyelembe.

A Munkatigyi Kézponton keresztill bonyolitott kdzfoglalkoztatasi programokat a kvetkezb
évben is igénybe kivanjuk venni. A pélyazatok keretében foglalkoztatottak a varos
kozfeladatainak ellatasaban aktiv részt vevok., Az igénybe vehetd tdmogatas intenzitasa
altalaban a munkabérek esetében 75-100 %, a kapcsolddo jarulékokra 50 %.

A koltségvetés bevételi és kiaddsi oldalan is megtervezésre kertilt a Dél-Balatoni
Szennyvizelvezetés ¢s Tisztitds Megvalositdsat Célzo Onkorményzati Tarsulas projekt
feladatainak finanszirozésara 2015. év végén kapott 175.961 ezer Ft visszafizetendd
kormanyzati timogatés. Lzt a tarsulds az év folyaman az 6nkorményzat felé megfizeti, azt
kovetben innen vissza kell tériteni az 4llam felé.

Miikodési céli bevétel a targyévi koltségvetésben a DBSZT-t6] a tarsulas munkaszervezeti
feladatainak ellatisara adott 32.500 ezer Ft




Kozhatalmi bevételek

Kozhatalmi bevételek kozé az ado- és birsig, potlék bevételek tartoznak, mely a
legjelentdsebb bevételi forrasa dnkormanyzatunknak.

A Képvisels-testiilet 2015. november 26-i illésén modositotta a helyi addkrol szoélo
snkormAnyzati rendeletet, a médositas a vagyoni tipusi adok koziil kizarolag az épitményadot
érinti. A kihirdetett modositas szerint 2016. janudr 1-jét61 az épitményadé mértéke névekszik,
azonban a képviscl6-testillet a Fonyddon €16 allampolgarokat kedvezményezetti pozicioba
kivénta hozni. Megsziintetésre keriilt a bejelentett lakok szamétol fliggd adémérték, csak a
vastti palya vonalatol északra/délre meghatérozott teriileti differencialas maradt meg. Minden
4llando lakos kizardlag az eltéré hasznos alapteriilet alapjan fizet mas-mas mértéki adot.

A moédositas eredményeként épitményaddbol 7.579 ezer Ft tobbletbevétel varhato.

Idegenforgalmi adénem esetében bdvitésre keriilt a térvény 4ltal biztositott mentességek kore,
azonban ennek pénziigyi hatasa nem relevans.

2016. évben is a belfldi gépjdrmiivek utin a telepiilési énkorméanyzat altal beszedett

gépjarmiiadd 40%-a, a gépjarmtiadéhoz kapcsolodé birsdgbél, potlékbol  szarmazo bevétel
100%-a illeti meg az nkorményzatot.

(czer Ft)

) Bevétel jogeime 2016. évi terv

Epitményadé 280 000
Gépjarmiiadé” 19 000
Telekadé 37 000
Idegenforgalmi adé 36 000
Ipariizési ado 140 000
Adobirsag, potlék 3 0600
Talajterhelési dij 2 000
Osszesen: 517 000

*: 2013. janudr 1-t61 a helyben beszedett gépjarmiiado 40 %-a illeti meg az dnkorményzatot, a beszedett dsszeg
60 %-4t a kodzponti koltségvetésbe be kell fizetni,

A felhalmozddott adéhatralék az éves kivetés 6sszegéhez viszonyitva kb. 25 %, mely nagyon
magas mérték. Erre vald tekintettel 2016. évben kiemelt figyelmet kell forditani a hatralékok
behajtaséra, és folytatni kell a kovetelés éallomany csokkentése érdekében megkezdett
addhatosagi intézkedések sorozatat.




adatok e Ft-ban 2015.12.31
Adohdtralél 125 568
- ebbil felszdmolds, végelszdmolds alatt 1év adds hatraléka 40 177
épitményado 55572
- ebbél felszamolas, végelszamolas alatt 1¢év6 ado6s hatraléka 20232
telekado 17 342
- ebbol felszamolds, végelszamolds alatt 18v6 ados hatraléka 6510
idegenforgalmi ado 2213
- ebbd| felszamolds, végelszamolds alatt 1év6 adds hatraléka 501
ipariizési ado 11 389
- ebbél felszamolas, végelszamolds alatt 1évo adds hatraléka 2304
gépjarmiiadd 12 077
- ebbél felszameolds, végelszamolas alatt 16v0 adés hatraléka 196
potlék, birsdg 26 196
- ebbbl felszamolas, végelszamolds alatt 1évd adés hitraléka 10434
talajterheiési dfj 579
- ebbé] felszamolds, végelszamolds alatt 16vd adds hdtraléka 0

Az utolso harom év addbevételeinek dsszehasonlitasa:

(ezer It)
2013. évi dsszes adobevétel: 448 171
2014. évi Osszes adobevétel: 479 140
2015. évi Osszes adobevétel: 505 746

Felhalmozasi bevételek

Evrdl évre kevesebb felhalmozasi bevétellel lehet szdmolni, mivel az értékesitheté ingatlanok
szama csokken. A Vigado-téri tzletek koziil 3-ra van érdekléds, valamint 2 foldtertilet
vasarlasara is folytatunk elézetes targyalasokat, de az értékesitésekrdl - konkrét vételi szandék
hisnyaban - dontés még nem sziiletett. A vagyon értékesitésebol 50 millié Ft bevételi eloirast
tartalmaz a tervezet,

A felhalmozasi bevételek az Snkormanyzat palyazatai esetében az onerd részét képezik, igy a
forrasok bovitése érdekében célul kell kitlizni a forgalomképes, tiresen 4l ingatlanok
értékesitésének, hasznositasanak lehet6ségeit.

Palyazati tamogatasok

A Gimnézium és az Altalanos iskola energetikai palyazatai 2015. évben lezéarultak, azonban a
Gimnézium palyazatinak tdmogatasa csak 2016. évben érkezik meg, melyet 32.577 ezer Ft
tsszegben beépitettiink a forrasok koze.

A kovetkezd idészak palyazatairdl csak a késdbbickben dont a képvisel6-testiilet, ezek
forrasainak és terheinek ismeretében a koltségvetési rendelet modositasara sziikség lesz.




E16z6 évi maradvany

Az elézd évi maradvanyok kozott a 2015. december 31-i szdmlaegyenlegeket vettik
figyelembe, amely azonban a 2015. évi zarszamadas elfogadésaval véltozhat. Ebben az
esetben a rendelet modositasaval at kell majd vezetni az adatokat.

A maradvanyok tervezett dsszege 156.318 ezer FtL.

Kiadasok

A koltségvetési tervezés gyakorlatdnak megfeleloen tovébbra is legfontosabb feladat az
onkorményzat fenntartisaban allé intézmények és az onkorméanyzati tulajdont gazdasdgi
tarsasdgok kiemelt hatékonysgu, gazdasigos miikodtetése és az Onkormanyzat kotelezd
feladatainak ellatdsa, melynek elsddleges forrsa a kozponti koltségvetésbdl kapott
feladatalapt tAmogatas.

Személyi juttatasok és jarulékok

A személyi juttatisok tekintetében kijelenthetjik, hogy az intézmények maximalisan
figyelembe vették a koncepcidban meghatérozott alapelveket és Iétszamok a szakmai
feladatellatashoz igazoddan keriiltek kialakitasra.

Polgarmesteri hivatal kiaddsaiban a személyi juttatisok osszegét alapvetben a 2016. évi
kozponti koltségvetéstdl szolé C. torvény 57. § (1) bekezdése szerint a kozszolgalati
tisztviselokrsl szold 2011, évi CXCIX térvény 132, §-a szerinti illetményalap mértéke
hatarozza meg, mely 2016. évben is 38.650 Ft. Ez azt jelenti, hogy a kozszolgalati tisztviselok
széméra 2016. évben sem lesz béremelés. Az illetményalap igy mér 2008. januar 1. ota
valtozatlan.

A személyi kiadasok kozott a 36 £6 hivatali tisztviseld bérkoltségét, cafetéria €s munkaba
jaras koltségtéritésének Osszegét kell szémitani. A tisztviselok éves cafetéria-juttatas kerete
2016. évben is a kotelezd brutté 200.000 Ft/fo/év, mely magaba foglalja a munkéltatot terheld
kézterheket is.

2016. évben dsszesen 6 16 valik jogosultté jubileumi jutalmazasra, melybdl 1 6 az 6voda, 5
8 a hivatal foglalkoztatottja.

Munkaltatéi oldalon nem jelent véltozast, de foglalkoztatottak szamara mégis kedvezd, hogy a
személyi jovedelemadd kulesa 2016. évtdl 16 %-161 15 Yo-ra csdkken.

A személyi kiadasok utan fizetend$ munkaltatot terhelSterheld jarulékok nem valtoznak, a
szocialis hozzajarulasi add mértéke tovabbra is 27%.
Az Ovoda személyi kiad4sai kozott az engedélyezett és betoltott 18 f8 bér és bérjellegi

juttatdsait tartalmazza. A pedagdgus életpalya-modell bevezetésével a pedagogus bémek a
minimalbér az alapja, az ebbdl eredd névekedés szamitasra kerilt.

2015. évben 3 {6 6vodapedagdgus sikeresen veit részt az elémeneteli rendszer keretén beliil
lebonyolitott mindsitési eljarasban. Ok 2016. januar 1-t6] pedagdgus IL kategériaba keriilnek
besoroldsra, melyhez kapesolédd tobbletkiadas kiegészits allami tamogatasként biztositott.




Az intézménynél 1 £6 dajka nyugdijba vonul 2016, szeptemberben, a szdmdra kifizetésre
kertilé 5 havi jubileumi jutalom koltségvetésben szerepel.

Boleséde a szocialis 4gazathoz tartozik, azonban ebben az 4gazatban sem lesz kdzponti
béremelés. A dolgozok (7 f8) szamara kotelez6 bérelem a 2014, évtdl bevezetett dgazati
potlék, melyre a tényleges kifizetések szerint év kozben kiegészitdé allami tamogatas
igényelhetd.

A 2016. januar 1-t8] hatalyos minimalbér emelés befolyésolta a személyi kiaddsok mérteket,
mivel valamennyi dolgoz6é minimalbér szerinti illetményre jogosult.

A kulturdlis intézmény dolgozo6i létszdma 9 {6, személyi kiaddsként a kozalkalmazotti
bértablazat besoroldsa szerinti illetményeket és a munkéba jards kiaddsat kell szdmolni,
jubileumi jutalom kifizetése nem vérhatd.

Az intézmények alkalmazottai szAdmara jogszabaly nem frja eld a cafeteria juttatés
megallapitisat, de mar a korabbi években is biztositott a képvisel6-testiilet 8.000.-Ft/{6/hé
dsszegll juttatast, melyet 2016. évi koncepeidrol hozott dontés szerint 10.000.-Ft/f6/hé keret
dsszegben szamitottunk ki.

A megvdltozott munkaképességti személyek elldtdsairol és egyes torvények mddositdsdrol
szolo 2011, évi CXCL torvény 23. § (1) bekezdése szerint a munkaltaté rehabiliticids
hozzajarulds fizetésére kotelezett, ha az 4ltala foglalkoztatottak létszdma a 25 f6t meghaladja,
és az dltala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli személyek szdma nem éri el a
létszam 5 szazalékat (kotelezd foglalkoztatédsi szint).

Fz a kotelezettség a Polgarmesteri Hivatal 1étszdma tekintetében relevans, mivel az
engedélyezett létszém keret alapjan a szervezetnél 2 f& megvaltozott munkaképességil
személyt kell foglalkoztaini annak érdekében, hogy a meghatarozott 946.500.-Ft/f6/év, vagyis
kézel 2 millio Ft rehabiliticios hozzajarulas fizetési kotelezettség ne terhelje a koltségvetdst.

2016. évben is terveztiink a kozfoglalkoztatasi program keretében torténdé foglalkoztatéssal,
melynek palyazatai varhatéan 2016. februdr végén jelennek meg.

Dologi kiadasok

A tervezés alapvetd szemlélete az volt, hogy a feladatellatishoz sziikséges miikddési
feltételek biztositottak legyenek.

A dologi kiadasok szamitdsa soran - a koncepcid elvének megfelelden - a 2015. évi teljesitési
adatokat bazisként vettik figyelembe a koziizemi és a folyamatos teljesitésii szerzddeések
esetében, azonban a szakmai feladatok teljesitéséhez kapesolodo kiadasok esetében a 2015.
oktoberig megjelent tételek mértékéig engedélyeztik a kiaddsokat.

A dologi kiad4sok legjelentésebb részét a koziizemi kiadasok jelentik, s ennek tudatdban
véleményiink szerint relevans mérték(t megtakaritas érhet6 el a teljesitmények feliigyeletével,
folyamatos kontrolljaval. A tervezetben a koziizemi kiaddsok nett6 dsszege 64.170 ¢ Ft.

Az alapfoku és a kozépfoki oktatdsi intézmények mikodtetését tovabbra is véllalja az
onkorményzat. Az intézmények kiadasaira 55.443 e It a tervezett elbiranyzat, melyhez az
allam csekély 8sszegil 6.357 e Ft kiegészitd tamogatés biztosit.

Eléz6 évben a timogatas sszege ezzel azonos volt, azt megeldz6 évben azonban kozel 30 milli6 Ft.




2015. decemberi illésén a képvisels-testiilet dontést hozott a kozvilagitds korszertisitésére,
mely karbantartasként kerlil elszdmolasra, a koltségvetést 2016. évben ebbil eredben 45.792 e
Ft kotelezettség terhelu.

A Fony6di Ovoda és Bileséde dologi kiadasa dsszesen 14.859 ezer Ft, melybdl 7 millié Ft a
kozmitvek kiadasa, illetve tovabbi 3,2 millié Ft a kiadasok kdziil kozvetitett szolgaltatés, mely
az ott mitk6dé konyha kiaddsa és tovébb szémlazasra keriil a Konyha Kft. felé. A szakmai
feladatokra juté kiadésok az engedélyezett szintig, dsszesen 2,5 millié Ft dsszegben kertiltek
kialakitasra.

A Fonyédi Kulturalis Intézmények onkormanyzatunk kuiturdlis életének meghatarozo,
kézponti intézménye. Ezért kiemelt jelentéséglinek tartjuk az intézmény
mikodtetését és az dnkorményzati rendezvények szervezésében vald kozremiikodését is.
Az idei dnkormanyzati rendezvények tervezése a kordbbi évek tapasztalataira alapozva
rendkiviili koriiltekintéssel valosult meg, a programtervet a képviseld-testillet megtargyalta.
Az intézmény dologi kiadasainak dsszege 21.685 ezer Ft, melybdl konyvek beszerzésére 1,4
millié Ft, a kozmidijakra 3,2 millié Ft, a varosi és énkorményzati hivatalos rendezvényekre
12,5 millié I't a tervezett eldiranyzat.

Az onkorményzat a kulturalis feladatok tamogatasdra csekély Osszeglh 5.955 ezer I't allami
tamogatasban részesiil, azonban a kdnyvtari és kozmivelddési érdekeltseg niveld tamogatas,
muzedlis intézmények szakmai tamogatisa kozpontositott elbirdnyzatbol a konyvtarak
alloménygyarapitdsahoz és a kdzmiivelddési infrastruktiira technikai, milszaki fejlesztéséhez,
valamint a muzealis intézmények szakmai fejlesztéséhez év kdzben palydzati tton tamogatas
nyerhetd.

A sikeres palyazathoz Snerdt kell biztositani, melynek dsszegét 1 milli6 Ft-ban terveztiik.

A Fony6di Polgarmesteri Hivatal dologi kiadasaindl — a tbbi intézményhez hasonloan — a
koziizemidij-kiadasokon és a mitkddéshez szikséges alapveté forrasok biztositasan kiviil
méssal nem szamoltunk, Ezek meghatarozasa sordn a 2015. évi teljesitési adatok figyelembe
vételével, azokat bazisként vettiik szdmitasba.

A dologi kiadésok tartalmazzék a hivatal szakmai munkavégzésnek hatterétil szolgalo
informatikai rendszerek hasznélatdnak, karbantartasanak kiadasait, az tgyviteli feladatok
ellatasanak, telefon és internet kiadasok, postazas, irodaszerek beszerzésének kiadasat, a
jarmivek iizemeltetésének, karbantartasanak koltségeit, tovabbképzések és foglalkozas
cgészségiigyi ellatds kiadésait, a hivatal kozmii kiadésait.

A hivatal kiadasainak el6irdnyzati sszege 187.560 ezer Ft, mely 1 millio Ft-tal elmarad az
elézd évi tervezettdl, gy hogy 2016. évben valamennyi jarmii {izemeltetési kiaddsa az
attekinthetdség érdekében a hivatalnal kerti]l szamitasra.




Szocialpolitika

2015. mércius O1. napjatol médosultak a szocidlis igazgatdsrél és szocidlis elldtdsokrdl sz616
1993. évi IIL torvény és végrehajtdsi rendeletei. Ennek figyelembe vételével fogadta el
Fonyod Véros Onkorméanyzat Képviselo-testiilete a szocialis elldtasok helyi szabalyair6l szolo
2/2015. (I1.12.) §j rendeletét. A valtozés jelentdsen étalakitotta a helyi segélyezés rendszerét,
mivel a korabbi allami szerepvallalds hattérbe szoruldsaval nétt a helyi 6nkormanyzatok
szerepe a raszorulok ellatasaban,

A 2016. évben varhatéan kifizetésre keriild tAmogatdsok szamitasanal a 2015. évi adatokat
vettilk figyelembe, mely szerint jelent6sen csokken a szocidlis tdmogatasokra forditando
keretdsszeg, a tervezet 4.950 ezer Ft-ot tartalmaz erre a célra. A 2015. évi valtozasok
eredményeként az énkormanyzati timogatasok kifizetésére allami forrds nem vehetd igénybe.

Az alabbi tablazat a kiilonb6zd cimekre kialakitott kereteket mutatja ezer Ft-ban:

Ellatas megnevezése Tervezetet keret

Kozgyogyellatas 100
Rendkiviili telepiilési tamogatas - Gyermekvédelmi pénzbeli thmogatas 300
Rendkiviili telepiilési tdmogatds — Atmeneti pénzbeli timogatas 200
Rendkiviili telepillési tamogatds - Temetési segély 400
Telepitlési tdmogards - Lakdsfenntartdsi timogatas 2000
Teleplilési tamogatis - Gyermekvalialasi thmogatis 1600
Rendkivilli telepilési tdmogatds - Kozlekedési tAmogatds gyerekeknek 100
Koztemetés 250

dsszesen 4 950

Fonyéd Viaros Onkormdnyzata csatlakozott a Bursa Hungarica Onkormanyzati
sztondijpalyazathoz, melynek keretében 2016, évben 720 ezer Ft dnkormanyzati timogatas
megfizetésével részesiilnek a szocidlisan réaszoruld hallgatdk tdmogatdsban.

A szocidlis sztondij palyazattol eltérden az esélyegyenléség érdekében a jol tanulo felsdfoku
intézményi hallgatoknak az onkormanyzat Osztondij rendszert kivdn bevezetni, melyre
vonatkozoan 2016. évben ki kell alakitani a tdmogatasi szabalyokat, erre 500 ezer I't keret
keriilt tervezésre.




Miikodési céli pénzeszkdz atadas

Az énkorméanyzat 100 %-os onkormanyzati tulajdont gazdasagi tdrsasagokkal valosit meg
meghatarozott kdtelezd és onként vallalt feladatokat.

Az dnkorményzat a Fonyéd Konyha Nonprofit Kizhaszmi Kft. mikodietésével bizfositja a
gyermekétkeztetést és a szocidlis étkeztetést. A gyermekétkeztetés ellatasdhoz Allami
tamogatds igényelheté a felmeriild bérkiaddsok és kimutatott iizemeltetési kiad4sok
fiiggvényében. A gyermekétkezietésbdl szarmazd téritési dij bevételeket a kit. szedi be,
azonban a 2015. szeptember 1-t8] életbe Iépett kormanyzati intézkedés eredményeként
jelentésen megndtt az ingyenes étkez0k szama.

A bevételek és a kiadasok szambavételét kévetden a tarsasag 2016. évi mitkodési tamogatasa
72.354 ezer Ft. A képvisclé-testiilet tovabbi 2 millid Ft fejlesztési tdmogatast biztosit a
Kripta-villdban kialakitisra kerild kdvézo berendezési tdrgyainak beszerzésere, a helyhez
méltd korillmények kialakitasara.

A Fonyéd Média Nonprofit Kft. 2016. évi miikddéséhez, alapfeladatainak elldtasahoz 20
millié Ft timogatast biztosit az tnkormanyzat, és tovabbi 2 millié Ft fejlesztési tdmogatast
biztosit a Kripta-villdban kialakitisra keriild kidllitas informatikai, technikai eszkdzeinek
beszerzésére. A tarsasag koltségvetési tervezete szerint — az elézd évhez képest jelentos
bevétel elmaradas varhatd amiatt, hogy a projektek zarultak, média megjelenésbol eredd
bevétel nem véarhatd, mely a timogatési dsszeg novekedését vonja maga utén.

A tirsasdg tevékenységeként, prioritdsként jelentkezik Fonyod véros arculaténak megujitdsa
és a varos markazashoz kapesolodé teljes korii marketing tevékenység kialakitasa, fejlesztése.
Ezzel kapesolatos feladatok ellendrizhetéen a térsasagnal koncentralédnak, melyre 8 millio Ft
keretosszeg oly modon keriil elkiilonitésre, hogy annak teljesitése a tarsasag felé csak a
polgarmester jévahagydsaval torténik.

A Fonyédi Virosfejlesztési és Varosiizemeltetési Nonprofit Kozhaszni Kft. 2016. évi
feladatainak és az ahhoz kapcsolddd koltségek tervét az Onkorményzat bizoitsigai elé
terjesztette. A feladatok kialakitasa sordn fé szempont volt, hogy tartalmazza a varos teljes
kiilsé megjelendsének étalakitésat, a kozteriiletek, strandok igényes kialakitésat, parkositasat,
karbantartasat.

A bevételek és a kiadasok szambavételét kdvetéen a tarsasag tervezett 2016. évi miikddési
tamogatdsa 204.493 ezer Ft, fejlesztési tdmogatasa 7,2 millié Ft. A beterjesztett fejlesztési
kiadasok tovabbi dontéseket igényelnek, igy a tdrsasag fejlesztési feladatainak
megval6sitiséra a céltartalékok kozstt 101.711 ezer Ft keriil elkiilonitésre, mely egyebek
mellett tartalmazza a meglévd géppark fejlesztését, illetve megtjitasat is a hatékony
munkavégzés érdekében.




Az Egészségiigyl Nonprofit Kft. az dnkorményzattél atvallalt kotelezd feladatként szervezi
az alapellatasi feladatok koziil az orvosi kozponti tigyeletet. Az ligyeleti feladatokat Fonyod
és Balatonfenyves dnkormanyzata egylittesen finanszirozza, melyhez varosunk 2016. évi
koltségvetésébdl varhatéan 24 millio Ft-tal kell hozzajarulni. Ez tartalmazza a 2015. évben
meg nem fizetett 6 havi ligyeleti tdmogatést 8 millié Ft 6sszegben, illetve a 16 millié Ft targy
&vi mitkddési tamogatast.

A koltségvetés elézetes targyaldsa alkalmaval a tarsasag kezdeményezte az igyeleti Oradijak
emelését, azonban ez tovabbi terheket rona a tarsult dnkormanyzatokra.

A véros egyes kotelezd szocidlis feladatait — a kedvezobb finanszirozas tdrsulasi keretek
kézott - a Fonyéd-Balatonfenyves Szocialis Térsulas ltal iranyitott Fonyodi Jaras Szocialis,
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont feladatellatdsdban valositja meg.

Az intézmény latja el 2016. janudr 1-t81 a jarasi kozpont telepiilések kotelezd feladatellatasaba
rendelt csaldd- és gyermekjoléti kézpont feladatait a Fonyodi jéras kézigazgatdsi teriileten. A
szabélyok szerint az intézményegység finanszirozdsa Fonyod Véros Onkorményzatat terheli,
melyhez 18 millié Ft allami tdmogatds igényelhetd, illetve 2015. év végén 2 millio Ft
kiegészitd timogatdsban részesiilt az dnkormanyzat a targyi feltételek kialakitasara,

Az 1. sz. meliékletben bemutatjuk az egyes szocidlis feladatokhoz mutatészamok alapjan
igényelt tamogatdsok Osszeget.

A feladatok kiadasainak részletes kidolgozasa, €s a hozza kapesolédd bevételek
tsszerendezése, valamint a tarsult Balatonfenyves Onkorményzattal tortént elézetes
egyeztetések (kozos kiaddsok megosztasa vonatkozasaban) utan szamolva 25.547 ezer Ft sajat
forrast biztosit a varos a feladatokhoz, valamint atadasra keriil a tarsulds felé a Fonyod altal
lehivott allami tAmogatas, szocialis dgazati és kiegészitd potlék 53.672 ezer Ft is, Osszesen
79.219 ezer It.

Balatonfenyves onkorményzata az intézményvezet6i feladatok ellatdséhoz €s a hivatali
munkaszervezeti feladatokhoz Gsszesen 3.032 ezer Ft-tal jarul hozza, mely a Fonyddra juté
kiadasokba beszéamitasra keriil, csokkentve a hozzajarulas dsszegét.

Az dnkorményzat a koltségvetésében szabalyozott keretek kizott biztosit forrast egyéb dnként
vallalt feladatokra, mellyel tamogatja a helyi civil szervezetek tarsadalmi szerepvallalasat ¢s
tevékenységét, kiemelt tekintettel a turisztikai és sport tevékenységekre. A tdmogatdsok
odaitélésének elsddleges célja a tarsadalmi szervezetek bevonasa az Snkormanyzati feladatok
ellataséba.

Fonyédi Turisztikai Egyestilet miikodésének timogatasara 20 millio Ft keretet allapitott meg a
képvisels-testiilet a 165/2015. (X1.26.) KT. hatdrozataval a fonyddi kiemelt idegenforgalmi,
turisztikai rendezvények szervezéséhez, melybdl 6,6 millic Ft 2015. december hénapban az
cgyesiilet szdamara el6legként atad4sra keriilt. A megallapitott tamogatasbol 13,4 millio Ft
terheli a 2016. évi koltségvetést, illetve az egyesiilettel korabban kotott megallapodés
értelmében, a TDM palyazat fenntartési iddszakéra (5 év) évi 8 millié Ft mikodési tamogatast
biztosit az 6nkormanyzat.




Fejlesztési feladatok

2015. évrdl athuzodo, palyazati forrdsbol finanszirozott fejlesztési feladat nem jelenik meg a
koltségvetésben.

Az altalanos iskola tetéfeltjitdsa kiilsd forrds nélkill, varhatoan csak Onkormdnyzati
finanszirozasbo! keriil megvalésitasra, azonban a kiadasok tervezésénél egyeldre konkrét adat
nem 4all rendelkezésre, mert nincs szerzddés a kivitelezésre. A sajat forrasbol tervezett
feltjitasi kiadas bratté 80 millié Ft.

A Kiipta-villa turisztikai latvanyossagként torténd megnyitisa projekt véllalasa az
Snkormanyzatnak. A 2016. évi koltségvetés Osszesen 5 millié Ft kiadast tartalmaz erre
vonatkozoéan, melybél a Konyha Kft. és a Média Kft. 2-2 millié Tt keretet kap a kavézo
kialakitasara, illetve a kiallitds informatikai, technikai eszkézeinek beszerzésére, valamint a
kulturdlis intézmény 1 millio Ft dsszeget a kiallitas dsszedllitasara, szakmai megvalositaséra.

A kulturalis intézmény koltségvetésébe tovabbi nettd 2.350 ezer It bitorzat vasarlast
terveztiink a 2015, évi kdzmiivel6dési érdekeltségniveld palyazat 4thuzodé elszamoldsara.

A polgarmesteri hivatal targy évi koltségvetésében a 2015. ¢évi kbzbeszerzési tervhez
kapcsolodoan nettd 6.650 ezer Ft szerepel gépjarmii beszerzésre. A kozteriilet feltigyeloi
tevékenység ellatasdhoz 2 db motor beszerzését tervezzilk netto 1,2 millio Ft Osszegben,
valamint sziikség van informatikai eszkozok (laptop és szamitégépek) beszerzésére, melyre
netté 2 millié Ft, dsszesen bruttd 12.510 ezer Ft keretet terveztiink.

A pélyazati kifrisok és a tdmogatési intenzitdsok megismerése utdn kialakitdsra kertilé célok
fogjak majd meghatérozni a kdvetkezd évi koltségvetésbe beépitendd fejleszteési feladatokat.

Osszefoglald

Allaspontunk szerint a beterjesztésre kerlilé rendelettervezet a rendelkezésre allo informaciok
alapjan és a hatdlyos jogszabalyoknak megfelelden mutatia be Fonyod Varos
Onkormanyzatanak 2016. évi mitkodéséhez sziikséges bevételek és kiadasok elbiranyzatait.

A pénziigyi stabilitss biztositésa, javitisa és a megfeleld fejlesztési forrdsok elérése érdekében
tovabbra is folytatnunk kell a biztonsdgos, kiszdmithaté gazdilkodast, és a feladatok
megfeleld szervezésével kell biztositani az onkorményzati forrdsok hatekony felhasznalasat.

Kiemelt hangsilyt kell fektetni az ellitandé feladatok sulyozésara, a feladatellatas
hatékonysdgénak javitasira, a méretgazdasagossdg szempontjainak fejlesztésere. Az
anyagban feltiintetett eldiranyzatokon tervezett feladatok korében rangsorolni kell.




Tekintettel a fentickre kérjilk a Tisztelt Képviselo-testiletet Fonyéd Varos
Onkormanyzatanak 2016. évi koltségvetésérdl szolo elbterjesztés megvitatasara és a
mellékelt rendelettervezet elfogadasara.

A jogalkotasrsl szol6 2010, évi CXXX. térvény 17. §-a alapjéan az eldzetes hatasvizsgalat
titkrében — az alabbi tgjékoztatast adom:

A tervezett jogszabaly véarhato kdvetkezmeényei, killéndsen

1. tarsadalmi hatasai: nem realizalhato
2. gazdasagi hatdsai: nem realizalhato
3. koltségvetési hatasai: a rendelet az onkorményzat gazdalkodasi szabélyait és

pénziigyi kereteit alapozza meg
4. kdrnyezeti kvetkezményet: nem realizalhato
5. egészségi kovetkezményei: nem realizalhatd
6. adminisztratfv terheket befolyasolé hatdsai: nem realizalhatd
7. megalkotasinak sziikségessége:

az 6nkorméanyzatnak torvényben foglalt kotelezetisége az adott ¢vre
koltségvetést alkotni, az allamhéztartasrol szolo 2011, évi CXCV.
torvény 23.§ (1) bekezdésében kapott felhatalmazés alapjan.

8. a jogalkotas elmaradasanak varhatd kévetkezményei:
Fonyod Véros Onkormanyzat miikodd képtelenné valik
9. alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

a feltételek biztositottak.

Elsterjesztés mellékletei:

1. sz. melléklet: Kimutatas a 2016. évi normativ allami tAmogatasokrol

2. sz. melléklet: Jegyz&konyv a Fonyodi Ovoda és Bolcséde intézmény 2016. évi koltségvetésének
targyalasarol

3. sz. melléklet: Jegyzokonyv a Fony6édi Kulturdlis Intézmények 2016. évi koltségvetésének
targyalasarol
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cii’:ferjesztés t sz.meliéklete
2016. évi allami tamogatasok
A I | C
Sor-
sZAm beszamitas Osszege (FI)
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{11 Kizhevelssifeladato)
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Ovodapedagdgnsok (8 hora)

1. Telepiilési énkermanyzatok szocidlis feladatainak egyéb tAmogatisa

e vita bnkbrmanysatolciaifiralis fadatainak

2 1. Onkorményzati hivatal mitktdésének tamogatisa 21,31 97 599 800

2. Telepiilés-iizemeltetéshez kapesolodé feladatellitis tamogatasa isszesen: beszamitis clitt
3 4456+ 77597 172
4 A zoldteriijet-gazdalkodissal kapesolatos feladatok ellatdsanak tdmogatasa: -17 926 91 17 926 970
5 Kozvilagitas fenntartasinak timogatasa <2039 194 37792000
6 Koztemetd fenntartasaval kapesolatos feladatok tamogatisa 1502 682
7 Kézutak fenntartasdnak thmogatasa 20 375 520
8 13. Lakott kiilteriilettel kapcsolatos feladatok tAmegatisa -63 750 63 750
9 4. Udiilohelyi feladatok timogatisa 51 345 300
10 I5. Egyéb énkormdnyzati feladatok timogatasa ~14 104 800 14104 800
i Beszamitis dsszege: (10., §., 4., S.sorra vonatkoztatva) -34 134 714 -34 134 714
12 Hetyi énkormanyzatok ltaldnos tdmogatdsa beszdmitds utén: 206 576 108

14 26 709 600
15 Ovodapedagégusok munkéajét segitok (8 hora) 6 7200 000
16 Ovodapedagdgusok (4 hdra)’ 9,3 13 354 800
17 Ovodapedagégusok elismert 1éiszima (potlolagos dsszeg) 9,3 325 500
18 Ovodapedagdgusok munkdjat segitdk (4 hora) é 3 600 000
1% Ovodamiikodtetési tamogatas (8 honapra) 100 5333333
20 Ovodamiikodtetési thimogatas (4 honapra) 101 2693 333
21 Mindsitett dvodapedagogusok kiegészith thmogatasa 1 056 000

Koznevelési intézmények miikadietésének tdmogatdsa 6357000

25 2. Egyes szocidlis & gyerkmekjoléti feladatok timogatisa 55253 664
26 Csalad- és gyermekjoiéti kizpont Fonydd 6,0 18 000 000
27 Csalad- és gyermekjoléti szolgalat [,0 6 000 000
chbit Fonyod 3000 000
ebbél Balatonfenyves 3 000 000
28 Szocidlis étkezietés (60.896.-Ft/fd/etldtolt) 209 12 727 264
¢bbi] Fonyod (117 16 eliatott) 7 124 832
ebbil Balatonfenyves (92 15 cllatott) 5602432
29 Hézi segftségnynjtas (188.500.-Ft/ellitott) 32 6032000
¢bbbi Fonyod {27 16 elfatott) 5 089 500
ebbdl Balatonfenyves (5 o cHatott) 942 500
30 Id6skoriak nappali intézményi ellatisa Fonydd (163.500.-Ft/elldtott} 19 3 106 500
31 Gyermekek napkdzbeni €llatasa - Bélcsodei eliatas Fonydd (494.100.-Fi/eilatott) i9 9387900
32 13. Gyermckétkeztetés timogatisa (33+34435) 48 219 437
33 A finanszirozds szempontjabol elismert dolgozdk bértamogatasa 12,3 20 073 600
34 Dzemcltetési timogatas 27 796 247
Részoruld gyermekek sziinidei étkeztetée 349 590

15917916

Osszesen (1-+13+23+36) 398 552051

szocialis Agazati potiék Fonydd 2372

szocialis agazati potiék Bfenyves 363 2735
szocialis kiegészité potlék Fonyod 4432

szocialis kiegészitd potlek Bfenyves 640 5072
szocialis kiegészitd potiek Bolcsbde 860

szocialis kiegészitd potiek Bolcstde 880 1740

fsszesen 9 547 9547

2016.02.05



eléterjesztés 2.sz.melléklete

itgyiratszam: 03/417/2016.

JEGYZOKONYV

Késziilt: 2016. januar 5-én a Fonyodi Polgarmesteri Hivatal hivatalos helyiségében a Fonyodi

Ovoda és Bolesde intézmény 2016. évi koltségvetés tervezésének egyeztetése
targyaban. '

Jelen vannak:

Hidvégi Jozsef polgarmester

Gyurina Maria Pénziigyi Bizottsag elndke

Dr. Széll Attila jegyzd

Nagy Brigitta aljegyzd

Nagyné Horvath Gabriella  pénziigyi irodavezetd

Szanto Andrea intézményvezetd

Heidingerné Ari Edina RBilestde intézményegyseg-vezetd

Jelen 1év8k megallapitjak, hogy az intézmény elkészitette 2016. évi koltségvetési tervezetét,
melynek sordn figyelembe vette a 03/308/2015. szamon kiadott jegyzdi téjékoztatdsban
meghatérozott - a Képviseld-testiilet altal a 2016. évi koltségvetés elkészitéschez, a
koncepecioban kitizott - tervezési irdnyelveket.

Az intézményvezetd elmondja, hogy a kitlzott elvek figyelembe vételével készitette el a
tervezetet, mely az alabbiakat tartalmazza: :

Ovoda
&

A személyi juttatasokrol készilt dsszefoglalod tablazat mutatja az egyes személyckre
bérelemekre lebontott tételeket, mely sorin a 2016. évi minimalbér novekedést
figyelembe vették, illetve szdmoltdk a soros elérelépéseket is.

2016. szeptember honapban 1 f6 dajka nyugdijba megy, ezért kiilén feltintetésre
keriiltek a dolgozd részére targyévben kifizetésre tervezett jogcimek, melyek 5 havi
jubileumi jutalom és Gsszesen 10 havi bér. A jogviszony kozds megegyezéssel sziinik
meg.

A nyugdijba mend munkavillalé éllashelye a tervezet szerint nem kertl
megsziintetésre, mivel - az elbzetes ellatotti adatok alapjan - a gyermeklétszam
varhatdan nem fog csokkenni, Az intézményvezetd elmondja, hogy a takarékossag
érdekében nem tervezi betSlteni a stituszt 2016. évben, a feladatokat belséd
stszervezéssel, az allomanyban 1évé dajkék €s takarito kozott tervezi felosztani.

A cafeteria tervezett Osszege 10.000.-Ft/ho/fo, illetve tartalmaz 40.000.-Ft/f6/év
egyszerl juttatast.

Az intézményi koltségvetésben csak azok a dologi kiadasok keriiitek megtervezésre,
melyek a szakmai munkavégzéshez kapcsolédnak (pl. irodaszer, toner, szakmai anyag,
szakmai foly6iratok, tanfolyam, munkaruhézat, postai kig). A tételek megallapitasahoz
a jelenlévok figyelembe vették, hogy az egyes tételekre tervezhetd keret Gsszeg csak a
2015. oktober 31-ig teljesitett kifizetések mértékéig szamolhato.

Ehhez kapesolodoan jegyzd felhivia az intézményvezetd figyelmét, hogy a
tanulményokhoz tovabbképzési tervet kell késziteni.




Az épiilet, udvar takaritasahoz, karbantartashoz szikséges eszkozOket, anyagokat a
2015. oktéber 31-i allapotnak megfeleléen — csak annak mértékéig — kalon vették
szamitasba, igy az intézmény nettd 300 ezer Ft tisztitoszer beszerzési keretet ad at a
VUSZ Kft. koltségvetésébe.

Az intézmény mitkodéséhez és fenntartdsdhoz kapesolodd, folyamatos teljesitésil,
szerzddds szerint szamlazott kiadasi tételek tovabbra is az intézmeény kéltségvetésében
keriilnek megtervezésre (pl. lift ¢és kazdn Kkarbantartas, tiizoltd  késziilékek
karbantartasa, elektronikus szakmai rendszerek hasznélati dija, szemeét szallitas és
kézm(i dijak, telefon-mobil telefon, internet dij, munkavédelmi feladatok kiadasa).

Az intézmény keretszaménak kialakitasa a 2015. évi tényleges teljesités alapjan, azt
bazisként véve keriilt megallapitasra.

Az intézménynél sziikség van 110 db lepedd beszerzésére (bruttd 1.100 Ft/db éron),
melyet textil beszerzésként a Konyha Kft. meg tud valdsitani. Szikséges tovabba egy
csoport szamara tanyér készlet beszerzés, melyet javasolnak a jelenlévék a Konyha
K ft. 4ltal biztositani. Bgyéb fejlesztési kiadast az intézményvezetd nem tervezett.

Az intézménynél minden évben el kell végezni a ragesalé irtast. Ennek koltséget a
VUSZ Kfi-nél kell megtervezni, mert minden bizonnyal sokkal elénydsebb, ha
valamennyi érintett dnkorményzati éplilet vonatkozasaban egy szerzédéssel teljesit az
onkorméanyzat.

Az 6vodanal sajat intézményi bevétel nem keletkezik, mert az étkezési téritést dijat a
Konyha Kft. szedi be. A tovibbszémlazott kiadasokbol (Konyha Kft-felé a kdzmiivek)
szhrmaz6 bevételi tételek a kiadési oldalon is beépitésre keriiltek, igy csak +/-
(technikai) tételként jelentkeznek.

Az egyertetés eredményeként jelenlévok

[
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az &voda tervezett létszamat 18 £6 kozalkalmazott stituszban allapitjak meg,
a személyi juttatasok tervezett Gsszege  51.420 e Ft,

" ajarulékok 14.085 ¢ Ft,
a dologi kiadasok 11.964 ¢ Ft.

A feladatra 60.273 ¢ Ft &llami tamogatas igénj,}bevételére jogosult az dnkormanyzat, a 2015.
évi maradvény tervezett 6sszege 242 e Ft, valamint 3.180 e Ft a kdzvetitett szolgaltatasokbol
véarhaté bevétel, igy varhatéan sajét forrasbol 13.774 e Ft-ot kell biztositani.

A Boleséde az Ovoda intézményegysége, az intézményegység-vezetd elmondja, hogy
Bilestdére vonatkozdan az intézményvezetd feltigyeletével, a Képviseld-testiilet altal kittizott
elvek figyelembe vételével készitette el a tervezetet, mely az alabbiakat tartalmazza:

Bilesdde

A személyi juttatasokro!l késziilt osszefoglalo tablazat mutatja az egyes személyekre
bérelemekre lebontott tételeket, mely soran a 2016. évi miniméalber névekedést
figyelembe vették, illetve szamoltak a soros elérelépéseket is.

Bolesédei feladat ellatasara 7 £6 a meghatdrozott 16tszam. A bérek kiszamitasa SOran
mér a 2016. évre kihirdetett minimélbér mértékekkel szamoltak az illetményeket és
tartalmazza a soros el6relépéseket is.




Az intézménynél 1 6 féiskolai képesitéssel rendelkezd kisgyermek neveldt érint a
januar 1-8! hatalyos pedagdgus kategoridba sorolds (pedagogus 1.), a megndvekedd
bér finanszirozasahoz allami tAmogatés igényelhetd.

o A cafeteria tervezett Osszege 10.000.-Ft/ho/f6, illetve 40.000.-F/fs/év egyszeri
juttatas.

o A bolcsddénél csoport bavités nem varhatd, a jelenlegi kapacitas biztositja a vdrosban
jelentkezd igényeket.

e Az épiilet, udvar takaritasdhoz, karbantartashoz sziikséges eszkozOket, anyagokat a
2015. oktéber 31-i allapotnak megfeleléen — csak annak mértekéig — kiillén vették
szAmitasba, {gy az intézmény netté 150 ezer Ft tisztitoszer beszerzési keretet ad 4t a
VUSZ Kft. kdltségvetésébe.

o Az intézmény mitkddéséhez és fenntartisahoz kapesolédo, folyamatos teljesitést,
szerzbdés szerint szamlazott kiaddsi tételek tovdbbra is az intézmény koltségvetésében
keriilnek megtervezésre (kazén karbantartds, tlizolto késziilékek karbantartasa,
clektronikus szakmai rendszerek hasznalati dija, szemét széllitds €s kdzmi dijak,
telefon-mobil telefon, internet dij, munkavédelmi feladatok kiadasa).

Az intézmény keretszaménak kialakitdsa a 2015. évi tényleges teljesités alapjan, azt
bazisként véve keriilt megallapitdsra.

e Az intézmény udvaranak feldjitasa még nem fejezddott be, elmaradt a motoros palya
és a pancsold kialakitdsa, ezt targy évben a VUSZ Kft. koltségvetésében nettd 800 e Ft
dsszegben kell tervezni.

Az egyeztetés eredményeként jelenlévok
e 2 bdlcséde tervezett létszamat 7 £6 kézalkalmazott statuszban allapitjdk meg,

e aszemélyi juttatasok Osszege 15.308 e Ft,
e ajarulékok 4124 e Ft,
e adologi kiadasok 2.895 e Ft.

Bolesddei feladatra 9.388 e Ft allami tamogatds és 880 e Ft szocidlis kiegészito potick,
valamint 860 e Ft szocialis agazati potlék igénybevételére jogosult az Snkormanyzat, valamint
65 e Ft varhato az iddszakos gyermekfeliigyelet szolgaltatds dijabol, igy varhatéan sajat
forrasbol 11.134 e Ft-ot kell biztositani.

kmf.
Hidvégi Jozsef sk. Gyurina Mdria sk. Dr. Széll Attila sk.
polgarmester PU.Bizottsag elndk ' jegyzd
Nagy Brigitta sk. ' Nagyné Horvath Gabriella sk.
aljegyz0 pénzilgyi irodavezetd
Széntd Andrea Heidingerné Ari Edma
intézményvezetd intézményegység-vezetd



eloterjesztés 3.sz.melléklete
ligyiratszam: 03/417-2/2016.

JEGYZOKONYYV

Késziilt: 2016. januar 5-én a Fonyddi Polgarmesteri Hivatal hivatalos helyiségében a Fonyodi
Kulturalis Intézmények 2016, évi koltségvetés tervezésének egycztetése targydban.

Jelen vannak:

e Hidvégi Jozsef polgarmester

e (Gyurina Méaria Pénziigyi Bizottsag elndke
e Dr. Széll Attila jegyzd

s Nagy Brigitta aljegyzd

« Nagyné Horvath Gabriella pénziigyi irodavezetd

e Téthné Nagy Agnes intézményvezetd

Jelen lévék megallapitjak, hogy az intézmény elkeszitette 2016. évi kdltségvetési tervezetet,
melynek sordn figyelembe vette a 03/308/2015. szamon kiadott jegyzdi tajékoztatdsban
meghatérozott - a Képviseld-testillet dltal a 2016. évi koltségvetés elkészitéséhez, a
koncepcidban kittizott - tervezési iranyelveket.

Az intézményvezetd elmondja, hogy a kittzott elvek figyelembe vételével készitette el a
tervezetet, mely az alabbiakat tartalmazza:

e A személyi juttatasokrol keszilt bsszefoglalod tiblazat mutatja az egyes személyekre
bérelemekre lebontott tételeket, mely soran a 2016. évi minimalbér novekedést
figyelembe vették, illetve szamoltak a soros elorelépéseket is.

o 2016. évre az eddigi alkalmazotti 9,5 £6 stétusz szerepel a tervezetben, melybdl 3 6
konyvtar, 2 f6 mézeum, 3,5 £6 kulturalis tevékenység és 1 f6 marketing feladatokra.

0,5 f6 tartos tavollév statusza a kulturalis kozpontnal nem betdltott, de 2016. évben a
nyéar folyamén vérhatéan visszatér a munkavallalo, ezért 6 havi bére tervezésre kertl.

A marketing feladatokat ellato 1 6 csak 2 havi bérrel szerepel a kiadasok kozott,
mivel a feladat atkeriil a Média Kft-hez. A statusz elvonasra nem keriil.

Az esetleges nyari rendezvényeken szitkséges kozremiikodés biztositsara megbizasi
dijakra 600 ¢ Ft-ot tartajmaz a koltségvetes.

Az intézményvezetd és az intézményvezetd-helyettes soros eldrelépese tényleges
bérndvekedést nem jelent, mert a novekedés Osszegét mindkét f& esetében a
munkaltatéi dontés alapjan adott kiegészitésbol kell visszaszadmitani.

o A cafeteria tervezett dsszege 10.000.-Ft/hé/fo, illetve tartalmaz  40.000.-Ft/f6/év
cgyszeri juttatast.

e Az intézmény szakmai feladat-tervét a Képviseld-testiilet felé bemutatta. A dontések
értelmében a kulturalis intézmény a varos és az dnkormanyzat hivatalos rendezvényeit
szerveri, a turisztikai, idegenforgalmi szempontbol kiemelt fesztivalok szervezésében
nem vesz részt.

A szervezés elkiiloniltsége miatt jelentdsen valtozik az intézmény koltségvetése,
melybe csak a vérosi kulturélis programok szervezésére s lebonyolitasara lesz
biztositott a forras.
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Az elbzetes szamitasokat figyelembe véve az intézmény koltségvetésében nettd 10
millio Ft keriil a dologi kiaddsok kozott tervezésre, melyek a szakmai munkahoz
kapcsolodnak (pl.  eldaddk, hangositds, mivészeti tevékenység, konyvek &s
folydiratok, irodaszer, toner, szakmai anyag, tanfolyam, munkaruhazat, postai ktg).

Az intézmény mikodéséhez és fenntartasdhoz kapesolddo, folyamatos teljesitési,
szerzddés szerint szamlazott kiadasi tételek tovabbra is az intézmeény koltségvetésében
keriilnek megtervezésre (pl. lift és tlizjelzd késziilék karbantartas, tiizoltd késziilékek
karbantartdsa, elektronikus szakmai rendszerek hasznélati dija, szemét széllitas és
kézmi dijak, telefon-mobil telefon, internet dij, munkavédelmi feladatok kiadasa).

Az intézmény keretszamanak kialakitisa a 2015. évi tényleges teljesités alapjan, azt
bazisként véve keriilt megallapitsra.

A kozmivelddési, kdnyvtari és muzeumi érdekeltségnéveld palyazat benydjtasdhoz
szitkséges onrész (1.000 e Ft) az intézmény koltségvetésében céltartalékként keriil
elkiilonitésre.

A rendezvényterv alapjan a belépdjegyekbsl szarmazd bevételek szdmbavételre
keriltek.

2016. évben 1 feladatként jelentkezik - nemesak a kulturalis intézménynél - a Kripta
villa berendezése, bemutaté tér tartalommal valo feltdltése. Erre a célra az
intézménynél brutté 1 millié Ft kertl fejlesztési — eszkoz beszerzési célra
meghatarozasra.

Az intézménynél keriil megtervezésre a 2015. évi kdzmivelddési érdekeltségniveld
tamogatés sajat forras felhasznalasara butorzat beszerzésre brutté 3 milli6 Ft.

Az egyeztetés eredményeként jelenlévok a kulturdlis intézmény
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tervezett 1étszamat 9,5 f6 kozalkalmazott statuszban allapitiak meg,
a személyl juttatasok tervezett osszege  18.242 e F,

a jarulékok 4982 e Ft,
a dologi kiadasok 21.684 e Ft,
céltartalék mikddésre 1.000 e Ft,
fejlesztési kiadasok 4.000 e Ft.

A feladatra 5.956 e Ft allami tamogatas igénybevételére jogosult az 6nkormanyzat, a 2015.
évi maradvany tervezett dsszege 178 e Ft, belépdjegyekbd] 2.095 e Ft, bérbeadasbol 530 e I,
valamint a kdzvetitett szolgéltatasokbol 150 e Ft, Afa bevételbdl 610 e Ft, kamat bevételbsl 5
¢ Ft varhat6, miikodési tdmogatasként Aht-n kiviilrél 100 e Ft a tervezett 6sszeg,

Az dnkormdanyzatnak az intézmény milkodéséhez varhatdan 40.284 e Ft-ot kell biztositani.

kmf.
Hidvégi Jozsef sk. Gyurina Maria sk. - Dr. Széll Attila sk.
polgarmester Pl.Bizottsag elnok jegyzo
Nagy Brigitta sk. Nagyné Horvath Gabriella sk. Téthné Nagy Agnes sk.
aljegyz0 pénziigyi irodavezeto intézményvezetd




