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I. Bevezetés

Fony6d Varos Onkormanyzatdnak a 2008-2011 id8szakra volt utoljara elfogadott
Kulturalis Koncepcidja. A kulturalis agazatban tortént jogszabalyi valtozasokat, a helyi
miivel6dési szokasokat, valamint az infrastrukturdlis és intézményi valtozasokat
figyelembe véve sziikségessé valt egy uj, a 2016-2020 iddszakra vonatkozd
kozmiivel6dési koncepcié megalkotasa.

A koncepcié tervezetét a Fonyddi Kulturalis Intézmények allitotta 6ssze a varos
kulturalis életében tevékenyen részt vevd nevelés-oktatdsi intézmények, civil
szervezetek és vallalkozasok, valamint Fonyéd Varos Onkormanyzatinak Huméan
Bizottsaga altal javasoltakat figyelembe véve.

1. Jogszabalyi és szakpolitikai hattér

,2Vallaljuk, hogy drokségiinket, egyediildllé nyelviinket, a magyar kulturdt, a
magyarorszdgi nemzetiségek nyelvét és kultirdjdt, a Kdrpdtmedence természet adta és
ember alkotta értékeit dpoljuk és megdvjuk. Felelosséget viseliink utddainkért, ezért
anyagi, szellemi és természeti erdforrdsaink gondos haszndlatdval védelmezziik az
utdnunk jévo nemzedékek életfeltételeit.” (Magyarorszag Alaptorvénye)

A koncepcié az Alaptorvényben foglaltak mellett a helyi 6nkormdanyzatokroél sz616 1990.
évi LXV. torvény (tovabbiakban: Otv), a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos kényvtari
ellatasrol és a kozmiivel6désrdl szold 1997. évi CXL. torvény (tovabbiakban: Kult.tv),
valamint Fonydd varos kozmivel6dési feladatair6l szolo 33/2007 (XIL.21.) szamu
rendeletben foglaltak figyelembe vételével késziilt.

A torvényi keretek mellett figyelembe kell venni a 2012. januarjatol kozzetett ,A magyar
kézmiivelédés szakpolitikai koncepciéja™ c. alapdokumentumot, amely a szakmai
fejlddés alapértékeit hatarozza meg, és a 2020-ig terjedd iddszak fejlesztési iranyait
foglalja 6ssze.

2. A kulturalis koncepcio célja

E koncepcio megalkotasanak célja, hogy Fonydd varos rendelkezzen a kulturalis tertilet
kozéptavu fejlesztési céljait meghatdroz6, a varos szamdra targyalasra alkalmas
koncepcidval, amelynek alapjan kidolgozhatoak a 6 fejlesztési feladatokat tartalmazo
intézkedési tervek, konkrét projektek és éves intézményi munkatervek.

A koncepci6 feladata a varos koézmivelddési helyzetének elemzése, az elérni
szandékozott jovokép és egyes lehetséges fejlesztési irdnyok bemutatdsa. A kulturalis
koncepcidé a tavlati fejlesztést megalapozé tervdokumentum, amely meghatarozza az
atfogo fejlesztési célokat, tovabba a fejlesztési programok kidolgozasahoz sziikséges
informacidkat biztosit a kulturalis szféra szerepl6i szdmara.

1 Cserép Laszl6 - Dr. Németh Janos Istvan (szerk.): A magyar kozmfivel6dés szakpolitikai koncepcidja, 2012.
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3. Helyzetelemzés

Fonydd varos alapvet6 jellemz6it STEP analizis médszerével mutatjuk be.?

STEP- Jellemzdk Fonyo6d varosra
analizis
Szocio- Elhelyezkedés: Dél-dunantuli régio, Somogy megye, Fonydd jaras (é. sz.

kulturalis 46° 44' 28", k. h. 17° 33" 00"). Kozigazgatasilag Fonyddliget, Bélatelep és
kornyezet Alsobélatelep is Fonydd részét képezik. Alsébélatelep Fonyod kézpontjatol
mintegy két kilométerre, a Fonyodi-hegy nyugati labanal fekszik a Balaton
partjan. A teriiletek egységesek.

Teriilet: 53,55 km2

Lakossag: 4757 f6 az allandé lakosok szama (2015), a varos lakossaga
nemzetiségi szempontb6l homogénnek tekinthetd. Azonban az
idegenforgalmi szezonban a lakossag szama haromszorosara né a
nyaralétulajdonosokkal és a turistdkkal kiegésziilve, és a kilfoldi turistak
miatt nem tekinthet6 homogénnek.

Identitas: az itt é16 embere 84,29%-a magyarnak vallja magat.

Vallas: a torténelmi felekezet koziil a legnagyobb a katolikusok aranya. A
vallasukat aktivan gyakorlok aranya kb. 40%. A lakok 5,7%-a reformatus,
51,7%-a katolikus, 0,021%-a baptista.

Lakokornyezet: nagy szazalékban csaladi hazakat és nyaraldkat talalunk,
de a frekventalt helyeken (F6 u, Szent Istvan u., Ady E. u.) tarsashazakat is.
Munkanélkiiliségi rata (Somogy megye, 2015. IV. negyedév (KSH)): 8,4%
Szolgaltatasok: kis tizletek, éttermek, cukraszda leginkabb a szezonban,
kavézok, egyéb szolgaltatdsok egész évben elérheték (pl. fodrasz,
kozmetikus), de bevasarlokézpontok és szorakozohelyek hianya, kevés az
aktlv szabadidds, vizi- és kerékparos sportprogram. Ugyanakkor
kiemelendd a déli part legnagyobb piaca, a Fonyod Piac.

Kulturalis hagyomanyok: torténetileg jelentdés kulturdlis oOrokségre
épiild hagyomany (Facanos Palankvar, 200 éves Préshaz, Szazadfordulos
Villasor, Kripta Villa, Rémai Katolikus Templom, Reformatus Templom),
somogyi népi kultira, fonyodi kot6désd hirességekre épiil6 hagyomany
(Palonai Magyar Balint, Szaplonczay Mand, Fodor Andras, Bacsak Gyorgy,
Huszka Jend, Szinyei Merse Pal)

Konyvtarhasznaldk szama: beiratkozott olvas6k 2015. évben: 1191 {6
Civil szervezetek: széleskorli civil szervezdédés van a varosban.
Turisztikai Egyesiilet, Mizeumi és Helytorténeti Egyesiilet Varosszépito
Egyesiilet, tobb sport egyesiilet, kulturalis és hagyomanyo6rz6 egyesiiletek
(néptanc, Csaszar-huszar HagyomanyOrzé gyermekcsapat, szinjatszas),
nyugdijas klubok, tematikus és hobbi korok, felsébb szervezddési
egyesiiletek helyi csoportjai (pl. Maltai Szeretetszolgalat, N6k a Balatonért
Egyesiilet, Polgari Nyugdijas Egyesiilet stb.)

2 Az adatok a Vdrosmdrkdzds folyamatanak felméréseib6l (Perlaky-Papp Jézsef 2015. februar 18-i
el6adasa alapjan), valamint internetes oldalakrél (www.fonyod.hu, KSH, Wikipédia) szarmaznak.


http://tools.wmflabs.org/geohack/geohack.php?language=hu&pagename=Fony%C3%B3d&params=46.741;17.55_region:HU_type:city(4776)
http://tools.wmflabs.org/geohack/geohack.php?language=hu&pagename=Fony%C3%B3d&params=46.741;17.55_region:HU_type:city(4776)
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Infra- Villany, viz, gaz: Mindharom hal6zat rendszerének teljes a kiépitettsége, |
strukturalis, | de nincs kozvécé és ivokuit. 5
technologiai | Tomegkozlekedés (helyi és helykozi):

téenyezok Helykozi buszok, Fonyodi helyi autébuszjaratok 2 atvonalon

Vasuti csomdpont: Déli Vasut és Fonydd-Kaposvar vasut elagazasa.
DreamlLine Vizitaxi személyszallitas Fonydd és Badacsony kozott.

A varoslakokat zavaro tényezok, hianyok:

az utak mindsége rossz, f6ként a varos két szélén (Fonyddliget, Bélatelep)
nincs kozvécé, ivokut

nincs valédi varoskozpont és sétalé utca

Fonyo6d-Badacsony kozotti komp hianya

a vasut kornyezete rossz allapoti és kettévagja a telepiilést lako- és
nyaral6 részre

Akadalymentesités: a kozintézmények, a Hotel DAM 10 szobdja, a
Varhegy kilatéjanak parkoldja, és a Sandortelepi Szabad Strand
akadalymentesitettek.

Kozbiztonsag: a varosban - a nagy tranzitforgalom ellenére - mind a
kozbiztonsag, mind pedig a kozlekedés biztonsadga mentes a kirivé negativ
eseményektdl.

Nevelés-oktatasi intézmények: bolcséde, 6voda, altalanos iskola,
gimnazium, kozép- és szakiskola, alapfoki miivészeti iskola egyarant
megtaldlhat6  Fonyo6don. II. R&kdczi  Ferenc  Gyermekotthon
Alsébélatelepen (Févarosi Onkormanyzati fenntartasu)
Rendezvényhelyszinek: Kulturdlis Kozpont és Konyvtar, Muzeum,
Szabadtéri szinpad, Piac tér, Feng Shui Galéria

Hivatali intézmények: Polgarmesterei Hivatal, Jarasi Hivatal,
Korményablak, Rendérség, Ment6k, Birésag, Ugyészség, Onkéntes
Tlzoltok.

Egészségiigy: az Egészségiigyi Nonprofit Kft. végzi, a 4 féle alapellatas és a
20 féle szakellatas mellett gyermekorvosi és gyogytorna ligyeletet
miikodik balatonfenyvesi és balatonboglari lakosok szamara is. Tovabba
[.C.C.-Dr. Pohl Kft. (magan, szakorvosi rendelések).

Info-kommunikaciés halozatok: teljes kortien Kkiépitettek az egész
varosban

Média, elektronikus sajto: sajat helyi televizid, kabel és internetes
megjelenéssel, helyi Gjsag, varosi honlap (www.fonyod.hu)
Idegenforgalom: a varos megélhetésének legfontosabb eleme (TDM
szervezet miikodik, palyazik, orszdgos szervezetekben és kiallitasokon
képviseli a varost)

Gazdasagi Az Onkormanyzat miikddéképes, nincs addssaga.

kornyezet- A telepiilés népességmegtarto ereje

elemzés A lakonépesség szama lassan, de csokken.
Munkahelyek

Az 6nkormanyzati, jarasi és megyei fenntartasu intézmények és gazdasagi
tarsasagok alkalmazottai, és a vallalkozoi szféra foglalkoztatottjai (kiilonos
tekintettel az idegenforgalmi szezonra).

Betelepiilt vallalkozasok

Jol prosperald cégek vannak a varosban: pl. Kesztytligyar, CMS, melyek a
foglalkoztatasban kiemelkedd szerepet jatszanak a helyi és kornyékbeli



http://www.fonyod.hu/
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munkavallalok szamara.
Gazdasagi fejlesztési terv b
Fonyod Varos Onkormanyzat Képvisel-testiiletet 2015. marcius 26-an
fogadta el a kovetkezd 4 évre sz6l6 gazdasagi fejlesztési tervét.
Kereskedelmi szallashelyek szama

3 szalloda van Fonyddon: Hotel Dam, Retro Hotel és a Balaton-Hotel. A
panziok a '70-es évek szintjén vannak. Zimmer Frei sok van.
Vendégéjszakak szama (2015) (KSH adatok)

Vendég (f6): 37 545 (ebbdl kiilfoldi: 9,3%)

Vendégéjszakak (db): 118 866 (ebbdl kiilfoldi: 7,5%)

Milyen kénnyen lehet szobat (hotel/panzid) talalni

Interneten és utazasi irodan keresztiil kdnnyen lehet szallast talalni.
Koérnyéken 1évo nagyobb varosok:

Marcali, Keszthely, Siéfok, Kaposvar

Politikai Az Onkormanyzat miikédése 9. éve folyamatosan egy iranyba fejlédé,
kornyezet kiszamithaté.

Az Onkormanyzatnak van gazdasdg- és oktataspolitikija. Alkotott
idegenforgalmi koncepciét, aktualizalja kulturdlis koncepcidjat, és
elkészilt végsd Marketingkoncepcidja is (Varosmarkazas).

A varos vezetése kiemelt figyelmet szentel a kulturdlis és turisztikai
programkinalat fontossaganak, és megfelel§ tamogatast rendel ezen
feladatokhoz.

Fonyod varos testvérvarosai:

B Leipheim, Németorszag

B 1 Borszék, Romaénia (Erdély)

== Novi Vinodolski, Horvatorszag

KM Frsekujvar, Szlovakia

u Mettet, Belgium

1. tablazat


http://hu.wikipedia.org/wiki/Leipheim
http://hu.wikipedia.org/wiki/N%C3%A9metorsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Borsz%C3%A9k
http://hu.wikipedia.org/wiki/Rom%C3%A1nia
http://hu.wikipedia.org/wiki/Erd%C3%A9ly
http://hu.wikipedia.org/wiki/Novi_Vinodolski
http://hu.wikipedia.org/wiki/Horv%C3%A1torsz%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/%C3%89rsek%C3%BAjv%C3%A1r
http://hu.wikipedia.org/wiki/Szlov%C3%A1kia
http://hu.wikipedia.org/wiki/F%C3%A1jl:Flag_of_Germany.svg
http://hu.wikipedia.org/wiki/F%C3%A1jl:Flag_of_Romania.svg
http://hu.wikipedia.org/wiki/F%C3%A1jl:Flag_of_Croatia.svg
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4. Fonyod Varos kéozmiivelddési intézménye
4.1. Intézménytorténet

2007-ben Fony6d Varos Onkorményzata Osszevonta az addig 6nallo intézményként
miikod6 Eotvos Karoly Varosi Konyvtarat és a Varosi Miivel6dési Hazat. Az j intézmény
neve Fonyddi Kulturdlis Intézmények (a tovdbbiakban FOKI) lett. Az 6sszevont intézmény
kizardlag a konyvtar épiiletében miikodott, a vezetésével a korabbi konyvtarigazgato
volt megbizva, személyi allomanyat tekintve 2014-ben 5 f6 konyvtaros és 1 f6
programszervezd munkatars dolgozott.
2015. januar 1-t6l a Fonyédi Kulturalis Intézményekben tobb szempontbdl is 4j helyzet
allt elé:

e kibdviilt az intézmény feladat ellatasi kore a muzedlis tevékenységgel3,

e dtalakitott szervezeti struktirdban és 4j vezetéssel miikodik tovabb,

e egy EU-s projekt keretében 2014 nyaran atadott vadonatuj épiiletbe koltozott.

4.2 Adatok

Az 1997. évi CXL. tv. 91/A§ (1) bekezdése alapjan Fonydd Varos Onkormanyzata kézos
szervezetben latja el a muzedlis intézményekkel, a nyilvdnos konyvtari ellatas
biztositasaval, és a kozmiivel6dés tamogatasaval 6sszefliggd feladatait.

A FOKI mint 6sszevont, tobbcélu kulturdlis intézményi szervezet, harom egymastoél
kiilonallé teriileten miikodik kett6 épiiletben az alabbiak szerint:

1. Koltségvetési szerv | Fonyodi Kulturalis Koézpont, Koényvtar és
neve: Muzealis Gylijtemény

2. Koltségvetési szerv | Fonyddi Kulturalis Intézmények

rovid neve:

3. Székhelye: 8640 Fonyéd, Ady Endre u. 17.

4. Szervezeti Kulturalis Kézpont (8640 Fonydd, Ady E. u. 17.)
egységeinek Konyvtar (8640 Fonydd, Ady E. u. 17.)

elnevezése és cime Muzealis Gyijtemény (8640 Fonyéd, Barték B. u. 3.)

2. tablazat
4.3. A FOKI szervezeti struktirdja

Az intézmény szervezeti strukturaja - figyelembe véve a tobbcélu intézmény komplex
feladatmegvaldsitasaval jaré elvarasokat, a hatékony és atjarhaté munkaszervezés
igényét, valamint a kollégak képességeit, végzettségeit és affinitasat - az alabb lathato
tablazatban latszik.

¥ Kordbban a Fonyodi Muzeumi és Helytorténeti Egyesiilet végezte a muzealis gylijtemény kezelésével
kapcsolatos feladatellatast. 195/2014. (XII. 18) KT hatarozat alapjan a FOKI-hoz kertilt at a feladat.
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KOZGYUJTEMENYI FUNKCIO KOZMUVELODESI FUNKCIO
KONYVTARI MUZEALIS KULTURALIS KOZPONT
EGYSEG (3 f6) EGYSEG (2 EGYSEG (4 f6)
Szakmai vezetd f6) szakmai vezet6 a kozmivel6dési
(kdnyvtaros) szakmai szakember (igazgatd)
(1£6) vezetd
muzeum-
pedagogus
(0,5 f06)
Felnétt- Gyermek- | Gyljtemény- | Mivel6désszer | Marketing | Kulturalis és
kényvtaros | konyvtaros kezeld vez6 menedzser | turisztikai
(1 f6) (1f06) (1 f06) (2 f6) (1f06) szervezd
1 f6)
3. tablazat

4.4. A FOKI Kiildetésnyilatkozata

»A Fonyoédi Kulturdlis Intézmények célja, hogy szakmai munkajaval hozzajaruljon
Fonydd varos sikeressé valasahoz.

A tobbcélu intézmény kézgyiijteményi feladata a konyvtari allomany és muzealis
gyljtemény gyarapitasa, feltarasa, megorzése, védelme, valamint konyvtari és
muzeumpedagogiai szolgaltatdsok nyujtasa. Az intézményben folyé helytorténeti
kutatasok célja a tudomanyos munkak létrehozasa mellett azok terjesztése, ezaltal a
varosi lokalpatriotizmus erdsitése.

A szerteagazd partnerség alapjan miikodé intézmény kézmiivelddési feladata, hogy a
kulttra iranti igény felkeltése, valamint a hagyomanyos kulturalis értékek gondozasa,
terjesztése, és a kulturalis értékteremtésben vald részvétel biztositasa soran megfeleljen
a helyi polgarok, 6nszervezddd csoportok, és az lidiilénépesség valtozatos igényeinek.

A Fonyddi Kulturalis Intézmények szakképzett és gyakorlott munkatarsai, a mindségi
kozmiivel6déshez mélto, impozans, akadalymentes épiilet baratsagos koérnyezetében
segitokészen varnak minden latogatét.”
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5. A kulturalis feladatellatas partneri halozata Fonyédon

A kulturaért felelés varosi intézmény (FOKI) szemszogébdl nézett partneri halo az
alabbiak szerint modellezhet6.

Varosi intéz-

Fonydd Varos mények és

Onkormanyzat

Képvisels- gazdasagi
testiilet tarsasagok

Civil szervezetek
és onszervez6d6
csoportok

Szponzorok,
tamogatok, ,
dnkéntesek Egyhdazak

Maganszemélyek,
Kulturalis Vallalkozasok,
tarsintézmények szolgaltatok

Latogatok

1. 4bra

Az abran lathaté kapcsolati haléban résztvevé partnerek kooperaciéjanak mindsége adja
az intézmény szakmai munkajanak f6 eredményeit.

5.1. EMMI
Az intézmény munkajanak szakmai felligyeletét az Emberi Eréforrasok Minisztériuma
latja el.

5.2. Fonyéd Varos Onkormanyzat és Képvisel6-testiilete

Az intézmény alapitdja, fenntartdja és iranyitd szerve. Az intézmény szervezeti
struktiraja, teljes miikodése, az éves programtervek és koltségvetés oOsszeallitdsa az
Onkormanyzattal valé kozdés gondolkodds és kompromisszumos egyiittmi{ikodés
eredménye.

5.3. Varosi intézmények és gazdasagi tarsasagok

o Polgdarmesteri Hivatal: teljes korl gazdalkodasi feladatok ellatasa; palyazatok,
projekt-lebonyolitasok; varosi protokollaris rendezvények és testvérvarosi
kapcsolatok.

o Nevelési-oktatdsi intézmények (bélcsdde, 6voda, dltaldnos iskola, szakiskola és
szakkozépiskola, gimnazium, kollégium): programjaink kiemelkedd célcsoportja
és sok esetben résztvevdi az intézményekben tanuldk, dolgozok. (Pl. nemzeti
linnepek misora, hangversenyek, tancos produkciok) Nagy létszamu
rendezvényeink helyszine a Gimnazium aul3ja.
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o A Fonyodi Varosfejlesztési és Varosgazddlkoddsi Nonprofit Kézhasznu Kft. tobb
szinten is fontos partneriink: az intézmény karbantartdi, takarit6i, udvarosi 10
feladatait latjak el allando jelleggel, és az egyes rendezvényeinkhez nyujtanak
segitséget a szallitas, berendezés, el6készités soran.

o Fonyodd Média Nonprofit Kft.: napi kapcsolatban allunk veliik, azonos épiiletben
dolgozunk. Mint a helyi sajté képviseldinek, elengedhetetlen a munkajuk a szakmai
programjaink online és offline terjesztésében. Ugyanakkor szivesen részt vesznek
a programok tervezési fazisaiban is 6tleteikkel, javaslataikkal.

o A Fonydd Konyha Nonprofit Kft.-vel a protokoll és egyéb rendezvények fogadasai
kapcsan miikoédiink egyiitt. Folyamatban van az altaluk igényt biifé-szolgaltatas
bevezetése is a Hazba a szinhazi és egyéb tematikus (pl. nénapi) rendezvényeink
soran.

5.4 Civil szervezetek és onszervez6do csoportok

A civil szervezetek a tarsadalmi 6sszetartozas erdsitéi, a helyi polgarok identitdsanak
formaloi, és fontos szerepet jatszanak a helyi kozosségek onallésdganak kialakitasaban.
A jelenlegi kulturpolitika a kulturalis feladatellatast alapvetéen a sokszind, strukturalt
kozmiivel6dési intézmények keretein beliil szorgalmazza, természetesen partnerségben
a civil kezdeményezésekkel - ez Fonyddra is érvényes.

Az aldbbi civil szervezetek a szakmai munkank terén kiemelkedGen fontosak, hiszen
velik kozosen gondolkodva kell megtervezniink a varos kulturdlis életét, és
megvaldsitanunk a programjainkat.

Helyi civil szervezédések (alfabetikusan)
e Baba-mama Klub
Cserkészcsapat Fonyddi Raj
Foltvarrék Kore
Fonyddi Betyarok Néptanc Egyesiilet
Fonyédi Muzeumi és Helytorténeti Egyesiilet (benne a Fonyo6di Csaszar-
Huszar Hagyomany6rzd csoport)
Kertbaratok Kore
Lions Klub
Mandala kor
N6k a Balatonért Egyesiilet Fonyodi Csoportja
Nyugdijas Klubok (Naplemente Nyugdijas Klub, Harmo6nia Nyugdijas Klub,
Polgari Nyugdijasok Egyesiilete)
Onkéntes Tiizolt6 Egyesiilet
e Pelso Fénix Szintarsulat
e Turisztikai Egyesiilet

Nem helyi civil szervezédések
e Jarasi kulturalis egyesiiletek
e Testvérvarosok kulturalis egyesiiletei
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5.5. Egyhazkozségek

A varosban miikodé torténelmi egyhazakkal és vallasi kozosségekkel valo 11
kapcsolattartas. Nemzeti tinnepeken, varosi és/vagy vallasi iinnepeken, testvérvarosi
talalkozokon kozosen célszerti kialakitani a programtervet, kulturalis miisort, egyeztetni

a helyszineket. Kapcsol6dasi pont van tovabba a kényvtari, kiillondsen a helytorténeti
jellegli tudomanyos munkak forrasainak felkutatasa soran.

Természetesen figyelembe kell venniink, hogy a kulturdlis térvény 3.§ értelmében
intézményiink ,nem lehet elkételezett egyetlen vallds, vildgnézet vagy politikai irdnyzat
mellett sem.”

5.6. Kiemelt maganszemélyek, vallalkozasok

Fontos kiemelni a varos kulturalis életében nagy szerepet vallald6 maganszemélyeket, a
Feng Shui Galéria megalkotoit és miikodtetdit, akik szines kulturalis kinalatot
teremtenek az otthonukba latogatoknak.

A rendezvényszervezés tekintetében (gasztronoémiai és zenei fesztivalok) kiemelt
fonyddi vallalkozas a MagyarTenger.com Kft.

5.7. Latogatok

A kapcsolati halo talan legfontosabb elemei a latogatok. A kulturalis intézmény legf6bb
célja, hogy latogatokat vonzzon az intézménybe, vagy az adott program Kkiilsé
helyszinére. Legyen sz6 konyvtarrdl, mizeumrdl, kulturalis kézpontroél, vagy egy ezeket
magaba foglaldg, tobbcéld intézményral.

Az, hogy a latogaté helyi lakos vagy turista, konyvtarhasznald, koncerthallgatd,
szinhazlatogatd, vagy anyuka a jatszohazban, csak annyiban lényeges, hogy megfeleld
programot tudunk-e kinalni az adott célcsoportnak.

A latogaték elérése, igényeik felmérése, kielégitése és elégedettségiik mérése kiemelt
feladatunk.

5.8. Sajto

A marketing és reklamtevékenységiinket a Fonyod Média Nonprofit Kft. végzi.

A kilonb6z6 médiumok (legyen az helyi, megyei vagy orszagos; nyomtatott vagy
elektronikus; televizi6 vagy radid) folyamatos tdjékoztatdsa a varosban megvaldsulod
programokrol nélkiilozhetetlen eleme a sikernek. A gyakorlat azt mutatja, hogy a megyei
és orszagos média érdeklddését kizarolag a nagy rendezvények és/vagy az egyedi, az
atlagos rendezvények koziil kitling, érdekes programok keltik fel. Célunk, hogy minél
tobb ilyet rendezziink. Ugyanakkor ebbdl a ténybdl kovetkezik a helyi sajtomegjelenések
fontossaga.

5.9. Kulturalis tarsintézmények

A kornyékbeli, megyei, orszagos, vagy akar nemzetkozi szint(i kulturalis intézményekkel
(kulturalis kézpontok, konyvtarak, miuzeumok, Magyar Miivészeti Akadémia, Nemzeti
Mivel6dési Intézet és megyei szervei, szinhazak stb.) valé szakmai kapcsolattartas soran
tajékozédhatunk az aktualitasokrél, atvehetiink j6 gyakorlatokat, megvaldsithatunk
kozos projekteket. Cél a szoros kulturalis egyiittmiikodés kialakitasa a szomszédos
telepiilésekkel:  Balatonfenyves, Badacsonytomaj, Balatonboglar, Balatonlelle,
Lengyeltoti.



Fonyd6d Varos Kulturalis Koncepcidja 2016-2020

II. A varosi kulturalis egyiittmiikodés SWOT analizise

12
Varosunk kulturalis életének sikere a jol miikdd6 partnerségen nyugszik. A jelenlegi
kulturalis egyiittm{ikodés 6sszességét elemezziik az alabbi SWOT matrix segitségével,
hogy megallapithassuk a hidnyossagokat, és rogzithessiik a fejlesztendd teriileteket.
TENYEZOK POZITIV NEGATIV
Erdsségek Gyengeségek
(pozitiv, j6l miikodo tényezdok, (negativ, rosszul miikodo
BELSO melyekre van hatasunk) tényez6k, melyre lehet
befolyasunk, hogy javitsuk)
e Onkormanyzat kultdra-
tdmogatasa (igény a kultirara,a | e Fontos teriileteken
kulturalis javak megbecsiilése, szakemberhiany
jelentés anyagi tAmogatas) (k6z6nségszervezd, marketing
o Mikodbéképes varosi intézményi szakember, grafikus, 0jsagirg,
rendszer (intézmények és muzeoldgus)
gazdasagi tarsasagok) e Kulturalis igényfelmérés hianya
e Intézményvezetdk kreativak, jo e Latogatoi elégedettségmérés
otletekkel hidnya
e Marketing stratégia megléte e Egységes varosi arculat hidnya
o Széleskorti és folyamatosan Gjulé | ¢ Kommunikaciés akadalyok a
varosi civil szervez6dések partnerek kozott

e Meglévo stratégiakbol kiindulo
intézkedési tervek és feladat
meghatarozasok hianya

o (Civil aktivitas és dnkéntesek
hianya a varosi rendezvényeken

e Szponzorok, tamogatok hianya

o Az otletek kidolgozasa, konkrét
megvalosulasa nem teljes

Lehetdségek Veszélyek
(kedvez6 adottsag, melyet nem (Korlat, negativ tényezd, melyet
KULSO tudunk befolyasolni, de nem tudunk befolyasolni. Csokkenti
kihasznalhatjuk) a siker esélyét, kockazatot jelent)
e Fonydd varos természeti és e Kultarpolitika valtozasa
épitett kornyezetének szépsége | ¢  Onkormdanyzati timogatas
o Torténelmi 6rokségek, csokkenése
hagyomanyok e (Gazdasagi valsag
e Hires fonyo6di személyiségek e Lakossagi érdektelenség
e Szazadfordulés villasor e Vis major

e Somogyi népmiivészet

4. tablazat
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I11. Stratégiai célok 13

Fonydd varos kulturalis életének sikere érdekében az aldbbi célokat (7 prioritas) tlizziik
ki a 2016-2020-as id6szakra vonatkozdan.

1. prioritas - Szakmailag megalapozott, min6ségi kultura kozvetitése
2. prioritas - Széleskorl programkinalat 1étrehozasa

3. prioritas - Kulturalis marketing a Varosmarkazason beliil

4. prioritas - Programkoordinacid, Partnerség

5. prioritas - Projektszemlélet

6. prioritas - Egységes arculat

7. prioritas - Kommunikacio

1. prioritas - Szakmailag megalapozott, mindségi kultura kozvetitése
1. KOZGYUJTEMENYEK

1.1 Nyilvanos kényvtar
A konyvtar szakmai munkaja a jogszabalyokban elvart moédon és az aldbbi
Kiildetésnyilatkozatban megfogalmazottak szerint torténjen.

A Fonyddi Kulturdlis Intézmények — Konyvtdr Fonydd egyetlen, nyilvanos kézmiivel6dési
konyvtara, altalanos gydjtékori telepiilési konyvtar, s mint ilyen - orszagos, regionalis
és helyi egyiittm(ikodésekben - feladatanak tekinti, hogy az allampolgarok szamara
biztositsa a magyar és az egyetemes kultira kincseit, a hazai és nemzetkozi
informaciohoz és tudashoz valé szabad hozzaférést.

Kiildetésének megvaldsitasa érdekében tamogatja:
e azirni-, olvasni tudas fejlesztését,
az oktatast és az egész életen at tart6 tanulast,
a kulturalis értékek kozkinccsé tételét,
a tudomanyos és kutatasi eredmények terjesztését és népszeriisitését,
a szabadid6 hasznos eltoltését.

Kiemelten segiti:
e az allampolgari jogok gyakorlasahoz sziikséges informaciok folyamatos
megismereését, ezzel a demokracia és esélyegyenlGség novelését,
e Fonydd és a Balaton-régi6 természeti értékeinek, kulturalis, torténelmi, néprajzi
hagyomanyainak, gazdasagi és tarsadalmi folyamatainak kutatasat és
bemutatasat.

A célok megvaldsitasa érdekében:

e akonyvtar allomanyat folyamatosan gyarapitja, és sokoldaltan feltarja,

e a hagyomanyos konyvtari szolgaltatasok mellett kiemelt figyelmet fordit a
szamitastechnika konyvtari alkalmazasanak  tovabbfejlesztésére, a
dokumentumok és informaciék  hozzaférésének novelésére és a
tartalomszolgaltatasra,
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e konyvtarkozi kolcsonzést nyujt és kozvetiti mas konyvtarak szolgaltatasait,

e tudomanyos és ismeretterjeszté tevékenységet folytat, rendezvényeivel 14
bekapcsolodik a varos gazdag kulturalis életébe,

e a hasznal6i szokasok és igények ismeretében folyamatosan moédositja és boviti a
konyvtar szolgaltatasait.

A Fonyddi Kulturalis Intézmények - Konyvtar arra torekszik, hogy korszerd
konyvtarként és informacios kézpontként miikodjon, hozzajaruljon a varos fejédéséhez.
Dokumentumbazisa, folyamatosan fejlesztett informaciéos és kommunikacids
technologidja, szakemberei segitségével szolgdlja a fenti célok megvalositasat, a
korszeri igények mindségi kielégitését, a kulturaterjesztd kiildetését.

1.2. Muzealis gyilijtemény

1.2.1. A muzeum gyiijteményéhez kapcsolodo szakmai elvarasok
Jelenlegi gytlijtemény:

e Természetvédelmi gylijtemény (lezart) - alland¢ kiallitas
e Néprajzi és helytorténeti gylijtemény - allando kiallitas

Célok:

e A9 éves természetvédelmi kiallitas latvanyvilaga lassan elavultnak szamit, ezért
el kell kezdeni kidolgozni egy Gjabb projektotletet, melyet néhany éven beliil meg
lehet valositani. Addig viszont, mivel a tartalma korrekt, a fotokkal teli szoveges
anyagot érdemes lenne kisebb kiadvanyban megjeleniteni, hogy a latogaték
magukkal vihessék vagy megvasarolhassak, erre ugyanis van igény.

e A néprajzi, helytorténeti gylijtemény anyaganak megtartdsa nem kérdés, de
sulyozva a targyak fontossagat, egy-egy megfelel6 hattér, diszlet, installaci6
kidolgozasaval az emeleti tér Gjra rendezhet6 szakmai segitséggel.

e A fonyddi hirességeket bemutatéd részek is tovabbgondolasra érdemesek (a
helytorténeti kutatomunkat alapul véve), de leginkdbb mindig meguajuléd
marketing fogasokkal tudnank eladni, és a mizeumba csabitani a Szinyei-Merse
Pal, Huszka Jend, Bacsak Gyorgy, Torley Pezsg6gyar stb. irant érdekléddket.

e A Balaton fel6li oldal megnyitasa a nyari id6szakban elengedhetetlen.

e Leltarozasi feladatok végrehajtasa a téli id6szakokban

e A gylijtemény tovabbi gyarapitdsdhoz legalabb 100nm raktarépiiletre van
szikség.
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1.2.2. Mizeumpedagdgiai funkcio, mint kiemelt feladat

15

A szakember-ellatottsagot, a varos méretét és lakossagat, valamint a téli-nyari szezon
megoszlasat figyelembe véve a Fonyddi Muzeum a kétfajta gylijteményére, valamint az
id6szaki kiallitasokra alapozva létre tud hozni egy kival6, szakmailag megalapozott
muzeumpedagdgiai programot. Kiiléonb6zé témaban, korosztdlyos megosztasokban,
céliranyosan egy-egy oktatasi csomagot, melyet - kooperalva a nevelés-oktatasi
intézményekkel -, rendszeresen, drarendbe iktatva tarthat a helyi 6vodas és iskolas
korosztalynak. Mindez nem csupan a helyi gyermekek szamara ad pluszt az oktatas-
nevelés teriiletén, de eladhaté mas iskolak, csoportok, taborozdk, erdei iskola stb.
szamara is, bOvitve ezzel a turisztikai attrakciok sorat.

1.2.3. Kozmiivel6dési funkcio a Mizeumban

Az id6szaki képzb- és iparmiivészeti kiallitasoknak helye van a muzeumban, s6t csak
ott van helye. A Kulturalis Kézpont épiiletében nincsen alkalmas kiallito tér.

De egy évben 6-nal tobb kidllitasra nincs sziikség. Kb. 2 havonta kell tartani: esetleg
nydron sidriibben, a téli id6szakban pedig ritkdbban. (Erre is lehet épiteni
muzeumpedagdgiai foglalkozasokat: pl. rajz- és vizualis nevelés vagy miivészettorténeti
orakat)

Kézmiives és egyéb foglalkozasok: mesterségek (keramia, kosarfonas) Kivaléan
miikodik, nem csak a nyari id6szakban kellene, és Gjabbakat is be lehet vonni. Van igény
pl. nemezelésre, és van jelentkezd, aki rovasirast tanitana. Ezeknek a Mizeumban van a
helye.

El6adasok: a gy(ijteményekhez és kiallitdsokhoz kapcsol6ddan, a hazban laké csoportok
talalkozasai, foglalkozasai, tipikusan muzeumi eseményeknek (Muzeumok éjszakaja,
Muzeumok Oszi fesztivalja) a miizeumban van a helyiik.

Az el6adasok, koncertek, irodalmi estek megszervezése a Kulturalis Kézpont {6 feladatai
kozott szerepel, ezért ennek irdanyitasat a FOKI igazgatoja végzi (egyeztetve a muzeumi
egységvezetOvel) ugy, hogy csak azok a programok keriilnek megrendezésre a
Muzeumban, melyek barmilyen fontos és megalapozott indokkal oda valok. Az 6sszes
tobbi fent nevezett rendezvény helyszine a Kulturalis Kézpont kell, hogy legyen.

1.2.4. A Miizeum, mint rendezvényhelyszin

e Panorama sétany szerves része, kozponti helyszine

e Varosi utvonalba bekapcsolddas (ha lesz masutt is kiallitétér barmilyen témaban)

e Helytorténeti sétak intézményesitése (allomasa, pihendhelye a Kripta villa utan)

o Helytorténeti Gyljteményre épiil6 rendezvények (Huszka, Szinyei, Bacsak,
Torley) szervezése

e Erdeiiskola programba valé bekapcsolddas (Retro Hotellel kooperacio)

e Mindsitett Nordic Walking ttvonalak létrehozasa Fonyodon az alabbi
helyszineken: Sipos hegy, Varhegy, Kossuth erdé Panorama sétany
e Geocaching terjesztése
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2. KOZMUVELODES
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Célunk, hogy az alabbi tablazatban szerepld - egyfajta id6beliség alapjan csoportositott -
, a kdzmiivel6dési szakpolitikai koncepcidkban szerepld prioritasok megvaldsuljanak,
hiszen tiszteletben tartva hagyomanyainkat, odafigyelve a multban teremtett értékek
megdrzésére, a jelen kulturajanak apolasa soran késznek kell lenniink a valtoztatasra, a
jovébeli megujulasra.

MULTRA IRANYULO

Hagyomanyapolas (népi kultura, varosi

hagyomanyok)

A kulturdlis o6rokség felkutatdsa, védelme,

digitalizalas

| JELENRE ERVENYES

Kortars kultira

Nyitott kultdra

Ko6zosségek, kozosségi terek

Kulturalis vidékfejlesztés - civil kozmiivel6dés

Hataron tuli magyar kultdra

A magyar nyelv ligye

| JOVORE VONATKOZO

Feln6ttképzés

Ifjusagi k6zmiivel6dés, kozoktatassal valo kapcsolat
5. tablazat

Természetesen mindezek mellett folyamatosan szem el6tt kell tartanunk a horizontalis

célokat is, lehetdséget teremtve a megvaldsitasukra:

ESELYEGYENLOSEG csaladbarat munkahely teremtése, nemek kozti
esélyegyenl6ség, akadalymentesités az intézményen beliil;
fogyatékos személyek, roma emberek és mas hatranyos
helyzetiiek (pl. megvaltozott munkaképességli, palyakezdd vagy
tartésan munkanélkiiliek) tAmogatasa

FENNTARTHATO kornyezettudatos szemlélet alkalmazasa

FEJLODES

PARTNERSEGEN a kultara tarsadalomépit6é szerepének hangsulyozasa; komplex
ALAPULO FEJLODES kulturalis-turisztikai termékcsomagok kialakitasaban valo

részvétel (a nyari szezon idején az addig homogénebb varos

multikulturalis varossa valik)
6. tablazat
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2. prioritas - Széleskori programkinalat 1étrehozasa
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Az alabbi tablazatban a lehetd legszélesebb kulturalis programkinalat megrajzolt vazat
mutatjuk be kiilonb6zé nézépontokbdl.

Célcsoport | ¢ Kkisgyermekek, didkok, fiatalok, felnéttek, idGsek
szerint e dolgozok vs. nyugdijasok
e Kkozszféraban dolgozdk vs. vallalkozok
e helyi lakosok vs. turistak
Meg kell vizsgalni, hogy kinek mit tudunk nyujtani, milyen médon tudjuk a
programjainkra csabitani, tudnunk kell, hogy ki mikor ér ra (évszak és napszak
szerint is). Es igényfelmérést kell végezniink, hogy milyen kulturélis teriilettel
talalkoznanak szivesen.
Teriiletileg | varosi/jarasi/megyei/orszagos/nemzetkézi  szinti  programok, kis- és
nagyrendezvények, testvérvarosi talalkozok
Tematika e szakmai érdeklédés szerint (el6adasok, kerekasztal beszélgetések)
szerint e jeles napokhoz kapcsoléddéan (Magyar Kultira Napja, Viz Vilagnapja, Fold
Napja, Idések Vilagnapja, Gyereknap, Nénap stb.)
e mivészeti agakhoz és tudomanyokhoz kapcsoléoddéan (képzb-, zene-,
tancmiivészet, irodalom stb.)
e nemzeti, varosi, egyhazi innepekhez kapcsoléddan
e hagyomanyokhoz kapcsoléddéan
Stratégiai Kozosségek, civil kozmiivel6dés, kulturalis vidékfejlesztés: kozosségi terek,
prioritasok | szinterek (virtudlis is) kialakitasa, 4j klubok, szakkorok létrehozasa tematikusan
alapjan (pl. vizualis mivészetek, kreativ ipar), meglév6k tadmogatasa (koordinalas,

animatori feladatok), az oOntevékeny helyi tarsadalomnak lehet6séget kell
biztositani, hogy a nemzeti kultura aktiv formal6java valjanak, és a nyilvanossag
el6tt bemutatkozhassanak,

Felno6ttképzés (életmindség javitasa): helyet adva, Kkozvetitve, vagy
megszervezve; formalis és nem formalis képzések (pl. idegennyelv-oktatas,
szamitogépes ismeretek stb.)

Ifjasagi kozmiivelédés, kozoktatassal valé kapcsolat: nevelési-oktatasi
intézményekkel, kollégiummal kozos projektek kigondolasa (az ifjusag
bevonasaval), iskolai munkajukhoz kapcsolod6 és/vagy szabadidds
tevékenységek ko6zos kidolgozasa, 6nszervez6dd csoportoknak klubhelyiségek és
eszkozok felajanlasa

A Kkulturalis o6rokség felkutatasa, védelme: pl. helytorténeti munkak
megjelentetése, digitalizalasa, lokalpatriotizmus tamogatasa
Hagyomanyapolas: népi kultira (kézmives, tanc, zene stb.) mivelése,
tdmogatasa, lehetdségnyujtas a bemutatkozasra

Kortars Kkultdra tadmogatdsa: intézményi sajat padlyazatok Kkiirdsa
(korosztalyonként, pl. rajzpalyazat gyerekeknek, versir6 palyazat
kozépiskolasoknak, tematikus palyazatok nyugdijasoknak),
szereplési/bemutatkozasi lehet6ség, amatér miivészetek tdmogatasa; kortars
képz6-, iparmiivészeti kiallitdsok szervezése, kortars zene, tanc stb.

Nyitott kultura: a kulttirat ki lehet vinni az intézménybdl a kozterekre, melyek a
tarsadalmi parbeszéd kozosségi tereivé valhatnak (varosi terek, bevasarold
kozpontok, parkok, aluljarék, piac stb. J6 példa rd a mar miikodd: Vdrostérténeti
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sétdk program)

Hataron tuli magyar kultura: hatdron atnyulé projekteken, testvérvafbsi
kapcsolatokon keresztiil a hataron kiviil é16 magyarsag kulturalis, értékérzé és
alkoté tevékenységének tamogatdsa és bekapcsolasa a nemzeti kulturdlis
vérkeringésbe (személyes kapcsolatok kialakitasa az egyes mivészeti agak
miivelGivel, csoportokkal)

A magyar nyelv iligye (a nyelvinkben 06rzott hagyomany megtartasa és
tovabbadasa): el6adasok, interaktiv programok, versenyek, hatdron atnyuléd
projektek, hungarolégia és a magyar, mint idegen nyelv terjesztése, oktatasa

Az szinhazterem:

intézmény | ¢ gyermek szinhazi (bab- és meseel6adasok) és polgari értékrendet képvisels
adottsagait feln6tt szinhazi bemutatdk, valamint szérakoztaté kamaradarabok, stand up
kihasznalva comedy eladasok

(kiilon e tudomanyos és ismeretterjesztd eldadasok

funkcioterv | « pgvendék és profi hangversenyek, csendes-1il6s koncertek

szerint) e amatdr és profi tincbemutaték (néptanc, balett, tarsastanc)

e versenyek (pl. vers- és mesemondd, Ki mit tud?-szerd vetélkedés pl. jarasi
szinten stb.)

e nevelési-oktatasi intézmények programjai (pl. 6vodai, zeneiskolai évzaré
linnepség)

e protokoll rendezvények, projektnyito és-zaro rendezvények,
mozi/filmklub/sajat filmek, videék nagyban valé megtekintésének
lehetdsége,

e szinjatszé korok kialakitdsa, dramapedagoégia (t6bb korosztalyban)

kisebb termek: klubok (pl. baba-mama klub, ifjusagi klubok), egyesiiletek,

szakkorok, jatszohazak (heti rendszerességgel a piacnapokhoz igazodva, és

tematikus: pl. kardcsonyi, husvéti, nemzeti iinnepekhez, jeles napokhoz kot6do),
tanacskozasok

konyvtar (gyerek- és feln6tt konyvtar): elektronikus katalégus, kolcsonzés,

olvasodterem, folyoiratok - ujsagolvasg, internetezési lehetdség,

konyvbemutatok, ir6-olvaso talalkozok, mesedélutanok, gyermekfoglalkozasok,
mozgokonyvtari szolgaltatas

elétér: kiallitasok, kézmiives foglalkozasok (vasarok), beszélget6 sarkok, wifi

hasznalat

konferenciaterem: képzémivészeti, iparmiivészeti kiallitasok, tanacskozasok,

tréningek, workshopok, eladasok, konferenciak

A varos | Szabadtéri szinpad: nyari nagyrendezvények, fesztivalok, gyereknap, nemzeti
épitett  és | linnepek, a varos sajat tinnepei, évforduldk, varosnap

természeti | Gimnazium aulaja: koncertek, nagyobb tancos rendezvények, nagyobb szinhazi
adottsagait | elgadasok, balok, Idések vilagnapja stb.

kihasznalva | Muzeum épiilete, Kripta Villa, Balaton Kollégium, Sportcsarnok

(@ Varos- | jskolak auldi, tornatermei, udvarai

mérkéz’és Facanos Palankvar

ere(_ime- Terek, strandok, utcak, kikotd, piac stb.

nyett Kilatok, sétanyok, természet (Varhegyi erds, Kossuth erd$), Panorama
f,lg‘};:)lem-be sétany (kiemelten a Varosmarkazas eredményeire épitve)

7.tablazat
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3. prioritas - Kulturalis marketing a Varosmarkazason beliil

Marka

A Varosmarkazas eredményeit figyelembe véve a kulturalis agazathoz kapcsolddni fog a
meghatarozasra kertiilé egy vagy tobb ,eladhaté” fony6di marka (pl. Panordma sétatura,
Kripta Villa, hagyomannyal bir¢ téli-nyari Fesztivalok, egyedivé tett Mizeum stb.).

Reklam

A markaesszencia meghatarozasat kovetéen ki kell dolgozni azt a kozéptava
reklamstratégiat, melyet konkrét rovidtavi feladat-meghatarozasokkal - a partnerek
bevondasaval - meg lehet valositani.

4. prioritas - Programkoordinacio, Partnerséeg

Programok egyeztetése

A kiilonboz6 helyszineken (Kulturalis K6zpont, Muzeum, Feng Shui Galéria, Nevelés-
oktatasi intézmények, szabadtéri fesztivalok, sportesemények) Kkiilonb6z6 felelds
szervezOk altal megval6suldé programok idébeli (és tematikus) 0Osszehangolasa
elengedhetetlen, a kulturalis intézmény alapvet6 feladata.

Részvétel a rendezvényeken
A kulturalis egyestletek, szervezddések wvallalt és elvart feladata a varosi
rendezvényeken valo aktiv részvétel (fellépdként, segit6ként).

Kozonségszervezés

A varos kulturalis intézményének a feladata a varosi rendezvények kozonségének
szervezése is, melyet partnerségben végez a Turisztikai Egyesiilettel, a civil aktivitast
novelve, 6nkénteseket bevonva, szponzorokat és tamogatokat érdekeltté téve.

5. prioritas - Projektszemlélet

Minden rendezvényt projektszemléletben kell megvalésitanunk az aldbbi {6 fazisokban:
elzetes igényfelmérés

tervezés

megvaldsitas

latogatoi elégedettségmérés

eredmények értékelése

utankovetés
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Minden rendezvény
¢ szakmailag megalapozott koncepcidval birjon, 20
¢ megfelel6 dokumentacioval alatamasztva,
e 4tlathatén,
e gazdasagosan,
e alehetd legjobb szinvonalon valésuljon meg.

A megvaldsitdshoz elengedhetetlen a megfeleléen miik6d6 partnerség (varosi
intézmények, gazdasdgi tarsasagok, civilek), a kreativitds, rugalmas vezeték és a
hatékony kommunikacid.

6. prioritas - Egységes arculat

Az egységes arculatot nem intézményi, hanem varosi szinten kell létrehozni, tekintve,
hogy a varosunkba latogaték szamara irrelevans, hogy az adott programnak varoson
beliil ki a szervezdje, felel6se.

Arculati kézikonyv megalkotasa sziikséges és siirget6 feladat.

Sziikséges tovabba varosi szinten megfelel6 szakember alkalmazasa (vagy a feladat
kiszervezése) a marketing szakember és grafikus munkakorokre.

7. prioritas - Kommunikacio

Mind a bels6 kommunikacid, mind a kiils6 kommunikacié tekintetében cél a kiilonbo6zo
csatornak megfelel§ miikodtetése, fejlesztése, Gj csatornak feltarasa, trendek kovetése.
Mind intézményi szinten, mind varosi szinten (Fonyéd Média Nonprofit Kft-n keresztiil.)
elengedhetetlen a megfelel6 kommunikacio.

I11. Osszegzés

Fonydd varosanak és kulturalis életének helyzetelemzését kdvetben felvazoltuk a varosi
szintl kulturalis egytittmiikodésiink erdsségeit, gyengeségeit, lehetdségeit és veszélyeit,
majd meghatarozasra kertiltek a 2016-2020 kozti id6szakra stratégiai célként kitiizott
prioritasok, melyek 6sszhangban vannak a kozmiivel6dési szakma elvarasaival, valamint
a Varosmarkazas eredményeivel.

Jelen stratégia biztos alapot nyujt a kulturalis szféraban dolgozéknak ahhoz, hogy egy
kozosen megalkotott utat kovetve tudjak létrehozni az intézményi szintl
munkaterveket, intézkedési terveket, konkrét projektleirasokat és részletes feladat-
meghatarozasokat annak érdekében, hogy Fonyod varost kozosen sikerre vigyiik.



