Fonyddi Kulturalis Intézmények
KEPZESI TERV
2022 — 2026

A Fonyodi Kulturalis Intézmények képzési terve a kulturdlis szakemberek tovabbképzésérsl
sz016 32/2017. (XI11.12.) EMMI rendelet alapjan.

. Erintett id3szak: 2022-2026

1. Erintettek kore:

A kulturdlis intézmény munkaviszony alapjan, szakmai munkakdrben, legaldbb 6 6réban
foglalkoztatott kozép- és felséfokl végzettségii szakemberei (kulturalis szakemberek)

11l. Az intézmény alapadatai

Intézmény megnevezeése: Fonyodi Mivelédési Kozpont, Konyvtar és Muzedlis
Gyiijtemény (roviden: Fonyodi Kulturalis Intézmények)

Intézmény szekhelye: 8640 Fonydd, Ady Endre u. 17.

Intézmény vezetéjének neve:  Varga Istvan megbizott intézményvezet6

Telefonszam: 85/900-050; 20/380-37-78

E-mail cim: konyvtar@fonyod.hu; muvelodesihaz@fonyod.hu

Képzési terv osszedllitojanak Varga Istvan

neve:

Képzési terv Osszeallitjanak megbizott intézményvezet6

beosztasa:

Telefonszam: 20/380-37-78

E-mail cim: konyvtar@fonyod.hu

1V. Az intézmény alaptevékenységeinek bemutatasa
(Min. 1000, max. 2000 karakter terjedelemben.)

Fonyod kdzosségi, kulturdlis feladatait a Fonyodi Muvelodési Kézpont, Konyvtéar és Muzeélis
Gylijtemény latja el. Kuldetésnyilatkozata szerint telepuilési szintii feladatokat végez, a kultu-
ralis tevékenység sajatos k6zosségépits, a nem formalis, informalis élményszerii tanulas altal
jarul a lakossag életminéségenek javitasahoz.

A szakteruletek alapfeladatai:

Miivelédeési Kdzpont (kulturdlis torvény [76 8§ (3)]

A kdzmiivelédési alapszolgaltatasok:

a) miivel6dé kozosségek létrejottének elosegitése, miikddésiik tamogatasa, fejlodésik segité-
se, a kdzmivelédesi tevékenységek és a mivel6do kdzosségek szamara helyszin biztositésa,
b) a kdzdsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

c) az egész életre kiterjed6 tanulas feltételeinek biztositasa,

d) a hagyomanyos kdzosségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa,

e) az amatér alkoto- és eléadd-miivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa,

f) a tehetséggondozas- és -fejlesztés feltételeinek biztositasa, valamint

g) a kulturélis alapu gazdasagfejlesztés.

*Intézményvezet6 hidnyaban a polgarmester/jegyzé feladata a Képzési terv elkészitése.



Konyvtar [kulturélis torvény 55. § (1)]

A nyilvanos konyvtar alapfeladatai:

a) a fenntartd &ltal kiadott alapité okiratban és a szervezeti és miikddési szabalyzatban meg-
hatarozott f6 céljait kiildetésnyilatkozatban kozzé teszi,

b) gytjteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, megérzi, gondozza és rendelkezésre bocsat-
Ja,

c) tajékoztat a konyvtar és a nyilvanos kdnyvtari rendszer dokumentumairdl és szolgaltatasa-
irél,

d) biztositja mas kdnyvtarak allomanyanak és szolgaltatasainak elérését,

e) részt vesz a konyvtarak kozotti dokumentum- és informéacidcserében,

f) biztositja az elektronikus konyvtari dokumentumok elérhetéseget,

g) a konyvtarhasznalokat segiti a digitalis irdstudas, az informéacios miiveltség elsajatitasa-
ban, az egész életen &t tarto tanulas folyamataban,

h) segiti az oktatasban, képzésben részt vevok informacidellatasat, a tudomanyos kutatas és
az adatbazisokbdl torténd informéaciokérés lehetoseget,

i) kulturélis, kdzossegi és egyéb konyvtari programokat szervez,

J) tudés-, informéacid- és kulturakozvetité tevékenységével hozzajarul az életminéség javita-
sahoz, az orszag versenyképességének ndveléséhez,

k) a szolgaltatasait a konyvtari mingségiranyitas szempontjait figyelembe véve szervezi.

Muzeélis Gyiijtemény [kulturélis torvény 37/A (4)]

A muzedlis intézmeny a kulturdlis javakhoz vald hozzaférés biztositasa es a kulturélis alapel-
latas kiterjesztése érdekében:

a) a kulturalis javak egységes szaktudomanyos szempontok szerint, tudomanyos szaktevé-
kenység keretében kialakitott, nyilvantartott és dokumentalt egyuttesét érzi, gondozza és kiél-
litdson bemutatja,

b) biztositja a kulturalis javakhoz kapcsolddo kutatasi tevékenység lehetéségét,

c) kulturakozvetité, kdzmiivelédési tevekenységével hozzajarul az egész életen at tartd tanu-
las folyamatahoz,

d) k6zmiivel6dési rendezvényeket és egyéb programokat rendez,

e) egylttmikodik a nevelési-oktatasi intézményekkel és muzeumpedagdgiai programjaival
segiti az iskolai és az iskolan Kivili nevelés céljainak elérését,

f) elvégzi a kulturalis javak mizeumpedagogiai célu feldolgozasét, folyamatosan megujulo
muUzeumpedagdgiai és mizeumandragdgiai programkinalatot biztosit,

g) turisztikai vonzerejének felhasznélasaval, a latogatoknak nydjtandd szolgéltatdsokkal he-
lyi és orszagos szinten eldsegiti a gazdasag élénkitését.

*Intézményvezet6 hidnyaban a polgarmester/jegyzé feladata a Képzési terv elkészitése.



V. Részletes képzési terv

(A tablazat sorokkal bévithetd.)

Ssz. Tovabbképzéshen Tovabbképzés
Ao £ Tovéabbképzésben | | ) Tovabbképzésben tervezett Uteme- | Az intézmény alapte-
Tovabbképzésben . ) | résztvevd legmaga- . ) o <bbkénzés tibusa s6se (6v/ ” <a6h 16
r6s7tVevd neve resztvevf) munka sabb iskolai vég- résztvevo §zakkep Tovabbképzés tip ( vekenysegehez valo
kore . zettsege negyedévben kapcsolddas indoklésa
zettsege .
meghatarozva)
tudas-, informacio- és
Kommunikacio, tgyfél- kultirakozvetito teve-
Ellenberger Ildikd | kdnyvtaros Foiskola Kdnyvtaros élmény, élménymarketing | 2023. 2. né. kenységével hozzaja-
(30 dra) rul az életmin6ség
javitasahoz
Fjata!ok be,vonéga és ifljlu- a hagyomanyos Ko-
_ sagfejlesztés a kistelepu- 26ss6gi kulturalis ér-
Gacs Néra programszervez6 | Foiskola Miivelédés-szervezd | léseken 40 oras kozmiive- | 2022. 2. né. tékek atorokitése fel-
16dési szakmai tovabb- ST . -,
képzés tételeinek biztositasa
elvégzi a kulturalis
javak  muzeumpeda-
gogiai célu feldolgo-
o mazeumi gydjte- | . . . . ) o Digitalis tartalmak elalli- , Zését,,_ folyamatosan
Patko Edit ménykezeld Erettsegi Muzeumi raktaros tasa a mizeumi ismeretat- | 2025. 4. né. megujuldé muzeumpe-
adashoz (32 6ra) dagégiai és
mUzeumandragogiali
programkinalatot biz-
tosit
tudas-, informacio- és
Mindség és innovacio a kulturakdzvetitd teve-
Kdnyvtaros, konyvtarban (120 6ra: 86 kenységével hozzija-
Varga Istvan kdnyvtaros egyetem Konyvtari informati- | kontaktéra + 34 6ra ottho- | 2024. 2. né. rul az eéletmindség
kus ni munka) javitasahoz, az orszag
versenyképességének

noveléséhez

*Intézmeényvezet6 hidnyaban a polgarmester/jegyzé feladata a Képzési terv elkészitése.




V1. Képzési terv felllvizsgalatiara vonatkozé szabalyok

A képzeési tervet szlikség esetén a kulturélis szakemberek tovabbkepzesérsl 32/2017. (XII.
12.) EMMI rendelet 38 (1) bekezdése alapjan évente marcius 31-ig sziikséges felllvizsgalni.
A felllvizsgélatrol jegyzokonyv (1. szamu melléklet) készil, amelyet a fellilvizsgald személy,
valamint az intézmény vezet6jének aléirasa hitelesit.

Az elkészitett jegyzokonyv a képzési tervvel egyutt érvényes.

Datum: Fonydd, 2021. aprilis 22.

Készllt: Fonydd, 2021. aprilis 22.
ifoT GA—
Képzési terv készitéjének alairdsa
Déatum: Fonyod, 2021. aprilis 22.
Jovahagyva: UT AA—
Intézmény vezetdje

*Intézményvezet6 hidnyaban a polgarmester/jegyzé feladata a Képzési terv elkészitése.



