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A Holdfény Utcai Ovoda alkalmazotti kozosségének véleménye a fenntartévaltasra

vonatkozo képvisel6-testiileti dontésrdl

Budadrs Véros Onkormanyzatdnak Képvisel-testiilete majus 18- iilésén Ggy dontétt, hogy a varos
fenntartasdban mikéd6 ovodak és tagdvodaik, valamint az altalanos iskoldk és tagintézményeik
fenntartdi jogdt 2011.08.01-jét6l atadja a Budadrs Kistérség Tobbcélt Tarsuldsa részére.

A kozoktatdsi Torvény 102.§ (4) bejkezdésben biztositott lehetGség szerint tajékoztattuk a
véleményezésre jogosultakat, és kialakitottuk véleményiinket. A tadjékoztatds szerint ez a valtoztatds
nem mindsil atszervezésnek.

A tajékoztato anyag szandékokat tartalmaz, konkrétumok nem deriilnek ki bel6le, igy nagyon nehéz
hatdrozott véleményt kialakitani. Erthetd szdmunkra, hogy a képvisel6-testiilet a koltséghatékonyabb
m(ikodtetés érdekében hozta meg déntését.

A kovetkezd kétségek, kérdések mdr a dontés el6készités soran is megfogalmazddtak benniink, amit
tébb forumon fel is tettiink, de ugy érezziik teljesen megnyugtaté vélaszokat nem kaptunk. Egy oktatdsi
intézmény életében fontos a biztonsag, kiszadmithatésag stratégiai céljaink megvaldsitdsa érdekében,
most ezt latjuk bizonytalannak.

- Addig, amig Budaérs Varos Onkormanyzata KépviselS-testiilete a fenntartd, jo gazdaként, és
erdekelt partnerként arra torekszik, hogy a véros kozoktatasanak szinvonala emelkedjen, lesz-e
lehet&sége erre a jovSben is?

- A fenntartévaltds — még ha a megallapodasok, szerz6dések optimalis lehetéséget és az
onkormanyzat felligyeletét maximalisan biztositjdk is — jelenleg informacié hianyaban sok
kétséget vet fel (intézményi koltségvetések, helyi nevelési program, SZMSZ-ek stb. elfogaddasa).

- Felvetddik az a kérdés is, hogy a BTT-nek miért lenne érdeke a budadrsi intézmények jelenlegi
szinvonalon valé m(ikodtetése?

- Kérdésessé valik, hogy a fejlesztések elbirdlasanal (felljitasok, szakmai fejlesztések, innovacios
torekvések, palydzatok) lesz-e jogkére 6nkormanyzatunknak a déntést meghozni?

A fentieken tul varhatdak torvényi véltozdsok (Uj Koézoktatasi Torvény, a kozigazgatds struktirajanak
atalakitdsa), melyek a kdzoktatasi intézmények miikodését nagyban befolyasoljak. Ez a véaltoztatds tehét
egy atmeneti megoldast jelent, és nem belathatd, hogy a kistérségi fenntartasban m(ikéds oktatési
intézmények milyen elbiralasba fognak esni, amint az 0j orszdgos Kézoktatasi Torvény életbe Iép.



Holdfény Utcai Ovoda
2040 Budadrs Holdfény u.31.
E-mail cim: holdfenyovi@ vivamail.hu _
Tel.fax: 06/23 423-014 OM azonosit0:201162
Intézményiink alkalmazotti kézéssége a Fenntarté valtdsra vonatkozd dontést tudomasul veszi, de

tamogatni nem tudja azt.

Budadrs, 2011. 06.07.

Tisztelettel:

A Holdfény Utcai Ovoda alkalmazotti kézdssége.
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VELEMENYEZES A BUDAORSI KOZOKTATASI INTEZENYEK
FENNTARTOVALTASROL SZOLO TAJAKOZTATASHOZ

A budadrsi kdzoktatasi intézmények lehetséges fenntartasarél eés a fenntartévaltasrol
készllt irasbeli tajékoztatas részletesen elemzi az dnkormanyzat feladat-ellatasi
kotelezettségét, a fenntartoéi jog atadasanak toérvényi szempontjait, valamint a
figyelembe veendd alapelveket, tovabba a semmisség és annak megallapitdsanak
szabalyozasat, valamint tartalmazza a dontés-elbkészités folyamatat és az eddig
meghozott déntéseket.

Az anyag kiemeli, hogy Budaérs Varos Onkormanyzata mind a taniigyi igazgatasi,
mind a pénzlgyi feladatok ellatasat tovabbra is a Polgarmesteri Hivatal altal kivanja
ellatni, tovabba, hangsulyozza azt is, hogy ezen k&zoktatasi intézmeényeket illetd
kérdésekben Budatdrs Kistérség Tobbcélu Tarsulasa (BTT) a székhely szerinti
Képviseld-testlleti hatarozatok alapjan dont, vagyis a sajat dontéseit kivanja az
egyéb iranyitasi, felligyeleti intézkedések soran érvényesiteni és igy a fenntartd
megvaltozasa az intézmények életében nem lesz észlelhetd.

Ezzel a célkitlizéssel egyetértve hangsulyozzuk, hogy megértjik a fenntartovaltas
koltségvetési szempontjait, ugyanakkor Gigy gondoljuk, hogy kdzoktatasi intézmények
esetében pontosan a gyermekek érdekeire tekintettel nagyon korultekintéen kell
eljarni. Budadrs Varos kézoktatasi intézményeiben regionalisan és nem tulzas azt
allitani, hogy orszagos szinten is elismert munka folyik. A magas szint(i dologi és
szemelyi feltételek, a jol tervezheté miikédés, a fenntartd és az intézmenyek kdzotti
hatékony egyuttmikédés és a folyamatos fejlesztések az eddigiekben nyugodt
feltételeket biztositottak a gyermekeink kiemelkedd szinvonald oktatasara,
nevelésere, ellatasra.

A rendelkezésiinkre bocsatott anyagok azonban az atszervezés alapelvein és
Budadrs Varosanak célkitlizésein til nem adnak tajekoztatast arrdl, hogy az
el6zéekben leirt feltételeknek és igy Budadrs célkitlizéseinek a gyakorlati
megvalosuldsa a Kistérségi Tarsulas keretében hogyan garantalhaté. igy tébbek
kozott:

- Hogyan all 6sszhangban az a kistérségi tarsulasokra vonatkozd jogszabalyi
rendelkezésekkel, hogy az érdemi ddntéshozatali szint Kistérségi Tarsulason
belul a telepllésekhez kerul. Pontosan milyen déntések maradnak tovabbra is
Budadrs jogkorében, és ha a fenntartdé a budadrsi intézmények szamara
kedvezbtlen dontést hoz, lesz-e lehetdségik annak mobdositasara?
Garantalhaté-e a tarsulas keretében az (j déntéshozatali mechanizmusokban
a budadrsi intézmények érdekeinek érvényesitése — a budadrsi intézmenyek
magas szinvonalu mikddése.



- A Kistérségi Tarsulas szamos adminisztracios és egyéb terhet vallal a
fenntarté-valtassal, a feladatokkal 6sszhangban pontosan milyen jogkdroket
kap a Kistérség és milyen koltségvetésbdl gazdalkodik.

- A Kkoltségvetésre nézve hosszlu tavon milyen elénydkkel jar a budadrsi
intézmények, koztilk az évodak szamara a kistérseéghez tartozas, szemben az
eddigi kéltségvetéssel, gazdalkodassal.

- A budadrsi intézmények magas szintlii személyi és dologi feltételei eés ezek
jovébeli biztositasa nem kerll-e ellentétbe a tarsulas tdbbi tagjanak
érdekeivel? Hogyan védhetd a kistérségi kdzos fenntartas keretében az, hogy
a budadrsi intézmények és pedagodgusai mas munkafeltételekkel dolgoznak,
mint a tarsulas tGbbi intézménye? A jelenlegi tobbletjuttatdsok jovdbeli
biztosithatésaga nem derdl ki egyértelmiien a tajékoztatasbol.

- A jovBben tervezett fejlesztésekrol ki hoz dontést? Van-e valamilyen jogkére a
Kistérségnek a fejlesztések eldontésénél, végrehajtasanal?

- Keérdéses az is, hogy ha Budadrs egy kistérségi adminisztraciés rendszerbe
olvad be, valtoznak-e a korzetek, illetve tovabbra is a budadrsiek
élvezhetnek-e elsébbséget az eddigi lakohely szerinti besorolas szerint vagy
osztozniuk kell mas koézeli telepllésekrdl érkezékkel a meglévd (eddig is
J[tuljelentkezett”) helyeken?

- A tajékoztatas tobb helyen hangsulyozza, hogy Budadrs a tanlgyi és
pénzlgyi kérdésekben sajat apparatusan keresztil kivanja a dontéseket
meghozni (elékésziteni). Azonban nem tudjuk, hogy a tb6bbi résztvevd
teleptilés e tekintetben milyen allaspontra helyezkedik és lehetséges-e egy
Kistérségi Tarsulason bellll, hogy a déntéshozatal, valamint a tanugyi és
pénzigyi igazgatas killonb6zé eljarasi szabalyok szerint térténjen a kulénb6z6
résztvevo teleplléseken.

Mindezek alapjan a jelenlegi stadiumban (a rendelkezésiinkre bocsatott tajékoztatok
alapjan) nem lehet megitéini, hogy Budaérs intézmeényeinek (pedagogusainak, az
ellatott gyermekeknek és szlleiknek) érdekei ténylegesen hogyan érvéenyesithetéek
a fenntartévaltas soran, ezért a Holdfény Utcai Ovoda Szuléi Munkakdzdssége a
budatrsi kozoktatasi intézményeknek a Budadrs Kistérség Tébbceell Tarsuldsahoz
val6 tartozasat jelenleg nem tudja tdmogatni.



A j6vbre nézve azonban fontosnak tarjuk hangsulyozni, hogy amennyiben a tarsulasi
megallapodas elékészitésére és megkotésére sor keril, kulcsfontossagu, hogy a
fenti szempontokat az Onkormanyzat érvényesitse és kimunkalja azokat a részletes
eljarasi, hataskori és egyéb garancialis rendelkezéseket, szabalyokat, amelyek
mellett Budadrs Varos intézményeinek valtozatlan m(ikddése a fenntartévaltas soran
is folytatédhat.

Budadrs, 2011. janius 7.
Tisztelettel,

A Holdfény Utcai Ovoda Sziiléi Munkakdzéssége
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