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A NEVELESI-OKTATASI INTEZMENYEKBEN ALKALMAZANDO TERITESI DiJ
ES TANDIJFIZETESI KOTELEZETTSEG MEGALLAPITASANAK
SZABALYAIROL SZOLO

a 47/2006.(X1. 16.), a 46/2010. (XII. 17.) és a ..../2012. (.......... )

onkormanyzati rendeletek altal médositott

10/2005. (1.26.) rendelet

Régi sziveg Uj szoveg
A rendelet hatilya A rendelet hatalya
1. § 1.§

(1) A rendelet hatélya kiterjed
a) az Onkormanyzat fenntartdsdban
mik6do
aa) Ovodakra,
ab) altalanos iskolakra,
ac) alapfoku miivészetoktatasi
intézményekre,
ad) gimnaziumokra (tovabbiakban
aa) - ad) pont alattiak egylitt:
nevelési-oktatasi intézmény).
b) a pedagdgusokra, a nevel6-oktatd
munkat végz6 mas szakemberekre és
c) a nem pedagdgus munkakdrt betdltd
szakemberekre (a  tovabbiakban
egylitt: alkalmazottak),
d) a nevelési-oktatdsi  intézmények

(2) A rendelet hatalya kiterjed
a) az Onkorméanyzat fenntartasdban
miik6do
aa) Gvodakra,
ab) altalanos iskolékra,
ac) alapfoku mivészetoktatasi
intézményekre,
ad) gimnaziumokra (tovabbiakban
aa) - ad) pont alattiak egylitt:
nevelési-oktatasi intézmény).
b) a pedagdgusokra, a nevel6-oktatd
munkat végzé mas szakemberekre €s
c) a nem pedagogus munkakdrt betdltd
szakemberekre (a  tovabbiakban
egylitt: alkalmazottak),
d) a nevelési-oktatdsi  intézmények

szolgaltatasait igénybe veve szolgaltatasait igénybe vevo
gyermekek, tanulok sziileire, gyermekek, tanulok sziileire,
torvényes képviselGire (a térvényes képviseldire (a
tovabbiakban  egyiitt:  térvényes tovabbiakban  egylitt:  tdrvényes
képviseld). képviseld).

Ingyenesen igénybe veheté szolgaltatasok Téritésmentesen biztositott kozfeladatok

kore
2.8 2. §

(1) Valamennyi, a Kot. 114. § (1)-(4) | (1) Valamennyi, a Kormdnyrendelet 33. §
bekezdéseiben meghatarozott (1) és (2) bekezdéseiben meghatarozott
szolgaltatas. szolgdltatas.

(2) Ezen tul a Kot. 53. § (2) bekezdésében | (2)
meghatarozott tanoran kiviili
foglalkozasok.

(3) A fenntartd altal jévahagyott helyi | (3)
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pedagogiai  programban  szerepld
szolgaltatasok. (Kot. 117. § (4))

A téritési dij fizetési kotelezettség kire és
mértéke

3.8

Az 6nkormanyzat altal fenntartott nevelési-
oktatasi intézményekben téritési dij ellenében
igénybe vehetd szolgaltatasok korét a Kot.
115. § (1)-(3) bekezdései tartalmazzak.

Téritési dij ellenében igénybe vehetd
szolgaltatdsok és azok mértéke

3.§

Az dnkorményzat altal fenntartott nevelési-
oktatasi intézményekben téritési dij ellenében
igénybe vehet6 szolgaltatasok korét a
Kormanyrendelet 34. §-a tartalmazza.

4.§

(1) A téritési dij alapja a szakmai feladatra
jutd — a tanévkezdéskor szamitott —
folyé kiaddsok egy tanuléra jutd

hanyada.

(2) A téritési dij mértéke a Kot. 115. § (1)
bekezdésében meghatarozott
szolgéltatds esetén tanévenként a

szakmai feladatra az (1) bekezdés
szerint szamitott folyd kiaddsok egy
tanuldra jutd hanyadanak:

a) a Kot. 115.§ (1) bekezdés b)
pontja esetén 20%-a,

b) a Kot. 115.§ (1) bekezdés c¢)
pontja esetén 18 éven aluli
tanuldknal 10%-a,

c) a Kotv. 115. § (1) bekezdés c)
pontja esetén 18 év feletti, de 22
éven aluli tanuloknal 20 %-a.

®)

(4) A hangszer-hasznalat
5 000 Ft.

A hangszer-bérlet féléves dija 5 000 Ft.

féléves dija

4.§

(1) A téritési dij alapja a szakmai feladatra
jutd — a tanévkezdéskor szamitott —
foly6 kiadasok egy tanuléra jutd

hanyada.

2 A téritési dij mértéke a
Kormdnyrendelet 35. $§ (1)
bekezdésében meghatarozott
szolgaltatds esetén tanévenként a

szakmai feladatra az (1) bekezdés

szerint szamitott folyé kiaddsok egy

tanulora juté hdnyadanak:

a) a Kormdnyrendelet 35. § (1)
bekezdés a) pontja esetén 20%-a,

b) a Kormdnyrendelet 35. § (1)
bekezdés b) pontja esetén 18 éven
aluli tanuldéknal 10%-a,

c) a Kormdnyrendelet 35. § (1)
bekezdés b) pontja esetén 18 év
feletti, de 22 éven aluli tanuloknal
20 %o-a.

d) a Kormdnyrendelet 35. § (I)
bekezdés d) pontja esetén 30 %-a.

(3) A hangszer-bérlet  féléves  dija

5000 Ft.

féléves

(4) A hangszer-hasznalat dija

5000 Ft.
(3) Vendégtanuloi jogviszony esetén a
téritési  dij mértéke a szakmai
Sfeladatra a tanévkezdéskor szamitott
JSolyo kiaddasok egy tanulora juto
hdanyaddanak 5%-a.

5.8

(1)  Tanulméanyi eredményt6l fliggd téritési

5.8

Tanulmanyi eredménytdl fliggd téritési

(D)
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dij kedvezményt az alabbiak szerint
kell megallapitani:

a) A Kot 115. § (1) bekezdés b)

pontjaban meghatarozott
szolgaltatasok esetében, e rendelet 4.
§-a szerint fizetendd téritési dijnak

30 %-a, 1,51 atlag feletti tanulmanyi eredmény
40 %-a, 4,01 - 4,5 tanulmanyi atlagig
50 %-a, 3,51 — 4,0 tanulméanyi 4tlagig
60 %-a 3,01 - 3,5 tanulmanyi atlagig
70 %-a 2,51 — 3,0 tanulmanyi atlagig
100 %-a 2,5 tanulmanyi atlag alatt

b) Az alapfokt miivészeti oktatdsban a 18

éven aluli tanulok a Kotv 115. § (1)
bekezdés
esetekben e
fizetend? téritési dijnak,

c) pontjdban meghatdrozott
rendelet 4. §-a szerint

dij kedvezményt az alabbiak szerint
kell megallapitani:

a) A Kormdnyrendelet 35. § (1)

bekezdés a) pontjaban meghatarozott
szolgaltatasok esetében, e rendelet 4.
§-a szerint fizetend6 téritési dijnak

30 %-a, 1,51 atlag feletti tanulmanyi eredmény
40 %-a, 4,01 - 4,5 tanulmanyi atlagig
50 %-a, 3,51 — 4,0 tanulmanyi atlagig
60 %-a 3,01 - 3,5 tanulmanyi atlagig
70 %-a 2,51 — 3,0 tanulmanyi atlagig
100 %-a 2,5 tanulményi atlag alatt

b) Az alapfok miivészeti oktatdsban a 18
éven aluli tanuldk a Kormdnyrendelet 35.

$

(1)  bekezdés b)  pontjiban

meghatarozott esetekben e rendelet 4. §-a
szerint fizetendd téritési dijnak,

40 %-a 3,5 étlag feletti tanulmanyi eredmény 40 %-a 3,5 étlag feletti tanulményi eredmény

60 %-a 3,5 - 3,0 tanulményi atlagig 60 %-a 3,5 — 3,0 tanulmanyi atlagig

80 %-a 3,0 tanulmanyi atlag alatt.” 80 %-a 3,0 tanulmanyi atlag alatt.”
6.§ 6. §

(1) A tobb tanszakon tanulé az altala | (1) A t6bb tanszakon tanulé az éltala
igénybe vett tanszak utan fizet téritési igénybe vett tanszak utdn fizet téritési
dijat. ' dijat.

(2) A kisel6képzé (zenedvoda), el6képzd | (2) A kiseloképzd (zenebvoda), eldképzd
(EK), hangszeres el6képzé (HEK) (EK), hangszeres el6képz6 (HEK)
képzésben részesiilé tanuldk a 4. §. (2) képzésben részesiilo tanuldk a 4. §. (2)
b) pontjaban meghatarozott téritési dij b) pontjdban meghatarozott téritési dij
20 %-at fizetik. 20 %-at fizetik.

(3) Amennyiben a tanuld az eléképz6 | (3) Amennyiben a tanulé az el6képzd
osztaly mellett mar fétargyi oktatadsban osztaly mellett mar f6targyi oktatasban
is részestil, akkor a téritési dijat a is részesiil, akkor a téritési dijat a
fotargyi  eredmény  szerint  kell fétargyi  eredmény  szerint  kell
megallapitani. Ebben az esetben az megallapitani. Ebben - az esetben az
eloképz6 szolfézs kotelezd targynak eloképzo szolfézs kotelezd targynak
mindstil. mindsil.

(4) Az alapfoki mivészeti oktatasi | (4) Az alapfoki muvészeti oktatési
intézményben a tizennyolc éven feliili, intézményben a tizennyolc éven feliili,
de huszonkét éven aluli tanulok de huszonkét éven aluli tanuldk
esetében a kedvezmény megegyezik a esetében a kedvezmény megegyezik a
(1) bekezdés b) pontjdban ) bekezdés b) pontjaban
szabalyozottakkal. szabdlyozottakkal.

A tandijfizetési kotelezettség kore, A tandijfizetési kotelezettség kore,
mértéke mértéke
7.8 7. 8§

Az 6nkorméanyzat altal fenntartott nevelési-

Az dnkormanyzat altal fenntartott nevelési-

3/7




Régi sziveg

Uj szoveg

oktatdsi intézményekben tandijért igénybe
vehetd szolgaltatasok korét a Kot. 116. §-a

oktatasi intézményekben tandijért igénybe

vehetd

szolgéltatdsok korét a

tartalmazza. Kormdnyrendelet 36. §-a tartalmazza.
8.§ 8.§

(1) A tandij alapja a szakmai feladatra juté | (1) A tandij alapja a szakmai feladatra jutd
— a tanévkezdéskor szamitott — folyo — a tanévkezdéskor szamitott — folyd
kiadasok egy tanuléra jutd hanyada. kiadasok egy tanulora juté hanyada.

(2) A tandij mértéke a Kot. 116. § (1) | (2) A tandij mértéke a Kormdnyrendelet
bekezdésében meghatarozott 36. § (1) bekezdésében meghatérozott
szolgaltatds esetén tanévenként a szolgaltatds esetén tanévenként a
szakmai feladatra az (1) bekezdés szakmai feladatra az (1) bekezdés
szerint szamitott folyd kiadasok egy szerint szamitott folyd kiaddsok egy
tanuléra juté hanyadanak: tanulora juté hanyadanak:

a) a Kot. 116.§ (1) bekezdés a) a) a Kormdnyrendelet 36. § (1)
pontja esetén 22 éven aluli bekezdés a) pontja esetén 22 éven
tanuléknal 30%-a, aluli tanuloknal 30%-a,

b) a Kot. 116.§ (1) bekezdés a) b) a Kormdnyrendelet 36. § (1)
pontja esetén a 22 éven feliili bekezdés a) pontja esetén a 22
tanuldknal 50%-a, éven feliili tanuloknal 50%-a,

c) aKot. 116. § (1) bekezdés c) és d) c) a Kormdnyrendelet 36. § (1)
pontja esetén 75%-a, bekezdés b), c) és d) pontja esetén

75%-a,

(3) A tandij Osszege a Kot. 116. § (1) | (3) A tandij Osszege a Kormdnyrendelet
bekezdés e) pontjaban meghatarozott 36. § (3) bekezdésben meghatarozott
szolgéltatdas esetén tanévenként a szolgaltatds esetén tanévenként a
szakfeladatra jutd folyd kiadasok egy szakfeladatra jut6 folyé kiaddsok egy
tanuléra jut6é hanyada. tanuldra jutd hanyada.

(4) A tandij Osszegét a tanulméanyi| (4) A tandij Osszegét a tanulmanyi
eredménytdl fliggben az e rendelet 5. § eredménytdl fiiggden az e rendelet 5. §
(1) a) pontjaban meghatarozott modon (1) a) pontjaban meghatarozott mdédon
kell korrigalni. kell korrigélni.

(5) A tandi) mértékét - a szocialis helyzet, | (5) A tandij mértékét - a szocialis helyzet,
illetve a  tanulméanyi  eredmény illetve a  tanulmanyi  eredmény
véltozasaval - félévenként feliil kell valtozasaval - félévenként feliil kell
vizsgalni. vizsgalni.

(6) A tandij fizetés modjat és hataridejét a | (6) A tandij fizetés modjat és hataridejét a

nevelési-oktatasi intézmény vezetGje az
intézményi szabdlyzatban hatdrozza
meg.

nevelési-oktatasi intézmény vezetdje az
intézményi szabalyzatban hatarozza
meg.

(1)

A nem magyar allampolgarokra
vonatkozo kiilonos szabalyok

9.§

Az a nem magyar allampolgar, aki nem
tartozik a Kot. 110. § (1)-(4)
bekezdésében foglaltak hatlya ald — ha
nemzetkozi szerz0dés vagy jogszabaly

M

A nem magyar allampolgarokra
vonatkozo kiilonos szabalyok

9.§

Az a nem magyar allampolgar, aki nem
tartozik a Nkt. 92. § (7) bekezdésében
foglaltak hatdlya ald — ha nemzetk6zi
szerz6dés vagy jogszabaly madsként
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)

®)

masként nem rendelkezik, illetve az
ingyenességet biztosité viszonossig
hidnydban -, az Ovodai, iskolai és
kollégiumi ellatasért dijat fizet.

A nem magyar allampolgar altal
fizetend6 dij nem haladhatja meg a
szakmai feladatra juté folyd kiadasok
egy tanuldra jutd hanyadat.

A nem magyar allampolgar A&ltal
fizetend6 dijat az intézmény vezetdje e
rendeletben meghatarozott szabalyok
alapjan csokkentheti.

@)

(4)

nem rendelkezik, illetve az
ingyenességet biztositd viszonossag
hianyaban -, az Ovodai, iskolai és
kollégiumi ellatasért dijat fizet.

A nem magyar allampolgar 4ltal
fizetendé dij nem haladhatja meg a
szakmai feladatra jutd folyd kiaddsok
egy tanuldra jutd hanyadat.

A nem magyar allampolgdr 4ltal
fizetendd dijat az intézmény vezetdje e
rendeletben meghatarozott szabéalyok
alapjan csokkentheti.

A téritési dij és tandij megallapitasanak

intézményi szabalyai

A téritési dij és tandij megallapitasanak

intézményi szabalyai

10. § 10. §

(1) Az e rendeletben szabdlyozottak | (2) Az e rendeletben szabalyozottak
alapjan a nevelési-oktatdsi intézmény | - alapjan a nevelési-oktatasi intézmény
vezetje intézményi szabalyzatban dont vezetOje intézményi szabalyzatban dont

a) a téritési dij és tandij 6sszegérol, d) a téritési dij és tandij 6sszegérol,

b) a tanulmanyi eredmények alapjan e) a tanulmanyi eredmények alapjan
jaro €s a szocialis helyzet alapjan jéard és a szocidlis helyzet alapjan
adhat6 kedvezményekrol és adhato6 kedvezményekrol €s

c) a befizetés modjardl. f) a befizetés modjarol.

(2) Az intézményi szabalyzat egy|(2) Az intézményi szabilyzat egy
példanyat (véleményezésre) minden év példanyat (véleményezésre) minden év
szeptember 1-ig meg kell kiildeni az szeptember 1-ig meg kell kiildeni az
Onkorményzat Polgarmesterének. Onkorméanyzat Polgarmesterének.

(3) Az intézményi szabalyzatot a térvényes | (3) Az intézményi szabdlyzatot a torvényes
képviseldkkel, tanuldkkal ismertetni képviselokkel, tanuldokkal ismertetni
kell, azt az intézmény teriiletén, erre a kell, azt az intézmény teriiletén, erre a
célra kijelolt helyen is ki kell célra kijelolt helyen is ki kell
fliggeszteni. fliggeszteni.

Szocidlis helyzet alapjan adhato Szocialis helyzet alapjian adhato
kedvezmények kedvezmények
11. § 11. §

(1) A nevelési, oktatasi intézmény vezetéje | (3) A nevelési, oktatasi intézmény vezetdje
a tanulo altal fizetendd téritési dij és a tanuld altal fizetend$ téritési dij és
tandij  Osszegérél, a  képzésben tandij  Osszegér6l, a  képzésben
résztvevd  tanulét a  szolgéltatas résztvevé  tanulot a  szolgiltatéds
1génybevétele el6tt legalabb 15 nappal igénybevétele elott legalabb 15 nappal
hatarozatban értesiti. hatérozatban értesiti.

(2) Az (1) bekezdésben szereplé hatarozat | (4) Az (1) bekezdésben szereplé hatarozat

tartalmazza a tanul6 altal igénybe vett
szolgaltatas téritési dijanak, illetve

tartalmazza a tanuld altal igénybe vett
szolgéltatds téritési dijanak, illetve
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tandijanak

a) Osszegét,

b) befizetésének modjat és
hataridejét,

c) a tdjékoztatast a  szocialis
helyzeten és tanulmanyi
eredményen alapuld

kedvezmények igénybevételének
feltételeirol.

(3) A szocidlis kedvezmények kozott az
alabbi szempontokat lehet figyelembe
venni:

a)

b)

hdrom, vagy  tobbgyermekes

csaladok gyermekei,

munkanélkiili térvényes képviseld

gyermeket,

létminimum alatt él6k gyermekei,

csonka csaladok gyermekei,

Az alapfoki mivészetoktatasi

intézményben az a) pontban

felsoroltak valamelyikének

teljestilése esetén tovabba

figyelembe vehet

- ha a tanulé t6bb tanszakon
tanul,

- ha az alapfoka
miivészetoktatdsi  intézmény
dolgozodjanak gyermeke.

(4) Kérelemre a téritési dij, illet6leg a tandij

©)
(6)

a)

b)

maximum 10 %-at - egyedi
mérlegelés alapjan - el kell
engedni abban az esetben, ha a
tanuld csaladjaban az egy fore jutd
jovedelem nem éri el a mindenkori
minimalbér 150 %-at,

maximum 20 %-at - egyedi
mérlegelés alapjan - el kell
engedni, ha a tanulé csaladjaban az
egy fore jutd jovedelem nem éri el
a mindenkori minimalbért,
maximum 30 %-at — egyedi
mérlegelés alapjan - el kell
engedni, ha a tanul6 csalddjaban az
egy fére jutd jovedelem nem éri el
a mindenkori minimalbér 75 %-ét.

Az allami gondozottak tandij és téritési
dij mentesek.

Kiilénos méltanylast érdemlé esetben —
kérelemre — a téritési, illetve a tandij

tandijanak

d) Osszegét,

e) befizetésének modjat és
hataridejét,

f) a tdjékoztataist a  szocidlis
helyzeten €s tanulmanyi
eredményen alapulo

kedvezmények igénybevételének
feltételeirdl.

(3) A szocidlis kedvezmények kozott az
alabbi szempontokat lehet figyelembe
venni:

a)

b)

harom, vagy  tobbgyermekes

csaladok gyermekei,

munkanélkiili torvényes képviseld

gyermekei,

létminimum alatt €16k gyermekei,

csonka csaladok gyermekei,

Az alapfoki mivészetoktatasi

intézményben az a) pontban

felsoroltak valamelyikének

teljesiilése esetén tovabba

figyelembe vehetd

- ha a tanuldé t6bb tanszakon
tanul,

- ha az alapfokt
mivészetoktatdsi  intézmény
dolgozdjanak gyermeke.

(4) Kérelemre a téritési dij, illet6leg a tandij

o)
©)

a)

b)

maximum 10 %-4t — egyedi
mérlegelés alapjan - el kell
engedni abban az esetben, ha a
tanulé csaladjaban az egy fOre jutd
jovedelem nem éri el a mindenkori
minimalbér 150 %-at,

maximum 20 %-at -~ egyedi
mérlegelés alapjan - el kell
engedni, ha a tanulé csaladjéban az
egy fére jutd jovedelem nem éri el
a mindenkori minimalbért,

maximum 30 %-at — egyedi
mérlegelés alapjan - el kell

engedni, ha a tanulé csaladjaban az
egy fére jut6 jovedelem nem éri el
a mindenkori minimalbér 75 %-at.

Az allami gondozottak tandij €s téritési
dij mentesek.

Kiilonds méltanylast érdemld esetben —
kérelemre — a téritési, illetve a tandi]
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fizetésében részletfizetési kedvezmény

fizetésében részletfizetési kedvezmény

adhato. adhato.
12. § 12. §
(1) A szocidlis koriilmények alapjan | (1) A szocidlis koriilmények  alapjan
adhat6 kedvezmény iranti kérelmet az adhaté kedvezmény iranti kérelmet az
intézményi szabélyzatban intézményi szabélyzatban

meghatarozott moédon és hataridSben

kell az nevelési-oktatasi intézmény

vezet6jéhez benyujtani.

A kérelmet a nevelési, oktatési

intézmény vezetSje birdlja el. A

kérelemhez csatolni kell a tanuldval,

hallgatoval egy haztartisban él6k
jovedelemigazolasat.

(3) A nevelési, oktatési intézmény vezet§je a

kérelmekr6l hatarozattal dont.

(4) A nevelési-oktatdsi intézmény vezetbje
altal meghozott dontés ellen a
jogorvoslati eljarasra a Kot 83. §-dban
foglaltak az iranyaddk.

(5) A tanuld, illetbleg a kiskoru tanuld

)

torvényes képviseldje koteles
haladéktalanul ~ bejelenteni, ha a
jovedelmi viszonyaiban valtozas

kévetkezett be. Ha e kotelezettségének
nem tesz eleget, az elengedett téritési
dijat, illetSleg tandijat utolag koteles
megfizetni.

meghatarozott médon és hataridében

kell az nevelési-oktatdsi intézmény
vezetdjéhez benyujtani.
(2) A Kkérelmet a nevelési, oktatasi

intézmény vezetéje biralja el. A
kérelemhez csatolni kell a tanuldval,
hallgatoval egy haztartasban ¢él6k
jovedelemigazolésat.

(3) A nevelési, oktatasi intézmény vezetSje a

kérelmekr6l hatarozattal dont.

(4) A nevelési-oktatasi intézmény vezetbje
altal meghozott dontés ellen a
jogorvoslati eljaradsra a Nkt. 37. §-dban
Sfoglaltak az iranyadok.

(5) A tanuld, illetéleg a kiskora tanuld

térvényes képviseloje koteles
haladéktalanul ~ bejelenteni, ha a
jovedelmi viszonyaiban véltozas

kovetkezett be. Ha e kotelezettségének
nem tesz eleget, az elengedett téritési
dijat, illetéleg tandijat utdlag koteles
megfizetni.
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