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1. Bevezetés

1.1. Az 6nkormanyzatok ifjusagpolitikai feladatai

Az 6nkormanyzati ifjusagpolitika legmagasabb szint( jogforrasa a Magyar
Koztarsasag Alkotmanya, amely kimondja, hogy Magyarorszag kulénos
gondot fordit az ifjusag |étbiztonsagara, oktatdsara és nevelésére, tovabba
védelmezi az ifjusag érdekeit.

Nemzetkodzi szinten a Gyermekek Jogairdol Sz6l6 ENSZ Egyezmény
hatdaroz meg olyan elveket és jogokat, amelyek érvényesililéséhez
szikséges az 6nkormanyzat tamogatd kdzege is. Illetve az Eurdpa Tanacs
fogalmazott meg ajanlast (12/2003) a fiatalok helyi és regionalis
kozéletben valo részvételérol.

A hazai jogszabalyi kérnyezetben egyeldére nincs olyan jogforras, amely
konkrétan meghatarozna az ifjusagpolitika tartalmat, hataskorét, az ezzel
kapcsolatos kotelezd illetve szabadon felvallalhatd feladatokat. Az
onkormanyzatok sajat jovOjlukre tekintettel, belatasuk alapjan forditanak
forrasokat a fiatalabb nemzedékek testileg és lelkileg egészséges
fejlodésének eldsegitésére.

1.1.1. Eurdpai Ifjusagpolitika

Hazank 2004-es csatlakozasa az Eurdpai Unidhoz Uj szempontokat hozott
a telepllések ifjusagpolitikajaban. Az ifjusagpolitikai terlileten az egyes
tagallamok rendelkeznek f6 feleldsséggel, &m az EU mar megalakuldsa ota
figyelemmel kiséri, tamogatja a nemzeti kezdeményezéseket, a
legfrissebb politikdk alapjan az ifjusagpolitika tekintetében is a Nyilt
Koordinacios Mddszert (OMC) kivanja bevezetni.

A tagallamok kozotti egylttmikodeés és koordinacid kereteit az Eurdpai
Bizottsag altal 2001-ben kiadott Fehér Konyv ("Uj lendiilet Eurdpa
fiataljai szamara") jelolte ki, amely négy terilet fejlesztésével javasolta
az ifjusagpolitikdak és végs6 soron az ifjusag helyzetének javitasat. Ez a
négy terillet az ifjusagi részvétel, informacié, dnkéntes tevékenység és a
fiatalok jobb megértése (ifjusagkutatas).

A Lisszaboni Folyamat végrehajtdsaval 0Osszefiiggésben kiemelt
jelent6sége van az Europai Ifjusagi Paktumnak, amely a fiatalokkal
kapcsolatosan a foglalkoztatds, az integraci6é és a tarsadalmi
felemelkedés, az oktatas, a képzés és a mobilitas, valamint a munka és a
magan-, csaladi élet 6sszeegyeztetésének eldsegitése érdekében kitlizott
célokat tartalmazza.



Az Eurdpai Ifjusagi Paktum megvaldsitasardl széld tanacsi és tagallami
kovetkeztetéseket (2006/C 70/01) 2006 februarjaban az Ijfusagi Tanacs
Ulésén fogadtak el. Az Eurdpai Ifjusagi Paktum legfontosabb feladatai:

e hozzdjaruljon a fiatalok kreativitasanak, innovaciés és vallalkozd
készségének fejlesztéséhez

e elfsegitse a  Lisszaboni  Stratégia ifjusagi dimenzidjanak
megvalodsulasat

e elb6segitse a hatranyos helyzet( fiatalok tarsadalmi befogadasat

e el6segitse a hivatds és a csaladi/maganélet 6sszeegyeztethetbségét
el6segito politikakat

e megerlsitette a formalis és informalis tanulas fontossagat, amelynek
egyik eszkdze a Fiatalok lenduletben - Youth in Action (2007-2013)
k6zosségi akcidoprogram

Az ifjusagi szervezetek kozotti egyittmikodést, az ifjusagi cseréket,
valamint az ifjusagseqgitok képzését tadmogatd kozodsségi akcidprogram-
sorozat mar tobb, mint tiz éves multra tekint vissza és folytatddik a 2007-
2013. kozotti koltségvetési ciklusban is a Fiatalok Lendiiletben
Program (2007-2013) keretében.

2009 novemberében az Eurdpai Tanacs elfogadta az Eurdpia Unid Uj
két atfogd célja van: (1) tobb és egyenl6bb esélyt adni a fiataloknak az
oktatasban és a munkaerdpiacon illetve (2) aktiv allampolgarsag
el6segitése, tarsadalmi befogadas és a szolidaritas elGsegitése a fiatalok
kozott. A stratégia felhivja a nemzeti kormanyokat, hogy hozzanak létre
allandé és folyamatos forumokat (Strukturalt Parbeszéd), ahol
folytassanak parbeszédet a fiatalokkal.

Az Ifjusagi Stratégia az Eurdpai Bizottsagnak az ,Ifjusdg - Befektetés és
az érvényesilés eldsegitése" cimd kodzleményére épil. A kozlemény
ténykét allapitja meg, hogy (1) a fiatalok képezik a tarsadalom egyik
legkiszolgaltatottabb csoportjat, kalénésen a mostani gazdasagi és
pénzligyi valsag idején, masrészt ravilagit arra, hogy (2) a fiatalok
oregedé tarsadalmunk értékes erdforrasai. Az Uj atfogod stratégia rovid és
hosszU tavra szo6l6 intézkedései az eurdpai fiatalokat érintd szakpolitikai
terlleteket olelik fel, kilonds tekintettel a fiatalok oktatasara, a
foglalkoztatasra, a kreativitdsra és a vallalkozoi készségre, a tarsadalmi
befogadasra, az egészségre és a sportra, a civil részvételre és az dnkéntes
munkara.

Az ,Ifjusdg - Befektetés és az érvényeslilés elGsegitése" elnevezési
stratégia az alabbi célokat tlzi ki: (1) tdobb lehet6séget kell teremteni az
ifjusag szamara az oktatasban és a munkahelyeken; (2) jobb hozzaférést
kell biztositani valamennyi fiatal szamara, és 0szténozni kell tarsadalmi
szerepvallalasukat; valamint (3) erdsiteni kell az ifjisag és a tarsadalom
kozotti szolidaritast. A stratégia kiemelt helyen kezeli az ifjusagi munka



fontos szerepét a munkanélkiliséggel, az iskolaelhagyassal és a
tarsadalmi kirekesztéssel szembeni kiizdelemben, illetve a
készségfejlesztésben és szabadidds tevékenységként.

Az Uj ifjusagstratégia elfogadasat megel6z6en a Bizottsdg 2008-ban
széleskdrld konzultaciot folytatott, amelyben a nemzeti hatésagok, az
Eurdpai Ifjusagi Férum, az ifjusagi szervezetek és tovabbi érintett felek
vettek részt. Maguk a fiatalok az interneten keresztll fejthették ki
allaspontjukat, és most felkérést kapnak arra, hogy az EU és fiataljai
kozotti allandd parbeszéd (j szakaszaban reagdljanak a Bizottsag
javaslataira.

1.1.2. Nemzeti Ifjusagi Stratégia

Altaldnos célkitlizéseket és nemzeti irdnyvonalakat fogalmaz meg
orszagos szinten 2009 oktdberében elfogadott ”...Hogy altaluk jobb
legyen!” Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024). A Nemzeti Ifjusagi
Stratégia tizenot éves id6tavban fogalmazza meg az ifjusagi
korosztalyokkal kapcsolatos tarsadalmi célokat és az ezekhez kapcsoldédd
allami feladatokat. A stratégia altaldnos célja: az ifjusagban rejl6
A dokumentum kiemelt célként rogziti egyebek mellett a kirekesztettség,
kisodrédas megakadalyozasat, az unid altal deklardlt célok atvételét, a
magyarorszagi és a hataron tali magyar fiatalok kozotti kapcsolatok
fejlesztését.

A Nemzeti Ifjusagi Stratégia helyzetelemzése az aldbbi témakoroket oleli
fel: (1) csaldad, demografia (2) oktatas-képzés (3) foglalkoztatottsag,
munkaerdpiac, 6nalld egzisztencia megteremtése (4) marginalizaldodas,
esélyegyenldség, szolidaritds (5) fogyasztas, gazdasagi helyzet, kultura
(6) egészség (7) blindzés, deviancia (8) kdzosségi részvétel, kozélet.

A Stratégia harom specifikus cél koéré csoportositjia az nemzeti szintl
ifjusagpolitikai cselekvési iranyokat: (1) Az ifjusagi korosztalyok sikeres
korosztalyok és kozosségeik érvényesililésének elGsegitése és (3)
kozvetett célcsoportként a ifjusagi szakma és az ifjusagi civil szervezetek
munkajanak elOsegitése.

1.1.3. Onkormanyzati feladatok

Az 6nkormanyzat ifjusagpolitikai tevékenységének kdzvetlen jogforrasa az
1990. évi LXV. torvény a helyi onkormanyzatokrol, melynek 8.§-
aban a telepllési 6nkormanyzat feladatai kozott a torvény - 1994 6tal -
felsorolja a ,gyermek és ifjusagi feladatokrdl vald gondoskodast”. Ezen

11994, évi LXIII. térvény 3.§ (1) bekezdése



belil a torvény értelmében a teleplilési 6nkormanyzat maga hatarozza
meg - a lakossag igényei alapjan, anyagi lehet0ségeitdl fiiggben -, mely
feladatokat, milyen mértékben és moddon lat el. Ezeken kivil az adott
onkormanyzat ifjusagpolitikajanak kialakitasakor a gyermekvédelmi
torvény?, és a kozoktatasi torvény a két legfébb vezérld jogszabaly.

Tobb o6nkormanyzat is kialakitott 6nként vallalt gyermek- és ifjusagi
korosztalyok szamara hozzaférhetd tandcsadast, elsGsorban életviteli,
érdek- és jogérvényesitési, palyaorientacios témakorokben, illetve tart
fenn vagy tamogat kulturalis, szabadidds, mentalhigiénés,
szabadidGeltoltési programokat, civil és egyhazi szervezeteket. E mellett a
varosfejlesztési munkaban is eldkerl6 helyen szerepel az ifjusag
szabadidbeltoltéséhez helyszinek biztositdsa, sokszor a kilonboz6
korosztalyok egymas mellett élésének segitése érdekében is. Ezen
feladatok ©sszehangolasa érdekében egy egységes ifjusagi koncepcidoban
érdemes 0sszegezni az eddig elért eredményeket és az érdekelt felekkel
kozosen meghatarozni a jovo feladatait. Ezt a szerepet latja el az
ifjusagpolitikai koncepcid.

A helyi ifjusagpolitikai koncepcid és cselekvési terv meghatarozza az
ifjusag szamara nyujtott szolgaltatasok kereteit, el6segiti, hogy az el6re
meghatdrozott feladatok ©sszehangoltan keriljenek megvaldsitasra és a
rendelkezésre all6 erdforrasokat hatékonyan haszndlja fel az
onkormanyzat. Az ifjasagpolitikai koncepcioé tehat nem mas, mint az
ifjasagpolitika kérdéseivel foglalkoz6, a jelen helyzetet és
idoszakot felméro és az alapjan célokat, illetve azok eléréséhez
sziikséges feladatokat megjelolo program. Az oOnkormanyzati
ifjusagpolitika pedig egyfajta gondolkoddsmdd, amely a doéntéshozdk
munkajaban az ifjusag érdekeit szem el6tt tartd horizontalis elvrendszert
képez.

1.2. Az ifjusagpolitikai koncepcio célcsoportja

Budaors Varos Kozéptavu Ifjusagpolitikai Koncepcidjanak elkészitésekor az
els0 l|épésként meg kell hatarozni, hogy mely korosztalyt tekintjik
“ifjusagnak”. Ennek meghatarozasakor azokat a szempontokat kell
figyelembe venni, amelyek az egyes egyének életkdrilményeit, tarsadalmi
statuszat befolyasoljak. Ilyen koridlmények, pl.: jogi statusz, gazdasagi
helyzet, munkaerdpiaci helyzet, lakhatas, kultUrafogyasztas, szabadidds
tevékenységek stb. Ezek alapjan az ifjusagi korosztalyt hagyomanyosan
megkllinboztetjik a gyermek és a felnOtt korosztalytdl is. A fent
leirtakbdl kiindulva a 14-20 éves korosztaly alkotja az ifjusagpolitika
legfontosabb célcsoportjat.

21997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és agyamiigyi igazgatasrol; 1993. évi LXXIX térvény a
kdzoktatasrol



E mellett azonban megfigyelhetd az a tendencia, hogy mig a fiatalok egyre
hamarabb valnak 0©nalléva a szabadid6s tevékenységeiket tekintve,
ekdzben mind a csaladalapitas, mind a munkaerdpiaci integraciojuk idében
kitolodik.

Az onkormanyzati valasztott képviselokkel, civil szervezetek képviselGivel
folytatott megbeszélések eredményeképpen Budadrs varos Ifjusagpolitiikai
Koncepcidja a klasszikus korosztalyi definiciot és az erre épuld feladatokat,
onkormanyzati cselekvéseket veszi figyelembe. Ennek értelmében az
ifjasagpolitikai koncepci6 fo célcsoportja a 14-20 éves korosztaly.
Ez a koroszalyi meghatarozas azonban mindkét iranyban kibovil. Egyrészt
a prevencid, megeldzés szempontjabol mar az altalanos iskolai korosztaly
is célcsoportja az ifjusagpolitikanak, hiszen sok ifjusagi programnak 6k is
résztvevlOi, masrészt a fiatalok érési, dnallésodasi folyamata is felgyorsult
és ezzel egyltt sok probléma is korabban jelentkezik. Ezért az
ifjusagpolitikai koncepcidonak mar a 10-14 éves korosztaly szamara is
relevansnak kell lennie. Masrészt azonban a fiatalkorusag id6szaka tovabb
is tart, kitolodott, egyrészt az elhizddd egyetemi képzések, masrészt a
kitolddott gyermekvallaldsi kor miatt. Egy 32 éves fiatalra még ugyanugy
vonatkozhatnak az ifjusagpolitikdban megfogalmazott igények, kihivasok,
mint egy 20 évesre. Ezért az ifjusagpolitikai koncepcié fels6 hatara nem
korhoz, hanem az egyetemista, csaladalapitas el6tt allé allapothoz kotjik.

E melllett meg kell kiilonbdztetni az Ijfusagpolitikai Koncepcid kdzvetlen és
kozvetett célcsoportjait is. Mig a kozvetlen célcsoport maga az ifjusagi
korosztaly, addig az ifjasagpolitikai koncepcio kozvetett célcsoportja
a fiatalokat és kozosségeiket segito szervezetek, intézmények és
szakemberek.

1.3. Az ifjusagpolitikai koncepcio tartalma

Az onkormanyzati koncepcidk célja, hogy a jelen allapotanak, igényeinek
és lehetOségeinek tudataban az 6nkormanyzat szandékait meghatarozza
egy-egy terilet, ellatandd feladat funkcidinak és formainak fenntartasara
vagy - ha hianyzik - megteremtésére. A koncepcidé a szlikségletek, a
feladatok, a megoldasi mddozatok szambavétele, tovabba olyan
dontéshozatali elvek, irdanyok meghatarozasa, amely megvaldsulasa soran
a meglévd értékek megdrizhetbk, a hianyossagok potolhatok.

Az ifjusagpolitika nem egyetlen szakterlilet, hanem a kllénb6zd
szakpolitikak hatasanak az ifjusagra vald hatasara valé kilénos figyelem.
Az ifjusagpolitika része az oktatds és a munkerdpiaci politikdknak a
kultira és a kulturdlis politikdknak, az otthon- és lakasteremtésnek, a
szabadid6 és sportpolitikdknak, a civil tarsadalom és az allampolgari
részvétel erdsitésének az egészségigynek, az egészséges életmaod



el6segitésének és a karos szenvedélyek megel6zésének, a joléti és
szocialis programoknak, a mobilitasi programoknak.

Az ifjusagpolitikai koncepcid tartalmi meghatarozasanal két dolgot kell
szem el6tt tartani, egyrészt a magyarorszagi jogrendszerben a varosi
onkormanyzat hataskoérén bellil a koételezOen illetve szabadon vallalt
politikak kozotti felosztast, masrészt pedig a koroszalyspecifikus igények
szerinti sulyozast. Ez azért fontos, mert az ifjusagi feladatok jellegzetesen
tobb agazatot érintenek illetve agazat-koziek. Az ifjusagpolitika szinte
minden humanpolitikai szaktertletet magaban foglal, hiszen a koroszalyi
megoszlas alapjan minden egyes szakterlletnek megvannak a fiatalokra
vonatkozé igényei, problémai és az ezekhez kapcsoldédd feladatai,
megoldasai.

Az ifjusagpolitikai koncepcié tartalmi strukturalasanal alapvetoen a
Nemzeti Ifjasagi Stratégia struktdarajat adaptaltuk a helyi
onkormmanyzati felelosségek viszonyrendszerére. Mindezek alapjan
az alabbi szakterliletek szerinti felosztast alkalmaztuk az ifjusagpolitikai
koncepcido megalkotasanal:

Tarsadalompolitika, oktatas-nevelési intézmények
Kornyezet, szabadidd, rekreacio

identitas, kdozosségi részvétel, kozélet
Szocialpolitika, esélyegyenl6ség
Egészségmegodrzés, mentalhigiéné



2. Helyzetkép

2.1. Koordinacio, tarsadalmi egyeztetés

Budaodrs varos oOnkormanyzata 2008-2009 folyaman széles tarsadalmi
részvétellel készitette el Integralt Varosfejlesztési Koncepciéjat. Ez a
dokumentum 0Osszefoglalja a varos 20 éves fejlesztési iranyait, ezért az
elkdvetkez6 években ez a dokumentum minden mas fejlesztési
dokumentumnak az alapjat képezi. Ennek megfeleléen az Ifjusagpolitikai
Koncepcid is szorosan illeszkedik Budatrs Varos Integralt Varosfejlesztési

N4

a4

Az Integralt Varosfejlesztési Stratégia mellett az ifjusagpolitikai koncepcio
alapjat képez0 helyzetkép kialakitasat az alabbi Budadrs varosardl széld
kutatasok és hattéranyagok segitették eldl:

¢ Neveltségi szint mérése (2004, 2005, 2006)

e Tanuladsi stratégiak vizsgalata és tanuladsi attit(id mérése (2004,
2005)

e (Capital Research altal készitett lakossagi felmérés; az IVS
hattértanulmanya (2008)3

e Budadrsi didkok alkohol- és drogfogyasztasa, valamint
dohanyzasa (2009)

Az Ifjusagpolitikai Koncepcid készitésekor fontos volt, hogy az ifjusaggal
személyes kontaktust, problémaikrdl, a varossal kapcsolatos viszonyukrél
pedig kdzvetlen tajékoztatast, képet kapjunk. Ezért az Illyés Gimnazium
diakdonkormanyzatanak tagjaival folytattunk egyeztetést, illetve a
gimnazium tanuldi, mintegy 600 diadk kérddivet tolott ki*. Az ezekbdl
szarmazd tapasztalat fontos Utmutatoéul szolgalt az Ifjusagpolitikai
Koncepciod kidolgozasaban.

A tarsadalmi koordinacié jegyében a civil szervezetek képviselGivel is
megtargyaltuk a varos ifjusagpolitikai problémait, a varos el6tt allo
feladatokat és lehet6ségeket. Az els6 szakaszban a civil szervezetek és
onkormanyzati intézmények, kdzszolgaltatast végzo szervezetek
képviselBivel a helyzetképet targyaltuk meg, a masodik szakaszban pedig

3 500 f8s reprezentativ minta a 16 évesnél idsebb lakossag kérében. A kérdezettek 21%-a tartozik
az Ifjusagpolitikai Koncepcid célcsoportjanak tekintett 16-29 éves korcsoportba.

4 A Didkkérdéiv lekérdeztetéséhez a felajanlott segitséget kiilén kdszonjik Gyulai Gabriellanak az
Illyés Gyula Gimnazium igazgatdhelyettesének/ tanaranak. Kézremiikodése és a kérdGivek
lekérdeztetése, megszervezése nélkil nem johetett volna létre ez a kutatas.
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az elkészilt ifjusagpolitikai koncepciot fogjuk megvitatni,
egyeztetni/vitattuk meg, egyeztettik.”

A didkokkal folytatott férumokon és a civil férumokon felvetett
problémakat, elhangzott javaslatokat a varos valasztott képviselGivel és a
polgarmesteri hivatal munkatarsaival is megvitattuk. A polgarmesteri
hivatal Ggyosztalyai felé egy kérdoivet is eljuttattunk, amelyben az
ifjusagot érintd munkajukrol (beruhazas, fejlesztési dontés, pénzigyi
tamogatas, intézkedés) és jovobeni terveikrol kérdeztik 6ket. A kérdGivet
az alabbi irodakhoz juttattuk el: Varosépitési Iroda, Szocialis és
Egészségiigyi Iroda, FOépitészi Iroda, Kabinet, Gyamhivatal,
Szamitastechnikai és Informatikai Iroda, Okmanyiroda, Kistérségi Iroda,
Humanpolitikai Iroda, Kézoktatasi Iroda és Addiroda.

2.1.1. Onkormanyzati politikdk, déntések

Budadrs varos Onkormanyzata bar az ifjusagpolitikdnak keretet add
Ifjusagpolitikai Koncepciéval nem rendelkezett, mégis tobb olyan
stratégiai dokumentumot is elfogadott, amelyek az ifjusag
életkdrilményeit, lehet6ségeit befolyasoljak. A varos a kotelez6 és vallalt
feladatai tekintetében illetve azok pontositdsara varosi koncepcidkat
dolgozott ki és fogadott el, amelyek jelent6s része témakdorében targyalja
az ifjusagot, mint célcsoportot, és ehhez kapcsolédd feladatokat is
megallapit.

A varos altal lefektetett stratégiai dokumentumok, amelyek tartalmukban
érintik az ifjusagpolitikat is, a kdvetkezok:

e Integralt Varosfejlesztési Stratégia (2009)

e Feladatellatasi, intézményhaldézat-m(ikodtetési és fejlesztési

intézkedési terv (2010-2015)

e Budaodrs Varos Intézményfejlesztési Koncepcidja (2009)
Drogstratégia (Budadrs varos kabitdszeriigyi egyeztetd férumanak
drogstrtégiaja) (2006)

Sportkoncepcio (2005)

Kozoktatasi Koncepcidé (2004)

Lakaspolitikai Koncepcidé (2006)

Kozbiztonsagi koncepcié (2006)

Szocialis szolgaltatastervezési koncepcié (2008)

Budadrs Varos Teleplilési Kbzoktatasi Esélyegyenléségi Programija,
(2007)

e Budaors Egészségpolitikai koncepcidja (2004)

Budaodrs varos polgarmesteri hivatalaban ifjusagpolitikai feladatokkal az
alabbi irodak foglalkoztak: Kozoktatasi Iroda kimondottan a kozoktatas

5 Ez még majd csak a jév6ben fog bekévetkezni...
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tekintetében, a hatranyos helyzet(l fiatalok érdekében az Egészségligyi és
Szocialis Iroda, illetve a varos ,ifjusagi infrastrukturajanak” fejlesztése
tekintetében a FOépitészi és a Varosépitési Irodak, sport és rendezvények
tekintetében pedig a Polgarmesteri Kabinet. Ezen irodak vezetlivel és
munkatarsaival személyes konzultacidkat is folytattunk.

Az ifjusag szlkségleteinek és érdekeinek oOnkormanyzati szintd
képviseletét jelenleg Budaodrs Varos Képvisel6-testiletében a Kozoktatasi
és MdlvelOdési Bizottsaga latja el, szorosan egyilttm(koédve a tobbi
szakbizottsdggal, az dnkormanyzat intézményhaldzataval és a kilonboz6
varosi civil szervezetekkel, egyhazakkal.

2.2. Demografia

Alland6 népesség szama (f6)

28000 -
27 000 | 048
26 000 -|
1 <1k E
24000 -|

23000 | - - - @B Bad -~~~ -

22000

1998. 2001. 2004. 2007

Budadrs hazank egyik legdinamikusabban fejlédd varosa, kdszénhet6en
gazdasagi fejlettségének, jo foldrajzi fekvésének és agglomeracios
lehetdségeinek. Az 6sszlakossagnak megfelelden az ifjusag létszama is
évrél-évre n6, egyrészt a természetes szaporulat, de sokkal inkabb a
bekdltozéseknek kdszonhetben.

Budaors fiatalos varos, amelyben leginkabb a huszonéves korosztaly
jelenléte dominal. A 0-14 éves koruak szama 2007-ben 4494 volt, ami az
0sszlakossag 17 %-a. A 15-17 éves korosztaly |étszama az elmult
évtizedben stagnalt, 2007-ben 953 f6 volt. Vagyis egy-egy éves kohort
|étszama korulbelll 300 f6 a varos lakossagan belll. Az ifjusagpolitikai
koncepciod fo célcsoportjanak tekintett 14-20 éves koroszaly létszama kb.
2100 f6. A 20-29 éves korosztaly jelenléte a varosban még eré6teljesebb,
szamuk 2007-ben 3623 f6 volt, aranyuk az atlagos eloszlashoz viszonyitva
magasabb, 13,4%.°

® Forras: Szocialis térkép frissités, 2008 (TEIR adatok alapjan)
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A varos lakossaga alapvet6 elégedett Budaodrssel a varos adta
lehetdségekkel. A Capital Research Piackutatd Intézet (CR) altal készitett
felmérés szerint a budaodrsiek szeretnek a varosukban élni, a
megkérdezettek fele szerint nagyon jé, tovabbi harmaduk szerint pedig
inkabb jé az élet Budadrson. Az otfoku skalan mért atlag 4.3, ami igen jo
eredménynek szamit, hiszen budapesti kutatasoknal ez az adat rendre
3,3-3,4 kozott alakul. Altaldnossagban elmondhatd, hogy az emberek a
kereskedelemmel elégedettek a leginkabb, amelyet kdvet az iskolakkal és
szolgaltatasokkal valo elégedettség, mig a sort a kdzbiztonsag és a
szbrakozasi lehetdségek zarjak.

Az Illyés Gyula gimnaziumban végzett felmérés szerint az iskolaba jaré
fiatalok 55%-a budadrsi és 45%-a a kdrnyezo telepllésekrdl jar be, illetve
Budapestrol jar ki tanulni. A budadrsiek 70 %-a a jovOben is Budadrson
szeretne letelepedni, mig 30%-uk felndtt korara el szeretné hagyni a
varost. Ez taldn megfontolasra érdemes, de azért az a tény arnyalja a
helyzetet, hogy a nem-budadrsi fiataloknak 36%-a gondolja ugy, hogy
inkabb Budaodrson szeretne lakni felnott koraban. Vannak hidnyossagai,
problémai a varosnak, de nagyon jo alapokrdl indul ahhoz, hogy a fiatalok
valoban otthonuknak, sajatjuknak érezzék a varost. S6t, még a mas
varosokbodl érkez6 és itt tanulo fiatalokra is er6s vonzast gyakorol.

2.3. Egészségmegorzés, mentalhigiéné

Budaodrson jol fejlett az egészségligyi alapellatas, 6 gyermekorvos, 10
csaladorvos, és 8 védonod tevékenykedik, szakrendeld intézet van. Korhaz
nincs, ami Budapest kdzelsége miatt nem is szilkséges. A CR felmérése
alapjan a budaodrsiek alapvetéen jonak értékelték az egészségkozpont
szolgaltatasait.

Az egészségmeglrzés és a tudatos egészségnevelés szempontjabol
kiemelt hangsulyt kell fektetni a fiatalok taplalkozasara. Kiléndsen a
gyorsbifék kinalata, az étkezési szokasok befolyasoljak negativan a
fiatalok taplalkozasat. A civil megbeszéléseken kritika illette az oktatasi
intézmények bifé kinalatat, illetve az intézmények egészséges életmddra
neveld hatasat. A bifék kindlata nehéz dillema, mert a gazdasagossagi és
az egészségmegorzési szempontok sokszor egymas ellen hatnak.

Az egészségligy szabalyozasanak jogszabalyi valtozasai kedvezdtlendl
hatottak az egészségligy hatékonysagara. A szlil6i jogok és az
adatvédelem megerdsitését jelentd jogszabalyvaltozasok magukkal hoztak
a védonok és egészségligyi szakdolgozok diszkrepancionalis joganak
szlkitését, csokkent a kapcsolat az egészségiigyi dolgozdk és a csaladok
kozott. Az iskolaorvosok és az egészségligyben dolgozdk részérdl felmerdlt
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az igény a szorosabb egylttmUikddésre, figyelemfelkeltésre,
érzékenyitésre a fiatalok kdrében.

1. abra Egészségiigyi és szocialis intézmények Budadrson
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Az intézményfejlesztési koncepciobdl

Szenvedélyszerek hasznalata

A fiatalok kdrében az egyik legfontosabb egészségligyi kockazat a karos
szerhasznalat kialakuldsa: a drogok, az alkohol valamint a dohanyzas. Mig
a karos szerek hasznalata a felndtt szervezetet is karositja, fiatalok
esetében az egészségkarositd és a fliggdség kialakulasanak kockazatai is
sokkal magasabbak. A Budaodrsi Kabitdszerligyi Egyeztetd Forum
megbizasabdl 2009-ben mar masodik alkalommal készilt felmérés a
budadrsi didkok alkohol- és drogfogyasztasa, valamint dohanyzasa
témakorben. A kutatas megallapitasai értelmében Budadrsén a karos
szerek hasznalata a magyarorszagi atlagtél a nagyvarosi viszonyok
filggvényében tér el. Vagyis a budadrsi fiatalok szerhasznalatanak
mintdzata Budapest szerhasznalatahoz és nem az orszagos atlaghoz
hasonlit. A fiatalok drogoknak valo kitettsége nagyobb és ennek
aranyaban csdokken az alkohol-abuzus.
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A szerhasznalat dsszesitett, életprevalencia — tehat az , életében mar
probalta” - értéke a teljes 7-10. osztalyos populaciéban 20,8% a
valamilyen drogot valaha hasznaldk, 44,3% a dohanyzas és 86% az
alkoholhasznalat esetében. Rendszeres hasznalat drogok esetében a
hasznaldok 1/3-ara jellemz6; mig a droghasznalok 1/3-a csak kiprébalta
(1-2-szer hasznalta) és tovabbi 1/3-uk kevesebb, mint 10-szer élt
drogokkal, addig a fennmarado 1/3 rendszeres fogyasztonak tekinthetd. A
drogok kdzott a marihuana/hasis-nak legnagyobb a prevalencidja, 12% az
életprevalenciaja, 9% az éves és 4,2% a havi prevalencidja. A
droghasznalat kivalté okaként a legnagyobb aranyban a kivancsisagot
(56%) jeldlték meg a diakok, mig 19%-uk a szorakozast, és 8%-uk nem
akart kildégni a tarsasagbdl.

Legalabb annyira sulyos problémak vannak a fiatalok dohanyzasa
terlletén. A dohanyzas napi értéke magas: a fiuk 11,2%-a, a lanyok
4,4%-a napi rendszerességgel dohanyzik. Az alkoholfogyasztas abluzusai
kozott pedig figyelemre méltd, hogy a fiatalok 40%-a mar volt részeg
életében, mig a fiuk esetében 14,5, lanyok esetében 10%-uk havi
rendszerességgel lerészegedik.

A fiatalok egyre fiatalabb korban, mar 11 éves kortdl ki vannak téve az
egészségre artalmas szerek hasznalatanak, a drogkiprébalas kockazata a
14-15 éves korosztalyban a legnagyobb. A szenvedélyszerek hasznalat
erételjesen 6sszefligg a szabadidd eltbltési szokasokkal, pozitiv
korrelaciéban all a pénznyerdé automatak hasznalataval, a hobbik,
szabadid6s szdérakozasok hianyaval és az unatkozassal, 10dérgéssel.

2.3.1. Az ifjusagot érintd intézkedések az egészségligy
és a mentalhigiéné terliletén

Budadrs varos az egészségligy teriletén nagy figyelmet fordit a
megeldzésre. Ennek keretében tObbfajta egészségligyi megeldz6
szlr6vizsgalatot illetve védooltast is finansziroz, amelyeket a Szocialis és
Egészségiigyi Iroda kezel.

A 427/2008 (XII. 18.) 6nkormanyzati hatarozat alapjan az énkormanyzat
a 18 év alatti gyermekek fogszabalyozasahoz sziikséges panorama
rontgen vizsgalatot finansziroz. A vizsgalat ara 4000 Ft/f6, évente kb.
100 f6 hasznalja ki a lehet6séget.

2008 oktéber 1-t6l kerillt rendeletben szabalyozasra a védooltasok
tdmogatdsa, mely szerint az Onkormanyzat atvallalja a budaérsi 1-18
éves korosztaly részére a kullancs védooltas koltségét, és a 13-18 éves
lanyok részére a HPV védOoltas koltségét. A tamogatas egyedi kérelemre
hozott hatarozat utan vehetO0 igénybe. Népszerl(isége nagy, eddig tdbb,
mint 800 f0 részesllt tdmogatasban.
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A 2001 novemberében megalakult Budadrsi Kabitdszerligyi Egyeztetd
Forum elkészitett Drogstratégiajat. Ebben az illegalis kabitdszer-
fogyasztas visszaszoritdsat célozta meg és a kabitdszer-fogyasztas
kovetkezményinek mérséklésére valamennyi kozvetlen és kozvetett
érdekelt bevonasaval 6sszehangolt tevékenységet javasolt e cél elérése
érdekében. A budadrsi drogstratégia négy f0 teriletre 0Osszpontosit:
kozosségi egylttm(ikddés; prevencid; kezelés, ellatas; kinalatcsokkentés.
A stratégia célja ,CsOkkenteni a drogokhoz vald hozzaférés lehet6ségét
(kindlatcsokkentés) és esélyt teremteni arra, hogy a fiatalok képessé
valhassanak egy produktiv életstilus kialakitdsara és a drogok
visszautasitdsara (megeldzés).”

A Jokai Moér Mdlvelddési Kozpont 4altal tavasszal megszervezett
Egészségnap a fiatalok kozott is kedvelt volt. Az egészségtudatossag és a
kilonb6z0 szlirdvizsgalatok mellett a kilonboz6é keleti sportok bemutatdi
vonzottdk leginkabb a fiatalokat. Az egészségnevelés, prevencié kérében
fontos tapasztalat, hogy a nagyobb szabasu rendezvények, események
kedveltebbek a fiatalok kdrében, jobban felkeltik a figyelmiket.

2.4. Szocialpolitika, esélyegyenloség

A fiatalok nem egyenl6 esélyekkel indulnak az életben, mas szil6i
hattérrel, mas képességekkel és mas szocialis haléval rendelkeznek. Az
esélyegyenldség szempontjabdl a varos egyik legnagyobb problémaja a
varos ,tulsdgosan erételjes” lakaspiaci helyzete, a fiatalok lakhatasanak
megoldasa. Meg kell talalni azt a legoptimalisabb megoldast, hogy a
Budaorson felnétt fiatalok barataik és csaladjuk kdrében Budadrson
tudjanak megtelepedni, itt tudjanak otthont teremteni, lakast vasarolni
maguknak.

Intézményrendszer

A fiatal, gyermekes csaldadok szempontjabdl a kisgyermekek napkdzbeni
ellatdsara létrejott intézményrendszer meghatarozd, akar munkaerdpiaci
helyzetliik miatt, akar a jovedelmi helyzetiik, a csaldd méretének
medgfelel6 lakhatasuk megoldasa érdekében. Az intézményrendszer hianya
a gyermekes fiatal anyak munkaerdpiaci helyzetét rontja, de mentalis
egészségi allapotukra is rossz hatassal lehet, ha a bezartsagtdl,
egyedilléttdl szenvednek. Budadrson a bolcsddékbe, jelentkezd gyerekek
szama folyamatosan meghaladja a fér6helyek szamat, 2005-t6l kezdédben
pedig mar évente 60-80 gyereket el is kellett utasitani. A bolcs6dékhez
hasonldan, az 6vodak esetében is elmondhatd, hogy a beirt gyerekek
szama tartésan meghaladja az évodai férohelyek szamat. Az 6vodakba
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beirt gyermekek szama 2001 6ta minden évben né6tt, 2008-ban 1350
gyermek volt beiratva. (Szocialis Térkép, 2008)

A helyhiany problémait felismerve a varos aktivan fejleszti
kisgyermekellatd intézményhaldzzatat. A bolcsddei, dvodai és iskolai
fakadod intézménybdvitéseinek kdszénhetben nd. A bolcsdde és
ovodafejlesztések varhatéan a kovetkezo 5-10 évre elegendé férGhelyet
fognak biztositani a kisgyermekek ellatasra és igy a fiatal nok
munkaerdpiaci helyzete is javulni fog. 2008-ra a 100 fds bovités
eredmeényeként 1178 gyermeket tudnak ellatni a budadrsi 6vodakban.
Tovabbi férohelyek a Harsfa utcai évoda, illetve a Pagony Ovoda
Ujjaépitésével keletkeznek.

Biinelkovetés

Magyarorszagon az dsszes ismertté valt blnelkovetd 12 szazaléka
fiatalkord. Az ismertté valt fiatalkord blnelkdvet6k déntd tobbsége
hatranyos helyzetl, marginalis csaladi kérnyezetbdl szarmazik. Budadrson
évente kb 30-60 eljaras blinligyi eljarast inditanak fiatal és fiatal feln6tt
kortuakkal szemben. (2005-ben 51 eljarast inditottak.) A fiatalkoru
blinelkdvetés Budadrsdn nem tul magas, az orszagos 12%-os atlaghoz
képest kiemelkedden jé. Az elkdvetdk atlagéletkora azonban Budadrson is
csokken, egyre fiatalabbak kdvetnek el blincselekményeket.

»A fiatalok hétvégi szorakozasat gyakran kiséri alkohol- és kabitészer-
fogyasztas, amit 6n és kdzveszélyes autdzassal fejeznek be. A fiatalkoru
b(in6zés ndvekedése annak tudhaté be, hogy a fiatalokat sujtja a csaladi
kotelékek lazuldsa, a munkanélkiliség, a kilatastalansag, és csabitja ket
a szemuk elé tarulé gazdagsag, az aruk sokasaga / bevasarlé kozpontok /
amelyeket nem engedhetnek meg maguknak.” (Kézbiztonsagi Koncepcio)

2.4.1. Az ifjusagot érint6 intézkedések a szocialpolitika,
esélyegyenldség terliletén

Budadrs Varos Onkormdanyzat lakdspolitikdjaban kiemelt szerepet kap a
fiatalok otthonteremtésének tamogatasa. Ezt a 23/2008.(IV.29.)
szamu a lakascélu tamogatasokrdél szold oOnkormmanyzati rendelet
szabalyozza. Az oOnkormanyzati az elmult években Onkormanyzati
bérlakasokat épitett, illetve az allami lakastamogatasi rendszerhez vald
alakitdsakor arra torekedett, hogy a valdban nehéz helyzetben |évok
lakashelyzetén segitsen, hosszU tavu megtakaritasi lehet6séggel a sajat
lakashoz jutast tdmogatva. A haszndlat azonban azt mutatja, hogy ezek a
tamogatasi formak sem jutnak el elegendd fiatalhoz illetve a bérlakasok
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mérete tul nagy az életkezd6 fiatalok szamara ezért az dnkormanyzat egy
Fecskehaz épitését kezdeményezte.’

Az esélyegyenl6ség megteremtésének masik fontosabb teriilete az
oktatasiigy. Budadrs varos tobb moddon is segiti a rosszabb jovedelmi
helyzetben Iévo fiatalokat elérehaladasukban, tanuldsukban.

Budadrs varos csatlakozott a Bursa Hungarica Felsooktatasi
Onkormanyzati 6sztondijpalyazathoz. Az 6sztondijpalyazat célja, hogy
a hatranyos helyzetl, szocidlisan raszorulé fiatalok szamara is elérhetévé
tegye a felsGoktatasban vald részvételt. Budadrsdon az dsztdondijrendszert
Budadrs Véros Onkormanyzat képviseld-testilletének tanulmanyi
osztdondijakrél szold 32/2007 (IX.24.) rendelete szabalyozza, 2007-ben
56, 2008-ban 78, 2009-ben 74 esetben kerilt megallapitdsra, 6sszesen 14
075 000 Ft értékben. A palyazatot az Egészségligyi és Szocialis iroda
kezeli.

Budadérs Véros Onkormdanyzata a 32/2007 (IX.24.) rendelete
onkormanyzati rendelet alapjan Kozoktatasi oOsztondijat is nyuit,
kozépfokl oktatasban tanuldk szamara. Az Egészségligyi és Szocialis
Iroda hirdeti meg a palyazatot, amelynek havi 6sszege a minimalbér 10
%-a. A 2007/2008-as tanév 2. félévében 9, a 2008/2009. tanévben 27 és
a 2009/2010 tanévben 40 esetben kerilt megallapitdsra, 6sszesen 76
esetben 2 173 500 Ft értékben. Budadrs varos dnkormanyzata a kiilfoldi
felsooktatasi intézményben folytatott tanulmanyokhoz s
O0sztondijjal jarul hozza. Ebben az egyobsszegli, vissza nem téritendd
tamogatas 2007 Ota Osszesen 3 f6 részesilt tamogatdsban 483 700 Ft
értékben. A palyazatot szintén a Szocialis és Egészségligyi Iroda kezeli.

2.5. Oktatas-nevelés

A CR felmérésébdl az deril ki, hogy a budaérsi lakossag kérében nagyfoku
az elégedettség (4,2 az 5 foku skalan) a varos iskolaival szemben. A civil
forumokon is az dertl ki, hogy a varos jé pedagdégusokkal, magas
szinvonall oktatdssal bliszkélkedhet, sok az iskolan kivili elfoglaltsag, a
sportversenyek, szakkérok.

»A varos intézményeinek pedagdgus ellatottsaga jonak mondhaté. A
telepilés fejlédése, valamint az oktatasi rendszer finanszirozasa vonzé
munkahellyé tette intézményeinket a munkavallalé pedagdégusok
szamara.” (Feladatellatasi intézkedési terv 2010-1015)

......

Koncepcid készitésének keretein belll, de kiulon végeztik el, ezért azt ennek megfeleléen az
Ifjusagpolitikai Koncepcid 2. szamu mellékleteként egy egységként tesszlik a koncepciéhoz hozza.
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A budadrsi oktatasi intézményrendszer Budadrsdén négy dnkormanyzati,
valamint a Romai Katolikus Egyhaz altal fenntartott Mindszenty Jozsef
Romai Katolikus Altalanos Iskola és egy alapitvanyi fenntartasu, a Waldorf
Altalanos Iskolabdl all, ehhez tartozik még a Leopold Mozart Zeneiskola
munkaja.

A budadrsi oktatasi intézményekbe 2006-ban 6sszesen 3374 gyermek
jart. Az 6vodasok szama 971, a helyi altalanos iskoldkba 2325 gyermek, a
helyi gimnaziumba 557 diak jart.

A varos gimnaziumanak szinvonala miatt nem csak Budadrson, hanem a
varos hatarain tul is keresett iskola, a kdornyékbeli varosokbdl, s6t még
Budapestrél is vonz didkokat. A didkok kb 45 %-a nem budadrsi. Ennek
azonban az is a kdvetkezménye, hogy sok budadrsi didk arra kényszerdil,
hogy mashol - legtébbszoér Budapesten - keressen maganak gimnaziumot,
szakkOzépiskolat, mert a budadrsi intézménybe nem tud bekerilni.

Budadrson a pedagdgiai szakszolgalatok kozll nevelési tanacsadas,
logopédiai ellatas és gyogytestnevelés miikodik. A logopédusi és
gyogytestnevelGi statuszok intézményekhez, évodakhoz, iskolakhoz
telepitettek.

Az 6voda és iskolapszichologusi ellatas az elmult években jelentbsen
fejlédott, az Illyés Gyula Gimnazium és Kézgazdasagi Szakkdzépiskolaban
€s az 1. szamu Altalanos Iskolaban teljes allasu, a Herman Ott6 Altalanos
Iskolaban és a Bleyer Jakab Német Nemzetiségi Altalanos Iskoldban
félallasu iskolapszichologus dolgozik. Fejleszt0 pedagogus az 1. sz.
Altalanos Iskolaban, a Kesjar Csaba Altalanos Iskolaban, a Herman Otto
Altalanos Iskolaban, valamint a 3. sz. Ovodaban dolgozik. Ez
0sszességében harom statusz bévilését jelentette az elmult idészakban.

A fejlesztések ellenére a 2006/07-es Neveltségi szint kutatasbdl az derilt
ki, hogy a gimnaziumba jard didkok kozll szinte senki sem fordult
problémajaval az iskolapszicholégushoz. A szakszer( segitség
igénybevételének hidanya akar strukturalis, akar személyi problémat rejt
magaban, nagyon fontos lenne orvosolni. Az oktatasi és szocialis
intézményeknek hatalmas kinalata van a csaladsegit6tél a nevelési
tanacsadon at az iskolapszicholégusig. Ezeknek a szakembereknek a
munkajat 6ssze kell hangolni, és a pedagugusoknak, haziorvosoknak
megfeleld mddon épitenilik kell rajuk, mert sok esetben csak az egydittes,
k6z0s segitség tud eldrevinni.

A Nevelési Tanacsado - kistérségi feladatellatasban, de Budaodrsi
székhellyel - a szll6kkel és az oktatasi, egészségligyi intézményekkel
egylttmlkodve segiti a magatartasi zavarokkal, tanulasi illetve
képességbeli zavarokkal, pszichoszomatikus problémakkal kliszk6do
fiatalokat, latja el a kotelez6 vizsgalatokat. A fiatalok kb 10 %-a vagyis
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majdnem 500 didkot tekinthetiink a Nevelési Tanacsado kliensének. Erre a
munkara 11 szakember jut, ami lehetGséget nyujt a hatékony munkara. A
Nevelési Tanacsadd munkajat jelenleg helyproblémak évezik, de az
Integralt Oktatasi Kézpont kialakitdsa az Esze Tamas utcai iskolaéptletben
varhatodan erre a gondra is megoldast fog talalni.

Az oktatasi civil forum résztvevoi kozott nagy egyetértés mutatkozott
abban, hogy az oktatasi intézményekben alternativ pedagodgiai és
pszicholdgiai munkaer6kre lenne szlikség. Véleményik szerint nincs
megfelel6 gyermekmentalhigiénés szakintézmény, szakrendelés a
sulyosabb mentalhigiénés zavarok kezelésére, Budapestre kell bejarni, ez
nehézkes szamos csaladnak. Igy azt gondoljuk, hogy az oktatasi
intézményeknél tervezett gyermekvédelmi felel6sok és szabadido-
szervezOk statuszanak kialakitasa valds igényekre valaszolna mind a
szakemberek, mind - ahogy a kovetkezd fejezetben latni fogjuk - a
fiatalok részérdl.

Intézménykozi egyiittmiikédés

Az intézményesitett parbeszédet az oktatasi intézmények szakemberei
nagyon fontosnak tartottdk, és ez a gondolat fogalmazddott meg a
Feladatellatasi Intézkedési Tervben is. Mig Budadrs az egyes intézmények,
egyes funkcidok mikodéséhez sziikséges anyagi forrasokat az intézmeények
részére biztositani tudja, addig hianyzik a segit6 szakemberek intézményi
~Vvérkeringésbe” kerilése, illetve a kilonbdz6 szakteriletek kozotti
koordinacio, egytttm(ikodés. Ennek megfelel6en a Feladatellatasi
Intézkedési Terv is kiemeli az egylttmikodés fontossagat, a kozos
platformok és mechanizmusok létrehozasanak sziikségességét. Mint
fejlesztendo teriletet emliti a ,kapcsolaterdsitést a kozoktatasi
intézmények és a seqit6 szolgalat intézményei kozott. ... a kapcsolat
erdsitése minden résztvevd szakember, de elsGsorban a budadrsi
gyermekek érdekét szolgalna.” (Feladatellatasi intézkedési terv 2010-
1015)

Az intézménykdzi egyittmikddés azonban tul kell, hogy mutasson az
oktatasi intézmények szakemberein és magaba kell foglalja az
egészségligyi szakdolgozdk, haziorvosok, a rendOrség és a csaladsegitd
munkatarsait is, illetve az iskoldban dolgozé szakemberek,
gyermekvédelmi felel6sok munkajanak 6sszehangolasat is. A civil
szervezetek munkaja pedig hatékonyan tudja kiegésziteni a kozfeladatok
ellatasara hivatott segit6 szakembereket.

Felsooktatasi intézményre valo igény

Tobb féorumon is felmerilt mar, hogy Budadrsén szliikség lenne egy
felsGoktatasi intézményre. A CR felmérése szerint egy felsGoktatasi
intézmény kihelyezett tagozatanak a budadrsiek zéme o6rilne, tébb mint
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fellk szerint nagyon jo lenne, tovabbi haromtizedik szerint pedig inkabb
jo. Az otfoku verbalis skalan mért valaszok atlaga 4,4. Ezzel 6sszhangban
Budadrs Varos Onkormanyzata arra torekszik, hogy a felsGoktatas, illetve
a szakképzés terlletén is nyujthasson szolgaltatasokat, igy az Illyés Gyula
Gimnazium és Szakkozépiskola a Budapesti Corvinus Egyetemmel (BCE)
kozosen akkreditalt iskolarendszeri felsOfokl  képzéseket indit
gazdalkodasi menedzser-asszisztens, eurdpai turizmus és eurdpai
logisztika szakokkal.

2.5.1. Onkormanyzati intézkedések az oktatds-nevelés
teriletén

Budadrs varos oOnkormanyzata folyamatosan bdviti az oktatasi
intézmények haldézatat, tobb infrastruktira fejlesztése is tortént az elmult
években Budadrsdon. A fejlesztések azt szolgdljdk, hogy az oktatéds
feltételei javuljanak és a mindség, hatékonysag novekedjen az oktatasi
intézményekben. Budaodrson elkészilt az Uj 24 tantermes altalanos iskola,
illetve a Herman Ottd altaldnos iskola bdévitése is folyamatban van. A
tervezett bovitéssel, még egy szint raépitéssel, a nyugati varosrész
fejlodésével jelentkezd tobbletigény atmenetileg kezelhetové valik.

Az Oonkormanyzat minden évben biztosit tdmogatast az iskolak és civil
szervezetek erdei iskolai programjainak megvaldsitdsahoz (2005-
2007: évi 5-5 M Ft, 2008-2009-ben 8-8 M Ft) Minden évbe kb. 15-16
palyazat érkezik. Ovodak, iskolak és altalaban 2 civil szervezet. A létszam
valtozd, az egyes palyazatok 30-500 f6 kozotti létszamra vonatkoznak.

Budadrs varos Onkormdanyzati képvisel-testiilete a kozoktatdsért
folytatott kiemelkedd szakmai tevékenység megbecsiléseként Szakaly
Matyas Pedagdgus Emlékérmet alapitott 2005-ben. (6/2005 (I.26.)
onkormanyzati rendelet). Az emlékérmet évente 4 pedagdgusnak itélik
oda. Az oktatasban dolgozé pedagdgusok és egyéb szakérték munkajanak
megbecsiiése nem csak a munkaer6nek, hanem a felnévekvod
nemzedéknek is szdl. A didkok akkor fogjak megbecslilni a tanarokat, és
egyben a tanulds folyamatat is, amennyiben azt latjak, hogy a tanarok a
tarsadalomnak is elismert és fontos szerepldi.

Budaodrs varos dnkormanyzata kiemelt figyelmet fordit a varosban folyd
oktatasi munka fejlesztésére. Az egyik legfrissebb fejleszt6 munka EU-s
tamogatassal valdsult meg. Budadrs varos onkormanyzata sikerrel
palyazott a Tarsadalmi Megujuldas Operativ Program Kompetencia alapu
oktatas, egyenld hozzaférés - Innovativ intézmenyekben cim( palyazattal.
Budadrs 6t oktatasi intézmenye (1. sz. Altalanos Iskola, Bleyer Jakab
Német Nemzetiségi Altalanos Iskola, Herman Otto Altalanos Iskola és
Budaodrsi Logopédiai Intézet, Csicsergd Ovoda, Holdfény Utcai Ovoda)
tobb, mint 80 millié foriont tamogatast nyert kompetencia alapu oktatas
elterjesztésére, a pedagogusok moddszertani fejlesztésére. A programon

21



beldl képzések, tréninget, személyiségfejlesztd programok,
mentalhigiénés gondozasi tapasztalatok &atadasa folyt, innovativ
szellemben. projekt a 2009/2010-es tanévben zajlott ezt kdvetden 5 éves
fenntartasi kotelezettséget kell teljesiteni a kedvezményezetteknek.

2.6. Eletminéség, szabadidé

A szabadido eltoltésére vonatkozo helyzetfelmérés és az abbdl fakado
cselekvési terv az Ifjusagpolitikai Koncepcié legfontosabb eleme. ez
egyrészt abbdl kovetkezik, hogy a budadrsi lakosok altaldnossagban is
legkevésbé a szdérakozasi lehet6ségekkel elégedettek, masrészt pedig
abbdl, hogy a kulturalt, sokszinl szérakozasi lehet6ségek egyrészt
preventiv hataslak, masrészt a varoshoz val6 kotddést is erbsitik. Ezért a
szabadidé eltoltésének kilénb6z6 maddjaira kilondsen nagy figyelmet
szenteltlnk.

A karos szenvedélyekre, befolyasokra legérzékenyebb, legveszélyeztetebb
korosztaly a 14-20 éves korcsoport. Az 6 szabadidds igényeiknek a
kielégitése fokozott figyelmet igényel. A prevencidé szerepe ebben a
korosztalyban nagyon fontos, hogy a tanuld, a felndtt életbe kilépd fiatal
pozitiv mintakat lathasson, s szabadidejét tartalmas mddon télthesse el,
védekezni tudjon az életesélyeit gyengitd, perspektivat nem mutatd karos
hatasok ellen.

A Capital Research felmérése alapjan elmondhatjuk, hogy a budadrsiek
altaldnossagban elégedettek a varos nyujtotta lehetoségekkel, a varosi
élettel, ez aldl talan csak a szabadido-eltoltés kivétel. Talan a varosi élet
mindségét, az emberek gondjainak iranyat is jelzi, hogy a varoslakok -
kortol fliiggetlenil — a legkevésbé a szorakozasi lehetdségekkel
elégedettek. Azonban a szdérakozasi lehetdségekkel vald elégedetlenség
markansan a fiatalok korében a leger6sebb. Ezt még tetézi, hogy az
atlagosan jobb megitélés alatt allo varosi kozmuUvel6dési intézményekkel is
a fiatalabb varoslakdk elégedetlenek.

A szbrakozasi, sportolasi lehet6ségek bovitésére vonatkozo kérdésre adott
valaszokban is megfigyelhetdk demografiai eltérések. A fiatalok szinte
minden kezdeményezésre sokkal inkabb ,vevok”, érilnének a
kezdeményezéseknek és hasznalnak is a lehetdségeket. Az idésebb
korosztalyoktol vald eltérés leginkabb az éjszaka is nyitva tarté
szbérakozohely vonatkozasaban volt. A fiatalok 38%-a tamogatna, mig az
egy generacidval idosebbek kozott is csak 16% a tamogatottsaga. A
fiatalok kozott 58%-0s tamogatottsaga volt e mellett egy
korcsolyapalyaval egybeépiilt jégcsarnoknak (idésebbek kdzott. 49-38-
13%), 38% a jelenleginél is tobb kavéhaznak, étteremnek (30-22-11)
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28% egy nyari bobpalyanak (20-14-3) és 17% egy nyari sipalyanak (14-
9-3). Ahhoz, hogy a budaoérsiek sokkal inkabb Budaodrsot hasznaljak
hétvégéken, vagy szabadidejikben szdrakozasi helyliknek lathatéan
sokkal tdébb kulturalis szérakozasi lehetdségre van sziikség, elsésorban
egyszerlbb kavéhazakra, sportolasi lehetdségekre. E mellett a fiatalok
korében az éjszakai élet hianyossagait jelzd, éjszakai is nyitva tartd
szérakozdhelyek iranti igény is erdteljes.

2.6.1. Kozm(velddési intézmények

Budaodrs tobb - sOt kissé szétaprdzodott - kulturdlis, kdézmdivelddési
intézményi haldzattal rendelkezik. A legfontosabb ifjusagi programokat is
nyujté 6nkormanyzati kdzmlivelddési kdzpontok a Varosi Ifjusagi Klub, a
Jokai Mor Mdivelddési Kozpont, a Kozosségi Haz, a varosi Konyvtar, a
Jatékszin, a Kamaraerdei Kozdsségi Haz, a Varosi Régészeti Kiallitas a
Régiségbuvar Ifjusagi és Kulturalis Egyesilet kezelésében.

A gimnazium didkjai kozott végzett felmérés azt mutatja, hogy a didkok
alig veszik igénybe a varos altal nyujtott kozmdlvelddési intézményeket. A
felmérés eredményeit a 1. tablazat mutatja. A legnagyobb atlagos
népszerlséget az Ifjusagi Klub élvez, de a havi rendszerességgel ide jardk
itt is csak 8%-ot tesznek ki. Ezt koveti a Budaodrsi Jatékszin, majd a
M(ivel6dési Haz, a varosi kdonyvtar, a kdozosségi hazak és a Telekuckd. Az
Ifjusagi Klub és a Budaorsi Jatékszin azokat a didkok is vonzza, akik nem
budadrsi lakosok, mig a tdbbi intézmény a nem-budadrsi didkokra
egyaltaldn nincs hatassal. A Mlvel6dési Haz megosztja az ifjusagot: a
tancprobdkra és egyéb foglalkozasokra jardok kézott nagyobb a latogatasi
slirliség, mig a fiatalok dontd tobbsége egyaltalan nem hasznalja a helyet.

A kozmulvel6dési intézmények latogatottsaganak a hianya taldan az
intézmények terlleti kapacitas-hidnyossagaibdl is fakad, ezért
remélhetéleg a varos intézményhalézati fejlesztései kapcsan a
kozmlvelddési intézmények szerepe is ndvekedni fog. Példaul a Kdzosségi
Haz a jelenlegi kérnyezetben nem tud csabitd és izgalmas programokat
nyljtani az ifjusag szamara. A konyvtar internetszoba és a modern
technika megoldasainak - jatékszoftverek, DVD-k, stb. - hidnya miatt a
fiatalok szamara nem nyujt izgalmas és vonzd szdérakozdsa, mlivel6dési
alternativat. Az Ifjusagi Klub (bérl6 és mikodtetd /Gzemeltet6/: Varosi
Ifjusagi Klub Egyesiilet) a nem egyértelm(i jogi helyzet miatt
onkormanyzati tdmogatast nem kap. Az Egyesiilet dontése alapjan fogad
rendezvényeket, de nem szervez programokat, ami nagy U(rt okoz az
ifjusagi szorakoztatas terliletén. Az Ifjusagi Klub programjai, helyszine
azonban még igy, félarbdcon is az egyik legfontosabb k&zdsségi hely a
fiatalok szamara.
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Amennyiben a varos kozmivelodési intézményeinek fontos szerepet
szanunk az ifjusag szabadido eltoltésének segitésére, akkor fontos, hogy
ezek a helyek a fiatalok szamara is izgalmasak, elérhetéek, kinalatuk
vonzoO, nyitvatartasuk a fiatalok életritmusdhoz alkalmazkodd legyen.
Fontos, hogy a Templom téri varosfejlesztési projekt kapcsan megvaldsuld
Uj kézml(ivel6dési intézmények, a Zichy major kornyékén az Uj kulturdlis
|étesitmények, vagy a Posta kulturdlis kodzpont esetében mar a
programozaskor is figyelembe legyenek véve a fiatalok igényei.

1. tablazat Fiatalok kozmiivelodési intézmény-hasznalata
Fiatalok Hetente Heten- Havon- Evente Evente

tobbszor te ta 4-8szor 1-2szer
Varosi 7 % 3% 27 % 62 %
konyvtar
Ifjusagi Klub 1 % 7 % 15 % 47 % 29 %
Budaorsi 5% 18 % 39 % 35 %
Jatékszin
MUvel6dési 2 % 1% 4 % 7 % 33 % 49 %
Haz
Telekucko 1 % 2 % 97 %
Kozosségi 1% 4 % 14 % 61%
haz
Kamaraerdei 2 % 4 % 94 %
kozOsségi haz

Ifjusagpolitikai Koncepcid diak-felmérés, 2010

Budaodrs koézmdivelddési szintereinek program-osszehangoldsa is indokolt
lenne. Jelenleg az egyittmikodés hianya gyakran vezet egymasra
szervezéshez. A Mlvelodési Kozpont szinhazterme, az Uj Varoshaza
Diszterme, a Varosi Ifjusagi Klub, a Konyvtar, a Zichy major, a Varoshaza
szabadtéri szinpada, mind izgalmas ko6zosségi terek, amelyek jelenleg
dsszehangolatlanul mdkdédnek. Az nemrég atadott Uj Sportcsarnokot is
integraltan kell beilleszteni a lehet6ségek kozé. Tobb for profit vallalkozas,
vendéglatd helyek, kereskedelmi intézmények is szerveznek programokat,
ezeket a helyeket is lehetne tudatosabban hasznalni.

A kihasznalatlansagnak sokszor az informaciéaramlas is a hibaja, ahogy a
civil szervezetek képviselGi is jelezték. Sziikség van egységes kulturalis
kommunikacidra. A kulén-kilon készitett rekldmanyagok csak egymast
gyengitik, ahelyett, hogy erdsitenék egymast. Egyuttmikodés nélkil, a
reklamra forditott 0©sszegek varosi szinten magasak és alacsony
hatékonysaguak. Tervszer(ibbé és folyamatossa kell tenni az intézmények

N4

lenne a varosi programok 0sszehangolt propagandajara.
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A Budaodrsi Jatékszin két Uj, innovativ programot is bevezetett. 2010-ben
hagyomanyteremtd szandékkal U(jtara inditotta a Kiscsillag elnevezés(i
vetélked6t. A versenyre a varos didkjai és iskolai nevezhettek 5
kategoriaban és 3 korosztalyban. Szintén nagy sikerrel inditotta Utjara a
Budadrsi Jatékszin a kihelyezett szinhazi irodalom oOrakat. Ezek olyan
eléremutatd kezdeményezések, amelyeket megmozgatjak a fiatalokat, és
amelyeket érdemes mas kozintézményeknek is példanak tekinteniik.

2.6.2. Események, rendezvények, helyszinek

A 16-25 év kozottiek szamara nincs, de legalabbis hianyos a
programkinalat. Ahogy azt az egyik fékuszcsoporton megallapitottak a
résztvevOk: ,Nincs olyan ifjusagi élet, amit a varos minésége lehetbvé
tenne.” Ez egyrészt a f6varos széles kindlata miatt kevésbé latvanyos
hianyossag, de igazabdl nincs is olyan kozosségi tér, amelyet
kikapcsolddasra, szérakozasra kifejezetetten a fiatalok hasznalhatnanak.

A legveszélyeztetettebb korosztalynak szant programok hiadnyat er6siti,
hogy a civil szervezetek programjaikat leginkabb a kisebb, 8-12 éves
korosztalyra célozzak be, hiszen ezzel a koroszallyal ,kdnnyebb”, tébb
pozitiv visszajelzést kapnak a szervez6k és iranyithatdbb, alkalmazkodébb
is a fiatalabb generdcié. EbbdOl kovetkezéen pont a legnehezebb
kamaszkorban, a feln6tté valas idején van hiany programokban,
eseményekben, lehet6ségekben a fiataloknak, nem talalnak maguknak
megfeleld szervezett programot vagy lehet6séget arra, hogy kialakitsak a
maguk programjait.

Az oOnkormanyzat a civil kezdeményezéseket jelentds anyagi forrassal
tamogatja. 2004-ben 22 M Ft, 2005-2006-ban: 24-24 M Ft, 2007-2008:
30-30 M Ft, 2009-ban 35 M Ft allt a civil szervezetek rendelkezésére.
Ebbél a forrasbdl reszesiltek az ifjusaggal foglalkozo civil szervezetek is.
Evente kb. 70-80 szervezet palyazik, mintegy 170 palyazati programmal.
Az egyes programokat érintd létszamok nagyon eltéréek 20-200 f6 kdzott
mozoghnak.

A fiatalok viszont kedvelik a nagyrendezvényeket, bulikat, varosi
forgatagot, szivesen vesznek részt varosi szinti eseményeken,
programokon. A legnagyobb aranyban a Budadrs Napja rendezvényt
ldtogattdk. A spontdn valaszadas® alapjan a vdlaszaddk 22%-a nevezte
meg, mint eseményt, amelyen részt vett. A fiatalok 8%-a a Budadrs
Fesztivalon is részt vett. A fiatalok 22%-a jelezte, hogy részt vett
utcabalon - amely mindkét el6z6 eseményhez kapcsolddhatott. Fontos

8 A spontan valaszadas értékei eltérhetnek a valds megjelenéstdl, hiszen nem biztos, hogy
mindenki emlékszik arra, hogy milyen eseményen vett részt. Mégis — ha az értékek 6nmagukban
megtévesztok is lehetnek - az aranyok fontosak, mert az események egymashoz valo viszonyat
érzékeltetil.
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eseményként emlitették még két sportnapot, a Fut az Ors 8%, a Varosi
Sportnap pedig 10% spontan emlitést kapott. A majalist, gyereknapot és a
muvészeti napokat is megemlitették még a diakok.

Azt is megkérdeztik a didkoktdl, hogy milyen eseményeket hidanyolnak,
milyen programokon vennének részt szivesen. Spontan valaszaikban
leginkabb a koncerteket hianyoltak Budaodrsrol. A valaszaddk 14%-a latna
szivesen tobb koncertet. A masodik legtébbet emlitett esemény valamiféle
gasztrondmiai program, sorfesztival, borfesztival vagy nagy kozo6s
vacsorazast, grillpartit emlitették. Tovabbi - egyszeri - emlitést kaptak
még a tovabbi rendezvénylehetdségek: sportesemények, lovasbemutatdk,
viragszOnyeg, véradas, nemzeti emlékiinnepek, cirkusz, vidampark és
kirandulasok. Vagyis kozosségi eseményekre, koncertekre lenne a
fiataloknak a legnagyobb igénylk. Ez az eredmény 6sszevag azzal is, hogy
az utcabal a legsikeresebb rendezvénye a varosnak a fiatalok szemében.

Hol vannak a fiatalok?

Fontos volt a gimnaziumi didkokkal folytatott kérddives felmérésben, hogy
0k maguk nevezzék meg a sajat kedvenc helyeiket a varosban, ahol
talalkoznak, ahol egyltt tudnak lenni. Az eredményekbdl azt latjatjuk,
hogy a fiataloknak sok bevett, kedvenc varosi helylik van, de sok helyet
kerllnek, sok helyen problémaik, 6sszetlizéseik akadtak és oszalyonként,
korcsoportonként is valtoznak a taldlkozohelyek. Az iskola éplilete mellett
a Templom teret nevezték meg legtobben, a valaszaddk 30%-a, mint
kedvenc helyét. Ez azért is fontos, mert jelzi, hogy a Templom tér fotér
funkciéja megerdsodni latszik, a didkok hajlanddak akar buszra is szallni,
hogy eljussanak a kedvenc helylikhéz. Vagyis tovabbi kdzmlivelddési
fejlesztések is jo helyen lesznek itt.

A Templom téren jelen lévo fiatalok, az egyik fékuszcsoporton részt vevok
szerint inkabb csellengenek, 16dorognek, mint értelmes tevékenységeket
folytatnak. Ezért a fiatalok részére a programokon kivil felvet6dott az
ifjusagi szocialis munka sziilkségessége is.

A Templom térhez kothetd, azt erdsitd funkcidé a két tovabbi
leglatogatottabb, kedvenc hely, a Szertar kavézé és a Pikler s6r6z6 is. A
Szertarat, mint kedvenc helyet 12% jelolte meg. (A valaszaddk 4%-a
mind a Templom teret, mind a Szertarat megjelolte.) A kovetkez6
legfontosabb taldlkozasi hely a Pikler, amit a diakok 14%-a emlitett, mint
kedvenc talalkozasi helyét. Tovabbi szérakozéhelyek, kocsmak, éttermek,
kif6zdék is felkeriltek a listara, mint az Ifjusagi Klub vagy a Garfildé, vagy
a Bajnok.

Kedvenc helyszinnek sokan sportoldssal kapcsolatos helyszint neveztek
meg, mint a szabadidOparkot (5%), a Sportcentrumot, ABS vagy a
Decathlon jatszéterét (2%), skateparkot (1%). Kozterlleti helyszineket is
megjeloltek, legtobben, 6% a buszvégallomast nevezték meg, mint
kedvenc talalkozasi helyszint, 3% a Kdhegyet, 6% a lakotelepet, 8 % a
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tulipanparkot. Megemlitett kozterileti helyszinek még a tavasz utcai
pihend, a varoshaza parkja, Iépcsdk, az iskolahoz kozel 1évo jatszoterek.

A didkonkormanyzattal tortént egyeztetés azt is felszinre hozta, hogy a
lakotelep koztereit mar nem tartjdk vonzénak a fiatalok, sok a
vandalizmus, gangekkel kerlltek 0Osszetlizésbe, sokszor nem érzik
biztonsagban magukat. A didkok kifejezték hajlanddésagukat arra, hogy a
varoshazaval egylttmUlkddve feltérképezzék azokat a helyeket, ahova
egy-két pad letételével, tereprendezéssel kellemes  zugokat,
beszélgetdsarkokat lehetne kialakitani a varosban.

A fiatalok azt is jelezték, hogy leginkabb este nincs hova menniik, amikor
a jatszotereket bezarjak. Azzal egyetértettek, hogy a kisgyerekeknek
szikségik van védett parkokra, jatszohelyekre, de 6k igy kizarva érzik
magukat. A skate-parkon kivil nincs olyan kozdsségi szabad tér, ahol
esténként, éjszakanként biztonsagban szdérakozhatnanak. Vagyis a
k6zosségi hely igénye, hidnya er6teljesen él a fiatalokban.

2.6.3. Sportolasi lehet6ségek, kerékparos kozlekedés

Az aktiv mozgdsra nevelés, az egészséges életmoddra nevelés
folyamatosan jelen 1évd feladat az ©6nkormanyzat életében. Budadrs
onkormanyzata kiemelten kezeli az iskolai testnevelés infrastrukturajanak
fejlesztését. A tornatermek és a szabadtéri sportudvarok tulnyomo részt jo
allapotban van. Az iskoldk nagy része is elégedett a sportlétesitmények
allapotaval, az onkormanyzat tomegsportra forditott figyelmével. A
tornatermek rendkivil kihasznaltak, néhany esetben még hétvégén is
reggeltdl estig foglaltak. A fiatalok azonban azt is kiemelték, hogy a
tornatermeket az iskolak sokszor kiils6s foglalkozasoknak, csoportoknak
adjadk bérbe és igy a tomegsportra vagyé fiataloknak kevesebb
lehetdségik van a spontan jatékra, sportolasra.

A telepilésen |évd sportlétesitmények, amelyek az autdpalya mentén,
valamint a nagyobb lakdtelepek mellett helyezkednek el, magas
szinvonall sport és rekreacidés igényeket képesek kielégiteni. A varos
legnagyobb sportlétesitménye a Sportcentrum és Szabadid6park. A
|étesitmény és a kiszolgald épllet allapota jo, de a csapatok nagy szama
miatt az 01t6z6 helyiségek sz(ikdsnek mondhatdak.

2010 G6szén atadasra kerilt a varosi uszoda. Az Uszasi lehet0ségek hianyat
sok fiatal emlitette a kérddives felmérés soran, amely az Uj létesitménnyel
megoldddni latszik. Az uszoda nyitvatartasaban is alkalmazkodik a fiatalok
szabadidbeltoltési szokasaihoz. A sportcsarnokot is nagy figyelem kiséri a
fiatalok részér6l. Az 1000 Uul6helyet is befogadé tér, nem csak
sportrendezvényeknek, hanem akar koncerteknek is helyet adhat, amire a
fiatalok szivesen fogadnanak.
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A varosban erds az egyesiileti sportélet, jelenleg 14 sportegyesiilet
talalhaté a varosban. A fiatalok koérében a legelterjedtebb a Budadrsi
Diaksport Egyesllet, legtobben ennek az egyeslletnek a tagjai. A
gimnaziumban végzett felmérés alapjan a fiatalok 10 %-a, egyenl6
aranyban budaérsiek és nem budadrsiek tagjai az egyesiletnek.

A fiatalok a nagyrendezvényekre, programokra sokszor sokkal jobban
elcsabithatéak, mint a folyamatos, napi sportolasra. Hazhoz kell vinni
szamukra az eseményeket, rendezvényeket. A fiatalok kdorében népszeri
és hatasos az olyan nagyrendezvenyek szervezése, mint a Fut az Ors. A
Kovacs Zsigmond emlékverseny a Kesjar Csaba Altaldanos iskola
szervezésében a fiatalok nagy részét is megmozgatja, akik esetleg
budapesti futoversenyekre nem mennének el. Az iskoldk kozotti
sportversenyeknek - kilonb6z6 &gakban - amelyet idén elsG izben
rendeznek meg az iskoldk szintén fontos szerepe lehet az ifjusag
sportéletében és a varosban létrejovo kapcsolatok er6sodésében.

A fiatalok azonban a varos kilénb6z0 sportlétesitményeit is szivesen
hasznaljak. 16 hir, hogy a fiatalok szeretnek Uszni, a fiatalok negyede,
24% rendszeresen Uszik. Az uszodaberuhazas ennek megfeleléen a
fiatalok korében a legnagyobb igényt kielégio intézményt hozza létre a
varosban. Sokan az Illyés gimnazium adta sportolasi lehetOségekkel is
élnek (14%), de majdnem ugyanilyen sokan, a fiatalok 10%-a hasznalja a
Hermann futdpalyajat is. A fiatalok 9%-a focizik, 4-4% hasznalja a
SzabadidOparkot illetve a Decathlon melletti jatszoteret, 3% az atlétikai
palyat. A  szabadid6park  kihasznalasanak javitdsan  érdemes
elgondolkodnia a varosnak.

A fiatalok azt is leirhattak, hogy milyen sportoldsi lehet6séget hianyolnak
a varosban. Igazi, tobbes emlitést jelent6 otlet, a valaszaddok 5%-a jelezte
egy homokos roplabdapalya igényét, 4% korcsolyazasi, 3% lovaglasi
lehet6séget, 2-2% nagyobb skateparkot és szabadon hasznalhato
focipalyat szeretne. Egyéb sportlehet6ségek, amelyek megemlitésre
kerlltek: teke, golf, kézilabda, tollaspalya, petanque, futépalya, vizilabda,
extrém sportok lehetdségeit kérték.

Kerékparos kozlekedés

A kerékparutak napjainkban Ujra jelent6s szerephez jutnak a varosok
életében, Ujra életformava valik, sok fiatal a munkahelyére, és az iskolaba
is kerékparral jar. A kerékparozas elterjedése életmddvaltozast is magaval
hozhat, amely hozzajarul a lakossag egészségmegObrzéséhez és a fiatalabb
korosztaly sporthoz vald elkotelezettségének kialakuldasdhoz. Budadrson
hianyzik az 0Osszefliggd kerékpar-haldézat, de az elkbdtelezOdés mar
megtortént. A budadrsi kerékparut koncepciét 2006-ban fogadta el a
varos. Ez a tanulmany, illetve az ezt megel6z6, 2005-ben elfogadott
teleplilésszerkezeti terv tartalmazza a varos altal tervezett kerékparutak
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nyomvonalat. Azéta minden Utépitésnél a kerékparutak is kiépllnek, igy
mara a kisebb atkot6utakkal egyltt mintegy hat kilométernyi Utszakasz
hasznalhatd kifejezetten kerékparozasra Budadrsén. Legutdobb a
lakételepen épllt egy tdobb varosi intézményt, varoshazat, 6vodat, iskolat,
bevasarlékdozpontot, sportcentrumot 0Osszekdtd, valdédi kozlekedési
alternativat kinalé 2,5 kilométer hosszU szakasz. A hosszu tavu terv majd'
32 kilométernyi varosi belsd kerékparutat iranyoz eld.

Budaodrs kerékparut-halézat fejlesztésével nincs egyedil, nemzetkozi
projektben is részt vesz. A Central Europe BICY projektjében 8 masik
kozép-eurdpai orszaggal kbdzosen terveznek és valdsitanak meg
kerékparos infrastruktira beruhdzast: parkolok, és lopasvédelmi
rendszereket, illetve fejlesztenek ki nemzetkozi kerékparstratégiat. A
projekt 2013-ig tart.

Jatszoterek

2005. évben elkezdodott a kozterilleti jatszoterek jatszotéri eszkozeinek
atalakitdsa, feldjitdsa a magyar-eurdpai szabvanyok és hatalyos
jogszabalyok el6irasainak megfelelden, tovabba parképitési és
kornyezetrendezési beruhazasok valdsultak meg, amelyek megvaldsulasat
kovetben az ifjusdg részére szabadon megkdzelithetd, 0Osszetettebb
hasznalati értékkel rendelkezd, kornyezettudatossagra nevel6, sport- és
jaték lehetOséget biztositd fellletek egyarant létrejottek. A
jatszotérfejlesztés mellett nagy gondot fordit az 6nkormanyzat arra is,
hogy a zold terlileteket, a Budai hegyek kobzelségét minél jobban
kihasznalja, minél tobb ember szamara valjék mindennapossa a
kirdndulds, kimozdulds. Ezért az oOnkormanyzat tobb helyen is
tandsvényeket, pihenOparkot létesitett.

Az oOnkormanyzat altal felljitott jatszoterek és szabadidds tertlletek:
Szivarvany u. 2 mogotti jatszoétéren Uj eszkdzok, ivékat, Szabadidépark
terlletén Uj eszkozok kihelyeztése, SKATE-park kialakitasa, Domb utcai
jatszotér és labdapalya, ivokut épitéssel, sakk -és kartyaasztalok
kihelyezése, FUtomi melletti jatszétér épitése, sportpalya felljitasa,
kerékpartarozok, novénytelepités; Patkdé-Ifjusdag kozotti  jatszotér
megujitdsa, Csillag utcai pihendpark, TUzkdé hegyi és Nap-hegyi
parkerdOkben tandsvény Kkialakitasa, Tarogatd utcai park és jatszotér
kialakitasa, Hosszuréti patak mentén park épitése, Torokugratd botanikai
tandsvény (kivitelezés alatt).

A varosi grundok, ,dihéng6k”, jatszéterek és jatszohelyek igen
népszerlek a kisgyermekes csaladok, 6nszervezdd6 barati és lakdhelyi
kozosségek korében. Ezek a terlletek Ujra és Gjra a sport, a kikapcsolédas
és a kO0zosségi élet szintereivé valnak. Mégis a nagyobb korcsoport - a 14-
24 éves fiatalok részére sokszor a jatszéterek zarva vannak, vagy
éjszakara bezarnak, igy a fiatalok esti helyszin nélkil maradnak.
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Fontos tovabbi dnkormanyzati feladat, hogy az id6sebb fiatalok, a 16-20
évesek szamara is létrejojjenek olyan ,jatszé-terek”, ahol sportolhatnak,
szérakozhatnak. A Skate-park egy ilyen kezdeményezés, azonban tovabbi
hasonld terek, akar focipalyak, akar extrém sportpalyak kialakitasat is
meg lehet fontolni.

2.6.4. Budapest vonzaskorzetében

A szabadidébeltoltési szokasokban markans demografiai kiilonbségek
mutatkoznak. A Capital Research felmérése szerint a budaérsi lakossag
30%-a legalabb havonta egyszer szokott Budapestre menni szérakozni,
23% pedig még ennél is ritkabban. A fiatalok 30%-a azonban a
szabadidejének legaldbb a felét nem Budadrson, hanem a févarosban tolti.
A 30 év felettiek kdorében ez a ,bejarasi” arany drasztikusan 20% ala
csokken. A 18-29 éves korosztaly 17% pedig szabadidejének tobb, mint 34
részét tolti Budapesten.

Budapest vonzasa tehat a munkahelyeken és iskolakon tul leginkabb a
szabadidé eltdltésben nyilvanul meg. Ha a fiatalok nem talaljak
kielégitdnek a budaorsi lehetdségeket, akkor biztos, hogy Budapestet
fogjak valasztani és nem csak moziba, hanem diszkéba, koncertre,
sOrdzObe is Budapesten fognak jarni. Ezért nem meglep6, hogy fiatalok,
id6sebbek egyarant mozit, tobb szérakozdhelyet, valamint uszodat és
egyéb sportolasi lehet6ségeket emlitettek, ami jobban Budadrshoz
kothetné Oket.

A gimnazium didkjai kdzott végzett felmérés szintén erdteljesen mutatja
Budapest vonzasat a fiatalokra. A megkérdezett fiatalok 21%-a hetente
tobbszor is bemegy Budapestre szdorakozni, baratokkal talalkozni, mig
tovabbi 21% ezt hetente teszi. Vagyis a fiatalok 42%-a szabadidejének jo
részét Budapesten tolti el. Budaorsi szabadidOeltoltésre tébb hagynak
azok, akik havonta csak 2-3 alkalommal jarnak be Budapestre, 0k alkotjak
a megkérdezetteknek 34 %-at. Azok a fiatalok, akik szinte sohasem
jarnak be Budapestre szérakozni — évi szinten nem haladja meg az 1-2
alkalmat - a megkérdezetteknek kevesebb, mint 10%-at alkottak.

Ez természetes adottsag, és bizonyos funkciokban nem is lehet
Budapesttel versenyre kelni. Hiszen vannak olyan szérakozasi formak,
amelyekhez egy nagyobb felvevdpiacra, nagyobb népességre van sziikség,
hogy megérje Gzemeltetni, mint példaul egy 3D-s moziterem. Azonban
meg lehet taldlni azokat a funkcidkat, amelyekre a fiataloknak sziikséglik
van és amelyeket a varos is meg tud engedni maganak. Ezzel nem csak a
hazajutasi veszélyektdl kimélhetjik meg Oket, hanem a baratsagaik is
megerdsodhetnek, és egyben jobban a varoshoz kotik 6ket.
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2.6.5. A hipermarketek szerepe a fiatalok életében

A gimnazium diakjai kdzott végzett felmérésben a fiatalok 20%-a
emlitette spontan az Auchan, IKEA, McDonalds és KFC a
bevasarlokdzpontokat, mint kedvenc talalkozdhelyét.

A CR felmérése szerint a lakossag kététode hetente tobbszor vasarol a
budadrsi hipermarketekben, tovabbi 36%-uk pedig hetente legalabb
egyszer. A hiptermarketek jelenléte azonban er6s vonzast gyakorol a
fiatalokra is. Nem vasarolni, hanem taladlkozni, beszélgetni, egydtt lenni
jarnak a hipermarketekbe. A hipermarketek megbizhatd, olcsd, kényelmes
talalkozasi helyet biztositanak a fiataloknak. Ezzel egyltt azonban a
fogyasztoi kultura rekldamjainak, hirdetéseinek teszik ki magukat, illetve az
alkotd, aktiv, kreativ szabadidbeltoltési szokasok sem alakulnak ki
kdrikben.

2.6.6. Vallalkozasfejlesztés a szabadidd-eltoltés
teriletén

Budadrs Varos Onkormanyzata a vallalkozdsok szdmara, m(ikodési
tamogatasnak nem minGsiild, vissza nem téritendd pénzligyi tamogatast
nyujt munkahelyteremtésre, munkahelymegdrzésre és technoldgiai
fejlesztést eredményez6 eszkdzberuhazasokra.

2009-ben Budatdrs dnkormanyzat képviseldtestlilete 26 millid forint
tamogatast hagyott jova vallalkozasfejlesztésre. Idén is 100 millié forintos
kerettel irta ki a palyazatot, amelyen munkahelyteremtésre és -
megorzésre illetve technoldgiai fejlesztést eredményez6
eszkdzberuhazasra kérhetnek vissza nem téritendd tdmogatast a
vallalkozék 25%-0s 6nrész bemutatdsa mellett. A tamogatas maximalis
mértéke 5 millié forint.

Ezt az 6sszeget azonban Ujonnan létesitett, fiatalok szamara tartalmmas
szbrakozast, idotoltést biztositd kulturalt szérakozdhely, vendéglatdéipari
egység kialakitasara nem lehet igénybe venni, hiszen csak mar mikoédo
vallalkozas munkaerébovitésére vagy technoldgiai fejlesztésre lehet
forditani. Legalabb ugyanilyen fontos lenne olyan vallalkozasok
tamogatasa- a privat szféra bevonasa a tarsadalmi szolgaltatasok
megoldasara - amelyek k6zosségi szolgaltatasokat latnak el. Mint példaul
a biciklis szerviz és pihenbhely m(ikodtetése vagy kizardlag fiatalok
szamara muikodtetett vendéglatdipari egység - csocséval, darts-szal,
biliarddal felszerelve.
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2.7. Onszervezddés, allampolgéri 6ntudat, kézélet,
részvétel a dontéshozatalaban, identitas

2.7.1. Tajékozottsag, részvétel

A budadrsi identitas kialakuldsanak egyik legfontosabb feltétele, hogy a
fiatalok érdeklédjenek és ismerjék a varos életét, gondjait, eredményeit,
programjait. Megértsék a dontési dilemmakat, a pénzigyi korlatok adta
lehetdségeket, egyszdval tajékozottak legyenek, mert a helyi kéziigyeken
keresztil valnak aktiv, tudatos allampolgarra.

Ezzel szemben azt tapasztaljuk, hogy a fiatalok tajékozatlanabbak a helyi
élet Gigyei irdnt, keveset tudnak és kevéssé érdekli 6ket a varos élete,
mint az id6ésebb generacidkat. Legalabbis ez deril ki a Capital Research
kutatasabol, ami szerint a fiatalok tajékozatlanabbak helyi ligyekben, a
megkérdezett fiatalok 7%-at pedig egyaltalan nem is érdekli, hogy mi
torténik a varosban. A fiatalok kozo6tt a legalacsonyabb, 42% azok aranya,
akik magukat tajékozottnak tartjak helyi Ggyekben. Ez egyrészt életkori
sajatossagnak is tekinthetd, mert az emberek nagy része késdbb 20-as
évei derekan, a munkavallalas és a sajat haztartasvezetés kapcsan kezd el
érdekl6dni a tarsadalmi folyamatok irant, masrészt talan az oktatasi
rendszer elvontsaga is okozza ezt a tdjékozatlansagot.

A masodik demografiai klilonbség és talan ok is a kommunikacids
csatorndk kilonbsége. A fiatalok tajékozddasi forrasa a csalad
dominancidjan kivil az internet. A fiatalok kdzott a legmagasabb, 25% a
www.budaors.hu -rél tajékozédok aranya, mig az idosebb csoportoknal ez
az arany 16-18-4%. Vagyis ha a fiatalok szamara informaciét szeretnénk
k6zolni a varosrol, akkor azt legkdnnyebben az interneten keresztil
tehetjlk, az internet hirportaljai sokkal nagyobb biztonsaggal érik el a
fiatalokat, mint a szérdlapok, Ujsagok és egyéb mas informacids
csatornak.

Egy rovid ideig alkalmazott Budaérs Onkormanyzata ifjusagi referenst, aki
a Kozoktatasi Iroda ala tartozott. Az 6 szervezésében vettek részt a
budadrsi diakok a kistérségi diakparlamenten is. Az ifjusagi referens egy
0sszekot6 kapocs lehetne

2.7.2. Onkéntesség, karitativ munka

A segitOkészség vagy karitativitas fogalmanak tarsadalmi felértékel6dése
figyelhetd meg, ezt jelzi a kilonféle karitativ szervezetek megalakulasa,
civil kezdeményezések megjelenése. A segitokészség felértékel6dése
mogott tébbek kozott az a felismerés all, hogy népcsoportok vagy
egyének fontos, esetenként pétolhatatlan szellemi, kulturalis vagy
manualis értékek hordozdi lehetnek, akik megsegitésére, megmentésére
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kell 6szténdzni az embertarsakat (Babosik, 2004.). Ennek a viselkedésnek
a hatterében is szamos orokletes és tanult tényezd lelhetd fel.

Az Illyés Gyula gimnaziumban 2006/07-ben lefolytatott neveltségi szint
felmérés is megmutatta, hogy a diakokban sokkal nagyobb az allampolgari
elkodtelez6dés, a tarsadalmi szolidaritasra vonatkozo igény, mint amit a
jelen keretek kozott ki tudnak élni. Sokszor nem all rendelkezésiikre a
megfelel6 rendszerek, adomanygy(jtdé utvonalak ismerete, de szivesen
részt vennének benne, ha erre lehetoségik lenne. A zart kérdésekre adott
valaszokbdl kidertl, hogy a didkok nyitottak kdnyvadomanyok, jatékok,
ruhaadomanyok gy(ijtésére, de idGsek, raszoruld beteg emberek
|atogatasara is.

Szintén az Illyés gimnazium didkjai kozott végzett nyilt kérddives kutatas
keretében szintén kifejezték- bar sokkal kisebb mértékl - szandékukat
onkéntes tevékenységre, civil szervezeti munkaba vald bekapcsolddasra. A
kilonbozo teriletek, témakorok a kovetkezéek voltak: 5% allatokkal
kapcsolatos, 5% valamilyen szocialis munkat (betegapolas, 6regek
|latogatasa, konyhai munka, évodalatogatas, stb) 4% szemétszedés, 4 %
kornyezetvédelmi vagy természetvédelmi feladatokat, 2% pedig
varosvédelmi, biztonsagi feladatokat vallalna fel szivesen egyesiileti, civil
szervezeti onkéntes munkaban. A fiatalok kifejezett igényére érdemes
valamilyen médon reagalni, valahogy valaszolni, megteremteni a
lehetd8ségét annak, hogy az egyesliletek, civil szervezetek, vagy akar az
onkormanyzat altal is finanszirozott szocialis intézmények dnkénteseket
toborozzanak a fiatalok kdrében.

Ezt a kutatast tamasztja ald a Diakonkormanyzattal folytatott
fokuszcsoportos interju is, amelyben kifejezett igényként merilt fel, hogy
ugynevezett tarsadalmi segit6heteken, dnkéntesnapokon vegyenek részt a
diakok.

2.7.3. Onszervez8dés, érdekérvényesités

A gyermek és ifjusagi szervezetek, valamint a didk és ifjusagi 6nigazgatas
kialakitasa nélkil a demokracia, a tolerancia kulturajanak elsajatitasa
elképzelhetetlen. és miikodésének elsddleges szintere - jelenleg - az
iskola, a kollégium, ill. a civil szervezetek.

A kozoktatasrél szold 1993. évi LXXIX. torvény modositasai - dsszhangban
szamos hazai és nemzetkOzi jogszaballyal, egyezménnyel - az oktatasi
intézményekben is el6térbe helyezték a didkok emberi-allampolgari,
gyermeki és specialis tanuldi jogait, ezek védelmét - a tanuldk és feln6ttek
- szUl6k és pedagdgusok - részérél egyarant.
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A torvény lehetdséget nyujt a tanuldk, tanulokozosségek részére, hogy
érdekeik képviseletére diakonkormanyzatot hozhatnak létre. E torvényi
lehet6ség nyoman Budadrs varos valamennyi oktatasi intézményében
megalakultak az iskolai didkénkormanyzatok.

A gimnazium didakonkormanyzataval tartott fokuszcsoportos megbeszélés
alapjan azt mondhatjuk, hogy valédi 06nallé6 dontéshozatallal, valddi
érdekérvényesitéssel csak a gimnaziumban rendelkeznek a
didkdnkormanyzatok. Ez alapvetden a fiatalok korabol adddoé felnotté
valasi folyamatbdl adodik.

A Polgarmesteri Hivatal altal szervezett, fiatalos stilusu varosfejleszt6
programokon, mint példaul a Future City Game nev( programon azt
tapasztalhattuk, hogy a fiatalokban megvan az érdeklodés, megvan az
igény, hogy beleszdljanak, hogy részt vegyenek a varosi kozéletben, akar
a dontésekben is, azonban nincsenek kialakitva a csatornak, amin a
fiatalok és az 6nkormanyzat kapcsolédhat, kommunikalhat egymassal. A
diakonkormanyzat tagjai is azt felhoztak, hogy nincs kozvetlen
kapcsolatuk az 6nkormanyzattal, nincs arra forum, hogy koézvetlenil
vegyenek részt, kozvetlenil befolyasoljak az Oket is érintd dontéseket. A
diakdnkormanyzat tagjai j6, hatékony otletnek tartjak egy varosi szint(
diakdonkormanyzat létrehozasat is.

2.8. Osszefoglalé helyzetértékelés

A helyzetértékelés  elkészitésénél tobb  forrasbdél  dolgoztunk.
Természetesen felhasznaltunk statisztikai adatokat. Majd alapul vettik a
varos korabbi stratégiai dokumentumait. Els6é sorban a tavaly elkésziilt
Integralt Varosfejlesztési Stratégiat, mert az hatarozza meg a varos
fejlesztésének egészét jelentd hosszu tavu stratégiat, amely a kilénb6zd
részpolitikdkat Osszefogja és iranyitja. Az IVS-bdl kilénésen a SWOT
elemzést és a célrendszert emeltik ki. E mellett természetesen az ifjusag
helyzetét befolyasold tobb varosi és kistérségi stratégiai dokumentumot is
figyelembe vettik.

A tervezési munka sordn 6t fékuszcsoportos és tébb egyéni interjura’® is
sor kerllt. Az interjuk segitségével a személyesen helyzetek tikrében
kaptunk betekintést a varos ifjusagpolitikai helyzetébe, az értékek és
kihivasok vilagaba. E mellett az Illyés Gimnazium és Szakkozépiskola
didkjai korében kérdGives felmérést is folytattunk, amelynek a
kiértékelése még folyamatban van.

? A politikusokkal folytatandé interjik még folyamatban vannak.
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A helyzetértékelés Osszefoglaldasat is a stratégia elején megfogalmazott

rendszerbe

foglaltuk

O0ssze, mindegyik

témakornél

kiemelve a

megfogalmazott értékeket és azokat a kihivasokat, amelyekre valaszt kell

keresni.

2. tablazat helyzetértékelés dsszefoglald
ERTEKEK KIHIVASOK

Tarsadalmi,
intézményi

Szocialpolitika,
esélyegyenléség

Egészségmegorzés,
mentalhigiéné

Szabadido, rekreacio

j6 mindségli pedagdgusok

magas szinvonall oktatas

ovoda és iskolafejlesztések
sok tdmogatott szakkor

esélyteremt6 kozép és
fels6fokd tanulmanyi
tamogatasok

nyelvvizsga-finanszirozas

véddoltasok (kullancs,
méhnyakrak,
lisztérzékenyséqg)
finanszirozasa

iskolai bufék ellendrzése

Ifjusagi Klub

j6 minGségli, védett
jatszoterek

sportolasi lehet6ségek jok
egyeslleti sportélet erés
szinhaz, rendezvények
mindsége

régészeti mizeum
régészeti park és nyari tabor
német nemzetiségi
hagyomanyGrzés

uszoda

sportcsarnok

Kiscsillag tehetségkutato
verseny

kihelyezett szinhazi irodalom
orak

Ovodai, bélcsddei,
koézoktatasi féréhelyhiany
sok budaérsi “nem fér be” a
gimnaziumba

varosi informacios kézpont
hianya

ko6zOsségi intézmények
fér6helyhianya

a magas ingatlanarak miatt a
fiatalok sokszor nem tudnak
helyben maradni, tul szigoru
lakastamogatasi rendszer
(Fecskehazak)

pedagdgusok fejlesztése,
egészségligyi tovabbképzés
kisboltok ellenérzése (alkohol
és cigaretta arusitas)

iskolai egészségvédelmi
programok megvalodsitasa

fejlesztépedagdgusok,
pszicholdégusok hianya az
iskolakban

a programok a 14-20 éves
korosztalyokat csak ritkan
célozzak meg

a kényvtarat nem hasznaljak
a fiatalok, nehéz a
megkozelithet6sége

jelenlegi modern
technoldgiaval ellatott mozi

hobbi szint(i sportolasi
lehetGség kevés

szorakozasi lehetdségek
hianya

€l6 kozosségi terek hianya
tedzo, megfizetheto, kulturalt
kavézd hianya

szabadtéri rendezvények
hianya

este nincs hova menni
(jatszoterek zarva vannak,

lakotelepi szokb6kutas park
szétrombolva)
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Kornyezet,
kozlekedés

erGs varoskarakter
z0ld teruletek
jo Osszekottetés Budapesttel

szabadidGpark, rekreacids kp
hianya

kisallatkert, botanikuskert
hianya

internet, wifi elterjedtsége
Hidnyzik a fétér funkcidja
hianyos bicikliut haldzat,
biciklitarolok

veszélyes atkel6helyek (pl

Tetrapacknal)

= 88-as és kornyéki buszok
0sszehangolatlansaga

= kozlekedési infrastruktura
(vonat+busz menetrend)
O0sszehangolatlan

* az iskolai érarend és a
buszjaratok
O0sszehangolatlansaga

= testvérvarosi kapcsolatok = didkok és az 6nkormanyzat
kdzotti gyenge kapcsolat

* jo a kozbiztonsag

ko6z0sségi részvétel,
kozélet, identitas = Budatrs Napok
= Heimat Muzeum foglalkozdsai " Kisteérsegi diakparlament
. egyha’z| Unnnepek = Budabrsi fesztivalok
. . L . igénytelenek
» Onkentesseg egyeni tanari e ) _ .
kezdeményezésekre = Onkentesseg elterjesztese
= allampolgari tudat fejlesztése
= ifjusagi referens az
onkormanyzatnal

= testvérvarosi kapcsolatok
tovabbi kihasznalasa

A tablazatbdl mar a mennyiségi mutatdék szerint is kiemelkedik az a
tapasztalat, hogy Budadrson az egyes intézmények joél, és az
allampolgarok megelégedésére miikédnek. Ennek megfelel6en a legtdbb
kihivast az intézményfliggetlen, kozosségépitd, kozosségfejleszto,
szabadid6s tevékenységek lehet6ségeiben talaltuk. Itt Osszefoglaljuk a
legfontosabb, kiemelt — az egyes kategdriakon ativeld kihivasok:

1. Budaors varos ifjasagpolitikajanak legnagyobb kihivasa a
fiatalok szabadidds tevékenységeinek segitése, energidiknak
hatékony csatorndzasa. Az intézmények o©Onmagukban jél és
hatékonyan mlkodnek, ellatjak a rajuk bizott feladatokat, azonban a
fiatalok szabadid6s tevékenységeinek koordinalasa, segitése az
intézményrendszeren kivil es6, sokszor inkabb koordinacidés feladat.

2. A megvalodsult ifjasagpolitikai intézkedések leginkabb a 6-14
éves korcsoportra koncentralnak hianyoznak a nagyobb
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korosztalyt is bevono, megszolito programok,
kezdeményezések. Kevés a hely (jatszétér), a program
(foglalkozdsok, nyari programok, taborok) a 14 éven fellli
gyerekeknek. A velik valo szabadidds foglalkozast a civilek sokszor
nem vallaljak fel, mert ,a kisebbekkel kdénnyebb”. Igy viszont a
nagyobbak kiszorulnak a kodzosségi helyekrdl, programokrél. Példa
erre a jatszoterek esete, amelyek este 10 6ra utan bezarnak,
hatékony védelmet nyujtva a vandalizmus, és a rossz életpéldat
mutatd nagyobbak jatszotéri aktivitasaival szemben. Azonban ezzel
egyidében nem alakultak ki az id0sebbeknek olyan &sszejoveteli
helyek, ahol biztonsagban, mégis akar a késo esti drakban is egyitt
lehetnének.

. Ifjasagi Klub félarbécon miikodik és ezt megsinyli az egész
civil, intézményi szakma, leginkabb persze maguk a fiatalok.
Az Tjfusagi Klub mikodésének problémai, leginkabb a finanszirozasi
gondok jelentdsen lecsdkkentették az ifjusag szamara rendelkezésre
allé programlehet6ségeket. Az Ifjusagi Klub volt az az intézmény,
amelyik a 14-20 éves korosztaly energidit hatékonyan tudta kezelni.
Azt a mértékd szabadsagot adta meg a fiataloknak, amelyre
szikségik volt, és egyben a fiatalok is elfogadtak az Ifjusagi Klub
kotottségeit, szabalyait. Egyfajta védett szdorakozdhelyet jelentett.
Sajnos a pénzligyi nehézségek miatt az Ifjusagi Klub jelenleg
leginkabb ,fizet6s programokat” szervez, ezzel a fiatalok kiszorultak
a klubbdl.

. Az informacidéaramlas problémaja. Sokszor minden
rendelkezésre all ahhoz, hogy intézmények, személyek
egylttmdkodjenek, meégis az informacidaramlasi csatornak
kiépilletlensége miatt a kezdeményezések, programok nem érik el a
célcsoportot, illetve a masik iranyban, a célcsoport, az ifjusag
igényei nem érik el a programok nyujtéit. Mikézben sok intézmény
munkatarsatél azt a megerésitést kaptuk, hogy hajlanddéak az
egylttmdkodésre, sot a fiatalok maguk is hajlanddak aktivabb
szerepvallalasra, akar varos-takaritasra, 6nkéntes munkara is, ez a
hajlandésag vagy joszandék a szervezés hianyossagai miatt
elenyészik, nem hasznosul.
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3. Jo példak, otletek tarhaza

Magyarorszagon mar tobb varos is egységes koncepcidéban foglalta 6ssze
ifjusagpolitikai dontéseit, cselekvéseit.

3.1. Telepiilési 6nkormanyzatok Ifjusagi koncepcioi
Magyarorszagon

Ijfusagpolitikai koncepcid illetve Ifjusagpolitikai Cselekvési terv sok
magyarorszagi nagyvarosban taldlhatd, tobbek kozott Gyorben, Pécsett,
Kaposvaron, Dunaujvarosban és Kecskeméten. De kisebb varosokban is,
mint Pécsvarad, Szarvas, Tata, Roszke és Oroshaza. Az ifjusagpolitikai
koncepcid készitését minden egyes varosban ugyanaz a cél vezérli:
O0sszehangolni és koherenssé tenni az oOnkormanyzat ifjusaggal
kapcsolatos dontéseit, illetve megtaldlni azokat a partner intézményeket,
szervezeteket akikkel egylttmU(kddve lehet a kozosen lefektetett célok
megvaldsitasa érdekében dolgozni.

Az ifjusagi koncepcidk témakodrei nagyjabdl hasonldak és megfelelnek a
jelen ifjusagpolitikai koncepcido témakoreihez. Kilénbség leginkabb a
hangsulyok eltolddasaban tapasztalhato.

e Dunaugjvaros varos dnkormanyzata amelyek az ifjusag
onszervezodésére teszik a hangsulyt, ebben kivan el6relépéseket
tenni.

e GyoOr varos 6nkormanyzata ifjusagi cselekvési tervében az
intézménykozi kommunikacid, az ifjusaggal foglalkozd szervezetek
kapcsolati haléjanak erdsitésére koncentral, a meglévo energiak
és cselekvések hatasfokanak novelése érdekében.

e RoOszke varos ifjusagi koncepcidjaban szintén a megvaldsitas
strukturalis rendszerére helyezi a hangsulyt és ifjusagi referensi
munkakor kialakitasara tesz javaslatot.

e Szentgotthard varos ifjusagpolitikai koncepcidja a fiatalok testi
és lelki egészségére helyez nagy hangsulyt, igy az egészségligyi
szUréprogramok, egészséges taplalkozas eldsegitésében, az
addiktiv szerek hasznalatanak visszaszoritdsaban illetve a
sportolas el6segitésében és elterjesztésében vallal az
onkormanyzat kezdeményez0 szerepet.

e Tata ifjusagpolitikai koncepcidjanak gerincét a fiatal korosztaly és
az onkormanyzat kozotti parbeszéd javitasa érdekében egy varosi
szint( didkonkormanyzat, a Varosi Ijfusagi Tanacs felallitasa
alkotja.

o Kecskemeét varos ifjusagpolitikdjaban eldkeld helyet foglal el a
fiatalok szabadidds tevékenységének koordinalasa, a tobbek
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kozott a csellengés és a fiatalkoru blinelkdvetés visszaszoritasara
is létrehozott, azéta modellintézménnyé nott lakédtelepi HELPI
Kecskeméti Ifjusagi Informacids és Tanacsadd Iroda.

e Kaposvar ifjusagpolitikai koncpecidjaban tobbek kdzott a
foglalkoztataspolitika jelenik meg fontos tényezdoként. A megyei
munkatgyi kdzponttal kotott egylttmikodési megallapodas
keretében képzési lehet6ségekkel, tanacsadassal segqiti a fiatalok
elhelyezkedését.

e Pécsvarad az Ifjusagi Onkormanyzattal kdzdsen az ifjusagi
korosztalyért végzett egyéni vagy szervezeti munka
elismeréseként , Pécsvarad Ifjusagaért” kitlintetést alapitott.

3.2. JO példak, otletek tarhaza

3.2.1. Ifjusagi koordinator/referens alkalmazasa
Sok varos onkormanyzataban van ifjusagi referens, aki 6sszehangolja az
onkormanyzat ifjusagpolitikai munkajat illetve aki a kapcsolatot jelenti a
kilonb6z0 civil szervez6dések, az ifjusdg OnszervezOdései és az
onkormanyzatkozott.

e Szervezi és el6segqiti a teleplilésen mikodd formalis és informalis
ifjusagi szervezetek tevékenységét és koordinalja azokat.

e Elb6segiti az Alkotmanyban, a gyermekeket és az ifjusagot érintd
jogszabalyokban rogzitett jogok és kotelességek megismertetését
és érvényre juttatasat.

e Tamogatja és elOseqiti az ifjisag dnszervezodését.

e Kezdeményezi és koordinalja a fenti tevékenységet érintd megyei,
regionalis, orszagos és nemzetkozi szint( kapcsolatokat.

e Osszekdtd kapocs az Onkormanyzat és az ifjusdgi szervezetek
kozott, képviseli mindkettd érdekeit, egyeztet kdzottik.

e Fontos, hogy az ifjusagi referens olyan személy legyen, akit a
fiatalok elfogadnak, tekintélye van, megérti és kezelni tudja
problémaikat.

3.2.2. Varosi szint( diakdnkormanyzat létrehozasa

Tata esetében az ifjusagpolitikai koncepcid készitése alatt vetodott fel az
igény a fiatalok részér6l, hogy a didkénkormanyzatok érdekképviseleti
szerepének segitésére varosi szintii didakonkormanyzatot hozzanak
létre. Ezt megvaldsitandd az dnkormanyzat kidolgozta a varosi Ifjusagi
Tanacs és a Varosi Diakdnkormanyzat feladat -és hataskorét, miikodési
rendjét és finanszirozasat, az dnkormanyzattal valé egylttmikodésének
rendszerét. Mindezt kilén jogszabalyban hataroztak meg.

Az Ifjusagi Tanacs az ifjusag telepllési szinten torténd tarsadalmi

39



részvételének biztositdsara a korosztaly tagjai, szervezetei, valamint a
gyermekeket és fiatalokat segitd szervezetek kozremlkodése révén
alakithatd meg. Az Ifjusagi Tanacsot az dnkormanyzat kétfajta jogkorrel
hatalmazta fel a varosi diakénkormanyzatot:

e javaslattételi és véleményezési jogot biztosit tobbek kozott az
ifjusagi feladatok finanszirozasaban, az ifjusagot érint6 jogalkotasi
tevékenységben, az ifjusagpolitikai program kialakitasaban

e egyetértési jogot biztosit minisztériumok altal biztositott forrasok
felhasznalasaban.

Az Ifjusagi Tanacs tagjai az iskolai didkénkormanyzatok altal delegalt
tagokbdl, kortars segit6kbdl, az o©nkormanyzat ifjusagi referensébdl
(titkar) és ifjusagpolitikaval foglalkozé képviselbtestiileti tagokbdl all.

Varosi Diakdonkormanyzat |létrehozasa a fiatalok igényei alapjan nem csak
a didkok problémainak megoldasan, érdekvédelmén kell faradoznia,
hanem elvart igény a programok, rendezvények szervezése, a szocialisan
raszoruldk tamogatdsa, a sportoldsi lehet6ségek fejlesztése is. A
didkdnkormanyzat mikddéséhez az Onkormanyzat biztosit forrast, a
koltségvetés felhasznalasarol 6nalldan dont.

Mindezek alapjan a Varosi Diakdnkormanyzat legfontosabb feladatai:

e a varos iskolai diakbnkormanyzatainak 6sszefogasa, a diakjogok
hatékony érvényeslilésének biztositasa

e rendszeres, mikoddképes kapcsolat fenntartasa a
diakdnkormanyzat és a telepilési 6nkormanyzat kozott ezen belll
a didksag részvételének biztositasa a fiatalokat érint6
varospolitikai dontések el0készitésében, végrehajtasaban;

e varosi szint(i didkrendezvények szervezése, sport és kulturalis
rendezvények szervezése;

e varosi didkujsag megjelentetése; vagy/és Internetes ifjusagi web-
oldal

e az dnkormanyzat altal biztositott koltségvetésen tul forrasok
biztositasa, palyazatokon valé részvétel, szponzorok szerzése.

3.2.3. Egészségligy el6térbe helyezése

Szentgotthard varosa kilonos figyelmet fordit az egészséges életmédd
el6segitésére az ifjusag korében. Ennek megfeleléen tdébb innovativ
intézkedést is tettek, amelyeknek az egylttes hatdsa eredményesen
segitheti eld az ifjusdg egészségtudatossaganak novekedését.

e A védondi szolgadlat minden évben irasos jelentést készit az ifjusag
egészségi allapotardl, amelyet alapos felmérés el6z meg.

e Az oktatasi intézmények hazirendjében foganatositottdk a
dohanyzas tiltasat a fiatalok dohanyzasanak visszaszoritasa
érdekében.

e Az egészséges taplalkozas  elGsegitése  érdekében a
képviselOtestlilet hatarozata alapjan a megyei kozigazgatasi
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hivatal fogyasztovédelmi feliigyel6sége és az Ifjusagi Forum
kozremUkddésével felllvizsgaltdk az oktatasi intézményekben
mukodtetett bufék arukinalatat.

e Az oktatasi intézmények sportpalyait oktatasi idon kivil is
megnyitottak a sportolni vagyo fiatalok el6tt. A nyitott sportpalyak
nyitvatartasi rendje elérhetd az 6nkormanyzat honlapjan.

e Evente kb. 2 milli6 forint felosztdsa didksportra, ifjusagi
sportszdvetségek és sportklubok kdzott.

o Iskolai Uszasoktatdas megszervezése egy wellness hotellel kotott
megallapodas alapjan.

3.2.4. Egyuttm(ikddés a végrehajtasban

Roszke varos példaja azt mutatja, hogy az ifjusagpolitikai koncepcid
végrehajtasa nem lehet «csak az oOnkormanyzat feladata. A
megvaldsitasban a varosnak épitenie kell a civil szervezetek erejére.
Roszke varos mikdzben hosszu és kdzép tavu terveket is lefektet, a rovid
tavy tervek megvalositasaban a felelGsségi koroket megosztja a kalénbézd
egyesiletek, intézmények kozott. Igy példaul a szabadidd eltoltésére
vonatkozé feladatok megvaldsitdsanak felelése a Roszkei Kalaka
Egyesilet, a sport terileten kijelolt feladatok megvaldsitasanak felel6se a
Roszkei Sportkor, de ugyanigy a m(vel6dési haz és a kdnyvtar is szerepel
fofelelésként, mig kozrem(ikodoként még a didkokat is megjeldlik. Ez a
tipusi gondolkodasméd er6siti a kilonboz6 intézmények és szervezetek
egymasrautaltsagat, a k6z0s célt és az egyuttmdkodeés
nélkllozhetetlenségét.

3.2.5. Alacsonykliszob( ifjusagi szintér mikodtetése
A fiatalok 0©OnszervezOdése alapjaiban eltér a civil szervezddésektdl.
Kilonosen fontos, hogy kdzosségi teriket sajat maguk uraljak, ahol nem
kell sajat viselkedési szabalyaiktdl jelentGsen eltérni. Erre egy
kozmUvel6dési intézmény teljes mértékben nem alkalmas, de megfeleld
atalakitassal, szervezéssel biztosithatd az ifjusag szamara is megfeleld
kozOsségi tér kialakitasa.

Kecskeméten példaul 2005 ota oOnkormanyzati és palyazati forras
segitségével a HELPI ifjusagi tanacsaddé irodahoz kozel, egy 120
négyzetméteres ingatlanban kerilt kialakitdsra az ELEVEN Ifjusagi
Koz0sségi Tér, ahol a lakotelepi kérnyezetben egyre szélesedd igényekhez
igazodva olyan szabadidds szinteret biztosit a HELPI, melynek
szolgaltatasai a gyermek és fiatal korosztaly szamara az esti 6rakban is
igénybe vehetdk.

Az alacsonyklszob(i, elsOsorban perszonalis szolgaltatdast nyujto

intézmény a fiatalok szamara hamar egyfajta lakételepi talalkozasi pont is
lett, ahova beszélgetni, kdzOsségi igényeiket kielégiteni is betértek -
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leginkabb - a lakoételepi csellengd, kallédd fiatalok. Az Ifjusdgi Iroda a
valos igényekre reagalva 2005 6ta mikddtet kifejezetten blinmegel6zési
és a fiatalok kozOsségi részvételét 6sztonz6 céllal ugynevezett fogyasztasi
kényszerrel nem terhelt, multifunkciondlis koz0sségi szinteret a
Széchenyi-varosi lakételep szivében egy foldszinti bérelt ingatlanban.
Az intézmenyi keretek kozo6tt nyujtott szolgaltatasok tébbek kozott:
e Ejszakai jatszohaz (a szolgaltatas egyre rendszeresebben egészil
ki partnerségi egylttm(ikddésben megvaldsulé nagyszabasu tobb
szaz fOs hétvégi éjszakai rendezvényekkel, mely a sportot és a
kulturdlis programokat vegyitve kinal alkalmat a k6z6sségi
jellegl, prevencids tevékenységekre)
e Netkuckd (k6zbdsségi internetezés)
e Fantasy tarsasjatékkor
e Ejszakai alkotémuhely (legdlis street-art és graffiti lehetdség
amator mlvészek vezetésével)
e Kornyezetszépités (festés, firkatlanitas, parkgondozas)

A kozosségi tér mikodése alacsony koltséggel, az ifjisagsegitd szakma és
az onkéntes munka sajatossagainak otvozésével, a felhasznald fiatalok
aktiv bevonasaval toérténik. Az alacsonykliszobliség elvén (ingyenesen,
anonim modon és el6zetes egyeztetés nélkil, kozvetlenll hozzaférhetd
formaban) muikodtetett szolgaltatds hamar talalkozott a varosrészen élg,
csellengd fiatalok mély szociokulturdlis problémaival. Az eredetileg
tervezett kozOsségi szerep atértékelodott és egyfajta jelzOrendszer
feladatot kapott, olyan kapcsot jelentve, melyen keresztil e
veszélyeztetett helyzetben |év6 fiatalok eljuthatnak az adekvat
segitségnyujtast végzo szolgalatokhoz, intézményekhez.

3.2.6. Ifjusagi iroda a Pécs Plazaban

Koztudomasu, hogy a fiatal koroszdly tagjainak életvitelét mennyire
megvaltoztatta a kilénb6zd bevasarlokozpontok, plazdk megjelenése.
KozOsségi tereik attevodtek a plazakra, viselkedés, szdérakozasi formaikat
mindinkabb az ott fellelhetd szolgaltatasi formak hatarozzak meg. Egy
el6zetes kutatds utan az Alternativa Alapitvany el6szor Pécsett, majd
Csepelen is alternative kuckdkat hozott létre plazakban, hogy értelmes
elfoglaltsagot nyuUjtson a cselleng6 fiataloknak.

Az alapitvany honlapjarél: “Az "Alternativa" egy olyan hely a plazaban,
ahol lazithatsz, beszélgethetsz, olvashatsz, teazhatsz, filmet nézhetsz,
részt vehetsz csoportos foglalkozasokon, tehat nagyjabol barmit tehetsz,
amit az "Alternativa" helyi hazirendje megenged, de nem kotelezd
semmilyen aktivitason részt venni, ha Te ezt nem akarod. Programjaink és
szolgaltatasaink elsOsorban 14 éven fellli fiataloknak szdlnak. A helyek
hétkdznap, iskolai id6 utan nyitnak, pontos informacidkért kattints az
"Alternativak" fillre. Munkatarsaink olyan nyitott fiatalok, akik a segit6
szakmabol kerlltek ki; szocialis munkasok, tanarok, pszicholéogusok. Ha
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betérsz hozzank, barmikor fordulhatsz hozzajuk kérdéseiddel, de ne
feledd, itt semmi sem kotelez6!”

A programokbdl: teahaz, milvészeti sarok, személyes beszélgetések helye,
falgraffitik, Gzenetek fala, “hemperg6” sarok, zenebutik (ahol allanddan
sz6l a zene), beszélgetésekkel egybekotott filmvetités.

3.2.7. Ifjusagi rendezvények szervezése
A varos életében kilonos fénypont és az egész lakossagot megmozgatod
esemény lehet egy-egy ifjusdgi rendezvény I|étreozdsa. Akar
O0sszmlivészeti didkfesztival keretében, ahogy példaul Gydrben fogtak
neki, ahol a mlivészeteken kivil helyet kaptak sportesemények is.

Kaposvaron a varos Sportbizottsdganak tamogatasaval 2001-ben indult
Utjdra az orszagosan is figyelemre mélté kezdeményezés, a ,Kaposvari
Didkjatékok” szabadidds eseménysorozat. A Diakjatékok évi 22 eseményét
a varos oktatasi intézményei szervezik és bonyolitjak. A programok kozott
a ,Kamasz mix roplabdatorna”, ,Téli jeges napok”, ,Stereetball”,
,Latvanysport Fesztival” és szamtalan népszerl program is szerepel.

3.2.8. Ifjusagi 6nkéntes munka erositése

Tobb varos is |épéseket tett annak érdekében, hogy a a varos fiataljai
korében ndvekedjen az érdeklodés az onkéntes munkdk irant, a fiatalok
megismerjék a varosért tevékenykedl civil szervezetek munkajat és
lehetdségik legyen azokban részt vallalni. Hasznos lehet 6nkéntes napok
|étrehozasa a kozosségért vallalt munka népszer(sitésére, amelynek
hatdsara a fiatalokban a lakékdrnyezetiikért érzett felel6sség, identitas is
erdsodik.

A Fiatalok Lendiletben program egyik kulcsfonossagu eleme az ifjusagi
onkéntes munka er@sitése Eurépaban. Az Eurdpai Bizottsag, az Eurdpai
Parlament és az Eurdpai Unid tagallamainak megallapodasa értelmében
|étrejott Youth in Action - Fiatalok Lendiletben Program célja nemformalis
nevelési programok tamogatasa a fiatalok szamara. A Program a 2007-t6l
2013-ig tart. A Program jelent6sen hozzajarul a készségek és képességek
fejlesztéséhez, és kulcsfontossagu eszkozt jelent a fiatalok nem-formalis
és informalis tanuldsi lehetdségeinek biztositasaban. A meglévd palyazati
lehet8ségek kiaknazasaval a civil tarsadalom kialakuldsanak 0sztonzését
érheti el a varos.

Az Eurdpai szinti onkéntes mozgalom egyik legfontosabb motorja az
Eurdpai Onkéntes Szolgalat (EVS). Tébb varos is az informéaciéaramlas
el6segitésével, tajékoztatd platformok, ismeretterjesztd napok
segitségével javitjdk a fiatalok részvételi kedvét a programban, amely
egyben a fiatalok szdmara is segitség, hogy oOnmagukat jobban
megismerjék, mikézben a palyaorientacidoban is segiti 6ket. De akar az
onkormanyzatok is felvallalhatjak a kild6 intézmény szerepét.
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Az Eurdpai Onkéntes Szolgdlat révén fiatalok ©nkéntes munkat
végezhetnek egy masik orszagban, altalaban kettdtdl tizenkét honapig
tartd idétartamban. Az 6nkéntes munkak széles korét kinaljak a kilénb6zo
résztvev0 szervezetek, mindenki megtaldlhatja az érdeklédésének
leginkabb megfelel6 tevékenységet kulturalis, kornyezetvédelmi, sport,
média és klilonb6z6 szocialis terlileteken. Az 6nkéntes szolgalat ideje alatt
a fiatalok intenziv tanulasi folyamatnak lesznek részesei, lehet6séglik
nyilik egy masik orszag és kultira megismerésére, és ezaltal 6nmaguk,
személyiségik fejlesztésére. Az onkéntes szolgalat ideje alatt az Eurdpai
Bizottsag tamogatasa fedezi az dnkéntes megélhetési koltségeit (étkezés,
lakhatas) és szerény mértékl, orszagonként eltér6 mértékl zsebpénzt
biztosit.

Ezek mellett a kiemelt példak mellett tovabbi, tematikus rendszerben
kategorizalt projektleirasok taldlhatéak a Mobilitds Orszagos Ifjusagi
Szolgalat Szakmai Portaljan
http://www.mobilitas.hu/niida/informaciotar/projektek

- =

3.3. Kiilfoldi jo példak, ifjusagpolitikai intézkedések

3.3.1. Parizs dnkormanyzatanak ifjusagpolitikaja

Parizs klilondsen nagy gondot fordit az ifjusag problémainak oldadsaban. A
varosnak igen nagyszamu fiatal kézénsége van, Parizsban lakdk, Parizsba
felkolt6zo vagy ingazo vidékiek illetve kilfoldrél is nagy szamban keresnek
Parizsban szerencsét, tanulnak valamelyik parizsi egyetemen. A varos
ifjusagpolitikdja az otthon védelmét felhagyo fiatalok szamara az Uj
lakékornyezetbe vald beilleszkedést, a kiilonb6z6 szolgaltatasokhoz és
kulturalt szérakozashoz, sportolashoz valé biztonsagos hozzaférést, illetve
az aktiv, felelGs és szolidaris felnotté valashoz sziikséges feltételek
megteremtését szolgalja. Ezeket a klilonb6z6 dnkormanyzati programokat
mutatjuk be egy rovid dsszefoglaldn keresztiil.

Informacioaramlas

A fiatalok tlirelmetlenebbek és ezért fontos, hogy a szamukra fontos
Uzeneteinket minél hatékonyabban juttassuk el hozzajuk. Ezért a parizsi
onkormanyzat létrehozott egy, a fiataloknak szdl6 honlapot, amely a
fiatalok szamara érdekes, korosztalyi informacidkat tartalmazza. Tobbet
kozott kilonbdz6 anyagi tdmogatas formait, lehetdségeit, a fiatalok
érdekérvényesitd szerepének ndvelésére létrehozott fiatalok tanacsarol
sz616 informacidkat illetve kiilonbdz06 szolgaltatasokhoz — egészségligyi,
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lakhatas, foglalkoztatas, kozlekedés, szorakozas, muzeumok, mozik - vald
hozzaférésrdl szo6l6 orientacids informacidkat tartalmaz a honlap. E mellett
azonban van példaul egy ,Parizs olcsén” rovat is, ahol boltok, piacok,
sportolasi lehet0ségek, wifi és internet hozzaférésekrol nyujt informaciot,
illetve kilonbdz6 diakkedvezményekrdl szamol be a honlap.

http://www.jeunes.paris.fr/

Intergeneracios lakhatasi megoldas

A varosba érkez0 fiatalok lakhatasi gondjainak enyhitésére és a varosban
él6, lakassal rendelkezd id6sebbek izolacids szorongasainak, maganyanak
oldasara hozta létre az 6nkormanyzat az intergeneracids lakhatasi
programot. A program keretében az id6s emberek egy butorozott, aggyal,
asztallal rendelkez6 szobat nyuUjtanak a fiatalok rendelkezésére — ingyen
vagy nagyon olcsdn. Az a fiatal pedig, akit az id6s ember az otthonaba
fogadott vallalja, hogy k6zdsen toltenek el némi idét. Egy hét folyaman
tobb estét is otthon toltenek, illetve minden két hétvégébdl egyet szintén
otthon téltenek az idos emberrel egyiitt. A feladat nem haziapolas, vagy a
bevasarlas elintézése - bar sokszor abban is segitséget nyujtanak -
hanem az egyediillét feloldasa, a kdzosen eltoltott ido. A varoshaza
iranyitasaval folyd programot civil szervezetek szervezik, 6k parositjak
dssze — minimalis részvételi dijért fejében - a jelentkezbéket. A fiataloknak
és az idoseknek ismerkedési lehet6séget is biztositanak még a
szerz6déskotés eldtt, hogy biztositsak a jovobeni harmonikus egyuttlétet.
Jelenleg 300 ilyen egylttlakas létezik, de 2010 folyaman tovabbi 150
egylttlakasi szerzddéssel szeretnék boviteni a lehetdséget.

www.logementintergeneration.org

Parizs a fiatal zenészekért; Fleury Boutte d’Or-Barbara zenei
kozpont

A fiatal zenészek szamara megnyitott zenei kozpont a parizsi
ifjusagpolitika egyik emblematikus projektje. A projekt abbdl a
kielégitetlen igénybdl nott ki, hogy a fiatalok amat6r vagy épp a
professzionalizmus felé igyekvo zenészeknek nem allt rendelkezésére
olyan olcsé és konnyen elérhet6 hely, ahol a zenei projektjeiket
kifejleszthessék.

A 2008 februarjaban Parizs egyik legszegényebb kilvarosi kerliletében
(18arr) nyitott Fleury Goutte d’Or-Barbara zenei kdézpont 5 emeleten,
1500 nm-en komplex szolgaltatasokkal varja 13-28 éves fiatalokat. A hely
10 millié eurds beruhazasi koltségét a varosi és a megyei 6nkormanyzat
illetve a kormanyzat kézdsen allta.
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A kozpont helyet ad a fiatalok zenei ambicidinak kiélésében,
kifejlesztésében: 7 probaterem, 2 hangfelvételre alkalmas studid, 2
tancterem, szakmai-technikai tdmogatas és koncerttermek varjak a zenei
tehetségiiket prébalgato fiatalokat. A helyteremtésen tul azonban a
kozpont személyre sz6l6 segitséget, tandcsot, tdmogatast, egyfajta zenei
vezetést is felkinal a fiatalok szamara. A 7 probaterem valtozé méretd, 9-
tél 52 nm-ig terjed a nagysaguk, atlagosan 10-15 euro a bérleti dijuk (kb
egy mozijegy ara), a termek foglalasa az interneten keresztil is
lehetséges. A hangstudiok — amelyekben sajat felvételeiket is elkészithetik
- ara hangtechnikussal 80, hangtechnikus nélkil 40 euro. A 300 f6t
befogadd 190 nm-es koncertterem szintén olcson bérelhetd ki. 12 6ras,
vagyis 14 és 24 6ra kozotti bérleti dija, amely a hang- és fénytechnikus
koltségét illetve 2 f6 személyzetet is tartalmaz 1600 euro.

A projekt, amely a parizsi ifjusagpolitika egyik legfontosabb vivmanya
alapvet0 kulturalis dimenziot képvisel. A kézpont mindenfajta zenei-,
stilusirdnyt, mindenfajta csoportot befogad és igy egyben a tarsadalmi
integracid helyeként is szolgal. Az arakbdl lathatd, hogy a hely
igénybevétele er6sen tamogatott, hiszen hasznos id6toltésre és
onallésagra neveli a fiatalokat, illetve segiti 6ket az 6nkifejezésben.
Mikdzben a kézpont a fiatalok 6nszervez6dését segiti, egyben mind a
szamukra legfontosabb terileten, a zenében, zenélésben, a zenei élettel
kapcsolatos eligazodasban kapnak segitséget - és igy a lazadas mellett a
felnott tarsadalommal vald egylttmikodést, kooperaciét is tanuljak.

http://www.fgo-barbara.fr

Parizsi fiatalok 6nkéntes programja

A fiatalkori munkanélkiliség, az életcélok és munkatapasztalat hianya
vezette a parizsi 6nkormanyzatot arra, hogy kialakitsa az 6nkéntes
programjat. Az évente 300 fiatalt foglalkoztatd program keretében a
fiatalok 6-9 honapot téltenek valamilyen kézszolgaltatasban, iskoldakba,
csaladsegitokben, idésekhez jarnak vagy varosi parkok felligyeletét latjak
el, kozosségi helyek, sportlétesitményeken szerveznek programokat,
id6sek, mozgasukban korlatozottak szamara nyujtanak segitséget.
Osszesen 15 kilénb6z8 ,misszié” kdziil lehet valasztani. A program heti 24
oras elfoglaltsagot jelent és havi 440 eurd dijazassal jar.
(Osszehasonlitasképpen éttermi felszolgdlassal vagy gyermekfeliigyelettel
oranként 8-10 eurdt lehet keresni, mig ez az 6nkéntes program 4,5 eurds
Jfizetéssel” jar.)

A nevelGtanarok, szocialis munkasok feladataival valé megismerkedés sok

fiatal szdmara a palyavalasztas Uj lehet6ségeit nyitja meg. A programba
leginkabb munkanélkili fiatalokat vesznek fel. A k6zdsségi munka egyben
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munkatapasztalatot is jelent a fiataloknak és igy a munkaerdpiacon valé
konnyebb elhelyezkedést is segqiti.

A programmal 2008-ban Parizs elnyerte a Nemzeti Kdzszolgaltatasi
Innovacids Dijat, a Territoria 2008-at. A programot finanszirozasat a varos
sajat koltségvetésébdl, a Tarsadalmi Osszetartozasért Nemzeti Iroda
tamogatasaval valdsitja meg.

Fiatalok Tanacsa

A fiatalok tarsadalmi felel6sségvallalasat, a kdzosségi cselekvést és a
politikai k0zosségi részvételt segiti el6 a Fiatalok Tanacsanak mikodése. A
fiatalok tanacsa keriletenként szervezddik, és nyitva all minden 13-25
éves fiatalok eldtt. A fiatalok altal a kertlleti képviselGtestiiletek elé vitt
témak tobbek kozott a kornyezeti, szolidaritas, kultira, diszkriminacio
elleni kiizdelem kozil kerilnek ki, de barmilyen témat fel tudnak karolni a
fiatalok, ami Oket érdekli. Egyben a fiatalok sokkal nyitottabb szemmel
jarnak a sajat keriletiikben, sokkal nyitottabbak lesznek a problémakra és
a kozos cselekvés sziikségességére.

A Fiatalok Tanacsat, mint szervezetet minden kerileti 6nkormanyzatnal
egy onkormanyzati alkalmazott segiti, animalja. Tehat a fiatalok
onszervezddése nem magatol értetddo folyamat, ahhoz minden esetben
kilsO segitségre van sziikség, ahhoz, hogy a demokracia szabalyait
betartva, hatékonyan tudjanak dolgozni.

A Fiatalok Tanacsa hetente vagy kéthetente Ulésezik, itt beszélik meg az
Oket érdekl6 legfontosabb témakat, illetve ekkor vitatjdk meg a
képviselbtestiileti tagokkal is az otleteiket. A valasztott képvisel6kkel valo
egylttmikodés azonban kétirdnyld, mert nem csak a sajat otleteiket viszik
a valasztott képvisel6k elé, hanem a valasztott képvisel6k is kikérik a
fiatalok véleményét az Oket érintd kérdésekben. E mellett a fiatalok sajat
Otleteket, projekteket talalhatnak ki, amelyek megvaldsitasara is
lehetdség van. Ezek leginkabb identitaserdsitd, kulturalis témajuak. A
kerlleti Fiatalok Tanacsai delegalnak tagokat a 80 f6s parizsi Fiatalok
Tanacsaba, ami a 15-25 éveseknek van fenntartva. A Fiatalok Tanacsa
szintén a a varoshaza valasztott képviselbivel.vald kétiranyu parbeszéd
helye.

Egyéni tamogatasok rendszere
A parizsi 6nkormanyzat a fenti k6z6sségi tamogatasi formak illetve

szolgaltatasok mellett egyéni palyazatok alapjan is nyujt pénzbeli
tamogatast. A tdmogatasok célja, hogy a fiatalok 6nallésagat,
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kezdeményezOképességét, az egyéniség, individuum kifejlodését
el6segitse. Ezért talan kicsit meglepdnek is hangzik, hogy milyen tipusu
tamogatasokat ad az 6nkormanyzat. Négy kategdriaban nyujt tamogatast:
1) kalandozasok 2) fiatal tehetségek 3) szolidaritas 4) szinidé.

A kalandozasok kategoriaban barmilyen kulturalis, kulinaris,
kornyezetvédelemmel, tarsadalommal, sporttal kapcsolatos kalandot,
nagyobb utazast tamogat az 6nkormanyzat. Ez lehet egy 3 hdnapos
kerékpartura, vagy a régi Ottoman vildg gasztrondmiajanak kutatasa. Ami
fontos, hogy egy meggy6z0 - és a fiatalok meggyozéképességét is
bemutatd - projektleirast kell adniuk és egy birald bizottsag el6tt meg kell
védenilk. Visszatérve pedig egy nyilvanos, kozdsségi eseményt kell
szervezniik: fotokiallitast, rajzot, mesét, éiménybeszamolét kell tartaniuk
a nagyobb kdzonség szamara. Az elnyerhetd 6sszeg: 500-5000 EUR
kozotti.

A fiatal tehetségeknek 500-1500 EUR kozotti 6sszeg tamogatast nyujt az
onkormanyzat. Leginkdbb zenészeknek és el6adomlivészeknek szdl a
tamogatas, amellyel a mlivészetikhoz sziikséges felszereléseket, ruhat,
dekoraciot vasarolhatjak meg, vagy studiot bérelhetnek, a hirdetéseiket
finanszirozhatjak. Ennek a tdmogatasnak is az a feltétele, hogy a palyazok
egy palyam(ivet adjanak le, és bizonyitsak ratermettségiiket.

Amennyiben a fiatalok masoknak szeretnének segiteni és ehhez csak az
anyagi forras hianyzik, akkor ehhez is kérhetnek tdmogatast az
onkormanyzattol. Ennek 0sszege szintén 500-1500 EUR ko6zotti. Itt is a
projekt kitaldlasa, a fiatalokat megmozgatoé palyazati rendszer az, ami
figyelemreméltd: a sok palyazd belefektetett energiaja, ahogy
nekiindulnak a projekt megtervezésének mar 6nmagaban sokkal tébb
elénnyel jar, mint a néhany gyoOztesnek jaré dij koltsége. Raadasul még
valdban hasznos, masok szamara nyujtott szolgalatokat valdsitanak meg a
fiatalok

A vakaciodzas tdmogatasa sem kizardlag a szocialisan raszoruld fiatalok
szamara sz0l. Ez egyik palyazat esetében sem kitétel, de természetesen a
fiatalok felhasznalhatjak a palyazati dossziéjukban. A tdmogatas itt is elég
nagyvonall 500-1500 EUR kozotti 6sszeg, és célja, hogy a fiatalok
eljussanak olyan helyekre, ahova egyébként nem tudnanak eljutni. A
tamogatas feltétele, hogy a vakacio leteltével élménybeszamoldt,
fotdkidllitast tartsanak.

3.3.2. Mas onkormanyzatok gyakorlatai

Fiatalok az utrechti 6nkormanyzatnal - foglalkoztataspolitika
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A ,Leerwerkbanen Stadswerken” nev( projekt célja, hogy hatranyos
helyzet( fiatalokat iskolai érettségihez, diplomahoz juttasson és igy
jovobeli munkalehet6ségekhez segitse Oket.

A projekt célcsoportja munkanélkili segélyen él6, diplomaval vagy
munkakedvének felkeltése. A projekt célja, hogy 5 csoportban,
csoportonként 10-10 fot foglalkoztasson 1 éven keresztll. Az 5 csoport a
varos kilénb6z6 terlletein segit a kozterlletek, kdzterek rendben
tartasaban, megujitasaban. A fiatalok tehat egy éven keresztil
kozalkalmazottakka valnak és ez alatt az ido alatt a formalis képzésiket is
elkezdhetik, a varos pedig segit nekik jovobeni elhelyezkedésiikben.

A projekt egyik legfontosabb eleme, hogy a fiatalok mellett egy
onkormanyzati tisztségviseld, aki gyakorlattal, helyismerettel és kell6
vezetdi készséggel rendelkezik egy évig a csoporttal egyltt dolgozik.
Személyre sz06l6 irdnyitast, segitséget nyujt a fiataloknak. E mellett heti 2
nap formalis oktatasban is részt vesznek.

A fiatalok klilonb6z6 feladatokat latnak el: parkokat, utcakat tartanak
rendben, fakat Ultetnek, biciklitaroldkat szerelnek fel. Olyan
onkormanyzati projektekben is részt vesznek, ami villanyszerelési és
fémmegmunkalasi feladatokat is tartalmaz. Vagyis a fiatalok kiilonboz6
szakmakba nyerhetnek betekintést, probalhatjak ki és elddnthetik, hogy
melyik az, amelyik a legkedvesebb szamukra, melyikben szeretnének a
jovoben dolgozni. Az els6 hat honap alatt probalhatjak ki a kiilénb6z6
mesterségeket és a masodik hat honap alatt pedig az altaluk kivalasztott
szakmaban dolgozhatnak.

www.utrecht.nl

Niirtingeni ipari miiemlék, mint a fiatalok k6zosségi szintere

A projekt abbdl a kettds igénybdl fogalmazddott meg, hogy a fiataloknak
legyen egy kdzosségi szintere, helyszine, ahol 6ssze tudnak jonni,
szérakozni, masrészt pedig a megdvandd ipari mliemlék fondm(iveknek is
valami funkciot kellett talalni.

Az dnkormanyzat nem egyedul, hanem tobb civil szervezettel
egylttmdkodve valdsitotta meg a projektet, a mliemlék felljitasat és
atalakitasat. Ennek kézzel foghatd haszna, hogy hogy a valds igényeket
jobban ismero civil szervezetek lettek a projekt elkészilte utan a helyszin
bérldi, vagyis egyuttal a felljitas biztos bérlOkre is talalt.

A projekt kdzponti része a ,KulturKantine” csaladbarat ebédld két

bérelhetd teremmel. A foldszinten egy egy évoda illetve fa -és
fémmegmunkaléd mlhelyek kaptak helyet. Az emeleten pedig miivészeti
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studidk, kisebb konferenciatermek és egy gyermek és fiatalok iskolan
kivili elfoglaltsagaira szakosodott civil szervezet (,,Paritatisches
Jugendwerk Baden-Wiurttemberg”) kapott helyet. Az udvaron egy
hatalmas jatszotér kapott helyet, ami kdzvetlen kapcsolatban allt a kozeli
gorkorcsolyapalyaval.

A ,Freies Kinderhaus” fiatalok 6nkéntes munkajat koordinalé civil
szervezet bérelte ki és végezte a belsO atalakitasokat. A munkak
legnagyobb részét is 6nkéntes alapon végezték. A bels6 atalakitasi
munkdakban részt vevo fiatalok és tartds munkanélkiliek egyben
képzettséget is szereztek. K6zdsségi munkara itélt fiatalkoru elitéltek is
résztvettek a fel(jitasi munkakban.

A helyszin valédi k6zosségi taldlkozohellyé valt a varosban, ami egyarant
nyujt foglalkozasokat és programokat gyerekeknek, fiataloknak és
felnotteknek is. A projekt privat és kereskedelmi szponzorok
tamogatasaval, valamint a regionalis kormanyzat és a Nemzeti
Ordkségvédelmi Hivatal egyiittm(ikédésében valdsult meg.

QUOTA youth project — Palermo

Palermoban hidnyoztak a fiatalok és tinédzserek helyi szérakozasahoz a
feltételek. Az unatkozasbodl pedig a kdrnyezettel szembeni érdektelenség,
majd vandalizmus, anti-szocialis viselkedési formak valtak. Ezen a
folyamaton kivant valtoztatni az 6nkormanyzat.

Az EU URBAN programja altal finanszirozott projekt neve is 6nmagaért
beszél: QUOTA (Quartiere: Unione, Orizzonti, Tentazione ed Arte) Ami
magyarul igy hangzik Lakokornyezet: Egylttmikodeés, latdhatar, kisértés
és mlvészet. A projekt folyaman 10-17 éves fiatalok kaptak lehetoséget
arra, hogy egy helyi civil szervezet altal szervezett projgramokon
vegyenek részt. A programok a helyi fiatalok varoshoz, varosrészhez
tartozasat erdsitették. Példaul a lakdkornyezet torténelmét
tanulmanyoztak és a kinyert informacio alapjan egy pici szinhazi el6adast
hoztak létre a helyiek szamara. A programokon keresztil a fiatalok sokkal
jobban kapcsolddtak a lakdkérnyezetliikhoz.

KICK - berlini biinmegel6zési projekt

A berlini KICK projekt egy olyan preventiv program, ami a fiatalkoru
Sportjugend (fiatalok sportja) kdzds projektje azoknak a fiataloknak ad
egy ,masodik lehetOséget”, akik blinelkdvetés miatt a renddrség
|atéterébe keriltek. A renddrség bemutatja a fiatalt egy, a renddrség
keretein bellil m(ik6dd szociadlis munkasnak és sporttanarnak. A fiatalok
érdekl6dési kore, problémai egy személyes interju keretében dertl ki. A
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sportvalasztason kivil a KICK munkatarsai megprébaljak azt is megtalalni,
hogy mi lehet az alapvetd problémaja a fiataloknak és abban is prébalnak
segitséget nyujtani. Ha sziilkség van mas tdmogato szolgalatokhoz,
segitségnyujté szervezetekhez is elkildik a fiatalt. Segitenek neki az
iskoldi elvégzésében, munkat keresnek neki. Segitséget kapnak a
hazifeladatok elvégzésében. A KICK projektbe azonban nem kizarélag
blinelkdvetod fiatalok vesznek részt. Az integracio jegyében a program
nyitott a térségben él6 tobbi fiatal szamara is, a fiatalok egynegyede
kvazi-kilsosként vesz részt a projektben.
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4. Stratégiai célok

Az ifjusagi koncepcié és cselekvési program kialakitasakor az alabbi
alapelveket tartjuk fontosnak és kivanjuk érvényre juttatni.

e Az ifjusag Gj értékek hordozéja, innovativ és korszer( tudassal
rendelkezl, értékteremt6 er6forrdsa a varosnak. A varos
fejlesztése csak az ifjusag egylttm(ikdodésével tud megvaldsulni.

e A varos ifjusagpolitikai koncepcidéjanak ahhoz kell segitséget
nyUjtania, hogy a fiatalok felismerjék sajat képességeiket,
kialakulhasson bennik az a kreativ, rugalmas, kezdeményez6
magatartas, amely jovObeni boldogsaguk fontos alapja lehet:
munka, szabadidd, tarsas kapcsolatok vonatkozasaban. A
tarsadalmi egyilttélést (jogokat, feleldsséget) a csaladban illetve
értékalapu, altaluk formalt, kezdeményezett kozO0sségekben
ismerjék meg és gyakorolhassak.

e A szolidaritas elve szerint az 6nkormanyzat egyenld esélyeket
kivan nydjtani minden fiatal szamara, hogy fizikai és szellemi
képességeiket kiteljesithessék. A hatranyos helyzetl fiatalok
szolgaltatasokhoz vald hozzaférését kilénds moédon tamogatja az
onkormanyzat.

e Alapvetd fontossagu az ifjusag demokratikus  kozéleti
szocializacidja, a participaciés formmainak kialakuldsa. Ezért a
részvétel elve alapjan biztositani kell az ifjusag részvételi
lehet8ségét a rajuk vonatkozd dontések el6készitésében. Az
onszervezddési formak tiszteletben tartdsa és felkarolasa altal az
onkormanyzat nem a fiatalok helyett kivan doéntéseket hozni,
hanem batoritani kivanja a fiatalokat, hogy sajat életik és
kozOosségeik 0nalldé szervezéséhez, dontéshozatalhoz segitse
hozza.

4.1. Az Ifjusagpolitikai Koncepcio célrendszere

4.1.1. Jovokeép és atfogd cél

Az ifjusagpolitikai  koncepcid célredszere az atfogd Integralt
Varosfejlesztési Stratégiabdl levezetve fogalmazhatdé meg. Budaors

7 s

Budadrs hosszu tavua célja, hogy a MinOségi Szolgaltatasok Varosava
valjon — a koz és az egyéb varosi szolgaltatok terén egyarant.
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Ennek értelmében az Ijfusagpolitikai koncepcidé hosszu tavu célja, hogy a
varos szolgalatatasain keresztiil hozzajaruljon ahhoz, hogy
Budaors ifjisaga, vagyis a varos fiataljai tajékozott, kreativ, mobil,
kész eurdpai polgarokka valjanak.

Vagyis a koncepcio atfogd célja az, hogy a varos fiataljait hozzasegitse,
hogy mielébb elsajatithassak a felndtt dnmagukért és kornyezetiikért
felelés, érte tenni képes aktiv magatartdsi formakat. A telepllés
ifjusagpolitikdjanak célja, hogy ugy alakitsa a varos életét, hogy a a varos
megfeleld kornyezeti feltételeket jelentsen a felndvekvd fiatal korosztaly
szamara, ahol otthon érezhetik magukat, ahol kiszamithatéak az
életviszonyaik, ahol problémak esetén szakértd segitséget talalnak azok
megoldasdhoz, és ahol felkésziilhetnek a feleldsen él6 és cselekvdé magyar
allampolgarként és Eurdpai Unids polgarként vald felnott életre.

Az atfogd cél igazodasi pontként szolgal a stratégia megvaldsitando
fejlesztései szamara az elkdvetkezd 10-12 év ifjusagpolitikai fejlesztései
és cselekvései szamara.

4.2. Kozéptavu agazati célok

A hosszu tavu célt tematikus kb. 5-8 éves id6tavra vonatkozo kdzéptavua
célokon keresztll valdsithatja meg a varos. Az ifjusagpolitikai koncepcid
hosszu tavu célkitlizéseinek megvaldsulasat a kovetkez6 harom részcélon
keresztll lehet elérni:

e a telepilési identitas erdsitése

e a kulturdlt és inspirald rekreéacids kdrnyezet (életminbség) kialakitasa

e az igényekre valaszold intézmény- és infrastrukturarendszer
fejlesztése.

A harom kozéptavu cél egyittes, 6sszehangolt és egymast erésitod
fejlesztése az atfogd cél megvaldsulasanak az alapja. A kdzéptavu célokat
a rovid tavu cselekvési terv keretében megfogalmazott célok
megvaldsitasaval lehet elérni.

4.2.1. Telepllési identitas erdsitése

Budaodrs jovOje hosszu tavon az erOs telepllési identitassal rendelkezd,
t0zsgyodkeres, a hagyomanyokhoz hi{ és Budadrs torténelmét ismerd
polgarokon mulik, akik a telepillést nem csak hasznaljak, hanem azért
tenni is képesek, tudnak. A telepilési identitas erOsitését mar a fiatalok
kdzott el kell kezdeni.
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Ennek érdekében Budaodrs ndvelni szeretné az itt lako és itt tanuld fiatalok
varoshoz valdé személyes kotodését, illetve a lakdkornyezetiikért vallalt
nagyobb személyes hozzajarulast. A kozéptavu cél megvaldsitasat két
iranyvonal segiti eld:

o Aktiv allampolgarra valas segitése

Az oOnkormanyzatnak szerepet kell vallalnia abban, hogy a varosban
felndvekvo fiatalok tajékozott, kreativ, aktiv polgarokka valjanak, akik
felnotté valva részt vesznek majd a kozosség életében és feleldsséget
éreznek a varosért.

Hivatalosan el kell ismerni, hogy a fiataloknak kulcsfontossagu szereplik
van a lakdékornyezetiikon belll, és ezért aktivan kell torekedni a velik valo
egylttmdlkodésre, s 6sztondzni Oket, hogy vegyenek részt a kozbdsségi
életben.

Az ifjusag aktiv allampolgarra valasanak elOsegitése érdekében az
onkormanyzat az ifjusdg oOnszervez6d0 szervezeteinek, programjainak
erOsitésével kivan hozzajarulni. E mellett az 6nkormanyzat be kivanja
vonni a fiatalokat a varoshazi dontéshozatalba, ki kivanja alakitani a
fiatalokat érint6 kérdésekben a fiatalokkal valé konzultacié rendszerét.

e Szolidaritas erosités

A kozosségért tenni képes allampolgaroknak nyitottnak kell lennie a
tarsadalmi problémak felismerésére és késznek kell lennie ezen problémak
orvoslasara is. Ennek megfelelden a budadrsi dnkormanyzat szamara
fontos, hogy novekedjen a budadrsi fiatalok szolidaritas tudata. Ennek a
célnak az elérését az oOnkormanyzat érzékenyitd kampanyok
szervezésével, a tarsadalmi befogadds, szolidaritds erdsitésével és az
onkéntes munka elterjesztésével kivanja elGsegiteni.

4.2.2. Kulturalt és inspirald rekreacios kornyezet
kialakitasa

A koncepcio az értelmes szabadid6toltés feltételeinek biztositasat és ezen
terllet fejlesztését prevencioként, megel6zésként kiemelt fontossagunak
tartja. A varos elsddleges célja, hogy az ifjusag minél tobb id6t toltsén a
varosban, minél inkabb otthon érezzék magukat a varosban. A fiatalok
életmindségének egyik legfontosabb mérbje, hogy a szdérakozasi
lehet8ségeik milyenek, hogy milyen modon tudjak eltolteni a
szabadidejiket. Tehat a fiatalok életminGségének egyik elsddleges
feltétele, hogy kulturalt és inspirald rekreacids, szabadid0s koérnyezet
jojjon létre a varosban. A rekreacids szolgaltatasokon keresztil a varos
olyan életteret tud biztositani a fiatalok szamara, ahol szellemi, testi és
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lelki fejlodésik kibontakozhat. Ennek érdekében ifjusagbaratta kell tenni a
varosi kornyezetet, és a fiatalok szamara is elérhetévé kell tenni a sport-
rekreacios és szérakozasi eseményeket és szolgaltatasokat.

e Varosi kornyezet

A varos kozterlletei, kdzOsségi terei jelenleg nem tudjak kielégitd
minGségben szolgalni a fiatalok rekreacids igényeit. A kdzteriletek sokszor
a fiatalok spontdn egylttléteinek a helyszinei, ezért fontos szerepet
toltenek be a fiatalok életében. A varosfejlesztésen keresztill a varos arra
torekszik, hogy Ujabb és megujitott magas mindségl varosi terek jojjenek
|étre amelyek 0j funkcidkkal rendelkezhetnek és kialakitasuk a fiatalok
egylutmikodésével valdésul meg. A varosfejlesztésnek nem csak a kiemelt
varosi terlletekre, hanem a kiesd, varosszéli terlletekre is oda kell
figyelnie, amelyek kilondsen csabitéak csellengésre.

e Sport-rekreacios és szorakozasi szolgaltatasok

A kodzosségi helyek és szolgalatasok egyre markansabb igénybevétele
szintén az 0Osszetartozast és a helyi identitast erdsiti és ezzel az
onkormanyzat befektetéseinek a hatékonysagat néveli. Az 6nkormanyzat a
fiatalok szamara vonzd szolgaltatasi struktiura kialakitdsanal egyarant épit
az onkormanyzati és a privat szolgaltatast nyujtokra is.

e Sport-rekreacios és szorakozasi események, programok

A szolgaltatasok biztositdasan kivil az ifjusdg szamara fontos, hogy
szervezett események, programok is rendelkezésre alljanak, akar
sportesemények, akar kulturdlis vagy mas szdérakozasi lehet6ségek
tekintetében. Ezért az dnkormanyzat kiléndsen nagy hangsulyt fektet a
kilonb6z0 varosi terek, szolgaltatdsok animalasara, illetve a civil
szervezetek egyilttmikodésére szamitva a fiataloknak szdlé6 programok
kinalatanak bovitését szeretné elérni.

4.2.3. Igényekre valaszold intézmény- és
infrastrukturarendszer fejlesztése

Budaors lélekszama az elmut 10 évben a Budapest kornyéki agglomeracio
novekedési tendencidinak megfeleléen, azt megerésitve folyamatosan
nott. A varos célja a tudatos fejlesztés, amit a hozza kapcsolodd, jelentds
igényekkel rendelkez6 varosi intézményi —oktatasi, szocialis,
egészségligyi, lakaspolitikai, kdzbiztonsagi, stb. — struktura is megalapoz.
Ennek megfelel6en az ifjusagpolitikai koncepcié harmadik kozéptavu
pillére az igényekre valaszold intézmény- és infrastruktirarendszer
fejlesztése a varosi életmindség fejlesztése érdekében.
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Az intézményi infrastruktura fejlesztés kozéptavu cél érdekében harom
iranyvonal mentén fogalmaz meg tennivaldkat az ifjusagpolitikai
koncepcid:

o Intézményi hatékonysag novelése

Budaors varos folyamatosan - az igények felbecslilésének fiiggvényében -
bdviti intézményi kapacitasait. Az egyes intézmények mikddésének
hatékonysaganak novelése a kapcsolati halok erdsitésével fokozhatd. A
kapacitasbdvités mellett fontos, hogy az énmagukban jél és hatékonyan
mUkodo intézmények kodzott javuljon az informacidaramlas hatékonysaga
és az egylUttmiikodési csatornak kialakulasaval a helyi szint(i partnerségek
er6sodjenek.

o Kozbiztonsag-kozlekedés javitasa

A kozlekedési infrastruktira 6sszehangoldsaval, a fiatalok altal kedvelt
kerékparos infrastruktira fejlesztésével és a varosi kozbiztonsag
novelésével az 6nkormanyzat a fiatalok életmindségét is kivanja javitani a
varosban.

e Otthonteremtés

A varos szolgaltatasi rendszerének egyik fontos eleme, hogy a leheto
leghatékonyabb esélyegyenloséget szolgald otthonteremtési format taldlja
alakitsa ki a varos. A budadrsi fiatalok helyben maradasanak egyik fontos
eleme lehet a Fecskehazak kialakitdsa, amelynek feltételrendszerét és
programjat az énkormanyzat ki kivanja dolgozni.
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5. Cselekvési program

A cselekvési program a helyzetelemzésre és az egyeztetések alatt
megfogalmazott igényekre épitve megfoghatd, készpénzre valtott
feladatokat fogalmaz meg, amelyek alapjan a kdzéptavu célok
megvaldsithatdak és ezeken keresztll az ifjusagpolitikai koncepcid hosszu
tavu célkitlzése és jovoképe megvaldsulhat.

A cselekvési program idétavja kb 2-3 év. Ennyi ido alatt lehet érzékelhet6
valtozasokat, illetve a cselekvési programban megfogalmazott célokat
elérni.

5.1. Telepiilési identitas erositése

5.1.1. Aktiv allampolgarra valas segitése

1. A fiatalok Budaors toréntelmének és jelenének jobb megismerése
érdekében varosi szintl vagy iskolak kdzotti helyismereti jatékok
rendszerének kialakitdsa. A versenyek tdobbféle kategoériaban, mint
példaul csapatvetélkeddk, videdk, mivészeti alkotasok formajaban
lehet meghirdetni.

2. A fiatalokbol all6 demokratikus testlilet valasztasaval gondot kell
forditani véleményik kikérésére, észrevételeik meghallgatasara és
megoldasara, valamint érdekegyeztetésre. Ennek a funkcionak
megfelelhet egyfajta varosi szintl didkdnkormanyzat létrehozasa.A
diaksag képviseldi és az 6nkormanyzat munkatarsai kozotti
rendszeres egyeztetés rendszerét ki kell alakitani.

3. Novelni kell a didk- és civil szervezetek érdekérvényesité képességét
és ki kell alakitani az ezt lehet6vé tevo cselekvési teret. A
képviseldtestiletnek a fiatalokat érint6 fontosabb kérdésekben ki
kell kérnitk a fiatalokbdl all6 demokratikus véleményez6 testilet
véleményét. Ki kell dolgozni a konzultacios folyamat rendszerét.

4. Budadrsnek aktiv szerepet kell vallalnia a kistérségi regionalis
ifjusagpolitikai egylttmikodésben — a kistérségi diakparlamentet
Torokbalint utdan Budadrson is meg kell szervezni.

5. Az ifjusagi csereprogramok a fiatalok szélesebb vilaglatasanak

kialakitasat célozzak. A varos nemzetkdzi kapcsolatainak
alakitasakor mindenkor figyelembe kell venni a lehetséges ifjusagi
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kapcsolatokat, kiemelten kezelve az ifjusagi csereprogramok
lehetdségét.

6. A fiatalok tarsadalmi felel6sségvallalassal kapcsolatos elképzeléseit,
otleteit tdmogatni kell. Akar - parizsi mintara - egyfajta alap
létrehozasaval, amelyre kiforrott projektotietekkel palydazhatnak.

5.1.2. Szolidaritas erositése

1. Epiteni kell a fiatalok kérében jelen 1évd szolidaritds, az 6nkéntes
munka iranti igényre. Intézményi szinten segiteni kell az
egylttmldkodések kialakuldsat oktatasi intézmények és civil
szervezetek, segitoé intézmények kdzott, hogy a fiatalok sajat
igényeik szerint megtalalhassak a szamukra fontos dnkéntes
munkalehetdségeket. Az iskolan kivili 6nkéntes programokban vald
részvétel a tarsadalmi felel6sségvallalas eréstdése mellett a fiatalok
munkavallalasi esélyeit is novelik.

2. Meg kell vizsgalni egyfajta , Projekthét” kialakitasanak lehetoségét. A
Projekthét keretében a fiatalok egy civil szervezettel vagy
onkormanyzati szolgaltaté intézménnyel egytttmikodve nagyobb
szabdasu akcidén - a varosban maradandd, akar milvészeti, akar
tarsadalmi munka - vesznek részt példaul az utolsé tanitasi hét
idején. A Projekthét otletére klilon palyazati keret allhat
rendelkezésre, de mindenképpen fontos, hogy a fiatalok az akcid
megtervezésében is részt vegyenek mar ily médon is erdsitve az
onallésagot, az 6nallé dontéshozast. (Tipikus akcidk lehetnek:
unalmas fellletek kifestése, falltetés, varostisztitas, szocialis
intézményben segités)

3. Erdsiteni kell az életre készité programok és szervezetek

(szegénység, fogyatékossag) jelenlétét az oktatasi intézményekben,
hogy minél nagyobb lefedettséggel, minél tébb didkhoz jusson el.

5.2. Kulturalt és inspiralé rekreacios kornyezet
kialakitasa

5.2.1. Varosi kdrnyezet
1. A varosi k6zosségi terek mindségi fejlesztése érdekében el kell

késziteni a taldlkozohelyek és potencialis taldlkozohelyek kataszterét
és a szlkséges fejlesztések listdjat a diakok segitségével.
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. A didkok altal kialakitott k6zosségi varostérkép (kataszter)
segitségével a kisebb fejlesztések megvaldsitasa (pl tlizrakdhely
kialakitasa, padok-asztalok, stb.)

. A Templom tér az egyik legfontosabb talalkozdhelye a fiataloknak.
Ezért a templom téren noévelni kell a fiataloknak szdl6 programok
szamat illetve erdsiteni kell a cselleng6 fiatalok felé forduld utcai
szocialis munkat.

5.2.2. Sport-rekreacios és szorakozasi szolgaltatasok
. A skateboard palya elOkészités alatt allo lefedése, téliesitése

. Tovabbi sportolasi lehetdségek bevezetése a varosba, extrém
sportok (pl maszofal), szabadon hasznalhato focipalya kialakitasa
kozterileteken, vagy maganerds fejlesztések tamogatasa. A
kisebbeknek fenntartott és kora este bezard jatszoterek mellett
olyan teriletek kialakitasa, ahol a fiatalok este 8 utan is 6ssze
tudnak jonni a varosban.

. A varos fontosabb k6z0sségi helyszinein, intézményeiben,
kozterlletein és parkjaiban wifi lefedettség kialakitdsa és
fejlesztése. A ,wifi parkok” térképérol sz6l6é informacid terjesztése.

. Novelni kell a jelenlegi szabadidd-infrastruktira hatékonysagat. A
sportolasi, kozm(ivel6dési és egyéb kozosségi forrasokbdl is
fenntartott szolgaltatasok kinalatanak bovitése, a fiatalok
igényeihez, idObeosztasahoz alkalmazkodd megoldasok kialakitasa,
hogy a fiatalok egyre nagyobb szamba vegyék igénybe ezeket.

. A graffitizést értelmes keretek kozé kell terelni. Ki kell nevezni egy
graffitizésre alkalmas felliletet, amely a koz- és lakdéplletek helyett
értelmes és hasznos iranyba tereli a graffiizk kreativitasat. A
graffitifal bevezetését graffiti versenyek rendezésével lehet
eldsegiteni.

. Didkokkal és cégekkel egylttmikodve egy fenntarthato fejlédés
tandsvény kialakitasa.

. Ki kell alakitani annak rendszerét, hogy a vallalkozasfejlesztési
forrasokbdl Uj, a fiatalokat is szolgald szolgaltatasok kialakitasara
lehessen vallalkozasinditasi tamogatast kapni, pl. teahaz,
biciklijavitdo-pumpaallomas, stb (Akar kifejezett program-feltételek,
helyszinek meghatarozasaval is.)
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1.

. Novelni kell a fiatalokkal végzett utcai szocialis munkat - az

iskolapszicholdgus, szabaidd-szervez6, drogkoordinator,
gyermekvédelmi felel6s egylttm(kddésével - kell Uj motivaciot
nyujtani a csellengd, lemorzsoldodd, magatartasi zavarokkal kiizd6
gyermekeknek.

5.2.3. Sport-rekreacios és szorakozasi programok,
események

. Javitani kell a 1étez6 programok, rendezvények ismertségét a

fiatalok k6zott masrészt pedig az egybeeséseket is csokkenteni kell.
Ennek érdekében meg kell teremteni a budadrsi rendezvények,
programok éves programflizetét. Illetve a fiatalok altal hasznalt
informacios fellleteket kell hasznalni az informacidéaramlas
csatornaiként.

. A civil palyazatok 10%-at kifejezetten a 16-25 éves korosztalynak

(ez a programok szempontjabdl legelhanyagoltabb és a
legveszélyeztetettebb korcsoport) szant programokra kell forditani,
ennek keretében fontos feltétel kell legyen, hogy legalabb este 10-ig
tartdé programok is legyenek a fiatalok részére.

. Novelni kell a varosban a koncertek szamat, mind profi, mind

amator és akar helyi garazszenekarok bevonasaval is. Az uszoda
melletti sportcsarnokot és kiilonb6z6 szabadtéri helyszineket is be
kell vonni a koncerthelyszinek kozé.

. Segiteni kell az ifjusagi zenei élet kifejloddését, garazszenekarok

alakulasat és fejlodését. A Templom téri akcioterllet keretében a
Posta épliletének pincéjében létrejovo kozosségi helyiségek kozott
probatermek, koncerttermek és hangstudiok kialakitasa a cél, ugy,
hogy e mellett zenemlvészeti szakember is segitse a fiatalok 6nallé
probalkozasait. (Parizsi 6nkormanyzat mintaja alapjan)

5.3. Igényekre valaszolo intézmény- és
infrastrukturarendszer fejlesztése

5.3.1. Intézményi hatékonysag novelése

A fiatalok altal hasznalt informacios csatornak hasznalata az
onkormanyzati kommunikacidoban. Az ifjusagi informacioés pontot
mar virtualisan, az interneten kell Iétrehozni, ahol a fiataloknak szél6
informaciok, illetve egy interaktiv fellileten folyhat a kommunikacio
az ifjusag és az 6nkormanyzat kozott. Erre megfeleld lehet példaul a
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Facebookon elinditott Budaérsi Ifjusag csoport is, amelyet mar egyes
intézmények elkezdtek spontan modon hasznalni.

. A Polgarmesteri Hivatalon belll az ifjusagi Ggyek eré6teljesebb
képviseletére van szlikség. Ez megoldhatd példaul egy ifjusagi
referens alkalmazdasaval is, aki az 6sszekdtd kapocs lenne az ifjusag
szervezetei, az ifjusagnak szolgaltatast nyujto civil szervezetek,
intézmények és az 6nkormanyzat kozott. Segitenie kell az ifjusagi
onszervezddések munkajat, az informaciéaramlast is. Az
ifjusagpolitika terlletén bellil a szabadidd eltdltésének fontossaga
miatt fontos lenne egy varosi szintl szabadid6-szervezd munkakor
kialakitasa is.

. A szabadidé eltoltés fontos szerepe miatt nem csak az
onkormanyzaton belll, hanem az egész varosban fontos a
szabadid6-koordinacid. Ki kell alakitani a szabadid6-felelGs tanarok,
a didkok képviseldi, szabadidds tevékenységeket nyujté szervezetek,
a gyermekvédelmi szolgalat és a kdzm(vel6dési intézmények
részvételével egy varosi szabadido-tanacsot.

. Az iskolaszékeket, a szlil6i munkakozdsségeket nagyobb aktivitasra
kell késztetni a partneri viszony kialakitasa, a kdzoktatasi
torvényben biztositott sz(ildi jogok érvényesitése érdekében.

. A szll6k bevonasa az ifjusagsegitd munkaba Szildok Iskoldja
programsorozat kialakitasaval. A gyermekeikért aggddo, felel6sséget
érz6 szUl6k szamara - és vellik egylttmikodve - kilénb6z6 szakmai
forumok kialakitasa, a fiatalokat egészséges fejlodését veszélyeztetd
problémakrol, jelenségekrol, szil6i szerepekrdl szo6lo tajékoztatod
el6adasok és forumok tartasa kiils6 szakemberekkel.

. Létre kell hozni a veszélyeztetett fiatalokkal foglalkozé intézmények
és szakemberek egylttmikodésének forumait, a szakemberek
tovabbképzését eld kell segiteni. Ennek keretében példaul a
haziorvosok és egészségligyi dolgozdk drogszimptdéma-felismero
képességét, vagy a nevelési tandcsadd és a csaladsegité szolgalat
egylttmldkodését lehet erdsiteni. Ezzel 6sszhangban javitani kell a
fejlesztépedagogusok és pszicholdgusok hatékonysagat az oktatasi
intézményekben.

. A csaladsegitd szolgalat és civil szervezetek egylttmikddésében

erésiteni kell a kortarssegitd rendszert, akar palyazati forrasok
megnyitasaval vagy atcsatornazasaval is.
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5.3.2. Kozbiztonsag-kozlekedés javitasa

. A didkok kdzremikodésével el6 kell segiteni a tanitasi rendhez
illeszked6 kdrnyéki menetrend kialakitasat.

. A fenntarthatd varosstratégiak értelmében a bicikliut és biciklitarolo-
halozat fejlesztése, a biciklilt-halézathoz sziikséges kiszolgalo
infrastruktura fejlesztése.

. A didkok segitségével fel kell térképezni a fObb kdzlekedési helyeket,
atkeloket és meg kell teremteni ezek biztonsdgosabba tételét
jelz6lampa vagy zebra segitségével.

5.3.3. Otthonteremtés

. A Fecskehazak program kialakitdsa a varosban felnétt, fiatal
csaladok helyben maradasanak el6segitésére. A Fecskehaz
programnak kuléndsen nagy figyelmet kell szentelnie a fiatalok
kozosségi életének szintereire, a Fecskehaz k6zosségi helyiségeinek
kialakitasara és hasznalatara.

62



1. Melléklet: A civil forumok tartalmi
Osszefoglaldja

Fokuszcsoport iilés a torténelmi egyhazak és sport-
szabadidos civil szervezetek és részvételével

Az lilés ideje: 2010. aprilis 29.

Helye: Varoshaza

Jelenléti iv szerint a résztvevok szama: 8 f6

Résztvevo szervezetek: evangélikus egyhaz képviseldje, oktatasi-
szabadidds civil szervezetek

A csoportban szamos ifjusagkozeli, az ifjusagi programok terén
tevékenyked6 személy vett részt.

Ez a csoport leginkabb ,6tletgyar”-ként mikoddott, étleteik, javaslataik
mar tobbszor elhangzottak kilénbdz6 forumokon, és elmondasuk szerint
éppen azért nem taladltak kell6 befogadasra, mert markansan képviselik az
ifjusagi szubkultura értékrendjét.

Problémak:

e A Templom téren sok a csellengd-lézengd fiatal, szamukra is kell
valamilyen tevékenységet talalni.

e Nincs mozi a varosban, a filmklubok irant nem elégséges az
érdeklodés, mert nem toéltik be a mozi ,talalkozéhely” funkcidjat.

e Nincs megfelel6 konferenciaterem, sokfunkcids rendezvénykodzpont a
varosban.

e Az ifjusagi zenekaroknak nincs hova mennilik: nincs hol jatszaniuk,
nincs hol tarolniuk a hangszereket.®

e A Baba-mama klub nem mukddhet egy helyszinen egyéb ifjusagi
programokkal, higiéniai okokbdl.

e Ispanki taborhely sorsa rendezetlen. A nagy tavolsag, nehézkes
kozlekedés miatt még kedvezményes arak mellett sem éri meg pl.
erdei iskola megrendezésére. Uzemeltetési szerz6dés megsz(int.

Javaslatok:
e A kallédo, cselleng6 fiatalok szamara fontos az utcai szocidlis munka
erdsitése.
e Szikség van szabadon felhasznalhatd k6zosségi helyekre. Igaz az

10 fgy alakulnak ki a lakosok kozétt idénként szomszédsagi vitdkat is kivalté az

ugynevezett ,garazszenekarok”.
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onkormanyzati intézményhaldzat kiterjedt, mégsem elérhetdek ezek
a helyek - pl lakotelepi kozosségi haz — mert intézmények
fenntartasa érdekében sok ,fizetds programot” rendeznek.

A fiatalok a sajat maguk altal készitett, el6készitett programokat
élvezik a legjobban. Teret kell engedni a fiatalok kreativitasanak és
szervezbkeészségenek a zsiroskenyér kenéstdl a koncertszervezeésig.
ElIményekre, k6z6s élményekre van szikségik a fiataloknak,
mindennek ez a kulcsa.

Minél veszélyesebb, extrémebb dolgokat kell kindlni, ezek kotik le a
fiatalokat.

Megfeleld szervezéssel, rendezettséggel barmilyen program
megoldhatd kulturalt keretek kozott.

Ifjusagi igény mutatkozik a kovetkezdkre: graffitizés,
gordeszkapalya, kerékparutak.

M(ianyag sipalyara van sziikség. De egyéb veszélyes - és olcsébb -
sporttevékenység is jo ,energialevezetd” hely lehetne. PI. boulder
vagy maszofal, klubhelyiség.

Ifjusagi férumra van sziikség az igények tényleges felmérésére,
ugyanakkor a hattérbdl a feln6ttnek kell irdnyitania.
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Fokuszcsoport iilés a civil szervezetek részvételével 2.

Az lilés ideje: 2010. majus 17.

Helye: Varoshaza

Jelenléti iv szerint a résztvevok szama: 12 f6 (Voroskereszt, Zold kor,
Energia-kontakt, évodak alapitvanyai, KEF, Illyés Gimnazium)

Meghivott szervezetek: egyhdazak és civil szervezetek (kb 100
intézmény)

A civil szervezetek csoportja els6sorban a szabadidos, rekreacios
tevékenységre, az ezzel kapcsolatos hianyokra, problémakra,
megoldando feladatokra, kihivasokra fokuszalt, masodsorban javaslatokat
tett az ifjusagi szabadidds programok fejlesztési irdnyaira. A csoport
néhany tagja azt is vildgossa tette, hogy amikor az ifjusag szabadidds
tevékenységérol beszéliink, akkor a helyi kozosség(ek) alakulasardl,
fejlesztésérdl is beszéliink, és a helyi kozosségek alakuldsa jelentdsen
befolydsolja a varos ,megtartd képességének” alakulasat.'!

Problémak, értékelések:

2000. Az évodai csoportok ,tultdltése” ellenére kevés az dvodai
férohely, ez a fiatal szllOket (is) érzékenyen érintheti.

2001. Az 6nkormanyzat minden értelmes ifjusagi programra tett
kezdeményezést tamogat. Mint példaul az iskolak kozotti
sportversenyek beinditdsat 2010-tdl.

2002. Nincs olyan ifjusagi élet, amit a varos minGsége lehetdvé
tenne.

e A varosban a szbérakozas, szabadid0s programok az évodas
korosztalytdl a kiskamaszokig (11-12 éves korosztalyig) fedi le a
fiatalokat, vagyis a gyerekeket. A sz6 szerinti ifjusag szamara nincs
megfeleld kinalat.

e Rosszak az informacids csatornak, a programok nem jutnak el a
fiatalokhoz.

e A fiatalok szamara a hazibuli rendezése az egyetlen lehetOoség,
rendeznek is nagy létszamu hazibulikat a varosban. Egyéb esti
szbérakozas helyben nincs.

e A lakodtelepi kozosségi hazat feljelentették csendhaboritasért, amikor
diszkét rendezett a fiataloknak. (Egyéb programok vannak, a keleti
harcmivészettdl a kartyaklubig).

e A zenei és hangszeres képzés nagyon jo ezt kell tovabb fejleszteni.

e Az iskola-egészségiigy rendszer kivalé.

o Kell egy hely, amit a fiatalok magukénak tudhatnak, ami 6sszefogja
Oket. Ezt a feladatot a jelen finanszirozasi helyzetben az Ifjusagi
Klub mar nem tudja betdlteni.

1 . Az ifjusagi klub miikédésével kapcsolatos problémakra mint kivétel nélkiil

minden fokuszcsoport, ez a csoport is kitért, ezt azonban itt nem mutatjuk be Ujra.
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e Az illyés Gimnaziumban van 6nallé statusszal rendelkezd szabadid6-
felel6s tanar, aki kulcsfontossagu lehet akar a varosi szint(i
ifjusagpolitika kialakitasaban is.

Javaslatok:

e Szemléletvaltasra van szikség: elsddlegesnek kell lennie a varos
szamara, hogy ovjuk a fiatal nemzedéket. Teahazak, érzékenyitd
programok és egyéb ,szelid” programok segitenék a fiatalok
tartalmas és integralé szabadidds tevékenységét.

e A mai fiatalok szamara mindenekeldtt é/mények sziikségesek ahhoz,
hogy ne induljanak el nemkivanatos ,utakra” (drogozas stb.)

e J6 lenne pl. az ifjusagi zenei életet, a tehetségkutatast tovabb
fejleszteni, tobbféle zenei mifajban érvényesiteni. Teret kellene
engedni példaul a garazszenekarok szamara.

e Helyi programokat kell inditani, helyi kozosségeket, helyi ifjusagi
kozosségeket erbsiteni. Olyan tartalmas témak felé kell terelni a
fiatalok érdeklodését, mint példaul a fenntarthaté fejlodés, az
energiaforrasokkal valé ésszer( gazdalkodas. ,,Ne higgylk, hogy
nem kell hely a fiataloknak.”

e Fontos lenne egy ifjusagi referens, aki koordinalna a varosban az
ifjusagi programokat, elésegitené a palyazatokat.

e Nem érdemes mozit |étrehozni a varosban.

o Szakképzési intézmény kialakitdsara nincs szilkség a varosban.

e Az uszoda arkategdria rendszerének tovabbra is tdmogatnia kell az
ifjusagi korcsoportot. )

e A fenntarthato fejloddésre neveld tandsvény kialakitasa. Allatfarm -
kvazi oktatdé-mintafarm - létrehozasa.

e Kortars segités megerositése, akar a szabadid6-eltoltésben is.
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Fokuszcsoport iilés a kozmiivelodés-kultura
kulcsszereploinek részvételével

Az lilés ideje: 2010. aprilis 29.

Helye: Varoshaza

Jelenléti iv szerint a résztvevok szama: 6 f0

Résztvevo szervezetek: Budaorsi Jatékszin, kdnyvtar, Jokai Mor
M(ivel6dési haz, Heimatmuseum vezet6i, munkatarsai

A kdzml(ivel6dés-kultura fokuszcsoport tagjai — a jelent illetéen
kilonlegesen gazdag kinalatot mutattak be: beavatoé szinhaz, Kiscsillag
tehetségkutato verseny, koncertsorozat fiataloknak, Bonbon-matiné,
szamitdgép- és internethasznalat a konyvtarban, stb. A Heimatmuzeum
gazdag és sokszin(i programjai, koztlk nyelvi foglalkozasok és
tanfolyamok, csokibar. Az 6nkormanyzat feledata e téren az informalas,
meghirdetés, az igények felmérésének eldsegitése.

A csoport tagjai mindannyian hangsulyoztak, hogy az igaz probléma az
ifjusagi korosztallyal van, érdektelenségrél és ,megfelelé6 programok”
hianyardl egyarant beszamoltak.

Problémak:

e A kdzmlvel6dési intézmények alapvetéen jénak tartjak
kapcsolatukat az iskolakkal. Nem fogalmaztak meg olyan tervet,
Otletet, amelyet ne tudnanak megvaldsitani. Elvarasaik, gondjaik
nincsenek az ifjusaggal szemben.

e A fiatalok nem hasznaljak ki a kozm(ivel6dési intézmények nyujtotta
lehetdségeket. Példaul a fiatalok nem koényvrajongdk, eldnybe
részesitik a mozit, CD, DVD-ko6lcsénzést.

e 18 ora utan nincsenek programok, rendezvények.

2003. Az Ifjusagi Klub miikodése korlatozott, és ez a korlatozott
mukodés is bizonytalan 2010. december 10 utan, akkor ugyanis
valtozni fog a fenntarté.

2004. 16-22 éves korosztaly szamara nincs kinalat. Az 6 elérésiik a
legnehezebb.

2005. Informacidéaramlasi, informacidatadasi problémak. Egyrészt az
ifjusag elérése tekintetében, masrészt az 6nkormanyzat honlapjan
keresztil is jé lenne, ha elérhetéek lennének az intézmények
programjai, nyitvatartas, stb.

2006. Ha van is esti program, amely budapestieket is vonz, annak
legkésdbb hajnali 2 érakor vége, az els6 busz pedig fél étkor indul.
Az igazi ,vircsaft” kett6tdl fél otig van, ezt a lakossag nem szereti.
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2007. ,Egy kicsit alvovaros ez ...egy falu.”

2008. A kiilonb6z6 programok szervezésére rendelkezésre allo
intézményi helyhianyt mutatja, hogy pl. egy rockzenekari koncertet
(Alkohol zenekar) a nyugdijashazban tudtak csak megrendezni.

Javaslatok:

e Van olyan fiatal feln6tt réteg (szlk kor(), amely kezdi felefedezni a
,budadrsiséget”, szamukra és velik lehet tervezni.

e Legaldbb a 22 6raig tartd programok, rendezvények szamat kellene
novelni és ezeket népszerl(siteni.

e Tovabbra is az 6vodas-altalanos iskolas koroszalynak kell célozni a
kézmUvel6dési programokat, 6k kdnnyen elérhetdk a
gyermekintézményeken keresztil, a szilok is szivesen
egylttmdkodnek.

e Tudomasul kell venni Budapest kozelségét, azt, hogy egy ilyen
nagyvarossal (nagyvarosi kinalattal) nem tudunk versenyezni.

e Az éjszakai és hétvégi-éjszakai kdzlekedés megoldasan kell
gondolkodni.

e A testvérvarosi kapcsolatok jé lehet6séget teremtenek az
identitaserdsitéshez. Még jobban ki kellene hasznalni az ebben rejld
lehetdségeket.
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Fokuszcsoport iilés az oktatasi és gyermekegészségiigyi
intézmények részvételével

Az lilés ideje: 2010. aprilis 29.

Helye: Varoshaza

Jelenléti iv szerint a résztvevok szama: 13 f6

Résztvevo szervezetek: iskolaorvosi és védondi haldzat tagjai,
pedagodgusok, a Gyerekjoléti Kézpont vezetdje és munkatarsai

Az oktatasi-gyermekegészségligyi fékuszcsoport végezte — elsdsorban
egészségligyi vonatkozasai folytdn - rendszerezhetd, ,preventiv”
szemlélet(i problémafeltaré munkat folytatott, és javaslataik is a
prevencios tengely mentén értelmezhetdek: a kisiskolasok sz(irésétol
kiindulva a testi-lelki egészség megdrzésén at a fiatal szll6k
szemléletformalasaig hizhaté meg az iv.

Itt jegyeznénk meg, hogy kilon hangsulyt kapott a fiatalok sportjanak
kérdése, elismerden szdltak a ,nyitott sportpalya” kialakitasardl,
mUikodésérol, ezért ez sem a problémak, sem a javaslatok kdzoétt nem
szerepel.

Problémak:

e Sok az Uj bekoltdz6 a teleplilésre: a nagyon gazdagok és a nagyon
szegények koltoznek ide, mindkettd ellene hat a hiteles ,,budadrsi”
identitas kialakulasanak.

e Egyre gyakoribb a gyermekeket, fiatalokat érintdé agresszio a
telepiilésen, verbalis és nyilt formaban egyarant.'?

2009. A csalddok mentalhigiénés allapota egyre rosszabb,
teljesitményzavarok, magatartasi problémak egyre gyakoribbak. (A
tehetdsebb és kevésbé tehetds csaladoknal egyarant.)

2010. Nincs megfeleld gyermekmentalhigiénés szakintézmény,
szakrendelés a sulyosabb mentalhigiénés zavarok kezelésére,
Budapestre kell bejarni, ez nehézkes szamos csaladnak.

2011. Az egészséges taplalkozas az erbfeszitések (alma akcid, bifé-
program) ellenére csorbat szenved.

2012. A paros tanévek iskolai sz(irdvizsgalatai jelenleg nem
megfelel6ek.

2013. Nincs minden iskolaban fejlesztd pedagogus,
iskolapszicholdgus, gydgypedagdgus.

2014. Megoldatlan a 12 éven fellliek szabadid6s programja. 10-12

12 Az agresszié terjedése nyilvan nem budadrsi jelenség, azonban ettél még

sulyosan karosito hatasu, és az 6nkormanyzat tehet preventiv vagy szabalyozo6 |épéseket
az agresszié fokozodasa ellen.
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éves korig a gyerekek szabadidds program igényét az iskola még
kiszolgalja, problémat az id6sebb korosztalyok okoznak.

2015. Az 6nkormanyzat altal finanszirozott védodoltasok rendszere
kielégito

Javaslatok:

e Az iskola-egészségiigyi programokat folytatni kell és fontos, hogy a
jelent0ségikkel minden érdekelt fél legyen tisztaban.

e A pedagogusok mentalhigiénés képzését szélesiteni, fejleszteni
szikséges.

e A ,seqgitok segitdje” képzéseket ugyancsak folytatni kell a
tanarképzés terén.

e Szakmai programok keretében meg kell el6zni a tanarok kiégését,
mikozben a pedagdégusok szakmai fejlesztését is el6 kell segiteni.

e Az iskolai szocialis munkara nagyobb hangsulyt kell fektetni.

e Az iskolak egészségvédelmi programjainak hatékonyabb
megvaldsitasara van szikség.

e A csaladok szamara segitség, ,szll6k iskolaja” sziikséges, a csaladi
Osszetartozas és szildi szerep megerdsitése érdekében.

e Folytatni kell az egészséges taplalkozasra nevelést és az iskolai
szlr6vizsgalatok rendszerét.

e Az alkohol- és drog ablzus megel6zésére nagyobb hangsulyt
fektessenek, a KEF (kabitdszer egyeztetd forum) tébbszor jelenjen
meg.

e A kisboltokat ellendrizni kell, hogy ne arusitsanak 18 éven aluliaknak
dohanyarut, alkoholtartalmu italokat.

e A 12 éven felllliek szabadidejének szervezésére kell koncentralni,
mert a fiatalabbak konnyebben lefedhetbek.

e A fiatalok dnkéntesként is kozrem(ikédnének sajat szabadidbs
tevékenységik el6segitésében, erre kellene épiteni, a
tinédzsereknek fontos a hasznos idétéltés. Ki kell hasznalni a
fiatalok hajlanddsagat az 6nkéntes munkakra.

e Szikség lenne olyan ifjusagi szabadid6s szervez6 szakemberre, aki
a jelenlegi lehet6ségeket 6sszefogna és fejleszto-szervezo
feladatokat vallalna.'?

B Az ifjusagi klub helyzete, problémaja és sziikségessége ebben a csoportban is

felmerilt, a problémat a ,kultira” csoportnal mutattuk be.
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Fokuszcsoport iilés a diakok képviseldivel

Az lilés ideje: 2010. junius 2.

Helye: Illyés Gimnazium

Résztvevok szama: 8 f0

Résztvevok: Az Illyés Gimnazium Didakdnkormanyzata Szenatusanak
tagjai

A didkok jol latjak az iskolan bellli és iskolan kivili problémakat,
lehetdségeket is. Nem csak elvarasokkal rendelkeznek, hanem alapvetd
nyitottsaggal allnak az egylittm(ikodések elébe is, akar varospolitikarol,
akar onkéntes programokrol legyen szé.

Problémak:

e Iskolan belili problémak: hobby szintl sportéletre kevesebb
lehetdség, felhivas, szervezddés van, pedig ezt is kellene erésiteni.
A tornaterem folyamatosan foglalt, igy lehet6ség nincs, de
szervezett igény sem merdlt fel a tornaterem hasznalatara. A flives
focipalyat hatékonyan meg lehetne Ujitani, a hely a spontan focizast
segithetné eld.

e Rossz a didkok (didkdnkormanyzatok) kozotti kommunikacio a
régidban. Didkparlament 4 éve volt utoljara, a térokbalinti iskola
didkdnkormanyzata szervezte

e Este nincs hova menni. A jatszéterek zarva vannak, vagy a 14 év
feletti korosztaly ki van tiltva, a lakotelep szokdkutas része
romokban hever. Olyan helyre lenne sziikség, mint Pesten a Godor,
parkos-flives, ahol jol érezhetik magukat. Pl. tlizrakds helyre is
szlikség lenne.

e Az Ifjusagi Klub az egyetlen hely, ahova szivesen jarnak, de a
finanszirozasi problémak miatt az Ifjusagi Klubnak is sok irrelevans
programot kell beengednie, ami miatt nem jut hely a fiataloknak.

o Kozlekedési problémak. (Sok a kdornyékbeli varosokbdl bejard diak,
mig sok budadrsi Pestre jar be iskolaba.) A vonat és a
buszkdzlekedés nincs 6sszehangolva. 88-as és a kérnyéki buszok
menetrendje nem alkalmazkodik az iskola érarendjéhez. f6leg
reggelente kell sokat varni.

e Kozbiztonsag jo, de nagy az agresszivitas.

e Intézmények. Konyvtar nem esik Utba, inkabb moziba jarnak, mint
DVD-t kolcsdndznének. 1o lenne egy jelenlegi technoldgiaval ellatott
mozi Budaorson. (Jelenleg leginkabb hasznalt mozik: MOM, Allee,
Mamut)

e Alkohol, cigarettazas. Van, denem jelentds, nem kifejezett probléma
legaldbbis az iskola didkjai kozott.
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A budadrsi fesztivalokat, varosprogramokat nem sir(in latogatjak.
Alapvet6en az igénytelenség jellemzi ezeket a programokat.
Onkormanyzattal nincs személyes kapcsolata a didkoknak. Nem
ismernek senkit, nem tudjak, hogy kihez tudnak fordulni.

Eletre készitd programok. A didakok kozott igény van a tarsadalmi
problémak jobb megismerésére - szegénység, fogyatékossag - akar
iskolan bellli érzékenyitdé programok (tobb program, ,nagyobb
lefedettséggel”), akar dnkéntes programok keretében. A didkoknak
nincs kapcsolata civil szervezetekkel.

Javaslatok:

Talalkozohelyek katasztere. A gimnazium didkjai szivesen részt
vesznek egy talalkozéhely kataszter elkészitésében. Ezeken a
helyeken elhelyezett asztalok-padok elhelyezésével a spontan
talalkozasokat lehet erésiteni.

A didkok altal slr(in hasznalt kdzlekedési helyek feltérképezése és
amennyiben szikséges biztonsagossa tétele. Pl.: A Tetrapak-nal -
mar kulterlleten - a 2x2 savos Uton az atkelés az atkelés
életveszélyes. Sziikség lenne legalabb egy zebrara.

ifjusagi referens az dnkormanyzatnal. Kdzvetlen kapcsolatot
teremtene az iskola didkjai és az 6nkormanyzat kozott.

Sportolads. Uszoda és egyéb sportkdzpontok kedvezményes
igénybevétele folyamatosan.

Az utolso tanitasi hetet (amikor mar érdemi munka nem folyik) egyfajta
projekt-hétté lehetne alakitani, amikor 6nkéntes munkak vallalasaval -
varostakaritas, civil szervezetekkel valé egyiuttmikodés, stb. — vennének
részt a diakok az 6ket korllvevd varos és tarsa
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2. Melléklet: Fecskehaz program lehetoségei
Budaodrson

A budadrsi képviselbtestlilet 2010 junius 23-i Glésén targyalta a Budaors
4253/127 hrsz-0 ingatlanon fiatalok elsO lakashoz juttatdsa céljabol un.
~Fecskehazak” kialakitdsa c. napirendhez Wittinghoff Tamas maddosito
inditvanya értelmében az Ifjusagpolitikai koncepcio keretén belil
elvégzésre kerllt a Fecskehazak mikodtetésének és fenntartasanak
kidolgozasa, illetve a palyaztatasi feltételrendszer megteremtéséhez a
szikséges szamitasok, alternativdak megfogalmazasa.

A képviselBtestiilet 263/2010. (VI.23.) OKT sz. hatadrozata alapjan a
készil6 Ifusagpolitikai Koncepcid keretein belll az alabbi, a Fecskehazak
program megvalositasara vonatkozo felméréseket és a palyaztatasra
vonatkozé szamitasokat végeztik. Ennek alapjan a képviselGtestilet a
341/2010. (VI.23.) OKT sz. hatdrozata alapjan a palyazati lehet8ségeket
tartalmazo el6készité szakmai anyagot elfogadta.

Ingatlanpiaci helyzet Budaorson

A Fecskehaz program kialakitdsanak els6 szamu feltétele, hogy hiteles
képpel rendelkezziink a budaorsi ingatlanpiacrol. Természetesen az
ingatlanpiacon a legalacsonyabb elérhetd lakasokat kell érteniink, hiszen
ezek a belépd lakasok jelenthetik az els6 6nallé lakast nagyon sok
palyakezdbének.

A legolcsobb lakasok a lakdtelepen talalhatdéak. Az 52 nm-es lakotelepi
panellakas vételara 10-11,5 millié Ft k6z6tt mozog. (A kinalati ar kb 10%-
kal magasabb ennél.) Ugyanezen tipusu lakasok bérleti dija atlagosan
60 000 Ft. A rezsikdltség atlagosan 15 000-20 000 Ft.

Eletkezdési tamogatas

A Fecskehaz-modellnek megfeleld tdmogatasi rendszer kialakitasa
Budaodrson 2008-ban tortént meg. A tamogatasrél, melynek neve
életkezdési tamogatas a 23/2008 (IV. 29) a lakascélu helyi
tamogatasokrol sz6l6 dnkormanyzati rendelet rendelkezett (10.
paragrafus). A rendelet szocialis alapon - az dnkormanyzati
bérlakasallomanyra és privat lakasbérleti jogviszonyokra alapozva -
hataroz meg tdmogatast.

Az életkezdési tamogatas igénybevételi feltételei:
e korhatar: nincs
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budaoérsi lakos minimum 1 éve

nem rendelkezik lakastulajdonnal (5 évre visszamendéleg)
jovedelmi korlat 6regségi nyugdijminimum 1-3-szorosa kozott
el6takarékossagi szerz6dés

id6korlat: maximum 5 évre

az életkezdési tamogatas mértéke:
e 12 000 Ft/ ho
e 18 000 Ft/ hé el6takarékossag mellett

Az oOnkormanyzat a korabbi egyszeri 300.000 Ft-os lakasvasarlasi
tamogatast valtoztatta meg, maximum 5 évig igénybe vehetd havi 12 000
Ft-os életkezdési tdmogatassal, aminek teljes 6sszege 720 000 Ft. A
lakasel6takarékossag azt is jelenti, hogy a fiatalok ki tudjak hasznalni az
allami tdmogatast és az 5 év leteltével nagyobb 6sszegl hitelkerettel is
rendelkeznek.

Az életkezdési tdmogatast szinte senki sem vette igénybe az elmult évben,
ezért a tdmogatasi forma Ujra-gondoldsa valik sziikségessé. A minimalis
érdekl6dést tobb okra is visszavezethetjik:

¢ tal bonyolult adminisztracios feladatok, a kozjegyz6 el6tti hiteles
bérleti szerz6dés tul sok tobbletkoltséggel jar. Ezen a Fecskehaz
program - mint énkormanyzati tulajdon és az dénkormanyzat, mint
bérbeadd - hatékony tud javitani.

e tual alacsony jovedelmi korlat kizarta azokat a fiatalokat, akik
hatékonyan tudtdak volna igénybe venni a tdmogatast. (A rendelet
85500 nettd egy fore esO jovedelemben maximalta haztartas
jovedelmét.) A két személyre szamitott maximum 171 000 Ft
jovedelem 60 000 Ft havi béreleti dij; 12 000 Ft 6nkormanyzati
tamogatas; 18 000 Ft kotelez6 takarékossag; 17 000 Ft rezsikoltség
0sszesen 88 000 Ft szabad felhasznalasu jovedelmet hagyott a fiatal
parnal, ami tul kevés ahhoz, hogy hatékonyan igénybe tudjak venni a
tamogatast.

e a tamogatas mértéke nem elegendo6 ahhoz, hogy a fiatalok az
onalld lakdasuk megvasarlasahoz elegendd kezdd |6kést kapjanak,
illetve az ingatlanpiaci valsag csendesitette a fiatalok lakasvasarlasi
szandékat. Az életkezdési tamogatassal 5 év alatt kicsivel tébb, mint
1 millié forintot tudnak megtakaritani, amihez az allami tdmogatas
tovabbi néhany 100 000 Ft-ot tesz hozza, de ez még mindig kevés
alaptOke egy sajat lakds megvasarlasahoz.

e a budaorsi lakasallomany nem alkalmas arra, hogy kezdo
hazasparok lakasbérlet mellett jelentds mérték(i megtakaritasokat
tehessenek. Budadrson a legkisebb - nagyobb mennyiségben
rendelkezésre all6 - lakasok 52 négyzetméteresek. Ennek a
méretnek tllsdgosan nagy a koltsége, a bérleti dija is és a
rezsikoltsége is, ahhoz, hogy egy ilyen lakas bérlése mellett jelent6s
megtakaritdsokat hajtsanak végre. Egy épilld Fecskehazat
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mindenképpen a legkisebb lakasok szegmensébe kell pozicionalni
ahhoz, hogy redlis alternativat - és egyben kiindulasi alapot -
jelentsen.

Fecskehaz programok célcsoportjai, feltételrendszere

A Fecskehdz program elddjének tekinthetd ,életkezdési tamogatas”
alapvetOen szocialis jellegli volt. Azokat a nehéz helyzetben 1évl fiatalokat
célozta meg, akiknek esélyik sem volt arra, hogy sajat lakasuklegyen. E
mellett fontos szempont volt a tamogatas ,Budadrshdz” kodtése. Azaz a
célkitlizés az volt, hogy a budadrsieknek nyujtson hathatés tamogatast
arra, hogy a varosban maradhassanak és igy a kohéziot erdsithesse.

A Fecskehazak épitését a Széchenyi terv tamogatta 2002-ig. Ennek
megfelel6en Fecskehdz programok tdébb helyen is miikddnek az orszagban.
Budapesten a XIII és IV kerileteknek van hatékony, tobb forduléban
épitett Fecskehazakbdl all6 programja, vidéken Kaposvar, Pécs, Eger
épitett az elmult években Fecskehazat. A XIII kerllet 6nkormanyzati
intézménybdvitéssel kapcsolata 0Ossze az egyik Fecskehazat és egy
gyermekorvosi rendel6vel egyltt valdsitotta meg a bérlakasok épitését.
Pécsett az egyetemmel kozdsen épitette a varos a Fecskehazat, amely igy
fiatal oktatdknak, kutatoknak ad leginkabb otthont. Egerben pedig a 69
lakasbol 29-cel az Eszterhazy Karoly foiskola rendelkezik a lakasok bérleti
jogaval. A nagyobb varosokon kivil kisebb telepllés, eloreged6
kisvarosok, falvak (Bakonycsernye - ahol egyaltaldan nem kell lakbért
fizetni; Zalaszentgréf kistérség LEADER forrassal lakéhazak felljitasat
kezdeményezte) kezdtek Fecskehaz programokba, azzal az eldre
meghatdrozott demografiai céllal, hogy a telepllésre fiatalokat vonzzanak
és ezzel telepllésfejlesztési célokat érjenek el.

A XIII kerlleti Fecskehdz <célja, hogy a kerlletben dolgozd
szakembereknek - kozalkalmazottaknak leginkdabb - olcsé és a
munkahelylikh6z kozeli lakast tudjanak biztositani. A kaposvari és a pécsi
Fecskehdazak kifejezett célja az értelmiség helyben tartasa, segitése
annak, hogy a varos megodrizhesse intellektudlis kapacitasat, erejét,
Budapest és mas varosok szivd hatasanak ellenallva.

Fecskehaz programok elemei:
e az egyik fél 30 év alatti
e 5 éve helyi lakos
e magas havi takarékossag (20 000 Ft - XIII kerilet , 26 000 Ft -
Eger, max 31 000 Ft — Kaposvar)
e lakbér 200-350 Ft/nm - a bekerilési 6sszegtdl fliggben
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Fecskehaz program gazdasagi megfontolasai

A Fecskehaz programot ugy kell kialakitani, hogy a lakas tulajdonosatol
figgetlenll akar dnkormanyzati tulajdonld Fecskehazban, akar mas bérleti
formaval rendelkez6 bérl6é hasonld korilmények kozott, hasonld mértékd
életkezdési tamogatast vehessen igénybe. Vagyis nem a Fecskehazban

lévé lakdasok mennyiségétol kell fliggové tenni - kindlat alapu
szolgaltatdsmenedzsment - azt, hogy hany ember veszi igénybe a

szolgaltatast, hanem a feltételrendszert kell Ugy alakitani, hogy ,akinek
jar és igényli, az hozzajusson a szolgaltatashoz”. Ennek megfelel6en kell
az életkezdési tadmogatas feltételrendszerét is megvaltoztatni és a
Fecskehaz épitési programot is ez kell, hogy befolydsolja. Ezzel a
megoldassal a Fecskehaz program automatikusan integralédna a varos
lakascéll tamogatasi rendszerébe.

A Fecskehaz program akkor lehet hatékony, ha a koltségalapu bérleti dij
nem jelent tulzott megterhelést a fiatal par szamara és e mellett még
jelentés megtakaritasra is képes, ugy, hogy az 6todik év végére jelentbs
megtakaritassal és hitel-képességgel rendelkezzen.

A kalkulaciok azt mutatjdk, hogy jelentés mértéki megtakaritdsra van
sziksége a fiatal parnak ahhoz, hogy 5 év alatt valamennyire is a realitas
kozelébe keriljon az, hogy 06nalld lakast tudnak vasarolni: ot év
megtakaritassal tobb, mint 7 millid forintnyi rendelkezésre allé 0sszeget
tudnak elérni. Figyelemre méltd, hogy a kedvezményes hitelkeret
torlesztérészlete magasabb lesz, mint a havi takarékossag és az
onkormanyzati lakbér (még az 500 Ft-os négyzetméterar esetén is!)
egylittes Osszege. Ahogy lathatjuk 7 millid forintos rendelkezésre alld
0sszeg 6nmagaban nem elegendd arra, hogy egy 9-11 millié forintos
lakételepi lakast megvasaroljon a hazaspar, azonban mar elegendden
kézel van ahhoz, hogy munkahelyi kdlcsonnel, 6nallé takarékoskodassal
megteremtsék az 6nallé lakas feltételeit. (Mivel a lakastakarék-kasszak az
allami tamogatason kiviil nagyon rossz kamatozast biztositanak, ezért
nem érdemes a megadottnal nagyobb megtakaritast vallalni.)

Megtakaritasi kalkulacio™

havi 0ssz allami kedvezményes rendelkezésre torlesztOrészlet
takarékossag megtakaritas tamogatas hitelkeret allé 6sszeg 88 hodnapig
40 000 2 240 000 744 422 4 156 000 7 140 422 62 000

'* Amennyiben a hazaspar mindkét tagja kot lakdstakarékossdgi szerzédést és igy maximalizalni tudjdk az allami
hozzajarulds mértékét. Az allami hozzdjarulds maximuma havi 20 000 Ft takarékossag mellett érheto el.
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Minél nagyobb a Fecskehaz bekertilési koltsége és igy a koltségalapu havi
lakbér mértéke, annal inkabb fontos, hogy minél kisebb méret(i lakasok
éplljenek, mert annal nagyobb megtakaritdst lehet elérni egy kisebb
lakasban. (Mig a 300 Ft-os négyzetméterar mellett 3000 Ft a kiilonbség,
addig 500 Ft-os négyzetméterar mellett 5000 Ft-os a klilénbség.)

A lakbér és a megtakaritasi kalkulacido egyittesen megmondja, hogy a
fiatal parnak a jovedelme mekkora részét kell lakbérre koltenie.

Lakbér
kalkulacid
Havi

Nm Ft/nm lakbér
30 300 9 000
30 350 10 500
30 400 12 000
30 500 15 000
40 300 12 000
40 350 14 000
40 400 16 000
40 500 20 000

A szerint, hogy mekkora a haztartas 6sszes 1 fore jutd nettd jovedeleme
és mekkora a lakbér mértéke (allandé 40 000 Ft-os takarékossagi 6sszeg
és 25000 Ft-os rezsi mellett) lathatjuk, hogy mennyi szabadon
felhasznalhatd kerete maradt a haztartasnak. Példaul, ha a hazaspar 1
fore jutd jovedelme 85 500 Ft - ami a tdmogatas alsdé hatara - akkor azt
lathatjuk, hogy a 40 000 Ft-os megtakaritdas mellett is marad - ugyan
nem sok - elegenedd tartaléka a haztartasnak, hogy megéljen.

Pénzlgyi keret kalkulacié

Osszes 1

fore jutd O0sszes fennmarado 1

jovedelem Lakbér takarékossag rezsi  fore jutd keret
25

nyugdijminimum 85500 10000 40 000 000 48 000
25

3X 85 500 15 000 40 000 000 45 500
25

85500 20000 40 000 000 43 000
25

4x 114000 10 000 40 000 000 76 500
25

114000 15 000 40 000 000 74 000

114000 20 000 40 000 25 71 500
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000

25

5x 142500 10 000 40 000 000 105 000
25

142500 15000 40 000 000 102 500
25

142500 20 000 40 000 000 100 000

Az Oonkormanyzat altal épitett lakasok lakbérének megallapitasdhoz két
dolgot kell eldontenie az 6nkormanyzatnak: mekkora megtérilési rataval
kivan dolgozni, illetve a min0ség és a piaci viszonyok fliggvényében
mekkora lesz az épllet hasznos négyzetméterre vetitett épitési ara. Ha a
havi lakbért a megtérilési ratdanak és a négyzetméter arnak a
filggvényében hatarozzuk meg, akkor az ©6nkormanyzatnak a koltsége
.csak” (1) a foldteriilet értéke, (2) az elmaradt kamat és (3) az
adminisztracioval jaro koltségek lesznek.

Amennyiben ezt a két valtozét tudjuk, megallapithatjuk, hogy mekkora
lesz a havi lakbér mértéke. Amennyiben az dnkormanyzat az altaldnostdl
eltéréen nem kivan 30 éves megtériléssel szamolni - vagyis nem kivanja,
hogy 30 év alatt a bekerilési kdltségei megtériljenek, és megelégszik az
50 éves megtériléssel — Ugy a lakbér arak jelent6sen alacsonyak lesznek.
Ebben az esetben viszont arra kell vigyazni, hogy az épilet felljitasa,
karbantartdasa nincs benne a kalkulacidban, vagyis azt a mindenkori
lakéktdl kell beszednie az dnkormanyzatnak. Egy 50 éves épllet pedig
mar szinte teljes felljitasra szorul.

Bekerilési dij

kalkulacié
Ft/nm  megtérilési éves lakbér
ar rata (év) (Ft) havi lakbér

250
000 50 5 000 417
200
000 50 4 000 333
250
000 30 8 333 694
200
000 30 6 667 556

Az 6nkormanyzati el6terjesztés altal megjeldlt 480 nm alapterileten kb 38
db 30-40 nm-es lakast lehet létrehozni. Kis lakasok esetén kb 20-30%-o0s
koz0s terilet ,veszteséggel” kell szamolni.

480 nmx4 emeletx0,7 =1344 nm hasznos terulet

1344nm /35 nm (atlagos lakasnagysag) = 38,4
Vagyis korilbellil 35-40 lakast lehet elhelyezni a kijeldlt terileten.
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A lakasok kialakitdsanal azonban a Fecskehdaz kozosségi jellegére is
érdemes odafigyelni. Esetleg k6z0s tarsalgdt, tarsasagi helyiséget, kdzos
mosokonyhat, konditermet, stb. ami a szlikds egyéni lakasok mellett a
kozOsségi élet tagassagat jelentheti a bekoltoz6k szamara. Ezen kivil a
garazs, parkolds lehet6ségeit is figyelembe kell venni, amikor az
onkormanyzat a beépitési lehet6ségeket mérlegeli.

A beruhazas teljes varhat6 nagysaga kb. 270-340 millié forint.

Javaslat a Fecskehaz program/életkezdési tamogatas
felhasznalasi feltételrendszerére

Amennyiben cél, hogy diplomasok telepedjenek meg a varosban, vagy
mas szoval élve a varos eld szeretné segiteni, hogy a varosban maradd
fiatalok megszerezzék a diplomdjukat, ugy fontos, hogy a jovedelmi
korlatot is a diplomdas minimalbérhez igazitva hatdrozza meg az
onkormanyzat.

jelenleg a diplomas minimalbér netté értéke havi 80000-85000 Ft kordl
mozog. Tehat a nyugdijminimum 3x-osa (85 500 Ft) a Fecskehaz program
igénybevételének alsd korlatja kell legyen. A nyugdijminimum 5-szdrése
142 500 Ft viszont mar havi brutté 200-210 000 Ft-nak felel meg, vagyis
olyan kereseti viszonyoknak, amelyek mellett mar megengedheti maganak
a fiatal par, hogy piaci alapon béreljenek lakast. Havi 280 000 Ft nettd
csaladi jovedelem mellett, 60 000 Ft-os bérleti dijat fizetve is marad annyi
jovedelme, amely mellett a havi 40 000 Ft-os lakastakarékossagot tudja
vallalni. Természetesen, ha a fiatal parnak az 5 év folyaman gyermeke
sziletik, az a csaldd nagysagat kedvezoen befolyasolja, az egy fore jutd
jovedelem értéke ez alapjan joval alacsonyabb lesz.

A Fecskehaz program javasolt paraméterei:
o fiatalok, legalabb az egyik fél 30 év alatt
¢ lakas nélkiiliek
e Budaorsiek - legalabb 1-3-5 évig
e Budaorsi kozintézményben dolgozok elsobbsége

az egy fore jutdé jovedelem a minimalnyugdij 3 és 5-szorose
kozé esik

5 éven keresztiil 40 000 Ft havi megtakaritas mellett

kb 400 Ft/ nm bérleti dijon

maximum 30-40 nm-es lakasok

kb 270-340 millié forint beruhazasi koltség
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3. Melléklet: Diakkérdoiv

Kedves diakok!

A Budaérsi Ifjusagpolitikai Stratégia készitéséhez kérjik a segitségeteket. A valaszadas név nélkil
torténik és kb. 10 percet vesz igénybe. Ha szivesen bekapcsolddsz a tovabbi tervezésbe is, és szivesen
megosztod veliink, hogy Te hogyan tennéd jobba Budaérsét a fiatalok szamara: 1épj be a FACEBOOK
Budadrsi Ifjasag csoportjaba is.

Kravalik Zsuzsa és Szabd Judit Agnes szakértok

1.) Milyen gyakran jarsz ...? (Tegyél x-et a megfelelé négyzetbe!)

Hetente Evente Evente
.. N Hetente Havonta Soha
t6bbszor 4-8-szor 1-2-szer

a varosi
konyvtarba

az Ifjusagi
Klubba

a Budaorsi
Jatékszinbe

a MiivelSdési
Hazba

a Telekuckdéba

a Ko6zosségi
hazba

a Kamaraerdei
Kozosségi
hazba

Egyéb varosi
intézménybe,
éspedig:

2) Milyen varosi rendezvényen vettél részt az elmult évben? (Tobbet is felsorolhatsz!)

3) Milyen varosi programon, eseményen vennél részt szivesen Budadrsén, ha lenne?
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4) Melyek a kedvenc helyeid Budaérs6n, ahol a barataiddal talalkozol? (Kérjiik minél tébbet
sorolj fel!)

5) Milyen gyakran jarsz be Budapestre sz6rakozni, baratokkal talalkozni?
(A megfelelé négyzetbe tegyél x-et!)

Hetente Minden Havonta 2- havonta Evente 4-8- Evente 1-2 Soha
t6bbszor héten 3 szor szot szer

6) Milyen sportolasi helyszineket,lehetéségeket szoktal igénybe venni Budaorson? (Tébbet is
felsorolhatsz!)

7) Milyen sportolasi lehet8ségeket hianyolsz a varosban? (Sorold fel!)

8) Milyen civil szervezetnek, egyesiiletnek, alapitvanynak vagy tagja? Sorold fel!

9) Milyen egyesiilet munkajahoz kapcsolédnal szivesen? Milyen 6nkéntes munkat vallalnal
szivesen?

10) Budadrson laksz? igen O nem [

Ha igen, hany év 6ta élsz Budadrsén? O éve

Ha nem, melyik telepiilésen laksz?  .....ociiiiiiiiiiiinnn,

Szeretnél-e felnStt korodban Budadrsoén élni? igen O fnem [

Hany éves vagy? ] éves

Koszonyiik a vdlaszaddst!
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