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Tisztelt Osztalyvezeté Asszony!

Téjékoztatom Ont, hogy a Farkasréti Pagony Ovodéban, 2015. aprilis 21-én, a hatalyban 1év
megfeleléen az Oévodavezetdéi palyaztatassal kapcsolatos

torvényi rendelkezéseknek

véleményezés megtortént.

Mellékelten megktildom az errdl késziilt jegyzokonyveket, kiegészitd iratokat.

Budadrs, 2015. 4prilis 22.
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Farkasréti Pagony Ovoda
2040 Budaérs
Farkasréti ut 52.

A Farkasréti Pagony Ovoda vezetdi dllashelyére palyazoé Bozsé Ottilia palyazatanak
O0sszegz0 véleményezése

A nevelGtestiileti értekezleten megfogalmazottak alapjan — mely a pélyézatot modern,
manager szemléletdi, a kor szelleméhez alkalmazkodd tervnek tartja — Gsszhangban all a
Sziiléi Munkakozosség, az Egészséges Eletmodra Nevelés Munkakozosség, Kornyezeti
Nevelés Munkakozdsség és a Mindségbiztositasi TEAM véleményével.

Ugyan ezen elveket vallja az alkalmazotti k6zosség tobbsége is.

Minden értékelé szamara vilagos és egyértelmii a vezetd célja, hogy tovabbra is folytatodjék
az elkezdett munka, melyben a gyermekcentrikus szemlélet érvényestil a mai modern vilag
elvarasainak megfelelen, kihasznalva és hasznalva a kor adott eszkozeit is.

A véleményeket 6sszegezve az dvoda dolgozoi Bozso Ottilia palyazatat timogatjak.

Budaors, 2015. 04. 21.
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JEGYZOKONYV

neveldtestiileti értekezlet

Helyszin: Farkasréti Pagony Ovoda

Idépont: 2015. 04. 21.

Jelen vannak: jelenléti {v szerint

Téma: dvodavezet6i palydzat vezetési programjanak megvitatasa és
megszavazasa

Melléklet: 1db (jelenléti iv)

1. Az értekezlet megnyitdasa. Hrehusné Szojka Moénika a palyazat elokészitd bizottsag elndke
koszonti a megjelenteket, megallapitja, hogy a nevel6testiilet hatarozatképes 11/9 fével.
Tavol: Olah Viktéria, Turner Zséfia

A neveldtestiilet megbizza Laszlovszki Ilonat a jegyz6konyv vezetésével, hitelesitének felkéri
Némethné Téth Agota és Sohajdané Szabé Aniké eldkészitd bizottsigi tagokat.

2. Napirendi pontok:

Az értekezlet megnyitasa

Napirendi pontok elfogadasa

Kérdések a palydzohoz, palyazatrol
Titkos szavazés a palyazat programjarol
Eredmény kihirdetése

M

Hatarozat: A napirendi pontokat a neveldtestiilet egyhangulag elfogadta ( 9 igen
szavazat)

3. A palyazat mindenki szamara hozzaférheté volt, igy azt mindenki ismeri. Az értekezlet
vezetdje megkérdezi az egybegylilteket van-e valakinek kérdése a jelen levd palyazohoz
(Bozs6 Ottilia — az egyetlen palyazd).

Kérdés nem meriilt fel, igy az elékészité bizottsdg megkdszoni a palydzonak a részvételt,
megkéri a palyazot, hogy a térvényi el6irdsoknak megfeleléen hagyja el a termet a szavazas

idejére.

4. Titkos szavazassal dont a nevel6testiileti értekezlet a palyazo programjarol.

Hatarozat

Szavazasra jogosult és megjelent 9 6 kozott a szavazds ardnya a kivetkezi:
Igen: 9 szavazat — 100%
Nem: 0 szavazat — 00%

A palydzo programjat a neveldtestiilet 100%-ban tamogatja.



5. A visszatéré palyazoval az el6készit6 bizottsag elntke kozli a szavazas végeredményét.
Bozso Ottilia megkdszoni a bizalmat. Koszonetét fejezi ki az elokészitd bizottsag tagjainak

munkajukért.

Hrehusné Szojka Monika megkdszoni a részvételt és a nevelbtestiileti értekezletet
berekeszti.

Budaérs, 2015. 04. 21.
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VEZETO!I PALYAZATI ELJARASI ERTEKEZLET

NEVELOTESTULET
2015. aprilis 21.
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JEGYZOKONYV

alkalmazotti értekezlet

Helyszin: Farkasréti Pagony Ovoda

Idépont: 2015. 04. 21.

Jelen vannak: jelenléti {v szerint

Téma: szavazas a palydzatot benytjtd vezetdi megbizasarol
Melléklet: 1db (jelenléti iv)

1. Az értekezlet megnyitdsa: Hrehusné Szojka Monika a palyazat elokészitd bizottsag elndke
koszonti a megjelenteket, megéllapitja, hogy az alkalmazotti értekezlet hatarozatképes 20/17
fovel.

Tavol: Oldh Viktéria, De Collné Kollar Gyongyi, Turner Zsofia.

Az értekezleten megjelent, de nem szavaz és a jelenléti iven sem szerepel Bozso Ottilia.

Az alkalmazotti értekezlet megbizza Laszlovszki Ilondt a jegyzOkoényv vezetésével,
hitelesitének felkéri Némethné Téth Agota és Sohajdané Szabd Aniké elékészitd bizottsagi
tagokat.

2. Napirendi pontok:
1. Az értekezlet megnyitdsa
Napirendi pontok elfogadasa
A nevelbtestiileti szavazas eredményének ismertetése
A palyazat megvitatasa
Titkos szavazas a palyazo személyérél
Az eredmény kihirdetése

A

Hatarozat: A napirendi pontokat az alkalmazotti értekezlet egyhangtlag elfogadta ( 17
igen szavazat).

3. A PEB elnoke tajékoztatja az alkalmazotti értekezlet résztvevéit a neveld testiileti
értekezlet dontésérél, mely szerint a pélydzd nevelési programjat a titkos szavazds szerint a
neveld testiilet egyhangtlag tdmogatta.

4. A palydzat mindenki szdmdra hozzaférhetd volt, igy azt mindenki ismeri. Az értekezlet
vezetdje megkérdezi az egybegylilteket van-e valakinek kérdése a jelen levé palyazohoz
(Bozso Ottilia — az egyetlen palyazo).

A neveldtestiilet kéri a palyazot, hogy szoban is ismertesse elképzeléseit az elkdvetkezendd 5
éves id6szakra.

Az ismertetés utan van felmeriilé kérdés?

Kérdés nem meriilt fel, igy az el6készitd bizottsdg megkdszoni a palydzénak a részvételt,
megkéri a palyazét, hogy a térvényi eldirdsoknak megfeleléen hagyja el a termet, mert a
vezeti megbizdsardl titkosan, egyenként fog szavazni a kollektiva.



5. Titkos szavazas

Hatarozat: Szavazasra joeosult és megjelent 17 {6 Lkozott a szavazds aranya a
kovetkezo:

Igen: 17 szavazat — 100%
Nem: 00 szavazat — 00%
Tartézkodott: 00 szavazat — 00%

A palydzé személyét 100%-os tamogatottsag mellett tamogatja az alkalmazotti
kozosség.

6. A visszatér6 palyazoval az elékészitd bizottsag elndke kozli a szavazas végeredményét.

Bozsé Ottilia megkdszoni a bizalmat és a végzett munkat minden jelenlévé munkatarsanak.

Hrehusné Szojka Monika megkoszoni a részvételt €s az alkalmazotti értekezletet
berekeszti.

Budaérs, 2015. 04. 21.
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SZMK vélemény — Farkasréti Pagony Ovoda 6vodavezetoi allas betoltésére

Az SZMK véleménye Bozsoé Ottilia jelenlegi 6vodavezetd palyazatanak tartalmi utdn az
alabbi szempontok szerint:

o gyermekek szempontjabdl

Az SZMK timogatija az Ovoda nevelési torekvéseit, célkitiizéseit, egyetért annak
szellemiségével. A nevel8k szeretetteljes, csaladias kornyezet biztositdsdval és magasfoku
szakmai hozzaértéssel segitik gyermekeink megfelelé szocidlis és emocionalis fejlodését. A
mindségi nevelés érdekében megvalosult, ill. tervezett eszkozbeszerzések, kornyezet
atalakitds, a pedagdgusok magas szintli képzettségére, tovabbképzésére iranyuld célkitizések,
élménydis kirdndulasok, programok szervezése, mind a gyermekek sokoldalu fejlesztését
szolgaljak, ismereteiket bovitik.

® sz1iloT szemmel

Ovodank mindennapi életébe barmikor betekinthetiink, 6vodénk nyitott 6vodaként miikdik.
Minden gyermek kiemelt figyelemben részesiil az 6véndk egyénekre odafigyeld neveldi
hozz4alldsa révén. Az esetleges problémak gyors és hatékony megoldasanak érdekében az
6vodavezetd és a nevelék barmikor rendelkezésre 4&llnak, igy biztositva a szoros
egylittmtikodési lehetoséget.

Az SZMK és az dvoda testiilete Osszetartd, egy-egy kozds cél érdekében képes hatékonyan
egylittmiikédni, mely az 6voda managementjét dicséri.

Reggelente rommel 1éptink az dvoda épiiletébe, kdszénhetden a véltozatos és hangulatos
dekoracionak, mely kedvez6en hat nemcsak a gyerekek, hanem a sziil6k hangulatara is. Kiilon
6rom szdmunkra, hogy gyermekeink munkait az ovoda falan elhelyezett, hetente megujuld
falinjsagon is megcsodalhatjuk.

e kornyezetvédelem

Ovodankban kiiloén figyelmet kap gyermekeink kérnyezettudatos nevelése, mely nemcsak
elméletben, hanem a gyakorlatban is megvalosul.(pl. haszndlt elemek gylijtése, a Fold
napjahoz kapcsoloddan virdgok iiltetése, a Viz- és Allatok Vilagnapjanak megrendezése
valtozatos dvodai programokon keresztiil, a sziilék bevonaséaval)

Fontosnak tartjuk, hogy gyermekeink mér ebben az életkorban elsajatitsak a kdryezetiikre
valé odafigyelés fontossagat, mely az dvodai nevelésnek is koszonhetSen jatszva épil be
mindennapjainkba.



o egészséges életmid

Ovodéankban mar évek dta miksdik a gylimoles-z6ldséglanc, igy gyermekeink naponta jutnak
vitaminokban gazdag, friss gytimoles6kh6z és zoldségekhez, melynek révén lehetdségiik
nyilik 4j izek felfedezésére, megismerésére.

A vezetés kiemelten odafigyel minden olyan orszagos, nemzetkdzi kampanyra, programra,
mely az egészséges életre vald nevelést erdsiti.

Ovodankban kiemelt szerepet kap az egészséges ¢Eletmod-életvitel kialakitdsa,
megkiilonboztetett figyelmet kap gyermekeink mozgaskultirdjanak fejlesztése. Az évszaknak
megfelelden az udvaron vagy a tornateremben van lehetdség a szabad mozgdasra, sportoldsra.

A palyazat iranymutato, az SZMK egyhangilag tdmogatja az d6voda vezetését jovObeni
célkitiizéseiben.

Osszhangban az SZMK véleményével a pélyazatot elfogadjuk, azt részleteiben is épitdnek
tartjuk az 6voda jov6jének szempontjabol.

Budadrs, 2015. aprilis 20.

Sziil61i Munkak6zosség nevében: Beftd R T T
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Kosir Judit Dr. Amon-Karcsics Andrea



Véleményezés
Téargy: Bozsé Ottilia vezet6i palydzata
Kérnyezeti nevelés munkakozosség véleménye
Bozs6 ottilia palyazataban kiemelten szerepel a kérnyezeti nevelés, mely az évoda H.O.P.-

jaban megfogalmaztott célokkal és feladatokkal megegyezik, s ez biztositék szamunkra
céljaink megvaldsitasaban.

A péalyazatban leirtakkal egyetérttink.

A palyazo személyét tamogatjuk.

Budaérs, 2015. aprilis 20.

Szili Istvanné
Munkako6zosség vezetd



Véleményezés

Targy: Bozso Ottilia vezetdi palyazata

Egészséges életmddra nevelés munkakozosség véleménye

Bozsé Ottilia palyazatdban hangsulyosan szerepel az egészséges életmodra nevelés, a
H.O.P.-ban foglaltaknak megfelelen. A palyazé minden targyi és személyi feltételt biztosit
ahhoz, hogy az éves tervben kitlizott célokat a munkakszosség eredményesen megvalositson.

A pélyéazatban leirtakkal egyetértiink.
A palydzo személyét tdmogatjuk.

Budaérs, 2015. éprilis 20.

Sohajdané Szabo Anikd
Munkakdzdsség vezetd



Véleményezés

Targy: Bozso Ottilia vezet6i palyazata

Mindségbiztositasi TEAM véleménye

A minéségbiztositasi TEAM szorosan egyiittm{ikddik az dvoda vezet§jével, megfeleld
tamogatdst kapunk munkankhoz. A palyazatban foglaltak szerint latjuk, hogy a jovében is
tdAmogatja és a torvényi kereteknek megfeleld modon segiti munkéankat.

A pélyazatban leirtakkal egyetértiink.
A palyazé személyét tamogatjuk.

Budaérs, 2015. aprilis 20.

Hrehusn€ Szojka Monika
Mindségbiztositasi TEAM vezetd




