i c.'.dc;zr/'"f- o : AV AR ES
U N s ,

(2 | | | |
(0 TTRTAGHA ERREZETT

[T

2015 ST 23

Palyazat
konyvtar igazgatéi munkakor betoltésére

Készitette:
Patkos Ilona
%
v 200 ST 24 | 2015
7

Eldszam: ‘




Konyvtdr igazgatoi palydzat Patkés Hona

Tartalomjegyzék

PAalyAzatl nYIIATKOZAL ..o e 3.
BOMULATKOZAS .....oooooocv et sessssess s assesssesssess s 4.
HelyzetelemMzZES ..o e s 6.
1. Kényvtar bemutatdsa....... S .................................................... 6.

1. 1. Kényvtarra vonatkozd jogi szabaly0zas........covvvvecoriis 6.

1. 2. A KONYVEAr feladatal. ..o 6.

1. 3. A KONy VEAr tOITENELE ..o N

[ 4. A KONy VEAr NEVAAGIA ..o 7.

2, Targyi fEIEIOIK ..o 8.
3. Kamaraerdei KOzOSSEGI HAZ.......ooooovovcvreccvcrireessssonsss e 9.
4. Személyl feltételek ..o 10.
5. Pénzligyi feltételel 11

S 1. BEVETELEK oo 11,

5. 2. KiadasoK ... s e 12.
VezetOL TRJLESZIEST LRIV ..ovvvvove s 13.

Mellékletek



Komyvtar igazgatdi palyazat Patkos Hona

PALYAZATINYILATKOQZAT

Budadrsi Varosi Onkormanyzat

2040 Budaérs, Szabadsag at 134,
Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Képviseld Testillet!

Alulirott Patkés Ilona pélydzatot nyujtok be a Budadrsi Vérosi Onkormanyzat
honlapjan megjelent palyazati felhivés alapjan a gr. Bercsényi Zsuzsanna Vérost Konyvtar

(2040 Budadrs, Karoly kirdly u. 20.) kényvtr igazgatd beosztés ellatdsara.

Kijelentem, hogy a gr. Bercsényl Zsuzsanna Vérosi Konyvtdr igazgatéi &llds

bettli¢sére kifrt palyazati feltételeknek megfelelek.

Nyilatkozom arrél, hogy hozzajarulok a teljes pdlydzati anyagomnak a palyazati

eljardssal Gsszefliggésben sziikséges kezeléséhez.

Hozzéjarulok abhoz, hogy a palydzati eljardsban részt vevdk a teljes palyazati

anyagomba betekinthetnek.
Hozzajarulok palyézatom nyilt iilésen vald tdrgyaldsahoz.
A vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettséget vallalom.

Nyitatkozom, hogy hozzdjarulok személyes adataim pélydzati Osszefliggésben vald

kezeléséhez.,

Budadrs, 2015, szeptember 21.

Do nlens

Patkods Hona

L
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Bemutatkozas

sziilettern 5 én, itt végeztem az altalanos iskolat is. Eretiségl
vizsgat 1988-ban a békéscsabal Tevan Andor Nyomdaipari Szakkozépiskoldban tettem, ahol
kéziszedd képesitést szereztem. Elvégeztem egy gépirdi és egy OKI-s képesitést nyujto,
alapfokti szamitogép kezeldi, szovegszerkesztdi tanfolyamot is, utébbit mér két idésebb flam
sziiletdse utdn. 2002-t6], mar héromgyermekes anyaként, a Tessedik Sdmuel Foiskola
mezdtiri kardra jartam, ahol 2005-ben dllamvizsgdztam, t4jgazdalkoddsi mérndk szakon. Keét
szakirdnyom volt: informatika és mindségbiztositds. A Szent Istvan Egyetem Alkalmazott
Bolesészeti Kardra 2006-ban iratkoztam be, itt 2009-ben szereztem informatikus kdnyvtaros

képesitést.

Fontosnak tartom az énképzést, a folyamatos tanuldst, ismeretszerzést, ezért 2013-ban
részt vettem a Kodzgylijteményi és Kozmitvelsdési Dolgozdk Szakszervezete 4ltal szervezett
akkreditalt képzésen, melynek pontos megnevezése: A korszerii menedzsment ismérvei és
eszkozrendszere a kozgylijteményekben - vezetdéi ismeretek. E tanfolyam clvégzése
feltételként szerepel a kényvtar igazgatdi palyazati kiirdsban. A megszerzett tantsitvany

masolatat a mellékletben helyeztem el.

Informatikus kényvtarosi diplomédmat 2015-ben kaptam kézhez, miutén a Szent Istvan

Egyetemnen sikeres kozépszintli intézmeényi nyelvvizsgat tettem angol nyelvbol.

Masodéves informatikus kényvtaros hallgaté voltam, amikor 2007-ben dolgozni
kezdtem a turkevel vérosi kényvtarban, mint feldolgozd, 2009-ben Budapestre koitoztiink,
majd 2010-ben munkat kaptam a budadrsi varosi konyvtarban, feln6tt olvasoszolgalatosként.
2011. december 19. és 2014, november 17. kdzdtt az Orszdgos Mezdgazdasdgi Konyvtar
olvasdszolgdlatosa voltam, ahol ezen kiviil feladatom volt még a konyvek leitarozasa,
szaktdjékoztatss, tematikus bibliografiak szérkesztése, foly6iratok MATARKA-n (Magyar

folyoiratok tartalomiegyzékeinek kereshett adatbézisa) beliili feldolgozasa is.

2014. november 17. 6ta ismét a budadrsi vérosi kényvtir szolgélatdban allok. R4
kellett jonndm, hogy a szakkinyvtdri feladatok nem adnak elég feret az egyéni

képességeknek, érdeklédésnek, szemben a kdzkonyvtarral, ahol egy kicsit mindenhez érteni
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kell a pszicholdgiatél kezdve, az dllattenyésztésen és festészeten 4t, egészen az irodalom- €s
torténelemtudoményig. A varosi kényvtar szélesebb kor ismereteket kdvetel meg és ad at,

bar kisebb mélységben. Egyvéni habitusomnak ez jobban megfelel.

2008 ota elvaltként nevelem hdrom fiamat, akik kozil mér csak a legfiatalabb €1
velem. Gyerekkorom 6ta velem van a kinyvek szeretete, mégis kanyargbs ut vezetett a

kényvidrosi palyéra, de amidta ratalaltam, Ggy érzem, megtaldltam a hivatdsomat.

Munkédmban igényes és preciz vagyok. Szémitégépes programokban gyorsan
kiigazodom, érdeklédém az informatikai, technikai ujdonsdgok irdnt. Miszaki érzékem,
helyesirasom kivalo. Konnyen €s gyorsan tanulok. Jé kommunikdcids €s kapcsolatteremtd
képességekkel és megfeleld emberismerettel rendelkezem, ezeket az ismereteket eddigi
munk4im sorédn, a gyakorlatban is hasznositotiam. Hatdrozottan magas szintil képességem van

1j ismeretek elsajatitdsara, azok gyors memorizdldsara, adaptdldsdra.

Eddigi munkéim megkovetelték az alapos, preciz, pontos, csapatjellegli munkavégzest,
alkalmazkodast, magas foki empatids készségeim haszndlatdt. Szakmai gyakorlatomban
hasznédt tudtam venni gyors tanuldsi, j¢ alkalmazkoddsi képességeimnek. Ambicidzus,
igyekvo, a céljaiért tenni is képes ember vagyok. Nem ijedek meg a kihivdsoktdl, a bonyolult

feladatoktol.

Problémamegoldd képességem j6, tudek csapatban dolgozni, képes vagyok mdsokat

motivalni, irdnyitani. Az Onék 4ltal kinalt munkakér betoliésére alkalmasnak tartom magam.

Koszondm, hogy elolvasta palydzati anyagomat, melyben megadtam elérhetdségeimet.

, -
Patkés lona pg%q QK\QNM%

E-mail: _

Tel.:
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Helyzetelemzés

1. Kinyvtar bemutatdsa

1. 1K6nyvtarra vonatkozd jogi szabalyozis
A kényvtar alapitd okirata az alabbi jogi szabalyozés alapjén késziilt:

- ahelyi dnkorményzatokrol szold 1990. évi LXV. tv. 9.§ (4) bekezdése

- akoltségvetési szervek jogalldsardl szol6 2008, éviev. tv. 4. §, 7. §,8.8,16.§

- a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtdri ellatdsrél és a kdzmlvelddéstol
32616 1997. évi CXL. térvény 78. § (5)

- valamint az 4llambdztartds mukodési rendjérsl szélé 292/2009. (XIL 19
Kormanyrendelet 10.§, 14. §,15.§, 17.§

Ennek alapjan a kiltségvetési szerv neve gr. Bercsényi Zsuzsanna Vérosi Konyvtdr, székhelye
Budadrs, Kéaroly kiraly u. 20. Telephelye: Kamaraerdei Koz8sségi Haz (fiokkényvtar)
Budaérs, Kismartoni u. 45. Alapftéi jogokkal felruhdzott irdnyité szerve Budadrs Varos

Onkorményzat Képvisel§-testiilete.
2. 2A konyvtar feladatai

A vérosi konyvtar elsésorban a helyl lakossdgot szolgélja ki, de a szomszédos
varosokbo! is érkeznek latogaték. Budadrs lakosainak szdma t8bb mint 27 ezer f6. A véros:
kényviar dnélléan mikods, de mér nem 6nalid gazddlkodast kozkonyvidr. Fenntartdja a

varosi dnkorméanyzat.

Helyi kézmiivelddési tevékenységgel kapesolatos feladatok:

iskotarendszeren kiviili felnéttokiatasi lehetdségek megteremiése

i

- a véros kérnyezeti, szellemi, mitvészeti értékeinek, hagyomanyainak feltdrdsa,
megismertetése, helyl miivel8dési szokasok gondozdsa

- anemuzeti, nemzetiségi kulttira ériékeinek megismertetdse, tinnepek kulturdjanak
gondozasa

- az ismeretszerzd, alkotd, miiveldds kozosségek tevékenységének tamogatdsa

- a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kozdsségi €letének segitese

- a kiilonbozé kultirdk kozotti kapesolatok kiépitése, fenniartésa
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- aszabadidé kulturdlis célt elisitéséhez a feltételek biztositasa

- egyéb, mitvel8dést segitd lehetoségek biztositasa

A kbnyvtar elldtja mindazokat a jogszabdlyban meghatarozott kézfeladatokat,
amelyeket ,,A muzealls intézményekrdl, a nyilvdnos konyvtdri elldtdszol ¢€s a
Kozmivelddéstdl” szolo 1997. évi CXL. tdrvény 53. - 55. §, 64. - 65. §, hatéskorébe utal,

valamint & Szervezeti és Miikadési Szabalyzataban megéllapitott tevékenységeket végzi.

Alaptevékenysége konyvtari, levéltari tevékenység, feladata a konyvtari 4llomany
gyarapitasa, nyilvantartdsa, feltdrdsa, megOrzése, védelme. Szolgiltatisait Budadrs varos

kbzigazgatasi terliletén nydjtja.
3. 3A kényvtar torténete

A kényviar az 1890-es években épiilt, eredeti rendeltetése lakohaz volt. A konyvtdrat
1950-ben alapitottdk. Két szinten, 500 mP-en all a latogatdk rendelkezésére. Az utolsé

nagyobb feldjitas 2006-ban volt. A folyamatos karbantartisa és korszeriisitése minden évben

az intézmény {itemterve alapjén zajlik.

A gyermek- és a felndtt konyvtar ketté, a folydirat-olvaso, a zenel kinyvtar egy
helyiségben miiksdik, egy terem eldadé- és kiallitd teremként szolgdl. A kényvtar kozel 60
ever kilestnozhetd kétettel és tobb ezer kotetes kézikonyvtdrral rendelkezik, Figyelemre
méltd az intézmeény helytdrténeti kilongyljteménye. Zene-, ¢s videotér, tovébba internet

hozzaférés és elektronikus konyviar egésziti ki az intézmény altal nydjtott szelgaltatasokat.

Az épiilet berendezése, technikai felszercltsége, folyamatos fejlesztéssel tovabb
javithatd, modernizdlasra szorul. Feladatellatasat tekintve: kiallitdsok, gyermek programok,

komolyzenei eldadasok, irodalmi estek, kényvbemutatok.

4. 4A konyvtar névadéja

1721. 4prilis 21-én Zsambékon, a Zichyek varkastélyaban az akkor tjonnan érkezett
budadrsi német telepesek eloljaréi Budadrs foldestrndjével, gr. Zichy Péterné gr. Bercsényl
Zsuzsannaval 15 pontbol 4116 szerzddést kototiek, mely szerzbdes alapjaiban hatirozta meg a

telepesek clkdvetkezd életét.
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Bercsényi Zsuzsanna 1708-ban kotott hézassdgot gr. Zichy Péterrel, Budadrs akkort
foldesuraval. A telepiilés életében a gréfad akkor jutott jelentds szerephez, amikor fétje, az
adossigot adossagra halmozd Zichy Péter altal zélogba vetett Budadrséit 1719-ben a maga

nevére véltotta vissza, s ily médon a helységnek 1745-ben bekgvetkezett halaldig foldesurndje

maradt.

Emléke eldtt tiszielegve viseli nevét 1997 dta a Varosi Konyvtar. 2003-t6l ldtogathatd

a konyvtirban a gr. Bercsényi Zsuzsanna emlékszoba. (forrds: www,budaorgkonvvtar.hu)

2, Tiargyi feltételek

A konyvtar a Karoly kiraly uton talalhato, teljes alapteriilete 527 m?, itt van elhelyezve
a felnéit, a gyermek és a zenel konyvtar, a két kézikoényvtari rész, a folyoirat olvasé terem,

raktarak, kidllitd terem és egy filvesitett udvar.

A kényvtarnak 19 db szdmitogépe van, ebbdl 16 rendelkezik internet eléréssel,
kozilik 7 4all a beiratkozott olvasék rendelkezésére. A kodnyvtdrnak sajit honlapja van,
melyen keresztiil elérhetd a kereshetd konyvtari kataldgus és a helytdriéneti anyag digitalizalt
része, Budadrsi Elekironikus Kényvtar néven. 2014-es adatok alapjan a kényvtar dlloménya
t5bb mint 70 000 dokumentumbdl all, ebbdl kinyv és bekdtstt folyodirat kdzel 60 000 db,
hang- és képdokumentum 12 000 db, ezekbdl 67 000 db kélcsdnozhetd, a tobbi helyben

hasznalthato. A konyvtar tdbb mint szaz folydiratra fizet elé.

Dokumentumallomany osszetéiele (db)

& Szépirodalom.: 26974
| & Szakirodalom: 20263
# Gyermekksnyv: 12306
#Hang- és kép: 12670

Osszeden’ 72826

Forrds: 2014, évi statisziikai adatok
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2014-ben beiratkozott felhasznald 3 809 £5 volt. Eletkor szerinti megoszlasuk:

- 14 évalattiak: 1 135 16
- 14 év felettiek: 2 674 {6

Az 4ltaluk kolestnzott dokumentumok szdma szintén az elmult évben Osszesen

100218 db, ebbdl a 14 év alattiak Ssszesen 20 875 dokumentumot kdleséndziek 2014 év

folyamén.

A konyvtar az Orszdgos Dokumentumelldtdsi Rendszer tagjaként részt vesz a

kényvtarkszi kolesénzésben kérd és killdd kényvtarként is.

2014-ben havonta atlagosan két rendezvény volt a kényvtdrban, melyeken 1000 6
feletti létogatd vett részt. Ezek a rendezvények vegyesen felndtt, ill. gyermekkinyvtari
szervezéstiek voltak, hagyoméanyosan a képzémivészeti kidllitasok, fré-olvaséd taldlkozok, 1t
beszamolok, zenei estek, valamint a gyermek részlegben kézmitives foglalkozas, diavetites,

tinnepekhez kapesolédd miisorok, és szintén fré-olvasé talalkozdk kertiitek megrendezésre.

3. Kamaraerdei Kozosségi Haz

A konyvtar a Kamaraerdei Kozosségl Hazban (Kismartoni u. 45.) letéti knyvtdrat
mitkddtet. Az épiilet 2002-ben épiilt, eredeti rendeltetésének megfeleléen kbzsségi haznak. A
K6zosségi Haz hely.iségei jonak mondhatdak. Feladatellatésat tekintve foként a kamaraerdel
lakosokat célozza meg prograrjaival, figyelembe véve a teriileten él6k igényeit
(gyermekprogramok, szakkdrok, kiallitdsok, klubélet). A kamaraerdei leteti konyvtar a
Kamaraerdei Részonkormanyzat fenntartdsdban all. A szolgdlando kozosség létszdma 2014,

januér 1-i adat szerint 1500 £8.

Egy héten két napon tart nyitva, napi 4 o¢rdban. Szolgaltatasa kdnyvkolestnzés,
olvasdtermi helyben haszndlat. Informatikai elléfottsdga semmilyen szinten nincs.
Internetkapcsolat, honlap, online szolgaltatds, szakmai adatbazis, nyilvénosan elérhetd
digitalizalt tartalom nincs. Alloménya 2327 db kényv, ebbél felnstt szépirodalom 1124 db,
szakirodalom 441 db, gvermek szép- és szakirodalom 762 db.

Regisztralt hasznald 26 6, ebbdl aktiv 17 16, Eletkori megoszlas szerint 14 év alatti 2

5, 14-65 év kozott 20 16, 65 feletti 4 6. 2014-ben személyes (helybeni) hasznalat 100
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alkalommal tortént. Kélesonzott dokumentumok széma 285 db. A kényvtirat egy 1 nem

szakképzett dolgozo 14tja el részmurkaidében. Nem onallo gazdalloddsu intézmeny.

4, Személyi feltételek

A kényvtari szolgiltatdsok ellitdsanak zavartalansdgaért az igazgatd a felelds.
Irdnyitésa alatt 12 alkalmazott dolgozik. Koztillik szakképzett konyvtaros 9 18, akik felso-
vagy kézépfoki konyvtarosi végzettséggel rendelkeznek, valamint egy & igyviteli és két 16

technikai alkalmazott.

Teljes munkaid6ben 10 & dolgozik, részmunkaidében harman, kozilitk ketten 4-4

draban, egy £ napi 6 drdban.

A kényvtar nyitva tartdsa a kvetkezék szerint alakul:

A felnétt konyvtar hétfétol cstitdrtokig 10 és 18.30 ora kozdtt, a gyermekkdnyvtar
nétfén és kedden 10-18-ig, szerdan és csiitortoksn 10-17-ig, a zenei kdnyvtar hétfon, kedden
és csiitértoksn 10-18.30-ig, szerdan 10-18-ig van nyitva. Péntekenként minden részleg 10-16
6ra kozott elérhetd. Az iskolai idészakban a felndtt kdnyvtér minden szombaton 9-13-ig, mig
a gyermekkdnyvtdr paratlan, a zenei konyvtdr péros hét szombatjan tart nyitva. A nyari

hénapokban a kényvtér szombatonként zarva tart.

A kényvtar vérja azokat a didkokat, akik az érettségi el6tti kotelezd kozisségl
szolgélatot ott szeretnék letdlteni. Azokat a féiskolai hallgatokat, kényvtares asszisztensi,
segédkdnyvtaros képzésben résztvevOket is varjuk, akiknelk gyakorlati idejét konyvtdrban kell

eltdltent.

16
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5. Pénziigyi feltételek
5.5. Bevételek

Az Onkorményzattél, mint feliigyeleti szervt6l kapott tdmogatas 2014 évben

61 535000 Ft volt, ebbdl palyizati tamogatds 100000 Ft, miiksdési és egyéb bevétel
2 617 000 Ft, minddsszesen 64 152 000 Ft.

Bevétel (FE)

70000000 ?-‘ e T T T R T : e o ) .
i 61 435 000 64 152 000

i
60000000 4~

5omm0m)iﬁ

§
H

40000000 -
30000000 4

20000000 4

|
10000000 4+
L
0 o
Feliigyeleti I T — _—
szervtdl - ML1kqd651 Egyéb e
bevéte! . Palydzati A
kapott bevétel ATbeaths Osszesen
tdimogatas tamogaas

Forras: 201 4. évi statisziiken adatok
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Kiadasok

Kiadasi oldalon személyi juttatasként jelentkezik 38 000 000 Ft, munkaadét terheld
§sszes jarulék 9 801 000 Ft, dologi kiadds 13 577 000 Ft, dsszesen 63 378 000 Ft.

- Kiadas (¥t}

63378000
70000000

60000000

38000000

50000000

40000000

30000000

20000000 9801 000

13000000

Személyi juttatds Munlkaadat
terheld jarulékok

Dologi kiadds Osszesen

Forrds: 2614, évi statissithal adatok
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Vezetdi fejlesztési terv

SWOT-elemzést végezve a kovetkez6 megallapitasokra jutottam a kényvtar

jellemzéinek tekintetében:
Erdsség:

Ujdonsdgok rovid idén beliili beszerzése

1

szinvonalas rendezvények

frekventalt elhelyezkedés

jo megkozelithetéség

Gyengeség:

- korszerfitlen infrastruktira (szamitdgépek, berendezés)

- elavult honlap

- gyenge vagy hidnyzo6 kapesolattartids més varosi vagy szakmai intézményekkel
Lehetdség:

- infrastruktira fejlesztése

- mads intézményekkel vald kapesolattartas

- szakmai tovabbképzes

- egyéni kompetencidk felhasznélasa a kdnyvtari tevékenység kiterjesziése érdekében
- 0 kdzdsségl terek kialakitdsa

- olvasdi igényfelmérést kovetden a szolgaltatdsok bbvitése
Veszély:

- az &llomany novekedése miatti helyhiany
- Onalld gazdalkodés elvesziése miatt beszlkiilt mozgastér

- olvasdk 1étszamdnak csoklenédse

13
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A kényvtdr célcsoportja elsdsorban a budadrsi lakossdg, de a szomszédos
teleplilésekrél is szivesen jarnak ide, mivel leheifség van a legiijabb megjelenést kionyvek,
filmek beszerzésére, valamint folydiratok széles skaldja is rendelkezésiinkre 4ll. Nagyon
népszeriick a valtozatos kulturalis programok is, melyek a felnétt és a gyermek korosztdlyhoz
is utat taldlmak. A nivos ird-olvasé taldlkozdk, képzdmivészeti kiallitdsok, zenei
rendezvények elsésorban a felnGtteknek teremtenck kikapcsolodasi lehetdséget, mig a

kisebbeknek gyermeknapi program, Mikulds-miisor, diavetités, kézmfives foglalkozisok

szdlnak.

A mir jol bevalt kényvtéri rendezvények korét béviteni szeretném ismeretterjeszt0
cléaddsokkal, ati élménybeszamoldkkal is, Kedvesinald lehet a kényvtédrlatogatdshoz a
kiilénbdzd tematikus rendezvények szervezése, melyek kothetbek valamilyen jeles
alkalomhoz, évforduléhoz, eseményhez, az évszakok véltakozdséhoz is. A gyermekeknek
52616 kézmiives foglalkozdsok mintdjdra — elézetes igényfelmérést kivetden — szervezhetiink
felndtteknek is képzémiivészeti kordket, hobbi klubokat, akdr az olvaséink soraiba tarfozo
képzémiivészek bevondsaval. A mar egy ideje a kinyvtdrban mikédd olvaséksr rendezvényel

is nagyobb hangsilyt kaphatnak a kényvtdri rendezvények soraban.

Az egészséges életmdd jegyében szdmos olvasonk kerékpdrral jar kdnyviérba, ezert
igény van fedett kerékpdrtarold kialakitasara. Rajtuk kivil sok kisgyermekes anyuka is
latogatia konyvtarunkat, ezért zart babakocsi taroldt kell létrehozni, ami megkdnnyiti
szamukra a kdnyvtarldtogatdst. A Baross utcal bejératon keresztiili megkozelftéssel mindkettd

[étrehozaséara lehetbség van.

A dolgozék szakmai tovabbképzését, mas koényvtdrakkal vald Xkapesolattartdst,
szakmai informacideserét is fontosnak tartom. Sajnos az utdbbi években nem volt anyagi
lehetdség a tovabbképzések finanszirozasara, vagy csak korlatozottan. Lehetdség van viszont
részt venni ingyenes szakmai konferencidkon, konyvtarlatogatason, de mi is szervezhetiink
ilveneket, ahol lehetéség nyilik szakmai eszme- és tapasztalatcserére, ismerkedésre,

gylimdlesdzo kapesolatok megteremtéscre.

Mivel a kényvtdrban dolgozom, megvan az az elénydm, hogy ismerem a kollégakat,
érdeklddési koriiket, Ez az érdekl8dés, szabadidds tevékenység is felhaszndlhaté a kényvtar
érdekében, ezaltal a kollégdk is motivaliabbéd tehetdek. Az egyéni kompetencidknak

megfelelden béviteni tudjuk az dltalunk nydjtott szolgdltatdsok korét, amit tovabb
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erbsithetlink a vérosi intézményekkel vald kapesolat szorosabba tételével. Ennek egyik mddja
egymas programjainak népszerdsitése, kdzds programok rendezése. Az Ifjusédgi Klubbal

k&zbsen szervezhetlink iro-olvasé talalkozot népszerl ifiuségi ok és rajongodik szdmaéra.

A varosi intézményekkel vald szorosabb kapcsolattartdson til hasznos lehet, ha a

kérnyezd teleplilések, esetlegesen Budadrs testvérvérosainak kényvtdraival is kapcsolatba

léplink.

A szamilogépek, az internet jelentds szerepet toltenek be életlinkben, ezért fontos a
digitalis tartalmak fejlesztése, bévitése, folyamatos jelenlétiink a kdzdsségi oldalakon. A
jelenlegi honlap elavultnak mondhaté, fejlesztésre szorul, ezt is meg kell oldani, mivel
napjaink informacidcseréje nagyrészt az interneten, interakiiv modon torténik, A korszer{isités

koéltségeinek tAmogatasahoz Eurdpai Unids palyazatokat is igénybe vehetiink.

Bevételeink ndvekedését elérhetjitk a beiratkozasi dfjak 8sszegének véltoztatdsdval,
napidf] bevezetésével. Sokan érkeznek Ugy, hogy csak néhény ¢&rds internet hasznélatot
szeretnének, és ha nincsenek beiratkozva és nem is szeretnének regisztralni, akkor ezt a
szolgaltatast nem tudjuk szdmukra biztositani. Jelenleg a szamitdgépeket csak beiratkozott
olvasék hasznalhatjdk, a napidij bevezetésével 1 forrashoz tudunk jutni, ehhez azonban a
gépek cseréje sziikséges, mert a jelenlegi gépdllomdny elavult; ezzel péarhuzamosan a
delgozéi gépeket 1s fejleszteni kell. A szamitoégépek halozatra kdtve miikddnek, amelyek
kapcsoiddnak az internetre, az ez altal nyujtott lehet6ségek nincsenck kihasznalva., A
hozzéjaruld olvasdk szamaéra rendszeres hirlevelet, rendezvény értesitéket kiildhetiink, az

intranet segitségével a dolgozdk kozottl kommunikécid, tédjékoztatss is egyszeribbé valik.

A helytoriéneti gylijtemény egy része digitalizélva van, ezt a munkat folytatni kell, a
szerz8i jogok figyelembevételével, valamint sziikséges a gyiiitemény bdvitése is, ennck

kezelése, gondozasa az egyik szakképzett kolléga feladata kell legyen.

A helyhidanyra rovidtavon megoldast nyuithat, ha &allomanyunkat folyamatosan
apasztjuk, de ez hosszi tdvon nem tarthatd, tartésabb megoldas kell. Ez térténhet tovébbi
helyiségek raktarrd alakitdsaval, vagy tomérrakiar elhelyezésével, egyik sem egyszer(i feladat,

mivel anyagi lehet6ségeink és éptletiink kapacitdsa is véges.

Eredménvesebbé valik a munkavégzés, ha kézbs szervezeti értékrendet, célokat

hatdrozunk meg, amiben érdekeltté tesszilk a munkatdrsakat. Egységes arculat kialakitasa, a
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kévetkezd évi munkaterv, rendezvénytervek kidolgozédsa a kollégdk bevondsdval erdsiti a
csapatszellemet. Fontos, hogy pontosan koriilirt feladatokat kapjanak a dolgozdk, mely
elvégzésének eredményét kozosen értékeljilk, jutalmazzuk, szankciondljuk, igy megvaldsul a
visszacsatolas, eredményesebbé valik a munkavégzés. A kello motivaciéval, megfeleld

csapatszellem kialakitdsaval az esetleges forrdshidnyok is 4thidathatok.

Az intézmény latogatoitdl is kaphatunk oOtleteket, ha megkérdezziik, hogy milyen
tovdbbi szolgaltatdsra, rendezvényre van igénylik, milyen kivdnségokat, elvarasokat
fogalmaznak meg a kdnyvtarral szemben. Az igényfelmérést rendszeressé szeretném tenni.
Céljaim kozdtt szerepel a fiatal felndtt korosztaly jobb kiszolgalasa. Ok azok, akik mdr nem
gyerekek, de még nem is igazdn felnbttek. A hozzajuk vezets utat az Ifjisagi Klubbal

egylittmikddve, kizds programok szervezésével szeretném megtaldlni.

Vezetdi feladat a személyi és targyi feltételek, a szolgéltatisok szinvonaldnak, az
intézmény mitkddésénck biztositdsa a vonatkozd jogszabélyok betartdsdval. Az eddig elért
eredményeket, mindséget meg kell drizni, tovabb kell fejlesztent, aminek anyagi vonzata van.
Mivel a kdnyvtdr mar nem 6ndlld gazdalkodasn intézmény, ezért valamelyest beszlkiilt a
mozgastere. A forrdsok novelésére, megtaldldsira megoldds lehet a beiratkozdsi dfjak
mddositdsa, napidijas szolgdltatds bevezetése, sclejtezett, de még haszndlhatd konyvek
eladdse, rendezvényterem bérbeaddsa, palyazati lehetségek figyelemmel kisérése, kinyvtari

alapitvany létrehozasa.

A gr. Bercsényl Zsuzsarma Vérosi Konyvtar Budadrs kulturdlis életében jelentOs
szerephez jutott az elmuilt évtizedekben. Jelenlétét meg kell 6rizni, tovdbb kell névelni,

amihez nagyon j6 potencidllal rendelkezik személyi és dokumentum allomanyat tekintve is.

Célom, hogy elddeim példajat kovetve, az altaluk elért eredményeket megbrizve,
tovabbfejlesztve, 1j dtletekkel kiegészitve az elkdvetkezdkben is a varos szdmara hasznos
intézményként funkciondljunk, a lakossdgi igényeket maximalisan kielégitve. Feladatom 0j

kapcsolatok kiépitése, a régiek megerdsitése, szorosabba tétele a varosi szervezeteldkel.

Céljaim elérése, a feladatok megoldasa a jé munkahelyi kollektiva megbrzésével, még
jobba tételével, a fenntartd hathatds segitségével valésulhat meg,
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