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A nevelotestiilet véleménye Kineses Tiinde vezet6i palyazatarol

A neveldtestiilet véleménye alapjan a palyazat az 6vodai élet valamennyi fontos teriiletére
kiterjed. A palyazo fontosnak tartja a naprakész informaciokat és azok aramoltatasat, amit mi
1s tamogatunk.

Kidertil az is, hogy egylttmikodésre torekszik a nevelési folyamat minden érintett
szereplojével.

A palyazat alapjan tovabbra is biztositva latjuk a médszertani szabadsagot, ami mindannyiunk
szamara jelentds tényezo.

A vezetdi célok konkrétak, az Ovodank értékeit, hagyoméanyait megérizve, a helyi
adottsagokhoz alkalmazkodva ¢és Uj tartalmakkal kiegészitve képzeli el a jovét.

Fontosnak tartja az innovaciot, nyitott az Uj lehetsépekre és folyamatos meghjuldsra
Osz16ndz, bar az innovacio megléte eddig is jellemz6 volt kbzdsségiinkre.

A palyazo a programjaban gyakran emliti, hogy 6vodank egyiittmiikddd, jo, szakmai
kozosség, ugyanakkor a szervezeti kultura még hatékonyabb fejlesztése érdekében
csapatépitésben gondolkodik. Kollégaink ezzel kapcsolatban kérdéseket tettek fel, melyekre
nem kaptak kielégité valaszt. A csapatépitéssel kapcsolatban tgy érezziik, hogy ez nem
specifikusan erre a kozdsségre irodott.

Nehezitette a tartalom megértését a pontatlan fogalmazds, a gondolatok befejezetlensége,
hidnyzo mondatok, mondatrészek, valamint a stilisztikai hibak.

A rovid tavi célokban megfogalmazott feladatok, programok zsufoltsaga miatt veszélyeztetve
¢rezziik a most meglévo. kicgyensulyozott légkort ¢s gyermekkozpontisagot.

A feltett kerdéseinkre nem kaptunk konkrét, kielégité vélaszokat, amely bizonytalansag

erzeset ¢hreszti a kozosség tagjaiban.

2040, Budadrs. Szabadsag ut 136.
2018.04.18.

Az elokészitd bizottsag tagjal, a neveldiestiilet nevében:

Révyné Simon Katalin

Sebestyén Andrea

Puskas Zsuzsanna



Nevelotestiileti értekezlet

Szavazas eredménye Kincses Tlinde vezetoi palyazatardl

A jelenlévok szama: 13
A szavazasra jogosultak szama: 12
Az érvényes szavazatok szama : 12
A palyazatot tamogatta: 7
A palyazatot nem tamogatta: 4
Tartozkodott: 1
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Kincses Tiinde ovodavezet6i palyazatanak

szakmai munkak6zosseég altali véleményezése

A palyazat formailag konnyen attekinthetd, jol szerkesztett, megfelel§en tagolt. Megjelenésében

esztétikus, a palyazo a szamara lényeges elemeket kiemeli, ezzel megkénnyiti a tajékozddast.

Tartalmi szemponthdl egyértelmiien igazolja a szakmai hozzdértést, kompetencidkat. A cél- és

feladatrendszer leirdsakor hivatkozik az elmult évek tapasztalataira, eredményeire.

A tablazatba foglalas miatt a révid, felsorolas jellegli megfogalmazasok, valamint a dokumentum
nagy reszeben el6forduld stilisztikai hibdk, a jelen és jové id6 keveredése helyenként pontatlan

ertelmezest eredményez, egyes tartalmak kifejtésre, bévitésre szorulnak.
Gyermek- és intézménykdzpontu, tartalmazza a kilsé partnerekkel valé kapcsolattartas fontossagat.

A palyazo hitvallasa részletesen kifejtett, mellyel a munkakdzésség minden tagja azonosulni tud.
Elismeri a magas szakmai szinvonalon folytatott pedagdgiai munkat. Fontosnak tartja a megujulast,

szakmai képzést és eldmenetelt.

A rovid tavu célok tulsulya felveti a tulhajszoltsag, tulterheltség kérdését. A varhatd munkaterhek
tekintetében megoszlik a munkakozosség véleménye: Mig a fiatal generacio tidvozli az uj kihivasokat,
megmeérettetések lehetdségét, addig az ,idGsebb korosztaly”—épp tapasztalataira tamaszkodva —
veszeélyeztetve érzi az erdforrdsaival vald kiegyensulyozott gazdalkodast. Ezaltal nem latja

biztositottnak a gyermekkozpontuisagot, az érzelmi biztonsag megteremtésének feltételeit.

A Pedagodgiai Programunkat, értékérzé hagyomanyunkat tiszteli, tovabbra is fontosnak tartja, de ujra
kivanja tervezni. Ennek modjat, tartalmat azonban nem konkretizalja. igy ellentmonddasosnak talaljuk
es vitatjuk egy eévtizedek ota jol mikodd, fenntartd altal is elismert program atirdsanak

sziikségszerliségét.

2040.Budadrs, Szabadsag ut 136.

2018.04.16.

A munkakozosség nevében

WX J/h
Horvath Andrea, a szakmai munkakozosség vezetdje “ . ) "\JOKRK ...... \j&\ ..... C .



Alkalmazotti értekezlet

A szavazas eredménye Kincses Tiinde vezet6i megbizdsardl

A jelenlévék szama:
A szavazatra jogosultak szama:

Az érvényes szavazatok szama:

Kincses Tiinde vezet&i megbizasat
tamogatja:
nem tamogatja:

tartdzkodik:

2040, Budadrs, Szabadsag at 136.

2018.04.23.

Az elékészits Bizottsag nevében:

Révyné Simon Katalin
Sebestyén Andrea

Puskas Zsuzsanna
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