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AZ INTEZMENY ADATAI

Intézmény neve: Budadrs Varos Onkormanyzat Egyesitett Bélcsédei Intézmények
Férohelyek szama: 260 6

Székhely: 2040 Budaérs, Dozsa Gyorgy utca 17/A

Intézményvezetd: Németh Laszloné

ElérhetOsége:

Telefon: 23/415 - 402

email: ebi @ bolcsode-budaors.hu

honlap: www.budaorsibolcsodek.hu

Jogallas: 6nallo jogi személy
Gazdalkodasi jogkore: 6nallod gazdalkodoi jogkorrel rendelkezd koltségvetési szerv
Szakagazati besorolasa: 889101 Bolcsddei ellatas
Fenntartoi szerv Budaérs Varos Onkormanyzata
2040 Budadrs, Szabadsag u.161
Ellatasi tertilet : Budadrs és Pest megye.
Alapitas idépontja: 2005.02.01
A fenntartoi jogokat Budadrs Varos Onkormanyzata gyakorolja. Gazdalkodas modjat tekintve
onallé gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv, a képviselo testiilet altal

jovahagyott koltségvetés alapjan miikodik.

Miikodési Alapelvek:

A Budaorsi Egyesitett Bolcsédei Intézmények (tovabbiakban EBI) feladatait a mindenkori
hatalyos jogszabalyok, a szervezeti és miikddési szabalyzat, a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. tv. a 15/1998. (IV. 30.) NM. rendelet, a
személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti-, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatair6l és miikodési feltételeirdl, a Bolcs6dei Nevelés-Gondozas
Orszagos Alapprogramja, valamint az agazati minisztérium szakmai és szervezési iranyelvei

alapjan koteles végezni.


http://www.budaorsibolcsodek.hu/
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Tevékenység forrasa:

+ A feliigyeleti szervtdl a feladatok ellatdsahoz folyositott koltségvetési tamogatas.

+ Az intézmények miikodési bevételei, a rendeltetésszerti mitkodéssel 6sszefiiggd befolyt

Osszegek.

ALAPFELADAT

+ (1)/A bolcsddei ellatas keretében - ha e torvény kivételt nem tesz - a harom éven aluli
gyermekek napkozbeni ellatasat kell biztositani.

+ Bolcsodei ellatast biztosithat a boleséde, a mini bolesdde.

+ Bolcsbdei ellatas keretében az Nktv. 4. § 25. pontja szerinti sajatos nevelési igényl
gyermek nevelése és gondozasa is végezheto.

+ A bolcsddei ellatas keretében az (1) bekezdés szerinti ellatison tal - szolgéltatasként -
specialis tanacsadés, id6szakos gyermekfeliigyelet, gyermekhotel mitkddtetése vagy
mas gyermeknevelést segitd szolgaltatds is biztosithatd. Ezeket a szolgaltatasokat a
gyermek hatodik életévének betoltéséig lehet igénybe venni. /1997. XXXI. tv. 42. § (1

+ 2) Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, és Ovodai jelentkezését az orvos nem
javasolja, bolcsddei ellatas keretében gondozhatd, nevelhetd a gyermek negyedik

¢letévének betoltését kovetd augusztus 31-¢€ig.

+ (3) A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényli gyermek annak az évnek az
augusztus 31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betdlti. /1997. XXXI.
tv. 42. 8§/

+ Az ellatas igénybe vételére olyan gyermekek szamara van lehetség, akiknek a sziilei
dolgoznak, munkaerd piaci részvételt eldsegitd programban, képzésben vesznek részt,
betegségiik vagy egyéb ok miatt gyermekiik napkodzbeni ellatasukrél nem tudnak

gondoskodni. (1997. évi XXXI. térvény 41. §)

ELLATANDO TEVEKENYSEG
+ Az érzelmi biztonsagot nyu;jtd kapcsolat kialakitasa a csecsemdvel és a kisgyermekkel

+ A kornyezethez valo alkalmazkodas, az alapvet6 kultarhigiénés szokasok és
viselkedési szabalyok megtanuldsanak segitése

£ A személyiség kibontakozasanak és az onallosulas fejlédésének tdmogatasa

+ Az 6nallo aktiv tevékenység tamogatasa
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+ Derlis 1égkor biztositasa, a bolcsédébe keriiléssel jaro nehézségek lehetéség szerinti
megeldzése, illetve csokkentése, a gyermek segitése az atallas nehézségeinek
feldolgozasaban

Egészséges, korszerii taplalkozas biztositasa

Csaladtamogato szolgaltatdsok mitkkddtetése

Képzési, tovabbképzési feladatok ellatasa

Pénziigyi-, szamviteli-, miiszaki feladatok ellatasa

Munka- és bériigyi feladatok

Bérgazdalkodasi jogkor /bérfejlesztés, jutalmazas/ gyakorlasa

Beszamolok és jelentések készitése

Koltségvetési gazdalkodas

- F

A Budadrsi Egyesitett Bolcsddei Intézmények megszervezi és végrehajtja a

gyermekek ellatasaval 6sszefiiggd feladatokat

Szakmai tevékenység
Az intézmény székhelye az Ofalu részén a Dézsa Gyorgy utca 17/ A szam alatt talalhato. Az

intézmény kotelezden ellatandd alap és Onként vallalt feladatok ellatasat végzi két
bolecsddében, 22 csoportban 260 férdhelyen.

Az intézmény feladatdnak tekinti, hogy olyan szakszerti, szinvonalas ellatast nyujtson, mely
elésegiti a korai szocializacidt, biztositja a gyermekek kiegyenstlyozott, harmonikus
fejlodését, személyiségiik kibontakozasat maximalisan figyelembe véve az ellatott gyermekek

¢letkori és egyéni sajatossagait.

A szakmai munka a 1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol,
a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet, valamint a Bdlcsddei Nevelés- Gondozas Orszagos
Alapprogramja és az NCSSZI altal kiadott Modszertani Levelek altal eldirt szabalyozas
szerint folyik. Az Egyesitett Bolcs6dei Intézmények Szakmai Programjaban megfogalmazasra
keriiltek az intézmény célkitlizései, hitt valldsa, bolcsdédei nevelés alapelvei, a nevelési-
gondozasi mddszerek egységessége. Hangsulyos szerepet kap a nevelés-gondozas valamennyi
helyzete: jaték, mondoka, ének, mese, vers, mozgas, alkotd tevékenységek, egyéb tervezett
tevékenységek, a tanulds €s a gondozas. A bolcsddek egyedi célkitlizéseiket, sajatossagaikat a
sajat Szakmai Programjukban fogalmazzak meg, igy az egységesség mellett megjelenik az
egyediség a szakmai munkdaban, amely szinesiti az ellatast és valasztasi lehetOséget jelent a
csaladok szamara. A bolcsddékben a gyermekek napkdzbeni feliigyeletét, megfeleld tudassal

¢s szakképzettséggel rendelkezd kisgyermekneveldk latjak el, akik tudjak, hogy a bolcsddei

6
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gondozas — nevelésnek nagy szerepe van. A szeretetteljes, differencialt banasmodon alapuld
bolcsddei nevelésiik kulcsfontossagu a felndovekvd generaciok erkolesi, esztétikai
értékrendjének értelmi és érzelmi struktirdjanak kialakitasaban. A gyerekek egészséges
¢letmodra nevelését, szomatikus fejlodését szolgalja a szabadlevegdn torténd jaték, mozgas
melyre alkalmat ad az intézmények kertje, és a csoportok eldtti teraszkialakitasok. A
bolcsddei ellatdsban a sajatos nevelési igényli gyermekeket a Pitypang Bolcsdde és
Gyermekkozpont fogadja. A boles6dék konyhaja a HACCP mindségbiztositasi eldirasoknak
megfeleld. A helyi f6z6konyhak teszik lehetdvé az egészséges taplalkozas alapjaihoz
elengedhetetlen frissen f6zott ételek készitését, a kozétkeztetési reform kovetését.
Elelmezésvezetéink dietetikus szakemberek, igy biztositani tudjuk a szakorvosi igazolassal

rendelkezo kiilonféle ételallergias gyermekek részére a diétasétkeztetést.

A bolcs6dében a nevelési év minden év szeptember 1-én kezdddik és a kovetkezd év
augusztus 31-ig tart. az intézményekben egységes szakmai iranyelvek alapjan szervezdédik a
szakmai munka.
Nyitva tartas: munkanapokon 6 és 18 6ra kozott
Szervezeti egységek
1. Székhely bolcséde
Pitypang Bolcsdde és Gyermekkdzpont
2040 Budaors, Dozsa Gy. u.17/A
Férdhelyszam: 140 férohely
Csoportok szdma: 12

2. Telephely:
Budaors Szazszorszép Bolcsdde
2040 Budaors, Lévai u.35.
Férohelyszam: 120 férdhely
Csoportok szama: 10

Személyi feltételek

Engedélyezett dolgozoi 1étszam: 91 fo
Ebbdl a

Szakdolgozok 1étszama: 58 16
Bolcsddei dajkak: 14 £6

Uzemeltetéshez kapcsolodok 1étszam: 19 6
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A KORONAVIRUS —-JARVANY HATASA A BOLCSODEK ELETERE

Sars —CoV-2 koronavirus

Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont 2020.03.10-1 tajékoztatoja alapjan a 2019. végén
Vuhanban kialakult tiidogyulladas-jarvany hatterében allo egy ujonnan kialakult virust
azonositottak. Az 10j koronavirus elnevezése 2020. februar 12-t61 ,,sulyos akut léguti tiinet
egyiittest okoz6 koronavirus 2” (SARS-CoV-2), az altala okozott megbetegedés a pedig
,koronavirus-betegség 2019” (coronavirus disease 2019), melynek roviditett valtozata a
COVID-19. A fert6zés terjedése emberrdl-emberre jellemzden cseppfertdzéssel €s a fert6zott
valadékokkal torténd direkt vagy indirekt kontaktussal torténik. A fert6z6dés tiinete laz,
szaraz kohogés, 1égzési nehézség, lappangasi ideje legfeljebb 2-12 nap, atlagosan 5-6 nap. A
virus elsésorban az iddsebb korosztalyra jelent veszélyt, és leginkabb azokra, akik valamilyen
kronikus megbetegedésben szenvednek. A gyermekek altalaban tlinetmentesen atesnek a
fertézésen. A fert6zést beteg, vagy korokozd hordozo ember terjeszti. A bolcsddében vald
védekezés, illetve megelzés esetén az altalanossdgban is alkalmazandé eljarasokon felil a
direkt kontaktussal jar6 kockazatok csokkentésére kell jobban koncentralnunk

A Kormany a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szol6 40/2020.(I11.11.)Korm rendeletével az €let —és
vagyonbiztonsagot  veszélyeztetd tomeges megbetegedést okozo humanjarvany
kovetkezményeinek elhdritdsa, a magyar allampolgarok egészségének és életének megodvasa

érdekében Magyarorszag egész teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki.

Veszélyhelyzetben tortént intézkedések

A jarvany miatt kialakult allapot nagy mértékben megvaltoztatta az intézmény életét és
mitkodését.

A bolcsddei ellatas jarvanyligyi szempontbol kiemelt teriilet, tekintettel arra, hogy a kozosségi
1ét szamos fert6zé betegség potencialis forrdsa. Normal miikddési rendben is fokozott
figyelmet kell forditani a megel6z0 tevékenységekre, a mostani pandémias helyzetben
azonban vannak tovabbi specialis javaslatok, melyeket sziikséges a gyermekek, sziilok és nem
utolsésorban a munkatarsak egészségnek védelme érdekében betartani. 2020. marcius 11-én a
veszélyhelyzet miatt kialakult helyzet kovetkeztében sziikségessé valt szdmos 1) intézkedés

bevezetése, és a bolcsddei ellatas atszervezése.
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Konkrét rendelkezések a fertézésveszély minimalizalasra, a sziilok és dolgozok
tajékoztatasara vonatkozoan
A valtozd jarvanyiigyi helyzet, majd ismételt veszélyhelyzet kovetkeztében a rendeletek,

jogszabalyok valtozasat folyamatosan figyelemmel kisértik. Uj eljarasrendekkel,
intézményvezetdi utasitasokkal, a hazirend mddositasaval, munkakori leirasok médositasaval
tettiink eleget kotelezettségiinknek és biztositottuk a gyermekek, csaladok és a munkavallalok
egészségének védelmét. A koronavirus- jarvany megel6zése érdekében, a bolcs6dék
miikodéséhez az alabbi az alabbi dokumentumok keriiltek modositésra:

Hazirend

A gyermekek, a sziilok és a dolgozok védelmének érdekében szdmos intézkedést vezettiink
be. A pandémias helyzettel kapcsolatos intézkedésekkel az intézmény hazirendjét
kiegészitettilk, mely . az intézményben kifliggesztésre keriilt, ¢s a csalddok részére online
formaban kikiildésre keriilt.

Dolgozok munkakori leirdsa

A dolgozok részére kiegészitett munkakori leirdsokat készitettiink, amelyben a jarvany
megeldzésével, és terjedésének megakadalyozasaval kapcsolatos munkakori kotelezettségeik
keriiltek meghatarozasra. Ez kiterjedt a munkaba jarasra, a higiéniai szabalyok fokozott
betartdsara, az intézményen beliili személyes érintkezés minimalizalasara, az azonositott
fertdzott vagy vesz€lyeztetett személy jelentési kotelezettségeire az intézmény felé.
A munkavégzésre vonatkozo intézményvezetdoi utasitasok és ajanlasok
+ intézményvezetdi utasitas késziilt a dolgozok munkavégzésével, a gyermekek
ellatasaval és a higiéniai szabalyok betartasaval kapcsolatban,
+ sziil6i és dolgozoi nyilatkozatok egészségi allapotrol és a kiilfoldi utazassal
kapcsolatban,
4+ modszertani szakmai ajanlas bolcs6dék szamara” a 2020/2021 nevelési évre (Magyar
Bolcsédek Egyesiiletének szakmai ajanlasa),
+ allasfoglalas az orvosi igazolasokkal” kapcsolatban beszoktatasra érkezd vagy

betegség utan visszatérd gyermek esetén .

Dolgozok informalasa az aktualis intézkedésekrol
+ A bolcsédevezetOket az intézményvezetd tajékoztatja az adott helyzetnek megfeleld

sziikséges intézkedésekrol.
+ A bolcsédevezetdk tajékoztatjak a dolgozokat az adott helyzetnek megfeleld sziikséges
intézkedésekrol.

4+ Havonként, munkakoronként egészségvédelemmel kapcsolatos oktatas a dolgozoknak
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JARVANYUGYI PROTOKOLLOK KIDOLGOZASANAK SZEMPONTJAI

A bolesode latogatasanak szabalyai
+ A bolcsddét kizarolag egészséges, tiineteket nem mutatd gyermek latogathatja,

amelyrdl a sziiloket nyilatkoztatni sziikséges.
Kiemelt figyelmet kell forditani a gyermekek személyi higiénéjének betartasara.
1,5 méteres védoétavolsag megtartasa.

A bolcsodébe 1épéskor fertdtlenitos 1abtorld alkalmazasa.

-+ +

Bejarat ajtoban a gyermekek és felndttek testhdmérséklet mérése torténik. (37,5Cfok

felett az intézmény nem latogathatd)

=

A szililék szajmaszkban Iéphetnek be a bolcsddébe.

=

Belépéskor a kéz fertdtlenitése a sziild és a gyermek esetében egyardnt valdsuljon
meg, melyhez a bejaratnal érintésmentes virus6lé hatast kézfertétlenitd adagolot
helyeztiink el.

+ A gyermek egy kisérével érkezhet a bolesddébe.

+ Egyszerre csak egy gyermek és kisérdje tartozkodjon az oltozOben. Ahol erre
lehetdség van, tandcsos mas terek bevondsa az Oltozkodéshez (babakocsi tarolo,
folyoso, elkiilonitd helyiség stb.), hogy a 1,5 méteres tavolsag tarthatd legyen.

Kornyezet higiénia utasitasok, szabalyok

A bolcséde egészére kiterjedd, folyamatosan végzett, rendszeres ferttlenitést kell végezni. A
jarvanyhelyzet alatt a takaritashoz virucid hatdssal rendelkezd készitmények hasznalata
javasolt. A kohogéssel, tiisszentéssel a kiilonbozé feliiletekre keriilt virus inaktivalasa
érdekében fokozottan tigyelni kell az intézmény teriiletének tisztasagara. A bolcsddei
csoportszoba, gyermekoltozo, flirdoszoba feliileteit és a bolcsdde egyéb hasznalt
helyiségeinek feliileteit naponta tobbszor fertdtleniteni kell a takaritasi utasitdsban szerepld
szerekkel. Azokat a feliileteket (kilincs, ajtofélfa, ajtoszarny, villanykapcsold, mosdo,
csaptelep), melyeket kézzel gyakran érintenek, napjaban tobbszor fertétleniteni kell (javasolt
érkezést kovetden, az udvari jatéktevékenységbdl vald bevonulds utan, alvasidében és zaras
elott). A gyermekek altal hasznalt jatékokat, eszkdzoket, udvari eszkdzoket, jatékokat szintén
javasolt rendszeresen virus6lé hatdsu szerrel fertétleniteni. A feliileteket kiviil a jatékokat
naponta folyamatosan fertdtlenitd sziikséges, kiilondsen a babakonyha eszkozeit. A
csoportszobaban 1év0 szOnyegeket lehetdség szerint takaritdgéppel nedvesen javasolt
tisztitani, a folyadékhoz fertétlenitd adagoldsa torténjen.

A textilidk gépi uton torténd ferttlenitd mosdsa termodezinfekcios és  kemo-

termodezinfekciés mosasi eljarassal torténhet. A gyermekek altal hasznalt agynemiihuzatot
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hetente cserélni kell, a napi csere az egészséges gyermekek esetén nem indokolt. A hasznalt
textiliat, pliiss jatékokat, egyéb textil anyagokat az anyagatol fliggd mosasi technoldgiaval
tisztitsuk, fertdtlenitsiik. Azoknal a textilidknal, melyek nem moshatéak magas héfokon, de
nem 1is lehet fertétlenitdé mosoporral mosni annak fehéritd hatasa miatt, javasolt a vasalas
elvégzése hasznalat elott.

A fertdtlenités végrehajtasaért az intézményvezetd a felelds. A bolcsddevezetd jeldli ki a
kiilonb6z6 munkakori dolgozok feladatait, beszerzi és biztositja a sziikséges anyagokat,

eszkozoket, munka és védoruhazatot, illetve a folyamatok ellendrzését végzi.
Személyi higiéné, dolgozok egészségvédelme

+ Lazas allapotban senki ne induljon munkaba. Jelezze munkahelyi vezetdjének
betegségét, és vegye fel a kapcsolatot haziorvosaval.

+ A bolcs6débe 1épéskor fertdtlenitds 1abtorld és kézfertStlenitd hasznalata.

+ Amennyiben a dolgozé munkahelyén lazasodik be, a bolcsddevezetd gondoskodjon
arrol, hogy az érintett otthonaba tavozzon, és vegye fel a kapcsolatot haziorvosaval.

+ A kiilfoldi utazasokat a munkatarsak lehetéség szerint keriiljék, aki maga vagy
csaladtagja kiilf6ldon tartézkodott két hétig tartozkodjon otthonaban. A munkavallaloi
nyilatkozatok valotlan adatokkal torténd kitdltése biintetdjogi felelésséget von maga
utan.

+ A sziilok szajmaszkban léphetnek be a bolcsddébe. A  kisgyermeknevelok
tajékoztassak a sziiloket a fertdtlenitd kézmosas feltételeirdl, és kérjék annak
alkalmazasat. Ezt célszerli kifiiggeszteni lathaté helyre, hogy a sziilék tisztaban
legyenek az eldirasokkal.

+ Kéztorlésre papirtdrlok hasznalat sziikséges, textiltorolkozé hasznalata kifejezetten

kertilendo.

Teendo beteg személy esetén

Tiineteket mutato gyermek esetén. A gyermek megbetegedése esetén a sziilok azonnali
értesitésérdl gondoskodni kell. A sziil6 megérkezéséig a gyermeket el kell kiiloniteni.

A gyermek hazi gyermekorvosat feltétleniil keressék meg telefonon, és utasitasainak
megfelelden jarjanak el. A beteg gyermek feliigyeletét ellatdé személynek kesztyli és maszk

hasznalata kotelez6.
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Tiineteket mutaté dolgozé esetén

Lazas allapotban senki ne induljon munkaba. Jelezze munkahelyi vezetdjének betegségét, €s
vegye fel a kapcsolatot haziorvosaval. Amennyiben a dolgozé munkahelyén lazasodik be, a
bolcsddevezetd gondoskodjon arrdl, hogy az érintett otthondba tavozzon, és vegye fel a
kapcsolatot haziorvosaval. Ha a dolgozonal fert6zés tiinetei €szlelhetdk, a bolcsddevezetd
haladéktalanul gondoskodjon arrdl, hogy az érintett otthonaba tavozzon, és vegye fel a
kapcsolatot héziorvosaval. Egyuttal értesiteni kell az Erdi Jarasi Hivatal Hatosagi
Népegészségiigyi foosztalyat. aki az érvényes eljarasrend szerint dont a tovabbi teendokrol. A
kiilfoldi utazdsokat a munkatirsak lehetdség szerint keriiljék, aki maga vagy csalddtagja
kiilfoldon tartozkodott két hétig tartozkodjon otthonaban. A munkavallaloi nyilatkozatok

valdtlan adatokkal torténd kitoltése bilintetdjogi feleldsséget von maga utan.

Etkezésre vonatkoz6 szabalyok

+ Fokozottan kell ligyelni az étkezés helyszinének tisztasagara, a folyamatos
fertdtlenitésére. A feliiletek tisztitdsakor tigyelni kell a kérnyezet virus-mentességének
a megOrzésére, a munkafolyamatok megfeleld szétvalasztasaval, valamint a gyakoribb
fertdtlenités bevezetésével. Etkezés elott és utan kiemelt figyelmet kell forditani a
gyermekek és a felndttek alapos szappanos kézmosasara vagy kézfertotlenitésére.

+ Ajanlott a Dbiztonsagos hdkezeléssel (legalabb 2 percen at tart6 72°C-0s
maghdmérsékletet, vagy az étel minden pontjan legalabb 75°C-ot biztosit) készithetd
ételek étlapon tartasa.

+ Kiemelten fontos a zoldségek, gyiimolcsok alapos folyovizes lemosdsa. A nyers,
kellden nem tisztithat6 alapanyagot tartalmazo ételek feltalalasa keriilendd.

+ Gondosan kell elvégezni a gyermekek altal hasznalt edények, evéeszkdzok, poharak,
talcak megfeleld hatasfokt fertdtlenité mosogatasat, azok cseppfertézéstdl védett
tarolasat.

+ Az étkeztetést végzd személyzet részérél fontos a virusold hatasa, alkoholos

kézfertotlenitd rendszeres hasznalatara.

A sziil6kkel torténé kapcsolattartas/kommunikacio protokollja

Kiemelt figyelmet kell biztositani a sziil6k tajékoztatdsara a nyomtatott tajékoztatok mellett a
digitalis kommunikacié valtozatos formadival, mint az elektronikus levelezés, telefon,

iizenetkiildés (szoveg, kép), online hivasok, vided {lizenetek, egyéb, biztonsagos
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kommunikacios rendszerek, honlap, facebook oldal, messenger csoport. Ebben az esetben is
tekintettel kell lenni az adatvédelmi szabalyok betartasara.

Sziiléi értekezlet helyett sziilocsoportos megbeszélés javasolt egységenként, kisebb
létszamban. Amennyiben lehet0ség van ra, az értekezletet tartsuk fedett teraszon, a székeket a

1,5 méteres tavolsagot megtartva keriiljenek elhelyezésre.
Beszoktatasi terv és csaladlatogatas a jarvanyveszély alatt

A kisgyermeknevelOk a veszélyhelyzet idején a csaladlatogatasok hagyomanyos forméja
helyett online megoldasok korét valasszak, a Messengeren, Viberen torténé beszélgetés. a
csaladokkal. A beszoktatas a higiénés szabalyok betartasaval torténjen.

A beszoktatasok fokozatosan, minden esetben sziilovel egyiitt torténjenek. Beszoktatdsra
egyszerre csak egy sziilé érkezhet egy gyermekkel (egy ikerparral). A sziiloket tajékoztatni
kell, hogy a bolcsddébe szajmaszkban kell érkezni, a beszoktatis soran a csoportszobaban
szajmaszkot, labvédo zsakot vagy valtd papucsot kell viselnie, és mas gyerekekkel nem Iéphet
kapcsolatba a csoportban. Ameddig az id6jaras engedi, a beszoktatas id6tartamanak nagy

részét a jatszéudvaron toltsék a sziilok és a gyermekek.

Rendezvények, programok szervezése
Evkorhoz kotddod rendezvény szervezése a bolesddében kizardlag a déleldtti orakban és csak a

gyermekek szdmara javasolt, kiilsd szereplok bevondsa nélkiil, zartkori modon valdsuljon
meg. Sajat programokat kell eldtérbe helyezni, ezzel szinesiteni a déleldttot, mint példaul
kisgyermeknevelok mesejatéka, babozasa, kozos éneklés, érdekes manualis tevékenységek
lehetdsége, kreativ sarok, feldiszitett csoportok és jatszoudvarok, finomsagok kostoloja,

oOtletes mozgésos jatékok ajanlasa.

A szilokkel képeket, videokat érdemes megosztani, hogy kozvetve részesei legyenek a

bolcsddei mindennapjainak.

Tovabbképzések a veszélyhelyzet ideje alatt
Amennyiben a tovabbképzési kotelezettségnek eleget kell tenni, térekedni kell a védoétavolsag

betartasara, amennyiben ez nem lehetséges akkor az online formakat kell igénybe venni.
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Gondozas a jarvanyveszély alatt

A jarvanyligyi szabalyok betartasa mellett elsOdleges biztositani a szeretetteljes nevelést,

gondozast.

Atmeneti targyat a gyermek bevihet magéaval a bolesddébe, melyet fertStleniteni sziikséges.
Amennyiben ez a targy textil kendd/pelenka vagy ragasra hasznalt anyag, ugy a sziil6tél kérni

kell annak naponta torténé kimosasat. A Kisgyermeknevel6 ezeket csak tisztan veheti at.
A gyermekek kézmosasat, orrtorlését még az 6nallo gyermekeknél is feliigyelni, segiteni kell.

A napirend szervezés sordn ligyelni kell arra, hogy a levegdztetés a lehetd legtobb idot dlelje
fel a napi tevékenységekbdl, javasolt, amig az id6jaras engedi, a jatszéudvaron fogadjdk és

adjak haza a gyermekeket.

Ahol lehetséges, ott a teraszon torténjék az altatds. Az altatashoz a gyermekek agyat

egymastol 1,5 méteres tavolsagban kell elhelyezni.

2020 MARCIUSATOL TORTENT INTEZKEDESEK A BOLCSODEI ELLATASSAL
KAPCSOLATBAN

A koronavirus jarvany mindennapi életiinkre gyakorolt hatdsa mellett a bdlcsddék
milkddésére is nagy hatdssal volt. A jarvany miatt kialakult allapot nagy mértékben
megvaltoztatta az intézmény életét €s mikodését. A Covid -19 jarvany 2020. tavaszan egy
globalis, azaz mindannyiunkat egy idOben érintd, ismeretlen és nehezen bejosolhato
kimenetelll helyzetet hozott az életiinkbe. Sem ismereteink, sem tanult valaszaink nem voltak,
hiszen még nem taldlkoztunk életiink soran hasonloval. A valtozasok folyamatos kdvetése
rugalmassagot, nagy szervezoképességet, tiirelmet, fegyelmezettséget és gyors dontéseket
igényelt az egyesitett bolcsddevezetotdl, tagbolcsdde vezetditdl és dolgozoitdl. A kialakult
helyzet kovetkeztében sziikségessé valt szdmos Uj intézkedés bevezetése, és a bolcsddei

ellatas atszervezése

A 2020. marcius 15 napjatol hatalyba 1épé 40/2020.(111.11.) Korm. rendelet értelmében
,ZAmennyiben telepiilésen vagy bolcsOdei ellatast intézmény mikodik, a telepiilési
onkorményzat polgarmestere, a veszélyhelyzet kihirdetésérdl sz6l6 40/2020. (III. 11.) Korm.
rendelet szerinti veszélyhelyzettel kapcsolatban rendkiviili sziinetet rendelt el, a rendkiviili
szlinet idejére a polgarmester koteles megszervezni a bolcsddés kort gyermekek napkdzbeni

feligyeletét.”
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Marcius 16-t6l Rendkiviili sziinet keriilt elrendelésre, tligyeleti rendszerbe fogadtuk a
gyermekeket. Ugyeletes bolcséde a Pitypang Boéleséde volt, az iigyeleti ellatast a két
bolcsddeébdl dsszesen 3 gyermek csaladja kérte.

Marcius 18-tol a bolcs6dék ideiglenes bezarasa miatt intézményiinkben nem folyt a nevelés-
gondozas.

Majus 04-tol - majus 24-ig a Pitypang Bolcséde fogadta ligyeleti formaban.a két bolcsdde
gyerekeit, O0sszesen 14 6. Az tligyeletet. azon sziilok gyermekei vehették igénybe, akik
munkat végeztek, nem voltak szabadsagon, vagy a munkahelyiik nem tamogatta gyermekiik
otthoni ellatasat. Tovabbiakban az ellatast egészséges, fert6z0 betegségben nem szenvedd
bolcsddés gyermek vehette igénybe, ha a sziild nyilatkozott arr6l, hogy gyermeke
tiinetmentes, €s tudomdsa szerint fertdzd betegségben nem szenved A fertézés veszély
minimalizdldsa miatt. az tigyeletet kiscsoportos forméban 5 {6 részére biztositottuk
munkanapokon reggel 6 és 18 ora kozott. A sziilok az tigyelet iranti igényiiket telefonon vagy

elektronikus levélben jelezhették sajat bolcsédéjiikben.

Ugyeleti rendszer mitkddése veszélyhelyzet idején

Idészak Ugyeletes bolesode Igénybevevok

Pitypang Bolcs6de és | Csak a  dolgozd  sziilok

marcius 16.-marcius 18-ig gyermekei vehetik igénybe az

Gyermekkdzpont ellatast.  (élelmiszerbolban,
egészségiigyben,
szolgéaltatasban stb.)

intézmények zarva

marcius 19-majus 03-ig tartanak

Pitypang Bolcséde ¢és| Csak a  dolgozd  sziildk
gyermekei vehetik igénybe az
ellatast. (élelmiszerboltban,
iigyeleti rendszer egészségligyben,
szolgaltatasban stb.)

majus 04-t6] majus 24-ig Gyermekkdzpont

Ujranyitas minden

.. . o ... | Osszes beiratott
majus 25-t6l bolcséde a sajat

intézményében fogadta a

gyerekeket.
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Gyermekétkeztetés biztositasa a iigyeleti és rendKkiviili sziinet idején

Azon bolcsddei ellatasban részesiilé csaladok szamadra, akik nem tudtak gyermekiik étkezését
megoldani a veszélyhelyzet idején a tavaszi id6északban a 152/2020. (IV. 27.) Korm. rendelet
értelmében a Budadrsi EBI ellatottjai részére az étkezést a Julienn Kft biztositotta marcius
16-t6l- majus 31-ig. A megrendelt étel a csaladok részére kiszallitasra keriilt.

A tavaszi idoszakban a két bolcs0débdl Osszesen 15 16 ellatott csaladja kérte az étkezés

kiszallitast az intézmény zarva tartasa alatt.

Bolcsodei jelentkezés a jarvanyhelyzet alatt

A rendkiviili sziinet alatt majus honapban zajlott a bolcsédei felvétel, mely elektronikus
formaban bonyolodott le. A sziilokkel személyes talalkozas a jarvanyhelyzet miatt nem volt
lehetséges. A 2020-as évben a csaladoknak majus 31-ig kellett jelezni a bolcsddei ellatasra az
igényliket. A jelzést a fenti id6pontig a csaladok 70%-a meg is tette, de a nyar folyaman és és
az év hatralévé honapjaiban is érkeztek igénylések munkavallalds, vagy varatlan élethelyzet
miatt. A bolcsddei felvételnél elényben részesiiltek a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult, harom vagy tobbgyermekes csaladban €16, az egyediilallo sziild altal
nevelt, a védelembe vett gyermekek, valamint, ha a védénd vagy gyermekjoléti szolgalat
javasolta a gyermek bolcsddei ellatasat. A jelentkezéskor még a sziilok bizakododak voltak a
jarvannyal kapcsolatosan. Amennyiben az intézmény féréhely hidnydban nem tudta a
gyermeket fogadni, vardlistara keriiltek. A majusi felvételkor varolistara keriilt gyermekeknek

a szeptemberi kezdés utan a pandémias helyzet miatt bolcsédei helyet tudtunk biztositani.

UJRANYITAS
215/ 2000 (V.20.) Korm rendelet alapjan, 2020. majus 25-t6l teljes létszammal nyithattak a

bolcsddéink, de a veszélyhelyzet az enyhitések ellenére tovabbra is fennallt, ezért a
jarvanyligyi szabalyok betartasa fontos ¢és elengedhetetlen feltétele volt a biztonsagos
kisgyermekellatasnak. A Magyar Bolcsédék Egyesiilete 2020.méjus 20-an elkészitette a
bolesddék tjranyitdsaval kapcsolatos szakmai ajanlas™-at. A javaslat értelmében torekedni
kellett a hosszabb ideje tavollévé gyermekek fokozatos visszaszoktatasiara. Az ajanlas
javasolta tovabba fenntartani a gyermekek fogadasara, gondozasara, a dolgozok

foglalkoztatasara €s a sziil6k tajékoztatasara bevezetett egészségvédelmi intézkedéseket.
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Az Ujranyitassal 0sszefiiggésben a kdvetkezd szempontok €s azok alapjan intézkedések

mertltek fel:

+ A csaladok és dolgozok szamara az intézmény maszk biztositisa

+ Kockazatértékelési szabalyzat aktualizaldsa a koronavirus- fertézésnek valo Kitettség
miatt (munkavallalok egészségének védelmérdl szolo 61/1999.(XII.1.)EiM rendelet
¢lo6irasai alapjan.

+ Visszatérés el6tt a munkavallalok tajékoztatasa az 0j eljarasokrol, szamukra képzés
biztositasa mielOtt a munkat folytatjak.

+ A visszanyitas egyeztetése a foglalkozas — egészségiigyi szolgalattal, illetve a bolcs6de
orvossal.

+ Kiemelt figyelem a magas kockazati csoportba tartozé munkavallalokra.

+ Szorongastdl vagy stresszt6l szenvedé munkavallalok mentélis timogatasa a boleséde
pszichologusanak bevonasaval.

+ A munkavallalok folyamatos tajékoztatdsa a meghozott intézkedésekrol és a
rendelkezésiikre all6 tAmogatasokra.

+ Jarvanyligyi megel6z6 szabalyok tovabbi betartasara valo figyelem felhivas.

Nyari nyitva tartas

A csaladok tamogatasanak érdekében a tervezett nyari ledllasok helyett a Budadrsi Egyesitett
Bolcsddei Intézmény mind a 22 csoportja majus 25-t6] egész évben nyitva tartott egészen a
december 23-ig. Ezzel is probaltuk segiteni a sziildket, akik a tavaszi honapokban
rakényszeriiltek a szabadsaguk kivételére. Intézményilinkben komoly szervezést igényelt a
neveldi szabadsdgok kiadasa, hiszen az eldz6 években Ot hét lezards alatt a
kisgyermekneveldk 25 nap szabadsagot vettek ki. A téli bezaras idején (két iinnep kozott)

igyeletet nem tartottunk, az ellatast nem igényelte senki.

KESZULES AZ UJ NEVELESI EVRE 2020/2021

A bolcsddei felvételek elbiralasa 2020.06.15-ig megtortént. Az elbirdlas eredményérdl az
intézménybe jelentkezé csaladokat e-mailen tajékoztattuk. Elindult az 0j nevelési év, és a
jarvany tovabbra is jelen volt mindennapjainkban. Jarvanyiigyi késziiltség keriilt bevezetésre.

A korabban emlitett altalanos alapelveken tul (higiénés, eldirasok, a gyermekek fogadasanak
rendje stb) hangsulyt kapott az ) gyermekek fogadasanak, valamint a beszoktatasanak a

menete a jarvanyligyi késziiltség alatt.
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A beszoktatasra érkezo gyermeknél minden esetben kdvettiik az eldirt protokollt.

A csoportban egyszerre csak egy sziild tartozkodott. A bolcsddei felvételnél nem kértiik
"egészséges, kozOsségbe mehet", vagy mas orvosi igazolast. A Bolcsbdei ellatas kezdetekor a
sziilok nyilatkoztak a gyermekiik egészségi allapotarol. A jogszabalyban eldirtaknak
megfeleléen a kotelezd véddoltasok beadasat az Egészségiigyi Konyv és Véddoltasi Adatlap
bemutatasaval igazoltak intézményeink felé a sziilok. A szeptemberi kezdésnél a jarvany
miatt kialakult allapot azonban nagymértékben meghatarozta a 2020-21-es nevelési év
létszamanak alakulasat. Tobb gyermek sziiléje bizonytalannd valt, meggondoltak
visszatérésiiket a munkaba, vagy elvesztették munkahelyliket. A veszélyhelyzet miatt is tobb
visszalépés tortént, vagy a kovetkezé évre kérték (cstsztattak) a beszoktatas kezdését a
sziil6k, bizva a jarvanyhelyzet javulasaban. Torténtek visszamondasok mas okok miatt is,
mint testvér sziiletése, lakhely valtoztatas. Igy iires féréhelyeink keletkeztek, szeptember utan
megsziint a varodlista. Az tlres férohelyek folyamatosan keriiltek betoltésre, de mindig
maradtak tires helyek. A szeptemberi beszoktatasok a jarvanyiigyi helyzet miatt lassubb
itemben zajlottak a fertdzésveszEly elharitasara irdnyuld intézkedések kovetkeztében. Ez
befolyasolta a beiratott 1étszdmokat, a mutatok az 6szi és téli idOszakban alacsonyabbak
voltak az el6z6 évekhez képest.

Dolgozok tamogatasa a veszélyhelyzet idején

Marcius 18-t6l a bolesddék ideiglenes bezarasa miatt a dolgozok aggodtak nem csak a jarvany
miatt, hanem a megélhetési lehetdségiik miatt is. Tobben tanultak gyermekeikkel online, és a
részaranyos szabadsaguk kivétele utan, bizonytalanok lettek, hogyan tudjak majd megoldani a
online tanulast az altalanos iskolas gyermekeikkel. Ez id6 alatt is voltak, akik kiilonb6zo
okokbol tappénzes allomanyba keriiltek vagy tobben allasidore kényszeriiltek menni, de a
dolgozok nagyobb része home office-ban latta el a feladatait. Megvaltozott a feladatellatas
modja Az Egyesitett Bolcsdde Kozpontjaban dolgozd adminisztrativ munkatarsak valtottan
dolgoztak az ellatando feladat alapjan otthonukbol, vagy az iroddbol. A kapcsolattartast
minden tagbolcsdde vezetd fontosnak tartotta, folyamatos volt a kontaktus a vezetdk és
munkavallalok kozott. Az intézményvezetd telefonon és online beszélgetések alkalmaval
informalta a bolcsddevezetoket az aktualitasokrol, a sziikséges intézkedésekrol, valtozasokrol.
Az idei évben a veszélyhelyzetre vald tekintettel marcius 20-t6l - majus 25-ig minden
dolgozénak (nem Budaorsinek) a gépkocsi hasznalatért hozzajarulast fizettiink a

tomegkozlekedési bérlet helyett.

18



Egyesitett Bolcsddei Intézmények Beszamol6 2020 év

Dolgozéink szaméra moshatd és eldobhatdé maszkokat, egyszer hasznalatos kesztyiiket
biztositunk a fertézések megel6zése ¢érdekében. Fokozott figyelmet forditunk a
ferttlenitdszerek (feliiletfert6tlenitok, kézfertdtlenitok, fertdtlenitd hatdsu tisztitoszerek)
beszerzésére, ezzel is megteremtve a biztonsdgos munkavégzés feltételeit.

A dolgozdk egészségének megdrzésének érdekében az intézmény az Gszi idOszakban
ingyenes influenza elleni véddoltas lehetdségét biztositotta a fokozott fertdzésveszély miatt 16
f6 élt a lehet6séggel.

A fenntartd a bolcsédei dolgozokat a bolesékén napjan anyagi megbecsiilésben részesitette,
ezzel is Kifejezve munkajuk elismerését. A dolgozok év végén is részesiiltek jutalomban és 13

havi fizetésben.

COVID 19 FERTOZESEK ES MEGBETEGEDESEK AZ INTEZMENYBEN, ES AZ
EZZEL KAPCSOLATOS INTEZKEDESEK

Sajnalatos moddon torténtek koronavirus megbetegedések a Budadrsi Egyesitett Bolcsddei
Intézmények dolgozoi korében. Ez mind két bolesddét érintette. A bolesddei ellatasban 2020
évben, Osszesen 9 fé dolgozé fert6zodott meg COVID 19 virussal. A munkavallaloéink 0,9 %
betegedett meg.

A fertézések kapcsan minden esetben megtortént az intézmények fert6tlenitése, a dolgozok az
eljarasrend betartasaval, az orvos engedélye, a karantén letelte, vagy negativ teszt utan térhettek
vissza a munkéba.

A fenntartd a dolgozok részére 2 hetenként biztositotta a PCR gyorstesztet.

A Kkormany altal két alkalommal tesztelték az intézmény dolgozoit PCR gyorsteszttel, két
egymast kovetd 2 héten november honapban, a tesztelésen nem volt pozitiv teszt.

A PCR tesztek eredményei: marciusban 1 fé pozitiv a kovetkezd honapokban negativak
tesztek voltak. Nem keriilt bolcsédei csoport lezarasra, mivel a munkatarsak napkdzben a
csoportokban is maszkot viseltek.

A fertézések kapcsan minden esetben megtortént az intézmények fertétlenitése, a dolgozok az
eljarasrend betartasaval, az orvos engedélye, a karantén letelte, vagy negativ teszt utan

térhettek vissza a munkaba.
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AZ INTEZMENY SZEMELYI FELTETELEI

A szakmai létszdmokrol és a képesitési eldirdsokrol, a minimum személyi feltételek a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint

személyek szakmai feladatairdl és miikodés feltételeirdl szold 15/1998.(1V.30.) NM rendelet

rendelkezik.

2020. januar 1-t6l engedélyezett 1€tszadm Gsszesen: 91 fo
ebbdl

Szakmai tevékenységet ellatok engedélyezett 1étszama 58 16
bolesddei dajkak engedélyezett 1étszama 14 16

Int. izemeltetéshez kapcs. dolg. engedélyezett 1étszama 19 {6

Intézmény dolgozéi 1étszama: 86 f6
(2020. december3l.)

Szakdolgozo 54 f6 | 1 {0 tartos betegallomanyba van.
Bolcsddei dajka 14 o
Elelmezésvezetd/dietetikus 2 6
konyhai dolgozé 8 6
karbantarto-kertész 3 6
Moso6nd 1 o
Gazdasagi tigyintéz6 1 o
Munkatigyi ligyintézd 1 6
Recepcids 1 o
Adminisztrator 1 o
Osszesen 86 | fé

Szakdolgozok iskolai végzettség szerinti megoszlasa (2020.12.31.-én)
Kisgyermekneveldk, Szaktanacsado, Gyodgytorndsz, Gydgypedagogus

Egyetem PED (MA képzés) 2 16
Foiskola PED 11 6
Egyetem (Kijt) 1 6
Csecsemo és gyermekgondozé (kdzépfoku szakképesités) 39 16
Csecsemé és gyermekgondozo (szakiskolat végzett) 116
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Bolcsddei Dajkak
D 2 16
C 2 16
B 8 16
A 2 16
Osszesen 14 fo

Int. | Bolcs szakt. | gyogy | gyogy | kgy | boles | Sza- | kony. | élem | gazd | munk | admin | karb mo
vez | ,vezés ado torn ped. nev. | dajk | kacs | kiseg. | vez | igy | ugy recepc | tarto- SO o

helyettes kertész | né

0
Pitypang | 1 2 1 1 1 26 |8 2 2 1 1 1 1 2 0 50
Szazszor | O 2 0 0 0 20 |6 2 2 1 0 0 1 1 1 36
Osszes 1 4 1 1 1 46 | 14 4 4 2 1 1 2 3 1 86

2020.01.01-2020.12.31. kozotti idészakban kilépett dolgozok szama
Azonnali hatallyal probai id6 alatt (munkavallal6 részérdl): 3 £6

Ko6z6s megegyezéssel 716
Felmentéssel nyugdijazas ndk 40 éves 1 6

A Fluktuacio ebben az évben csokkenést mutatott, az Osszlétszamhoz képest, 10,92%
Tovéabbra is folyamatos kihivast jelent a humdaneréforras gazdalkodds szempontjabol a
megfelelé munkaerd potlasa, nemcsak a nyugdijba vonulokat kell potolni, hanem a

gyermekvallalas miatt tdvol 1éviket is helyettesiteni kell.

A 2020 év soran

Gyermekgondozasi szabadsagon tartézkodik. 5 f6 kisgyermekneveld

CSED-en 1 f6 kisgyermekneveld
Hosszantart6 betegallomanyban juniustol 1 16 kisgyermeknevel6 van tavol.
Osszesen 7 £6 az engedélyezett 1étszam 7.3 %-a

A Gyes-en, Gyed-en [évé munkatarsakat, fiatal kezdd gyakornok munkatarsakkal
helyettesitettilk, de egy ujabb megoldanddé problémaval szembesiilhetiink. A fiatal
munkavallalok koziil tobben kisbabat szeretnének. A babat varé kismamaknal azt
tapasztaltuk, hogy a varanddsag elején veszélyeztetett terhesség miatt otthon maradnak A
kisgyermeknevel6i allashirdetéseinkre kevés a jelentkezd. Nyugdijba vonuld mosénd helye

2021. januar kozepén keriil betoltésre. A kiesd dolgozok helyére minden esetben a
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lehetoségekhez képest minél elébb 1) dolgozot alkalmaztunk, de mindig van {ires

allashelyiink.

Megbizasi szerz6dés alapjan, 2 f6 gyermekorvos latta el a bolcséde orvosi feladatokat, és 1 £6

pszichologus segitette a munkankat.

Gyakornoki rendszer miikodtetése, mentorok feladatai, minosito vizsgak

2016. januar 1-tol kiterjesztésre keriilt a bolcsodei teriileten dolgozo diplomaval rendelkezo
szakképzett kisgyermeknevelOkre is a pedagogus életpdalyamodell. Mely nemcsak a
pedagdgus bértabla szerinti besorolast jelenti, hanem tdbbek kozott egy egészen mas
gyakornoki program, valamint mindsitési eljarasrend alkalmazasat is.

A gyakornoki rendszer miikddtetése az intézményben a Gyakornoki Szabélyzat alapjan
torténik, melyben a gyakornoki id6 megallapitasanak feltételei, a gyakornokok és mentoraik
feladatainak meghatarozasa, mindsité vizsgaval kapcsolatos eldirasok, sziikséges
dokumentumok teszik lehetdvé a tervszerti, atgondolt gyakornoki program miikddtetését.

A 2011. CXC. a nemzeti kéznevelésrol cimii torvény 64§ (2) bekezdése alapjan:

Pedagdgus munkakorben foglalkoztatottakra a kozalkalmazottak jogéllasarol szold torvény
gyakornokra ¢és gyakornoki idére, tovabba az eldmeneteli €s illetményrendszerre, mindsitésre
vonatkoz6 rendelkezései nem alkalmazhatoak.

Kiilonbséget kell tenni tehat a kdzalkalmazottak jogallasardl szold torvény szerint feladatot
ellato kozépfoku és felséfoku OKJ képesitéssel rendelkezé kisgyermekneveld gyakornoki
idejének tervezése, valamint a fOiskola végzettséggel rendelkezd pedagdgus munkakodrben
foglalkoztatott gyakornoki rendszerének miikodtetése kozott.

A 2020-as évre tervezett 1 f6 PED.2-be Pedagdgus mindsitési vizsga a tervezetteknek
megfeleléen alakult.

Egy f6 Kjt. szerinti mindsitése keriilt at az 6szi-téli mindsitési id6rol, a 2021-es évre. A
halasztas oka, a COVID fert6zés. A gyakornokok mentoralasa tovabbra is kiemelt feladataink
koz¢é tartozik, a portfoliok véleményezése, a mindsitési eljarasban résztvevok segitése,
munkdjanak tdmogaté értékelése folyamatosan torténik.

Tovabbképzés

Az Egyesitett Bolcsddei Intézmények fontosnak tartja, hogy a kisgyermeknevel6k mindig a
tudasuknak megfelelé6 maximumot tudjak nydjtani mind a nevelés, mind a gondozas teriiletén.

Ehhez sziikség van a folyamatos tovabbképzésekre és képzésekre is. Az intézmény a 2019-
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2020-as nevelési évben is nagy gondot forditott arra, hogy szakmai és egyéb képzések soran

fejlessze és segitse a kisgyermeknevel6k munkajat és személyiségét.

AkKkreditalt tovabbképzések
Az egyes szocidlis targyl miniszteri rendeletek modositasarol szoloé 7/2018. (II. 5.) EMMI

rendelet értelmében a tovabbképzési idOszak tartama négy évre valtozik. 2018. julius 1-jén
tovabbképzésre kotelezett tovabbképzési idOszaka 2018. julius 1-jén  egységesen
ujrakezdddott. Amennyiben a tovabbképzési kotelezettség a tovabbképzési idoszak vége elott
teljesiil, az 0 tovabbképzési idOszak csak az eldirt tovabbképzési idoszak letelte utan indul.
tovabbképzésre kotelezettnek a tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséhez kotelezo
tovabbképzés, kotelezo munkakérhoz kotott vagy valaszthato tovabbképzés teljesitésével.
Minden tagbolcséde rendelkezik tovabbképzési tervvel, melyen nyomon kovethetd, Kinek
milyen tovabbképzési pontokra van sziiksége. Intézményiinkben nagy hangsulyt fektetiink a
képzések litemezésére, hogy minden dolgozod tudja teljesiteni kotelezettségét, és megoldani az
ezzel kapcsolatos helyettesitéseket. A valaszthatd és munkakorhoz kotott témaban a
munkavallalok fele megszerezte a sziikséges pontokat, tovabbra is figyelmet kell forditani az
Uj dolgozok szamara sziikséges 0j lehetdségek feltérképezése. A képzések marciustd online
formaban zajlottak.

A kotelezé témaban még egy képzés sem indult. Folyamatos kapcsolatban vagyunk a
Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatdosag ez iigyben illetékes munkatarsaival, hogy
kotelez6 tovabbképzés induldsa esetén kollégdinkat azonnal informalni és jelentkeztetni
tudjuk.

A magasabb vezetéknek ¢és vezetOknek vezetéképzésen kell kétévente részt venni. A
magasabb vezetok mesterképzésre kotelezettek. A bolcsdde vezetdi teljesitették a rendeletben
eloirt képzéseket az adott képzési idészakra vonatkozolag.

Képzésekben résztvevik szama (2020. decemberi adat)

Az intézményben dolgozé 2 {6 dajka munkakorben dolgozd kolléga vett részt és tett sikeres
vizsgat bolcsddei dajkaképzésen.

A kisgyermekneveldk, bolcsédevezets helyettesek az alabbi pontszerzé tovabbképzésekben
vettek részt a 2020-as évben:

Bolcsédei Muzeum Bolcsddetorténet X VIIL cimi szakmai mithelyén, mércius honapban. 2 £6
kisgyermekneveld vett részt.

A gyermekvédelmi jelzérendszeri tagok egyiittmiikddésének eldsegitése. A kapcsolati erdszak és

az emberkereskedelem okozta artalmak azonositasa ¢és kezelése c. képzésén. 8 6
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Hazi tovabbképzések:
A hézi tovabbképzések folyamatosak a bolcsddékben, melyet az intézmény intézményvezeto,

a bolcsddevezetok, vagy egy-egy témaban felkésziilt kisgyermeknevelOk tartanak. A
jarvanyhelyzet a tovabbképzések lebonyolitasat is megnehezitette. A képzéseket kis
csoportokban szerveztiik.
Hazi tovabbképzések témdi:

+ A COVID-19 okozta virushelyzetre vald tekintettel a higiéniai szabalyok és egyéb
eldirasok, intézkedések rendszeres ismertetése a dolgozokkal.
Kisgyermekneveléi dokumentacio vezetése
A folyamatos beszoktatas jelentésége a gyermek és a sziilé szempontjabol.
Munka, baleset és tlizvédelmi oktatasban minden dolgozé részesiilt az év folyaman.

A konyhai dolgozok részére a HACCP oktatas sikeresen megtortént.

- F F + F

A bolcsddei dajkaknak a jarvanyhelyzet miatt kialakult fertétlenités fontossagarol,

vegyszerekrdl és hasznalatukrol

Iskolarendszerii képzés
ELTE-TOK BA —n tanulmanyokat folytat 6vondi szakon 1 6.

Apor Vilmos Kat. Féisk. Kisgyermeknevel6i BA szak 1 {6
Kaposvari Egyetem MA képzés 1 {6

NEVELESI EV CELJAINAK, FELADATAINAK MEGFOGALMAZASA
A Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjanak (a tovabbiakban: Alapprogram)

célja, hogy keretet adjon a Magyarorszagon miikodé bolecsédei ellatast biztositd
intézményben, szolgaltatdsban folyd szakmai munkénak. Az Alapprogram tartalma és
szemlélete dsszhangban van Magyarorszag Alaptorvényével, a 3 év alatti korosztaly ellatasara
és nevelésére-gondozasara vonatkozd jogszabalyokban foglaltakkal, a bdlcsédei ellatas
keretében végzett nevelés (a tovabbiakban: bolcsddei nevelés) hagyomanyaival, felhalmozott
értékeivel, a nemzeti sajatossagokkal, a legijabb koragyermekkori kutatasok eredményeivel.
Az Alapprogram fejezetei valamennyi bolcsédei ellatasra (bolcsddére, mini bolcsddére,
munkahelyi bolcsddére, csaladi bolcsddére) vonatkoznak, az egyes ellatasi formak
sajatossagainak figyelembevételével. A jogszabdlyi eldirasok, a szolgéltatast igénybe vevok
sziikségletei és az intézményi adottsagok alapjan a bolcsddei ellatast nyujtd intézménynek,
szolgaltatonak helyi szakmai programot kell késziteni, amelynek meg kell felelni az

Alapprogramban foglaltaknak. A boélcsddei nevelés kozéppontjaban a kisgyermek és kozvetett
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modon a kisgyermeket nevel6 csaladok allnak. Az Alapprogram a csaladra, mint komplex
rendszerre tekint, melynek értelmében nem csak a kisgyermek nevelését-gondozasat, hanem

az egész csalad tamogatésat célozza meg.

A bolcsédei nevelés
A bolcsddei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket,

képességeket, amelyek segitik Oket abban, hogy hatékonyan ¢és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturdlis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. A bolcsddei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi,
amelyek segitik a csaladi nevelés elsddlegességének tiszteletét.

A bolcsodei nevelés tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencié szemléletének széles
korli értelmezésével Osszhangban minden kisgyermekre és csaladjara kiterjedd prevencios
tevékenységet folytasson. A bolcsddei ellatast nyujtd intézmény, szolgaltato csaladbarat
intézményként, szolgaltatasként hozzajarul a csaladok életmindségének javitdsahoz, a sziilok
munkavallalasi esélyeinek noveléséhez.

A bolcsédei nevelés-gondozas megvalosulasa.

Bolcs6dék szakmai programjaban hangsilyos szerepet kap a nevelés-gondozas valamennyi
helyzete: jaték, mondéka, ének, mese, vers, mozgas, alkoto tevékenységek, egyéb

tervezett tevékenységek, a tanulas és a gondozas.

SZAKMAI TEVEKENYSEG OSSZEFOGLALASA

Legfontosabb célunk ebben az évben az egészség megdrzése a biztonsagos és szakszerii
munkavégzés, emellett a gyermekek magas szinvonalu ellatas volt. A szakmai munka egyes
elemeinek ujra gondolasa a megvaltozott koriilmények kozott, mint példaul, a gyermekek
étkeztetése soran a kinald talak mellézése, az atmeneti targyak elhelyezésének modjai. A
bolcsddéinkben a  gyermekek napkozbeni feliigyeletét, megfeleld tudéassal és
szakképzettséggel rendelkezd kisgyermeknevelOk latjak el, akik tudjak, hogy a bdlcsddei
gondozés — nevelésnek nagy szerepe van. A szeretetteljes, differencidlt bAnasmodon alapulo
bolcsddei nevelésiik kulcsfontossagn a felndvekvd generaciok erkolesi, esztétikai
értékrendjének értelmi és érzelmi struktirajanak kialakitdsaban. Az elmult év nagyon mas
volt az el6zd évekhez képest, a kiszdmithatatlansag sok kihivast jelentett a bdlcsddei
ellatasban dolgozé szakemberek és a bolcsddei szolgaltatast igénybe vevd csaladok szamara
is. Pandémia iddszakaban a megszokottol eltérd életformahoz kellett alkalmazkodni
mindenkinek. Ez a szokatlan, ismeretlen miikodés azonban nemcsak a mi szdmunkra volt

kihivasokkal teli, hanem a csaladok szamara is. A szakmai munka, a csaladokkal valo
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kapcsolattartas szervezése nagyobb rugalmassagot és 0j készségek elsajatitasat igényelte a
szakdolgozok részétél. A csaladokkal, az internet segitségével folyamatosan tartottuk a
kapcsolatot. A Sziilok igényelték a kapcsolattartast vezetdi és kisgyermekneveldi szinten is.

A bolcsOde zéarasa alatt programajanlokat kiildtiink a csaladoknak. Rendszeres idokozonként
késziiltek a bezaras iddszaka alatt versekkel, mondokakkal, a korosztalynak valo mesékkel,
ily modon segitve a gyermekeknek otthon toltott idejét. A bolesédei neveldomunkank a csaladi
nevelésre épiil, kiegésziti azt, Gsszhangban van vele. Ehhez elengedhetetlen a csaladokkal
kialakitott jol mikodd kapcsolat. Hangsulyt fektetiink a gyermekek, illetve az ket neveld
csaladok jobb megismerésére, megfeleld tajékoztatasara, a kapcsolat kialakitdsara és
fenntartasara.

Programok

A csaladi programok kiemelt események a bolcsddés gyermek életében, igy nagy hangsulyt
fektetnek a bolcsédevezetdk, kisgyermekneveldk ezek szervezésére. Sajnos a jarvanyhelyzet
miatt a nyitva tartds alatt atszerveztik a neves események {inneplését, és a délel6ttok
folyaman a sziil6k nélkiil valdsitottuk meg a programokat.

Farsangi vigassagok-minden bolcs6dében megtudtak valésulni, ezen a napon mar reggel
zeneszoval vartdk a gyermekeket. A kisgyermekneveldk, dajkak is jelmezt Oltottek erre a
napra. A déleldtt a kozos tancrol, egymas meglatogatasarol és a kozos falatozasrol szolt. Jo
hangulatban telt a délel6tt, a ,,farsangi fank”- nak mindig nagy sikere van.

A husvéti tojaskeresés és a nyuszi simogatas mar hagyomannya valt bolcsédénkben. A
jarvanyhelyzet miatt nem tudtuk megvaldsitani. A kisgyermekneveldk az online feliileteken
husvétvaro programokkal, tevékenységekkel, versekkel, kedveskedtek a csaladoknak.

Bolcsédék napja aprilis 21-e, minden évben nevelés nélkiili munkanap, amelyet ebben az
évben a dolgozok otthonukban toltottek el igazolt tavolléten. Az intézményvezetd ezen a
napon videdval koszontotte az intézményben dolgozokat, és egy, a Bolcséde torténetérdl
szo0lo videdval kivant jo egészséget mindenkinek, és kifejezte reményét, hogy mielébb
visszatérhet a bolcsddék falai kozé az élet.

Anyak napjan a kisgyermekneveldk online formaban kdszontotték az édesanyakat verssel €s
virtualis viraggal, gyermekeik képeivel.

Gyermeknapot mar a bolesddében délel6tt tartottuk meg sziilok bevonasa nélkiil. Feldiszitett
udvaron vidam hangulatban toltottiik a napot, programjaink kozott szerepelt mese, ligyességi
Jjatékok, sajat készitésli ajandékokkal leptiik meg a gyerekeket.

2020 évben is bucsuztattuk az ovodaba Keriil6 gyermekeinket, hangsilyozva a

bolcsddében egyiitt to1tott 1idd oromeit.
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Az idei tokfaragast sziilok nélkiil a déleldtti 6raban a csoportok teraszan valosult meg,

nagyon kreativ alkotasok sziilettek.

Tobb éves hagyomannya valt, hogy a Mikulas a délelétt folyaman ellatogat a bolcsddéinkbe,
ahol izgalommal és orommel vartak érkezését a gyerekek. Kisgyermeknevelok rovid
babeldadassal is késziiltek, melybe a gyermekeket is bevontdk. A csoportokban kisebb
egészséges mikulascsomag varta a gyerekeket.

Az adventi késziilodés is zart korben tortént. a gyermekek mindennapjaiba megjelentek az
idészakra utaldo, mondokak, énckek, kreativ tevékenységek munkai. A gyerekeknek a
kisgyermekneveldk segitettek a mézeskalacs diszitésében.

Ebben a nehéz helyzetben nagyon sok pozitiv visszajelzést kaptuk a sziiloktol.

Bolcsddei fejleszto foglalkozasok 2020-ban
Intézménylink, az el6zé évekhez hasonléan a 2020-as évben bolcsddés és nem bolesddés,

budadrsi kisgyermek szamadra is lehetdséget biztositott egyéni és csoportos komplex készség-,
képesség-, mozgasfejlesztd  foglalkozdsokon  valdé  részvételre. Az  intézmény
gyogypedagogusa, gyogytornasza az igények szerint megnézte a gyermekek egyéni fejlodési
itemét (PL. mozgas, beszéd, szocialis viselkedés, kognitiv képesség, kommunikacid stb.)
Sziikség esetén a fejlesztési lehetdségrdl tajékoztattdk a sziiloket, és prevencios céllal
nyujtottak segitséget, tamogatast mindkét bolcsédében a gyermekeknek. Az intézménybezaras
okan a fejlesztések tavasszal atmenetileg sziineteltek. Ebben az id6szakban a szakemberek
(gyogypedagogus, gyogytornasz) sziilokkel az online térben torténé konzultacidk soran
tanacsadassal, otthoni jatékok, feladatok ajanlasaval tudtak valamelyest biztositani a
folyamatos ellatast. A sziilok partnerek voltak ebben a segitségnytjtasi formaban, szivesen
fogadtak az Otleteket, feladatokat, oOriiltek, hogy aktiv kapcsolatban tudtak maradni a
személyes taldlkozasok atmeneti megsziintetésével is. Az Ujranyitast kovetden a fejlesztések a

kisgyermekek fokozatos visszaérkezésével a megszokott rendben folytatodtak.

A bolcséde gyogypedagogusa elsdsorban a bolcsddés kisgyermekek preventiv szemléleti
ellatasat, megsegitését végzi mindkét tagintézményben, az igényeknek megfelelden. Az
elmult évben (2020) a két bolcsddében Osszesen 30 gyermek, valamint 2 nem bdlecsddés,
budadrsi gyermek egyéni megsegitésére, tdmogatasara keriilt sor. Az esetek legnagyobb
részében az adott ¢letkorban elvarhatod beszédfejlodési szinttdl valo elmaradas miatt meriiltek
fel problémdak, de az altaldnos képességfejlodésben, viselkedésben megmutatkozo
rendellenességek is eldkeriiltek. Ezen kiviill az autizmus spektrum zavarra jellemzd tiinetek

észlelése miatt volt sziikség a megfeleld tdmogatédsi forma megtaldlasara. Kilenc kisgyermek
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esetében elégségesnek bizonyult néhany személyes konzultacios alkalom a sziilokkel, ahol
megbeszélhettiik aggodalmaikat gyermekiik képességfejlodésével kapcsolatban, tanéacsot
kaphattak az otthoni tamogat6é kornyezet kialakitdsahoz, illetve javaslatot kaphattak egyéb, a
gyogypedagogiai kompetencian kiviil esé szakemberek, ellatasi formak igénybevételére. A
2020-as ¢v elejétdl fejlesztésen résztvevo kisgyermekek (17 £6) koziil 6sszel 6vodaba keriiltek
13-an, de az 6 megsegitésiik vélhetden folyamatos maradt - kdszonhetden a budadrsi dvodak
fejlesztOpedagodgusaival, logopédusaival, a Gyermekjoléti Szolgalattal, valamint a Pedagogiai
Szakszolgalattal fenntartott aktivan egyiittmiikodé kapcsolatnak. Osztél 4 f& kisgyermek
fejlesztése folytatodott, majd a beszoktatasok utan még 5 esetben volt sziikséges az egyéni
foglalkozasok elkezdése. Az elmult évben 4 gyermek vizsgalatat kértik a Pedagdgiai
Szakszolgalattol, tekintettel a komolyabb képességfejlodési elmaradasra, melyek
eredményeként egy esetben a megyei szakszolgalat sajatos nevelési igényt allapitott meg. A
tobbiek esetében beilleszkedési-, tanuldsi- és magatartadsi nehézséget diagnosztizalt a helyi
szakszolgalat. Sajnos, az évek Ota rendszeresen meghirdetett, beszédinduldst eldsegitd
csoportfoglalkozasinkat, a ,,Cini-cini muzsikat”, a jarvanyhelyzet kovetkeztében fel kellett
fliggesztenilink. Egész évben készen alltunk a csoport Ujrainditisara, de a koriilmények ezt
nem tették lehetdve.

Az intézmény gyogytornasza a mozgasfejlesztésben részesiti a raszoruld kisgyermekeket,
melyhez a Dévényi modszert is alkalmazza. Sikeres eredményeinek koszonhetéen, az
intézményiinket megkeresik, védonok gyermekorvosok, neurologus és munkatarsunk
segitségét kérik egy-egy csaladnal. Januartol- marciusig 8 ilyen megkeresés volt. Bolcsddés
gyermeknél 24 fonél jeleztek valamilyen fejlodés lemaradast, tovabbi rendszeres folyamatos
fejlesztés 9 f6 bolcsddés gyermeknél tortént. Heti egy alkalommal a reggeli éraban csoportos
ludtalpmegel6zd, laberdsitd, szem-lab koordinacidt fejlesztd, jarasképet javitd jatékos
csoportos foglalkozast tartott, bolcsédébe jard gyerekek és nem bodlcsédés gyerekek részére
marciustol. Utana csak bolesddés gyermekeknek. A fejlesztések nagyobb hanyada szarazfoldi,

kisebb részben hidroterapias formaban toértént. Marciustdl hidroterapias fejlesztés nem tortént.

SAJATOS NEVELESI IGENYU GYERMEKEK ELLATASA AZ INTEZMENYBEN

1997.évi XXXI. tv. 42. § szerint (1) A bolcs6de a csaladban nevelkedé 3 éven aluli
gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasat és nevelését biztositod intézmény.
(2) A bolcséde az (1) bekezdésben foglaltakon tal végezheti a fogyatékos gyermekek

nevelését és gondozasat is.
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A személyi és targyi feltételek jelenleg a Pitypang Bolesdéde és Gyermekkdzpontban
biztositottak. A gyermekek nevelését — gondozasat a kisgyermekneveldk, korai fejlesztésiiket
a Pest Megyei Pedagdgia Szakszolgalat Budakeszi kirendeltségének gyogypedagdgusa végzi
az intézményben, a szakértdi véleményekben meghatarozott heti draszam szerint. A bolcséde
Ot csoportjaban, teljes integracioban a nevelési évben 7 f6 gyermek nevelése és gondozéasa
valosult meg. A Pest Megyei Pedagdgia Szakszolgalattal azon gyermekek szamara, akik korai
fejlesztésre szorulnak, de sziileik nem igénylik a napkozbeni bdlcsddei ellatast, ambulans
ellatas keretében biztositjuk a fejlesztést intézményiinkben. (szakszolgalattal k6zosen végzett
feladat.) Az ambulans ecllatasra folyamatosan novekvé igények vannak, a fejlesztést a
szakszolgalat alkalmazasaban 1évé gyogypedagogus végzi. A Vizi terapias medencét a
fejlesztésre szoruldo gyermekek heti 1 alkalommal hasznaltak januar- februar honapban. A
jarvanyhelyzet miatt a vizi fejlesztések marciustol elmaradtak. A teljes integracidba bekeriilt,
magatartasi-viselkedési problémakkal, illetve autisztikus tiinetekkel rendelkezé gyermekek
beintegralasa nem zokkenOmentes. A felvétel eldtti egyéni beszélgetés, megfigyelés
alkalmaval nehéz megjosolni, hogy a gyermek a csoportban hogyan fog,, miikkddni”, igy nem
ritka hogy a napirend elsajatitasa, a csoport szabalyainak betartasa, a tarsakkal valo megfeleld
kapcsolatfelvétel, illetve az Onellatasi tevékenységek elsajatitasa joval nehezebb feladatot
jelent, mint azt gondolnank. Még a relative kis 1étszamu bolcsédei csoportban is komoly

megterhelést jelent ezen gyermekeknek a beilleszkedés.

BOLCSODEK LETSZAMADATAINAK ALAKULASA

(Féréhely: Az adott bolesdde mitkodési engedélyében engedélyezett féréhelyszam.)

Engedélyezett Ovodsba Szept. 01 —én a | Felvehet6 gyermekek
férohely szam (o o .
tavozo gyermek 1étszam szama
gyermekek
szama
140 f0 sériilt
Pitypang Bolcs6de gyermekek miatt 96 16 34 16 100 6
a felvehet6
1étszam:134 {6
Szazszorszép Bolcsdde 120 16 72 16 48 16 72 16
Osszesen 260-6 (SNI) 168 £6 82 f6 172 16

* Féréhely: Az adott boleséde milkddési engedélyében engedélyezett férShelyszam.)

**SNI gyermek 6 £6, igy 134 5 lehet a tényleges 1étszam.
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2019. 08.31-ig 6vodaba tavozott gyermekek szama 6sszesen: 168 fo, a Pitypang Bolcsdde
¢s Gyermekkdzpont: 96 {6, Szazszorszép Bolcsodébol 72 £6 tavozott 6vodaba.

2020/2021 nevelési évre felvehetd gyermekek szama:172 £6 (SNI figyelembevételével)
2020/2021 nevelési évre jelentkezék szama 2020.12.31-ig: 205 6

Ebbdl:

Elutasitas: 8 6 24/2004 (1V.2020) 10§ (2)-(2a) Onkormanyzati rendeletben foglaltaknak nem
felelt meg. (

Felvételt nyert: 2021.12.31-ig 197 6

A bolcsédét visszamondta 2020.12.31-ig: 48 {6

A két boles6édében az ellatast 2021.12.31-ig 103 £6 kezdte meg.

2021.01.01.-tAl a bolcsddei ellatast 466 kezdi meg a két intézményben.

A fenti szdmadatok is mutatjak, hogy a jarvanyhelyzetben milyen kihatassal van a bolcsddei

ellatasra. 2020.12.31.-én az iires féréhelyek szama: 236

Az Egyesitett Bolcsodei Intézmények bolcsodéibe 2020 évben beiratott gyermekek
létszama

Bolcs6dék fé | jan- | febr | marc | apr | maj | jan | jul | aug | szept | okt | nov | dec
Pitypang f6 | 129 | 129 | 129 | 129 | 129 | 129 | 129|129 |78 96 |103 | 101
Szazszorszép | f6 | 111 | 115 | 116 | 116 | 116 | 116 | 117|118 | 80 84 |83 84
osszesen f6 | 240 | 244 | 245 | 245 | 245 | 245 | 246 | 247 | 158 | 180 | 186 | 185

Beiratott gyermekek korcsoport megoszlasa 2020. December 31.-én

6-11h6 | 12-23h6 | 24-35h6 | 36-47 ho | Osszesen
PitypangB |0 14 70 17 101 f6
Szazszorszép | 0 13 64 7 84 fo
Osszesen 0 27 134 24 185 £6
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AZ EGYESITETT BOLCSODEI INTEZMENYEK FELADATFINANSZIROZASA
Az éllami normativdk elszamolasdban az el6z0 évek gyakorlatdhoz képest valtozasok

torténtek, amely egyrészt finanszirozasi segitséget jelentett a bolcséde mukddtetése
szempontjabol, masrészt folyamatos egyeztetést igényelt a MAK képviseldjével. A bolesdde
bezarasok miatt az allam a normativa elszamolasok tekintetében tobbszor valtoztattak, ezért
az év folyaman tobb alkalommal kellett mas - mas szamitasi modot alkalmazni. A Magyar
Allamkincstar allasfoglaldsanak megfeleléen tortént az ellatottak utdn jard normativa

elszamolasa.

A 2020-as év finanszirozas szempontjabol eltéré idoszakai

2020.01.01-2020.01.31. 10 napos hiényzés ﬁgyelembevételével

2020.02.01-2020.02.29. 10 napos hié.HYZé.S ﬁgyelembevételével

2020.03.01-2020.03.10. a jelenléti napok alapjan torthavi idészakként figyelembe véve

a szolgaltatasi nyilvantartasban marc. 10-én beiratott gyermekek

2020.03.11-2020.06.18. figyelembevételével

2020.06.19-2020.08.31 2020.junius 18-an beiratott gyermekek szama alapjan

A Szolgaltatoi Nyilvantartasba bejegyzett féréhelyszam 80%-vagy a
2020.09.01-2020.12.31 napi jelenlét és a 10 napos szabaly alapjan szamitott [étszam koziil a
legkedvezébb

A bolcsddékben a megszokottak szerint folyik a gyermekek ellatasa. Az 6szi beszoktatasok
itemezése az el6z6 évekhez képest 50%-al lassabban torténik, a fertézésveszély
minimalizaldsa miatt. A bolcsédei féréhelyek feltoltésére ez hatast gyakorol. Az intézmény
szeptember honaptol- december hoénapig a Szolgaltatéi nyilvantartasba bejegyzett
féréhelyszdm 80% szerint szamolta a normativat, mert résziinkre a lassan halado

beszoktatdsok miatt ez volt a leg kedvezdébb.
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2020 évi allami tamogatas elszamolasa

Pitypang Bolcséde és Gyermekkozpont

Osszes ellatotti napok szama (nem SNI) 29 425
Szamitott nem SNI 1étszam (Ellatotti napok szama / 231): 127,4
Osszes ellatotti napok szama (SNI) 789
Szamitott SNI l1étszam (Ellatotti napok szama / 231): 3,4

Szazszorszép Bolcsode

Osszes ellatotti napok szdma (nem SNI) 26 017

Szamitott nem SNI 1étszam (Ellatotti napok szama / 231): 112,6

OSSZESEN  Pitypang és Szazszorszép

Osszes ellatotti napok szama (nem SNI) 55442
Szamitott nem SNI 1étszam (Elldtotti napok szama /

) 240
231):
Osszes ellatotti napok szama (SNI) 789
Szamitott SNI létszam (Ellatotti napok szama / 231): 3,4

Szakmai bértamogatas
A finanszirozas szempontjabol elismert szakmai bértamogatas dsszege: 299.173.600Ft

Agazati potlék osszege: 11.022 875 Ft

Bolcsodei dajkak, kozépfoku végzettségii bolcsodei kisgyermeknevelok, szaktanacsadék
atlagos szama

52,8

Felséfoku végzettségii bolcsédei kisgyermeknevel6k, szaktanacsadok atlagos szama

7,4
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Egyesitett Bolcsodei Intézmények 2020 évi gyermekétkezés elszamolas
Gyermekétkeztetés

Pitypang és Szazszorszép Bolcsdde

adagszam fo
Etkezés tipusa Adag Mutatd/ £6
Normativ kedvezményben nem részesiilok) 12059 52
100% normativ kedvezményben részesiilo 16825 73
Etkeztettek dsszesen 28885 126

AZ INTEZMENYBEN MUKODO SZOLGALTATASOK

A csaladtamogato szolgaltatasokat a bolcsddei alapellatas prioritasa mellett szerveztiik, de a
kialakult jarvany helyzet kovetkeztében némely szolgaltatast nem tudtunk nyujtani.
Valamennyi szolgéltatdsi forma megvaldsitasanal figyelembe vettiik a bolcsédei nevelés
alapelveit, kiilonosképpen a koragyermekkori intervencid szemléletének befogadasat. A

szolgaltatdsok mitkddtetésénél is kiemelt jelentdségli a kompetenciahatarok betartdsa.

A Sé-szobak
A S0 szobakat a gyermekek az 0szi, téli honapokban, az 1ddjaras fliggvényében hasznalhatjak,

preventiv, egészségmegdrzd jelleggel biztositjuk. Csoportbeosztas szerint, sajat
kisgyermekneveldjiikkel a hidegebb napokon a 1éguti betegségek megeldzése céljabol veszik
igénybe. Enekes, mondokas jatékokat jatszottak, beszélgettek és 16gz6 gyakorlatokat
végeztek. A szolgaltatas a janudr, februar, marcius honapokban miikodott, az 6szi honapokban

a jarvanyhelyzet miatt a szolgaltatas sziinetel

Tér-jatszo hasznalata: a bolcsddei csoportok beosztas szerint féleg 0szi, téli iddszakban és
rossz id6 esetén hasznaltak. A nagymozgasos jatékok mindig aktiv mozgasra serkentik a
gyermekeket. A térjatszot alcsoportonként tudtak csak igénybe a csoportok a jarvanyhelyzet
miatt. Az eldirasnak megfeleléen a gyermekekkel minél tobb idot toltdttek a szabadlevegén,

ezért a térjatszot csak rendkiviili esetben hasznaltak.

Jatszocsoport a bolcsdde kiilon helyiségében, onallo egységben miikddtetjiik. Nagy sikere
van a sziilok korébe, tobben szeretnék igénybe venni. az intézmény kapacitdsa ezt nem teszi

lehet6vé. A sziil6 és gyermeke részére az egyiittes jatéklehet6ség biztositott munkanapokon 9-
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13 kozott. A szolgaltatds a janudr, februar, marcius hénapokban miikddott, napi szinten 6-7 6
vette igény. 2020.03.11-t61 2020.12.31. honapig a jarvanyhelyzet miatt a szolgaltatas

szlinetelt

A Dbolcsddei ellatasban részesiild gyermekek és sziileik, valamint a kiils6s gyermekek ¢és
sziileik részére, kozOs zene, énck, egylittjatszasi lehetdség, a Cini-cini muzsika.
Gyogypedagdgus és kisgyermekneveld iranyitasaval, heti egy alkalommal délutan vehették
igénybe a csaladok. A szolgaltatas téritésdija S00Ft/ora/f6. Marcius 16-tol, a veszélyhelyzet

ideje alatt a szolgaltatas sziinetelt a jarvanyiigyi szabalyok miatt.

Specialis tanacsadast a bolcsédéinkben a 0-3 éves kort gyermekek gondozasi-, nevelési
problémai  esetében  szakemberek  bevonasaval  (bdlcsédeorvos,  pszichologus,
gyogypedagogus, gyogytornasz, dietetikus.) biztositjuk. lgény esetén elére egyeztetett
idépontban, a szolgaltatds ingyenesen igénybe vehetd. Ezt a szolgaltatasunkat tobb sziilo

igényelte, tdjékoztattuk. Marciustdl a szolgaltatast feltoltottségiink miatt nem miikodtettiik.

BOLCSODEBEN FIZETENDO TERITESI DIJAKRA VONATKOZO
RENDELKEZESEK
A bolcsédei ellatasért (gondozas, gyermekétkezés) a gyermek torvényes képviseljének

személyi téritési dijat kell fizetnie. A Budaors Varos Onkorményzata Képviselé — testiilete A
felndtt és gyermek személyes gondoskodast nytjtd ellatasokrol szolo tobbszor modositott
24/2004. (IV.20.) Onk. rendeletében a bolcsddei gondozasi dij dsszegét nulla forintban
hatarozta meg, ezzel is segitve a varosban €16 kisgyermekes csaladokat.

Fizetni az étkezés igénybevételéért sziikséges, a megallapitott személyi téritési dij erejéig. A
torvényben (Gyvt. 21/B. § (1)) megfogalmazott feltételekkel rendelkez6 sziiloknek

ingyenesen étkezhet gyermeke az intézményekben, a nyilatkozat kitoltése utan.

SR IY )

NETTO OSSZEG AFA OSSZESEN
425 Ft 114,75 Ft 539,75 Ft

Téritési dij beszedése
A gyermekeknek és a dolgozoknak az Onkormanyzat altal bevezetett ECO-STAT program
segitségeével készitjliik el a szdmldkat tovabbra is, melyet tovabbitunk a pénziigyi iroda felé.

Az étkezési téritési dij befizetése minden esetben a targyhonap elsé hetében torténik, a

pénziigyi iroda altal megadott befizetési hataridéig. 2019. év Szeptembertdl bevezetésre keriilt
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a menza program, a sziilék a dolgozok sajat e-mail cimiikre kapjak meg az aktualis szamlat,

melynek Osszeget az intézmény szamlaszamara atutaldssal tudnak teljesiteni.

Gyermekétkezés kedvezmények igénybevételének alakuliasa 2020.01.-01-t61-2020.12.31-
ig
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Sz.szép 2 0 5 0 3 17 29 56
Ossz 2 5 8 1 5 55 64 140

Elelmezés megvalosulisa
Az élelmezésben 37/2014.(1V.30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-

egészségiigyi elbirasait betartjuk. Az Intézményekben a korszeri taplalkozas feltételeinek
targyi, személyi feltételei adottak. A bolcs6dék konyhéjan a HACCP rendszert miikodtetjiik.
Bolcsddei élelmezésiink soran a korszeri csecsemd- és kisgyermek taplalkozasi elveket és a
feln6tt étkeztetésre vonatkozd elveket és normativakat vessziik figyelembe ugy, hogy a
taplalék:

+ mennyiségileg elegendd és mindségileg helyes dsszetételll,

+ a higiénés kovetelményeknek megfeleld,

+ megfeleld konyhatechnikai eljarasokkal elkészitett, élvezhetd legyen.
Az étlap Osszeallitasanal mindig Kkardinalis szempontnak tekintjiik a gyermekek életkori
sajatossagainak, sziikségleteinek megfeleld egészséges, korszerli taplalkozas iranyelveinek
szem el6tt tartasat. Mivel minden bolcsdde sajat f6zOkonyhaval rendelkezik, igy lehetdség
van a kiilonb6zé anyagcserezavarral kiizdé gyermekek specidlis, diétas étkeztetésére is
(0sszesen 19 {0 részére biztositottunk specidlis étkezést). A torvényi valtozasok
kovetkeztében azonban diétat csak dietetikus altal feliigyelt konyha, vagy diétas szakacs altal
készitett étel esetében biztosithatunk. Mindkét intézménylinkben az élelmezési feladatokat
dietetikus kollegak latjak el, és mind a két intézményben 1-1 diétds szakdcs késziti el a

kiilonb6z6 diétat igényld gyermekek ételét.
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INTEZMENY TARGYI FELTETELE

Kisgyermekellatassal foglalkozd intézmények esetében alapkovetelmény, hogy az épiilet
biztonsagos ¢és esztétikus legyen, illetve a gyermekek 4altal hasznalt helyiségek a
korosztalynak megfeleld, korszerti butorokkal keriiljenek berendezésre. Az intézményben
dolgozok szamara is kedvezd munkakoriilményeket kell teremteni, a professzionalis
munkavégzés €s a magas szinvonalu kisgyermekellatas érdekében. Az intézmény mind két
bolcsddéjében szamos felujitdsi munka tortént az elmult évek folyaman. A két tagintézmény
megujulva, a szakszerli nevelési-gondozasi tevékenység feltételeit biztositva fogadja a
bolesddés korti gyermekeket. A csoportszobak nyugalmat arasztanak, dertisek, otthonosak, jol
felszereltek, a berendezések izlésesek, hangulatosak. A gyermekbutorok, a jatszoéeszkozok az
adott korcsoport fejlettségét, 1étszamat figyelembe véve biztositottak. A bolcsddés gyerekek
szamara a jatékok — mind a két tagintézményiinkben -, megfelel6 mennyiségben és
mindségben megtaldlhatok. A jatékkészlet valtozatos tevékenységre ad lehetdséget, az
elhasznalodott eszkozok és butorok cseréje folyamatos torténik. A korosztalynak megfelelden

a csere is biztositott.

2020. EV JELENTOSEBB BESZERZESEI, MUNKALATAI

A képviseldtestiilet altal jovahagyott éves koltségvetés alapjan miikodiink. Minden évben
folyamatosan torténik a lehetdségekhez igazitott infrastrukturalis fejlesztés az anyagi forrasok
szabta hatdrokon beliil. A fenntarto 4altal finanszirozott felyjitasokat, fejlesztéseket,
beruhazasokat, a kapott forrast a hatékonysag, takarékossdg ¢és gazdasagossag jegyében
hasznaltuk fel.

A targy1 eszkozok korszeriisitése a lehetdségekhez mérten tovabbra is folyamatos volt,
aminek elsddleges célja a gyermekek ellatdsdnak minél magasabb szinvonalll biztositasa. A
dologi kiadasok terhére potoltuk a konyhai eszkozoket, textiliat, jatékokat stb. Nagy
Osszegeket fizettlink ki a gépek és kiilonboz6 biztonsadgi rendszerek feliigyeletéért és
karbantartdsaért. A  boOlcs6dék mindennapi mikodéséhez sziikséges tisztitd-  és
fert6tlenitszerek, irodaszerek beszerzése megtortént, ebben az évben. A jarvanyhelyzetre
valo tekintettel a tisztitdszerek hasznalata megnovekedett. A koltségek jelentds részét
ferttlenit6szerek vasarlasara hasznaltuk fel. Az eldirt papirtérld mennyiségét nem minden

esetben tudtuk biztositani.
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Az alabbiakban lathaték a bolcs6dékben megvalosult munkalatok, valamint beszerzések

Az idei évben az intézmény rendkiviili 2 honapos zarva tartasa miatt elmaradt az intézmények

nyari zarasa, igy a tervezett feltjitasi munkak a miikodo intézmény mellett zajlottak.

Felujitas, korszeriisités, beszerzés

Pitypang Bolcséde és Gyermekkozpont

Onkormanyzati kéltségvetésbSl meQvalésult felujitdsok

+ Régi kazanok cseréje Hoval kazanokra (3 db)+ kazanhaz felujitasa

+ Beléptetd rendszer beszerelése

Az intézmény karbantartasabol megvaldsult:

+ Tisztasagi festések, tornaszoba, jatszocsoport, medencetérés a hozzatartozo gyermek
61t6z06 konyha.

Ajtok csiszolasa 13 db Pillangd csoport

Gazdasagi irodaban parketta csere tortént.

Szitakoté csop. Teraszanal 1épeso javitasa.

- + + &

Fobejaratnal 1évo rampa javitasa, (élvédd és csempe javitas)
+ Naperny6 kar javitasa Szitacsoportnal.

Elmaradt tervezett

+ Teraszburkolat részleges javitasa, pillangd, méhecske csoport.
+ Oszlopok festése

+ FEtkezd tetGablak csere (nem sikeriilt vallalkozot talalni, nem vallaltak)

Beszerzések

+ Légkeveréses siitd ajtonal iiveg csere
Szamitogép 1 db gazdasagi iroda
Nyomtatdo 1 db gazdasagi iroda
Légszivo 1db

Fajaroka, 1db

Mobiltelefon 1 db

Asztali telefon 1db

- F F F F F
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+*

Irodaszék 2 db

+ Csoportszobakban jatékeszk6zok vasarlasa a WESCO-t6l

+ Mesekonyveket potoltuk.

+ Udvari mobil mozgasfejleszté eszkoz

+ Mosogatogép beszerzése volt sziikséges.

Szazszorszép Bolcsode

Onkormanyzati kéltségvetésbSl megvalosult felujitasok

Konyha feletti lapos tet6 szigetelés

Elektromos kapu, beléptetd rendszer kiépitése

2 db klima beszerelésre keriilt az konyhéaba, hosszu évek ota kértiik

tlizi viz csOrendszerének cseréje

Karbantartas:
+ A Siini csoportban vizes helység (fiird6szoba) burkolasa, részleges szaniter szerelés,

- F F + F

WC bedll, aljzat burk, 6sszefolyo racs felujitasa, cseréje.

Vizkiallasok megsziintetése 61t6zonél szegbléc csere.

Mozgaskorlatozott feljaronal a beton helyreéllitasa kertilt javitasra.

Konyha tisztasagi festés.
Csiga csoportndl vapa javitas.

Teknds csoport terasz fal javitasa.

Elmaradt tervezett

*

Udvari kerités labazat javitasa a Btg feldl

Beszerzések

+*

- F F F F + F

Szamitoégép 1 db

Fajaroka, 1db

Mobiltelefon 1 db

Irodaszék 2 db

Csoportszobakban jatékeszkozok vasarlasa a WESCO-t6l
Mesekonyveket potoltuk.

Udvari mobil mozgasfejleszto eszkoz

vasald — gbézallomas vasarlasa
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KAPCSOLAT RENDSZER
Térsintézményekkel vald kapcsolat kialakitdsaban, a kompetenciahatarok kolesonds

tiszteletben tartasaval kooperativ kapcsolatokra torekedtink ebben az évben is.
Egylittmiikddtiink mindazokkal, akik a csaladoknak nyujtott szolgaltatasok és ellatasok soran
a

gyermekkel, vagy csaladjaval kapcsolatba keriilhettek. A problémas, nehéz szociokulturalis
hattérrel €16 gyermekek ¢élethelyzetének javitdsa érdekében szorosan egyiittmiikodtik a
megfeleld intézményekkel.

Ovodakkal a jo kapcsolatunkat tovabbra is sikeriilt fenntartani. A gyermekek zavartalan
6vodaba valo atkeriilésekor a bolcsddevezetdje és a kisgyermekneveldk kapcsolatot tartanak

az 6vodakkal.

A védonok negyedévente latogatjak az intézményeket. Figyelemmel kisérik a gyermekek

fejlddését.

A Gyermekjoléti Szolgalat fel¢é a gyermek veszélyeztetettségének megelézése ¢és
megsziintetése érdekében jelzési kotelezettségiink van. A jelzérendszer tagjaival team

munkaban dolgozunk.

Pestmegyei Pedagégia Szakszolgalat munkatarsa a sajatos nevelési igényli gyermekeket a
Pitypang Bolcséde és Gyermekkozpontban fejleszti. A szolgalat részére az intézmény az

eszkozoket €s a helyet ingyen biztositja.

Magyar Bolcsédék Egyesiiletével szakmai kapcsolatot tartunk. Az egyesiilet munkéjaban
valo részvétel, szakmai tajékoztatokon, szakmai napokon valo részvétel

Kozosségi szolgalatot biztositunk intézményeinkbe, ehhez egyiittmikodeési megallapodast
kotottiink az iskolakkal. A Nemzeti koznevelésrdl szoldo 2011. évi CXC. térvényben
foglaltaknak megfelelden az iskolai kozdsségi szolgalat megszervezésében mitkddiink egyiitt.

Az dnkéntes munkara ebben az évben nem fogatunk tanuldkat.

GYERMEKVEDELMI TEVEKENYSEG AZ INTEZMENYBEN

A bolcsdde a gyermekvédelem rendszerében olyan gyermekjoléti intézmény, mely a
személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti alapellatasok kozé tartozik, a 0 — 3 éves koru
gyermekek napkozbeni ellatasat biztositja. Tevékenységében a gyermekvédelem, mint
komplex tevékenység jelenik meg. A problémaval kiizdd csaladok gyermekei esetében a

hatranyoknak és kovetkezményeiknek enyhitésére iranyuld tevékenységiink, sziikség esetén
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mas intézményekkel, szakemberekkel egyiittmiikodve torténik, a kompetencia hatdrok
figyelembevételével.

2020. évben 2 f6 gyermek részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben és 7 fo
fogyatékos gyermeket gondoztak a Pitypang Bolcsddében.

A fogyatékos gyermekek esetében a fejlesztés a Pest Megyei Pedagogia Szakszolgalat

Budakeszi kirendeltségének szakembere kozremiikddésével tortént a bolcsddében.

Az intézménybe a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat (Esély) kérésére dsszesen 11 f6 gyermeket

fogadtunk. Pedagogia szakvéleményt az intézményt6l 8 gyermek tigyében kértek.

Védondi javaslatra 6 f6 gyermeket fogadtunk. Beszéd fejlodés lemaradas, szocializacid segitése

miatt.

2020. év soran szamos programot szerveztek a bolcs6dék, ezek az linnepekhez kapcsolddtak,
illetve, az adott bolcsdde szakmai programjaban meghatarozott bolcsdde csalad programok
voltak: veszélyhelyzetre vald tekintettel Iényegesen kevesebb program tudott megvalosulni. A

bolesddek sziilokkel valo kapesolattartasanak formai a kovetkezok:

+ Sziil6i értekezlet

Sziildcsoportos beszélgetés
Naponkénti tajékoztatd a gyermekrol
Egyeztetett talalkozo

frasos tajékoztato

Bolcséde — csalad programok (Ezek a jarvanyhelyzet miatt elmaradtak)

- F F F + #

Sziiloi forum

A sziilokkel valo kapcsolattartas tapasztalatai

A bolcs6dében tudtak kezelni, illetve kiilsd szakember segitségével megoldani az adott
problémat. A bolcsddei nevelomunkank a csaladi nevelésre €piil, kiegésziti azt, 6sszhangban
van vele. Ehhez elengedhetetlen a csaladokkal kialakitott jo1 miikodé kapcsolat. Hangsulyt
fektetiink a gyermekek, illetve az Oket neveld csalddok jobb megismerésére, megfeleld
tajékoztatasara, a kapcsolat kialakitasara és fenntartasara.

Modszereink kozé tartoznak a sziilokkel vald személyes €s csoportos beszélgetések, bolcsddei
— csalad ko6zos programok, a csaladlatogatas, a beszoktatas, napi talalkozasok, nyilt napok, és
minden olyan egyéb kozos tevékenység, ami a gyermekért torténik a bolcsddében. Célunk,

hogy tamogassuk a kisgyermekes csaladokat gyermekeik nevelésében.
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A sziilok tobbsége tdmaszkodik a bolcsddei szakemberek gyermeknevelési — gondozasi
iSmereteire, tapasztalataira, egylittm{ikodik az egylittnevelés soran.

Betartjak az intézmény hazirendjét. A kapcsolattartds sokszinli formaja valdésul meg. A
bolcs6dék altal szervezett kozos szilé — gyermek programokra/rendezvényekre egyre

nagyobb igény van, de a jelenlegi helyzetben a sziil6kkel vald k6zos programok elmaradtak.

Toreksziink arra, hogy minél jobban megismerjiik a gyermeket és csaladi kornyezetét,
felismerjiilk azokat a jelzéseket, tiineteket, melyek problémak hatterében megjelennek.
Célunk, hogy hatékony prevencidoval, megfelelé intézkedéssel megel6zziik a kialakult
probléma sulyosbodasat. Sziikség esetén mas szakemberhez irdnyitjuk, akit bevonunk a
megoldasba. A korrekt partneri egytittmiikodésre toreksziink a bolcsddénkbe jard gyermekek
szilileivel. Ehhez elengedhetetlen a hiteles magatartés, dszinteség, kdlcsonds bizalom, egymas
folyamatos informdldsa. Mindezt a személyiségi jogok tiszteletben tartasaval tessziik.

Igyeksziink megerdsiteni a sziildket a sziil6i kompetencidjukban.

A gyermekvédelmi feleldssel elsdsorban a bolcsddevezetdk vannak kapcsolatban. Jeleznek,

beszamolnak az adott esetben felmeriilé problémardl, az intézkedéseket kozosen dontenek.

Ismételten hangsulyozasra keriilt az esetjelzd lap hasznélata, illetve a csaladgondozoval valo
kapcsolata a bolcsddének.

Kiemelt jelentdséggel bir a szakemberek, képzése, tovabbképzése. Fontos, hogy tisztdban
legyenek sajat kompetencia hatdraikkal. Ismerjék, hogy a jelzOrendszer tagjaként mi a
kotelezettségiik.

A hatékonyabb egyiittmiikodés érdekében a személyes kapcsolattatds igénye tovabbra is
fennall a bolcsddei vezetdk részérdl. A felmeriild problémak megoldasa esetén megfeleld
szakemberhez tudjanak fordulni.

A bdlcséde a problémamegel6zd gyermekvédelem egyik fontos "jelzé intézménye", ahol a
gyermekek a napjuk jelentds részét toltik. A problémaval kiizdo, eltérd fejlodést gyermekek
konnyen "felismerhetéek". Ennek megfelelden torténik a sziikséges beavatkozas, probléma
megoldas. A fogadoorak, a kornyezettanulmany, a csaladlatogatasok €s a csaladi koriilmények
folyamatos nyomon kovetése segitik ezt a feladatot. Kiemelkedd fontossagi munkéankban
tovabbra is a prevencio, hatékony problémakezelés.

Elengedhetetlennek tartjuk a folyamatos egyiittmiikodést a gyermekvédelmi szakemberek

kozott a probléma kezelésében, a kompetencia hatarokat tiszteletben tartva.
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INTEZMENY MUKODESENEK BELSO ELLENORZESE

Szakmai munka ellendérzése: az intézményben foly6 nevelési, gondozasi munkardl szolt. A
szakdolgozok kovetkezetes, magas szinvonall szakmai munkdjat a szakmai tandcsado, a
bolcsddevezetdk és az Egyesitett Bolcsddei Intézmények vezetdje segitette. Az éves latogatasi
terv a jarvanyhelyzet miatt csak februar honapban tudott megvalosulni. Az ellendérzés kiterjedt
a dokumentumok ellenérzésére, a gyakorlati munka ellendrzésére. A kisgyermekneveldk
gyakorlati munkdjanak ellenérzése soran f6 irdnyelv a kisgyermeknevelé pedagogiai
onallésaganak elfogaddasa. A mindenre kiterjedd megfigyelésen beliill fokozott figyelmet
szenteltiink a kommunikacidra, és a jaték-tevékenységre. A megfigyelések eredménye, a
tapasztalatok minden esetben az adott bolcsddevezetdvel és a kisgyermekneveldkkel
megbeszélésre keriilt, melyrol irasos jegyzokonyv késziilt.

Gazdasagi ellenérzés

2020. évi dologi koltségvetés tervszerli felhasznalasa a keretek megtartasaval tortént.

Az ¢év végi leltarok a bolcsédékben a torvényi eldirasoknak megfeleléen tortént, az
eléiranyzatok figyelembevételével a gazdalkodas megfeleld volt.

A befizetések lebonyolitdsa, a beszerzések, teljesités igazolasok, pénzkezelés, szamlik
bevételezése és nyilvantartasa mind két bolcsddénél szabalyszeriien tortént.

A sziiléi, €s dolgozoil étkezési téritési dijak dokumentalasa ellendrzésekor a kisebb

észrevételeket megbeszéltiik, korrigaltuk.

Elelmezési feladatok ellenérzése
Az ¢élelmezési feladatokhoz kapcsolodod adminisztracidos munkat a LAKOMA W’14 program
segitségével végeztik. Az étkezési feladatokat a két fozokonyhdn oOsszehangoltan, jol
szervezetten végzik.
A tagintézményekben 2020.évben az ellendrzés az aldbbi pontokra terjedt ki.

o FElelmezési feladatokra, tapanyag szamitas, kiszabott anyagok felhasznalasa.

e Konyhai feladatok dokumentalasanak ellenérzése, HACCP szerint.

e Dolgozdk személyi higiénidjanak ellendrzése.

e Alkalmassagi vizsgélat ellendrzése.
Az ellen6rzés soran a szabalyzatokban elGirtakhoz képest eltérést nem tapasztaltam.

Az ellendrzésen tapasztaltakat megbeszéltiik.
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ELLENORZESEK
Pitypang Bolcséde és Gyermekkozpont
2020.11.17 NEBIH - konyha minésitése Pitypang Bélcsdde, a mindsités 94%-0s.

2020.12.07 NEBIH — konyha minésitése Pitypang Bolcséde, a mindsités 94%-0s.

SZAKMAI MUNKA OSSZEGZES

A 2020-as év szdmos kihivéssal, nehézséggel szembesitette az intézmény vezetOségét, a
bolcsddei ellatdsban dolgozd szakembereket, a csalddokat. Elsddleges célunk a gyermekek ¢és
dolgozdk egészségének a megdrzése volt, ennek érdekében az orszagos rendelkezésekkel és
szakmai utmutatasokkal Osszhangban sajat eljarasrendeket dolgoztunk ki. Tovabbra is
sziviigylink az egészségvédelem, az egészséges ¢letmdd megalapozdsa, a gyermekek
harmonikus testi és lelki fejlddéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos kornyezet
megteremtése. Bizva a jarvanyligyi helyzet javulasdban a kovetkezd évben is szeretnénk
folytatni a kisgyermekek képességfejlesztését, a segitségnyujtast minél szélesebb korben,
hiszen azt tapasztaljuk, hogy a nem bolcsddés, budadrsi kisgyermeket neveld csaladok is
gyakran keresnek/kerestek fel bennilinket kérdéseikkel, bizonytalansagaikkal. Reméljiik,
hamarosan személyes formaban is lehetdség nyilhat tanacsadasra. Ha a koriilmények engedik,
mindenképp szeretnénk Ujrainditani Jatszocsoportot és a csoportos foglalkozasokat (pl. Cini-
cini muzsika, Ludtalp csoport), amelyekkel kapcsolatban az érdeklodés a sziilok részérdl
rendszeres. Az elkovetkezendd iddszakban is szeretnénk tovabbképzésekkel gyarapitani,
frissen tartani tudasunkat, hogy a legjobb ellatasi formakat, az egyéni sajatossagoknak
legmegfelelobb fejlesztési utakat tudjuk biztositani.

A kisgyermeknevelés terén sziikség van olyan szakemberekre, akik hivatastudattal, magas
szinti szakmai tudéassal, megfeleld6 kommunikacids készségekkel rendelkeznek, ehhez
szeretnénk a tovabbiakban még nagyobb segitséget nyujtani tovabbképzések keretében.
Lényeges, hogy a kisgyermeknevelok tudataban legyenek feleldsségiiknek, kelld
feladattudattal és onismerettel rendelkezzenek, feleldsséget vallaljanak tudasuk gyarapitasaért.
A nyugdijba vonulok és gyermeket vallald kisgyermekneveldket jol képzett, tanulni vagyd,
megujulasra képes szakemberekkel szeretnénk potolni. Az elmult évben felvett csecsemd és
kisgyermekneveld kollegakat segitjiik munkajuk soran, és tamogatjuk a sikeres gyakornoki
vizsga letételét.

Tamogatjuk a tovabbtanulni szdndékozokat, segitjiik elémeneteliiket, biiszkék vagyunk rajuk.
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A csecsemd és kisgyermeknevel6 képzésben vizsgaztatoként tovabbra is részt vesziink, ezaltal

szorosabb kapcsolatot tartunk a szakma képviseldivel, olykor a véleményiinket is kikérik.

Uj kommunikécids csatorndk hasznalataval toreksziink a csalddok informalasara minden
korilmények  kozott, ennek  érdekében  informatikai  eszk6zok — beszerzésével,
tovabbképzéseken vald részvétel lehetOségének biztositasaval erdsitjiik a bolcsédében
dolgozé munkatarsaink IKT kompetencidinak fejlodését. A 2020-as évben is igyekeztlink a
munkatervben vallalt célok mentén haladni, a vallalt feladatokat megvalositani, rugalmasan
reagalni a valtozo, sok esetben hektikus koriilményekre. Hosszl évek ota eldszor fordult eld,
hogy a munkatervben vallaltak nem, vagy nem a terveknek megfelelden valosultak meg.

2021. szeptembert6l a Magyar Bolcs6dék altal kidolgozott j szakmai dokumentacio kertil

bevezetésre, mely vezetése minden bélcsédében, mini bolesédében kotelezové valik.

A jovore valo tekintettel a dokumentacié vezetéséhez gyermekcsoportonként sziikség lenne
laptopokra, mivel a dokumentacid digitalis formaban vezetendé. Ezeknek az eszkozoknek a
beszerzése az intézmény koltségvetését nagyban megterheli, hisz a két bolcsddébe dsszesen
22 db-ra lenne sziikség. A jelenlegi pandémias helyzet tapasztalatait 1atva a bolcsédevezetok
részére is sziikséges lenne laptopot vasarolni, az online kapcsolattartas esetleges Home

Office-ban torténé munkavégzés esetére.

Reménykediink, hogy a 2021-es év lehetévé teszi a személyes kapcsolattartast, a csaladi és
intézmény1 programok megvalosulasat, hogy ismét feltdltddve szivvel, lélekkel segitsiik a

Budaorsi csaladokat!

Budadrs, 2021.03.28.
Németh Laszloné

Egyesitett Bolcsddevezetd
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