Ruppel Irén Ovodavezetdi palyazatanak véleményezése a Sziloi
Munkakozdsség részérol

Zippel-Zappel Német Nemzetiségi Ovoda

A pélyazati eljardsban meghatarozottaknak megfeleléen a Sziildi Munkakézésség (SzMK)
elolvasta a Ruppel Irén altal benyujtott dvodavezetdi palyazatot. A szdveg jol szerkesztett,
tartalmas, kiilsé megjelenésében esztétikus. A palyamunka tiikrozi a palyazo sok éves vezetdi
és pedagdgiai tapasztalatat, elhivatottsdgat. Erzékeny az emberi gondokra, médszerei, javaslatai
segitséget nydjtanak mind a sziilék, mind a nevel6testiilet tagjainak céljaik eléréséhez,
probléméaik megolddsdhoz. Rugalmasan alkalmazkodik a véltozd koriilményekhez,
kovetelményekhez, sziildi- és tarsadalmi elvardsokhoz. Rovid, kozép és hosszu tavi tervei
pontosak, célratdréek, biztositjadk az oOvoddban miikédé munkakoézosségek, szervezetek
miikodési feltételeit, a feladatok elvégzéséhez szitkséges targyi és személyi feltételeket,

valamint a sziil6i és gyermeki jogok érvényestilését.

A vezetoi palyazat erényének tartjuk, hogy egyenld hangsuilyt fektet az egyes teriiletekre, kitér
az intézmény sikeres ¢és hatékony mukodtetéséhez szlikséges valamennyi szempontra.
Figyelembe veszi a mai kor igényeit, kihivasait, a fenntartd, valamint a kozvetlen partnerek

(pedagbgusok, szililok, dvodasok) elvarasait a térvényi lehetdségek betartdsaval.

Pedagégiai Programjdnak meghatdrozé eleme a német nemzetiségi nevelés, a
kérnyezetvédelem és az egészséges életmodra nevelés, Pozitiv dolognak tartjuk, hogy az eddig
kialakitott j6l muk&tdéd hagyoményokat megtartva a palyazéd tamogatja az 0j moddszerek
bevezetését, reflektidlva a megvaltozott igényekre, A kompetencia alapi programcsomag
fenntarthatésaganak biztositasdval megadja azt az alapot, amely a gyerekek tuddsanak,
tapasztaldsanak boviilését biztositjdk, és megalapozzik az életen 4t torténd tanulds technik4jat.
A pélyézé programjabol kitlinik gyermekkézpontl, empatikus, humdnus attitlidje, nagyfoku
pedagdgiai kultirdja, felkésziiltsége, vezetdi alkalmassaga. Torekszik arra, hogy az intézmény
dolgozdi nyugodt, derlis, kiegyensulyozott légkorben végezhessék munkdjukat, elérhessék

rovid- és hosszutava céljaikat egy tamogatd kézdsségben.

A benytjtott vezetdi palyazatot teljes mértékben tamogatjuk, a kitlizott célokkal egyetértiink, a

feladatokat a gyakorlatban megval6sithatonak tartjuk. Tébb éven at volt alkalmunk megismerni



Ruppel Irén kiemelked szakmai munk4jét, mind 6véndként, mind Ovodavezetd helyettesként,
majd kinevezett vezetoként. Az SzZMK véleménye szerint, a palyazé birtokaban van mindazon
képességeknek, készségeknek és kompetencidknak, amely a Zippel-Zappel Német Nemzetiségi

Ovoda sikeres vezetéséhez sziikségesek.
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