Budadrs Varos
Polgiarmestere

ELOTERJESZTESE
a Kozoktatdsi, Miivelddési, Ifjusdgi és Sport Bizottsag 2021, decemberd,
a Pénziigyi Ellen6rzd Bizotisdg 2021, decemberi,
valamint a Képvisel-testiilet 2021, december §-i
{ilésére

Ugyiratszam: V/150/2021.

Téargy: A Budadrsi Latinovits Szinhaz SZMSZ-ének médositdsa

Az elbierjeszids targyaldsa o Magyarorszdg helyl onkormdnyzatairél sz616 2011, évi CLXXXIX.
trvény (tovabbiakban: Motv) 46, § (1) bekezdése alapjdn nyilvinos filésen toriénik,

Tisztelt Bizottsdgolk!
Tisztelt IKépviseld-testiilet!

A Budadrsi Latinovits Szinhdz (tovébbiakban: szinhdz) igazgatdja, a mellékelt kérelmet nytjtotta
be Hivatalunkhoz.

A szinhéz repettofrjdnek béviilése, a kozdnség igényeinek magasabb szintll kielégltése és az
intézmény mikodésének hatékonysaga érdekében az igazgatd 1 8 vilagitasi thrvezet8l stétusszal
szeretné névelni a szinhaz alldshelyeit 2022, janudr 0151,

Fenti alldshelyre a bérkdltséget az intézménnyel folytatott kdltségvetési egyeztetések sordn
betervezziik a 2022. évi kdltségvetésébe.

Kérem a Tisztelt Bizottsdgokat és a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy a szinhdz kérelmét
jovahagyni sziveskedjenek.

Melléklet:
1. Budabrsi Latinovits Szinhdz igazgatdjanak kérelme.
2. Budatrsi Latinovits Szinhdz SZMSZ tervezet

Hatdrozati javaslat a Kézoktatisi, Miivelddési, Ifjasdgi és Sport Bizotisdg részére:

1. Budadrs Varos Onkorményzat Képvisel6-testiilet Kozoktatasi, MiivelSdési, [fidsigi és
Sport Bizottsdga jovahagyja a Budatrsi Latinovits Szinhdz SZMSZ-ének médositisat,

2. Budabts Véros Onkorményzat Képvisel6-testilet Kozoktatési, Mlvelddési, Ifjtiségl és
Sport  Bizottsdga javasolja a KépviselG-testiletnek, hogy hagyja jévd a Budafdrsi
Latinovits Szinhazndl 2022, janudr 01. napjéval az 1 8 vilagitasi tarvezei8i statusszal
torténd 1étszambbvitést.

A Budabdrsi Latinovits Szinhdz SZMSZ-énck médositdsa, EDIR-ben jovahagyott, nyormtatva: 2021,11,19, SA/SZS



A dintisher Budates Viros Onkormitnyzatdnak Szervezeti €s Milkodést Szahdlyzatarsl széld 3672040,
(XL 12.) OKT rendelet (tovabbidkbons SEMSZ) 37. § (2) bekezdés b) pontja alupfdn mindsitert 1hbség
szikséies

A hatdrozathozatal az MOTV 48, §. (1) bekezdlése wlapjén mylle szivigissal firténtk.

‘Hatdrozati javaslat a Pénziigyi Ellendrzd Bizotisdg részére:

3. Buda8rs Véros Onkorményzat Képviseld-testiilet Pénzfigyl Ellenérz6 Bizottsaga javasolja
a KépviselS-testiiletnek, hogy hagyja jova a Budatdisi Latinovits Szinhdznal 2022, janudr
01. napjavel az 1 6 viligitdsi tarvezetoi sthtusszal 10rténd 1étszambovitést.

A doitéshez Budadrs Viros Onkormdnyzatdnak Szervesefi &5 Milkodést Szabdlyzardrol szl
36/2010. (X1, 12.) OKT rendelet (toviibbiakban: SZMSZ) 37, § (2) bekezdés b) pontia dlapjdn
miindsitett 16bbség sutikséges. '

A hatdrozathozatal vz MOTV 48, §. (1) bekezdése alopjdn nyilt szavazdssal t0rfénik.

. Budabrs Véros Onkorményzat KépviselS-testiilote jévahagyja a Budadrsi Latinovits
Sztthdzngl 2022, janudr 1481 az 1 10 vilagitdsi tdevezetdi statusszal t0riénd
{étszdmbdvitést.

2, Budabrs Véros Onkorményzat Képvisel8-testiilet. felkéri a polghrmestert, hogya Budabrsi
Latinovits Szinhéz stitusz bbvitéséher szikséges borkbltsépet Budabrs Varoes
Onkorményzat 2022, évi kéltségvetésébe terveztesss bg.

A donidshez oz SZMSZ 37, §(2) bekezdés b) pontia alapfen mindsiters tibbséy szilkséges.
A hatdrosathozatal az MOTY 48. S, (1) bekezdése alapjan nyflt szuvazdssal torténik.

Hatdridts 2022, janudr 01,
Feleltss Polgarmester
Viégrehajtast végzi: Polgarmester] ‘Kabinet, Pénziigyl Irods

Budatrs, 2021, novembier 17.

Wy pt)igaxime t&r%

e

Végo Csaba, kabinetvezett: \f\

Latta:
Pénzugyl Iroda: <D bt

Huménpolitikai Troda: %

A Budabrsi Latinovits Szinhdz SZMSZ-8nek modosiidse, EDtR-ben Jovahagyott, nyomtatva: 2021.11.19, SA/SZS
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SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Preambulum

Jelen Szervezeti és M(kdédést Szabalyzat a Budadrsi Latinovits Szinhaz (tovébbiakban; Szinhaz)

felépitését, m(ikodését, eljarasrendjét hivatott meghatarozni.

A dokumentum egy f& részb8l (SZMSZ: 10 fejezet) és a mellékletekbdl all (X1, fejezet).

A szabalyzat f6 részében hatdrozzuk meg, illetve régzitjik a Szinhdzra vonatkozé adatokat, a
fenntartds és felligyelet rendjét, a Szinhdz és a Varosi Ifjusagi Klub (VIK), feladatainak,
szervezetének, képviseletének, miikddésének és gazddlkodasanak legfontosabb szabalyait. A f6
részben rogzitettekben bekdvetkezd barmely valtozads Budadrs Vares Onkormanyzata Képvisels-

testiiletének jovahagyasahoz kotott.

A mellékletek valtoztatasahoz az intézmény igazgatdjanak és — kizardlag gazdasagi vonatkozasi
szabalyozds esetén — az intézményért felelés dnkormanyzati illetékesének egylittes jovahagyasa

szlikséges.

A szervezet mikodését szabalyozzak tovabba az igazgatdi utasitdsok, amelyeket minden

alkalommal a hatélyos SZMSZ-hez becsatolni sziikséges.



1.1.

1.2.

A Szinhazra vonatkozé adatok

Az intézmény legfontosabb adatai:
Elnevezése: Budadrsi Latinovits Szinhaz
Székhelye: Budadrs
Cime: Szabadsag ut 26.
Statisztikai szamjele: 15 566 159 9001 322 13
Addszama: 15566159-2-13
MAK Térzsszama: 566159
A szdmlat vezeté hitelintézet neve: OTP Bank Rt.
A szamlat vezet§ hitelintézet cime: 2040 Budadrs, Szabadsdg u.131/A
Bankszamlaszam: 11742173-15566159-00000000
Telefonszam: 23/444-950
Telephely einevezése: Varosi Ifjusagi Klub
Telephely cime: Budabrs, Karoly kiraly ut 3.
Telefonszam: 23/788-868

Az alapité megnevezése: Budadrs Varos

Onkormanyzata

Az alapitas idGpontja:

Az alapitd okirat szama :

Az 6nallé gazdélkodasi és bérgazdalkodasi
jogkér megadasénak idépontja:

Az ir4nyitd szerv kijel6lése alapjan

a gazdalkodasi feladatok a

Polgarmester Hivatal latja el:

1997. julius 1.
170/1997. (X1.25.) OKT sz. hatdrozat

1997. jalius 1.

2015. aprilis 1.-t6l



1.3, A Szinhaz alaptevékenysége:

Alaptevékenységi besorolds:
Allamhdztartdsi szakdgazat: 900100 Eléadé-miivészet
Kormdnyzati funkcio:
013350 Az énkormdényzati vagyonnal valé gazddikoddssal kapcsolatos feladatok
013390 Egyéb kiegészitd szolgdltatdsok
082020 Szinhdzak tevékenysége
082030 Miivészeti tevékenységek (kivéve: szinhdz)
083030 Egyéb kiaddi tevékenység
086020 Helyi, térségi kGzGsségi tér biztositdsa, mikddtetése
086090 Egyéb szabadidbs szolgdltatds
085020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatds, képzés

1.4. [lletékessége, mikodési kire:

Budadrs varos kozigazgatasi teriilete, illetve orszagos és kilfoldi tajeldadasok.

1.5. Alapitoi jogokkal felruhdzott irdnyité szerv neve és székhelye:

Budadrs Varos Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete

2040 Budabrs, Szabadsag ut 134,

1.6. A_Szinhaz hivatalos iratainak hitelesitésére kérbélyegzét haszndl, amelynek kdzepén a

szinhdz emblémaéja van elhelyezve, kérirata pedig a szinhdz elnevezését és székhelyét

tartalmazza. A bélyegz8 lenyomata:




1. A Szinhaz fenntartasa és fellgyelete

2.1. A Szinhaz fenntartdja Budadrs Varos Onkormanyzata.

2.2 A Szinhaz feltigyeletét Budadrs Varos Onkormanyzatdnak KépviselS-testllete latja el.

1. A Szinhaz feladatai

3.1. Az intézményben folyé tevékenységet az alabbi jogszabalyok hatarozzak meg:

2011.6vi CXCV. térvény az dllamhdztartasrol,

2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykdnyvrél,

a munka torvénykdnyvérsl sz616 2012. évi 1. tdrveny,

2000. évi C. térvény a szamvitelrdl,

2008. évi XCIX. tdrvény az elGadd-mlvészeti szervezetek tdmogatasarol és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairdl,

368/2011 {XI1.31.) Korm. r, az &llamhaztartasrol szol6 tdrvény végrehajtasardl,
249/2000. {XI1.24.) Korm. r. az 4llamh3ztartas szervezeti beszamoldsi és kényvvezetési
kételezettségének sajatossagairol,

370/2011 (XI1.31.) Korm. rendelet a kdltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és
belsd ellen6rzésérdl,

428/2016. (XIl. 15.) Korm. rendelet az eladé-miivészeti szervezetek tdmogatasanak
részletes szabdlyairdl,

475./2020. (X. 30.) Korm. rendelet A kulturalis tevékenységet végzd kézalkalmazottakrdl
39/2020. (X. 30.) EMM! rendelet A kulturdlis intézményben foglalkoztatottak
munkakéreirsl és foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az intézményvezetSi palyazat
lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyu rendeletek maodositasarol,
1997. évi CXL. térvény A muzealis intézményekr6l, a nyilvanos kényvtari eltatasrol és a
kézmiivel8désrdl,

A 40/2011. (IX.7.) Snkorményzati rendelet aital modositott 67/2004. (Xil.01.) OKT

rendelet a helyi kdzm(ivel6dési tevékenység elldtasarol.



3.2. A Szinhdz alapfeladata, hogy miikédési teriiletén a tarsadalom szinhazi igényét magas

miivészi szinvonald &nallé el6adasok |étrehozdsaval és rendszeres megtartésaval kielégitse.
Emberkézpontd, humanista miivészetet szolgdl, és azt kézvetit, Ennek keretében székhelyi
el6addsain kiviil a Budadrsi Tébbcéld Kistérségben, valamint meghivésok alapjan
Magyarorszagon és kiilféldon tart rendszeres tdjelgadasokat, valamint székhelyén alkalmilag

befogad arra érdemes produkcidkat.

3.3. Az Intézmény tevékenységét alap- és kiegészité tevékenységként végzi. Ezeket az Alapité

Okirat rogziti.

3.4. A Szinhdz éves munkatervét - idényjellegli mikédése miatt - dvadonként az igazgatd késziti

el, amelyet Budadrs Varos Képvisel-testiiletének Kézoktatdsi, Mvelddési, Ifjusagi és Sport

Bizottsaga fogad el.

V. A Szinhdz szervezete

4.1, A Szervezeti és M{k6dési Szabalyzat hatalya

Az intézmény szdmdra a jogszabalyokban, a képvisel§-testiileti déntésekben megfogalmazott
feladat- és hatdskdri, szervezeti és miikddési eléirasokat a jelen SZMSZ-ben foglaltak

figyelembevételével kell alkalmazni.

Az SZMSZ hatalya kiterjed:
a) azintézmény vezetbire,
b) azintézmény dolgozdira (meghizasos jogviszonyban és munkaszerzédéssel foglalkoztatva
egyarant},
¢) azintézményben mlikéds kdzésségekre, civil szervezetekre,

d) azintézmény szolgaltatasait igénybe vevékre.



4.2. A Szinhaz szervezeti egységei:

- igazgatdi iroda

- miivészeti titkarsag

- miiszaki és lizemelési tarak

- gazdasagi iroda

- kommunikacids és marketing osztaly

- kisz6nségszervezés

- Vérosi Ifjusagi Klub
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4.3.

4.3.1.

Az igazgatd
A Szinhdz egyszemélyi felel8s vezet8je. Vele szemben az alapvet6i munkaltatdi jogokat
(munkaviszony létesitése és megsziintetése, munkaszerzdés mddositasa) Budadrs Varos
Onkormanyzatanak Kepvisel6-testllete, az egyéb munkéltatéi jogokat pedig Budaérs
Varos Polgdrmestere gyakorolja. Irdnyité munkajat vezetd munkatarsai segitik, akik részére
a napi munkakapcsolaton tilmenden hetl rendszerességgel vezetdségi értekezletet tart, £
férumon tajékoztatja vezetd munkatdrsait a soros feladatokrdl, és gylijt informaciot az
igazgatoi déntések megalapozdsdhoz. Tévolléte esetén helyettesitését szakmai

kérdésekben az irodavezet§ latja el.

Az igazgato feladatai:

a) elidtja a Szinhaz képviseletét,

b) gondoskodik az intézmény éves munkatervének, a kéltségvetés tervezetének
el6készitésérdl,

c) gondoskodlk a Szinhdzban folyd szakmai tevékenység feltételeir8l, biztositja a
zavartalan mik6dést,

d) gondoskodik a személyzeti munka ellatasardl,

) meghatdrozza a Szinhaz lizemelési rend)ét,

f) a fenntartdval egylttmikédve gondoskodik a Szinhaz gazdalkodasaval Gsszefiiggs, a
szinhazra hérulé teendék ellatasrdl,

g) aSzinhdz mlkadésérdl a fenntartd igényei szerint beszamol.

h} dsszefogja és koordindlja a Szinhaz tevékenységét

i} felelds azért, hogy az intézmény a vonatkozd térvények és rendeletek {hatalyos
jogszabalyok) szerint miikddjén

j) betartja és betartatja a Szinhdz SzMSz-ében foglaltakat

k) felel&s az intézményi dokumentumok folyamatos aktualizaldsaért, jogszabalyoknak
torténd megfeleltetéséért

[) dsszedllitja a Szinhdz éves munkatervét és azt a Polgdrmesteri Hivatalon keresztiil a
Kézoktatdsl, Mivelddési, Ifjisdgi és Sport Bizottsag elé terjeszti

m} beszamol a Szinhdz éves munkajardl és azt a Polgarmesteri Hivatalon keresztiil a

Kézoktatdsi, Mlvelddési, Ifjlisdgi és Sport Bizottsag elé terjeszti



4.3.2.

4.3.3.

a) a

n) az érvényes munkakéri leirasok alapjan irdnyitja és dsszehangolja a munkatdrsak
tevékenységét, ellendrzi a feladatok végrehajtasat

o) gondoskodik a felettes szervei szamara késziild elterjesztések elEkészitésérdl, a keért
informaciék biztositasardl, a miikodési teriiletével kapcsolatos javaslatok
el8készitésérdl

p} munkatdrsaival egyltt, a Polgarmester Hivatallal egyeztetve, részt vesz varosi
tinnepségek és rendezvények szervezésében, lebonyolitasaban

q) biztositja a Szinhdz mitkddési terlletére vonatkozé Képvisel§-testiileti hatarozatok
végrehajtasat

r} amennyiben sziikséges, részt vesz a Kézoktatasi, Mdvel8dési, Ifjusagi és Sport
Bizottsag ulésein, illetve gondoskodik az intézmény képviseletérdl

s) gondoskodik a Szinhdz mikddésével kapcsoiatos munkaiigyi, munkavédelmi és
iratkezelési, adatvédelmi és kdzzétételi szabalyzatok betartasardl, valamint a
munkavégzéssel kapcsolatos javaslatok alkészitésérdl (jelenléti iv, szabadsagolasok)

t) elkésziti és aktualizélja a szinhdzak éves allami tamogatasaval kapcsolatos
dokumentumokat, gondoskodik az elszdmolésokrol

u) elkésziti a dolgozék munkakori leirdsat, javaslatot tesz a dolgozdk tevékenységének
min&sitésére, jutalmazasara

v) figyelemmel kiséri a Szinhaz miikodési teriletére kiirt hazai és nemzetkdzi
pélyazatokat és a lehetd legtobb palyazati forrast igyekszik kihasznalni

w)} kapcsolatot tart a varoshan miikédé intézmények vezetgivel, igény és lehet8seg

esetén egylittmikodik veliik

Az igazgatd hatds- és jogkdre:

a) alairasi és kiadmdnyozasi joggal rendelkezik,
b) a Szinhaz nevében jogokat szerezhet és kbtelezettséget valialhat,
¢) gyakorolja a munkéltat6i jogokat a Szinhaz vezets és nem vezetd munkavallaléi felett,

d) irdnyitja és ellenérzi a Szinhaz dolgozéinak munkajat,

Az igazgatd felelSs:

jovahagyott munkaterv és koltségvetés teljesitéséért, a Szinhaz rendeltetésszert

miikddéséért,



b) a Szinhaz szabélyszerii vagyonkezeléséért,

c) az egészségligyi, munkavédelmi, tlizrendészeti eldirasok betartisadrt

d) az intézmény gazdalkod4sdért

e) a feladatkdrébe tartozé tevékenységek szinvonalas teljesitéséért

f) az intézmény szakmai miikédéséért és gazdalkoddsanak szabalyszer(iségéért

g) az irdnyadd jogszabalyok betartdsaért

4.3.4. Az igazgatd a 2007. évi CLIL. torvény alapjan évente vagyonnyilatkozat-téteire kitelezett.

4.4, Azirodavezetd
Munkajat az igazgaté kozvetlen irdnyitdsa és ellenGrzése mellett latja el. Az igazgatdval
szorosan egylttmUikddve aktivan részt vesz a Szinhaz produkcids profiljanak kialakitaséban. A
Szinhazban térténd produkcidk létrejsttével és tovabb jatszasaval kapesolatos szervezési és

felligyeleti feladatok ellatdsa. Az igazgatd akadélyoztatasa esetén helyettesitésére jogosult,

4.4.1. Azirodavezetd feladata, hatdskore és felelgssége:

a.) az igazgato altaldnos helyettesitése

b) a szakmai kompetenciakérébe tartozd ligyekben teljesitésigazolasok kiadésa

c.) produkcidkhoz kapcsoiédd kiillsé kézrem(kodék szerzddtetési feltételeinek egyeztetése
tovabba szerz6déseinek elékészitése

d.} a produkcidkra vonatkez6 jogdijak megszerzése, az erre vonatkozd targyalasok lefolytatdsa a
kiilonbbz8  jogdijligynokségekkel, illetve jogdijorékssokkel, valamint a jogdijszerz&dések
elkészitése

g.) vidéki vendégszereplések (tdjel8adasok) kapcsan a fogadd féllel a szerzédés feltételeinek

egyeztetése tovabbd a vendégjiték szerz6dések elkészitése

4.5, A gazdasagi-munkaiigyi Ugvintézé

A Szinhaz miikodésével sszefiiggé gazdalkodasi és pénziigyi, személyi feladatait latja el,
elkesziti és utégondozza az Onkormanyzatnal torténé ellenjegyzéseket, kényvelést. Végzi a
kéltségvetési tervezéssel, pénzellatassal, a beszdmoldssal, az el6irt adatszolgdltatassal és a
gazdasagi folyamatokba épitett bels§ ellen6rzéssel kapcsolatos feladatokat, tovdbba a

munkavallaldkkal kapcsolatos munkatigyi adminisztracios feladatokat latja el.



4.5.1. A gazdasagi-munkaiigyi ligyintéz6 feladatai:

a) megrendelések feldolgozasa, el6készitése

b) kezeli és térolja a jelenléti veket

c) beszerzések, megrendelések elSkészitése

d) jogdijak nyilvantartdsa és elszamolasa

e) bevételi szamldk megkérése és a tovabbi ugyintézése

f) a pénziigyileg ellenjegyzett kotelezettségvallalasokrdl id6rendi nyilvantartast vezet

g) gondoskodik a szigorl szdmadasu nyomtatvanyok beszerzésérdl, nyilvantartasardl kiadasard!
és megdrzésérdl

h) szakmai kompetenciakérébe tartozé igyekben teljesitésigazolasi jogkdre van

i} minden év oktéber 31-ig elSterjesztésre el6késziti az éves koltségvetési és gazdalkodasi tervet
j) minden év oktéber 31-ig el§terjesztésre sszedllitia a Szinhaz személyi kiadasok, kdvetkezd évi
kéltségvetési terv javaslatat

k) gondoskodik a jovahagyott kéltségvetés teljesitésének figyelésérdl

I} a beérkez6 szamlakré) a jovahagyott kételezettségvallalasokhoz rendelve naprakész
nyilvantartast vezet

m) a bejové szamldk alaki és tartalmi ellen&rzését elvégzi, érvényesiti, kifizetésre/utaldsra
eldkésziti

n) az intézmény munkéltatéi jogkdrébe tartozd munkaviszony létesitési, mddositasi,
megsziintetési feladatait, gondoskodik a dokumentumok KIRA program keretében torténd
régzitésérdl

o) gondoskodik a biztositott jogviszonyok be- es kijelentésérdl

p) minden év elején (az érvényes jogszabalyok és az effogadott koltségvetés alapjan) és a dolgozé
belépésekor bedllitja a dolgozék béradatait. Megallapitja a dolgozok jogos szabadsag adatait és
ezt a dolgozdkkal ismerteti

q) minden hénap végén dsszedllitja a béren kiviili és egyéb személyi juttatdsok addalapot képezd
tételeit és tovabbitja a szamfejtés részére

r} vezeti az egyéh szinhazi adatszolgaltatédsokhoz szlikséges analitikai tabldzatokat {nem csak a

személyi kifizetésekkel kapcsolatosan)

4.6, A mi(iszakivezet8




A Szinhaz mlszaki munkdjanak iranyitdja. A Szinhdz miiszaki részlegének felelés vezetdje,

4.6.1. A milszaki vezeté feladatai:

a) a telles mlszaki tevékenység technikai és személyi feltételeinek biztositdsa,
koordindlasa, vezetése,

b) a szinpadi miivészi munka miszaki feltételeinek biztositésa,

c) atechnolégial, lizemeltetési utasitdsok kiadasa, végrehajtasa,

d) a munka és egészségvédelmi, a tlizrendészeti el8irdsok végrehajtasa,

e) kdzrem{ikédik a Szinhaz miiszaki, gazdasagi terveinek kidolgozasaban,

f) irdnyitja és ellendrzi a miszaki dolgozék munkajst,

g8} kesziil6 produkciok diszlet, jelmez, kellék, butor kéltségvetdsi mutatdinak ellendrzése,

h) megszervezi a tarak munkdjdt a heti munkarendi értekezletek alapjan a
szinpadmesterrel egyeztetve,

i} folyamatos kapcsolattartds a diszletkivitelezS mihelyvezetSkkel, munkafazisok

folyamatos eliendrzése

4.6.2 A miiszaki vezetd hatds- és jogkdre:

a) meghatdrozza az elldtandé miiszaki feladatok technoldgiajat,

b) teljes jogkdrrel irdnyitja a miiszaki dolgozék munkdjat,

c) javaslattételi joga van az &ltala irdnyitott dolgozék kinevezésére, felmentésére,
jutaimazasara és fegyelmi felelGsségre vonaséra,

d) javaslatot tesz a szinhdz gazdalkoddsat, miikddését érinté szabalyzatok modositasara,

e} szakmai kompetenciakérébe tartozé tigyekben teljesitésigazolasi jogkére van,

f) elkésziti a miiszaki teriiletet érint8 beszamoldkat, jelentéseket.

4.6.3. A miiszaki vezetd felel:
a) a Szinhaz munka- és tiizvédelmi helyzetéért,
b) az irdnyitasa alé tartozo teriilet tervszer(i és gazdasagos mikédésért, mikodtetéséért,
c) az irdnyitdsa ald tartozd egységek munkajaért,

d) az énkormaényzati tulajdon védelméért.



V. A Vérosi Ifjusagi Klub szervezete

5.1. A Varosi Ifiusagi Klub (tovabbiakban VIK} alapfeladata

Kézmiiveldési tevékenységet folytat, kulturdlis és szdrakoztatd rendezvényeket szervez és
koordinal. Az ifjisag mveltségi szintjének emeli az iskoldn kiviili tevékenységek sordn. A hasznos
id6téltést szorgalmazza és igényt teremt a mindsegi kultGrara; ,rejtett mivelés”, indirekt
kulttraldst segiti eld. A VIK gazdalkoddsa nem 6nalld, a Szinhazzal egyltt a Budadrs Vérosi

Onkorményzat munkaszervezetének része.

5.2. A VIK-ben dolgozd munkatarsak

Kulturélis szervez§ (3 f6)

Gazdasagi Uigyintézd

Gondnok

Takarito

VI. Az Intézmény munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai

6.1. Nyilatkozat tomegtajékoziatd szervek részére

A tomegtédjékoztaté eszkdzok munkatarsainak tevékenységet az intézmeény dolgozéinak eld
kell segitenilk.

A televizid, a radié és az irott sajté képviselSinek adott mindennemdi felvilagositas
nyilatkozatnak minésiil. |

A felvilagositas-adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kdvetkezd el6irasokat:

Az intézményt érint6 kérdésekben a tajékoztatasra, illetve nyilatkozataddsra az
intézményvezetd vagy az dltala esetenként megbizott személy jogosult.

Elvards, hogy a nyilatkozatot add a tomegtajékoztatd eszkdzok munkatérsainak udvarias,
konkrét, szabatos valaszokat adjon. A k6z6lt adatok szakszer(iségéért és pontossdgdért, a
tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozo felel.

A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra

vonatkozé rendelkezésekre, valamint az intézmény j6 hirnevére és érdekeire.



Nem adhaté nyilatkozat olyan Uggyei, ténnyel és kériilménnyel kapcsolatban, amelynek idg
eldtti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart, az intézménynek anyagi,
vagy erkélesi kart okozna, tovdbba olyan kérdésekrél, amelyeknél a déntéds nem a
nyilatkozattevd hataskorébe tartozik.

A nyilatkozattevének joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kozlés el6tt
megismerje. Kérheti az Ujsagirét, riportert, hogy az anyagnak azt a részét, amely az 8 szavait
tartalmazza, kozlés el6tt vele egyeztesse.

Kilféldi sajtdszervek munkatérsainak nyilatkozat csak az intézményvezets engedélyével

adhata.

VIl. A Szinhaz képviselete

7.1. A Szinhaz képviseletét az igazgatd atja el.

VIil. A Szinhaz aitalanos miikodése

8.1. A Szinhdz egyeldre a Jokai Mdr Miivelddési Kézponttal kézos épiiletben dolgozik, annak
vezetdjével egyeztetve fele-fele id6aranyban hasznélja prébara és el6adasok tartdsara a
szinpadot. Térekedni kell ra, hogy az intézmények egymas miikédését ne zavarjak. Az
eladasszamok teljesithet&sége érdekében a szinhaz alternativ fellépési helyek bevondasat is

foganatosithatja.

8.2. A Szinhaz mitkddésével kapcsolatos belsS szabalyzatokat (munka- és egészségvédelmi,
tlzrendészeti, munkaligyi, pénzkezelési, leltérozasi, selejtezési, iratkezelési szabalyzat, stb.)

az €érdekelt szervezetekkel vald egyeztetés utdn az igazgaté adja ki.

8.3. Amunkaltatdi jog gyakorléja a kinevezéskor adja dt a munkavallaléknak a munkakéri lefrasat,

amelyben meghatdrozza konkrét feladatait, hatdskérét és felel@sségét.

8.4. Az igazgato az éltala vezetett havi és heti vezetsi értekezieteken hatdrozza meg a kévetkezé

iddszak feladatait.



8.5.

9.1

0.2

9.3.

9.4.

9.5.

10.1.

A mivészeti titkarsag az érdekelt produkcidk igényeit, valamint a heti munkarendben
meghatérozottakat figyelembe véve naponta Kkésziti el a kévetkezd nap munkarendjét,

melyet a probatablan tesz kozzé, valamint az érintettekhez elektronikus formaban is eljuttat.

IX. A Szinhéaz gazdalkodésa

A Szinhdz gazdalkodasi tevékenységét 2015. 4prilis 1.6l a nem 6nallé gazdalkodasd

kéltségvetési szervek gazdalkodasanak megfelelen folytatja.

A Szinhdz maradvanyérdekeltségl, &nallo bérgazdalkoddsi kéltségvetési szerv, amely

kiad4sait sajat bevételeibél és koltségvetési tamogatasbol fedezi.

A Szinhdz nevében torténd kételezettségvallalast, utalvanyozast, ellenjegyzést az

Onkormanyzat altal kijelolt személy vegzi.

A Szinhaz szolgéltatasi szerz8déssel, szamla ellenében a szakmai alapfeladata teljesitése
sordn és az alapfeladatdn kivili tevékenysége érdekében a felligyeleti szerv pénziigyi

ellenjegyzésével vehet igénybe.

A Szinhaz Avr-ben meghatérozott gazdalkodasi feladatait 2015.04.01.-t8| az irdnyitd szerv
kijelolése alapjan a Budadrsi Polgdrmesteri Hivatal Pénziigyi froddja latja el,

munkamegosztasi megallapodas alapjan.

X. Zaro rendelkezések

A Szinhaz Szervezeti és M(ikodési Szabalyzata Budadrs Varos Onkormanyzata Képvisel&-

testiiletének jévahagydsa utan lép életbe.
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16.
17.
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20,
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22,
23,
24,
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26.
27.

Xl Mellékletek

A miivészeti Ugykezelés rendje

A Varosi Ifjusagi Klub miikodési rendje

Adatkezelési szabalyzat

Bankszamla kéltségtérités, illetményeldleg, szemiiveg, temetés

A Szinhaz Cafetéria szabalyzata

Felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének szabalyzata
Fenntartéi megdllapodds

Helyiségek és berendezések haszndlaténak szabalyzata

Megallapodas a Budadrsi Polgarmesteri Hivatal valamint a Szinhdz kéitségvetési szerv
kézott a munkamegosztas és feleldsségvallalas rendjérdl

Munkabajaras kéltségtéritése a Szinhdzban

Belsé Kontroll Kézikdnyv

Szervezeti Integritdst Sérté Események Kezelésének Eljarasrendje

integralt Kockazatkezelési Szabdlyzat

Ellendrzési nyomvonal, folyamatleirasok

Gazdalkoddsi Szabalyzat (benne a Kételezettségvéllalasok rendje)

Beszerzési Szabalyzat (K6zbeszerzés értékhatar alatti beszerzések rendjérél)

A belfoldi és kilfoldi kiklildetések elrendelésével és lebonyolitasaval, elszamoldsaval
kapcsolatos Szabalyzat

Reprezentdcids kiaddsok felosztasat, és elszamolasat tartalmazd Szabdlyzat
Vezetékes és mobil telefonok hasznalatanak rendje

Onkéltségszamitasi Szabalyzat

Pénzbeszed6 helyek mikédeési rendjének Szabdlyzata

Szamviteli Politika |

Eszkdzok és Forrasok értékelesi Szabalyzat

Pénzkezelési Szabalyzat

Eszkozok és forrasok Leltarozasi és Leltarkészitési Szabdlyzata

Intézményi Szamlarend

Iratkezelési Szabalyzat



28. Informatikai Biztonsagi Szabalyzat

29, Kozérdek( adatok kézzétételének rendje

30. Munkavédelmi Szabalyzat

31. T(izvédeimi Szabalyzat

32. Kiadmanyozés rendjérél sz016 Szabalyzat

33. Bélyegz6k hasznalataval kapcsolatos Szabalyzat

34. Kulcsok haszndalatdval kapcsolatos Szabalyzat

Budadrs, 2021. december

Budadrs Varos Onkormanyzat KépviselG-testiilete

Berzsenyi Adam Gybdrgy

igazgato

....................................................

hatarozataval ezen médositott Szervezeti és Miikodési Szabélyzatot elfogadta.

Budadrs, 2021. december

Wittinghoff Tamas

polgdrmester



