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|
Kandrécs Eszter intézményvezetd-helyettes koszonti a Sziilok Kozosségét és felkéri a
Sziiléket, hogy véleményezzék Veres Gaborné intézményvezeté palyazatat,

|
P"llyi Melinda: 3 gyermekem koziil mindegyik Budadrson jrt 6voddba. Barnabas kisfiam 4.

éve jar a Budaérsi Csicsergd Ovodéba, ezért nagy tapasztalatom van, t6bb budaor51 6vodaval

is, az évek alatt betekintést kaphattam t6bb kiilénbz6 dvoda napi munkamenetc,be mint sziilo.
Az Osszes gyermekem kozll Barnabasnal tapasztaltam azt, hogy feltétel nélkiil és jo
kedvvel ment ovoddba és a kezdeti beszoktatasi idészakban sem okozott szdmdra
semmilyen megrizkodtatast az aj kornyezet, az 1j kozosség megszokasa, koszonhetd ez a
tapasztalt ¢s rendkiviil elfogaddé pedagogusi gardanak, akik ebben az 6vodiban hosszi
évek ota foglalkoznak a kisgyermekeklkel. |
Ez volt az egyediili dvoda, ahol nem tapasztaltam fluktudciét az 6vonsk kirében, amely a
tobbi 6voddra jellemzd, a 4 év alatt alig-alig cserélodtek gyermekem pedagdgusai.
Egy sziil6 szamara a legfontosabb az, hogy a gyermek jol érezze magat az dvoddban €s szivesen
menjen. Koszonhetd ez annak a fantasztikus hattérmunkénak és szervezésnek, ami az 6voda
vezetdségének j& munkajarol tantiskodik, \
Az ovodavezetdvel kapcesolatban azt tapasztaltam, hogy rendkiviil kOLvetlen mind ¢
sziilokkel, mind a gyermekekkel, akir egy délutani udvari véletlen talalkozds kézben is
szoba elegyedik a sziil6kkel. Nem kell kiilon id6pontot kérni ahhoz, hogy megkereshessiik
egy-egy problémdval, mint ahogyan azt kordbban mas 6vodikban tapasztaltam, hanem
folyamatosan a kozosségi terekben tartézkodik, a csoport rendezvényeken, sziil6i
értekezleteken rendszeresen jelen van, telefonon barmikor lehet keresni vagy éppenséggel
6 hiv vissza, ha valaki nem éri el. Ezt sem tapasztaltam még mds évodikban. Egyszoval
kiilon megnyugtaté szamomra, hogy a felmeriilé napi kerdc%elmmcl barmikor
zavarhatom. ‘
Szintén a vezet6ség jo munkajanak koszonhetoek a gyermekek fejlesztd foglalkozasai,
amelyek nagyon jo szinvonalon mitkédnek az 6vodaban és nem kell kiilonorékra, fejlesztésekre
clhordanunk a gyermekeket. Kiemelném itt a logopédiat és a gyogytornat, mert Barnabas erre
a két fejlesztésre jar rendszeresen és ezzel kapesolatban vannak tapasztalataink. A délutani
sportolési lehetdségek is adottak a gyermekek részére, mind a fitk mind a ldnyok valaszthatnak
a nekik megfeleld sportagak, jatékos foglalkozasok koziil. (Mi Bence torndra jarunk évek éta.)
A Covid-19 jarvdany alatt is megkaptunk minden segitséget, a nehezitett koriilmények
cllen¢re nagyon sok visszajelzést, fotét kaptunk a gyermekek belsé eleterol az 0vo
néniktol.



Az 6vodaban foly6 kreativ fejlesztés is kiemelkedé, a gyermekek finommotoros fejlesztése
és a festés-rajzolas, technika és textillel, papirral, gymmaml €s mas anyagokkal torténd
onkifejezésre torténd nevelés eredményeit, a kész munkakat is folyamatosan hozzék haza a
gyerekek. Ez is a vezetdség jol koordinalt, megfelelé munkajarol tanuskodil.
Nagyon oriiliink neki, hogy 4 évig ebbe az 6vodaba jarhattunk és csak koszonettel
tartozunk mind a fejleszté mind a nevel6 pedagégusoknak, mind pedig a vezetonek.
\

Balogh - Bajko Brigitta: Nagyon tamogatjuk az ujravalasztasat, mert emberileg és
szakmailag is maximalisan elégedettek vagyunk a munkajdval, 0 pedlg maximalisan
felkésziilt.
Nagyon szeretem, és pozitivumként értékelendd, hogy Erika néni, mindig mmdcnrc talal
megoldast, barmilyen problémaval ¢s barmikor lehet hozza segitségért ford ulni. Rengeteg
tapasztalata van szakmai téren, de emellett részt vesz a kiilonbdz6 Gjitdsokban, folyamatosan
tanul, frissiti ismereteit. Objektiv szemlélettel tekinti 4t az 6voda belsd 10ndsqmet, pontosan
latja a fejlesztendd teriileteket, lehetéségeket, melyek megjelennek vezetési programja cél,- ¢€s
feladatrendszerében is. Ez maximaélisan tisztelend! !
Nagyon szeretjiik a programokat, amivel az évoda életét szinesiti. Erezhetd az egész 6vodai
légkoron a rengeteg belefektetett energia, munka, kitartds, érté odafigyelés. Nagyon
gyermekkozponta Erika néni, ami tikrézodik a pedagogusain és gyermek centrikus dajkain
is, igy ez a szellemiség hatja at az dvodat. ‘
A nemzetiségi ,,oktatds' nagyon magas szinvonali, mar a 3. gyermekem |fu ide, (7 éve
vagyunk kapcsolatban az 6vodaval) 2 mar iskolds, és az osztalyukban 6k ismerték csak a
népdalokat németiil. Sokat fektet Erika néni a nemzetiségi szokdsok, illetve népszokdsok
bemutatdsara is, amit szinesen, valtozatosan mutatnak be a gyerekeknek. Szeretjiik a
kozosségépitd torekvéseit — kozos fozdverseny az udvaron, barkacsolo délutéimk.
Nagyon szeretjiik, és a Csibe csoport egyontetii timogatasat élvezi Erika néni, aki nélkiil
ez az ovi nem lenne ez az ovi. |
Koszonjiik szépen a lehetdséget, hogy véleményt mondhattunk.

Gaudi Mirta és Hollo Jozsef: A vezet6i palyazat esztétikusan kivitelezett, jol szerkesztett
tartalma mutatja, sok éves vezet6i és pedagogiai tapasztalatait. Az intézményben gyakorolt
dvodai programja szamomra jol ismert vezetdi pozicidjat hosszatdvon bizonyitotta.

Ahogy a palyazataban is megfogalmazza, az intézmény elmult par évtizedében, nagy erényének
tartom, hogy egyenld hangsilyt fektet az egyes teriiletekre az 6voda s1ken<‘s ¢s hatékony
mitkodéséhez sziikséges feltételekre.

A gyermek centrikussagot helyezi elétérbe az életkori sajatossagok figyelembe vételével.
El6térbe helyezi a mai kor igényeit, kihivasait és jol mikodé hagyomanyokat megtartva
ujszeri dolgokat is tAmogat. Szamomra egyértelmii, hogy vezetdi hitvallasa: a szolgalat.

Osszességében a véleményem az, hogy Veres Gaborné jartassiga, kellg tapasztalata,
kreativitasa, nyitottsaga és segitGkészsége, pozitivan hat hosszitivon az intézmény
tovabbi szakmai fejlodésére.

Benké Annamaria: Veres Géborné intézményvezetd asszonyt van szerencsénk személyesen
is ismerni. Munkajat nagy elhivatottsig és a gyermekek szeretete jellemzi, Ezt bizonyitja
azt elmult tobb évtizedes eredményes 6vodapedagdgusi munkéja és 16 évre visszanylo vezetdi
megbizatésa is. ~

A vezetdi munkdja sordn egy csalddias, innovativ, szakmailag ellsmercsre‘ mélté ovodai

légkort ismerhettiink meg. Sziil6k ¢és gyerekek egyarant szeretettel 1épnek be az dvoda
kapujdn, ahol teljes biztonsagra lelhetnek.

o



A pélyazatban korvonalazott valtoztatasok, lehetdségek illeszkednek az 6voda alapfeladatdhoz
¢s profiljahoz. A palyazat altalanos és konkrét, intézményre szabott célokat fogalmaz meg.
|
Helyzetelemzése pontos adatokkal, tablazatokkal tarkitott, kiemeli a fejlesfztésre szoruld
teriileteket. Erre a reélis helyzetelemzésre, és sajat tapasztalataira alapozza vezetdi célkitlizéseit
révid-, k6zép- és hosszutavon. ‘
Biztositja a szakmai fejlédést a neveldtestiilet részére. Kollégait folyflmatosan s,cgltl, Osztonzi
a megujuldsra, onmagulk fejlesztésére. Iz kivaltképp fontos a mai vilagunkban, ahol az egész
életen at tartd tanulasi (LLL) stratégia egyik alapelve a pedagdgusok felkészitésének,
folyamatos szakmai fejlesztésének, oOnfejleszté képességének ndvelése. Folyamatosan
fogadjak a palydra késziilo 6vodapedagogus hallgatékat, ebbdl is latszik a szakma iranti
elhivatottsag. |
|
Sélleyné Latinovices Klara: Veres Gaborné Erika a sziil6k véleményére ¢és qc;‘ntokevsegcx "¢
¢épit, igy dpolva a sziilokkel valo kapcsolatot és az eredményes neveld, oktato munkat. A
demokratikus vezetdi magatartassal, a szakmai megbecsiilésen alapulo kap(i:solatrcndszer
alakitasaval, humdnus légkor megtartasaval, a konkrét, az évodira vonatkozo ccl- és
feladatrendszer meghatarozasaval képzeli el a tovabbiakban is a vezetoi feladatellatasat.
A vezet6i palydzat a tartalmi ¢és formai kovetelményeknek megfelel. Alapos,
részletgazdag, jol attekinthetd, esztétikusan kivitelezett. |
Osszességében elmondhaté hogy palydzé egész életutjabol, pedagégﬁsi és vezetd
megbizdsaibol kitiinik a gyerekek nevelése irdnti elhivatottsag, a biztos jovékép, a
gyermekek ¢és sziilok felé valo elkotelezettség. |
A palydzé magas szintil szakmai felkésziiltsége, helyismerete, innovaitiv képessége
garancia a palydzatban leirtak megvalositisahoz. \

Veres Gaborné a Budaorsi Csicsergdé Ovoda intézményvezetéjének kinevezését a
tovabbiakban is teljes kortien tamogatni kivinjuk! |

Budaors, 2022.04.21.

Hitelesiték:
Benk6 Annamaria
SZK-tag

Bur Zsoltné
jegyz6konyv-vezetd
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T. Biralé Bizottsag!

Megtiszteltetésnek érezziik, hogy az voda felkérésére, mint sziilgk, elmondhatjuk véleményiink
Veres Gaborné dvodavezet6i palyazatardl. Két szempont vezérelt benniinket a vélerﬁényalkotésban.
Az els6 szempont az volt, milyennek itéljlik a benyujtott irasbeli palyazatot. A masodik szempont az
volt, hogy mint szil6k, akiknek kisfia 3 éve jdr a Csicsergé Ovodaba, ez alatt a harom év alatt mit
tapasztaltunk az évoda mikodésérsl és személy szerint milyennek itéljik az évodébz!m folyd
pedagogiai munkat és benne az évodavezets tevékenységét. |

A benydujtott palyazatrél i

Veres Gaborné pélydzata megitélésiink szerint minden szempontbdl kivalo, elmélyilt munka. A
leirtak jol érzékelhet6 médon mutatjak be azt az utat, amelyet a palyazo végigjart, m}ér tébb mint két
évtizede az 6voddban és felvézolja azt az utat is, amely alapjén a jovében is irdnyitana az dvodaban
folyé pedagégiai, vezetsi munkat, melyet 15 éve gyakorol az intézményben. A Ieirtakilogikus
rendben, egymasra épiilve, egymést kiegészitve, rendszerben gondolkodva mutatjdk be az intézmény
multjat, jelenét és felvazoljék azokat az elképzeléseket, melyet még a palydzo meg ki\f/én oldani. A
leirtak alapjdn nyugodt szivvel kijelenthets, hogy a palyazat bemutatja azt a hatalmas munkat,
melyet az intézményvezetd irdnyitaséval az ott dolgozok naprél napra elvégeztek.

A palydzat nem szol kiilon fejezetben az elmlt 2 esztendd legnagyobb nehézségérésl, melyet a Covid-
19 alatt kellett az 6voda valamennyi dolgozdjanak és az intézménynek teljesitenie. Ebben a
munkaban azt hiszem kivaléan teljesitett az dvoda valamennyi dolgozéja. Mindenki aizon volt, hogy
ebben a mindenki szdméra (] helyzetben ne sériiljon a pedagdgiai munka és minden gyerek pontosan
ugyanugy fejl6djon, mintha nem lett volna vilagjdrvany. Abban egészen biztos vagyok, hogy Veres
Gdborné kiemelkeds dvodavezetdi munkaja alapvetéen meghatérozta azt a munkat, amit mi szil6k,
a Covid-jérvény idején megtapasztaltunk.

Szil6i vélemény az intézményben folyo pedagégiai munkardl

Minden sz{l6 alapvetd elvérésa, hogy olyan évoddba jérjon a gyermeke, ahonnan minden nap
hazajéve élményt-éiményre halmozva beszélje el gyermeke az aznapi torténéseket. A Csicserg6
Ovoda ilyen 6voda. Mi Erden lakunk és 3 éve minden nap hozzuk-visszik a gyereket csak azért, mert
nagyon nem mindegy, hogyan eszmél egy gyermek a vilagra, mit kap az els6 nevel6ktél,
Ovodapedagdgusoktdl. A hdrom év alatt meggybzddhettem, de azt hiszem valamennyi sziil§ nevében
elmondhatom azt, hogy a legjobb helyet taléltuk meg. Az 6vodapedagodgusok és a szll6k folyamatos
kommunikaciéja nagyon jé volt ez alatt a harom év alatt és nehéz szivvel fogunk megvalni az
Ovoddtdl, hiszen fitink szeptemberben iskoldba megy. Csak egy példat mondanék a kommunikacié
milyenségérél: a Covid -jdrvany alatt, amikor a sziil6k be sem léphettek majd’ két évig az dévoda
terlletére, minden nap fotd, vided készilt az aznapi tevekenységrél. Mi, sziil6k igy mindennap
lathattuk gyermekeinket, hogyan fejlédnek, mik térténnek veluk a foglalkozésokon. Ezt az
odafigyelést kullon kdszénjik.

Végezetl kilon kiemelend6 az dvodaban folyo segit6-képzések, mint pl. a gyogytorna, a logopédia
és a grafomotoros fejlesztés. Ezek a legmagasabb szinvonaly foglalkozasok hatalmas segitséget adtak
a fiinknak, aki énbizalommal felvértezve mehet iskoldba, mi pedig annak tudataban engedjiik el
szeptemberben az iskoldba, hogy minden létez fejlesztést, tudast, segitséget, gondoskoddst és
szeretetet megkapott. Az intézményvezet6 személye nélkil a Csicsergd nem lenne Csicsergd.

Monostoriné Bencz\ Boglarka Monostori Kéro " { >
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Veres Gaborné évodavezetoi palydzat
Sziil6i véleményezés

\
\
Budadrsi Csicsergé Ovoda ‘

Veres Gaborné altal dsszeallitott 6vodavezetdi palyazatot, mint a targyi in}tézménybe jaro
gyermek sziil6jeként elolvastam, a palyazati dokumentacié és a személyesl tapasztalataim

alapjan Veres Gabornét ovodavezetdi pozicioba torténd kinevezését tamo gaton‘?.
|

A pélyazatban foglaltak alapjan a palydzé szakmai tapasztalata intézményi vezetoként
a jovében is egy fontos pillére tud maradni az 6voda fejlédésének, amivel a Budadrsi Csicserg

Ovoda a k6zosség kiemelkedd intézménye maradhat.

Figyelembe véve, hogy a palyazat részeként egy német nemzetiségi szellemiséget
|
képviseld intézmény vezetdi pozicidja a pdalyadzat targya, kiemelkedd fontossagu ennek a
szellemiségnek a jovObeni képviselése és integracidja az intézmény oktatdsi rendjébe.
A palyézat szerinti jovobeni célok, feladatok, programok, hagyoményiok képviselete,

kornyezet és infrastruktura fejlesztése, pedagogusok tamogatdsa és tovabbképzése mind

egylittesen az dvoda fejlédésének biztositéka a jovire nézve.

Az intézmény vezetdjével, a pedagogusokkal és a fejlesztd pedagog‘usokkal a napi

szintli kommunikacid, a kapcsolattartas folyamatosan biztositott. Az intézmény‘ altal biztositott
\

kilon csaladias programokkal betekintést kaphatnak a sziilok az ovodai éle\zbe is, illetve a

programok révén a csaladok is részesei tudnak lenni ennek a kozvetlen légkornek.

A gyermekek fejlodése a vezetdi célkitiizések alapjan kiemelt fontossagu, mely a
fejleszt6  orakkal, a pedagdgusok tovabbképzésével, a kozOsség Psszefogasaval,
tehetséggondozdssal, kozds rendszeres csalddi programokkal és a gyermekekhez torténd
szeretet teljes hozzaallassal biztositott.

\
Veres Gaborné személyében egy kiegyensulyozott, egylittmiik6dd, tAmogatd, gyermek

kozpontd vezet6t ismerhettem meg, akihez minden esetben dszintén és bizalommal tudtam

fordulni problémakkal vagy kérdésekkel az évek soran.

A Budaérsi Csicsergd Ovoda ovodavezetdi kinevezését teljes kortien tamogatni tudom,

\
hogy a jovoben mas csaladok és gyermekeik is ennek a kozdsségnek a részesei tudjanak lenni.

g ( -
Kelt.: Budaérs, 2022.04.21. LS g (Wm .. \‘\‘; ke
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Vélemény
Veres Gaborné
Ovodavezet6i palyazat

Budadrsi Csicsergd Ovoda

Veres Gaborné 6vodavezetéi palydzata szinvonalas, szerkezeti tartalma jol felépitett, a korabbi
években elért eredményeket is kivaloan szemlélteti. Mindemellett j6] titkrozi a palyazo szakmai
hozzaértését, az ebben a munkakdrben mar eltdltott évek tapasztalatait. Stﬂusiét ¢s alakisagat
tekintve a pélyazat megfelel a kovetelményeknek, érthetéen megfogalmazott, tematikailag
cgymasra €piild részekbdl all, a megallapitasok kdnnyen értelmezhetdek. |

A palyazatbol egyértelmiien kideriil, hogy a palyazé kiemelten fontosnak tartja az 6vodaskoru
gyermekek érzelmi biztonsagot nyujté nevel$ kérnyezet biztositasat. Témogaﬂja a gyermekek
harmonikus fejlesztését, a befogadd Ovodai nevelést, a gyermeki szeﬂnélyiség teljes
kibontakozdsat, az esélyegyenléség biztositdsat és az iskolaérettséghez sziikséges
kompetencidk megalapozésat. ‘

A palyazo kiemelten fontosnak tartja a tovédbbiakban is a hagyomanyok megérzését, a német
nemzetiségi szellem gyermekekben torténd tovabbvitelét, amely a gyermekei:k szaméra egy
szélesebb latokort alapoz meg.

A palyéazo vezetési szemléletében demokratikussag érezhetd, fontosnak tartja a kollégai minél
magasabb szintli hozzaértését, hivatastudatuk megdrzését, képességeik fejlesztését.

A palyazé az intézményfejlesztés korében egyértelmiien térekedni kivan a gaz;daségosségra, a
sziikséges fejlesztések megvalositdsara, és fontosnak tartja az egyéb szervezetekkel,
intézményekkel térténd egyiittmikddést.

Veres Gaborné személyében egy mélységesen emberséges, hatalmas hivatastudattal és
folyamatos fejlodési vaggyal rendelkez6 embert ismerhetiink meg, aki palyaja és vezetsi
munkéssaga alatt mindvégig a gyermekek, és kollégai érdekeit szem elbtt tartva jar el és ezutan
is erre kivan térekedni.

Ezuton is gratuldlok a palyazo — Veres Gaborné — eddig elért eredményeihez és sikereihez, és
timogatom az évodavezetdi palyazat elfogadasat és Veres Gaborné elkdvetkezendd id6szakra
torténd vezetoi kinevezését.

Budaérs, 2022. aprilis 21. r |
(A |
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Az utobbi években két gyermekem is Veres Géborné altal Vezé tett Budadrsi
Csicsergd Ovodaba jart. Veres Gaborné mar az els® talalkozasunk alkalmaval is nyitott
szivvel fogadott minket, dvodapedagdgusaik szeretettel és tﬁrelemmeﬂ segitették &t
gyermekeimet a beszoktatas kezdetei id6szakan is. A Budaodrsi Csicserg(‘;'i Ovodéban a
gyerekek csaladias 1égkorben, az év adott id6szakara, jeles napjaira vagy iinnepkorére
jellemzd, a pedagégusok és a gyermekeink altal készitett alkotaisoijkkal diszitett
kornyezetben tolthetik a hétkéznapjaikat. Az évodai foglalkozasok alkah;néval SZAmos
mondokat, verset, dalt tanulhatnak magyar és német nyelven egyarant. A gyermekek
nevelése megszokott napirend szerint torténik, sok szabadtéri foglalkozassal és jatékos
feladatokkal szinesitve.

Véltozé vilagunkban, illetve a COVID-19 vilagjarvany okozt? nehézségek
idején is szamithattunk az 6vodai és sziildi kozosség egyﬁttmt?kﬁdésére és
tamogatdsara. Veres Gaborné 4ltal vezetett munkakozosségben, a csoportunk
pedagogusai, pedagogiai asszisztensei, dajkai, gyégytestnevelc’ije, fejlesztd
pedagogusa, €s logopédusa révén gyermekeink szeretetteljes 1égksrben, ﬂblszabadultan
jatszhatnak, és jatszva fejlddhetnek. Felmeriild kérdések, nehézségek esetén mindig
készséges egylittmiik6dést és segitOkészséget tapasztaltunk.

Ovodank az utébbi években kiviil-beliil megujult. Orémmel lattuk, hogy a
pedagogusok kival6d szakmai tudasat és munkdjat egyre modernebb eszk6zok segitik,
illetve az udvar teljes kort felajitdsa a szabadtéri foglalkozasokat is biz%tonségosabbé
€s szinesebbé tette. A Csicsergd Ovodaban a hagyoményokat apolva, és a klasszikus
értékeket megorizve, ugyanakkor a mai kor kihivasira is figyelmet szentelve nevelik
gyermekeinket. ‘

A vilagjarvany okozta lehetéségekhez mérten, sziildként is szdmos kozos
programon vehettiink részt az Ovodaban, ezéltal életre szolo kozos élményekkel
gazdagodtunk gyermekeink életének ezen meghatdrozo 1doszakabant Személyes
tapasztalatunk szerint a csoportunkban dolgozé pedagdgusok a gyerekeket szeretettel,
tirelmes figyelemmel és kimagaslo szakmai tudassal nevelik. Az ovodal évek alatt
megannyi jo élménnyel és tudassal gazdagodtak a gyermekeim, illetve sikeresen
teljesitették az iskolai felvételit is, amiért nagyon halas vagyok Veres Gabornénak és a
Budaérsi Csicsergd Ovoda valamennyi pedagégusanak.

Budadrs, 2022. aprilis 19
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Veres Gaborné évodavezetdi pdlyazatanak sziil6i véleményezése

Budadrsi Csicsergé Ovoda/ Kindergarten Piepmétze

Veres Gaborné negyven éve aktiv része a budaérsi Csicsergé Ovoda életének, kozel 15 éve vezetdje is
ezen intézménynek. Sok éves vezet&i és szakmai tapasztalata, felkésziiltsége a palyazatdban is
egyértelm(ien tikrozddik. Egy alapos, részletes, j6l megszerkesztett palyazattal all szemben az olvasé
mely sz6vegezésében sziil6i szemmel olvasva is konnyen értelmezhetd, szerkezete attekinthetd. A
szamszer(i adatok és tablazatok személetesen tdmasztjak ala a kiilénb6z6 fejezetek mondanivaléjat.

r

Tartalmilag rdlatast nyujt a palydzé szakmai életatjara, pedagdgiai hitvalldsara, részletes
helyzetelemzést és értékelést kindl az intézményt érint6, az utébbi 6t évben lezajlott pedagogiai
munkat, infrastrukturat és human eréforrdst, valamint az dvodai munkakodzésség belsd és kiilsé
kapcsolatait érint6 valtozasokrél. Zaré fejezetében a kbvetkez§ 6t év vezetési progranhjéval, céljaival és
feladataival ismerkedhetiink meg részletesen. |

Sziil6i szemmel nézve abszollt pozitivumnak tekintendd, hogy Veres Gaborné személyében olyan
ovodavezet8t kapott és kaphat az 6voda, aki megfelelSen képzett, ,vezet6 6vodapedagogus”
szakképesitéssel rendelkezik, sok éves tapasztalat all mogotte és tovabbképzések 4ltal 6vodavezetdi és
pedagogusi tudasat folyamatosan fejleszti. ‘

igy sikeriilt és bizunk benne, hogy sikeriilni fog a jov6ben is a folyamatos valtozasok (vilagjarvany,
kézoktatasi helyzet) jelentette kihivdsokkal sikeresen vezetni a budadrsi Csicsergé Ovodat.

A palyazatbdl kiderdil, hogy az intézményben nem csak maga a palydzo, hanem az egész nevel6testiilet
megfelel6en képzett s magat folyamatosan képezi. gy gyerekeink nevelése és fejlesztése kompetens
kezekben tudhatd. A gyermekkdzpontu nevelés, a valtozas elfogadasa és a véltozds nydjtotta
lehet8ségek kiakndzdsa, a pedagdgusi munkédban a nyitottsag az Uj irdnt, ezaltal a folyamatos fejlédés,
az tehetséggondozads, az integrélt nevelés, a sziil6k partnerként val6 kezelése mind olyan attitidok,
amelyeket a palyazo képvisel és amelyeket sziilGként is igen fontos irdnyelveknek tekintiink. A német
nemzetiségi nevelés, a projektpedagdgia/ projektimddszer bevezetése, az élmény alapu testnevelés/
mozgdsfejlesztés alkalmazasa, a kiilonboz6 tehetséggondozd programok (Firkamdihely), érzelmi
intelligenciat és szocialis kompetencidkat fejleszt6 alkalmak mind bizonyitékai a fent emlitett alapelvek
gyakorlatban valé sikeres alkalmazasanak.

Szuléként bepillantast nyerhetiink a palyazat oldalain az 6vodai pedagodgusi kézosség belsd
miikddésébe is. A kiilénb6z6 szakmai munkakozosségek megléte és folyamatos miikddése az évek
soran arra enged kovetkeztetni, hogy az intézményben zajlé nevelést alapos és minGségi felkésziilés
alapozza meg. Ez is jelzi, hogy a pedagdgusi kozosség, élén a palyazd személlyel, a gyerekeket és
nevelésiiket, fejlesztésiiket hivatdsanak tekinti és mindent megtesz a min&ségi oktatdsért.

Az 6vodai mindennapok eseményeirdl a verbalis kommunikécion tal az internet nydjtotta
lehetGségeken keresztiil (zartkdrl Facebook csoportok, Messenger, email) is rendszeresen értesitést



kapunk. Ezt sz{il6ként nagyra értékeljiik s a vilagjarvany okozta korldtozdsok idején szémunkra kiilénds
jelent&séggel birt/bir. Ahogy ez a pdlyazatban is megfogalmazddott, a pedagogus és sziilé kozotti
kommunikdcio elengedhetetleniil sziikséges a gverekek kozds nevelésében.

A kommunikacion tul a pedagoégus-sziilé kapcsoloddsat és a kézdsség fejldését nagymértékben
el6segitik az intézményben évente megrendezésre keriil§ linnepségek, kozds délutanok,
barkacsm(ihelyek stb. Ezeknek a palydzé altali tdmogatdsat, fenntartdsat, bévitését ugyancsak
pozitivumnak tartjuk és lidvézoljik a rovidtdvi célok/feladatok kozott megjelend, a csaldd-6voda
kapcsolatdnak megerésitésére irdnyuld térekvéseket. Ugy a ,Szlil6k Férumat”, mint az
Egészségnapokat vagy a csalddi jatékdélutdanokat jo Gtletnek tartjuk és tdmogatjuk.

A kovetkez6 6t év céljait és feladatait olvasva lathatjuk, hogy az intézményi élet minden teriiletén
vannak rovid-, kdzép- vagy hosszutavu tervek, szemléletesen, tdbldzatban &sszefoglalva. Ezek koziil
sziil6ként kiemelten fontosnak tekintends a gyermekek differencialt fejlesztése, valamint a szocialis
kompetencidk (kommunikdacio, konfliktuskezelés, EQ, onbecsiilés) célzott fejlesztése. Ez utobbit talan
kiildnb6z6 alkalmak keretében a sziil6knek is érdemes lenne tanitani, a figyelmiiket ezek fontosségdra
felhivni, hiszen sokan nem is tudjak, milyen kulcsszerepet jatszanak ezek gyerekeik kés&bbi
sikerességében/sikertelenségében. |

Osszességében, ami az 6t éves terv kiilonbdz6 téren felvazolt céljait és feladatait illeti,? elmondhats,
hogy realisak és megvaldsithatdak. Ugyanez érvényes az intézmény infrastruktiréja/targyi
felszereltsége terén is. Bar az 6voda sziil6i szemmel nézve az eddigi vezet6i kozbenjarasnak
kdszonhetSen jelenleg is megfelelSen felszerelt (a teljesen felvjitott udvar/jatszétér a gyerekek
korében kiilonds népszerlségnek drvend) és folyamatosan fejl6dé, a palyézo a kdovetkezd 6t évre redlis
fejlesztési tervet készitett, ami majd a gyerekek és pedagogusok javat egyarant szolgélja.

A pélydzd Veres Gaborné redlisan tervezd, hatarozott, kedves és nyitott személyiségnek ismertiik meg,
aki jelent8s szakmai multtal rendelkezik. Vezetési programja gyermekkézpontu, dtgondolt, konkrét
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célokat kit(iz6.

A fentiek tlikrében a pdlydzot dvodavezetésre teljes mértékben felkésziiltnek és megfelelének Iatjuk,
ezért mint sziil6k, palydzatat teljes mértékben tamogatjuk.

Az elmdlt 6t év sikereihez gratuldlunk ez Uton is és s az elkdvetkez6 6t évre kivanjuk, hogy ugyanolyan
hittel, erével, kitartassal, elkotelezettséggel, gyermekkodzpontisaggal dolgozzon a céljai elérésének
érdekében, mint ahogyan azt eddig is tette!

»AzZ elégedettséget (...) sem dijakkal, sem egyebekkel nem lehet mérni. A siker nem a dijak szamat
jelenti. (...) Sokkal fontosabb, hogy az ember kivancsi maradjon, és a munkéjaval elégedett legyen. Ezt
pedig akkor lehet elérni, ha szeretjik, amit csindlunk, és igyeksziink a maximumot pytjtani.” Ada Jonat
_ .:j /
NN
Budapest, 2022. aprilis 20. dr. Bodd Imola (szii
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2019-ben  kerestem ovodat gyermekeim szdméra, tobb intézmeényt
megtekintettem, és ekkor keriiltem kapcsolatba a Csicsergd Ovodéval is,
amelynek vezetdje Veres Gaborné. Fontos volt szamomra az dvodai qevelés soran
a projektmddszer alkalmazasa, valamint a német nyelv oktatasa is, azonban
elsdsorban a vezetd asszony személye, tapasztalata és az oOvdpedagodgusok
felkésziiltsége volt az az ok, amely miatt a Csicsergé Ovoda mellett dontdttem, €s
ide irattam be mindkét gyermekemet.

A projekt moddszer ovodai alkalmazasardl barati korben hallottam eldszor.
Amikor a gyermekeim ,,0vodas korba” keriiltek, tudatosan kerestem az ilyen
lehetdséget Budadrsén. Barataim elmondésa alapjan tudtam, hogy a projekt
moddszerrel mikodd ovodaban lehetdség van arra, hogy sok ¢rzékszervet
foglalkoztato tapasztaldst szerezzenek a gyermekeim. |

A keresés soran tobb budadrsi 6voda nyilt napjara is ellatogattam, azért, hogy mas
nevelési modszerrel dolgozo dévodat is megismerjek. A Budaérsi Csicsergd Ovoda
nyilt napjan tekinthettem bele a projekt modszer alkalmazasaba. |

Az intézmény vezetdjét, Veres Gabornét kerestem, aki vazolta, ho}gy ebben az
6vodéban hogyan miikadik a projekt modszer. A beszélgetés utan tigy éreztem,
hogy itt a gyermekeim jo kezekben lesznek, bizhatok az 6vénénikben, a
gyermekeim jol fogjak magukat érezni. |

Veres Gaborné vezetd asszony az ovodéasok és a sziilok mindegyikét ismeri,
gyermekeimnek mindig természetes volt, hogy nemcsak événénijﬁkﬁek., hanem a
vezetd asszonynak is beszdmolnak a mindennapjaikrol.

Azt tapasztaltam, hogy a Covid virus jelenléte ranyomta a bélyegét az 6vodai ¢let
mindennapjaira, azonban a sziilok részvétele igy is biztositott volt, mivel a
csoport zart facebook oldalan rendszeres t4jékoztatast kaptak a gyermekek
mindennapjairol.

Fiam 2021. augusztusdig volt aktiv tagja az 6vodanak, ldanyom ma is odajar. Nem
csalodtam sem az intézményben, sem a projekt moddszerrel dolgozd
ovodapedagdgusokban, mivel azt kaptam, amit az intézmény vezetdje a nyilt
napon elmondott.

A gyermekeim élvezték, élvezik az ovodas életet. A korabbi években az 6vodasok
hataroztak meg, hogy milyen témakat szeretnének korbejarni. Példaul utaztak a
vilagban, ehhez a gyerekek vihettek be a csoportba kiilonféle konyveket, vagy
olyan targyakat, amely egy - egy orszag sajatossagat tiikkrozi. Létrejott a Star Wars
projekt, amelyet nemesak a fitk élveztek nagyon, hanem a lanyok is, mivel sok-
sok hercegnd jar a csoportba.
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A gyerekek a sajat maguk valasztotta témakban mertilhetnek el, arrol beszélnek
~az dvonénik, és arrdl beszélhetnek maguk is bemutatva a téma sajatossagait.

A gyerekek napi rendszerességgel részt vehetnek a tizoraira szant gylimdlcs
felapritdsdban, ami azért is hasznos, mert nemcsak a gyiimolesok nevével
ismerkednek meg észrevétleniil, hanem a feldolgozasukkal is. |

Unnepekre, igy kardcsonyra, farsangra, husvétra, Marton napra a gyerekek
kozésen siitnek stiteményt, aminek az elkészitésében aktivan vehetnek részt.
Hagyomény a Mérton napi barkacsolds, ahol a sziil6kkel kozdsen készitenek a
gyerekek lampast. Szintén dvodai hagyomany a szeptember végi udvari 6z¢s a
sziilok és a gyerekek aktiv részvételével. Nagyon jonak tartom az ovoda vezetdje
részérol ezt a kezdeményezést, mert a kézos munka a sziiloket osszekovacsolja
kotetlen egyiittlétre ad alkalmat, a sziilok igy nemcsak a sziildi értekezleteken
talalkoznak egymassal, hanem alkalmuk van egymadst megismerni. Mlvel kozos
fozésben az dvoda valamennyi csoportja részt vesz, igy a mas csoportba jaro
gyermekek sziileit is alkalom nyilik megismerni.

Az dvodali élet a gyerekek és a sziilok aktiv részvételével zajlik, kiilon koszonet
jar Veres Gabornénak azért, hogy egy olyan modszer alkalmazésat teszi lehetdvé
az 6vodaban, amely véleményem szerint a gyerekek ismeretanyagdnak
észrevétlen fejlédését teszi lehetdvé, a sziilloknek pedig lehetoséget ad
bepillantani a gyerekek dévodai mindennapjaiba.

Veres Gaborné a gyermekeim beiratkozasa o6ta mindenben segitséget nyujtott,
akdr csoportvaltasrél, akar iskolavalasztasrdl volt szo, barmiben szamithattunk ra,
¢s bizhatok benne, hogy ez a joviben is igy lesz.

Fiam 2021. szeptemberében a Bleyer Jakab Német Nemzetiségi Altalanos Iskola
elsbosztalyos tanuldja lett, ahol megmutatkozott az 6vodai nevelés eredménye, a
kiilonb6z6 tantargyak — igy kiillonosen a német nyelv — anyaganak elsajatitasa nem
okoz szamara nehézséget.

Lanyom jelenleg is a Csicsergd Ovodaba jar, igy ralatdsom van arra, milyen
fontos a nemzetiségi nevelést add 6voda €s iskola egylittmiikddése. A Bleyer
Jakab Német Nemzetiségi Altalanos Iskola alapitvanyanak, a Pro Budadrs 3.
Iskola Alapitvanya bejegyzés alatt allo kuratériumi elndkeként célom, hogy a
Csicsergd Ovoda alapitvanyaval egyiittmiikodve kozosen fejleszthessiik a német
nemzetiségi oktatdst, a német hagyomanyok &poldsat mar oOvodas kortol
kezd6doen. Ehhez Veres Gaborné ovodavezetd asszony segitségére is sziikség
van, személyében latom biztosithatonak az eredményes k6zds munkat.

Bl l‘&j 5 ) ;)\09\9\ . C&Fﬂf;,,(),(;7 ;l / . ‘,/)4 ’ (ﬁ%%& (/E—’(/%



VERES GABORNE

Ovodavezetdi palyazatdnak szulSi véleményezése

Budabrsi Csicsergs Ovoda

Veres Gaborné elhivatott, sokéves tapasztalattal, naprakész vezetdi,
gazdalkodasi, pedagdgiai ismeretekkel rendelkezé vezetd. Amit szamomra
palyamunkaja is hlen tiikroz. |

Személye biztositana az elkdvetkezd években azt a folyamatossagot amire az

ovodanak és a gyermekeknek szliksége van.
l
Szakmailag folyamatosan képzi magat. Kapcsolatrendszerét folyamatosan épiti

és fejleszti. Rugalmasan alkalmazkodik a sziil6i és tarsadalmi elvarasokhoz, a
valtozé korilményekhez, kovetelményekhez. |
\

Szem eldtt tartja, hogy minden gyermek fejlédési iteme és mértéke egyedi.
Céljanak tekinti a gyermekek érzelmi, erkdlcsi nevelését és a felzérkbztatést.
Minden gyermeket tdmogat erésségeinek felismerésében és nagyon fontosnak

taldlja a sikerélményeket. Fontos szdmara a csaladdal vald egytittm{ikodés.

A hagyomanyok dpoldsaval kiemelten foglalkozik, ugyanakkor figyelemmel
kiséri a vdltozdsokat, amit beépit pedagdgiai mddszerébe és hatékonyan
alkalmaz. |

Az 6voda pedagdgusainak tovdbbképzésére nagy hangsulyt fektet és tdAmogatja
azt. Fontosnak tekinti a demokratikus vezetési mddszerek alkalmazasat, célja a
munkatarsak kozosségé formalasa. Nagyon fontos szdmara az ott dolgozok
véleménye és tamogatja az 0nallo feladatvallalast.

A pélyazat elfogaddsat és Veres Gaborné kinevezését maximalisan tamogatom.

Budadrs, 2022. aprilis 19.
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Veres Gdborné ovodavezetdi palydzatanak véleményezése

Hivatkozassal a Budadrs Varos Onkormdanyzat altal meghirdetett, a Budadrsi Csicsergd Ovoda
intézményvezetdi dllasara benyujtott palyazatara, ezuton szeretnénk tejes kort tamogatasunkrol
biztositani.

A tamogatdsunk alapjaul annak a 3 évnek a tapasztalata szolgdl melyet a gyer mekunk Szilvéssy
Miaté 151ttt el az On vezetése alatt 4116 Csicsergd Ovodaban.

Mar az elsd, bemutatkoz6 taldlkozasunk alkalméval feltiint az a kedvesség €s gyengédség,
ahogyan a gyermekiinket fogadta. A kés@bbiekben azt is tapasztalhattuk, ‘hogy nemcsak
a gyerekekhez fiiz6d6 kozvetlen kapesolat volt fontos Onnek ,de a sziilék véleményének
meghallgatasa is. ‘

Szamunkra az is meggyéz6 volt, hogy a t6bbi 6véné és dada is érezhetben az On altal képviselt
elveket kovette.

Kilén megemlitendé a pandemia ideje alatt hozott déntéseinek sorozata, amelyck a
kortilményekhez képest mindig a fertézés terjedésének megeldzését, vagy legaldbb lassitasat

szolgaltak. ‘

Reméljiik, hogy a palyazatanak elbirdlasa pozitiv lesz és tovabb is hasonlo felkésziltséggel és
elkdtelezettséggel tudja vezetni az dvodat.

Udvozlettel,

g @.,\' \/é*:'._(‘&t/({/\
Dr Szilvassy f’%i%l s élesege
Szilvassy Maté sziilei 1



Veres Gdborné dvodavezetdi palydzatanak véleményezése

Kisfiam az elmult 3 évet toltotte az dvoddban, igy a vezetdi palyazatot szU161 szemmel
olvastam. Ordmmel vettem tudomasul, hogy vezetd asszony Ujra palyazik, 1gy folytatodhat az
a fejlédés az ovodaban, amit az elmult 3 cvben sziléként tapasztalhattam.
Nagyon szeretjlik a pedagdgusok nyitott és 8szinte hozzaallasat a sziilékhoz, ami véleményem
szerint vezetd asszonynak is kdszonhets. Erika a sziiléi értekezleteken mmdhg részt vesz, a
szil6l kérdésekre nyiltan vélaszol, a problémamegoldést segiti. Sztiloként  barmikor
fordulhatunk hozz4, akér a folyoson, mindig elérhetd és segité iranyunkban. |
Az Ovoda udvardnak feltjitasa az elmult idészakban tortént, ezzel a gyerekek udvari id6toltése
Iényegesen élvezhetdbb lett. A gyerekeknek nagyon sok programot biztosit az évoda a déleldtt
folyaman, melyek a budadrsi mas intézményekkel valé jo kapcsolatnak is kdszonhetéek (pl.
muzeum, konyvtdr). A gyermekek ovodai fejleszté foglalkozéasaival nagyon elégedett vagyok.
Sok kiilénordra is van lehetség. A Covid jarvany eldtt a sziilok is nagyon sok programon részt
vehettek, ami segiti a kozosség épitését és a jo kapcsolat kialakuldsét mmd a sziilok ¢s a
pedagdgusok kozott. ‘
Remélem, hogy Erika vezetésével az vodéban jelenleg érezhetd csaladias lcgkm megmarad ¢s
a szUlok tovabbra is jo szivvel vihetik a gyerekeiket ebbe az 6vodéba.

Udvézlettel: l:' L\J"’J\ Kwﬁ-/ %ﬁ?

Szintainé Kdlman Eszter, Szintai Dani (Stini csoport) anyukéja



VVeres Gaborné

Feladd: Dr. Nagy Adrienn <drnagyadrienn@chempharma.hu>
Kiildve: péntek 2022. aprilis 15 15:06

Cimzett: Veres Gaborné

Targy: Ovodavezetéi Palyazat Tamogatésa

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

Az alabbiakban szeretnénk tdmogatdsunkat kifejezni az Ovodavezetdi Palyazatdval kapcsolatban.

|
Kisfiunk, Papp Déniel Mark 2021. szeptemberében kezdett az intézményben, a Méhecske csoportban kiscsoportos, 4
¢ves. Szamunkra fontos a nyelvi fejlesztés korai megkezdése és a német kisebbségi kulttra atadasa.
Kordbbiismereteink hidnyaban elsésorban ezen célkitlizések mentén valasztottuk ki az dvodat.
Az elmult nyolc honap tapasztalata visszaigazolta szamunkra, hogy megfelel§ dontést hoztunk. Ovodavezetd
Asszony vezetese mellett az intézménnyel kapcsolatos pozitiv tapasztalatokrél tudok beszamolni. Az dvénékkel és az
intézménnyel szintén a tapasztalataink. Latjuk, hogy a facilitds és a targyi eszkozok tekintetében folyamatos a

fejlesztés és kimagasld a szinvonal, itt kiemelem a kert fejlesztését. |
|

|
Az Ovodavezetd Asszony célkitlzési mentén tapasztaljuk - s megkoszonjlik |
-hogy komplex irdnyba viszi el a gyerekek nevelésénak, élménykdzpontd "oktatasanak" Jelleget olyan események és
foglalkozasok keretében tanulmanyoznak a gyerekek ¢j témékat, amikor a mozgas, a zene s a kisebbségi német
oktatas egy esemeny sordn integrdlja a kivadlasztott témdt. fgy tébb szempentbdl, sokoldald erzekele sen keresztil, a
gyerekek "felejthetetlentl" elsajatitjak, megjegyzik az adott téma sokszin(s ségét, hazaviszik mclgukkal és még solkkal
késdbb is szivesen felidézik. A kiilonbz8 szemléltetési médszerek komplexen térténd alkalmazésa mint szemlélet
komoly hatdssal van tehat a gyerekekre: nagyon lekéti Sket, sGrommel vesznek részt a programakon, otthon is
szivesen heszélnek rdla. \
Az dvoddnalk a szlil8kkel vald kapcsolattartdsa kiegyensulyozott; a szabalyrendszer jol lekdvethetd és a szil6k felé
megfelelGen kommunikélt. Ovodavezetd Asszonnyal is gyakori és személyes a ‘
kommunikacid: visszajelzést kér az eseményekkel kapcsolatban és szivesen fogadja a véleményeket is. Nyitottsaga az
tjdonsagokra és kezdeményez6készsége intézményvezetéként komoly pozitiv hatdssal van az bvoda
progresszivitdsara. :
\
Ugy gondoljuk,
iskolaérettséget és a német nyelvi és kulturélis alapok bevésGdését, A testnevelest tamogato tornafog!alkozasok
soran megvaldsitott irdnyelvek pedig a helyes mozgdskulttra kialakitdsat célozzak,

Reméljuk, hogy majd késébb az iskoldban is hasonld szinvonalon, mar "nagyfitsan” folytatjuk @ a német nyelvet és
szivesen emléksziink majd vissza az dvodai évekre. ‘

Addig is tisztelettel tdmogatjuk Erikdt abban, hogy a tovébbiakban is dvodavezetdje legyen a Csicsergd Ovodanak.
|

dr. Nagy Adrienn - édesanya

Papp Tibor - édesapa

Chempharma Kft, Budadrs ‘



A Budaérsi Csicsergé Ovoda Kindergarten Piepmétze Veres Gaborné
ovodavezet6i palydzatanak véleményezése a Budaorsi Csicsergd Ovoda Rézsa
Utcai Tagévoda SziilGi Kbzosség részérél

A palyazé — Veres Gaborné, lednykori neve: Sinka Erika Erzsébet, sziiletett: Mohdcs,
1962.05.17., I‘akcim: 2040 Budadrs, Bibor utca 9. — jelenleg a cimben megjeldlt intézmény

vezetGje, nagy szakmai tapasztalattal, multtal rendelkezik, ezt azintegraltintézményt is régota
vezeti.

A Budadrsi Csﬁcsergﬁ Ovoda Rézsa utcai Tagovoddjanak Sziil6i Kozdssége kiemelten fontosnak
tartja az intéz«‘nényvezet(’)’ folytonos fejl6dését, tovabbképzését; ezt az elmult 5 éves ciklusban
Veres Gaborné maradéktalanul teljesitette, s jovGképének része a tovabbi fejlgdés is.

Elengedhetetlen képessége, hogy adaptalédik a valtozé koriilményekhez, a covid jelentette uj
kihivasokhoz; rugalmassag, pozitiv, valamint nyitott gondolkoddsmod, a megtjulasra vald

képesség nagy erénye.

Szll6i kdzosség kiemelkedGen fontosnak tartja a palyazatban szereplé gyermekkézponty

szemléletet, és a kollégakkal kialakitott egyenrangu parbeszéden alapuld, demokratikus
viszonyt.

Meltatjuk, hogy célul tiizte ki a tagdvodaval valé mellérendelt egyuttmiikddést mind gazdasagi
mind szakmai : zempontbdl, a tagévoda 6nallé arculatanak megdrzése mellett.

Egyetértiink és tdmogatjuk a vezets palyazatban megjelélt azon torekvését, hogy az alabbi
terliletek fejlesztésre keriiljenek:

o vitakultdra: a vitdknak — a vitakultira szabalyainak betartisaval — gondolkodast
serkents, 6sztdonzé hatastnak kell lennilik - visszajelzések nyitott befogadasa -
6nmagu}1k targyilagosabb megitélés

e Jonak itéljiik meg a tervezett programokat, valamint a kiilénbz6 élményalapu és
mozgé§os fejleszt6 foglakozasokra tett javaslatokat.

Kilon kiemelnénk, hogy ezeknél a tagovodara vonatkozdan is kiilén javaslatot tesz, ami az
intézményi egylittmlikodés szempontjabdl fontos.

SzUlGi kOzOsség a palyazé eddigi munkadja és megjeldlt szandékai miatt javasolja és

egyontetiien tdmogatja palyazatanak pozitiv elbiralisat.

Budadrs, 2022. 4prilis 19.

Nadhazi Andrea

Budadrsi Csicsergé Ovoda Rozsa utcai Tagévoda SZK elndk




