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részletes szakmai és vezet6i program (jelen leflizéit dokumentum,
dsszesen 36 oldal leflizve)

Kreativ dnéletrajz (3 oldal)

Szakmai (kézigazgatasi forma) dnéletrajz (5 oldal)

Motivaciés levél (3oldal)

Referenciakat bemutaté melléklet (4 oldal)

Erkélcsi bizonyitvany (mésolata 1 oldal)

Orvosi alkalmassagi igazolas (1 oldal)

Nyilatkozatok (5db dsszevont 1 oldal)

Képesitéseket, tanulmanyokat és képzéseket igazolé
dokumentumok masolatai (15 oldal tlzve)

Allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujtd, legalabb 120 6ras
képzés elvégzésére vald jelentkezés — szandéknyilatkozat igazolasa
(1 oldal)
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Tisztelt Képvisel-testiilet! Tisztelt Biral6é Bizottsag!
Tisztelt Jegyz6 Ur!

Dér Istvan vagyok. Palyazati anyagomat a megszokottél eltéré médon nem
bemutatkozassal szeretném kezdeni. Szakmai tapasztalataim, korabbi
munkassagom részietezése elétt fontosabbnak tartom megfogalmazni azt,
hogy miért is fontos szamomra, hogy jelentkeztem. Melyek azok a celok,
amelyek inspiralnak, és kell§ hivatastudattal tesznek alkalmasséa a pozicio
betdltésére.

Bevezetés

A Jékai Mér Miivelédési Haz lgazgatéi posztjiara a ram jellemzé fiatalos,
lendiletes modern felfogast, lényegretéré szakmai vizidt szereinék
bemutatni Ontknek. A hosszas helyzetelemzéseket leszikitve — a
célkitizésekre fektetve a hangstilyt — a tényleges problémakra és leginkabb
a lehet6ségekre ravilagitva szeretném anyagomat Osszegezni. Talan
hatranyként mutatkozhat, hogy nem budaérsi lakos vagyok, de ebbdl

leginkabb eldnyt szeretnék kovacsolni.

Hosszasan tanulmanyoztam a varos és az intézmény mikédéset, multjat
és jelenét. Ellatogattam a varosba, érdeklédve beszélgettem a helyiekkel.
Hosszll évekre visszamendleg megvalosult rendezvények, kildnbdzé
programok, felvételek, valamint mar korabban megfogalmazott
célkitiizéseket 6sszegzd beszamolodk, egylittesen alakitottak ki bennem
elképzeléseimet. Természetesen rengeteg dolgot kell meg megismerjek,
lassak, érezzek a helyi kdzegbdl.

A ram varé feladatokat tekintve minden szakmai tapasztalattal
rendelkezem. Az intézmény és telephelyeinek mikodesét meghatarozd



orszagos, agazati, helyi jogszabalyokat és rendeleteket ismerem. A
kulturdlis terlileteket athatd jogszabalyokat — tanulmanyaim altal is —
naprakészen kdvetem.

Az eddigi szinvonalas és eredményes munkat elismerve, azt nem biralva,
de véleményezve 8sszegzem gondolataimat. Egyfajta kllsé szemlélGkent
vazolva, hogyan alakitanam at, vagy erfsiteném meg a rendszert.
Megvizsgaltam a lehetdségeket és az altalam megvaldsithatonak tarthaté
otleteimmel szeretnék palyazni. Sajat tapasztaldsaimbdl, Korabbi
munkassagombdl meritve .célfudatos és tenni akard jellememhez mélton
szeretnék palyazni, mert (gy érzem, hogy hatalmas lehetéségek vannak a
Jokai”-ban. ,Uj szelet a vitorlaba” szlogennel, az eddigi tradiciokat
megtartva, modern kéntésben, megannyi U programelemme! szeretnék
valtozast hozni a varos életébe. Segitve a mar meglévd eredményes

tevékenységeket, tovabba felkutatni és utat nyitni az 0j lehetiségeknek.
Viziok

Legtdbbszor a forrashiany, vagy az infrastruktira, a kulturalis fogyasztasi
szokasok jelennek meg kifogasként, miért is nincs latvanyos valtozas,
miért ragadt meg egy intézmény a hagyomanyos mivelddesi haz szintjén”.
Ezeket korabbi beszamoldknal is tapasztaltam. Nem a kifogasok, nem a
hatranyok taglalasa lesz a megoldas. Ha nem talalunk utat, akkor ujat kell
kitaposni — ezt vallom. A varos adottsagai, a varosvezetes modern és
konstrukiiv hozzaalldsa mar oOnmagaban az elsd lépések sikerét

mutathatjak.

Bar Ujabb kifogasként, vagy hatranyként lehetne emliteni azt a nehez
gazdasagi légkort, melyet a kormanyzati elvonasok és az inflacio, vagy a
kéziizemi dijak novekedése okoz, én Ugy gondolom, hogy megannyi
lehetéség van, amely kéltséghatékony moédon meg hozhat is az
intézménynek, nem pedig elvesz téle. Egy modern stratégia kell, amely
felméri a jelent, és lehetéséget kivan adni a jévének. A fenntarthatésag
kulcskérdés lesz a hosszl tavl tervezésben, Palyazati anyagomban a

gazdasagi kérdések, a bevételek ndvelése az egyik vonal, melynek zalogat

6



nem az arak emelésében, vagy a koltségek drasztikus csdkkentésében
latom. Természetesen ezek nagyon fontosak, hogy ésszer(, &tlathato,
takarékos koltségvetés alapjan mikodjon a Mlvelédési Haz es a

felephelyei. A nehézség, mint fogalmaztam lehetéseg is lehet.

Ugy érzem, hogy a kiirt palyazat tulmutat az intézményvezetdi feladatokban
rejlé lehetéségeken. A varosvezetéssel, a helyi lakossaggal, civilekkel és
vallalkozasokkal egytttmikddve nem csak a Mivelédesi Haz eletében
megnyilvanuld fejlesztéseket, de varosimazs-épitésének segitesét is
jelentheti. A kultura fejlesztése nagyban segiti a varosmarketingben
betoltott szerepet. Ezekre kézép-hosszil tavon szemléletformalassal, U
modszerek alkalmazasaval vagy elsajatitdsaval komoly, tervezhetd

szakmai stratégia épithetd.

A négy fal kdzil kilépve, szamtalan koztér, szebbnél-szebb olyan terilet
van, ahol akar a korabbi hagyoméanyos rendezvények djragondolasaval
még kézelebb lehet kertini a lakossaghoz. Ujra lehet gondolni a belvarosi
tereket. Szamtalan orszagos kezdeményezés van, melyhez csatlakozva a
haz falain kivul is szines programkinalattal kéltséghatékonyan érhets el a
lakossag. Konkrét javaslatokat a szakmai tervben emlitem. Tehat az anyagi
kérdéseket kreativ médon is lehet eszkdzolni, de meg mielbtt kreativ
otletek, programok hangoznanak el, fel kell tegyik a kérdest. - mire van
igény? Mire van forrds?

Elsédleges feladatként tekintenék egy atfogd ,kdzvélemenykutatasra”, a
lakossag széles kérii bevonasaval, a helyi igények felmeresére. A korabbi
kezdeményezésektd! eltéréen, attraktiv modon (konkrét javaslatokat a
szakmai tervben emlitek). A lakossag megszolitdsa nagyon fontos. Szamit
a vélemeényik, otleteik, javaslataik. Ezt persze &sztbnzé modon lehet
reprezentativan megvalositani. Az eddigi probalkozasok nem vezetiek
eredményre. Az igényeken tul kénnyen atlathaté lenne, melyek azok a
programok, vagy olyan foglalkozasok, amelyek bizonyos esetekben
veszteséget termelnek (pl. latogatottsag miatt, vagy rezsikoltségek miatt),

masrészt a killdnbdzé generaciok megszolitasara is kdnnyebb stratégiat
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lehetne épiteni a kommunikacios platformok ésszer(i kihasznalasa mentén.
A mai digitalizait vilagban a fiatalok mozgésitasa is allandé kérdés a
kulturalis életben. Szamtalan kiaknazatlan teriilet és eszk6éz van, amely
igényt teremthet bennik, hogy igen is latogassanak el egy-egy
rendezvényre, érezzék otthon magukat és legyenek aktiv résztvevdi a
helyi kulturalis életnek. A tradicidk, hagyomanyok apolasa ugyanugy
feladat és kotelesség is. Ezt a j6v6 generaciéja tudja tovabbadni, igy emiatt
is fontos és felelbsségteljes feladat a kultura iranti ,hozzaallasuk” szamara,
megfeleld iranymutatas. Az oktatasi kereteken tal a Jokai Mér Mivelédesi
Haz is nagyban hozzaadhat eme nemes kildetéshez, ahogy tette is. A
varosi ,Innovacity” elnevezés a legjobb szlogen erre.

De, hogyan is lehet révid idén belill latvanyos eredményeket elerni?
Sokan vagyunk, sokfélék, ettél szines a vilag. A mivel8dési hazrél és annak
lathatosagardl kialakult képem rendkiviil lelkessé tett, hogy palyazzak az
intézmény igazgatdi pozicidjara. Rendkivill inspiralé szamomra, hogy egy
élhetd és nagyon baratsadgos varost ismerhetek meg. Ezzel az erzessel
fogalmaztam meg miként iranyitanam a ,Jokait”, miként probalnék meég
nagyobb pezsgést csempészni a hétkdznapokra, még nagyobb életet a
hétvégékre, amennyiben erre én kapndm a megtisztel6 kinevezést.
Tapasztalataim, tanulményaim kamatoztatasan tal, minden tovabbi elvart,
és a munkat segitdé képzéssel egyéb képesitések megszerzesevel is
készen allok a feladatra, mindenben, ami még alkalmasabba tehet a

poziciora, amely a kinevezéshez szikséges.

Bemutatkozas

A fellelhetd helyi lehetéségeket kutatva szeretném, bemutatni
munkassagom, bizva abban, hogy hasznos, eredményeket hozd tagja
lehetek ennek a latvanyosan fejlédd és igazan a lakossagot tamogatd

varosnak, valamint a mivelédési haz Jrebrendingjének”.

Tizennégy évet toltottem kldnbdzé kulturalis és meédia terlleteket érintd

pozicidkban. Biztosra veszem, hogy az Onsk intézménye, varosa is sokat
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profitalhat a tanulmanyaim soran, a kulturdlis rendezvényszervezésben,
kulturalis menedzsmentben, a sajto- és médiakommunikaciéban, protokoll
és 6nkormanyzati szervezésben szerzett eimeleti és gyakorlati tudasombdl
és tapasztalataimbol.

Készen éllok az Gjabb kihivasokra.

Fébb szakteriileteim kdzott szamos atfedés van, de cimszavakban az
alabbi teriletekért feleltem, az alabbi terlleteken van kimagaslé
tapasztalatom:

[kulturalis stratégia, palyazatiras, kulturalis rendezvények szervezése,
protokoll, online/offline és digitalis marketing menedzsment, lizleti és
hivatali kommunikacié, sajté kapcsolatok, digitalis Gjsagiras, tv-s
miisorkészités, szerkesztG-riporter, radids hirgyartas, médiaismeret,
kreativ kampany menedzsment]

Erds maximalizmusomnak koszénhetden, valamint azon képességemnek,
hogy remekiil egyltt tudok dolgozni masokkal kivaléan meg tudom oldani a
slirgés, komoly kihivast jelenté feladatokat is a lehets legrévidebb id6 alatt.
Jelentés tapasztalatokat szereztem az Ugyfelekkel, lakossaggal,
elbadokkal, kormanyzati és  varosi, allami szervekkel vald
kapcsolattartasban, valamint palyazatok lebonyolitasaban,
eldkészitésében, a koltségellendrzésben, a tervezés, a koordindlas, a
jelentések és prezentacidk megirasa terén is. Ami ennel is fontosabb,
megérté vagyok az emberekkel, és kivaloan egyiitt tudok mdkédni vellik

eredményorientalt csapatmunkaban.

1987-ben szillettem Debrecenben. Jelenleg allast keresek. Majusban ert
véget egy févarosi kerlletnél a munkam, ahol a sajté és kommunikacios
referensi pozicién til az ©nkormanyzati diszinnepségek, dijatadok,
megemlékezések és a Kkerlleti nagyrendezvények lebonyolitasaert,
tervezéséért is feleltem. Jelenleg masodik és harmadik egyetemi oklevelem
megszerzése eldtt aliva az allamvizsgakra keszildk. A Dunadjvarosi

Egyetem Kommunikacié és médiatudomany szakan (levelezé képzésben),
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Rendezvényszervezés / protokoll &és Médiakommunikacié specializacié
szakterlileteken fejezem be tanulmanyaimat. Fontosnak tariom, hogy
folyamatosan képezzem magam és lepést tartsak a fejlédéssel. A
kulturalis intézményvezet6 képzésre is jelentkeztem, melyrél a befogadd
szandéknyilatkozatomat is mellékelem. Ezen képzés a kdvetkezd
képzésinditasra tolodott.

A koronavirus-jarvany berobbanasat megelézden koncertszervezdi és
kulturalis szervezdi munkakérém Magyarorszag egyik legnagyobb el6adéi
menedzsmentiénél. Munkam soran az orszag szinte valamennyi ismert
fesztivaljaval kapcsolatban alitam. Ennek révén nagyon széleskord
kapcsolathaldt sikeriilt kialakitanom, amely rengeteg él6 partnerségi
lehetdéséget foglal magaban.

Mind a rendezvényszervezés és a protokoll, mind pedig a marketing és a
média terlletén széleskdrli elméleti es gyakerlati tapasztalatokkal
rendelkezem. A kulturalis munkakorék mellett, rendezvénylgynékségeknél
is dolgoztam szamtalan megbizatdsban., A munkak altal orszagos
kampanyokban is részt vehettem (pl. televiziés reklamok megszervezése,
megtervezése). A korabbi években Debrecenben dolgoztam, mint
kulturalis menedzser és kulturalis referens. Hosszl évekig feleltem a
Debreceni Viragkarneval lebonyolitasaért; annak f6 felelése voltam. A
debreceni Nagyerdei Szabadtéri Szinpad Ujra nyitasat kdévetden alkalmam
nyilt Magyarorszag neves szinhdzaival, tarsulataival is kdz6s munkaban
részt venni és marketing menedzserként a szinhaz programfelelésével
kiemelkedé latogatottsagi szintet elérmni. Televiziés felvételek,
sajtotajékoztaték, koncertek, bankettek, konferencidk, dijatadok,
megemlékezések és megannyi rendezvény altal olyan tapasztalatokra és
tudasra tettem szert, melyeket a jovében magasabb szintre emelve

szeretnék kamatoztatni.

A debreceni nagyrendezvényeken tul (Varos Balja, Debreceni Advent, Bor
és Jazz napok, Bartdék Béla Nemzetkdzi Kérusverseny, Katonazenekari

fesztival, Prima Dijatadok és megannyi konferencia, kidllitas), szamtalan
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varosban volt alkalmam példaul misorok, vagy kilftldi egylittesek
fellépéseinek koordinalasaval segiteni a rendezvényeket. A media terilletén
pedig a Debrecen Televiziéban szereztem elbszdr gyakorlati tudast, amely
televizios mlisorkészité oklevelem zarévizsga szakdolgozatanak témaja is

lett. T6bb médianal is volt alkalmam tudasom bévitésére (pl. RTL Klub).

Protokoll  tanulmanyaim  kiilféldi  delegacié  fogadasanal is
kamatoztathattam. Munkaim és megbizatasaim kapcsan szerencsém volt
Monaco, Monte Cario, Pisa, Verona, Versailles, Parizs, Oxford, London
megtekintett hires rendezvényei mellett, Romaniaban, Belgiumban,
Bulgariaban, Danidban, Hollandiaban, Ausztridban, és Spanyolorszagba is
szervezsi tapasztalatokra és kapcsolatokra szert tenni, mind azokon tul,
hogy megismerhettem a helyi szokasokat és kultarat. Ezekbél az 6rékre
sz0l6 élményekbdl tébb alkalommal is meritettem, és itthon is sikeriit
atformalva hagyomanyt teremtenem tébb rendezvényen is. Gazdasagi
ismereteimet évekig egyéni vallalkozéként, valamint egy nonprofit

egyesiilet elnékeként bdvithettem.

Mindig olyan terlileten szeretek tevékenykedni, amely izgalmas 0] és (j
feladatokkal, kreativitast igényelve tud foglalkoztatni. Mivel eddigi munkaim
soran ttbbféle terepen volt szlkseg a kapcsolatok kiépitésere, igy
barmelyik korosztallyal meg tudom talalni a kéz6és hangot. Az elmdlt évek
alatt szamtalan telepllésen, az orsz4g szinte minden nagyvarosaban volt
alkalmam kuldnb6z6 programok kapcsan segiteni a sikeres lebonyolitast az
elékésziletektd| kezdve a koordinalason at megannyi terlleten. Korabbi
tancos multamnak koszonhetéen Ilehetfsegem nyilt tobb szinpadi
produkci® megvalésitasara, fovabba versenyek és fesztivalok

megszervezésere is.

Megannyi innovativ és fiatalos &tletem, a folyamatos ujitasok kdvetése, és
akar kilfoldi bevalt példak ismerete, tovabbé az a nyitottsag, amely jellemez
sok Ujdonsagot rejt, melyet lelkesen kamatoztatni szeretnék a Budadrsi

Jokai Mor Mlivelédési Haz eletében,
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A helyi értékek megbrzése, a hagyomanyok tovabbdrokitése és a helyi
csapatok megbecsilése, a varosi identitas erdsitése biztosan Uj alapokra
helyezve igazan szines és mindenki szdmara egy mai modern kéntésben
tudna ujjaszilletni, amennyiben lehetéséget kapnek Onoktél.
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Szakmai terv

A bevezetémben megfogalmazottak alapjan célkitlizéseim az alabbi

terlileteket foglalja magaban:

1. Varos imazs erésitése a kulturan keresztil

2. Uj programok, rendezvények létrehozasa, amelyek erds
brendekké fejleszthetéek / Régi rendezvények Ujragondolasa

3. A lathatésag novelése / megjelenés, arculat / kommunikacio

4. Demokratikus kultira — széleskori hozzaférés és elérés
biztositasa a kulturalis javak és szolgaltatasok teriiletén

5. Kulturalis innovaciés eszkozok alkalmazasa

6. Koltséghatékony megoldasok alkalmazasa

7. Budabrsi Kozosségi, Turisztikai- és Informacidés (kbz)pont
kialakitasa

8. Partnerségi megallapodasok a helyi vallalkozasokkal

9. A helyi médiaval valé egyiittmiik6dés erésitése

10.0Orszagos és nemzetkozi kapcsolatok erésitése

11.Technikai és infrastrukturalis fejlesztések

12.Az intézmény apparatusanak megbecsiilése
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1. Varosimazs erbsitése a kultiran keresztiil

A meglévé rendezvények Gjragondolasaval Uj programok megvaldsitasaval,
a helyi lakossag szélesebb kdrben t6rténd megszoélitasa, a latogatészam
emelése és a turisztikai vonzerd novelése a cél. Sajat 4j fesztival(ok)
létrehozasaval, a tervezési alapoktol kezdve a helyi lakossdgi, valamint a
kornyezé telepilések igényeit figyelembe véve innovativ tervezesi
médokkal lehet Ujdonsagot alkotni. A varos kérnyezeti adoitsagai révén
kialakult turisztikai latogatottsagot, kuriézumnak szamité programelemekkel
lehet szélesiteni. Az ilyen Uj elemek a helyi lakossag tekinteteben is aktiv
részvételt jelentenének. Mindezek mellett a mar miikddé és meglévo
értékeket képviseld kisebb rendezvények, egységes arculatban valo
kommunikacidja is egy letisztult modern és koncepcionalis képet festene a
helyi kulturalis életrél. A kulturalis fogyasztas iranti igényt kell megteremteni.
A ,hagyomanyos miivel6dési haz” sémabél valé kilépés a lakossag
bevonasa, szemléletvaltasa nélkil nem valésulhat meg. Elsé feladataim
egyike lenne, hogy egy reprezentativ felmérést vegezzek a lakossag
kérében. A helyi civilszervezetek bevonasaval ezt koltséghatekony modon
személyesen és online formaban is el lehet végezni. A klasszikus kutatas-
modszertani kérdéivezés mellett, tovabbi harom médszerrel mozgositanam
a helyieket a kdzds gondolkodasra, igényeik felmerésere, vélemenyuk,

kéréseik meghallgatasara:

e A telephelyeken mUksédé egyestletek, szervezetek, klubok
delegaltiainak, valamint a Polgarmesteri Kabinet altal javasolt
intézményvezetdk kézds féruma

o ldékapszula: foleg a fiatal generacié szamara izgalmas installacio
(fulke), ahol egy kameraba mondhatjak el kivansagaikat, otleteiket.

e Otletpalyazat: a kisiskolas gyermekektsl a kozepiskolai tanulokig
otletpalyazat kiirdsa  (targynyereményekeért), hogyan latnak
Budadrsét 5, 10, 15 év malva, milyen programokon vennének részt

szivesen.
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A leirtak alapjan a varos kulturalis megitélését még pozitivabba tenné, ahol
hangsulyt kap az egy(tt gondolkodas.

Fontos a diverzitdis megtartasa a varosban az egyéb Kkuituralis
eseményeknek helyet ado terekkel, szervezetekkel (Pl. postART, Zichy
Major, Kamaraerdei Kézosségi Haz, Latinovits Szinhaz). Az
egyiittmiikddés erdsitése, a tervezhetéség — egymas rendezvényeinek
segitése — az ©dsszhang megteremtése, kozds egymasra epithetd
rendezvények megvaldsitasa is szinesitheti a varosi kulturalis palettat. A
mifaji sokszin(iség harmonidja a cél. Terveim kozott szerepel egy
egységes kulturdlis kedvezménykartya bevezetése is a belépos

rendezvényeket érintben.

A mar kialakult és meglévé egylttmlkddések megtartdsa, szorosabbra
vétele tovabbra is elengedhetetlen. Budadrsét az orszag kulturalis
térképére a Latinovits Szinhaz helyzi. A szinhazzal a formalis es
egylttmiikédési megallapodasokon tul, tébb kzds szervezésii rendezvenyt
valositanék meg. Koézés fejlesztési tervek és palyazatok segitenék a
fejlédést. |

Az alapszolgaltatasok minbdségének javitdsan tul, tehat sok-sok Ujitd
kezdeményezésben latom a valtozast. A kultirakdzvetites mellett a
kozosségi terek még jobb kihasznaltsaga is fontos. Ebben is nagy szerepet
kap az igényfelérés, miként szabjuk azokat felszereltségeben,
megjelenésében, komfortjdban a lakossdgra. Konkreét javaslataim a

rendezvényeket érintd pontokban sorolom.
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2. Uj programok, rendezvények létrehozasa, amelyek erés
brandekké fejleszthetéek

A leghagyobb kihivast mindig az (j programok megtervezése es
megvaldsitasa jelenti. Egyben a legnagyobb lehetbséget is arra, hogy
emiékezetes, maradandod élményeket szerezziink, de legfébbképp, hogy
hagyomanyokat teremtsiink. Rendkivil gazdag az orszag kulturalis
palettdja. Megannyi hasonlé és azonos fesztival jelenik meg az orszag
kilénbézé pontjain. Valahogy mégis mas és mas. Szamtalan otletem kdzil
jelen palyazatomban olyanokat emelek ki, amely a fent emlitett
ksltséghatékonysag és profitndvelés irdnyelve mentén tudna megvalosulni,
de nagy tdmegeket vonzana a varosba.

Meg kell teremteni a Jokai Mlvelédési Hazban azt az ,életérzést’, amely
divatos szoval fogalmazva ,trendivé” teszi a fiatalok szamara a programok
lAtogatasat. A felnbttek, az idésebb korosztaly szamara pedig olyan
valtozatos és sokrétii programkinalatot kell dsszeallitani, amelyek vonzdak
szamukra. A nyiizsg6, dolgos hétkbznapokon ugyanutgy tudjanak minéségi
kikapcsolédashoz jutni, mint egy hétvégi nagyobb rendezvenyen. Uj
innovativ kiallitasok, a célcsoportoknak kedvezd kézdnségtalalkozok,
8sbemutatok, akar nemzetkdzi hirességek (online), tehetségkutatok,
tovabbi szakmai bemutaték, motivacios eléadasok, stb. mind széleskdr

érdeklédést vonzhatnak.

Kulén megemliteném, hogy a helyi termelSkkel, vallalkozasokkal —
hianypotlé — gasztronomiai események szervezése is nepszer( és nagy
latogatottsagot hozé programokat tudnanak nyujtani szervezéslnkben.
Ingyenes és belépds rendezvényként egyarant. Kilsds szolgaltatok
(arusok, foodtruck, stb.) bevonasaval kiegészité vasari elemek, fahazak,
arusitohelyek profitot hozhatnénak egy gasztro-kuliGralis eseményen. A
hagyomanyos f6zéversenyek is U] kéntdsben kaphatnanak teret. A helyi
izek, a helyi mlvészeti egylttesek, kiséré programok, neves séfek,

mindségi zenei eléaddk mind dsszehozndk a generaciokat.
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Javaslataim, terveim kozdit konkrét programjavaslatként sorolom az
alabbiakat:

2/1. Budadrsi Paradé

Egy olyan karnevali felvonulas (kisér6é programokkal, vasarral, kiallitassal,
egyéni és csoportos szinpadi produkciék bemutatkozasi lehetdsegévei)
lebonyolitisa, ahol elsé korben a helyi mivészeti csoportok
(tancegylittesek), valamint sportcsapatok és alkoté kiubok mutatkoznanak
meg, akik tevékenységik népszeriisitésére lehetéséget kapva, zenés
tdncos vonulassal toltenék meg az erre kijeldlt Utvonalat. Az Utvonalon
mobilleiatok kihelyezésével, azokra jegyértékesitéssel kiilon produkciok
bemutatasaval szoérakoztatnak a koézonséget. Ezen az eseményen a
testvérvarosi miivészeti egylttesek is szerepelhetnének. A karnevali
forgatag konkrét ideje és tematikéja tekintetében tovabbi javasiatom is van.
A nyar nyitdsaként az iskolai év zaré hétvégéje, vagy pedig a szlreti
idészak még iddjaras tekintetében is kedvezébb ideje. A rendezvényhez a
vasari és gasztronomiai arusok, valamint a helyi cégek bevonasa bevételi
forrast, szponzoraciot jelentenének a lelatok ,nézbtereinek” értékesitesén
tul. A szponzoracios lehetéségekrél kilon pontban foglalom &ssze

terveimet.

2./2. Budadrsi S6r és Szdrp Piknik

Egy olyan hagyomanyteremté jellegl fesztival, ahol minden korosztaly
megtaldlhatia a szamara kedves kikapcsolddasi lehetOseget. A
rendezvényen kimondottan a kézmiives s&rék, valamint a gyermekeket
megcélozva a kézmilves és tradiciondlis szérpdk kapnanak kézponti
szerepet. A rendezvény latogatottsagat az ndvelhetne meg jobban, hogy
széles kérben célozhaté meg a kdézonség a ,Retro” életérzéssel. Nem csak
a piknik dekoracidja és megjelenése jelenti ezt, hanem olyan (az atlagos

koncertszervezék altal kinalt énekes, zenész egyittesek aratol kedvezibb)
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fellepdk meghivasaval, akik kimondottan tribute zenekarok. Példaul:
Queen, ABBA, Beatles tribute zenekarok, akik az ismert slagerekkel
erbsitenék a rendezvény brendjét.

2./3. Jokai Emlékév

Fontos megemliteni az intézmény névaddja, Jokai Mor halalanak 120-ik
évforduldjat 2024-ben, szlletésének pedig 200-ik évfordulbjat 2025-ben,
melyre emlékév szervezhetd. Valamennyi mifajban kreativ palyazatok,
versenyek, koényvhét, podiumbeszélgetések valdsulnanak  meg.
Emlékszobor, vagy domborm(i avatasra is javaslatot tennék a

Polgarmesteri Kabinettel valé kbzts szervezésben.

2/4. EKF 2023

2023-ban: Veszprém-Balaton 2023 — Eurépa Kulturdlis Févarosa. A
szervezdkkel vald kapcsolatfelvétel (volt kollegidlis viszony) éaltal egy
partnerségi megaliapodas lehetdéségét is latom, melynek reven

kuribzumnak szamité programelemeik meghivasara nyilna lehetéség.

2./5. A magyar tudomany napja — Budadrs Innovacity napok

Oktéber 3. a magyar tudomany napja. A kultarén tal a tudomanyos vilagba
vald kitekintés, visszatekintés, eléretekintés izgalmas lehetdségeket kinal.
Az Uj magyar innovacitk és a legelsd talalméanyok széles skalajan
megvaldsithaté rendezvény. Interaktiv kiallitasok, oldtimerek, de a jové
vjitasai, dizajncenter, rubik kocka kiraké versenytdl a kiterjesztett valdsagig.
A varosi gyermekek szamara palyavalasztasi kiallitassal is egybekdthetéen.
A mivelédési hazban és telephelyein, de akér a sportcsarnokban is
megvaldsithatd program. A sportcsarnok egyuttmiikédes aital, lehetOseget
adhatna nagyobb volumen(l zart terli rendezvények megvalositasara is a

Jokai Mivelddési Haz kulturdlis szakemberei szervezésében.
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2/6. Unnepek

A varosi megemlékezések, nemzeti Unnepek, vagy az adventi
gyertyagyUjtasok is olyan szinten atformalhatéak, hogy azok nagyobb
kozénség elétt zajlodjanak. A Jokai Mér Mlvelbdesi Haz mivészet
egyltteseinek nagyobb szerepvéllalasaval, bevonasaval, latvanyosabb
nagyobb ’témegek elétt zajlé Unnepségek szervezddhetnének. Az orszagos
kezdeményezésekhez, fesztivalokhoz valé csatlakozas lehetbsége is
megannyi pozitivumot jelent. A Kulttirhdzak éjfel-nappal programon tul
megannyi kapcsolodasi és tarsuldsi lehetéség kinalkozik, melyekhez
szintén csatlakoznék.

Az eddigi jeles napokhoz, Unnepekhez kapcsolodod rendezvények
megmaradnanak. Azokat szélesebb koérben népszerlisitenénk és
tartalmilag is gy téltenénk fel, hogy az esélyegyenlGsség elvén mindenki
szamara elérhetéek legyenek. Az esetlegesen bekerilé U] fizetds
programoknal pedig a szocidlisan érintett rétegek szamara a vallalkozodi

partnerség tamogatasaval is esélyt teremtenénk.
2./7. A meglévs programokat kiegészitve fix esemeények:

o augusztus: Szent Istvan Napok, Nemzeti Unnep

« szeptember: Autémentes vilagnap, A gyermekek vilagnapja, Mihaly
nap,

o oktober: A zene vilagnapja, Allatok vildgnapja, Aradi vértanik
emléknapja, A fehér bot napja, A magyar festészet napja, Nemzeti
innep, Mindenszentek, A magyar tudomany napja, ldések napja
november: Marton nap, A magyar kézoktatds napja, Erzsébet nap,
Katalin nap,

o december: Mikulas, Adventi gyertyagyljtasok, Budadrsi Advent,
Szilveszter,

e januar: Vizkereszt, A magyar kultdra napja
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s februar: Farsang, Szerelmesek napja

* marcius: Nénap, Nemzeti innep, Viz vildgnapja, Szinhazi vildghap

o aprilis: A meseiras vilagnapja, Husvét, A Kkoltészet napja,
Nemzetkdzi miemléki nap, A Féld napja,

» majus: Majalis, Eurépa nap, Anyak napja, Gyermeknap, Madarak és
fak napja, Mdzeumi vilagnap, Plnk&sd,

e janius: Pedagégusnap, Kérnyezetveédelmi vilagnap, A zene Unnepe

e julius: Semmelweis nap, Kéztisztviseldk napja

stb.

2./8. Mult és jelen

Szeretném, ha a hagyomanyos és autentikus programokat megujitanank. A
szokvanyos (arcfestés, kézmilves foglalkozasok, babelbadasok)
programckat (j modernebb jatékelemekkel, latvanyosabb eszktzdkkel,
valtozatosabb  elbadéi réteggel szeretném  megreformalni. A
generaciovaltasckat lekdvetve, harmoéniat teremtve az autentikus népi

elemek és - a mai modern Kkor adta lehetéségek kozoft

Fontos szerepvallalasnak tartom tovabbra is az értékek megbrzéset és

apolasat, valamint szélesebb kéri tarsadalmi 8sszefogas erositését:

e Nemzeti Unnepek méltd megiinneplése az egyittmikddés jegyében
(kulturalis, oktatasi intézmények, szervezetek); a Polgarmesteri
Hivatal munkajat és szervezését tamogatva

¢ jeles napok, tematikus napok meginneplése a vérosi polgarok,
illetve a varosban mikédé civil szervezetek, intézmények
bevonasaval;

o helytorténeti vetélkeddk, helytorténeti sétak szervezese kilonbdzd
célcsoportoknak; tovabbi helytériéneti kiadvanyok megjelentetése, a
varos miultjanak bemutatasa volt és jelenlegi budadrsi lakosck

bevonasaval;
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¢ a varosban talalhatdé nemzetiségek aktivabb bevonasa a kerilet
kulturalis életébe, szamukra bemutatkozasi lehetdségek biztositasa
a keruleti rendezvényeken;

e a Budadrson talalhatdo alkotomiivészek, tuddsok, hirességek
felkutatasa, aktiv bevonasa az intézmény kulturdlis életébe,
adatbazis készitése, szamukra alland6é bemutatkozasi lehetbségek
szervezése, a mivelédési kodzpontban rendezvényeken vald

megjelenésiik elésegitése.

Szeretném korabbi sikeresen bevezetett (mas varosokban) programjaim
Budadrsodn is honositani. liyen tébbek kézott:

o Ejszakai kerékparos felvonulas (NightRide)

e A vilagok viraga kozts viraglltetés a varosba érkezé kulféldi
csapatok, delegaciok szamara

» Fogadj érokbe egy fat (helyi természetjaré klubokkal k6zds program
tervezése)

o Budaérs Bejglije (adventi jotékonysagi program, a helyi cukraszatok,
haziasszonyok bevonasaval, kdzds recept megalkotasa, kdzdssegi
szavazas, majd a bevétel raszoruléknak valo atadasa)

e Tundérkert (Nyitott varoshaza) — a polgarmesteri hivatal latogatasa
dekoralasa, varoshazi esték szervezése

» Fuvbszenekari fesztival

+ Nemzedékek parkja: generaciok taldlkozasa

e Budadrs Balja

3. A lathatosag ndvelése / megjelenés, arculat / kommunikacié

A legszembedtlébb véltozast az online megjelenéseken kell kezdeni.
Nagyon fontosnak tartom a Jokai Mor Miivelédési Haz, valamint a
Nyugdijas Haz és a Kozosségi Haz honiapjanak, tovabba socialmedia
felileteinek Ujratervezését. A kozponti honlap sem tartaimilag, sem

formailag nem felhasznalébarat. Ezen teriileten média €s kommunikacios

21



tanulmanyaim kihasznalva ktléndsebb anyagi raforditas nélkdl tudnék
javitani. Bar volt fejlesztés a honlap tekintetében, annak naprakesz friss
mikodtetése nem mindig lathatd. A Facebook-oldal tartalmi kezelése is
nagyobb lenduletet kell vegyen. A fiatal generacick szamara uj socialmedia
feluletek bevonasat is szorgalmazom ( pl.: TikToK-os bejelentkezések,
fellépék Uzenetei, stb.).

Szeretném, ha a honlapon valamennyi bérelhetd helyiségrdl részletes
fotddokumentacié kerllne fel a honlapra. Akar 3D megtekintési
lehetéséggel. Ez akar mar mobiltelefonnal is elkészithetd.

Kilén hangsulyt fektetnék a foté/videé dokumentacidra. A TV2040 kivald
szakemberei rendkivili odafigyeléssel szamolnak be a varosi
rendezvényekrél. A ,Jokai” megérdemelne egy modern bemutatkozd
kisfilmet, melyben minden hasznos informacié megjelenne. Fontosnak
tartanam, hogy a nagyobb rendezvényekrél Ggynevezett ,aftermovie” utd
vided-dokumentaciéo késziiljion. Ezek a videds tartaimak nem csak
emlékként szolgalnak, hanem a kdvetkezd éveknél azok népszer(sitésére
is alkalmas anyagok lennének, tovabba palyazatoknal sok esetben mar
elvart promocids elemek.

Szintén javasolnam, hogy a telephelyeken mikédé foglalkozasok, klubok,
szervezetek is rovid bemutatkozd videéban kapjanak lehetéséget a
bemutatkozasra a honlapokon.

A kiadvanyok és minden nyomtatott vagy elektronikus megjelenés letisztult,
de vonzé és modern egységet kell, hogy sugarozzanak. Javaslatot tennék
a log6 cseréjére is, melyet elsé korben helyi szinten logopalyazattal
eszkozélnék. Teljes arculati valtoztatast szeretnék, amely mind a
kiadvanyokban, mind a hivatali és egyéb kommunikaciéban is megjelenne.
Ugyancsak az egységes megjelenést javaslom a munkavallalok és
kézremUkodd személyzet ruhazataban is a rendezvények alkalmaval.
Kulénbézé ajandék és emléktargyak szintén (adott rendezvényhez

igazodva) nem csak a profithoz jarulhatna hozza, de a brendépitésben is
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erbs marketing eszkdzként funkcionalna. Az egységes megjelenést
arculati kézikdnyvben foglalnam 6ssze.

A rendezvények promocidjara a varos még szélesebb kdrben térténd
hirdetési megjelenéssel nyitnék. Ezek akar interaktiv tablak, installaciok is
lehetnének.

Javaslatot tennék egy olyan kdztéri hirdetbfelliet kihelyezésére, amely
azon tul, hogy informacidés fellletként funkcional, megjelenésében
latvanyossag lenne, falalkozasi pont, mai divatos széval: selfie-pont. A

meglévd hirdetési fellleteket megtartanam.

Digitalis {TV) kijelz&kkel béviteném a megjelenési lehetdségeket. A digitalis
kijelz6ksn rendezvényreklam szpotok vetitése menne. A telephelyeken tal
az erre alkalmas helyszineken példaul egészségugyi intézményekben -
melyhez példaként; szlréprogramok és egészségnapok is 8sszekdthetdek.
Emliteni lehet mobiltelefonos applikaciét is, de elsd kérben a hianyossagok

pétlasa a cél.

A Jokai Mor Mlivelédési Haz nagyobb szerepvallalassal lehetne jelen az
intézményen kivili szervezésben megval6sulé eseményeken is. Nem csak
a mivelddési haz fala kdzil, nem csak a szervizGton Kkivil, de a
varoshatéron is tGl lehet lépni. Fontosnak tartanam az orszagos turisztikai
eseményeken, kidllitasokon valé megjelenést is. A varoshazaval
egylttmikodve a helyi kulturdlis értékek bemutatasat szorgalmaznam

ezeken az eseményeken.

Varosi szinten a bevezetémben megfogalmazottak szerint a lathatésagot
abban is fejleszteném, hogy a vérosi tereket kihasznalva vinnenk kozelebb
a kulturat a lakossaghoz. Intézményi programjainkra pedig kénnyebben
vonzanank be Oket. Mindebben fontos szerepe lesz a
kdzdsségszervezésnek is. Lehetnek elsd lepeskent mini koncertek, open-
air kidllitasok, vagy a hagyomanyos eddigi programok kitelepulései is.
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Fontos, hogy marketing stratégiat dolgozzunk ki. A marketingstratégia
tobbek kézétt meghatarozza, hogy kinek, milyen teriileten es aron tudjuk
eljutatni a szolgaltatasokat, programokat, az intézmény, hogyan talalkozik
a lakossaggal, és hogy a folyamatot milyen marketingkommunikaciéval
kivanjuk tamogatni. A marketing stratégia tervezése soran meg kell tudni,
hogy hol ,allunk” a varosi igények tekintetében, valamint orszagos
szereplnket nézve. Erre a mar emlitett felmérések elkészitese, kutatasok,
becslések, analizisek és belsé folyamatok megtervezése az elsédleges
feladat. Az eszkdzok 6sszegyljtése, melyeket hasznalni fogunk a stratégia
és a terv megvalGsitasa soran. Fel kell mérni az &sszes lehetséges eszkozt,
mely a cél elérését tAmogatja. Nem mind fogja (ha példaul a célcsoport csak
az interneten érhetd el, akkor nyomtatott sajtéban nem hirdetiink), igy a
hasznalni kivant eszkdzéket kell kivalasztani. Az eréforrds gazdalkodas itt
fokozottan megjelenik, vagyis fontossagi és id6 sorrendben, ne Gssze-

vissza, valamint ezeket 6ssze kell hangolni.
A marketingmenedzsment 5 18 teriiletet élel at:

o Helyzetjelentés (mikro és makro elemzés, latogatsdi igenyek és
szlkségletek
megfogalmazasa, igények dsszevetése)

« Stratégia alkotas (célok meghatarozasa, a megvalositas altalanos
modszere)

o Tervek, programok kidolgozasa (eszkdzok meghatarozasa,
marketingmix)

o Tervek véglegesitése, megvalésitasa (marketingmunka szervezese)

¢ Ellentrzés, kontrolling
Harom & célt kell kitlizni alapvetéen: brand- és ismertség ndvelés,

értékesités és edukalas. Szoros része lenne mindez a programok

fervezésénél.
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A PR feladatok hatékony kiterjesztése is fontos elem, amely hozzasegiti a
mUvelédési kézpont ismertségnovelését a tdmegmédian keresztll (is).
Ezen iranyl térekvéseimre a munkavallalok részére belsé workshopok es

tovabbképzések megszervezését szorgalmaznam.

Nyertes palyazatom esetén mindezekre konkrét marketing tervvel és
kutatasokon alapul6 stratégiaval szeretném a kitlizdtt célokat elérni. Fontos

elemként jelenik meg a fent emlitett arculati kezikdnyv megalkotasa.

4. Demokratikus kultira — széleskorli hozzaférés és elérés
biztositasa a kulturdlis javak és szolgaltatasok teriiletén /
Esélyegyenlésség

Palyazatomban fontosnak tartom kiemelni, hogy egy a mar tébb tertleten
emlitett tudatos tervezés, stratégia valosuljon meg. Egy kozds
véleményezésen és felmérésen alapuld intézményi koncepcio
megalkotasa, amely egy atlathaté iranyitasi modellt jelentene.

Harméniaban a varosi kézmlivelédési koncepcidval.

Attalanos cél a kulturalis értékek megismerése és megismertetése, a
hagyomanyok &rzése, a kodzosségi programok, egylttmikodések

tamogatasa.

e akozmlvelddés hagyomanyainak megbrzése és megujitasa
e kéztsségépités, kdzbsségfejlesztés

» identitastudat erésitese

o élethosszig tartd tanulas

e pedagbgia

e esélyegyenldség
Vilagunk folyamatos valtozésban van, nemcsak a kulturalis szokasok es
igények valtoznak, hanem a kulturahoz vald hozzaferés modja, technikaja

is atalakul. A valtozas atjarja tarsadalmi életlink valamennyi terliletet, igy a
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kulturalis életiinket is, és a hagyomanyos kulturalis agazatok kézdtt a
hatarok egyre inkabb elmosédnak.

A valtozasok mindenkit érintenek. Folyamatosan valtozik az orszag
szocioldgiai helyzete, az ifjisdgi korosztdly esetében (j kihivasok,
veszélyek jelentek meg, a kézmlivelddés jogszabalyi keretének médositasa
miatt atalakultak a kozmlvelédés szinterei és szerepldi, valamint a
kulturalis kinalat kiszélesedése (globalizacio, vilaghald elierjedése) is ()

feladatok elé allitjak a varos kézmivelddésének szerepldit is.

A kultira érték. A kultura eszkdzei elésegithetik az esélyegyenléség
megteremtését, a tarsadalmi felzarkoztatast, a kdzbsségi dsszetartas
erdsitését, és a kulturalis szolgaltatasok rendszerének fejlesztése révén a

gazdasagi versenyképesség és a helyi tarsadalom életmindsége is javulhat.

A koncepcid célja, hogy komplex médon megfogalmazza az intézmény
kulturalis életének legfontosabb fejlesztési iranyait, és a fejl6dést biztosito

feladatokat. Keretet biztositson, és kdzds célt hatarozzon meg.

A kulturdlis igényesség kialakitasanak/kialakuldsanak egyik legfontosabb
alappillére az egyén és a kozosség aktivizalasa, aktivitasa. Lehetbseget kell
teremteni, illetve képessé kell tenni az egyént arra, hogy hozzajaruljon
szlkebb és tagabb kdztssége fejlesziéséhez, kiprébalja magat azokon a
tertileteken, ami irant érdeklédik, és ne csak passziv fogyasztoja” legyen a
kultGranak, hanem aktiv alakitéja, és hozzajarulhasson a kulturalis értekek

gyarapitasahoz.

Ennek a folyamatnak az elemei a kovetkezdk:

o tovabbi kdzosségi terek kialakitdsa (szabadtéri terek kialakitasa,
parkok kézésségi egylttiétre, kozds foglalkozésra alkalmassa tétele)

e meglévéd é&s formalodd kozdsségek igenyeinek felmérese,
tevékenységik tAmogatasa

e az Onkifejezés, ismeretszerzés, kreativitas lehetésegeinek

tamogatasa
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az azonos érdeklédés(, azonos problemaval klizdé személyek altal
szervezddd formalis, informalis csoportok tevékenységenek
tamogatasa, szamukra jogi, gazdalkodasi, szervezési tanacsadas

a fiatalok hétkdznapjaiba a kdzds alkototevékenység beemelése.
Ezalatt nemcsak a konkrét mivészeti foglalkozasok ertenddk,
hanem mindenféle iranyitott, kreativ csoportmunka (viraglltetés,
kertrendezés, dekoralas, természetszobraszat);

a varosban kultiraval foglakozd intézmények és a szervezetek
kozotti  informacié  aramlas és  egylitmikédés kialakitasa,
partnersegek erbsitése |

Az esélyegyenldsség jegyében pedig az eddigi munkat folytatva, de azokat

szélesebb kérben elérhetdveé téve:

ismeretterjeszté programok, felnétteknek szo6l6 képzési programok
inditasa

a munkaerépiacon valé elhelyezkedést segitdé programok
szervezeése

az idosek szaméra az élethosszig tartd tanulast segitd programok
folytatdsa dUjabbak szervezése (nyelvtanfolyam, szamitdégépes
oktatas, mobhilhasznalati tanacsadas, kepzOmiivészeti
mhelyfoglalkozasok, stb.)

olvasast népszerlsité programok inditasa

egészségmegorzest erdsité programok és sport programok
erbsitese

az érintett tarsadalmi csoportok szaméara a digitalis tudas és
ismeretek fejlesztése.

szocidlisan hatranyos helyzetl fiatalok megszdélitasa, a hatranyos
helyzet(i fiataloknak tdbb ingyenes program biztositasa
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Mindenki szamara biztositani kell a kulturalis értékekhez valé hozzaférést.
Folytatni kell a korabbi kezdeményezéseket, még tobb és valtozatosabb
programmal:

o tandran kivili, az iskolai oktatast és az 6vodai nevelést kiegészité és
erfsité programok szervezése az iskolak és &vodak igényeinek
megfeleléen, veliik szoros egyiittmikddesben;

o rendhagyé mivészeti orak, muzeumpedagdgiai foglalkozasok
beinditasa

e tematikus nyari taborok mikddtetése mindharom telephelyen

¢ kornyezettudatos szemlélet kialakitasanak segitését célzo
programok

o érzékenyito foglalkozasok szervezese

o jotékonysagi események szervezése

5, Kulturalis innovacios eszkdzok alkalmazasa

A mar emlitett technikai Ujitasok tdl egy olyan kezdeményezessel is élnék,
amely kiléndsebb raforditas nélkil tjdonsag lenne a varosban. Nem csak
a Mlvelddési Haz modern megitélését erbsitené a kezdeményezés, de
oktaté-neveld célzattal, valamint a varosimazs erdsitésere megfogalmazott
térekvéseimet is érintené. Mindéssze egy okostelefon és egy QR kéd
szlkséges hozza. Varosi sétak, helytdrteneti varosvezetesek ugyanigy
szerepelnének programkinalatunkban, de azok szamara, akik ezeken nem
vesznek részt, vagy csak latogatoba erkeznek a varosba, azok szamara QR
kodok kihelyezésével eszkdzdlnék az informacioszolgaltatast, Szobrok,
épuletek, emlékhelyek mellett kihelyezheté kis tablakon a Mivel&dési
Kézpont internetes felllete adta technikai hattér révén egy kattintassal
jutnanak informacidhoz. A korabbi pontokban is emlitett digitalis tablak,
installacié, és az onfline feliletek megreformalasa is segitené

torekvéseimet.
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6. Koltséghatékony megoldasok alkalmazasa

A sajat életemben is fontos szerepe van a kérnyezettudatos,
energiatakarékos életvitelnek. Az eddigi célkitlizéseket folytatva, U
lehetéségek felkutatasaval szeretném ezt a telephelyeken is megvalésitani.
Napjainkban a papirsemlegesség az egyik olyan atallasi lehetéseg, amely
16bb terileten cstkkentené a miikodési koltségeket (hosszu tavon). Az
energiatakarékossag  tekintetében a  szabadtéri  rendezvények

megszervezése a telephelyek koziizemi dijaiban is megmutatkozhat.

7. Budadrsi Kozosségi, Turisztikai- és Informaciés (kdz)pont
kialakitasa

Az informaciéaramlas hihetetlenutl felgyorsult, a kultira és a kézm(velddés
szereplbinek pedig ehhez alkalmazkodnia kell. Ugy gondolom, hogy egy
Kéztsségi, Turisztikai- és Informaciés Kdzpont I&trehozasara tovabbra is
szilkség van. Ennek keretében a cél egy olyan digitalis informacios
rendszer kialakitasa, amelyben a vérosi kulturalis, kézmivel6dési élet
valamennyi lényeges informaciéja a budadrsi lakosok szamara szeles
korben hozzaférhettvé valik. A Kbzdsségi, Turisztikai- és Informacios
Kézpont a miivelddési haz informaciés pultjan kivil, tovabba egy olyan
online platformként képzelheté el, ahol megjelenést kaphatna a varosi
kulturalis élet ésszes meghatarozé szerepléje, emellett része lenne egy
olyan digitalis tajékozaté felliet, amelyek a  kdzmdvelodési
alapintézményekben, jelentds forgalmu kereskedelmi intezmeényekben,
valamint a kézterlleteken lennének elhelyezve. A digitalis tajekozatd
felileten egyrészt a kerulet aktualis kbzmuvelédési és kulturalis programjai
jelennének meg, masrészt a Kdzmlivelbdési Informacios Kozpont is
elérheté lenne, igy az érdekléddk ezen a fellleten keresztll is
rakereshetnek az ©6ket érdekld informacidkra. Az online rendszer
tartalmazna egyrészt — egyfajta rendezvénynaptarként — a fontosabb
budatrsi eseményeket, programokat, rendezvényeket, az egyes

rendezvényekrél  készult  beszamolékat, valamint kep- lletve
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hangfelvételeket. Masrészt tartalmazna mindazokat az informaciokat,
amelyek az emlitett tajékoztaté fellileten is megjelennek, harmadrészi pedig
kozvetlen elérési lehetbséget biztositana a kulturalis szervezetek sajat
honlapjara. A fentiek alapjan a Kdzosségi, Turisztikai- és Informacios
Kbzpont létrehozasanak legfébb célja, hogy a kultdra irant érdeklédé
lakosok szamara minden lényeges informacié egy k&zponti helyen
megtalalhaté legyen, tovabba a varosba latogatok elbre tervezhessenek és
tajékozodhassanak.

8. Partnerségi megallapodasok a helyi vallalkozasokkal

A varosban és kornyékén mikodé Kkis- és nagyvallalatok, cégek,
vallalkozasok felkeresése, egy kézds parbeszéd elinditdsa sok fejlesziést
segithet el6. Egyrészt dolgozoik megbecsiléseként a részlkre
szervezendd programokban valé aktiv részvétel (csalddi napok, céges
Unnepségek), valamint kedvezmenyes belépdjegyek biztositdsa szoros
egyuttm(kodéseket eredményezhet. Mindezeken tul, anyagi tAmogatasuk,
szponzoracidjuk bevonasa még tébb fejlesziési terviinket segithetné.
Kiadvanyokban, online fellleteinken valé ,reklam” lehetdség,”f6 tamogatd’-
i megjelenések kolcsdndsen segitenék egymas munkajat. A raszoruldk
részére akar egy-egy cég altal atvallalt és tdmogatott szinhazi és egyéb
zenés programok megvaldsitasaval a kozosségi szerepvallalasuk latvanyos
szinten mutatkozhatna meg. A fent emlitett Kdzdsségi, Turisztikai- és
Informaciés Kozpont is olyan felilet lenne szamukra, ahol akéar
hirdetésekkel is megjelenhetnek. Kiemelt feladataim kdzé tartozna ezeknek
a partnerségi lehetiségeknek a felkutatasa, megtervezése és
megvaldsitasa.

9, A helyi médiaval valo egyiittmiikddés erdsitése

Fontosnak tartom a helyi médiaval valé szoros egylttmikodést. Tamogatni
kell a helyi sajtét abban, hogy a kulturalis eseményekrél minél szélesebb
kor(ien tajékoztathassa a budadrsi polgarokat, illetve ezen belll minél

inkabb valjon a mulvelddési értekek forumava. Kiemelt szerepet jatszik a
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rendezvények népszerlsitésében, valamint azok megoérékitésében. Uj
egyUttm(kddési és hirdetési lehetdségek felkutatasaval izgalmas kozés
munka tervezhet6. A nagyobb volumen( rendezvényekre érkezé neves
eléaddkkal valé elézetes interjik, portrék, akar PR cikkek készitése is a
kbzbs munkat erésithetik. Az imazsfilmek, aftermovie-k elkészitésében is
partnerséget szeretnék kialakitani a helyi TV-vel, illetve a nyomtatott
sajtéban is tébb kiaknazatlan lehetéséget latok a jovébeli kézds munkat

illetéen.
10.0rszagos és nemzetkozi kapcsolatok erésitése

A testvérvarosi kapcsolatokkal valé szorosabb egyUttmiikédés révén
nemzetkdzi programok szervezése is adott lenne a varosban. Akar
tematikus nemzetiségi napok, bemutatdk, kiallitdsok, de a helyi csapatok
szamara csereprogramok lebonyolitdésaban is sok potencialt latok. A
Budadrsi Paradé programjavaslatom kapcsan pedig szines mlisorral
szorakoztathatnak a delegalt egylttesek a varos lakossagat. Korabbi
nemzetkdzi karnevalokon vald kézrem(lkédéseim és kapcsolataim altal
neves egylttesek (pl. olasz zaszl6forgatdk, holland kerékparos
flvésegyiittes, francia gélyalabas csoport) is gazdagithatnak legfébbképp

az Uj rendezvenyek mfaji sokszin(iséget.
11. Technikai és infrastrukturalis fejlesztések

A koronavirus-jarvany altal az intézményben eléhivott Uj technikai
fejlesztések, beszerzések jo irdnyt mutatnak. Ennek véleményem szerint
mar korabban meg kellett volna val6sulnia. Ezt az iranyt (j és Uj eszkézsk
beszerzesével szeretném folytatni. Szeretnék partnerségi és tamogatoi,
valamint palyazati lehetdségekbél raforditas nélkil eszkézpark bévitésbe
kezdeni. A tervezett Uj programok, valamint Gj bevételi forrasok (pl.
pavilonbériés, arusitéhelyek, U belépds programok) tervezésével
elsésorban az Uj és meglévd programok kinalatanak magasabb szintre valé
emelését latom. Szinesebb, gazdagabb mUsorkinalat valosulhatna meg az

uj forrasok ,visszaforgatdsaval’. A nagyrendezvények korabban emlitett
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onallé brenddé” alakitasahoz ez egyfajta énfenntartdé médon mikddhetne.
A telephelyek folyamatos korszerlsitése és allagmegovasa alap feladat,
melyet szeretnék szintén partnerek, tédmogatok, illetve kézdssegi
szervezések, a  helyi lokalpatriéta szakemberek bevonasaval
koltséghatékonyan eszk&zdlni. Konkrét fejlesztési, beszerzési terveim
kozott szerepel, az intézmény részére sajat nagy rendezvénysator, illetve
uj kaitéri batorok, tovabbi satrak, pavilonok beszerzése. Ezek nagyban
hozzajarulnanak az Uj tereken valdé rendezvények megvalositasaban,
valamint az id6jaras befolyasa is csékkenne a szabadtéri programokat
illetden. Az oktatasokat segité digitalis tablak, kbzosségi hasznalatra szant
laptopok eszkdztaranak bbévitése is rdvidtavu cél. Szeretném a nyari
hangulatvilagitasokat, karacsonyi diszkivilagitasokat (lampionok, flizérek,
surléfények, stb.) napelemes megoldasokkal helyettesiteni. Partnerségi
megallapodasok (szponoraciok, tamogatasok) révén a helyi vailalkozasok,
hagyaruhazak bevonasaval mind az esztétikai feldjitasok, mind pedig az
infrastrukturalis (pl. buitorcserék) fejlesztések ugyancsak megvaldsithatdak
a mivelbédési kbzpont kéltségvetését kimélve. A tarsadalmi szerepvallalas
a helyi cégek, 6nkéntesek részéréi nagy erével bir, amely eddig nem igazan
volt mozgésitva. Szeretnék tovabba minden telephelyre defibrillator
készlléket, valamint - ahogyan az mar mas énkormanyzati intézményekben
is elérheté; - EPIPEN injekcidt biztositani.

12. Az intézmény apparatusanak megbecsiilése

Minden célkit(izés megvaldsitasanak alapja egy Osszetarto és erds kdzeg.
Egy olyan szakmailag felkészilt stab, amely j6 hangulatban, masodik
otthonaként tekintve munkahelyére tesz a varosért. Kézos gondolkodas,
nyitottsag a csapat erdsitése is fontos, melyet csapatépitéseken tal, mas
rendezvények, fesztivalok megtekintésevel is gazdagitani lehet.

Elképzeléseim szerint a jelenlegi szakmai munkatarsak altal a feladatok
ellatasa, elosztasa, tovabba az (] kihivasok szakszerl elvégzése,
lebonyolitasa egy letisztult részletesebb szervezeti dbraban rajzolddna ki.

A hagyomanyok 4polasa, az Unnepkdrék, a tradicionalis programok
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kilénvalnanak a szérakoztatd es szabadidds és fesztival szervezestél,
kildn hangsllyt kapna a marketing és a kommunikaci6é illetve az
Onkormanyzattal vald egylttmlikddés a varos nagyrendezvények, allami
unnepek és hivatali diszinnepségek tekintetében. A kildnb6z6 terlletek a
szakmai tudashoz, kvalitasokhoz, ambicickhoz igazodva

sprojektmenedzseri” jeileggel kildninélek el.

Nagy hangsulyt fektetnék a palyakezddk, leendd kulturalis szakemberek
szamara gyakornoki program bevezetésére, onkéntes program
inditasara, valamint a meglévd kollégak szamara az eddig is elérhetd
tovabbképzéseken, konferenciakon vald (tudasbdvitd) lehetbségeken tdl,
akar nagyobb tanulmanyutak, fesztivalok latogatédsanak lehetésegére is.
Ezen lehetéségek eddig is adottak voltak szamukra, de szeretném ezt
orszagos és hataron tali mértékben tovabb bdviteni. Szakmai fejlédésiik
mellett megbecsllésiik és kimagaslé munkajuk elismerésére, 6szténzéd
jutalom rendszert szeretnék megalkotni, melyben a varosvezetés
tamogatasat kérem. A csalad fontossaga felbecsillhetetlen. A mai valtozé
vilagban nem tudni mikor allunk at online oktatasra, milyen nehézségek
jonnek szembe. Szeretném esetenkent, a megfeleld jogi hattér biztositsa
mellett a home-ofiice lehetdségét elérhetdvé tenni. Az egészséglk
megébrzése érdekében pedig szintén partneri egyuttmikddést kialakitva
szlUrévizsgalatokon vald ingyenes részvételi, valamint egészségiigyi és
vitamin csomagok biztositasat részikre. Az eddigi Utemben mikddott
egyeztetések, megbeszélések slrlbben zajlananak. Fontosnak tartom
tovabba, hogy a kollegakat a honlapon is bemutassuk, eredmenyeiket
méitassuk.
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Osszegzés

Célkitiizéseim elsG évének legfontosabb feladatai: A zart terek
befogaddképessége lekorlatozza a  programkinalatot, ezért
programelemekkel, kilsé szabadtéri helyszineken, tovabba az erre
alkalmas létesitmények (pl. sportcsarnok) bevonasaval szerveznék
nagyobb latogatészamot befogadd rendezvényeket. Szorosabb
egylttmik&dést szeretnék kialakitani a helyi szervezetekkel és kulturdlis
szereplbkkel. Letisztult egységes arculatban szeretném a telephelyeken
folyd munkat és programokat kommunikalni. A helyi vallalkozasok aktiv
bevonasaval partherségi megallapodasok révén szeretném a fejlesztési
terveket koltséghatékonyan, kdzossegi felelbsségvallalassal fejleszteni.
Minden lehetséges palyazati lehetfséget megvizsgalva tfovabbi
forrasbevonasokat szorgalmaznék. Az eddigi minésitéseket, béviteném és
tdbb orszagos és nemzetkézi (fesztival) és intézmény mindsitd rendszerben
palyaztatndam. Nagyobb hangsulyt fektetnék a marketingtevékenységre,
konkrét stratégia, és arculati kézikdnyv megalkotasaval. Gyakornoki és
6nkéntes program bevezetésével tdmogatnam a fiatal palyakezddket,
valamint az 0j rendezvények humaneréforras igényét. Uj fesztivalok,
rendezvények megalkotasaval nemzetkbzi kapcsolatok erésitésére tobb
figyelmet szentelnék. Uj eszkozok beszerzésével, nem csak a napi
koézosségi feladatok ellatdsanak mindségén, de az Uj programelemek
kiszolgalasan is segitenek. Nagyobb teret adnék az igenyfelmérés alapjan
dsszeallitott tematikus programok megszervezésének. Kiemelt szerepet
szentelnék a hatranyos helyzetiiek, fogyatékossaggal él6k megszélitasara,
elérésére programjainkon. Munkavallaldinkat minden eddiginél aktivabb
motivacios rendszerrel jutalmaznam. Nagyobb szerepvallalast szeretnék az
dnkormanyzati rendezvények segitésében. Erbsebb és hosszutavon
tervezheté egyuttmikédési megallapodast uUjitanék meg a Latinovits
Szinhazzal. Az 0] koncepcio révén t8bb szinhazi nappal gyarapodhatna a
havi teremmegosztas. Kiemelkedd partnerségi megallapodast tervezek a
helyi média  szerepldivel. Koltsegestkkentd,  energiatakarékos,
kérnyezettudatos megoldasok mielébbi bevezetését szorgalmaznam. A

belépdjegyes rendezvények szamat reszben emelnem (féleg j
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rendezvények), melyek a tovabbi fejlesziésekhez és programok
megszervezésehez jarulhathak hozza. Szorgalmaznam az informacios /
turisztikai koézpont megalakitasat, elsé lépésként online formaban.
A mindennapi munkafolyamatoknal és a rendezvényeken egyarant uj
innovativ programokat (szoftverek, stb.), programelemeket, megoldasokat
alkalmaznék.
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Zarszo

Marai Sandornak ,A megfelelésrdl” irt soraival szélva:

»Mindaz, amit a vilag akarhat téled, alku és félmegoldas. Csak az
szamit amire te szerzédtél énmagaddal és jellemeddel. Ebben a

szerzdédésben nincs alku.”

Orémémre szolgalna, ha részletesebben is bemutathatnam hatteremet, és
felfedezhetnénk, mi modon jarulhatnék hozza az Onék varosanak, kulturalis

intézmeényének folyamatos sikereihez.

Amennyiben tovabbi informaciora lenne szikségiik, barmikor szivesen

fogadom megkereseésuket.

Ugy gondolom, hogy fiatalos ratermettségemmel, magabiztos
fellépésemmel és az évek alatt kialakult kapcsolati tékémmel igazan
megfeleld valasztas lennék, amennyiben alkalmasnak talalnak az Onék
intézményénél, a testhez allé munkakdr betdltésére. Szivesen tanulok és
tapasztalok Uj dolgokat az élet barmely tertletén, igy kitartdsommal és
kvalitasaimmal kdnnyen és gyorsan elsajatitok Uj feladatokat is. Bizok
abban, hogy lehetéseget kapok tehetségem és kreativitasom bizonyitasara
Onéknél a jovében. Az ambiciém, a motivaltsagom hatalmas. Sokkal tébb

otletem van annal, mint most papirra vetettem.

Készondm figyelmilket, és varom szives visszajelzésiket.Eddigi és jovébeli

munkajukhoz is j6 egészseéget, nagyon sok éromet és sok sikert kivanok!

Budapest, 2022.09.29. )
Tisztelettel, (\”\l VoA ( \(\/\

Dér Istvan
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CELKITOZES:
Szakmai tapasztalataimat szeretném a jévében is
kreativ feladatok magas szintif elldtdsdban és
irdnyftdsdban kamatoztatni.

Kommunikacid és Médiatudomany | Dunadjvarosi Egyetem
Médiakommunikacid szak + | PR és Rendezvényszervezd
szakirany

Televizids milsorkészitd | Dunadjvarosi Egyetem

LIA Iskola | Vendéglatd szakmenedzser

Tanc és dréma |Medgyessy Ferenc Gimnazium Debrecen

Sajté és kommunikacids referens | Kulturalis és protokell szervezd |
Budapest Févdros XV, Keriileti Onkormanyzat - Budapest

Protokollaris események teljeskor(i lebonyolitisa, Onkormanyzati és keriileti
rendezvények lebonyolitasa, vezeti irdnyitasa. Lakossagi tajékoztatis. Honlap
szerkesztés, id6szaki vagy alkalmi média-megjelenések tervezése, Cikkek,
kézlemények, sajtéanyagok forméjaban t61ténd tajékoztatd anyagok dsszedllitdsa a
keriilet médiafelitletein. Tajékoztato jellegit videds hiranyagok, imazsfilinek és
animdciok készitése.

Kulturalis szervezd, fesztivilmenedzser / Socialmedia menedzser | Mistral Music
Kiadé és Programiroda Kt. - Budapest

Ajanlatirds, kapcsolattartis zenei elfadokkal, megrendelékkel, egyiittesekkel és
menedzserekkel, szerzdések frdsa, elfadék egyéb programjainak szervezése, |
Kézosségi média fellletek kezelése; grafikai anyagok (kiajinlé) készitése, videds
tartalmak vagésa, narralasa, napi posztok készitése, litemezése. Fesztivilszervezés.

Kulturilis szervezdé / Evenet manager | Progressive ReklamUigynikség -
Budapest

Rendezvényszervezdi feladatok teljes kord ellatdsa, kiltségvetések Osszedllitasa,
prezenticiok készitése, kapcsolattartis az alvallalkozdokkal, el6készitési és
lebonyolitésifeladatok.

Szerkesztd - riporter / Debrecen Televizid + Casting researcher | RTL Klub

Részvéiel a szerkesztdség napi feladatinak elldtasdban, cikkirés, hirmiisorok témainak
kidolgozasa, magazinmiisorokban stiidiés feladatokban valé asszisztalas, forgatisokon
valdkizremiikidés, | Casting feladatok ellatisa, adminisztracid, telefonos
kapcsolattartas.

Produkcids vezetd és rendezdasszisztens| Karnevaléj Aréna-show - Debrecen
Msorszerkesztés, forgatdékonyvel irasa, storyboardok elkészitése, kapcsolattartds a

sZinhazi, zenei szélistikkal, egyiittmiikidés a zenei vezetdvel, koreografussal és rendezdi
asszisztalas, produkcids vezetdi és gyartisvezetSi feladatkordk eivégzése.




Kulturaiis menedzser, projektvezetd | Fénix Rendezvényszervezé Kozhaszni Nonprofit
Kft. - Debrecen

Debrecen varos nagyrendezvényeinek szervezése, fesztivalok, zenei és szfnhizi
produkeidk, kidllftasok, koncertek teljes kord lebonyolitdsa, palydzatiras.

Produkciés menedzser | LedDance Hungary™ - Budapest- Debrecen

Latvanytervezés, marketing feladatok ellatasa, értékesités, kreativ koncepcidk és latvanytervek elkészitése,
Rendezvényszervezd | SZUSZ Szabadid@park - Debrecen

Rendezvényszervezés, éajét és befogadott programok koordindlésa, lebonyolitdsa. A szabadidépark
munkatarsainak irdnyitasa,

Kulturalis szervezd, fesztivail menedzser, projekivezetd | Debreceni Virdgkarneval - Debrecen

Kreativ koncepcidk dsszeéllftdsa, produkcids és rendezvény személyzet

koordinaldsa,hazai és kilf6ldi mlivészeti kozremiikdddk koordinacidja, projekt

menedzsment, sajtétdjékoztaték szervezése, felvonulds felel8s szervezéie,
kapesolattartds a sajtéképviselfivel, média megjelenések egyeztetetése,

Kreat{v menedzser | RagazzArt Rendezvényszervezd Ugyndkség - Budapest

Rendezvénykoncepcidk 6sszedllftdsa, rendezvényszervezés és lebonyolitis,

Kulturalis és marketing menedzser | Nagyerdei Szabadtéri Szinpad - Debrecen

Online és offline marketing feladatok ellitisa, imdzs filmek tervezése, interjuik, sajtétdjékoztaték
lebonyolitasa, socialmedia kampanyok.

Kizdsségi szerkeszié | MTVA - Duna Televizi6 részére - Virdgkarnevéli kézvetités /
Félszallott a pdva megyei verseny - Debrecen

Forgatokdnyv szerkesztés, interjualanyok és hattéranyagok egyeztetése kozvetitésekhez,
kitelepiilt strididigények koordindldsa, a felvonulés 6 feleldse.

Munkdssdgom alatt elért minésitések;

» Az EFFE, vagyis az Eurépai Fesztival Szovetség dltal minésitett fesztival lett a Debreceni
Virdgkarneval.

* ADebreceni Virdgkarneval marketing tevékenységéért megkapta a ,Varosmarketing gyémant”
elismerd dijat.

* A Debreceni Virdgkarnevdl a Magyar Fesztival Regisztracios és Min8sitési programban a
Specidlis Fesztivalok kategéridjaban Kivald Fesztival Mindsitést kapott,

s A Magyar Fesztivalszdvetség tobb alkalommal is elismerte a debreceni fesztivilokat,
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Szamitégépesismeretek:

Microsoft Office, WordPress, Premier Pro,

Photoshop, Dreamweaver, CorelDraw, Corel Video
Studio, Sony Vegas, Audacity, egyéb vided és zenei
szerkeszts programok ismerete

Jogositviny:

B kategéria
Nyelvtudas:

Angol kdzépfok | tarsalgisi szinten és szakmai
nyelv

Egyéb készségek:

kiillfoldén szerzett szakmai tapasztalatok révén jo

kommunikaciés készség, terhelhetdség,
taldlékonysag kreativits,

gyors problémamegoldé készség, lendlletes,
precfz ésigényes munkavégzés

Erdeklddési kir/ Hobby:

zene, televizidzas, szinhdz, stilus és divat, '
képzfimiivészet, innovdciék, lakberendezés

plakdttervezés, fotdzds, vided készités,
allatvédelem

A T

.




Onéletrajz

i. Személyi adatok

Vezetéknéy/Utdndv: Dér Istvan
Szlletési név: Dér Istvan
Anyja neve;
Neme: ferfi
Sziiletési hely, id8: | [
Csalédi allapot:
Allampolgérsdg: Magyar
Allandd lakcim:
Lakbhely, lakdscim, tartézkodasi hely: |
Telefonszam{ck), FAX, E-mail, Honlap:

2. Betdltott/ betdlteni kivant munkakér,
az allashelyen ellatandé feladat

{milyen munkakdrben, illetve foglalkozéﬁ_si tertleten igazgatéd
dolgozik/kivanh dolgozni)

3. Kiemelt szalimai tapasztalatok
{(minden betsltstt allds feltiintetése a legutdbbitdl
kezdve, és visszafelé haladva, a jelenleg bet&ltdtt

allast is beleértve)

Id6tartam: 2020-2022
Foglalkazds/beosztas/jogviszony megnavazésa: Sajto- és kommunikacids referens, kulturalis szervezd

Fébb tevékenységek és feladatkérik: Lakosségi tajékoztatds, Honlap szerkesztds, idészakl vagy alkalmi
média-megjelenések tervezése. Cikkek, kizlemények, sajtéanyagok
formajaban torténd tdjékoztato anyagok oOsszedllitdsa a kerlilet
mediafeliletein. Tajékoztatd jellegl videds hiranyagok, imazsfilmek
és animaciok készitése,

A munkaltaté neve és cime: Budapest Fovaros XV. Kerlilet Polgaremsteri Hivatal |
Polgarmesteri Kabinet
Munkaviszony/egyéb foglalkoztatdsi jogviszony felmondas
megszinésének/megsziintatésének jogcime:

Id8tartam: 2019-2020
Foglalkozds/beosztads/jogviszony megnevezése: Kulturalis szerevezd, koncertszervezd, fesztivilmenedzser
Fébb tevékenységek és feladatkdrdk: kreativ koncepcidk dsszedllitdsa, produkeios és rendezvény
személyzet és tolmacsok koordinaldsa, hazal és kiilféldi mivészeti
kozremUksddk koordinacidja, projekt menaedzsment, kéltségvetés
tervezés, szamlazas, sajtotajékoztatdk szervezése,
rendezvényszervezés,

A munkdltatd neve és cime: Mistral Music Kiadd és Programiroda Kft.

Munkaviszony/egyéb foglalkoztatdsi jogviszony projekt lezérésa
megsziinésének/megszlintetésének jogcime:

IdStartam: 2017-2019

Foglalkozas/beosztas/jogviszony megnevezése: Szerkesztd -riporter

A 4572012, (III, 20.) Korm. rendelet 8. § alapjan készitett Onéletrajz 1. oldal



F&hb tevékenységek és feladatikorok: részvétel a szerkeszt8ség napi feladatinak ellatdséban, cikkirds,
hirmdsorok témaéinak kidolgozésa, magazinmiiscrokban stidiés
feladatokban vald asszisztdlds, forgatésokon vald kizremlikddés,
casting feladatok ellétdsa, adminisztracié, kapesolattartds a varosi
intézmények képviseldivel és vezetdivel, sajtdtajékoztatdkon vald
kozremdkécés

A munkdltatd neve és cime: Debrecen Televizié | RTL Klub

Munkaviszony/egyéb foglalkoztatdsi jogviszony hatdrozott ideil meghizés -+ gyakorlati id6 lejérta
megsziinésénel/megszintetésének jogcime:

Idétartam: 2015-2018

Foglalkozds/beasztas/iogviszony megnevezése: Produkcits vezetd
Fébb tevékenységek és feladatkdrdk: misorszerkesztés, forgatokényvek irdsa, storyboardok elkészitése,
kapcsolattartds a szinhazi és zenel szélistdkkal, egylttmiikédés a
zenel vezetdvel, koreografussal és rendezdi asszisztélds, produkcids
vezetli és gyartasvezetsi feladatkdrok elvégzése,
sajtdkammunikacio

A munkaltatd neve és cime: Karnevélé] - Nagyardei Stadon | Debreceni Virdgkarneval

Munkaviszony/egyéb foglalkeztatasi jogviszony projekt meghizas
megsz{inésének/megsziintetésének jogcime:

Id8tartam: 2015-2018

Foglalkozas/beosztds/jogviszony megnevezése: Kulturalis menedzser, fesztivilszerevezd, projekiveretl

Fébb tevékenységek és feladatktrik: Pebrecen véros és a helyi intézmények nagyrendezvényeinek, allami
tinnepségeinek szerverdse, fesztivélok, zenei és szinhazi produkciok,
kialiitasok, koncertek teljes kdrd lebonyolitdsa, pélyazatiras,
kapcsolattartds a sajtd képviselfivel, média megielendsek
egyeztetetése

A munkaltatd neve és cime: Fénix Rendezvényszervezd Kizhaszni Nonprofit Krt.

Munkaviszony/egyéb foglalkoztatdst jogviszony felmondds
megsziinésének/megszintetésének jogcime:

Id6tartam: 2015-2019
Foglallkozas/beosztas/jogviszony megnevezése: kulturdlis szervezd és marketing menedzser, projekivezetd

Fébb tevékenységek és feladatkordk: online és offline marketing feladatok elldtasa, imazs filmak
tervezése, interjuk, sajtotdjekoziatdk lebonyolitdsa, social media
kampdnyok irdnyitdsa, kapcsclattartds a sajtd képviselGivel, média
megjelenések egyeztetetése, sajtokdzlemények irdsa,
sajtorajékoziatok szervezése

A munkaltatd neve és cime: Nagyerdeai Szabadtéri Szinpad - Fénix Rendezvényszervezd
Kézhasznd Nonprofit Kft.
Munkaviszony/egyéb foglalkoztatési jogviszony felmondas
megsz(inésének/megsziintetésének jogcime:

[détartam: 2015-2018

Foglalkozas/beosztas/jogviszony megnevezése: Fesztival menedzser

FSbb tevékenységek és feladatictrik: kreativ koncepcidk dsszedllitdsa, produkeids és rendezvény
személyzet és tolmacsok koordinaldsa, hazal és kUlfsldt miivészeti
kézremiksddk koordindcidia, projekt menedzsment, kditségvetés
tervezés, szamidzds, sajtétéjékoztatok szervezése, felvonulds
fészervezbie, kapcsolattartéds a sajtd képviselSivel, média
megjelenések egyeztetetdse

A munkaltatd neve és cime: Debreceni Viragkarneval | Bartdk Béla Nemzetkdzi
Kérusverseny | Debreceni Bor é&s Jazz Napok
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Munkaviszony/egyéb foglalkoztatdsi jogviszony prokekt meghbizas
megsziinésénak/megsziintetésénak jogeime:

IdGtartam: 2015-2017

Foglalkozas/beosztds/jogviszony megnevezése: Kbzbsségi szerkesztd

F&bb tevékenysegek és feladatksrok: forgatdkdnyv szerkesztés, interjdalanyok és hattéranyagok
egyeztetése kizvetitésekhez, kitelepllt stddidigények koordinélasa,
a felvonulas fo felellse
A munkaltatd neve és cime: MTVA & Debrecen egyiittmlikddésében - virdgkarnevali éié
kozvetitések DUNA Televizid részére

Munkaviszony/egyéb foglalkoztatdsi jogviszony projekt megbizas
megszlinésének/megszintetésenek jogeime:

Idétartam: 2016-2017

Foglalkozds/beosztas/jogviszony megnevezése: Kreativ menedzser, kulturélis szervezd

F&bb tevékenységek &s feladatkdrok: rendezvénykoncepcidk bsszedllitdsa, rendezvényszervezds és
lebonyolitas
A munkaltatd neve és cime: RagazzArt Rendezvényszervezd llgynbkség
Munkaviszony/egyéb foglalkoztatdsi jogviszony projekt meahizés
megszinésének/megszintetésénak jogcime:

Id&tartam: 2006-2013

Foglalkozas/beosztds/jogviszony megnevezése: efnidk, kulturdils szervezé

F&bb tevékenységek és feladatkdrék: veretdi feadatok, a térsulat elfaddsainak szervezése, online
marketing feladatok ellatasa, kapcsolattartas a sajtéd képviseldivel,
tanacsadas, pélvazatiras, stb.

A munkaltato neve és cima: F.T.S. Kézhaszni M{vészeti Egyesiilet
Munkaviszony/egyéb foglalkoztatdsi jogviszony dnkéntesség, kinevezés, megbizési szerzddés
megszinésének/megszintetésének jogcime:

soran tanult fontosabb tantdrgyak vagy az elsajatitott

4. Tanulmanyok

{minden végrettség és képesités, a legutdhbitdl
kezdve és visszafelé haladva)
Végzettséy/képesités megnevezdse: Televizids Misorkészitd

Oktatast/kepzést nyljtd intézmeny neve: Dunadjvarosi Egyetem

Egyetemi/fbiskolai végzetiség esetén:
Kar megnevezése: Tarsadalomtudomanyi Intézet
Tagozat megjelélése (nappal, esti, levelezd): levelezd
Diploma mindsitése: kivaild
A diplemamunka tdrgya, a szakdolgozat cime, Forgatds profi és amat6r kérillmeényak kozétt | Kivailé

F&bb tédrgyak/gyakorlati képzés (az adott képzés | = | L . i )
média és kommunikacié, prezentécios technikak, médiajog,

szakmai tudds Bsszefoglaldsa): mgnkae!-op'[a'c:, komm'ugukac:los és penz'u’gylﬂtsmerett,ak, telavizits
misorkeszites, fotografia, protokall, sajtomifaj elmélet,
mozgoképalkotds és hangfelvétel, retorikai ismeretek, informatika,
videdvagds, interjlkészités, cikk irds, stb.

Iskolarendszeren kivilli képzés esetén
Idétartam: 2009-2010
Képesités megnevezése: Vendéglatd szakmenedzser
Az oktatast/képzést nyljtd intézmény neve: LIA Alapltvényi Alt.Isk. és Szakkozépiskola
2 félév tovébbképzés

B. Készségek és kompetenciak
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Nyelvismeret, nyelvismeret szintje:

{ Europass dnértékelési rendszere szerint:
szbvegértés, beszéd, réds.)

Okmannyal igazolt nyelvismeret:

Egyéb ismeretek:

Tagsay gazdasagi tarsasagban

Tarsasdg meagnevezése:
Tagsag kezdete:

Tagsag vége:
Tisztsdg megnevezése:

Tagsig egyéh szervezetben

{egyéb gazddlkodd szervezetben, tarsadalmi vagy civii
Szarvezet megnevezese:

Tagsag kezdete:

Tagsag vége:
Tisztség megnevezése:

Dealegaltsay kbzioazgatasi szakmaf
szervezetekben, testiiletekben

(pl. tandcsadd, koordinacios testiiletek, kormdény- és
Szerveret, testlilet megnevezése:

Delegald megnevezase:

Tagsag kezdete:
Tagsag vége:
Tisztség megnevezése:

Tudomanyos publikacidék, kutatasok
Tudomanyos publikécidk, kutatasck cime, témaja:
- Tudomanyos fokozat

Tudoményos fokozat tipusa:

Tudomanyos fokozat mindsitése:
Tudomanyos fokozat targya:

Jeleniegi tanulmanyok

lelenleai tanulménvok meanevezése:
Intézmeny megnevezese:

Kar megnevezése:
Szak megnevezése:

Nyelv

angol

francia

Microsoft Ottice, Premier Pro videovago, Photoshop,
Dreamweaver, CorelDraw, Corel Yideo Studio, Audacity,
Wordpress, tovabba egyéb vided és zenei szerkeszté

programok ismerete, fotdzas, videdzas, online marketing

ismeretek

Dunafjvarosi Egyetem
Rendezvénvszaervezd | Médiakommunikacié

Tarsadalomtumanyi Intézet
Kommunikacié és médiatudomdny

A d45/2012. (IT1. 20,) Korm. rendelet 8. § alapjdn készitett Onéletrajz
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Képzési idb {Intézmeény dltal ajanlott): (befgjezés alatt)

Tanulmanyi szerzidésre vonatkozé adatok

Szerzédeést kotd szerv meanevezése:
Szerz4déskdtés ideje:

Kitiintetésre vonatkozé adatok

Kitiintetds meaneverése:
Kittintetés ideje:

Folyamatban lévd relevans eljarésokra (pl.
feavelmi) vonatkozd adatok

Elidras tibusa:

Elidré neve:

Eljaras oka:

1990 elbtt voit-e tagja erészakszervezetnek:
Er8szakszervezet megnevezése:

Sajat haztartédsaban nevelt vagy gondozott gyermekei

7. Meiléidetelk Isd. Palyazati anyag mellékietek résziatezése
(csatoldsuk akkor kitelezd, ha a palyazatot kiird szery
Diplomiék és egyéb végrettségek mdésolata 1
Tudomanyos publikéciok, kutatasok
Tudomanyos fokozat esetén témavazlat
Az Bnéletrajz kitbltésének idépontia:

2020.05.29

Ri
i
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Motivacids levél

A Budadrsi Jokai Mér Mifvelddési Haz Igazgatoi pozicidjara beadott pdlydzatomra életem egyik
legnagyobb lehetdségeként tekintek. Egészen kisgyermek korom odta megfogalmazddott
bennem az a tudat, hogy szeretnék maradandot alketni és minden nap tenni a kdzosségért, az
emberekért. Valamennyi eddigi munkam, tanulmanyaim nagyban hozzéjarultak ehhez. Ugy
érzem, hogy a szakmai tervemben és a palydzatomban megfogaimazott otletek, irdnyok,
tervek alapjan igazan hasznos tagja lehetnék a vdrosnak és ldtvanyos fejlédést mutathatnék a
mivel§dési haz és telephelyeinek életeben. Rendkivil nagy ambicidkkal llok a leendé feladat

elétt. Kelid kitartdssal és szakmai felkészilltséggel szeretném irdnyftani az intézménvyt.

Bizom abban, hogy a palyazati feltételeknek mindenben megfelelek, és barmiben, ami
szlikséges ahhoz, hogy betblthessem a pozicidt tovdbbi képzések és villaldsok dltal annak

eleget kivanok tenni.

Az elmult évek alatt szerzett tudast, tapasztaldst szeretném a pozicié adta lehet8ségekkel a

budadrsi lakosok javara kamatoztatni,

Budapest, 2022.09.29.

¢
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Dér Istvan
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§ Dunatijvros, 2019, jinius28. -

zarovmgq—bmottsag elnoke PRI rektor
SHpg iy
N aup

AT GOOOJMNFOKSZ/SZTr Sz -1801a2? Pétria Nyomda Zrt.
Lélta' OHréfaaéréIS Cs 2018, VIl 23




'P82A_0189.10

Celtlﬁcate Numbet: 1669/2019 | - HUQF Level: 5th léyel
Insutulwn ldenhﬁcatmn Numbel" 1160345 : EQF Level: 5th level

CERTIFICATE

Ii is hereby certified that

Diér Istvdn L

| - (bormn -f S _ - ‘ _ 1gc11y) havmg, cornpieted an apploved

pro g,ramme of vomtlonal 111ghei educ,atmn in

T

Tclévi‘sion -Prdduétidn:and fulfilled the academic requirements of the

Umversnty of Dunaujvzaros

l'ﬁt,d 'as, a(n)

hais que

e Bt o, 1. o/
("harlman, chti Exammauon Unaiiiv: o
. o fafijval

A.T0, GUOOfMA!FQKSZISZI'r 8z, 1801527 - Palrla Myorada Zst,
Létta; Ollréaréréls Cs. 2018. Vil 23




DIPLOMA SUPPLEMENT

1. HQLDER OF THE QUA EFICAT!ON

- SeBuropass

1.1, Familv name(s 1.2, 'Gi\-ren' name(s)

Dér - : o -~ lstvan

1.3.Bdrn country, Born place Date of birth: (daw'monthlvear) 1.4, 'st'u:dgn't;ideﬁ{iﬁéaj_;bﬁ‘ hufaber or code (Ifavaiable)

Hungary,

1.5. Number of diplona if thé registry.of diplomas

2. INFORMATION .N IIENTIFYHNG OF THE QUAL FICAT

2.1, Name of quallﬂcatlon and (lf appl:l' bfé) tithe conferred
Tele\nsmn F’mductlan Asmstant

2 2.-Main i"eld(b) of smdy for ihe quallﬂcat:on
Taiewsmn Production

2.3, Name: and status of awardlnq |nst|tﬁztion

Unweusrty of Dunaujvaros
Fl60345 o

24, Naqi,_’éandistatus of instittion {if diffarant fioiri 2,2) adiinistering studies

___'2 5. Lanquage(s) of mstruc.tronfexamlnatmn
' Hungarlan

3. INFORMA !"EON ON THE LEVEL C)F THE QUALIFIC‘ATION

3.1, Lavel ofquallﬁcahon : . 3.2_. Off:crallen_qth of program
[~hgher—educatnonal vocational trammg 4 semesters
th Ievel

3.3, Access requirements

Secondary school-leaving certificate (after 12-year study time)

[3ACOBCEC- FEE-4878-BBAS-2EABIEBFEDET)

A, TH, 4001 1, 52. - 1801532 ~ Pdtrla Nyomda ZrL.
Latta; OH részérdl 8, Cs, 2078, VI, 23,

s

TR TR A A DA
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Bunaljvarosi Egyetem - Tanulmanti Hivatal
Dunadjvaros Pf. 152, Tancsics M. u. 1/a, Hungary H-2401
U WWW.unidunahu

|

lgazolas szama, F16034 500073388

~ Jogviszony-igazolas

A(z) Dunatjvarosi Egyetem nev( 2400 Dunadjvaros, Tancsics Mihaly utca 1/a. cim( FIB0345 intézményi
azonositd szamu felsSoktatasi intézmény

igazolja, hogy
Dér istvan nevli
Dér istvan szlletési nevi
hallgatdja, akinek
szlletési helye: Magyarorszég (orszag) L __. ... ciopian,
szlletési ideje:
anyja sziiletési neve:
allampolgarsaga: magyar
lakohelye:
hallgatdi azonositd szama:  71681883560(YHOCNO)

hallgatoi jogviszonya a 2022/23 tanév &szi félévben
(mely 2022 év szeptember honap 1. naptdl 2023 év janudr honap 31. napig )

Akiiv (nem sziineteld).

Nevezett hallgatd hallgatdi jogviszonya 2021. év 9. hdnap 1. napjan jott #étre, és hallgatd jogviszonya
megsz(inésének - a tanulmanyi tellesltmény és a kbvetelmények alapjan - becsiilt idépontja: 2024.06.30."

A hallgato az intézményben a kivetkezd képzeseken folytat tanulmanyokat:

. vt ) , Finanszirozasi Refejozés
Képzés Félévi statusz Szint Munkarend forma vérhatd datuma
Kommunikacié és ) alapképzés . Allami
1 médiatudomany Akdlv (BA/BSc/BProf) | -evelezo ssztondijas

Az igazolas kiadasanak céija:
munkavallalas

Egyéb kiegeszités:

™\
Dunaujvaros, 2022.09.14. @?
Gyalus Eva
tanulmanyi elbadé
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Bun&ﬂ;‘vémsi [guetem ~ Tanulmanyi Hivatal
Dunadjvaros PF, 132, Tancsics M. u. 1/a, Hungary H-2401
www.uniduna.hu

NAUJVAROSI EGYETEM

rd

UNIVERSITY OF DUNAUJVARDS

Dunadjvarosi Egyetem (DUE)

18035

TARGYLISTA IGAZOLAS

Név: Dérlstvan

Sziiletési hely /id6: |

Szak / tagozat: Kommunikécio és médiaiudomény / Levelezd

Torzskonyvi szam:  TO14702/FI60345

Féléy: 2022/23/1

A félévben felvett targyai:

Térgykéd Targynév Kr. | Kévetelmény Oraszam
DUEL-TKM-118 | Konfliktuskezelés és gazdasagi mediacié 5 Evkézi jegy F: 0/15/0
DUEL-TKM-153 | Public Relations 1. 5 Vizsga F: 10/10/0
- . Szakdolgozat 1. - A kommunikacidkutatas Mindsitett y
DUEL-TKM-090 médszertana 0 alairas F:10/0/0
DUEL-TKM-124 | Uzleti targyalds és prezentacio 5 Evkézi jegy F: 5/10/0

A fenti igaZoiést a munkahely kérésére adtuk ki.

Dunatjvaros, 2022.09.14, &[
LY

Gyalus Eva
tanulmanyi eléadé

© T Neplun - Egységes Tanulnny Rendszer
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AOSH EGYETEM

> DUNAUJY

UNIVERSITY OF BUNAGJVARDS

DungaGjvarosi Egyatern (DUE}

Bunaiijvdrosi Egyetem - Tanulményl Hvatal
Dunafijvéros PL 152, Vncsics M. u. 12, Hungarg H-7401
Tol: +35.125) 331 232 - Fax; «35 (25 551 193 - E-mal: thuridmatu

FIB0345
TELJESITETT TARGYLISTA IGAZOLAS
Név, Neptun kod: Déristvan o
Torzskényvi szam: T014702/FI60345 i
Sziletési hely /id&: |
Szak / tagozat: Kommunikacid és médiatudomany / Levelezé
Félev: 2021/22M
Targykod Targynév Kr.| Oraszém | Kovetelmény |  Datum Jegy
DUEL-TKM- |Bevezetés a tarsadalomtudomanyi . T
112 kutatasokba 5 F: 8/10/0 Evkézi jegy 20211212 Jeles
DUE1L1' gKM' Erzelmek és kommunikacid 5 F: 5/10/0 Evkézi jegy 2021.12.09 Jo
PUELTM | Hivatali kommunikécio 5| F: 1050 Evkizi jegy 2021.12.05 Jeles
DUE%‘EKM‘ Jogi alapismeretek 5| F:15/000 Vizsga 2022.01.11 Jeles
DUEL-TKM- | Kommunikacié és a média sajates ) .
151 szintersi 5 F: 5M10/0 Vizsga 2021.12.15 Jeles
DUE,IL,]“?M‘ Kommunikacié és kultdra 51 F 5100 Evkazi jegy 2021.12.15 Jeles
DUELTH 1 szaimentori éra 0| F:500 |Minssitettaldiras | 2022.01.43 | Jol megfelelt
DUEL-TKM- | Szocidlpszicholégiai és . . .
154 szociolingvisztikai istneretek 5 F: 5/10/0 Vizsga 2021.12.47 46
DUE*;;KM— Tarsadalmi kommunikacio 5 F: 10/5/0 Vizsga 2022.01.14 Jeleg
Féléves adatok: Kummpuiait adatok:
Teljesitett kredit: 40,00 Osszes teljesitett kredit: 410,00
Tanulmanyi aflag: 4 75 Kummuialt tanulmanyi atlag: 4 75
Korrigalt kreditindex: 6,33 Kummulélt korrigalt kreditindeX' 6 33

Dunadjvaros, 2022.02.28.

) Klsmoni Adrienn
tanulmanyi eléadd

Mepiun - Eayseges Tanulmanyi Rendszer



DUNADJVAROS EGYETEM

Bunatijvros Egyetem - Tanulmany! Hvatal
Tumatijéros PL 152, Tancsics M . Va, Hungary H-2401

BNIVERSITY OF DUNAUJVARDS | Tel-+35125 50 232 - Fax: +36 (73] 501 193 - E-mal: thiumidunahu —
Dunayjvarosi Egyetem (DUE) FiIo034s
TARGYLISTA IGAZOLAS
Név. Déristvan
SzUletési hely /id6: e
Szak / tagozat: Kommunikacio és médiatudomany / Levelezd
Torzskdnyvi szam: TC14702/Fe0345
Félev: 2021/22/2
A félévben felvett targyai:

Targykad Targynéy Kr. | Kovetelmény Oraszam

A kommunikécio fontosabb funkcidi és , _
DUEL-TKM-250 interpretcioi 5 Vizsga F. 5110/

A kommunikécié fontosabb szinterei és o _
DUEL-TKM-210 cszkézel 5 Evkdzi jegy F: 5/10/0
DUEL-TKM-111 | Animaci6 készités Evkézi jegy F: 5/10/0

Kommunikacio es madia , _
DUEL-TKM-252 tArsadalomtorténete 5 Vizsga F:10/5/0
DUEL-TKM-218 | Projektkommunikacio 5 Evkdzi jegy F: 5/10/0
DUEL-TKM-257 |Rendezvényszervezés alapjai 5 Vizsga F: 10/5/0
DUEL-TKM-255 |Retorika 5 Vizsga F: 10/5/0
DUEL-TKM-220 |Uzleti kommunikacié 5 Evkozi jegy F. 5/10/0

Uzleti tervezés és véllalkozasinditas N _
DUEL-TKT-21¢ alapismeretek 5 Evkézi jegy F: 15/0/0
DUEL-TKM-224 |Viselkedéskultira Evkozi jegy F: 5/10/0

A fenti igazolast a munkahely kérésére adtuk ki.

Dunauijvaros, 2022.02.28.

Al

Kismoni Adrienn
tanulmanyi eléadd

Meplun - Egységes Tanulmanyl Rendszer )



* UNIVERSITY OF DUNAUJVAROS | mowaridunah

DUN &HJV@ ROSHEGYETEM DunajvérosiEguetem - anulmény Hivetal

Dunadjvaros Pf. 152, Tancsics M. u.1/a, Hungary H-2401

\((\BIW! //
Dunatijvaros, 2022.09.14.

_Dunaijvarosi Egystem (DUE) L o FH60345
TELJESITETT TARGYLISTA IGAZOLAS
Neév, Neptun kéd: Dér Istvan .
Torzskdnyvi szam: T014702/F160345 ~ .
Szlletési hely / idd: L o
Szak / tagozat: Kommunikacié és médiatudomany / Levelez6
Félév: 202112212
Targykod Targynév Kr.| Oraszam | Kévetelmény Datum Jegy
DUEL-TKM- [ A kommunikacié fontosabb . ,
950 |funkcioi és interpretaciol 5| F510R Vizsga 2022.05.24 Jeles
DUEL-TKM- [A kommunikéacié fontosabb g f
510 szintarei &s eszkézel 5 F. 51100 Evkdzi jegy 2022.06.27 Jo
PUELTM | animacio kesaites 5| F:5M100 Evkozi jegy 2022.05.07 Jeles
DUEL-TKM- | Kommunikacid és média . : .
257 tirsadalomtbricnete 5 F: 10/5/Q Vizsga 2022.05.25 Jo
DUEzL{gKM‘ Projektkomtmunikacié 5 | Fi5100 Evioz jegy 2022.05.17 Jeles
DUEQLS':?(M‘ Rendezvényszervezés alapjai 5 F: 10/5/0 Vizsga 2022.05.27 Jeles
DUEL T | szakmentori ora 2. 0| MO0 | Mindsitett alfras | 2022.05.28 | Jol megfelelt
DUE;‘?'EKM_ Uzleti kernmunikaciéd 5 F: 5/10/0 Evkozi jegy 2022.04.28 Jo
DUEL-TKT- | Uzleti tervezés és , L i
219 vallalkozasinditési alapismeretek 5 F: 15/0/0 Evkozi jegy 2022.05.22 Elégséges
PUEL VM |viselledeskutora 5| Fi5M100 Evkizijegy | 2022.05.08 Jeles
Felaves adatok: Kumulsli adatok;
Teljesitett kredit: 45,00 Osszes teljesitett kredit: 15‘) 00
Tanulmanyi atiag: 4,33 Kumuialt tanulimanyi atlag: 4,52
Korrigalt kreditindex: 5,85 Kumulalt korrigalt kreditindex: 6,21

(53
’P’ /(;-J \n ﬂr\/
= 6
A

Gyalus Eva
tanulmanyi eléado

Nepilin - Fgysédes Tanulméanyi Rendszer



I MN m \Wﬂmg &GYETEM | Dunaljvarosi Egyetem - Tanulmany Hivatal

Dunadjvéros PF, 132, Tanesics M. u. 1/a, Hungary H-2401

UNIVERSITY OF DUNADJVAROS | vomwanidunahu

LPunadjdiosi Egyetem OUE) e e et ettt oo e e oo e 1B0345
TELJESITETT TARGYLISTA IGAZOLAS
Név, Neptun kéd: Dér Isivan
Torzskényvi szam: TO14702/F160345
Szilletesi hely /id6:
Szak / tagozat: Kommunikécio és médiatudomany / Levelezd
Félév, 2021/22/1

Targykéd Targyneév Kr.| Oraszam | Kévetelmény |  Datum Jegy
DUEL-TKM- | Bevezetés a tarsadalomtudomanyi . s

112 kutatasokba 5 F: 5/10/0 Evkozi jegy 2021.12.12 Jeles
DUE,IL,]"QKM" Erzelmek és kommunikéacio 5 F: 5/10/0 Evkszi jegy 2021.12.09 Jo
DUE1L1' '5I'KNI- Hivatali kommunikacio 5 F. 10/5/0 Evkizi jegy 2021.12.05 Jeles
DUE1L‘5'3KM' Jog! alapismeretel 5 F: 15/0/0 Vizsga 2022.01.114 Jeles
DUEL-TKM- | Kommunikacio és a media sajatos _— .

151 szinterel 5 F: 5M0/0 Vizsga 2021.12.15 Jeles
DUE*{Q"‘”' Kommunikacié és kultira 5 | F 500 Evkszi jegy 2021.12.15 Jeles
DU%?H- Szakmentori éra 0 ! 50/0 Mindsitett alafras | 2022.01.13 JOl megfelelt
DUEL-TKM- |Szocidlpszichologiai és . . .

154 szociolingvisztilai ismerelek 5 F: 5104 Vizsga 2021.12.17 46
DUEl‘égKM' Tarsadalmi kommunikacio 5 F: 10i5/0 Vizsga 2022.01.14 Jeles

Eéléves adatok: Kumulalt adatolk:
Teljesitett kredit: 40,00 Osszes teliesitett kredit: 110,00
Tanulmanyi atlag: 4,75 Kumulalt tanulmanyi atlag: 4,75
Korrigalt kreditindex: 6,33 Kumulalt korrigalt kreditindex: 6,33
<alos] f;
WY sy 2 -
re g b AV A e T
Dunatijvéros, 2022.09,14. $ {.:-;;\‘“ i, o /
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Gyalls Eva
\ g tanulmanyi eldado
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" Neptun - Egységes Tanuimany Rendszer



> DUNAUJVAROS! EGYETEM

Bunadijvérosi Egyetem - Tanulmény; Hivatal

T g

UNIVERSITY OF DUNADJVARDS

Dunadivaros PL 152, Tancsics M. u. Va, Hungary H-2401
Tet: +35 (25) 3R 232 - Fax: +365 (23 751 193 - -mad: th@umdunahy

‘Dunaujvarosi Egyetem (DUE) F180345
TELJESITETT TARGYLISTA IGAZOLAS
Név, Neptun kéd: Dérlistvan o )
Térzskonyvi szam: TO12177/F160345 ) i
Sziletési hely / idé:
Szak / tagozat: Televizios mlsorkészitd / Levelezd
Félév: 2018/19/2
Targykod Targynév Kr.| Oraszadm | Koévetelmény Datum Jegy
DUEL-TKM- | Szakdolgozat 2. - . e .
002 Szakdolgozatkészités TVFSZ 0 F: 15/0/0 Mindsitett alairas | 2019.06.22 Jol megfelelt
Féléves adatok: Kummulalt adatok:
Teljesitett kredit: 10,00 Osszes teljesitett kredit; 135,00
Tanulmanyi atlag: 5 Kummulalt fanulmanyi atlag: 4,81
Korrigalt kreditindex: 1,66 Kummulélt korrigalt kreditindex: 4,04
) U -& JQ‘I ;g
\E‘\“dﬂﬂfyh% \\
._7:.' ,e__to* ,(-7 - % ‘\
Dunadjvaros, 2022.02.28. -7 } /\
. ( \f(’
E g . "
T %/ Kismoni Adrienn
G, 5 / tanulmanyi eléadd
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Heptun - Egységes Tanulmany! Rendszer



G one Bunadjvarosi Egyetem - Tanulmény Hivatal
DUNADJVARDS! EGYETEM | Dualfdngtmeten lmumingihats

W2/ NIVERSITY OF DUN AUJVARDS | Vel:+36179 7% 232 - Fax. +36 {29) 551 195 - E-al: th@ridimahu

Dunaijvéros Egvetent (DUE) 160345

- TELJESITETT TARGYLISTA IGAZOLAS

Nev, Neptun kéd: Déristvan
Torzskonyvi szam: T012177/F160345

Sziletési hely /ido:

Szak / tagozat: Televizids miisorkészits / lLevelezd

Félév: 2017/18/1

Targykod Targynév Kr.| Oraszam | Kévetelmény Datum Jegy
DUEL-TKM- | Kommunikacids . o .
117 készségiejlesziés 5 H: 0/0/0 Evkdzi jegy 2017.12.08 Jo
DUELTKM- I edia ¢s kommunikacia 5 | H:oon Vizsga 2018.01.05 Jeles
DUEL-TM- | wediaismeret 5| H o000 Evkezijegy | 2017.12.16 Kézepes
PUELTM- | muttimedia 1, 5| H om0 Evkozl jegy 2018.01.08 Jeles
DUEL-TKT- | Munkaerdpiaci, kommunikécios &s 1 5 1 . gsg/0 Evkozi jegy 2017.12.08 Jeles
112 pénziigyi ismeratek
PUELTH | Szalismeret 0| MO0 | Mindsitettaldiras | 2017.1219 | Jol megfelelt
DUEL-TKM- 1 Szakmai idegen nyelvii alapszintd i 2
122 ismeretek{angol) 5 H: 0/0/0 Evkdzi jegy 2017.12.16 Jeles
DUELTH | szakmentor ra o | M0 | Mingsitettaiaivas | 20180222 | J6i megfelett
Féléves adatok: Kummulait adatok:
Teljesitett kredit: 30,00 Osszes teljesitett kredit: 60,00
Tanulmanyi atlag: 45 Kummulalt tanulmanyi atlag: 4,5
Korrigalt kreditindex: 4,5 Kummulalt korrigalt kreditindex: 4.5
el o
S,
& \\‘i‘\aﬂ,y’ 4 //'%) %
e / o S
Dunatjvaros, 2022.02.28. | T ‘fu-j‘ﬁ ﬁﬁ - "H’
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tanulmanyi eldadd

Weptun - Egységes Tanulmanyi Rendszer



Dunatijvérost Egyetem - Tanulmany Hivatal
Dmaljvéros PL 32, Vancsics M u. a, Hungare H-2401
Tol. +36 (25) T 232 - Fax: +35 (25) 551 195 - F-mail th@uriduna g

DUNAGJVAROST EGYETEM
URIVERSITY OF DUNAGJVARDS

Dunatjvéarosi Egystern (DUE) F160345
TELJESITETT TARGYLISTA IGAZOLAS
Név, Neptun kéd: Dérlstvan -
Torzskényvi szam: T012177/F160346 . o -
Szlletési hely / id6:
Szak / tagozat: Televiziés miisorkészitd / Levelezd
Félév: 2017/1812
Targykod Targynév Kr.| Oraszam | Koévetelmény |  Datum Jegy
DUEZ'-{IKM‘ Digitalis képalkotas 5 | F:10/0/20 Evkozi jegy 2018.05.23 Jeles
DU%&'SF' Informatika 5 | F: o020 Evkézi jegy 2018.05.18 J6
DUELT  Mediajog 5 | F: 10100 Vizsga 2018.05.14 Jé
DUE&EFM" Mozgoképalkotas és hangfelvétel 5 F:10/0/10 Vizsga 2018.05.19 Jeles
BUE T | mutimédia 2. 5| F00R0 | Evozijegy | 2018.05.30 Jeles
PUEL-TME | prezentacios technikak 5| F:101M00 | Evkézijegy | 2018.05.18 36
Eéléves adatok: Kummulalt adatok:
Teljesiteft kredit: 30,00 Osszes teljesitett kredit: 90,00
Tanulmanyi atlag: 4,5 Kummulatt tanulmanyi atlag: 4.5
Korrigalt kreditindex: 4,5 Kummulait kerrigal kreditindex: 4.5

Dunadjvaros, 2022.02.28.

rlepiun - Egységes Tanulméanyt Rendszer



- DUNAUJVARDS! EGYETEM

Bunativarosi Epyeter - Tanulmény! Hivatal

Dunaljvarost Egystem (DUE)

BRIVERSITY OF DUNADJVARDS

Dunafijvéros Pf. 152, Tancsics M, u. Va, Hungarg H-2401
Tel+36 [25) 73 232 - Fax:+36 (23] 331 165 - E-mall: th@unidumahu

Fi60345

TELJESITETT TARGYLISTA IGAZOLAS

Név, Neptun kod:

Torzskonyvi szém: TO12177/Fi60345

Szlletesi hely /id6:

Dérlstvan

Szak / tagozat: Televizidos miisorkészitd / Levelezd
Felév. 2018/19/1
Targykod Targynév Kr.| Oraszam | Kévetelmény Datum Jegy
PUEL M- A tetevizios kep 5 | F0/0010 | Evkezjegy 2018.12.15 Jeles
DUEQI“{EKM' Digitalis széveg 5 F: 5/10/0 Evkézi jegy 2018.12.15 1%
DUE}"{IKM“ Fotogréfia és képszerkesztés 5 | F:10/0/10 Evkizi jegy 2018.12.15 J6
PUEL M- Rovidfim keszités 5 | F: 10010 Evkozi jegy 2018.12.15 Jeles
Szakdolgozat 1. - A
DUEL KM= ommunikaciokirtatas 0 | F:1000 |Mindsitetialéiras | 2018.1215 | Jol megfelelt
modszertana
DUE1L2'§KM‘ Televizios mdisorok készltése 5 | F100M0 | Evksz jegy 2018.12.15 Jeles
DUEL TKM- | Vizuais kommunikécio 5| F10M00 | Evkozijegy 2018.12.16 Jeles
Féléves adatol: Kummulalt adatok:
Teljesitett kredit: 35,00 Osszes teljesitett kredit: 125,00
Tanulmanyi atlag: 4,71 Kummulalt tanulmanyi atiag: 4,57
Korrigalt kreditindex: 55 Kummulalt korrigalt kreditindex: 4,83

Dunaljvaros, 2022.02.28.
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Kismoni Adrienn
tanulmanyi elbéadé
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OKLEVELMELLEKLET

1. AZ OKLEVEL MEGSZERZOJENEK ADATAI __
1.1, Vezetsknsv o S 1.2, Utdnév -

Dér o - Istvan.

1.3, Szliletési hely (orsz4g, varps) és__id_c'j ‘1 4. Halldatol azansafia swim -
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NYILATKOZAT

Budadrs Varos Onkorményzata és Képvisel8-testiilete

részére

Tisztelt Polgdrmester Ur! Tisztelt Képvisel-testiilet!

Tisztelt Birdl6 Bizottsdg! Tisztelt Jegyz8 Ur!

Alulirott Dér Istvan (Sziif , o Budadrsi Jokai Mér
Miivel8dési Hiz Igazgatdi pozicidjara kiirt palyazatban meghatarozott nyilatkozattétel

kételezettségemnek eleget téve, 6sszevontan nyilatkozom mindarrdl, hogy

1. Megvalasztdsom esetén vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségemnek eleget teszek,

2. A palydzati anyagomban foglalt személyes adataim a pélyazati eljarassal dsszefliiggs
kezeléséhez hozzdjarulok.

3. Megvalasztdsom esetén az Mt. 211. §-a szerinti Osszeférhetetlenség nem all fenn.

4. Nyilatkozom arrél, hogy a Képvisel@-testiiletts] nem kérek zart iilésen torténd
targyalast.

5. Nyilatkozom tovabba arrdl, hogy az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd
szakmai programom Budadrs véros honlapjan megjelentetésre keriilhet nyertes

palydzasom esetén.

Budapest, 2022.09.29.
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Dér Istvén

palyazé / nyilatkozattevd



Bérigény megjeldlése

A Budadrsi Jokai Mor Miivel6dési Haz Igazgatdi pozicidjara a bérigényem bruttd

700.000-Ft.

Budapest, 2022.09,29.
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Dér Istvan

palyazé



Debreceni Virdgkarneval — projektvezetd, fészervezd
RagazzArt — kreativ menedzser / account manager
Progressive - event manager

Fonix Rendezvényszervezd Kht. — Debrecen véros
nagyrendezvényeinek kulturdlis menedzsere
RaabekKlett / PONS — oktatds és konferenciaszervezd




Karnevaléj Aréna-Show — produkcios vezet6, rendezo
Mistral Music — koncert booking és el8adoi manager
Nagyerdei Szabadtéri Szinhaz — marketing manager




social

RaabeKlett — webshop és facebook-oldal szerkeszté
PONS kényvek (HU) — webshop és facebook-oldal
szerkeszté |

Mistral Music — social media feliiletek (valamennyi
eléadod) és koncertbooking feliiletek

Nagyerdei S'zabadtyé;ri--—— honlap és social media
feliletek |

Door2Door (UK) — honlap szerkesztés, online rendeld
felllet, social media feltiletek

Ovonok.hu - social media feliiletek




‘media

Debrecen Televizid — szer_keszt(’j?-ripo-rter / gyakornok
RTL Klub — casting munkatars

TV2 / Fem3 — nyari él4 kitelepiilés kiilsd szerkeszt6
XV Media — szerkesztd, kreativ menedzser

DUNA Televizié — é16 kbzvetités, forgatdkdnyviras
XV. Keriilet — sajt6 és kommunikacios referens
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Koncertbooking — sajat narrélas, animacid, vagas

Imazsfilmek — Nagyerdei Szabadtéri

imazsfilmek Debreceni Viragkarneval

Imazsfilmek Karnevaiéj — Aréna-show

Sajat klip

negezes nehony munkc




