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A beszamolé torvényi hattere:
e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 85. § (2) A fenntarté tanévenként legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az
intézményvezetot arra, hogy az intézmény tevékenységérdl atfogé6 modon beszamoljon.

e  Onértékelési kézikonyv ovodak szamara

Onértékelés vezetdi — neveldtestiilet altal elfogadott - megitélése: A teriilet eredményei: 3 kiemelkedd, 2 megfeleld, 1fejleszthetd

Forras: PP, MIP, SZMSZ, Munkaterv
1. Pedagdgiai folyamatok

Adatszolgaltatas: 2. sz. Melléklet

A neveldtestiilet altal is elfogadott vezet6i megitélés (3):

Az intézmény vezetése a belsé és a kiilsé partnerek bevonasaval alkotjia meg az intézmény stratégiai és operativ terveit (pedagogiai, nevelési program). A
stratégiai tervezés eredménye a pedagogiai program, amely régziti a célokat, amelyek befolydsoljik az intézményi pedagdgiai folyamatot.

A teriilet értékelése sordn elsésorban tehdt a pedagogiai programban vagy mds stratégiai dokumentumban megtalalhato, a célok elérését biztosito
elsosorban pedagdgiai folyamatok tervezési, megvaldsitdsi, ellendrzési és értékelési rendjének tudatossdagdt, az eredményeknek megfeleld és sziikséges
korrekciok elvégzésének hatdsossagat, fejleszto jellegét kell vizsgalni.

Kulcsjellemzok:
— Az intézmény pedagogiai programja és alaptevékenysége vilagos, a nevelés, tanuldsi-tanitasi folyamat tervezése, megvalositasa, ellendrzése és
értékelése soran a gyermeki alapkészsegek és kulcskompetenciak fejlesztésére koncentral.

— Az intézmeény céljai eléréséhez rendelkezik stratégiai és operativ tervekkel, amelyek elkészitéséhez, fejlesztéséhez megfelel6 informdciokat szerez be,
és bevonja az intézmeny kiilsé és belsé partnereit.

— A tervek megvalositasa nyomon kovetheto, a napi pedagogiai gyakorlat a célok megvalositasat szolgdlja.
— Az intézmeény torekszik arra, hogy a pedagogusok tanitdsi gyakorlata szabdlyozott és tervezett legyen.
— Az intézményben miikodo ellendrzési rend alapjan a tervek megvaldsitasanak eredményessége és hatékonysdaga pontosan meghatarozhato.

— Az értékelések eredményeinek visszacsatolasa megtorténik, és az az intézmenyi fejlesztések egyik alapjat képezi.




Pedagdgiai folyamatok - Tervezés

Szempont: 1.1. Hogyan valésul meg a
stratégiai és operativ tervezés?

Elvaras: Az éves munkaterv oOsszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a
munkakozosségek terveivel.

Részvétel a szakmai munkakozosségek vagy munkacsoport munkdjaban:

Ssz. Munkakozosségek és a kitiizott | M. CS. | K P. N. S. Atlag

célok kapcsolata %

1. Német nemzetiségi munkakozosség | 92% | 92% - 91% | 91% | 95% | 92%

2. Mozgds varosi munkakozosség 93% | 95% | 94% | 92% | 92% - 94%

3. Enek, zene, énekes  jaték, | 91% | 92% | 90% | 94% | 94% - 92%
gyermektanc munkakozosség

4. Minéséggondozé - Onértékelési | 94% - - - 90% - 92%
munkacsoport

5. Firkamiihely 89% | 95% - - 195% | 95% | 94%

Kapcsolat a stratégiai és a munkakozosségi célok kozott

Ssz. Munkakézosségek, munkacsoportok Osszhang a munkakoziosségi terv és a PP cél-, és feladatrendszere kizott
(Mely stratégiai célokhoz mely munkakozosségi célok kapcsolhatok?)
1. Német nemzetiségi munkakozosség A gyermeki személyiség komplex fejlesztése a német nyelvii foglalkozasok keretében —

figvelembe véve az egyéni és életkori sajatossagokat - teljes mértekben megvalosult.
Az éves projektek tervezése és megvalositasa igazodott a csoportok aktudlis szintjéhez,
valamint nagy hangsulyt helyeztiink a gyermekek otleteinek tevékenységbe torténd
beépitésére — motivaltsaguk fokozdasa! Fontos szerepet kapott, hogy az adott
tevékenység értéket képviseljen, kozdsségformalo erével birjon, a gyerekek
nemzetiségi nyelv irant nyitottsaga és érdeklodése fennmaradjon, fokozodjon.
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A német nyelvii projektek minden esetben a magyar nyelvii projektekre épiiltek.

A munkakozosseg terve szorosan kapcsolodott a csoport napi tevékenységeihez,
tinnepekhez, népszokasokhoz.

Az Eves terv és a munkakézosség terve figyelembe veszi az el6zé nevelési év
tapasztalatait és meérési eredményeit. A tervezésben és a megvalositasban részt
vesznek a munkakozosség tagjai, szem elott tartva a Pedagogiai ProgQram cél-, és
feladatrendszerét — a gyermek érdekeinek elétérbe helyezése, a gyermeki kivancsisag
figyelembevétele, a jatékba integralt onkéntes és cselekvéses tanulds biztositasa dltal
a megszerzett tudas alkalmazasa készségei, képességei altal.

Teljes mértékben tamogatjuk a gyermekek nyelvi identitastudatinak alakuldsat, a
nyelv megismerését és haszndlatat tobb érzékszervi csatornan keresztiil, biztositjiuk a
spontdan tanulas lehetéségét is — a Bleyer Jakob, valamint a Solymari Helytorténeti
Muzeumban muzeumpedagogiai foglalkozdsokon valo részvétel, német nemzetiségi
mesék dramatizdaldsa.

A német népi hagyomanyok jatékos kozvetitésével erdsodik a gyermekek identitas
tudata, Osszetartozas érzése. A hagyomanyok Orzése, dpoldsa, a csoportlétre,
tarsadalmi létre valo képesség megalapozasa és fejlesztése a kiilonbozo nemzetiségi
tinnepek alkalmaval — Erntedankfest, Martinstag, Adventszeit, Fasching, Ostern,
Nationalititenwoche mit Tanzhaus und Ausstellung — kiteljesedik.

Ovoddn kiviili programok szervezésével - német-magyar nyelvii szinhdzlatogatds-
lehetoség nyilt a német nemzetiségi nyelvi készségek tovabbi fejlesztésére.

A sziilok részvételével kidllitas szervezése régi nemzetiségi tdargyak, eszkézok
bemutatasaval — csaldad-évoda kapcsolatanak tovabbi mélyitése.

Uj szemléletii vdrosi mozgds | Fejlodéskozpontu, differencialt tevekenységszervezést, szeleskorii
munkakozosség mozgastapasztalatokat biztosit, éromforras a gyermek szamdra, épit a gyermeki

fantazidra, ismereteikre, tapasztalataikra. Rendkiviil komplex, tobb fejlesztési teriiletet
olel fel egyszerre: szerialitas, térérzékelés, tarsas kapcsolatok, megfigyeloképesség.
A gyogytestnevelés feladatainak intézményi szintii ellatasa segiti az ovoda szakmai




munkdjanak eredményességet.

Enek, zene, énekes jdték, gyermektinc
munkakézosség

A Pedagogiai Program cél-, és feladatrendszere, valamint a munkakozosségi terv —
atgondolt, alapos, tartalmas tervezés, egyiitt gondolkodds — kozott teljes meértékben
fellelheto az 6sszhang.

A Pedagogiai Program és a munkakozosségi célok, feladatok tervezése soran elsédleges
célunk volt, hogy az aktudlis tevékenységek mindig a gyerekek képességeinek és életkoranak
megfelelo legyen. Az adott tevekenység értéket kepviseljen, kézosségformalo erdvel birjon,
erdeklodésiik, nyitottsaguk az ének - zene irant boviiljon. Emellett fontos cél az ének
munkakozosség tevékenységeben a kozosségformalo erd hatasanak megélése

A munkakozosségi  célok/feladatok  tervezése a  Pedagogiai  Program
céllfeladatrendszere tiikrében:

— Gyermek testi-lelki sziikségleteinek kielégitése a nap folyamdn: A zenei
nevelésre a nap barmely soran lehetoség nyilik a kiilonféle tevékenységekhez
kapcsolva, a csoportszobaban és az udvaron egyarant.

— Zenei képességek komplex fejlesztése: Az énekes népi jatékok és az igényesen
valogatott kortars miivészeti alkotdsok fontos eszkoziil szolgalnak a gyermek
zenei képességeinek (a ritmus, éneklés, halldas, mozgas) és zenei
kreativitasanak alakitasaban.

— A jatékdalokhoz, mondokdkhoz természetes modon tarsul a zenei képességek
fejlesztése, zenei ritmusérzék / metrum, iitem, ritmus, tempoérzék / zenei hallas
/ tiszta éneklés, dinamikai és hangszin érzék / zenei emlékezo és reprodukalo
képesség, belso hallas, zenei formaérzék.

— A zenehallgatasnal mind az élozene mind a miivészi értékkel biro gépzene is
helyet kap.

— Programunkban az ovodapedagogusok a gyermekekkel kozosen varialjak az
énekes jatékok mozgds-anyagat olyan egyszerii tanclépésekkel, amit a felnott
minta utanzasaval a gyermekek kévetni tudnak (tanchaz).

A népdalok éneklése, hallgatisa, a gyermek-, néptancok és népi jatékok, a




hagyomanyok megismerését, tovabb élését segitik.

— A gyermekek minél tisztabb éneklését az ovodapedagogusok mindennapi
enekelgetesiikkel segitik elo.

— Az énekre, énekes jatékokra, zemehallgatisra minden nap a komplex
tevékenységekben nyilik lehetoség.

Legfontosabb célunk a gyermekek zenei fejlédésének segitése, felfedezni a gyermekben az
értéket- kiemelkedd zenei képességet (gyomyori, tiszta énekhang, nagyon jo ritmusérzek,
hangszerek iranti kiemelkedd érdeklédés — Zenei tehetséggondozds), amelyek zenei
tevékenységben alakulnak ki.

Minégséggondozo- Onértékelési Szakmai
Munkakozosség

A Pedagogiai Program cél-, és feladatrendszere, valamint a munkakézésségi terv
kozott teljes mértekben fellelheto az dsszhang:
—  Meérési-értékelési rendszer miikodtetése — az eredmények elemzésévek az
erosségek és fejlesztendo teriiletek meghatarozasa.
— A mérési eredmények igazoljak Pedagogiai Programunk eredményes
megvalosulasat.
— Az intézmény kulcsfolyamatainak minoségelvii miitkédtetése.

Firkamiihely

— A tehetséggondozas keretében nagy hangsulyt kapott a rajz és a manipuldcios
tevékenységek teriiletéen a kiemelkedo képességii gyermekek gondozdsa
gazdagito program keretében, valamint személyiségiik optimdlis fejlesztése —
pl. rajzpalyazatokon valo részvétel, Betlehem épito verseny.

— Az aktualis rajz és kézmiives palydzatokra valo felkészités és a palyazatokon
valo részvétel soran ebben a nevelési évben lehetéséget kaptak az onkeént
jelentkezo gyermekek is, akik nagy odaadassal tevékenykedtek, alkottak —
Esélyegyenloség biztositasa!

— A rajzolas, festés, mintazas, épités, képalakitas, a kézi munka, mint az
dabrazolas kiilonbozé  fajtai, tovabba a miialkotasokkal, a népmiivészeti
elemekkel, szokdasokkal, hagyomanyokkal, nemzeti szimbolumokkal (Német
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Nemzetisagi Hét), az esztétikus targyi kornyezettel valo ismerkedés is fontos
eszkoze a gyermeki személyiség fejlesztésének.

— A vizualis kommunikaciot fontosnak tartjuk és igyeksziink felhasznalni a
verbalis nyelvi kommunikacio elsajatitasara is.

— A vizuadlis kifejezési forma tervezett téemdjat az évszakok és az iinnepek
befolyasoljak, valamint a spontan adodo lehetoségeket is kihasznaljuk a
projektmodszer segitségével.

— A vizualis tevékenységekben (pl. rajzolas, festés, gyurmazas, barkacsolas,
tépés, szoves, fonds, vagdas, ragasztas stb.) olyan jatékos tevékenység, melyben
nem a produktum, hanem a tevékenység orome a cél.

— Fontos, hogy a csoportszobdk kornyezetiikkel hozzajaruljanak a gyermekek
esztétikai izlésformdlasahoz, ezért a diszitésiikben természetes anyagokat
hasznalunk fel, melyek kovetik az évszakok és az iinnepek hangulati
valtozasait.

Az ovodapedagogusok feladata valtozatos kifejezési technikdk alapelemeivel és
eljarasaival valo megismertetése és a feltételek megteremtése, képességeinek

maximalis kibontakoztatasa.

Osszegzés: A munkakizosségek dltal megfogalmazott és a kitiizott célok osszhangban voltak egymdssal, segitették a gyermekek
készségeinek, képességeinek megfelelo modon torténo — jatékba dgyazott - fejlesztését. A célok mennyiségét tekintve redlisnak és
megvalosithatonak bizonyultak, de egyben kihivdst is jelentettek a palyakezdd ovodapedagogusok szamdra. A fejlesztendd teriiletekre
fokuszalva keriiltek meghatarozasra a célok, feladatok, figyelembe véve a gyermekek életkori sajatossagait és fejlesztési lehetiségeit.




FEJLESZTO/GYOGYPEDAGOGUS

U Munkakézosségek, (")sszhang a munkakozosség/munkacsoport terve és a PP cél / feladatrendszere kozott
Ssz. - .
munkacsoportok (Mely stratégiai célokhoz mely munkak6zdsségi/munkacsoport célok kapcsolhatok?)
1 Budadorsi Fejlesztopedagogusok Megfelelo, szem elott tartva a szintfelméro vizsgalatokon kisziirt fejlesztési teriileteket, a
' Munkakézossége fejlesztett gyermekek elorehaladasat, részképességeik probléemajat

Szf:p ervicio 8yosyp edagogusok Két hetenként szupervizio és konzultdcio az autizmussal diagnosztizalt vagy autisztikus

2. szamdra autisgtikus gyermekek N . . , L, ., e r
elldtishoz tiineteket produkalo gyermekek integralt nevelésének megsegitése céljabol

A Pedagogiai Programunkat az aktudlis jogszabdlyoknak megfeleléen rendszeresen feliilvizsgaljuk, és sziikség szerint modositiuk. A
2022/23. évi munkakdézosségi céljaink és feladataink — redlisak, megvalositisukat siker dvezte - is ennek tiikrében keriiltek meghatdrozdsra.
Az eredményeket dttekintve megallapithato, hogy a munkakizosségek cél és feladatrendszere koherens volt Pedagigiai Programunk
profiljaval, valamint a kézoktatdssal szembeni elvardsokkal.

U Munkakézosségek, A munkakozosség tagjai hogyan valositottak meg a Kitiizott célokat és
munkacsoportok feladatokat?

— Német nyelvii versek, dalok, mesék gyiijtése korcsoportnak megfeleloen.

— Erntedankfest (,Birnenfest”): zenés megnyito, gitaros éneklés, a csoporttal
versek/dalok éneklése — hagyomdnydrzés, nyelvi készségek fejlesztése

— A Répa cimii orosz népmese eléaddasa — szokincsbévités

— Tanchaz szervezése. kozosségépites, hagyomanydrzé tevékenység, német dalkincs
tovabb orokitése, gyermek-sziil6, évoda-csalad kozotti kapcesolat erdsitése.

— Felkésziiles a Lyra dalkor 40 éves jubileumi iinnepségére — uj svab tancok
megismerése, tanitdsa, eléaddsa, hagyomanydpolds, mozgdskoordindcio fejlesztése

— Német Nemzetiségi Heét keretében a német nemzetiségi hagyomdanyok, a német
kultura megismertetése a gyerekekkel, valamint a svab szokasokrol egy szinvonalas
babeloaddas megtekintése az Ifjusagi Klubban — nyelvi készségek fejlesztése,
ismereteik sokoldalii bovitése.

— Nyari tabor sordn zenei élmények biztositasa:

- Hangszeresek meghivasa, koncertek addsa, hangszerbemutato

Ssz.

Német Nemzetiségi Szakmai
1. Munkakozosség




(csello, hegedil, klarinét, furulya, zongora, gitar)
~  Uj német szavak, kifejezések, mondatmodellek elsajdtitdsa, passziv
és aktiv szokincs bovitése.
A német nemzetiségi nevelés csoportszinten a német nyelv mindennapos
haszndlatdval, dalok, versek, monddokdk, énekek, énekes jatékok tovabb drokitésével
valosul meg.

Enek, zene, énekes jiték, gyermektinc
szakmai munkakozosség

Sokoldalu zenei fejlesztés megvalositasa életkornak megfelelden.

Kozos éneklés, felndttkorus fellépése az ovodai iinnepek alkalmaval.
Népdalok gyiijtése, kozos meghallgatasa, alkalmazasa a csoportokban.
Hangszeren jatszo tehetséges kollégak bevondsa az ovodai iinnepségeken,
zenei élményszerzés a gyermekeknek.

Terményiinnepkor a Répamese orosz népmese pedagogusok dltal térténo
eléaddasa — ujrahasznositott eszkozok, zoldségbabok alkalmazasa

Kardcsonyi miisor keretében a csoportok szinvonalas eldaddsa, meghitt
kardcsonyi iinnep atélése.

Hospitdldsok, illetve bemutato tevékenységek latogatasa, tuddsmegosztds
egymads kozott.

A kitiizott célok és feladatok a nevelési év elején megbeszélt és elfogadott
Munkaterv alapjan valésultak meg.

Uj szemléletii virosi mozgds szakmai
munkakozosség

Szervezetten: a feladatok gyors elosztdsa egymds kozott.

Rugalmasan: a feladatokat a leheto legrovidebb idon beliil teljesitettiik.
Kreativan: torekedtiink a tobbféle megoldasi modra, elotérbe helyeztiik a
jatékossag elvét és a motivdaciot.

A mozgas/testnevelés  foglalkozasok  bevezetése  kiscsoportban. EQy
kiscsoportos éves terv bemutatdsa.

Eloadas és tapasztalatcsere.

Gyakorlatborze az ovodapedagogusok aktiv részveételével. A labddval végzett
gvakorlas felépitése a kiilonbozo korcsoportokban.

Budadorsi Ovoddsok IV. Mozgdsfesztivilja

Manipulativ fejlesztés labdaval.

Bemutato foglalkozds nagycsoportban.
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A mentoralas tapasztalatainak megosztasa.
Szabadtéri mozgadsos kihivas. Egy lehetséges jo gyakorlat bemutatdsa az
ovodai szintii megszervezésre.

Mindséggondozé — Onértékelési szakmai
munkakozosség

Ismerkedés az 1j Teljesitményértékelési (oviKRETA) rendszerrel — online
eléadas

Iskolai igény és elégedettség méres elokészitése és lebonyolitasa.

DIFER mérése, eredmények visszacsatolasa.

Tankoteles koru gyerekek neveltségi szint mérése és értékelése.

Egyiitt a csaladokkal — Projektnap elégedettségmérés eszkozeinek
kidolgozasa.

Egyiitt a csaladokkal — Projektnap szervezése és lebonyolitisa: EGY,
KETTO, HAROM, NEGY...TE KIS GYERMEK HOVA MEGY?-
OKOLOGIAI LABNYOMAINK NYOMABAN — A sziilék résgvételével
Kirandulds szervezése az Agostyani Okofaluba, melynek célja az
élményszerzésen tul az egésiség-, és kornyezettudatos magatartisforma és
szemléletmod megalapozdasa és megszilarditasa mind a gyermekek, mind a
sziilok, mind a pedagogusok korében

A Mesterprogram ll1. résztervének értékelése.

A Mesterprogram 1V. résztervének elokészitése.

Az onértékelési titemtervek és az idoaranyos megvalositas attekintése.

Az intézményi onértékeléssel kapcsolatos feladatok elldtdsa.

Szabalyozo dokumentumok - Pedagogiai Program, Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat, Hazirend — torvényhez igazitdsa.

Firkamiihely

Specialis kompetenciak fejlesztés volt az egyik feladat ebben a nevelési évben
(tehetséggondozas), amelyet kiilonosen a néphagyomany dpolasaval (német
nemzetiségi hét), népi technikak elsajatitasaval (szovés), rajzpalydzatokkal
valosultak meg.

Az ovodapedagogusok nem csak a technikakban differencialtak, de szabadidos
tevékenységekbe is kiilon foglalkoztak pld. a matematikai tevékenységben
tehetséges gyermekekkel, iigyelve, hogy az egyes teriiletekben tortéeno
elmaradast kompenzaljak.
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Tehetségigéretes  gyermekeink szamdra igyekeztiink tobb lehetoséget
biztositani a Firkamiihelyen beliil azon gyermekek szamara, akik bizonyos
teriileteken kiemelkednek a kozosségbol — kézmiives tevékenységek - ujabb
technikak elsajatitasa:

karkoto készitése — harmas- és négyszalas fonds

szoves papirkeret segitségével

karcolat

himzés készitése svab motivumokkal

fafaragas készitése

kosdrfonds

gyongyfiizés

akvarellkép készitése

— A vizudlis téren tehetséges gyermekeknek kiilonbozé pdlydzatokon valo

résgvételt  biztositottunk  lehetoséget, a  kiemelkedésre.  Szamukra

mikrocsoportos, vagy egyéni foglalkozdsok keretében tudtunk uj technikakat
tanitani, mely segitheti 6ket a kibontakozasban.

—  Hazi kidllitas szervezése — a csoportok alkotasainak dijazasa — mdrcius 15-i

tinnepség Varépito verseny.
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Pedagogiai folyamatok - Megvaldsitas

Szempont: 1.2. Milyen az intézmény | Elvaras: A nevelési év végi beszamolé megallapitasai alapjan torténik a kovetkez6é nevelési
miikodését iranyité éves tervek és a | év tervezése.

beszamolok viszonya, hogyan épiilnek
egymasra?

A nevelési évet értékelo beszamolo fejlesztheto teriiletei, valamint Pedagogiai Programunk céljai kiemelt feladatként jelennek meg a
kovetkezd nevelési év Munkatervében, igy biztositott a beszamolok és az éves tervek egymdsra épiilése. Csoportszinten a kiilonbozd éves
tervek elkészitésénél nagy hangsulyt helyeztiink a gyermekek aktudlis fejlettségi szintjére az eddig elért eredményekre és hianyossdagokra,
valamint a sziiloi igények kielégitésére.

Sorsz. A 2022/23 évi beszdamolo fejleszthetd teriiletei: A fejleszthetd teriiletek 2023/2024
évi munkatervi tartalmai:
1. A német nyelvii meseeloadasok szamdanak névelése a tervezés és megvalositds
tekintetében egyardnt, interaktivvd tétele a gyermekek bevondsdval. Német nemzetiségi szakmai munkakozosség

Online anyagok gyiijtése, valamint megosztdasa a munkatdrsakkal.

A német nyelvii tovabbképzéseken, az autodidakta modon elsajdtitott ismeretek,
otletgyiijtemények még hatékonyabb megosztisa a munkakozosség tagjaival

Esztétikus és tartos szemléltetoeszkozok készitése 3 korcsoport szamdra a német
nyelvii mesékhez.

Dramas jatékgyiijtemény alkalmazdsa a német nyelv elsajdtitisa és gyakorldsa
céljabol.

Mesék gyiijtése, szoveg leegyszeriisitése, tapasztalatok megosztdsa,
kéthavonta otletborze — szemléltetok készitése, rendben tartdsa, felelds
valasztdsa.
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Egymdas munkdjanak segitése a jol bevalt dtletek, tapasztalatok
megosztasdval, cseréjével, kozos mindenki szamadra elérheto feliileten: pl.
Padlet — otletbirze

Lyra Dalkor tagjaival valo kapcsolatfelvétel, Budaiérs svab dalainak
felvétele, ,,svab kincsek” megorzése, dtadasa.

Német  nemzetiségi  szokdsok  intenzivebb  megismertetése a
gyermekcsoportokban — tovabbképzésen valo részvétel biztositisa

Szakmai tapasztalatok, otletek tovabbi egymdssal valo megosztisa—
tuddasmegosztas

Enek-zenei és gyermekirodalmi gylijtemény megalkotdsa
korcsoportonkénti  bontisban  —  pdlyakezdé  ovodapedagiogusok
megsegitése

Német nemzetiségi tanchaz gyakoribb szervezése.

A mozgads feladatainak német nyelvii megvaldsitasat segité képkartydak
osszedllitasa, kozos eszkoztar készitése és megosztasa.

Uj szemléletii — élmény és fejlédéskizpontii, jovdorientdlt — testnevelés
bevezetése az ujonnan indulo Kiscsoportokan.

Bemutato foglalkozdsok tervezése uj kollégak bevondsdval, megmutatva a
szemlélet eredményes terjedését a varosban.

A mar meglévo tervek tovabbi kozkinccesé tétele.

Uj szemléletii mozgds, virosi mozgds szakmai
munkakozosség
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Tovabbi mozgasterdpiak bemutatdsa uj terapeutdak felkutatasaval.
Igény esetén a palyakezdoé ovodapedagogusok egyéni szakmai segitése.

Online ovodai feltoltés — kozos GOOGLE drive — tuddsmegosztas egymds
kozou

Anyaggyiijtés (mozgdsos jatékok, feladatok, eszkoztir), mozgdsos videok
megtekintése.

Belsé tovabbképzések szervezése — ujabb és ujabb eszkdzok megismerése,
gyakorlatban torténé megismerése.

Szponzorok tovdbbi felkutatisa a Mozgasfesztival timogatdsdra.

A kevésbé aktiv intézmények kollégdinak nagyobb létszamban valo
bevondsa a munkakézosség munkdjaba.

A kollégdak bevondsa az ,Okostesi” interaktiv honlap munkdjdiba,
tovabbképzéseibe minél nagyobb létszamban.

A Budadirsi Ovoddsok V. Mozgdsfesztiviljanak megszervezése.
Szabadtéri varosi szintii Mozgdsfesztival megrendezése.

Kollégak bevondasa a munkakézosség munkdjaba, akiknek esetlegesen
datadhato lesz majd a munkakozosség vezetése.

Az esztétikai, és érzelmi nevelés megvalositisa érdekében tobb élo zenei
élmény nyujtisa a gyermekek szamdra, kozos tianchaz a csaladokkal, a
zene szeretetének és kozosségformdlo  erejének  tovabbvitele a
gyermekcsoportok életében, valamint a neveldtestiilet korében is.

Enek-zene,
munkakozosség

énekes

jateék,

gyermektdanc

14




Az anyanyelvi és értelmi fejlesztés és nevelés céljabol kapcsolatfelvétel a
Magyar Zene Hazdaval — kulturdlis tevékenységek, zenepedagogiai
foglalkozasok szervezése a gyerekeknek.

Az ,Igy tedd ra!” zenei programcsomag megismertetése a pdlyakezdd
kollégdkkal, tancok elsajatitisa, ének-zenei tevékenységbe valo integradldsa
— rendszeres magyar tdnchdz szervezése a tovabbképzést elvégzd
ovodapedagogusok segitségével.

Kapcsolatfelvétel a budaérsi Leopold Mozart zeneiskoldaval a zene szeretete
iranti kivancsisag felkeltése és a zenei képességek fejlesztése céljabol:
iskolas gyermekek ellatogatisa az ovodiba hangszerbemutato és

gyermekkoncert szervezése céljabol — érzelmi, erkolcsi és értékorientalt
kozosségi nevelés megvalositdsa.

Dalanyagok gyiijtése, dllando dalgyiijtemény osszedllitdasa.

Sziilok bevondsa az ovodai zenei nevelésbe —hangszeren jatszo, vallalkozo
kedvii sziilok mini koncert adasa a gyerekeknek.

Tovabbképzés keretében uj tancok tanulisa, a megszerzett ismeretek
dtaddsa a nevelotestiilet tagjai szamdra.

Tobb eloadas szervezése a gyerekek és a felnéttek szamdra.
A kitiizott feladatok megvaldsulasdanak tovabbi nyomon kiovetése és ellendrzése.

Tovabbi gyermek megismerési technikdk elsajdtitasa és alkalmazdsa zenei
vonalon tehetségigéretes gyermekek felfedezés és segitése céljabol.

Zenei Modszertar dsszedllitasa az ovodapedagogusok szamadra.
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Kozosségépito zenei programok, élményszerzések a munkakozosség tagjaival.

Enek-zenei  jatékgyiijtemény (6lbéli  jatékok, népi jdatékok, kirjatékok)
korcsoportonkénti osszedllitdsa.

Tobb hangszeres bemutato szervezése.
Szinhazlatogatdasok szervezése a gyerekek szamadra.

Csicsergok Hangja —zenei tehetséggondozds a gyermekek kiorében

Szabalyozo  dokumentumok folyamatos feliilvizsgalata, torvényi
eloirasokhoz valo igazitdsa.

Uj teljesitményértékelési rendszer bevezetésével és miikodtetésével
kapcsolatos feladatok elldatdsa.

Az oviKRETA informatikai feliilet haszndlata — IKT kompetenciik
tovabbi fejlesztése

A reflektiv pedagogiai szemlélet elsajatitasa, alkalmazasa, legyiink
képesek a valtoztatdsra, korrekciora.

Mindséggondozo szakmai munkakozosség

Tovabbra is nagyobb figyelmet irdnyitsunk a tehetségigéretes gyermekek
fejlesztésére.

Bontott csoportokban jdatékos cselekedtetéssel tobb lehetdséget biztositani a
differencialt feladatvégzésre, az egyéni bdandsmod érvényesitésére, a
tehetséggondozdsra.

Firkamiihely feladatterve
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beliil.

A tehetségfejlesztés maodjai (a tevékenységek, modszerek) gazdagitisa.
Tovabbképzéseken valo részvétel.

Palyazatokon valo még aktivabb részvétel.

Uj vizudlis technikdk elsajdtitisa, gyakorlatban torténd alkalmazdsa.
Személyiségfejlesztés, tehetséggondozas — A gyermekek egyéni
sajatossdagaik, adottsdgaik, erdsségeik figyelembevételével a gyermeki

személyiség maximalis kibontakoztatdsa.

A tehetségigéretes gyermekek egyénre szabott fejlesztése a csoportokon

FEJLESZTO/GYOGYPEDAGOGUS, GYOGYTESTNEVELO

U Munkakézosségek,

Javaslatok a szakmai munka eredményesebbé tétele tekintetében

ellatashoz

Ssz. o ,, o s
munkacsoportok a kovetkezo nevelési évre?
Budairsi Fejlesgtopedagdgusok A jél beyva’lt hospitd.ld’si lehe,to"ségek, f?I)./t’at’a'sa, a pedagogusok Mesterprogramjainak
1. v e megismerése, gyakorlati utmutatok, mentalhigiénés programok.
Munkakozossége
. , , Hospitdlasi lehetdségek folytatdasa, szakmai tapasztalatcsere, személyes konzultdaciok, problémds
Varosi Testnevelés-mozgds P netoseg Joly arasd, Szaxm pasz z 4 z p
2. . gverekek motivalasa a mozgasélmény orak keretében.
Munkakozosség
Szupervizio gyogypedagogusok Két hetenkent talalkozasok, otletelések, problémafelvetések folytatasa, hospitalds autizmus
3. | szamdra autisztikus gyermekek specifikus diagnozissal ellatott gyermekeknél.
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Javaslatok az évoddn kiviili online pedagogiai tevékenységek (fogadoora, munkakizosségi foglalkozdsok stb.) intézményi alkalmazdsdnak,

tokéletesitéese terén?

Az online feliiletek adta lehetéségek kihasznaldsa — otletborze (online anyaggyiijtés ezek megosztasa egymdssal), konferenciahivasok
— Tovabbi hasznos, online feliiletek megismerése.
— Zenei anyagok letéltése —USB-re valo ratoltése.
— Online tovabbképzések tovabbi szervezése, informaciogytijtés.

—  Sziilok tajékoztatasa, eldadas, szakmai cikkek megosztasa online, gyermekneveléssel, vagy a gyermekeket kériilvevé digitalis vilag veszélyeirdl,
pszichologus és szakemberek bevonasaval.

—  Anyaggytijtés (mozgasos jatékok, feladatok, eszkoztar) - mozgasos videok nézése
—  Tervezé munkat segito online anyagok gyiijtése.
—  Online kapcsolattartas a munkakozosség tagjaival, facebook elérhetoségek megteremtése, ovodai levelezdlista 6sszeirdsa.

Osszegzés:

o Az Osszhang teljes mértékben fellelhetd, koherens a cél és feladatrendszerrel. Rendszeres munkakozosségi megbeszélések, kisebb
csoportos és egyéni konzultaciok, egymas kozotti hospitdlasok segitették a mindségi munkavégzést, az egységes pedagogiai szemlélet
megvalositdsat.

o A digitalis eszk6zok hasznalata az el6zo évekhez képest nagyobb hangsulyt kapott — éves Munkatervek megirasa, munkatervek értékelése
Word dokumentumokban.

o A munkakézosségek, munkacsoportok, ovodapedagogusok a tervezés és megvalositas soran tigyeltek a kozoktatassal szembeni
elvarasokra is, fokeént, hogy munkajuk soran csokkentsék az energiafelhasznalast, és ezt a szemléletet és magatartadsi format dtadjak a
gverekeknek és a sziiloknek is egyarant.

Fontos, hogy az energiatakarékossagba a gyerekeket is bevonjuk! Ezért az ovoda a 2023-2024-es nevelési évben csatlakozott az E.ON
EnergiaKaland _edukdciés _programhoz, amelynek célja, hogy segitsen a pedagogusoknak az energiatudatossag kialakitasaban, és a
gyerekeknek, a tanuloknak az energidaval kapcsolatos tudds bévitésében, kompetencidak fejlesztésében. Az EnergiaKaland izgalmas, interaktiv
tananyaga és feladatai az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjinak és a Nemzeti Alaptanterv kévetelményeinek megfeleléen, az egységes
természettudomanyos tanitas alapelveivel osszhangban késziiltek és késziilnek a jovoben is.

A program keretén beliil az energiatakarékossag kapcsan szervezett tevékenységek soran elmagyaraztuk a gyerekeknek, hogyan miikodik az
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elektromossag, hogy honnan van a csapban viz és mi torténik azzal, ami lefolyik. Minél tobbet tudnak errdl, anndl kénnyebb lesz nekik

megtanitani az energiatakarékossag fontossagat.

Erésségek

Fejlesztheto teriiletek, fejlesztési javaslatok

A munkakizosségi tervek koherensek voltak az 6voda Eves Munkatervében
meghatdrozott és kiemelt célokkal, feladatokkal és Pedagogiai Programunk
profiljaval, a kozoktatdassal szembeni elvardasokkal.

A munkakozosségek daltal megfogalmazott és kitiizott célok segitették a

gyermekek készségeinek, képességeinek megfelelo6 modon torténo
fejlesztését.

A célok mennyiségét tekintve redlisnak és megvalosithatonak bizonyultak.
A napi pedagdgiai gyakorlat a célok megvaldsuldsat segiti.
A tervek osszhangja, egymdsra épiilése.

A fejlesztendo teriiletekre fokuszalva keriiltek meghatarozdasra a célok,

feladatok, figyelembe véve a gyermekek életkori sajdtossagait és fejlesztési
lehetoségeit.

A 2023/24. nevelési évre kijelolt fejlesztendo teriiletek meghatdarozdsa
konkreét.

A tervezés tudatossiga nyomon kovetheto. Az elozo évi javaslatok, a
kiilonbozd mérési  eredmények  beépiiltek a  munkakozosségek,
munkacsoportok éves tervébe, valamint az ovodapedagogusok mindennapi
neveld/fejlesztd tevékenységébe is

A jogszabalyi valtozdasoknak valo folyamatos megfelelés,
mely a dokumentdciokban is meg kell, hogy jelenjen.

Idogazdalkodas, probak rendszeres megszervezése.

A feladatok még ardnyosabb elosztisa az eredményesebb
munka érdekében.

A fejlesztés megvalositasat leginkabb szolgadlo feladatok,
modszerek, megoldasok keresése, megvitatdsa, rogzitése.

Hatékonyabb informdciédramlis a munkakozosségi tagok,
és a dolgozok kozott.

Hataridok még pontosabb betartdsa, betartatdsa.

A feladatok még ardnyosabb elosztisa az eredményesebb
munka érdekében.
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Pedagdgiai folyamatok - Ellendrzés

Szempont: 1.3. Hogyan miikodik az
ellendrzés az intézményben?

ellendrzést végeznek.

Elvaras: Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan

az intézményben belso

A 2022/23. nevelési évben elvégzett belsd ellendrzések szama és eredményessége:

Ssz Szama — Csoportok
Eredményessége | M. CS. K. P. N. S. Atlagl %
1. Onértékelés — - - - - - - -
Onértékelés eredményessége | - - - - - - -
Teljesitményértékelés— 1 1 - 1 2 2 100%
Teljesitményértékelés eredményessége | 90% 89% - 80% 95% 95% 90%
2. | Felvételi - és mulasztdsi naplé — 10 10 10 10 10 10 100%
Felvételi - és mulasztasi naplo | 90% 88% 82% 80% 98% 91% 88%
3. | Csoportnaplé — 2 2 2 2 2 2 100%
Csoportnaplo | 94% 86%0 85% 85% 99% 85% 89%
4. | Nevelési gyakorlat  (onértékeléshez, mindsitéshez, 2 - 2 1 3 1 100%
mentordldashoz kapcsolodo  tevékenység, foglalkozds
latogatisa) —
Nevelési  gyakorlat  (onértékeléshez, mindsitéshez, | 90% - 89% 85% 99% 90% 91%
mentordlashoz kapcsolodo tevékenység, foglalkozds
latogatdsa) |
5. | Fejlddési naplo — 2 2 2 2 2 2 100%
Fejlédési naplo | 95% 93% 82% 91% 98% 90% 92%
6. | Gyermekproduktumok — 2 2 2 2 2 2 100%
Gyermekproduktumok | 89% 100% 88% 95% 92% 95% 93%
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Az ovodapedagogusok tervezett ellendrzése megtortént. Az ellendrzések hatékonysagat bizonyitja, hogy az értékelo beszélgetések soran épito
Jjelleggel elhangzott javaslatokat, otleteket, a konstruktiv kritikakat az 6vo nénik beépitik mindennapi neveld/fejleszts tevékenységiikbe. A
tervezett ellendrzéseken kiviil, spontan ellendrzésekre - csoportellendrzés, szokas és szabadlyrendszer megfigyelése napi szinten és aktudlisan - 1S
sor kerllt. A hospitdldasok soran is megmutatkozott, hogy a kollégak munkdja, tevékenysége teljes mértékben osszhangban van Pedagogiai
Programunkkal.

A teljesitményértékelési folyamattal kapcsolatos tapasztalatok eredményekét megallapithaté, hogy nagy részben redlis, tiikrozi a
teljesitményértékelés sordn felmeriilo erosségeket és fejlesztendd teriileteket, valamint lehetoséget biztosit a fejlodésre.

A Felvételi és hianyzdsi naplo — dtlathato, igényesen megszerkesztett - ellencrzése soran megallapithato, hogy aprobb hianyossagok,
pontatlansagok elofordultak.

A tervezd/ertékelo munka - éves terv, ovodai csoportnaplo naprakészsége és tartalmi elemeinek megfelelosége - ellendrzése soran felmeriilo
esetleges hianyossdagok konnyebb, datlathatobb, rendszerezett javitasa érdekében 2014. aprilisatol a Mod-szer-tar altal kifejlesztett ellendrzo
lapot hasznalunk, mely nagymeértékben megkonnyiti mind az igazgato, mind az ovodapedagogusok ellenorzo tevékenységét

A Csoportnaploban régzitett adatok, valamint a tevékenységek tervezetei — komplex projekttervezés - nagymértékben segitik az
ovodapedagogusok mindennapi hatékony neveld/fejleszto tevékenységét.

A gyermekproduktumok esztétikusak, valtozatos technikdkat tiikroznek, kreativ munkdkrol tanvskodnak. Tdrolasuk, gyiijtésiik az
igényeknek megfeleléen megoldott.

Erosségek:
- Az ellendrzés céliranyos, rendszeres, mindenre kiterjedo, jol tervezett, eloremutato és a gyerekek/ovodapedagogusok érdekeit szem

eldtt tartva a jobb, és az eredményesebb munka érdekében torténik.

- Visszajelzést nyujt a pedagogiai munka eredményességét illetben — erosségek, fejlesztendo teriiletek feltardsa.

— Lehetoséget ad az uj otletek, pedagdgiai modszerek dtvételére, a felmeriilo problémads helyzetek eredményes megoldasira —
egymastol valo tanulds

- A jol miikédo hospitalasi gyakorlat segiti a gyermekneveléssel, pedagogiai munkaval kapcsolatos tapasztalataink megosztasat.

- A Fejlodési naplo atlathato, praktikus, kénnyen toltheto, ellendrizheto.

~ A gyermeki produktumok megbecsiilése, egyéni mappdban torténd gyiijtése, évzdaré keretében EMLEK gyiijteményként torténd
dtadasa.

- A kidllito falon a tehetségigéretes gyermekek munkai mellett rendszeresen megtekintheto minden gyermek egyedi étlet, és meglatas
alapjan létrejott alkotdsa.
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Az adott projekt zarasakent elkésziilt produktumok projektpolcon torténd elhelyezése.

A gyermekmunkak egyiittes megcsodalasa, alkotokedv erdsitése dicsérettel, onbizalom erdsitése motivdldssal, biztatassal, buzditdssal.
Kiilonleges és sokféle eszkoz felkinalasaval a gyermekek otleteinek beépitése az adott tevékenységbe.

Kiallitas szervezése a gyermek produktumokbol, csoportszoba diszitése a gyermekek daltal készitett alkotasokbol.

Szines, otletes a tematikanak megfelelo, a gyermekek kreativitasat, fejlodeését elosegito gyermeki produktumok.

Az ellendrzésben résztvevd ovodaigazgato, ovodaigazgato-helyettes, szakmai munkakozosség vezetok sziikség szerinti
segitségnyujtdsa.

Egymas segitése — hatékony team munka a hataridos feladatok leaddsa tekintetében.

Fejleszto/gyogypedagogus kollégak intézményen beliili napi szintii konzultiacidja — folyamatos tapasztalatcsere a fejlesztés alatt
allo gyermekekrol, kisebb gyermekek megfigyelése, a latottak rendszeres megbeszélése, megvitatdsa.

Fejlesztheto teriiletek:

Hataridok pontos betartasa.

Fogado orak idoben torténo megszervezése.

A Felvételi és mulasztasi naplé vezetése soran az igazolasok pontos és idébeli dokumentdldsa, adatvaltozdasok rogzitése, hianyossdagok
potlasa.

A Csoportnaplo naprakész, esztétikus vezetése.

Vitakultura: a vitaknak — a vitakultura szabdlyainak betartasaval — gondolkoddst serkento, osztonzé hatasunak kell lenniiik.
Visszajelzések nyitott befogadasa.

Onmaguk tirgyilagosabb megitélése.

Fejleszto/gyogypedagogus kollégak varosi (intézményen kiviili) ellenorzésének hianya.
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Pedagégiai folyamatok - Ertékelés

Szempont: 1.4. Milyen a pedagégiai | Elvaras: A pedagogiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek megfeleloen torténik
programban meghatarozott gyermeki | az egyénre szabott értékelés, amely a fejlodési naploban (feljegyzésekben) nyomon
értékelés miikodése a gyakorlatban? kovetheto.
A  gyermekek eredményeirél fejleszté céllal folyamatosan  visszacsatolnak
sziileinek/gondviselojének és az életkornak, fejlettségi szintnek megfelelo formaban
gyermeknek.
A nevelotestiilet daltal elfogadott és hasznalt CSppO rtok
Fejlédési Naplé elégedettségi mutatdja. Atlag % .
M. CS. K. P. N. S. Ovodai dtlag %
100% 100% 100% 100% 100% 75% 87,5%
Javaslatok a Fejlodési naplo, és hasznalhatosaga | Tapasztalatok a tankotelezettség halasztasa irdanti sziiloi kérelemhez
tovabbfejlesztésére csatolando  ovodapedagogusi vélemény tartalmi és formai
kivitelezésérol. Javaslatok.
A Fejlodési naplo sok teriiletet érint, megfelelo tdjékoztatast nyujt a | Az intézmény altal alkalmazott ovodapedagogusi vélemények

sziiloknek, de tul hosszu, roviditése javasolt.

Sokreétii, viszont a sziildi tdajékoztatasok (fogado ora) sordan a sziilok
tul szakmainak tartjak, magyardzatra szovul.

Részletesebb, pontosabb anamnézis a sziilok részérol.
Javaslat:  Gyermektiikor a gyermekek fejlodését
dokumentum — intézményi szintii haszndlata.

rogzitd

tartalmi és formai szempont is megfeleltek a kovetelményeknek —
Oktatasi Hivatal, sziil6i elvarasok tekintetében egyarant:

A bekiildott jellemzések elfogadasra keriiltek, hianypotlasra nem volt
sziikség — dattekintheto, részletes jellemzés a gyermekekrol, sziilok

szamara konnyen értelmezheto:
Pedagogiai vélemény megfogalmazasa a kiilonbozo teriiletek
figyelembevételével —  feladattudat, feladatertés, munkatempo,

figyelem, szokincs, emlékezet, gondolkoddsi miiveletek, szamfogalom,
finommotorika, szocidlis érettség Stb.

Részletes, minden fejlodeési teriiletre kiterjedo dokumentum.
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Szakszerii fogalomhasznalat jellemzi.

Osszefoglal6 értékelés: A Fejlédési naplo jol segiti a gyermekek képességeinek, személyiségének sokoldalii megismerését.

Minden tekintetben megfelelo eszkoz a gyermekek fejlettségi adllapotanak rogzitésére, és jo szolgalatot tesz a csaladokkal torténo
egyilittnevelés soran.

A gyermekek fejlettsegi szintjét mutato teriiletek egyértelmiiek a sziilok szamara, a fejlodeési teriiletek részletesen értékelhetoek, igy biztositott
a kozés munka az értékelés soran.

Jol értelmezheto, atlathato, konnyen kitoltheto

Attekinthetd értékeld skdldt tartalmaz.
A torvényi eloirasoknak megfelelo, vezetése egyértelmi.

Erosségek:
—  Atfogo képet ad a gyermek fejlettségi szintjérdl, fejlédésérdl, biztositia a pedagégiai munka hatékony tervezését, szervezését.
- A fejlodési teriiletek részletes, pontos értékelése, értékelhetosége — dttekintheto értékelo skala.
~  Atlithato, egyszeri, kitoltés.
—  Nyomon kévetheto fejlodés — visszacsatolds a sziilok részére — csaldd-ovoda kapcsolatanak tovabbi mélyitése.
- Az egyéni fejlesztési tervek a vizsgalati eredmények alapjan meghatarozott fejlesztési iranyelveket tartalmazzak.

Fejleszthetoségek, fejlesztési javaslatok:
- Gyermektiikor - a gyermekek fejlodését rogzité dokumentum — intézményi szintii haszndlata.
- Részletesebb, pontosabb anamnézis a sziilok részérol.
— A Fejlédési naplé EXEL formdtumba torténdé vezetése — gyors adatdtviteli lehetdség, idéhatékony.
- Fejlesztoi munkakozosség — egységes, jol funkciondlo munkanaplo szerkesztése.
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Az egyéni eredményekre alapozott csoport szintii mérési eredményeink intézmeényi osszesitése:

szokdsismeret

Csoport
A folyamatos nyomon kovetés és sgntii Erosségek, fejleszthetoségek, feladatok, megtett intézkedések, megjegyzések
stekeles teriiletei rtdhelds
(12345)
I. Szocidlis képességek:
Pozitiv mintaadasra épiilo érintkezési szokdsok kialakitasa, folyamatos gyakorldsa.
Csoportszokasok és szabdlyok megalapozasa, gyakori dtismétlése, megbeszélése —
mindezt a gyerekek dltal ismert, a csoportszobdaban jol lathato helyen elhelyezett
piktogramok segitik.
Folyamatos tiirelemre, egymds meghallgatasara valo osztonzés céljabol a ,,Miért
mesekonyVv” és a ,,Gyogyito mesék” cimii kotetek rendszeres alkalmazdasa.
Erosségek:
- Tartalmas, nyugodt, szabad jdtéktevékenység, kialakult jatékkioziosségek.
- Elmélyiilt barati kapcsolatok.
1. Tarsas  kapcsolatok,  jaték, - Tdmogato, osztonzdtanulasi kérnyezet biztositdsa.
viselkedés, neveltségi szint, 4 — A csoport szokds-, és szabdlyrendszerének ismerete és betartdsa.

A gyermekek egymas irdanti empatidja, segitokészsége, odafigyelése.

., Stuhlkreis” szervezése — beszélgetés a gyermekek aktudlis lelki dllapotukrol,
aktualis probléma kozos megoldasa

Csoportkohéziot erdsito jatékok alkalmazasa.

Kozos jatéktevékenységek, jatékterek kialakitdsa.

Az egymdas kozotti kommunikacio fejlesztése kovetkezetességgel és megfeleld
szabalyok kialakitasaval.

Motivacios tibla készitése és alkalmazdsa — segiti magatartasuk értékelését,
valamint a szabdlyok betartdsadt.

Paros jatékok vilasztasa a kooperdcio, és a kozos egyiittmiikiodés céljabdl.
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Fejleszthets:
- Az agresszio kezelése az egyéni banasmod elvének alkalmazasaval.
- A csunya beszéd és az erdszak megfelelé modon torténd kezelése.
- A csoport hangerejének mérséklése kiilonbézé modszerek alkalmazasdval.
- Kommunikdacio, egymas tiirelmes meghallgatasa.
- Egymas elfogadasa, empdtia, tiirelem.
- Dramajatékok alkalmazdsa a szocidlis képességek tovabbi fejlesztése céljabol
- A megfelelo egyéni modszerek alkalmazdsa a zokkenomentes beilleszkedés
segitése céljabol

2. Erzelmek, motivaciok, bedllitédas,
akarati megnyilvanuldsok

Az érzelmek mdsok szamadra elfogadhato modon valo kozlésének tamogatasa,
megélésének segitése.

Pozitiv mintaadassal, helyes példamutatdssal felnétt-gyermek, felndtt-felndtt, gyermek-
gvermek kapcsolatanak segitése.

Erosségek:
- A ,gyoztes-gyottes” technika alkalmazdsa konfliktushelyzetben, melynek
eredményeképpen érezhetéen csokkent az egymds kozotti konfliktus, egymds

bantdsa.
- A kornyezé vilag, valamint a kiilonbiézd tevékenységek iranti motivaltsaguk
fogékonysaguk.

- Josziviiség, segitokészség, oOsszetartds, tdarsakhoz valo ragaszkodds, egymas
iranti nyitottsag, érzékenység.

- Példamutatias a pedagogusok részérol — érzékenyitdé magatartds, pozitiv
kommunikdcio

Fejlesztheto:
- Az eltéré magatartasu gyermekek beilleszkedésének segitése viselkedésrendezési
technikdakkal.
- Hatékony konfliktuskezelési modszerek, eljarasok alkalmazasa
—  Erzelmi intelligencia fejlesztése 1ij médszerekkel.
- FEoymas elfogaddasa, és az empadtiakészsegiik tovabbi fejlesztése — drama-, és
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szitudcios jatékok eljatszdasa, mesék eléaddsa, mesekonyv nézegetése, babozas az
érzelmi nevelés megsegitése céljabol.

— Tobb zenei élménynyujtdas a gyerekeknek — gyermeki onkifejezés biztositasa.

- Az érzelmek mdsok szamara elfogadhato modon torténd kifejezésének tovabbi
segitése alternativ megolddsok keretében: méregzsak, banatfotel, hangfiirdé.

Javaslat: A prevencios, agresszio kezeld, az érzelmek kifejezésére épiilo ,,Nyugi ovi”
program bevezetése

I1. Ertelmi képességek:

1. Kognitiv szféra - Gondolkoddsi
miiveletek

Fogalomismeret, dltaldnos
tdjékozottsag

Osszehasonlitds, megkiilonboztetés
Kovetkeztetes, itéletalkotas, analizis,
szintezis

Konkretizalas, daltalanositas,
csoportositas, osztdalyozas
Szamfogalom, téri, idébeli viszonyok,
szimmetria

Differencialt fejlesztést végziink kompetencia alapu Pedagogiai Program szellemében,
az életkori sajatossagokat és egyéni képességeket figyelembe véve. A megfelel6 eszkoz,
és ido biztositasaval lehetoség nyilik a kiilonbozo kognitiv képességek fejlesztésere. Az
ismeretek dtaddsa személyes megtapasztalds dltal komplex moédon — jatékon, meséken,
szitudcios jatékokon, kisérletezéseken, beszélgetéseken keresztiil — torténik.

A szervezett tevékenységek, illetve a parhuzamos tevékenységek lehetdoséget biztositanak
a gyermekek szamara a fejlodésre és a széles korii tapasztalat szerzésre. A gyermekek
otleteit figyelembe véve torténik a projekt-tervek osszedllitasa és megtervezése. A
projektmodszernek koszonhetéen konstruktiv tanulas valosul meg, a gyermekek
fejlettségi szintjéhez és elozetes tudasdhoz igazodva.

Erosségek:
- Kiilonbozo fejleszto-, és tarsasjatékok beépitése a napi tevékenységek soraba.
- Tartalmas szerepjatékok jatszasa, dramatizdlas — szerepek kozos kiosztdsok
- Kognitiv  jatéktevékenységek - puzzle, memoria/tarsasjaték, szinezok,
épitojatékok — felkindlasa a gyerekeknek.
- Egyéni bandasmod, differencidalas alkalmazasa.

Fejlesztheto:
- Fogalomismeret bovitése tapasztalatszerzés utjan.
- A matematikai tartalmak hatékonyabb beépitése a mindennapi neveld/fejleszto
tevékenységek sordba.
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- A tarsasjatékok jatszdsa sordn a jatékszabdlyok betartdsa.

- A hosszabb ideig tarto, kitartast igénylo jatékok alkalmazdasa — koncentrdacio,
feladattartas, figyelem fejlesztése

- Logikus gondolkodasra osztonzés —szitudcios jatékokalkalmazdasa, kérdezz-
felek jatékok jatszasa

Kognitiv szféra - Pszichikus funkciok
miikodése

Koncentracio, feladattartas, figyelem
Erdeklédés

Emlékezet

Képzelet

Problémamegoldo képesség

A napi tevékenységek osszeallitasanal, szines sokrétii tevékenységeket biztositunk, hogy
minden gyermek a fejlettségi szintiének megfelelden vehessen részt a napi
tevékenységekben.

Fejlodeést segité tevékenységek: pdarhuzamos tevékenységszervezés, mindennapi mese,
babozds, valos és képzelt szitudcios jatékok jatszasa a dramapedagogia segitségével.
Ravezetjiik a gyerekeket a beszélgetések soran, hogy az adott problémadt, konfliktust,
hogyan lehet egyiitt, kreativan megoldani.

A varakozdsi idot is kihaszndljuk az értelmi és szocidlis fejlesztés érdekében —
éneklés, mondokazas, verselés, kitalalt mese monddsa, anyanyelvi jatékok

Erosségek:
—- Kozos, fejtord jatékok, gondolkodtato feladatok a mindennapok sorin —
tudatos, jatékos fejlesztés
- A gyermekek fantazidja, érdeklidése, motivalhatosdga, kreativitdsa.
- Nyitottsag az uj dolgok felfedezésére.
- A problémak meglatdsa, érzékelése, torekvés az onallo megolddsra.
- A gvermekek révid és hosszu tavu emlékezete.

Fejlesztheto:

- Figyelem, koncentrdcio, feladatértés, feladattartas alakulasanak segitése,
kiilonosen az SNI és BTMN-s gyermekek esetében.

- A figyelem tartossaganak, elmélyiiltségeének, terjedelmének fejlesztése.

— Tovabbi logikai és fejleszto jatékok beszerzése, sziikség szerinti készitése az
egyéni fejlesztések céljabol.

- Az akaratlagos szelektiv figyelmi funkciok fejlesztése.

- A megosztott figyelem kialakitasa.
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- A mindennapok problémadit felolelo jatékok, tevékenységek szervezése a
problémamegoldo képesség fejlesztése céljabol.

Erzékszervi szféra- percepciok
Testsema ismeret

Hallasérzékelés

Latasérzekelés

Tapintdas, érzékelés

Koordinacios eszleles, test, kez, szem,
lab érzékelése, kinesztetikus érzékelés,
kereszt csatorndk érzékelése

Téri iranyok, reldciok érzékelése,
idoérzekelés

Fejlodést segito tevékenységek:

Tapogato jatékok készitése és hasznalata.

Sajat készitésii puzzle, és memoriakartya készitése.

Oltozkodésnél a ruhdk felvételének helyes sorrendjét mutaté tablajaték alkalmazadsa.
Bekotott szemmel kostolas, fiiszerek illatanak felismerése, fliszerkerti kitalalos jatékok
szervezése.

Dallamok, hangok, zorejek, hangszerek hangjanak felismerése bekétott szemmel az ének
foglalkozas és a szabadjaték soran.

Nagymozgdsok szervezése - ,,Okostesi”, szabadtéri Mozgdsfesztival - gyakori
eszkozhasznalattal. — labda, babzsdk, dob, pad, kendd stb.

Testrészeket megnevezd dalok tanulasa mindkét nyelven.

Vizzel, tiizzel, folddel, levegdvel valo kisérletezés.

Intézményi szenzomotoros torndn valo részvétel.

A téri iranyok, napszakok, a hét napjai jatékos formaban torténo gyakorlasa, beépitése a
mindennapi tevékenységekbe.

Erosségek:

- Testséma ismeret, latas/hallasérzékelés, tapintds, érzékelés, koordindcios
érzékelés.

- Komplexitas a mozgdsos és vizudlis tevékenységek sordan.

- A latas, hallas, tapintas, szem-kéz, szem-lab koordindcid, téri iranyok, relaciok
(tapinthato formak, szinek, texturak felfedezése, hal-hangos felismerése,
mozgdsos tevékenységek, festés, gyurmdzds, homokozds, élményalapt tanulds)
fejlodését szolgalo tevékenységek szervezése.

- A gyerekek mozgastevékenységek iranti motivaltsaga.

Fejlesztherds:
- Tériiranyok, idéérzekelés fejlesztése.
- Téri és sikbeli tajékozodas, differencidlas térben és sikban.
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- Lateritas, idobeli tajékozodas, finommotorika fejlesztése.

11 Verbalis képességek:

Nyelvi kommunikacio
Nyelvhaszndlat

Az Osszefiiggo folyamatos beszéd
megjelenése, a folyamatos beszéd.
A beszéd tisztasdaga

Beszédeérteés

Nyelvi kifejezokészség

Tdamogatott tevékenységek:

Spontan beszéd, dramatizalas, fantaziatorténetek, nyelvi jatékok, egyéni beszélgetések,
dllando  kommunikacios helyzetek elotérbe helyezése, beszédfegyelem folyamatos
szilarditasa. A beszédfegyelem gyakorlisa csendjdtékkal, mutogatos jdatékkal,
relaxdcios gyakorlatokkal torténik. Személyes példaadason tul életkoruknak megfelelo
értékorientalt irodalmi nevelés segitése népmesékkel, népi mondokdikkal, illetve a
gvermekek életkori sajatossagainak megfelelo igényeS miivekkel.

Nyelvi jatékok gyakori jatszasa, mondokazas a varakozadsi idoben — “varazsnyelven
beszélek” jaték alkalmazdasa

Kérdezz-felelek dialogusok, német nyelvi jatékok alkalmazasa.

Erdssége
- Mesehallgatas, dramatizadlas.
- Kiilonbozé anyanyelvi jatékok alkalmazdsa mindennapok sordan: Mit visz a
kishajo? — differencialas életkor és az egyéni képességek alapjan.
- A nemzetiségi nyelv hasznalatanak tekintetében egyre tobb az aktiv szohaszndlat.

Fejlesztheto:
- A beszédfegyelem, beszédértés, és a beszéd tisztasaganak fejlesztése, artikulacio.
- Szokincsbovités: egyszerii utasitasok valtozatos szohaszndlattal, minél tobb
kifejezés beépiilése a szokincsbe, artikulacio, mondatszerkesztés
- A beszédhangerd szabdlyozdsanak segitése.
- A kommunikdcio és a beszéd iranti érdeklodés felkeltése.

- Kifejezokészségiik fejlesztése beszélgetésekkel, szerepjatékokkal, dalok,
verse tanuldsaval, szokirako/memoria jatékokkal, beszédfejlesztd
kartydkkal.

Javaslat:
- A beszédfegyelem kialakulasat segito anyanyelvi jatékok, taldlos kérdések
tovabbi intenziv alkalmazdsa.
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- A hangerd, hangszin valtakozasaval, megfelelo artikuldacios beszédertés,
beszédhallas fejlesztése.

1V. Testi képességek:

Nagymozgdsok
Mozgaskoordindcio, motoros
képességek

Téri tajékozodas mozgassal a
cselekvés szintjén

Egy-egy uj mozgdsforma elsajatittatasanal nagy hangsulyt helyeziink a gyakorlasra. A

Mozgasos feladatokat részekre bontjuk, az egyes elemeket kiilon gyakoroltatiuk a

gverekekkel. Toreksziink az uj mozgasformak jatékos bevezetésére, és a fokozatossag

elvének betartasara. Természetesen lehetoséget biztositunk az onkifejezo, szabad,

természetes egyéni mozgds gyakorlasara.

A megfeleld szamu és mindségii mozgdsok, melyek végezheték a csoportszobdban,

udvaron és a tornateremben egyardnt:

Szabadtéri Mozgasfesztival szervezése az udvaron.

- Jatékotletek adasa, egyiitt jatszas az udvaron — fogojatékok, mdszasok,
kuszasok, homokozo széldeszkan valo egyensulyozo gyakorlatok végzése

- Trambulin, tolcsér, egyensulyozo iiloke haszndlata a csoportszobaban, és az
udvaron is.

- Utanzojatékok padon, bordasfalon, szényegen a tornateremben.

- Sétdik, zenés, mozgasos jatékok (német nyelven is)

- ,,Okostesi” valamennyi csoport tekintetében.

Az iranyitott mozgasok tervezése soran toreksziink a minél szélesebb spektrumu
részképességek aktivizalasara (Integracio)

Folyamatos kommunikacio, konzultdacio az intézmény gyogy-, és fejleszto pedagogusaval
az éppen aktudlis fejlesztendo teriiletek tekintetében — kooperdcios és pdros
gyakorlatok, csapatversenyek.

Erosségek:

- Az uj szemléletli mozgas bevezetése, alkalmazasa a szervezett foglalkozasokon,
valamint az ,,Igy tedd rd!” — médszer alkalmazdsa.

- Motivdltak a mozgasra, kiemelked6 képességekkel rendelkeznek e téren.

-  Mozgasigényiik kielégitésének segitése, sokféle, mindségi mozgaslehetoség
felajanlasa.
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- Egyéni otleteik beépiilnek a mozgasos tevékenységekbe.

- Differencidlds.

- A fejleszto foglalkozdasoknak koszonhetoen az életkori sajatossagoknak megfelelo
mozgaskoordinacio.

Fejlesztheto:

A gyermekek - foként szabad levegdn torténéd mozgdssal, kirandulassal —
kondiciojanak fejlesztése.

Kirandulasok, sétak gyakoribb szervezése, uj jatszoterek latogatdsa.

Pontos, preciz feladat végrehajtas.

- Mozgdskoordindcio és dalloképesség fejlesztése.

Finommotorikus képességek

Az abrdzolo tevékenységek soran
Finommotorikus fejlodés a
mindennapokban

Folyamatosan valtozatos uj vizudlis technikakkal és azok alkalmazasaval ismertetjiik
meg a gyerekeket. Lehetoséget biztositunk a gyerekek egyéni dtleteinek kivitelezésére és
az ondifferenciadldsra.

Szivesen alkotnak, kedvelik a vizuadlis tevékenységeket, lehetoséget biztositunk
rajzpdlyazatokon valo részvételre.

Finom-motorikdjukat  Pottyi  jatékkal, gyurmdzdssal, varrdssal, fondssal,
gyongyfiizéssel, legozassal is igyeksziink fejleszteni.

Az udvari jaték soran tamogatjuk a homokozoban torténo hosszu tevékenykedést, a
vizudlis tevékenység sordan a gyakori gyurma, kinetikus homok, festésnél a marokecset,
szivacs, vastag és vékony ecsetek haszndalatat.

Montessori nyoman biztositjiuk a csipesszel, kanallal valo rakosgatast, valogatast: apro
targyak, magok, termések kiilonféle tarolokba, talakba, talcakra, egymasra, egymdsba
helyezését.

Homok-viz asztal haszndlatat kislabdadkkal, vizzel, kiilonbozé tésztakkal és magvakkal.
Szorgalmazzuk a tehetségigéretes gyerekek Firkamiihelyben valo részvételét.

Erosség:
» Magas foku alkotokedv, motivacio a finom motorikus tevékenységek — festés,
barkacsolds - irant.
» Korlatok nélkiili eszkézhasznalat, valtozatos technikdk alkalmazdsa egyszerre,
egy idoben.
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» A tehetségigeretes gyermekek képességeinek kibontakoztatasa Firkamiihely
keretében.

» A vizualis tevékenységek fesziiltség levezeté modszerként torténd alkalmazasa.

» Fantaziadus, szines, kreativ alkotasok, pontos, preciz kidolgozdsok.

» Nyitottsag a kiilonbozo vizudlis technikak alkalmazdsa irdant.

» Rajzpalydzatokon valo aktiv, eredményes részvétel.

Fejlesztheto:
- A gyermekek finommotorika fejlodésének segitése — ceruzafogdas, nyomaték,
vonal menti vagas, forman beliili szinezés, emberabrazolds.
- A vizudlis tevékenységbe nehezen bevonhato gyermekek motivilisa —olyan
modszerek alkalmazdsa, mely pozitiv élményhez, sikerélményhez juttatja a
gyermekeket.

A Fejlodési Naplo tartalmainak visszacsatoldasa a Sziilok felé a nevelési év folyaman az egyéni igényeket figyelembe véve folyamatosan, de
minimum két alkalommal torténik. A gyermekek fejlettségi dllapotinak mérése elsosorban a megfigyelés modszerével valosul meg a
mindennapok soran — eredmények rogzitése a Fejlodési naploban —nevelo/fejleszto munka differencidalt tervezése — tevékenységek
komplex megvaldsuldsa.

Erosségek:
- A parhuzamos tevékenységek felkindldasa, a projektmodszer bevezetése és alkalmazasa lehetoséget nyujt a gyermekek folyamatos
megfigyelésére, az egyéni segitségnyujtdasra, valamint a sokoldalu, komplex fejlodésiik biztositasdra.
- A gyerekek egyéni képességeiknek megfelelo optimalis fejlodés biztositasa.
- Aktiv és oromteli részvétel a tevékenységekben — érdeklodoek, nyitottak a vilagra.

Fejleszthetoségek:

- Az SNI-s, BTMN-s gyermekek napi szintii foglalkoztatdsa, egyénre szabott fejlesztések biztositasa a csoportban.
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Sziilokkel torténo kommunikacio alkalmai

Ovodapszicholégus,
, , , gyermekvédelmi Egyéb érintkezési formdk
Csoportok Csalad-latogatdasok F0:g a’do- Proble'mameg oldo feladatokkal megbizott (online sziildi értekezletek, =
; ordk forumok, . . g Osszesen
szama Szdma esetmegbeszélések kollégaval nyitott nap, fogadoorak, e-
< lefolytatott mail)
beszélgetések

. ; . heti 3 (leginkabb

PILLANGO 0 48 Psztcholo{; usscfl valg 4 csoportos tizenet 95
beszélgetés s
formajaban)

NAPSUGAR 0 44 0 2 heti szinten legaldabb 3 50
SUNI 0 15 0 5 heti 3 45

heti 3 (leginkabb
KATICA 0 12 0 5 csoportos tizenet 20

formdjaban

2 sziiloi értekezlet
CSIBE 0 25 . 0 1 nagysziildi délelott 30
MEHECSKE 0 20 0 2 havonta 3 25

. heti 9
OSSZESEN: 0 164 1 18 . 225
havi 3

Tapasztalatok:

A személyes jelenléttel szervezett fogado orak és sziiloi értekezletek jo hangulatban zajlottak, a sziilok gyermekiik neveléséhez, fejlesztéséhez
sziikséges minden informaciot, esetleges megolddsi javaslatot megkaptak. Valaszt kaptak kérdéseikre, felmeriilé problémdikra, javaslatot tettiink

a gyermek fejlodeését legjobban elbsegito nevelési modszerek alkalmazasara.

A csaladi beszélgetések keretében a Sziilok nyitottsaga, egyiittmiikodeésiik gyermekiik fejlodése érdekében jonak mondhato. Igényelték a
gvermekiikrol valo beszélgetést, a kozos okfejtést, a miértek feltarasat, valamint a kozos megoldasok kereséséet.

Az egyéni beszélgetések alkalmaval a Sziilok jobban megnyiltak, a megoldasok keresésében egyiittmiikodoek voltak, nevelési javaslatainkat,

34




indokolt esetben az ovodapszichologushoz valo iranyitast elfogadtak, alapos, mindenre kiterjedé nevelomunkankat megkészonték — sziild-
ovodapedagogus kozotti bizalom erositése!

A gyermekek érdekeit figyelembe véve a napi szintii beszélgetésekre is nagy hangsulyt helyeziink.
Csaladlatogatdasra ebben a nevelési évben sem keriilt sor.

Tovabbra is fontosnak tartjuk a sziilokkel torténé beszélgetések biztositasat.

Fejlesztési javaslat:
— A kevésbé motivalt sziilok megnyerése az uj tajékoztatasi formak bevezetésével, valamint a sziilokkel torténd beszélgetés
igénybevételérol.

A gyerekek fejlettségallapotanak, egyeni fejlodeésiik nyomon kévetésének dokumentuma a torvényi eldirasnak megfelelé Fejlodési Naplo,
melynek célja a gyerekek megfigyelése és a megismert képességekre alapozott fejlédés differencidlt segitése. Ovoddnk a Mod-szer-tar
Oktatasszervezé és Tandcsado Kft altal kiadott, valamint Dr. Bakonyi Anna és Lendvai Laszloné dltal dsszedllitott és szerkesztett Fejlodési
Naplot hasznalja. A gyermekek értelmi, beszéd, hallas, latdas, mozgasfejlodésének eredményét, éppen aktudlis fejlettségi szintjét — sziikség
szerint, de legalabb félévenként rogzitjiik. Bejegyzésre keriilnek még a gyermekek fejlodését szolgalo intézkedések, megallapitasok, javaslatok.
A mérési eredményeket, a gyermek tovabbi fejlédéséhez sziikséges intézkedéseket — fejlesztési javaslatot - fogado ora keretében ismertetjiik a
sziilokkel. A sziilé a Fejlodési Naploban alairasaval ad nyomatékot a kézos megbeszélések tartalmanak. Emlitést érdemlo, hogy a sziilok 88% - a
igényli a gyermekével kapcsolatos pontos, szakszerii, korrekt tdajékoztatast és kezdeményezi is a személyes meghallgatdst, elfogadjik
meglatasainkat. A mindennapi jatékos tevékenységek sordba beépitve lehetdséget teremtiink a differencidalt fejlesztésre. Javaslatainkat,
terveinket megbeszéljiik és osszehangoljuk az intézmény fejleszto-pedagogusaval. Az egyéni fejlesztések szamanak novelésével igen jo eredmény
érheto el.

A nevelési folyamat minden teriiletét — viselkedés, szokas és szabalyrendszer, jaték, gondozas - végig kiséri a gyermekek ellenorzése-
értekelése, mely mindig eléremutato, osztonzo, példaado.

Napi értékelés szoban, dicséret — négyszemkozt, a csoport elott, a sziilo jelenlétében — alkalmazdsa, valamint a rajzpalyazatokon vagy
sportversenyeken nyert oklevelek kifiiggesztése a folyoso ,,Biiszkék vagyunk rad!” oldalara.
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Erosségek:

Differencialt banasmod az egyéni és az életkori sajatossagok figyelembevételével.
- Sziil6k sokoldalu, rendszeres tajékoztatdsa gyermekiik fejlettségi allapotarol.
- Hatékony kommunikacio, szakmai felkésziiltség, az ismeretek alapos, pontos, gyors ataddasa.

- Rendszeres napi kapcsolat a sziilokkel a problémak eredményes megolddsa érdekében.
- A S7iilok fogado orakhoz valo nyitott, érdeklodo, pozitiv hozzadllasa,
- Egyéni igények figyelembevétele — kiilon iizenetkiildés.

- Partneri kapcsolat a sziilokkel.

Fejlesztheto teriiletek:
- A Sziilok egymas kozotti egyiittmiikodésének dsztonzése, segitése.
- A gyermek fejlettségi dallapotardl szolo tajékoztatds elsésorban szervezett keretek formdajaban — fogadoora - torténjen.
- Gyakoribb, mélyrehatobb szakmai beszélgetések az intézményi pszichologussal.

FEJLESZTO/GYOGYPEDAGOGUS
Visszacsatolas - Sziilokkel torténo kommunikdacio alkalmai

igeny esetén

folyamatos.

Alapozo Terapias
nyilt ora sziilok
szamara évenként 2
alkalommal.
Kollégdk szamara
igény szerint.

Fejleszté/ o Ovodapedagogus Egyéb segito Részvétel
, , Fogadoorak részvételével szakemberekkel vy - i
gyogypedagogus . A NP sziiloi Egyéb Osszesen
sZama torténo egyutt torteno srtekezl
neve kommunikacio kommunikacio ertekezlet
V. N. havi 2 alkalom, illetve napi szintii napi szintii
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Tapasztalatok:

A nevelési év kezdetén elvégzett, tankoteleskoru ovodasokat érinté szintfelméro vizsgalatok eredményeinek megbeszélése minden sziilé szamdara
— szeptember/oktober honapban - elérheto fogadoora keretében, és igény szerint élnek is a lehetoséggel. Az év kozbeni tdjékoztatas kérésére
fogadoora keretében, valamint egyéni megkeresés alapjan is lehetoség van. A Sziilok szamara biztositott a folyamatos kapcsolattartas,
segitsegnyujtas, az online fejlesztési javaslatok igénybevétele. Egyre tobb Sziilo kér segitséget otthoni feladatokhoz, étletekhez, és folyamatos az
erdeklodes gyermekiik fejlettségi allapotat illetéen. Fejleszto/gyogypedagogusi szakmai véleményemet igen fontosnak tartjiak és meghatarozo
szerepe van egy-egy dontd jelentoséggel bir.

A beiskolazas eldtt az dltalam fejlesztett gyermekekkel kapcsolatos sziildi megbeszélésen fogadoora keretében - igény szerint - az
ovodapedagogusokkal és az ovodaigazgatoval részt veszek.

Logopédusokkal és a gyogytestnevelo pedagogussal folyamatos a tapasztalatcsere — a megbeszélések nagyon hatékonyan segitenek a
problémak felismerésében, megeértésében, kezelésében, a prevencioban, valamint a gyermekek aznapi viselkedésének megértésében.

Fejlesztési javaslat:

A vadrosban dolgozo fejleszto/gyogypedagogusokkal valo kapcsolattartas mindségi és mennyiségi javitdsa — tuddsmegoszitas, a
fejlesztomunka eredményesége érdekében.

GYOGYTESTNEVELO

Visszacsatolas - Sziilokkel torténo kommunikacio alkalmai

Elldtasi | Fogadéordk ,OVordap’edag.(.)glfs ) Egyéb segito ) Resgvgel , )
. részvételével torténé | szakemberekkel egyiitt sziil6i Egyéb Osszesen
hely szama g es . s g Sy ,
kommunikacio torténé kommunikacio értekezleten
Ovoda 5 folyamatosan, igény | fejlesztovel, logopédussal - sziilokkel igeny
szerint folyamatosan igény szerint folyamatos 5
szerint konzultdcio

Osszesen 5 5
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Tapasztalataim, fejlesztési javaslataim:
Inkébb a spontan, egyéni beszélgetések keretében megvalosulo tajékoztatasi format valasztottak a Sziilok a fogaddora helyett.

Pedagdgiai folyamatok - Korrekcio

Szempont: 1.5. Mi torténik az ellenérzés

eredményeivel?

Elvaras: Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak elkészitése, modositasa
soran megtorténik az ellenérzések soran feltart informaciok felhasznalasa.

A kollégak részvétele az intézményi Csoportok

dokumentumok  megalkotisaban

vagy modositdisdban Méhecske Csibe Katica | Pillangé | Napsugar Siini Résztvevok osszesen
SZMSZ 1 1 1 - 1 1 5
Hazirend 1 1 1 - 1 1 5)
Pedagdgiai Program 1 1 1 - 1 1 5)
Onértékelési program, Méréeszkoz - - - - - - 0
Csoportnaplo - oviKRETA feliiletre - - - - - - 0
illesztéséhez

Fejlédési  naplé - oviKRETA - - - - - - 0
feliiletre illesztéséhez

Osszesen: 3 3 3 - 3 3 15
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A taniigy — igazgatasi dokumentumok ellendrzése havonként torténik, és az ellendrzés eredményének fiiggvényében korrigaljuk az esetleges
hibdkat, potoljuk a hianyossdagokat. Az intézmény stratégiai dokumentumainak feliilvizsgalatara, modositasdara térvényi valtozdsok tiikrében
keriil sor. A 2023/24-es nevelési évben a Pedagdgiai Program, a Szervezet és Miikodési Szabdlyzat, valamint a Hazirend médositdasdra keriilt
Sor.

A tablazatokbol egyértelmiien kirajzolodik, hogy a kollégak részt vesznek az intézmény operativ dokumentumainak elkészitésében, modositasban,
melynek sordn javaslataik, észrevételeik beépiilésre keriilnek.

Erosségek:
- A sziikséges korrekciok pontos végrehajtasa.
- A neveldtestiilet rendszerlatasanak, egyiitt gondolkodasanak fejlodeése.

Fejlesztheto teriiletek:
- Afeladatok hatdridére torténd elkészitése.
- Ardnyos munkamegosztas.

Javaslatok a csoportnaplo tovabbfejlesztéséhez:
- Az iddsebb kollégik IKT kompetencidjinak fejlesztése — Csoport/Fejlédési naplo oviKRETA feliiletre illesztése
- A tudasmegosztdas érdekében kiozos GOOGLE drive létrehozdsa az egyéni dtletek, projekttervek feltoltése céljabol.

Belsd szabdlyozdsi modok és dokumentumok, melyek a nevelési év sordn leginkdabb segitették az ovodapedagogusok munkdjdt:
- Vezetdi utasitasok.
- Célzott megbeszélések.
— Eves Munkaterv.
- Vezetd altal tovabbitott szakmai anyagok
- Egyéb: Szakmai konyvek, internetrdl gyiijtott anyag, munkatarsakkal valo konzultacio, PINTEK gyiijteménye, kozosségi portdlokon
valo aktiv részvetel, online tartalmak.

A belso szabalyozasi modok és dokumentumok nagymértékben segitették pedagogiai munkank eredményességét a nevelési év soran.
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Szempont: 1.6. Mi torténik a mérési,
értékelési eredményekkel?
(Elégedettségmérés, intézményi
onértékelés, pedagogus-értékelés,
gyermeki fejlodésmérés, egyéb mérések.)

Elviras: Evente megtorténik az onértékelés keretében a helyben szokasok formaban
rogzitett mérési eredmények elemzése, a tanulsagok levonasa, fejlesztések meghatarozasa.
Ezt kovetoen az intézmény a mérési-értékelési eredmények fiiggvényében sziikség esetén
korrekciot végez.

Ssz. Hany alkalommal keriilt sor a csoportotokba jaro Csoportok méréseinek szama
gyermekek vagy csaladjaik vonatkozdsdaban igény — M CS K P N S Osszesen
elégedettség mérésre?
1. Sziildi 1 1 1 1 1 1 6
2. Gyermeki 1 1 1 1 1 1 6
F ogorvosi 1jt.zrsgalfzt. 3§ ] 1 1 1 1 1 1 6
2. Fog - és szdajapolasi prevencios program keretében
g , . 1 1 1 1 1 - 5
eldadas szervezése a gyerekek szamdra
3. Védondi vizsgalat 4 4 4 4 4 4 24
Lisztérzékenység mérés (minden 5. életévét betoltott
42 | gyermeket vizsgaltak) 1 1 1 1 1 - 5
Osszesen: 9 9 9 9 9 7 52

A csoportos sziil6i értekezleteken aktiv (88%-os) részvétel tapasztalhaté a sziilék részérél. Otleteikkel tamogatjdk és segitik a csoport életét.

A csoportokban miikédé Facebook csoportok segitik a sziiloket a sziiloi értekezletek elokészitéséeben —  kiilonféle beszélgetések
kezdeményezését az adott témaban: kirandulds, farsangi sziiloi beoltozés, 0szi kerti parti feleloseinek megvalasztasa, fogadoorak idépontjai,
arra valo jelentkezés, részvételi szandék a Fold napjan, gyermekkiranduldson.

Az ,,EGY, KETTO, HAROM, NEGY... TE KIS GYERMEK HOVA MEGY? - OKOLOGIAI LABNYOMAINK NYOMABAN” Projektnap
elégedettség mérésének eredménye - az erdsségek, fejleszthetoségek és tanulsagok dsszegyiijtése - segiti a pedagogusok tovabbi munkdjat.
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Erdsségek:
—  Aktudlis témavdlasztas, mely segiti a gyermekek kornyezettudatos magatartasanak fejlesztését.
- Nagymértékii csaladbevonds a gyermekek ovodai életébe, pozitiv élmények szerzése.
- A sziiloK kornyezettudatos szemléletének pozitiv iranyu formdldsa.
Jol szervezett, viltozatos tevékenységek felkindlasa a gyerekeknek — madargyiiriizés, gyogynovények szedése az Energiadombon,

képalkotds az osszegyiijtott viragokbol, OKofalu megtekintése, dllatok etetése, dllatsimogatds, a kiilonbizé gyogyniovényekbdl készitett
tea elfogyasztisa stb.

- Jo szervezokészség.

Fejlesztheto teriilet:

- A kiranduldsokon valo részvételi arany tovabbi novelése a csaladok részérol.

Intézményiink védondje a latogatasok alkalmaval higiénés — tisztasdgi, tetvességi — vizsgdlatot tart, valamint figyelemmel kiséri az ovodai
étrendet. Fejtetvesség megdllapitasdra ebben az évben T alkalommal keriilt sor — sziild tajékoztatdsa a kezelés menetérdl, tandcsadads.

A fogorvosi vizsgdlat az idei évben 1 alkalommal tortént — nyolc esetben megtortént a sziil 6K értesitése a tovabbi teenddiket illetéen.

A fog — és szdjapolassal kapcsolatos eléadds a gyerekeket bevonva, interaktiv modon bdévitette ismereteiket, tijékoztatta oket a helyes és
helytelen taplalkozasi szokdsokrol, a rendszeres, helyes fogmosas sziikségességérol.

A lisztérzékenység sziirés eredményeirdl — a vizsgalat minden gyermek esetében negativ eredménnyel zarult - a sziildket tajékoztattuk.

A sziilok gyermekiik egészsége érdekében igényt tartanak a vizsgdlatra, és jo kezdeményezésnek tartjak az intézményben torténo
lebonyolitasat.

Erdsség:
- Egyiittmiikodo, egymast segitd, korrekt, jo kapcsolat az egészségiigyi szervekkel.
- Alisztérzékenység mérés - Sziilok szamdra téritésmentes — igénybevételének biztositdsa.
— Lehetdséget ad az egyiittnevelésre - a gyermekek egészséges fejlodése érdekében - szakemberek bevondsadval.
- Gyors, hatékony kommunikdcio, szakmai felkésziiltség, informdciok pontos dtaddsa.
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Fejlesztheto teriilet:
- A prevencio fontossdganak hangsulyozdsa!
- Szemészeti sziirovizsgdlat szervezése!

A pedagogus-értékelés intézmeényi szintii erosségei 94%
- Pedagogiai, modszertani felkésziiltség: 93%
— Biztos modszertani tudas és a nevelési, tanitasi modszerek, eszkozok tudatos alkalmazasa 94%
- A tanulds tamogatdsa:93%
— Figyelembe veszi a gyermekek aktudlis fizikai, érzelmi dallapotat. 94%
—  Nyugodt és biztonsdagos nevelési, tanulasi kornyezetet teremt. 92%
- Személyiségfejlesztés (egyeni fejlesztés): 93.5%
- A gyermek komplex személyiségfejlesztését eldsegito pedagogiai helyzetek teremtése 92%
- A nevelés folyamataban a gyermekek értelmi, érzelmi, szocialis és testi sajatossagaira egyarant kiemelt figyelmet fordit. 95%
— A kornyezeti nevelés, fenntarthatosdag értékrendjének hiteles képviselete: 95%
- Kihasznalja a fenntarthatosagra nevelés pedagogiai lehetoségeit. 95%
— Elkotelezettség és szakmai feleldsségvillalas a szakmai fejlodésért: 95%
- Nyitottsag a folyamatos szakmai fejlodeésre. 96%
- Szakmai egyiittmiikédésre torekvés a szakmai megujulas érdekében 94%

A pedagogus- értékelés intézményi szintii fejlesztheto teriiletei
- Személyiségfejlesztés /egyéni fejlesztés): 19%
— A kiemelt figyelmet érdemlo gyermekek, ezen beliil a sajdatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel
kiizdo, a kiemelten tehetséges gyermekek, illetve a hatranyos és halmozottam hatranyos helyzetii gyermekek fejlodésének tudatos
tamogatadsa 79%
—  Kommunikdcio és szakmai egyiittmiikédés, probléemamegoldas:76%
— Pedagogiai munkdjat reflektivitas jellemzi 76%
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A pedagiogusértékelés megdllapitasait az értékelt pedagogus megismeri, az értékeld beszélgetés eredményeként — erdsségek, jo gyakorlatok,
fejlesztheto teriiletek, célkitiizések a Fejlesztési terv elkészitéséhez - véglegesitésre keriil. A pedagogus az értékelés tartalmat illetéen
észrevételt tehet. Az erdsségek és a fejlesztheto teriiletek intézményi szinten is meghatdarozdsra keriilnek.

A gyermeki igény - és elégedettség mérés:

Elégedettség targya:
»1gy tedd ra! zeneprogram alkalmazdsa 95%
-, Mesepercek” — az dltaluk kitalalt torténetek megosztisa tarsaikkal 95%
- Jatékok szervezése akadalypdlydn 94%
- Mozgasfesztivalon valo részvétel 93%
~  Ov6 nénik meseeléaddsa 93%
- Kirandulasok szervezése 92%
- Apdk napja 92%

Elégedetlenség targya:
- Ebéd utdani csendes pihend 78%
- Jatékok elrakdsa 77%
- Oltizkodés 76%

A 2023/24. nevelési évben az okokat ok kutaté modszer segitségével feltartuk, a célokat meghataroztuk, a feladatok kijelolése megtortént.
Ovondk Kincsestara: Peer Krisztina ,,Nem tudok aludni.!” — Uj étletek alkalmazdsa a gyermekek altatisahoz, nyugodt pihenésiik
biztositasahoz

A beiskolazas eredményességének mutatoi az iskolak visszajelzései alapjan: Lasd: 3.1. pontndl
A fejlesztés tovabbi iranyait az eredmények elemzésére (okok) alapozva — eldttiink dllo feladat.

A visszajelzések eredményeibol adodo fejleszthetd teriiletek ebben a nevelési évben 1S kiemelt szerepet kaptak, igyekeztiink a toliink telheté
legjobb megolddast megtalalni.
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Az iskola-egészségiigyi szolgalattal valo kapcsolattartas megvalosuldsa:

Pedagogiai Programunk iskola-egészségiigyi legitimacioja megvalosult. Tovabbra is fontos a két intézmény kozotti egymast segito, korrekt
munkakapcsolat fenntartisa, valamint Egészségnevelési Programunk - egészségfejleszté tevékenységek, programok -. eredményes
megvalosulasa a gyermekek egészséges fejlodése és védelme érdekében.

2. Személyiség - és kozosségfejlesztés Forras: PP, Munkaterv

Adatszolgaltatas:
1 sz. Mell¢klet

Vezeté megitélése (3)

Az intézmény egyik legfontosabb feladata a nevelés, tanulasi-tanitasi folyamat soran a személyiség- és kozosséegfejlesztés kereteinek biztositasa. Felkésziiltnek
kell lennie a személyre szabott nevelés-oktatas feladatainak ellatasara, valamint a tanuldsi nehézségek kezelésére és a tehetségek fejlesztésére, gondozasara
(kiemelt figyelmet igénylo gyermekek). A kozosségfejleszté tevékenység az intezmény hagyomanyaival és a gyermekek személyes kompetencidainak

fejlesztésével osszhangban tortenik meg.
Kulcsjellemzdk:
> Az intézmény munkdjiban kiemelt figyelmet kap az egyes gyermeki kulcskompetencidk fejlesztése.

> Az intézményben folyo neveld-oktato munka keretei az egyes gyermekek személyes és szocidlis készségeinek, képességeinek figyelembevételével
keriilnek kialakitdasra.

» Megfeleld modon torténik meg az egyéni tanulisi modszerek, programok bevezetése és miikiodtetése, példaul a tehetséggondozas és a
felzarkoztatds.

» Az intézményben alkalmazott nevelési, tanitdsi- és tanuldsszervezési eljardasok a kiilonbizd szocidlis hdtterii, képességii és érdeklodésii gyermekek
egyiitt nevelését tanuldasdt szolgdljak.

» Az intézményben a tanuloi kozosségek tevékenysége tudatos tervezés alapjan zajlik, alkalmanként megtorténik a kiilsé partnerek bevondsa is.

Személyiségfejlesztés
Szempont: 2.1. Hogyan torténik a | Elvaras: A kiemelt figyelmet igényld gyermekek mindegyikénél rendelkeznek a

gyermekek szocialis hatranyainak | pedagégusok megfelelé informaciokkal, és alkalmazzak azokat a neveld, fejleszto és oktato
enyhitése? munkajukban.

Az intézmény vezetése és érintett pedagogusa informaciokkal rendelkezik minden gyermek
szocialis helyzetéral.
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Csoportok
Ssz. | A nevelési/fejlesztési folyamat alapadatai Gyermekek szama 2023.10.01-jén / 2024. mdjus 31-én
M. CS. K. P. N. S. Osszesen
1. | Beirt gyermekek szama 24124 24/25 14/18 23/24 21/22 24/23 130/136
2 | Nemzetiségi nevelésben részt vevé 24124 24125 - 23/24 21722 | 24/23 | 116/118
gyermekek szama
3. | Sajatos nevelési igényii gyermekek szima 1 ) ) ) - i 11
4. | HH gyermek i i i i i ) —
5. | HHH gyermek ) ) ) ) ) i -
6. | Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben - - - - - - -
részesiild *
7 | Sziildi nyilatkozat alapjdn téritésmentesen 17 2/2 2/2 2/3 8/8 2/2 23/24
étkezok™
8. | 3 vagy tobb gyermeket neveld csalddban 6/5 717 2/2 1/1 4/4 4/4 24/23
élok™
Tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy 0/1 1/1 - - 0/1 0/1 1/4
9 csalddjaban tartosan beteg vagy fogyatékos
gyermeket nevelnek*
10. | Menedékes jog alapjin téritésmentesen 1/1 - - - - - 1/1
étkezok*
11. | Nevelésbe vett gyermek ) ) 0/2 ) ) i 0/2
12 Beilleszkedési magatartdsi, tanuldsi 0/3 - - - 1/3 - 1/6
" | zavarral kiizdo gyermek
13. | Veszélyeztetett gyermek 0/ ) ) ) ) i 0/
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14. | Neveldotthonban laké gyermek 0/1 ) - - - - 0/1

15. | Gyermekét egyediil nevelé sziilé n 11 un 415 - 212 9/10

16. | F. élnapos ovodas gyermek

17. | Specidlis étrendet igénylé gyermek ) ) 4/4 ) 11 11 6/6

18. | Nem étkezs 0/1 - 1/1 - - - 1/2
19. 1 1-¢s tipusu diabeteszes gyermek 0/1 ) - - - - 0/1
20. Allergiaval kiizdd gyermek - 1/1 1/1 1/1 - - 3/3
21. - 3/3 - 9/9 3/3 - 15/15

Tehetségigéretes gyermek

Magyarazat: * téritésmentesen étkezok

A veszélyeztetett és a nevelésbe vett — Lakootthonban lako - gyermekek létszama 2 fovel emelkedett. Félnapos ovodds, hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii gyermek (0 f0) létszamat illetéen a tavalyi évhez képest nem tortént valtozas.

A nem étkezd gyermekek létszama 2 f6 emelkedést mutat. A nevelési év folyaman — csaladi okokbdl kifolyolag — egy gyermek esetében keriilt
sor a Neveljotthonban valo elhelyezésre.

A 2023/24-es nevelési évben a sziildi nyilatkozat alapjdn téritésmentesen étkezd gyermekek szama - 6 fovel — csokkent Intézményiinkben 1 f6
sajatos nevelési igényii gyermekek van, a tavalyi évhez képest 3 f6 csokkenés mutatkozik, valamint a BTMN-s gyermekek esetében is 4 f6 a
csokkenés. Ezen gyermekek fejlesztésében tovabbra is nagy segitségiinkre vannak a logopédusok, a pszichologus, a gyogytestneveld és
intézményiink gyogypedagogusa. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekiink jelenleg sincs, a tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermekek szamdndl (4f3) 1 f6 emelkedés tapasztalhato, a harom vagy tobb gyermeket neveld csaladban élé 6vodasok szama 3 fovel
csokkent, jelenleg 23f0.

A gyermekét egyediil neveld sziilék (10f6) tekintetében 5f6 emelkedés lathato.

I- es tipusi diabeteszes gyermek (1f5) létszamat illetéen az elmiilt évhez képest 1 fG emelkedést mutat. Etkezését a csalad biztositjia. A
gyermek napkdzbeni szakszeri ellatdsdt szakképzett ovodapedagogus végzi.
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A taplalékallergias - te], tojas, glutén — gyermekek étkezését egyénre szabott étrenddel —jol elkiilonitett, zart, légmentesen folidzott ételdobozban
érkezik az étel - biztositjuk a szakorvosi vélemény alapjan.

A diétas /specialis étrendet étkezést igenylo gyermekek (13f6) a tavalyi évhez képest 2 f6 emelkedést mutat.

Osszegezve megidllapithato, hogy a téritésmentesen étkezd gyermekek (67 f6), az évoddisok 43%-a, mely a tavalyi évhez képest 4%-0s
csokkenést jelez.

Tehetségigéretes gyermekeink (15f6) szdamadt tekintve - elsésorban a vizudlis, verbdlis és a zenei képességek tekintetében - a tavalyi évhez
képest (1f6) csokkenés érzékelheto.

Igyeksziink minden gyermekrol megfeleloen informalodni, - adatlap, Szakértéi Bizottsdg szakvéleménye, rendszeres gyermekvédelmi
hatdrozatok, sziilGi nyilatkozatok, MAK és az orvos dltal kidgllitott igazolds, anamnézis lapok, fogadoorik, védonéi jelzések, egyéni
beszélgetések és tapasztalat alapjan - segito attitiiddel viszonyulni a hatranyok lekiizdéséhez, valamint a t6bbi gyermeket is pozitiv hozzad
dllasra, elfogadasra biztatjuk. Nyugodt, baratsagos légkort teremtiink, minden gyermeket szeretettel fogadunk. Biztositjuk az életkori
sajatossagokhoz és az egyéni fejlettséghez igazodo differencidlt fejlesztést. A tobbségtol barmilyen szempontbol eltérd gyermekek elfogaddsat és
a tobbséggel torténd egyiittnevelését, csokkentve hatranyait és megelézve a lemaraddst. A sajatos nevelési igényii gyerekeket az onmagukhoz
képest legmagasabb szintre juttatjiuk el. Sziikség esetén igénybe vessziik az ovodapszichologus és a Gyermekjoléti Szolgadlat segitségét.
Pszichologus munkdjanak igénybevételét az idei évben tobb alkalommal szorgalmaztuk. Az dvoda gyermekvédelmi tevékenységének részeként —
a mindenkori gyermekvédelmi felel6s munkdja révén — folyamatosan segitjiik, és figyelemmel kisérjiik az érintett csalddokat.

Tevékenységeink a szocidlis hdatranyok enyhitésére:

- Egyénre szabott differencidalt fejlesztés biztositisa: dramajatékok, érzékszervek érzékenyitése, konfliktuskezelési stratégiak,
anyanyelvi jatékok.

- Sport és egyéb mozgadslehetéségek megismertetése, megszerettetése, biztositasa: Budadrsi Mozgdsfesztivil, kiranduldasok szervezése

- Tehetségigéretes gyermekek felkészitése - Firkamiihely, ovoddas koru gyerekek szamara meghirdetett rajzpalydzatokon valo részvétel.

- Felzarkoztato foglalkozas biztositasa a bizonyos teriileten lemarado gyerekek szamdra.

- Igény szerint tigyelet biztositasa — sziiloi értekezletek, fogado orak — idotartama alatt.

- A csaladi életre nevelés keretében tandacsadas, kiilso segitség felajanlasa a sziiloknek.

- Felajdanlas, kérés fogadoora igénybevétele céljabdl, sziikség esetén az ovodapszichologus és az évodavezetd bevondsa a probléma
gyors, hatékony és mindenki szamdra megnyugtato modon torténé megoldasa érdekében.
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A gyerekek egyéni sziikségleteihez igazitott specidlis modszerek és eszkiozok (sportpoharak, Kovidcs-féle lufik, babzsdkok)
alkalmazdsa — a fejlesztés iranydt és tartalmdt szakértoi véleményben megfogalmazott fejlesztési javaslatok hatdarozzdak meg.

A Szakszolgdlat adltal felallitott diagnozisnak megfelelo, a szakvéleményben leirt fejlesztési javaslatok alapjan Alapozo
Mozgasfejlesztés.

A csoporton beliili fejlesztések egyéni, csoportos és frontdlis formdaban torténé megvalosuldasa a differencidlas figyelembevételével.
Szoros egyiittmiikodés a specidlis szakemberekkel —fejlesztése terv megismerése, tapasztalatcsere.

Az SNI-s gyermekek ovodai kiozosségbe torténd beilleszkedésének segitése - a fejleszto/gyogypedagogusokkal egyeztetett - specidlis

jatékok alkalmazdsaval.

Sziiloknek felajanlott segitség:
- Kozos programokon torténo részvételi lehetoség az ovodaban.
- Felvilagositas a szocidlis juttatasok lehetoségeirol a sziilGi értekezleten, fogado oran, csaladi beszélgetéseken az ovodavezeto, és a
gyermekvédelmi megbizott daltal szoban, valamint irasos tajékoztaton keresztiil.

Erosségek:

- A szakemberekkel — fejleszté pedagogus, logopédus, gyogytestnevels, gyermekpszichologus — valo eredményes munkakapcsolat
fenntartasa.

- Az ujonnan felvett gyermekekkel kapcsolatos ovodapedagogusi megfigyelések megosztisa az érintett kollégakkal, szakmai
tapasztalatcsere a nevelotestiileti értekezleteken.

- Valtozatos tevékenységek biztositasa a szocialis hatranyok enyhitésére.

- Az ovodapszichologus magas szinvonalu szakmai munkaja, korrekt egyiittmiikodése az intézmény pedagogusaival, az ovodavezetovel
és a sziilokkel.

- A tehetségigeretes gyermekek iranyultsaguknak megfelelé szines, vdaltozatos jatéktevékenységek, specialis foglalkozasok —
Firkamiihely, Zene ovi foglalkozas — felajanlasa tehetségiik kibontakoztatasara.

- Nagyfoku odafigyelés, egyéni igenyek figyelembevétele a specialis étrendet igénylo gyermekek esetében — az étrend
valtozatossaganak, mindségének figyelemmel kisérése, a diétas ételek elfogyasztasanak ellendrzése.

- A sajatos nevelési igényii gyermekek esetében tobbszori fogadoora, illetve a napi kapcsolattartdas keretében a sziilo tajékoztatdsa a
gyermek viselkedésérdl, kognitiv képességeirdl, napi tevékenységeérol, valamint a gyermekkel és a felnéttekkel valo kapcsolatarol
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— sziillok folyamatos, naprakész tajékoztatdasa.

- Egyéni banasmaod alkalmazasa, sziiloi igények figyelembevétele —korai fejlesztés biztositisa

- Egyiittmiikédo, tamogato magatartds az éovodapedagogusok és a segito szakemberek részérdl.

- Az ovodapedagogusok maximadlis odafigyelése, segitokészsége a gyerekek eredményes fejlesztése érdekében — egyéni igények,
kérések lehetoség szerinti teljesitése.

- Egyiittmiikodo, tamogato Sziiloi magatartds a kozos munka sordn.

Fejlesztheto teriiletek:
» Az ovodapedagogusok felkésziilése — szakirodalom, céliranyos on-, és tovabbképzés — a gyermek sajatos nevelési igényeibdl.
» A sziilok tovabbi pontos, korrekt, eredményes tdajékoztatasa az adott problémadit illetéen.
» A sikeres integrdcio megvalositasa érdekében a humdn erdforrds - pedagogiai asszisztensek - tovabbi biztositdsa.
» Dietetikus szakember segitségének igénybevétele — eléadds szervezése az egészséges taplalkozds témakorében
» Diabetologus szakember bevondsa az |- es tipusu diabeteszes gyermek ellatasaba, gondozasdba.

» Az intézményi pszichologus sziikség szerinti még aktivabb részvétele a problémads helyzetek megolddsa tekintetében.

» A segitd szakalkalmazottakkal valo még gyakoribb megbeszélés, konzultdcio.

A Gyermekjoléti Szolgalat segitségének igénybevételére egy alkalommal keriilt sor csaladi problémak miatt — a Gyamiigy elinditotta a
gyermek védelembevételét is.
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Kozosségfejlesztés

Szempont: 2.2. Az
kozosségépito

intézmény

tevékenységei  hogyan,

milyen keretek kozott valosulnak meg?

Elvaras: A sziilok a megfelel6 kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztésben.

Ssz.

UKizosségépitd tevékenységek
Alkalmak és résztvevok szama =

Méhecske

Csibe

Katica

Pillango

Napsugar

Siini

Osszesen

Alk.

Szdam

Alk.

Szdam

Alk.

Szdam

Alk.

Szdm

Alk.

Szdm

Alk.

Szdam

Alk.

Szam

Rétegsziiloi értekezlet: az uj sziilok
tajékoztatisa

1

16

1

12

1

1

1

16

1
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Sziilobevonadssal lebonyolitott

programok, iinnepek, jeles napok:

- Gyiimolcsos délutan

- Terméskoszonto

— Marton napi felvonulas

- Adventi gyertyagyujtdis

- Lucazas

- Kardacsonyi iinnepség

- Farsang

- Téliiz6 Kiszebab égetés

-  Marcius 15-i iinnepség

- Német nemzetiségi hét

- Vig vilagnapja

- A Fold napja

- Fold napja projekt

- LEGY, KETTO, HAROM,
NEGY... TE KIS GYERMEK
HOVA MEGY? - OKOLOGIAI
LABNYOMAINK NYOMABAN

16

202

16

220

16

130

16

180

16

200

16

150

16

1082
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cimii Projektnap
- Anyak napja
- Madarak és fak napja
~  Evzdré/Ballagds
- Gyermeknap
- Nemzeti 0sszetartozds napja
- Apadk napja

A csoporttal  egyiitt  szervezett 22 ™ 24 3 45 30 2 32 15 221
programok:
Ovodai kiranduldsok:
- Szigethalmi Vadaspark
- Solymar var
- Fagylaltozdas a Szamos

Cukraszdaban
—  Budaorsi  sétik, jatszoterek

latogatdsa
Nyitott nap az OJvodaba jaro - - - - - - - - 3 25
gyermekek sziilei részére
Alapozo terdpia és gyogytestnevelés
bemutato foglalkozdsok
Nyitott nap a leendé ovodas 16 2 12 1 1 16 1 1 1 48
gyermekek és sziileik részére:
Ovi kostolo
Csoporttal egyiitt szervezett csaladi - - 1 - - 1 - 1 75
programok:
Kirdndulds az Agostydani Okofaluba
Ovodiért végzett sziiloi 24 10 20 |10 | 22 21 |10 15 56 112

munkafelajanlasok, targyi eszkozok

- Az aktudlis projektekhez
kapcsolodo folyamatos
segitsegnyujtds.
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Virag-, és zoldség palantik

iiltetése.

- Szelektiv hulladakok - dobozok,
ujsagok, miianyag/tojdstarto
dobozok, beféttes iivegek -
felajanlasa

- Gyermekkoncert szervezése

- Husvéti ajandék a gyerekek
szamdra

- Tisztasdagi csomagok, gyiimélcs,
jatékok, CD-K, kényvek, kreativ
eszkozok, gyurma, betiis
gyongyok, firkapapirok, viaszos
vaszon, dekordcios elemek,
szines  papir  csomag -

felajanlasa.
. Csoportokat tamogaté programok: | 1 24 1 22 1 25 1 25 1 50 1 20 1 166
" | Adventi vasar
Osszesen: 29 | 336 30 341 | 27| 286 | 26| 221 | 15| 347 35| 282 96 | 1793

A leendd uj kiscsoportos gyermekek sziileinek szervezett sziiloi értekezlet jo hangulatban telt, a sziil6k érdeklédéek és egyiittmiikoddek voltak.
Megismerték az intézmény Hazirendjét, a leendd csoport szokds-, és szabalyrendszerét, a beszoktatds rendjét, kivalasztottak gyermekiik jelét,
valamint kitoltotték az adat-, és anamnézis lapokat. Megismerkedhettek az intézmény ovodapedagogusaival, a csoportszobakkal, de dtfogo képet
kaptak az alkalmazott pedagogiai modszerekrdl és a német nyelvii nevelésrol is.

A nevelési év soran 20 alkalommal keriilt sor a sziilok bevondsdval szervezett programok, iinnepek lebonyolitasdara, melynek hatalmas sikere
volt minden csoport tekintetében. Fontosnak tartjuk, hogy a sziilok betekintést nyerjenek az ovoda mindennapi életébe, és minden esetben aktiv
részvetelre osztonozziik oket, melynek eredményeként orommel és szivesen kapcsolodnak be a kiilonbozo tevékenységekbe. Ennek keretében
megoszthatjak tapasztalataikat, étleteiket, erdsodik a csalad és az ovoda kozotti kapcsolat, a kolcsonds bizalom és egymds tamogatdasa. A
Sziiloi részvétellel szervezett programok kiemelten fontosak a kozosségépités és a hatékony kommunikdcio szempontjabdl is!
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A gyogytestnevelésre és Alapozo terapidara jaro gyermekek sziilei a bemutato foglalkozasok keretében megtapasztalhattak gyermekiik
eredmeényes fejlesztését, fejlodését. Az idei bemutato tevékenységeket nagyardanyu Sziildi részvétel jellemezte.

Ovi késtolo délutan: Nagyon fontos a leendé ovodasok és sziileik szamdra, hogy megismerhessék intézményiinket és az ovodapedagogusokat.
Szamunkra is jo lehetoség a gyermekekkel valo ismerkedésre, egyiitt jatszasra, beszélgetésre. Jo hangulatu délutan volt, a gyerekek aktivan
vettek részt a szamukra felajanlott tevékenységekben, a csaladok jol éreztek magukat, elégedetten tavoztak.

Erosségek:
- Osszehangolt szervezés, egyenld feladatelosztds, kooperativ megvalésitas.
- Viltozatos, sikeres, népszerii, sokszinii, jol szervezett kozosségi programok szervezése.
- Porzitiv visszajelzés, magas részvételi ardny a sziilok részérdl.
- A csaladokkal valo harmonikus kapcsolat, zékkendmentes egyiittmiikideés, jol miikodd informdciodramlas.

Fejlesztési javaslatok a Sziilok részvételével torténd kozosség épitésére:

- Rendhagyé dvodai napok: A sziilék aktiv résztvevéként (maximum 2-3 sziilé/nap) torténé bekapcsolodasuk a csoport aznapi
tevékenységeibe — az Osszetartozas, egymasért munkalkodds érzésének megismerése, atélése, pozitiv példaként szolgdlnak a kevésbé
aktiv sziilok szamdra. Fontos a délelotti tevékenységek az ovodapedagogus és a sziilok altal torténd kozos tervezése.

- Tovabbi kapcsolattartis a zdrt Facebook csoporton keresztiil — a gyermekprogramokon, iinnepségeken késziilt fotok, video
felvételek tovabbitisa — a rendezvényeken részt venni nem tudo sziilok tajékoztatasa céljabdl is sziikséges.

- Tovabbi csaldadi kirandulasok szervezése —Vadasparkok, Solymari var

- Beszélgetd kor a sziilokkel: bemutatkozas, ismerkedés egymdassal, gyermekeik bemutatisa — pokhalo jaték az vjonnan érkezd kis
csoportosoknal.

— S7iilok bevondsa az iinnepi késziilodés folyamataba, lehetoség felkindlasa a tevileges, aktiv részvételre — kardcsonyi mézeskaldacs
siités a gyerekekkel, kiszebab készités.

- yJatékajanlo” délutin szervezése a szakemberek — pszichologus, fejleszto/gyogypedagogus - valamint a jatékforgalmazok
részvételével — segitségnyujtas, otletadas a sziilok szamara.

- Dramajatékokon valo aktiv részvétel a csoportban.

- Projektmodszer megszilarditisa valamennyi csoportba — lehetdséget ad sziilok szamdra a csoport életébe torténé aktiv
bekapcsolodasara (anyaggyiijtés, otletek, eszkozok biztositasa, projektzaro események az ovodapedagogusok szervezésével, sziilo altal
szervezett programok — ldtogatds a csalad munkahelyére, allatsimogato, kirdandulds a gyiimélesoskertbe, szinhazlatogatas.
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- Az év sordn tobbszori lehetdség biztositisa a gyermekpszichologus eloaddsan torténd részvételre — a szakember segitségét igénylo
éppen aktudlis nevelési helyzetek megoldasa érdekében.

- S7iilo Klub szervezése: Kadar Annamdria pszichologus eléaddsainak meghallgatasa — érzelmi intelligencia és mesepszichologia
témakorokben

3. Eredmények Forras: PP, MIP, Munkaterv

Adatszolgaltatas: 1, 2 sz. adatlap

Vezeto megitélése (3):

Az intézményben folyo neveld-oktato munka soran folyamatosan sziikséges annak vizsgdlata, hogy a pedagogiai programban megfogalmazott célok elérése
realis-e az elert eredmények alapjan. Az intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének visszacsatolasa ezért arrol ad informaciot, hogy
milyen iranyu fejlesztésre, illetoleg valtoztatasra van sziikség a pedagogiai folyamatokban, a szervezet miikodésében.

Kulcsjellemzok:
— Az intézményben folyo neveld-oktato munka eredményességét jelz6 mutatokat folyamatosan gytijti, értelmezi, elemzi az intézmény.

— Az intéezményben a gyermeki teljesitményeket folyamatosan figyelemmel kisérik, dokumentdljak, és az egyes teriiletek értékelési eredményeit
osszekapcsoljak.

— Az intézmény nevelési-oktatasi tevékenységével kapcsolatos partneri elégedettség - kiilonds tekintettel a gyermekek lassu datmenetét az iskolai
oktatasba tovabb haladasara és az erre valo felkészitésre, a gyermekek képességeinek kibontakoztatdasara, a gyermekek értékelésére, az egyéni
tanulasi és fejlesztési lehetéségekre, a tehetséggondozdsra, a hatranyos helyzetii gyermekek tamogatasara és a nevelés-oktatas altalanos
szinvonaldra felhasznalasra keriil a fejlesztési tervek elkészitése soran.

Szempont: 3.1. Milyen eredményességi | Elvaras: Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket:

mutatokat tartanak nyilvan az e helyben szokasos megfigyelésen, vagy mas alapon megszervezett mérések
intézményben? eredményei
e esetleges sport, mas versenyeredmények: orszagos szint, megyei szint, telepiilési
szint

e clismerések

e 6 éves kor utan évodaban marad6 mutatok, elégedettségmérés eredményei (sziilo,
ovodapedagogus, pedagiogiai munkat segitok)

e neveltségi mutatok
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e sth.

A 2023/2024. nevelési évben elért eredmények bemutatisa

Ssz. Az intézmény altal elért eredmények alakuldsa Adat
Beiskolazasi adatok:
— Tankoteles koru gyermekek szama 32 fo
1. — Iskolai tanulmanyaikat elkezdok szama, aranya 20 fo — 63 %
— Ovoddéban maradtak szama, ardanya 126 — 37 %
Intézmény/program specifikus eredmények: 709 fo

— Firkamiihely: | tehetséggondozo” foglalkozasok a kiemelten tehetségigéretes| 15 f6
gyerekek kreativitisanak osztonzése céljabol —  rajzpdlydzatokon valé| 30f6
eredményes részvétel

— A projektmaodszerrel bevezetése és alkalmazdsa az intézmény valamennyi|136 /6
csoportjaban, melynek megvalosulisa a kézos ovodai tevékenykedésekhez,
eseményekhez, iinnepekhez, Jeles napokhoz kotheto.

— L Igy tedd rd!” Magyarorszdg vezeté népi jaték és néptinc modszertani| 23 f6
programjanak alkalmazdsa, a néptanc, népzene, gyermekjatékok tanitisanak uj

2. modszere (Napsugar CSOport)

— Korszerii mozgasfejlesztés, mindségi testnevelés megszilarditisa az intézmény 6| 136 f6
csoportjaban. Kozpontjaban a komplex pszichomotoros fejlesztés all, mozgasos
tartalmakon keresztiil.

— Mozgasfesztival szervezése — egy ujszerii élménykozpontu, teljesitmeény-, és| 12 fo
versenykenyszer nélkiili kozosségi mozgaslehetdség biztositasa.

— Német nemzetiségi hagyomdnyok dpoldsa, nemzetiségi kreativ nydri tibor | 118 fo
szervezése — nemzetiségi identitastudat erositése, kapcsolatok apolasa.

- ,EGY, KETTO, HAROM, NEGY... TE KIS GYERMEK HOVA MEGY? -| 136 15
OKOLOGIAI LABNYOMAINK NYOMABAN cimii projekt megvaldsitisa a
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csaladok széleskorii bevondsaval — A pedagogusok, sziilok, gyermekek
kérnyezettudatos szemléletének pozitiv iranyu formalasa

- KOMPLEX PSZICHOMOTORIKUS FEJLESZTES AZ OVODASOK| 3815
SZAMARA — fejleszté/gyogypedagogusi Mesterpdlydzat megvaldsitisa
V' Az Alapozé Mozgdsterdpia idegrendszer érleld program kiegészitése a
vizualis-, és auditiv teriiletek intenziv fejlesztésével.
v' A keresztcsatorndk oOsszehangoldsanak kiegészitése a Kovdcs-féle
terapias lufikkal, Sportpoharakkal.
v’ A mozgds, végtagiosszerendezés, keresztezés, ritmizdlds, és iitem,
emlékezet és figyelem fejlesztése mondokakkal kisérve.
- HANGTALTERAPIA: 38 /6
v’ Relaxdcios modszer a gyerekek megnyugtatdsa, az izomzat ellazuldsa,
a belso figyelem és onkontroll fejlesztése celjabol.
V' A rezgések, a kiilonbozé hanghatdsok meseelemekkel torténd tarkitdsa,
a hason, haton vagy fej folott rezegtetett hangtalak segitségiil
szolgadlnak a gyerekek elcsendesitésében.
v' A felndttek szamdra heti 1 alkalommal szervezett hangtdlfiirdd, | 25 f6
mentalhigiénés kezelés — a szervezet meditativ dllapotba keriil, segiti
a belso ellazulast, hatékony a stressz, szorongdas, fesziiltség oldasaban.
Neveltségi szintmérés intézményi datlag eredményei: 78%
Normahoz, szabalyhoz, szokdashoz valo viszony: 78%
» egeszsegligyi szokdsok: 86%
» onkiszolgalds: 68%*
» viselkedési normak: 8§2%
Tarsas kapcsolatok: 84%

» gyermek-felnétt viszony: 90%
» gyermek-gyermek viszony: 84%
» gyermek viszonya a kozosséghez: 71%*
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Tevékenységekhez valo viszony: 7%
» onként vallalt tevékenységek: 714%*
»  kotelezo jellegii tevékenységek: 80%

Kozosségert végzett tevékenység: 84%
» naposi tevékenység: 87%
» kozosségert végzett megbizatasok: 81%

0
A gyermekek stressz tiirése, stressz kezelése: 65% 65%

Jel/magyarazat:
*Kiemelt fejlesztest igényld teriiletek

Ebben a nevelési évben tizennegyedik alkalommal keriilt sor a gyermekek neveltségi szint mérésére. A mérést valamennyi — a mérés iddszakaban

bent lévo — tankoteles koru gyermeknél (32 f6) elvégeztiik.
Az értékelés soran a 80% alatti (kalibralt érték) értékeket fejlesztendd teriiletként kezeljiik.

Fejlesztési javaslatok:
— A kiemelt fejlesztést igényld teriiletek a 2023/24. nevelési év kiemelt feladata kell, legyen.
— Az ovoda belsé tovabbképzésének iranyultsagat a mar emlitett kiemelt nevelési feladat hatarozza meg! Szakirodalom Jsszegyiijtése,
onképzés, tovabbképzéseken valo részvétel, kiseloadasok tartasa, ovoda pszichologus felkérése, sziilok bevondsa a probléma megoldasaba.
- A gyermeki frusztracio és a konfliktushelyzetek megoldasa céljabol javasolt a babozds, dramatizdlds, mediticio, drama-, és szitudcios
jatékok alkalmazdsa.
- Relaxdcios mesék olvasdsa a gyerekeknek:
v’ Lori Lite: A diihés polip — Relaxdciés mesekonyv a szorongds és az agresszio kezeléséhes.
V' Lori Lite: Buborékrepiilés — Relaxdcids mesekonyv a szorongds csokkentéséhez és a kreativitds fokozdsdahoz
v Aurélie Chien Chow Chine: Gaston érzelmei - Diihds vagyok — Gaston torténetei az érzelmek feltirdsdban és kezelésében
nyujtanak segitséget a diih csillapitasdara alkalmas légzogyakorlatokkal
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A neveltségi szint mérés eredményének sziilok felé torténd visszacsatolasa — egyéni és intézményi szinten egyardnt — megtortént.

DIFER — Bemeneti mérési adatok az iskolakezdés iddszakdaban Adat
Irdsmozgds koordindcio 38 f& — 45%
A mérési eredmény a tavalyi évhez képest 5%-os javuldast jelez, de ennek ellenére
tovabbra is fontos a finommotorikus készségek fejlesztése, kéztocsontok erdsitése a
mindennapi fejleszto tevékenységek soran.
Erosségek:
— Valtozatos vizudlis tevékenységek biztositisa, melyek segitik a finommotorikus
készségek fejlesztését — egyéni bandasmod alkalmazasa
Fejlesztési javaslat:
— A szabad jaték soran tudatosabb fejlesztés az ovodapedagogusok részerol —
Kovacs-féle lufik, homoktdabla, Montessori eszkozok gyakoribb alkalmazasa
Beszédhanghallads 38 f6 — 92%

A logopédiai hallasfejleszté jatékok bevezetése a csoportok mindennapi életébe jelentis

(10%-0s) javuldst eredményezett.

4. Erosségek:
- Aktiv egyiittmiikodés a logopédus kollégakkal.

Fejlesztheto javaslatok:
- Nyelvi készségfejleszto jatékok, logopédiai gyakorlatok, hangutinzo jatékok

folyamatos alkalmazdsa a tevékenységek soran. Artikulaciot fejleszté jatékos

tevékenységek szervezése.
Relacioszokincs 38 fo6 — 89%
Tevékenységeink eredményeként az elmult évhez képest 5%-os a javulas:
- Anyanyelvi fejleszto jatékok jatszasa, versek, mondokak, nyelvtorok tanulasa.
- Valtozatos, sokszinii mesevilag megismertetése a gyerekekkel — kozos mesélés

- A helyes beszéd kialakitasara valo torekves.

Erosségek:
- A relacioszokincs fejlesztését elosegito tevekenységek eredmeényes alkalmazdsa.

Fejlesztheto javaslatok:
Anyanyelvi fejlesztés, szokincsbovités mesékkel, mondokakkal, versekkel, nagy
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hangsuly fektetése a hatarozoszavak tudatositasara.
- Uj szavak, ismeretlen kifejezések megismertetése a gyerekekkel.

Elemi szamoldsi készség 38 fo — 83%
Az elemi szamoldsi készség teriiletén nincs elmozdulds a tavalyi évhez képest.
A bemutato tevékenységek keretében is kiemelt szerepet kapott a matematikai ismeretek
fejlesztése — szamfogalom kialakitasa, virmérték, halmazok képzése, osszehasonlitasa,
azonossag, parositas, merések, relaciok, geometriai tapasztalatok fejlesztése
Erosségek:
- életkornak megfelelé matematikai ismeretek, készségek, képességek — Kimagaslo
eredmények is sziilettek az idén!
Fejlesztési javaslatok:
- Még t6bb matematikai — jatékba dgyazott - tevékenység alkalmazasa a
mindennapok soran.
- Valtozatos ismeretanyag dtaddasa — sikidomok, tiikérkép, iranyok
Tapasztalati kovetkezetesséy 38 f6 — 85%
A gyerekek ismeretei e teriileten életkoruknak megfeleld.
Az idei mérési eredmény 5%-os fejlodést mutat.
Erosség:
- A gyerekek pozitiv hozzdallasa a feladatok megoldasat tekintve — a szamukra
értheto feladatok gyors megolddsa
Fejlesztheto javaslatok:
- Az ok - okozati Osszefiiggések megértésének segitése a mindennapi tapasztalatok
szerzésevel.
- Onallé gondolkodds fejlesztése.
Tapasztalati osszefiiggés 38 f6 — 84%

A gyerekek ismeretei e teriileten életkoruknak megfeleld.
Az idei mérési eredmény 3%-os fejlodést mutat.
Erosség:
- A gyerekek pozitiv hozzaadllasa a feladatok megoldasihoz — megértették a
feladatokat, jo eredmények sziilettek
Fejlesztheto javaslatok:

59




- A tapasztalati Osszefiiggések megértésének segitése.
- Lehetoségek biztositasa az onallo tapasztalatszerzésre.

Szocialitas — tarsas kapcsolatok kezelése
A tavalyi évhez képest a mérés eredménye jelentis pozitiv irdanyu (8%-os) elmozduldst
mutat!
Erodsségek:
— A mindennapi beszélgetokoriok kozosségépitd hatdsa.
Fejlesztheto javaslatok:
— Tovabbi kozosségépito jatékok alkalmazasa, kozos dramajdtékok bevezetése,
egymdsiranti érzékenyités, zenei jatékok, hangszerjatékok gyakoribb hasznalata.

38 f6 — 91%

A felmérésben résztvevd gyerekek tobbnyire optimum vagy befejezd szinten teljesitett. Az elemi szamoldsi készség terén kiemelke
eredmények is sziilettek az idén! A DIFER mérés eredménye ramutatnak arra, hogy a gyermekek finommotorikai fejlesztésére m
nagyobb figyelmet sziikséges forditani a kovetkezd nevelési évben. A mérési eredmények osszességében 5%-0s emelkedést jeleznek!

o

Partneri igények és elégedettségiik
Az onértékelésben érintett pedagogusokkal valo elégedettség

Pedagdgustdarsaik szerint az onértékelés tiikrében

Pedagogusok onértékelése

Pedagogusok onértékelése
Az intézményi szintii pedagogus onértékelések eredményeinek dsszesitése:

Pedagogusok elégedettsége az intézményi onértékelés tiikrében 97%
Erosségek:
— A gyermekek szamdra szervezett tevékenységei rendszeresek, tervezettek és
osszehangoltak. 100%
— A gyermekek fejlddésének értékelése egyértelmii kovetelmények és szempontok
szerint torténik, amelyet minden pedagogus betart. 100%

— A felzarkoztatas kiemelt feladat az intézményben, a lemarado gyermekek
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tervszertiien és rendszeresen kapnak segitséget. 100%
— Az intézményben fontos szerepe van a kozosségi nevelésnek. 100%
— A nevelés és az oktatdas személyre szolo: a pedagogusok ismerik a gyermekeket,
testi és szellemi képességeiket, torodnek értelmi, érzelmi fejlodesiikkel. 100%
— Az intézmény hangsulyt fektet a nemzeti és nemzetiségi hagyomanyok
megismertetésére, a magyarsagtudat, hazaszeretet alakitdsara. 100%
A vezeté fontosnak tartia a pedagogusok szakmai fejlodését: ezt segiti
feladatmegbizasokkal, a célzott belsd és kiilsé tovabbképzésekkel. 100%
A vezetd hangsulyt fektet a neveldtestiileten beliil az etikus pedagogusmagatartas
betartatasara. 100%
Az intézményvezetés ellenorzo-értékelo tevékenysége folyamatos. 100%
A vezetd fontosnak tartja, eldsegiti és igenybe veszi a pedagogusok szakmai
egyiittmiikodését. 100%
— A vezetd igényli a véleményeket, tamogatja a jo otleteket.100%

— Az intézményben tervszeriien és  hatékonyan miikodnek a  szakmai
munkakozosségek. 100%

— Az intézményben a gyermekek sziileivel valo kapcsolattartas formai megfeleléek,
hatékonyan biztositjdk a sziilok szamdra, hogy hozzdajussanak az intézménnyel és
gyermekiikkel kapcsolatos informaciokhoz.

Fejlesztheto teriiletek:
— A gyermekeket és a Sziiléket egyiittmiikodés és elditélet-mentesség jellemzi. 82%

Sziilok elégedettsége az intézményi onértékelés tiikrében 95%
Erosségek:
— Gyermekem szokds szabalyrendszerének az ellendrzése rendszeres. 97%
—  Gyermekem tisztaban van a kovetelményekkel. 97%
— Az intézmeny segiti gyermekemet, hogy megismerje és fejlessze képesséegeit. 97%
— Az intézmény osztonzi a gyermekek onzetlen egyiittmiikodeését. 97%
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Az intézmény fejleszti a gyerekek testi, szellemi, érzelmi képességeit. 97%

Az intézményben a gyerekek megismeriK az erkolcsi normdkat, képessé vailnak
arra, hogy az adott értekrendet kévessék, a hozza kapcsolodo iinnepeket,
megemlékezéseket orommel megéljék.

Sziiloként megfeleld visszajelzést kapok gyermekem elérehaladasardl. 96%

Az intézménynek jo a hirneve, jol képzett pedagogusok magas szinvonalon végzik
munkdjukat. 96%

Fejlesztési teriiletek:

Az intézménylehetoséget teremt a tehetség kibontakoztatasara 90%
Az intézmény eredményesen segiti a lemarado gyermekeket. 90%

Iskolak elégedettségi mutatoi:

VVVVVVVVVVVVVYYVYVYVYY

Beszédkészség

Nagymozgas (futds, ugrds, mdszds, dobds)*

Kismozgas, finommozgas (kéziigyesség, abrazolas)™
Osszpontositds, figyelem

Problémak felismerése és megoldasa™

Matematikai készségek™

Viselkedési szokasok és szabalyok

Jatéktevékenység

Kéziigyesség, abrazolokészség (festés, rajzolds, egyéb technikak)
Kornyezet megismerése

Képzeldero, fantazia™

Fegyelmezettség, a rend szeretete™

Tarsas kapcsolatok

Onkiszolgalo tevékenység (6ltozkodés, tisztalkodas, étkezés)™
Versek, dalok tanuldsa

Testnevelés, sport

Német nemzetiségi nevelés

Erzelem gazdag gyermek-pedagégus kapcsolat

Osszesen: %

94%
75 %
76 %
82 %
70 %
75%
94%
85 %
82 %
89 %
77%
70%
82%
77%
94%
85%
94%
85%
83%
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Jel/magyaradzat:
*Kiemelt fejlesztest igénylo teriiletek

A fejlesztés iranyai minden esetben az eredmények elemzésére (okok) alapozva
keriilnek meghatarozdsra a 2023/24. nevelési évben.

Virosi szintii és a vdros hatdrain tuli ovoda szintii ,,versenyeken” részt vett gyermekek

Sportverseny:
- Zsirdf Kupa a Liver FC. szervezésében
- III. Budaérsi Mozgdsfesztival a Hermann Otto Altalanos Iskolaban

Rajzverseny/pdlydzat:

»A legszebb konyhakertek” - Magyarorszag legszebb konyhakertjei
Magyar Orékség Dijas orszdgos programban valo részvétel
Nyeremény: Oklevél és a Nemzeti Biodiverzitas - és Génmegorzési Kozpont
vetécsomagja

- Nagyné Kantor Eva: Betlehemi Jiszolkészit verseny
Oklevél: ,,A kiilonleges anyagokbol késziilt Betlehem” cim elnyerése —
Napsugar csoport
Oklevél: ,, A természeti kincs Betlehem” cim elérése — Siini csoport

- MNM: ,, Magyar mennyasszony” cimii rajzpdlydzat: ,,En a menyasszony ,, és
Az én mennyasszonyom” gyermekrajz palydzat — a  bekiildott legszebb
alkotdsok kidllitasa a Magyar Nemzeti Muzeumban.

- Bartos Erika: Bogyo és Baboca 6. Csengettyiik meséK orszagos rajzverseny

- Ajandék: Bogyo és Baboca puzzle

Bartos Erika: Csengettyiik cimii mesekonyve

Elért eredmény. Orszdagos rajzverseny elso 20 helyezettje kozé keriilés

189 f5

1415
12f5

120 /5

16 15

12 5
615

7fo
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- Dm: ,Nap gyermekei” 2043 palydzat: Mesés napvédelem! — Figyelemfelhivas |22 fo
a napvédelem fontossdagdra
Ajandeék: Garnier Ambre Solare naptej 72db
Egyéb verseny:
- Marcius 15-e alkalmabol megrendezett ovoda szintii Varépitd verseny
—nemzeti ontudat, hovatartozds érzsének erositése
Ajandék: Oklevél, ajandékcsomagok
Erosségek:
- Varosi szintii ,, sportverseny” Mozgasfesztival szervezése — pozitiv visszajelzés a
Sziilok részérol
- Rajzpalyazatokon valo aktiv részvétel — kiilonféle technikak alkalmazasa,
alkotokedv felkeltése, folyamatos finommotorikai és abrdzolasi készségek
fejlesztése
- Varépito verseny szervezése a kornyezettudatos szemlélet jegyében —
ujrahasznositott anyagok felhaszndldasa, sziilok bevondsa a gyiijtomunkaba.
Fejlesztheto teriiletek:
- A palyazatokon valo részvétel eredményességének novelése.
- A rajzpdlyazatok kiirasanak folyamatos figyelemmel kisérése, a benyujtds
technikajanak ujragondolasa — gyors, idé hatékony modszer keresése
- A Varépito verseny vdrosi szinten torténd meghirdetése — hagyomdnyteremtés
- Szabadtéri jatékos vetélkedok szervezése nemzeti iinnepiinkhoz kapcsolodoan
— akaddlyverseny, akaddlypalya
Tehetséggondozo foglalkozdasokon részt vett gyermekek szama: 48 fo
- Német nemzetiségi tanchaz keretében nemzetiségi tancok elsajatitasa, eléaddasa |25 fo
- Firkamiihely ,, tehetségfejleszto” foglalkozasok 15/6
- Zenekucko ,, tehetségfejleszto” foglalkozasok 8 fo
Felzarkoztato foglalkozdasokon részt vett gyermekek szama: 93fo
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- Logopédiai fejlesztes 18 fo
- Gyogytestnevelés 13 fo
- Fejleszto pedagogia 39 f6
Sajdtos nevelési igényii gyermekek nevelése/fejlesztése:
- A nem meghatdarozott pervaziv fejlodési zavarral kiizdé gyermeket heti egy| I fo
alkalommal kiilsés szakember latja el.
Specidlis fejlesztésben részt vett gyermekek szama/aranya: 243 fo
— Nemzetiségi nevelés. hagyomadnydpoldas, beszédkedv felkeltése mesékkel, | 118 fo
korjatékokkal, nyelvhez szoktatds a valtozatos témdju projektek altal.
— Madarbardt ovodai projekt: madareteto készitése, visszatéré madarak|136 fo

megfigyelése, madarfészek keresése ovodai sétak soran, madarak etetése, itatasa
a teli idoszak folyaman.
Erosségek:
A német nemzetiségi programok - meseeldadasok, dramatizdalas - magas
szinvonalon torténo megvalositdsa.
A német nyelv folyamatos haszndlata a napi tevékenységek és a projektek
megvalositdsa sordn.
— A kornyezettudatos magatartas, szemléletmod pozitiv iranyu formdlasa,
megszilarditdsa.
Fejlesztheto teriiletek:
— Tovabbi nemzetiségi programok szervezése, német nyelvii jatékok alkalmazasa.
—  Kompetens Sziil6k bevondsa a téma — kornyezettudatossag, fenntarthatosag
értékrendjének képviselete — sokoldalu feldolgozasaba.

Gyermekrendezvények és programok szama:
Muzeumlatogatasok, muzeumpedagogiai foglalkozdasok:
- A Solymari dr. Jablonkay Istvan Helytorténeti Gyiijtemény megtekintése:
v ' A kozosség identitasanak, kulturajanak, természeti kornyezetének
bemutatdsa, megismerése az 6skortol napjainkig.
v' Az b6sember dltal haszndlt targyak - agyagedények, fegyverek, ruhdk -

12 alkalom 775f¢

1 alkalom 24 fo
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interaktiv modon torténd bemutatdsa.

v Betekintés egy szdzad eleji szecesszios patikaba, szatocsboltba,
borbélyiizletbe.

v’ Solymari svab paraszthdaz, mindennapi hasznalati targyak, nemzetiségi

viselet, disztargyak megtekintése.
v’ A miizeum kerti kétar felfedezése.
— A Betlehemépito verseny alkotasainak megtekintése a Jakob Bleyer Budaorsi
Helytorténeti Muzeumban

Szinhdzlatogatasok, miisoros rendezvények

- Briider Grimm:” Rottkipchen und der Wolf” cimii mese bemutatisa a német
nemzetiségi ovodapedagogusok eloadasaban.

- Budaorsi Ifjusagi Klub: , Az oreg haldas; és a nagyravagyo felesége
(Zauberfisch)” cimii német nyelvii, a nemzetiségi kulturdarol, hagyomdnyokrol,
szokdsokrol szolo komplex, zenés bab-, és meseeldaddson torténd részvétel —
vidam humoros torténetek bemutatdasa. Fontos a német nemzetiségi nyelvvel valo
ismerkedés minél tobb csatornan keresztiil valo lehetoség biztositasa — régi
targyak, eszkoézok, berendezések ldtvanya, megtapintasa ovodan  kiviili
kornyezetben, svab tdjszavak, régi dalok, mondokak, meghallgatisa, kozos
éneklése, egyiitt mondasa.

Elményszerzé kiranduldsok:

- Természeti megfigyeld sétik évszaknak megfeleloen: ismerkedés az évszakok
jellemzoivel, tagabb kérnyezetiink felfedezése, gyalogos kozlekedés gyakorlasa.

- Kirandulas a Szigethalmi Csaladi Vadasparkba és Vadmento Kozpontba —
természeti kornyezetben torténd sajdat élményii tapasztalatszerzés. A gyerekek
megismerték a hazai haztaji dllatfajtakat, valamint egyéb foldrészek lakoit is
Elményt jelentett szamukra a friss levegdn valé tirdzds, az erdei kisvasiit
megtekintése, a Vadaspark jatszotereinek kiprobaldsa.

- Solymari kirandulis — solymari var, Rozsika forras, Paprikds patak
megtekintése, kincskeresé jaték szervezése a gyerekeknek. A nemzetiségi
palydzat keretében elnyert tamogatas tette lehetové az egésznapos kiranduldas

1 alkalom 45 16

6 alkalom 125 fo

1 alkalom 50 16

1 alkalom 75/6

6 alkalom 136 f6

1 alkalom 24 16

1 alkalom 35 fo
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szervezését.

- Koz0s kirandulds a Sziil6kkel az Agostydni OKOfaluba (Természetvédelmi és
Humandkologiai Oktato Kozpont) a kozos élmények atélése, kozosségepités,
ismeretbdvités, kornyezettudatos szemléletméd formaldasa céljabol — OKOfalu
bemutatasa, gyogynovenyekkel valo ismerkedés, gyogytea elfogyasztasa, dllatok
etetése, nyulak simogatasa, madargyiiriizes, levelek, mezei viragok gyiijtogetése
a természetben.

Egyéb programok:
- Jokai Mor Miivelodési Haz. Primanima Animdcios Fesztival keretein beliil
rovid animdcios filmek megtekintése:

V' Julia Ocer: Macska cimii animdcios rovid mesefilm

v’ Joao Gonzalesz: Jegesek cimii animacio

v Chaerin Im: En egy 16 vagyok cimii alkotds

v Mira Zéné: Fox Tossing cimii animdcio

V' Lovrity Anna Katalin: Rozi és Zafir sorozatinak ,,A rézsaszin fii”
cimii epizod

v

Mira Zéno: Fox Tossing cimii animdcio

Jol szervezett, szinvonalas program, szavazdsi lehetdoség a legjobban tetszo animdcios
alkotdsra.

Erosségek:

— A gyermekrendezvények, programok szinvonalas szervezése és lebonyolitdsa.
Javaslat:

— A német nyelvii eléaddsokon valo gyakoribb részvétel

1 alkalom 75 fo

1 alkalom 700 16

Sziiloi igényekre alapozott szolgaltatasok:
- Balett
- Moka torna
- Zene ovi

3916
10 /6
14 15
15 15
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Fluktudcio — Gyermek 2f6
- Mas ovodaba atvitt gyermekek szama (kiilfoldre tavozott/kéltozés/ egyeb) 2 fo
- Mas ovodabol hozzank atiratkozott gyermekek szama 8 fo
Panaszkezelés:
— Az év kozbeni felujitisi munkdlatok kellemetlenségei — zaj, parkolasi| lalkalom
nehézségek, a Katica csoportos gyerekek mdsik csoportban torténd elhelyezése
10-12. miatt a Sziilok panasszal fordultak az ovodaigazgatohoz. A probléma mindenki
szamadra megnyugtato modon térténo rendezését sikeriilt megoldani.
Elismerése, kitiintetések:
— Pénzjutalomban részesiild dolgozok — a dolgozok lelkiismeretes, odaado, |2 alkalom 50 6
eredményes munkdjuk elismerése
A kiilsd szakmai ellendrzés és mindsités eredményessége 2023-2024 nevelési évben
Csoportok
Szama= %
S8 Eredményességel Atla
yesses M |CS K P N e
Tanfeliigyeleti ellendrzés ¥ - - - - -
Tanfeliigyeleti ellendrzés =
Minésito vizsga Y - - - - - 91%
Mindsité vizsga = = = = = =
2. 1.0Ovodapedagiégus

Erdsségek:
- Szakmai feladatok, szaktudomadanyos, szaktargyi,
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tantervi tudds 92%

- A tanulas tamogatdsa 92%

- A pedagogiai folyamatok és a tanulok
személyiségfejlodésének folyamatos értékelése,
elemzése 91%

- A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a
fenntarthatosag értékrendjének hiteles képviselete
és a kornyezettudatossaghoz kapcsolodo attitiidok
dtadasanak modja 95%

- Elkotelezettség és szakmai felelosségvallalas a
szakmai fejlodésért 96%

Fejlesztheto:

- Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és
a megvalositasukhoz kapcsolodo onreflexio 87%

- A tanulo személyiségének fejlesztése, az egyéni
banasmod érvénysiilése, a hdtranyos helyzetii,
sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési,
tanulasi, magatartdasi nehézséggel kiizdo gyermek,
tanulo tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd
sikeres  neveléséhez, oktatisahoz  sziikséges
megfelelo modszertani felkésziiltség 88%

- Kommunikdacio és szakmai  egyiittmiikideés,
problémamegoldds 88%

- A tanulo csoportok, kozosségek alakulasanak
segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a
kiilonbozo tarsadalmi-kulturalis sokféleségre és a
fenntarthatosag szempontjaira, integrdcios
tevékenység, osztalyfonoki tevékenység. 88%
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1.Minésitési eljaras ¢ PED/II. fokozat - - -

Erodsségek:
Fejlesztendo teriilet:

Mindositeési eljaras = Mesterpalydzat - - -

2.Mingsitési eljaras ¥
Ertékelési teriilet — Elért eredmény:

Mindsitési eljardas = Mesterpalyazat - - -

2.Mindsitési eljaras U
Ertékelési teriilet— Elért eredmény:

Tapasztalatok a kiilsé szakmai ellendrzés sordn:

A pedagoguskompetencidk realis értékelése a mindsitési eljaras soran.

A pedagogiai munkdval, tevékenységgel kapcsolatos pozitiv megerdsités.

Az épito jellegii kritikak, észrevételek beépitése a mindennapi neveld/fejleszto tevékenységbe.
Jo hangulatu szakmai beszélgetés.
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4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Forras: PP, SZMSZ, MIP, SZMSZ, Munkaterv

Adatszolgaltatas: 3. sz. Adatlap

Vezeto megitélése (3):

Az intézmény belsé kapcsolatrendszerének kozéppontjiaban a tamogato szervezeti struktura dall, amely a pedagogusok szakmai egyiittmiikodésén
(munkakozosségek) alapszik. A nevel6-oktato munka egyik alapfeltétele, hogy tervszeriien mitkédo, folyamatos megujulasra képes, innovativ kézosségek
alakuljanak ki az intézményekben. A szervezeten beliili informacioaramlas hatékonyan kialakitott rendje szintén alapja a magas szintii szakmai munkanak.

Kulcsjellemzok:
— Az intézmény pedagogiai tevékenységével kapcsolatos feladatok és fejlesztések a munkatdrsak kozotti szakmai egyiittmiikodés legfontosabb elemei.

— A szakmai kozosségek és az egyes pedagogusok részt vesznek a nevel6-oktato munka modszertani fejlesztésében, a belsé tudasmegosztasban.

— Az intézmény tervszertien kialakitott, hatékonyan miikodo kommunikdcios rendszert alakitott ki.

Szempont:

kozosségek miilkodnek az
melyek a o tevékenységeik?

4.1. Milyen pedagogus szakmai
intézményben,

Elvaras: A pedagogusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki milkodési koriiket,
onalld munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok
figyelembe vételével hatarozzak meg.

A szakmai munkakdzosségek eredményessége a 2023-2024. nevelési évben.

Sz. munkakozosségek | Méhecske Csibe Katica Pillango Napsugdar Siini Osszesen
Ssz. szakmai Tagok | Ert. | Tagok | Ert. | Tagok | Ert. | Tagok | Ert. | Tagok | Ert. | Tagok | Ert. | Tagok | Ert
munkacso porto k szdma % szdma % szdma % szdma % szdma % szdma % szdma %
Német Nemzetiségi 1 98% 1 95% - - 1 95% 1 90% 2 100 96
1. szakmai % 6 %
Munkakozosség
2. Enek, zene, énekes 2 95% 2 99% 1 90% 1 99% 2 99% - - 8 05
jatek, gyermektanc
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szakmai %
munkakozosség
3 Uj szemléletii varosi 1 98% 1 99% 98% 1 97% 1 98% - - 5 98
' mozgds Szakmai %
Munkakozosség
4 Mindséggondozo - 2 95% - - - 2 95% - - 4 95
' Onértékelési szakmai %
Munkakozosség
5 Firkamiihely 1 91% 1 92% - - - 2 95% 2 90% 6 92
: %
95
) . 7 95% ) 96% 93% 3 97% 8 96% 4 95% 29
sszesen: %
FEJLESZTO/GYOGYPEDAGOGUS, GYOGYTESTNEVELO
. rt. rt. rt. rt. rt.
munkacsoportok neve szama % szama % szama % szama % szama %
6 Varosi Fejlesztok Munkakozossége 1 100% 1 100% ) 100
: %
7 Szupervizio gyogypedagogusok szamdra 1 100% 1 100
' autizmus specifikus gyermekek témdaban %
100
« 0 0
Osszesen: 2 100% 1 100% 3 %
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A személyre 57010 feladatvillaldsok a 2023/24 -es nevelési évben:

A Neémet Nemzetiségi Munkakozosség Munkatervének dsszeallitasa.

A Jakab Bleyer Helytorténeti Muzeummal valo kapcsolattartas.

Tovabbképzésen valo részvétel, a tanult ismeretek tovabbaddsa a kollégaknak.

Munkakézosség - vezetoi feladatok ellatasa, munkakozosség vezetése.

Nemzetiségi programok szervezese, lebonyolitasa — Marton nap, Nemzetiségi hét

Német nyelvii mese eloaddsa zenés, énekes dramatizalas formdjaban.

A gyerekek felkészitése a Mdrton napi legenda torténetének eloaddsdra.

Nemzetiségi hét atfogo szervezése: Stationarbeit (allomdsjatékok osszedllitasa, levezetése), svab almas siitemény készitése, babkészités,
szovegkonyv irdsa, kidallitas szervezése.

Aktiv szerepvdllalds a német nyelvii meseeléaddsban.

A Nemzetiségi Hét szervezésében, a Nemet Munkakozosség munkdjaban valo aktiv részvétel.

A gyermekek felkészités a Lira Dalkor 40 éves jubileumi iinnepségére — dalok, versek tancok betanitdsa

Német nyelvii dalok gyiijtése, nemzetiségi tancok betanitasa a gyerekeknek, zenei felvételek készitése, megosztasa.

A felndttkorus gitar kisérete, az eloadott miivek gyiijtése, kivalasztasa.

Német tabor szervezése és lebonyolitdsa.

Az ének Munkakozosség éves tervének dsszeallitasa.

Az adventi gyertyagyujtds szervezése és lebonyolitdsa.

Adventi vasar szervezése, diszek, kiilonbozo portékak készitése.

Kardcsonyi koncert levezetése, énekek valogatasa, furulyakiséret.

Szerepvallalas a magyar zenés babeloadas bemutatasaban, eszkozok, babok sajatkezii készitése.

Nemzeti iinnepiink alkalmabol Varépitd verseny szervezése a csoportok szamdra, a mdrcius 15-i iinnepi miisor levezetése.
Bemutato foglalkozdsoK — ének, zene, énekes jaték, gyermektanc, matematikai tapasztalatszerzés - tervezése, levezetése.
Aktiv részvétel az ovodai életben, programok szervezéseben.

A Nemzeti Osszetartozds Napjanak dsszefogdsa, a megemlékezés levezetése.

A Budadrsi ovodasok I11. Mozgasfesztivaljan torténd részvétel, allomdsvezetés.

A Budaorsi ovoddsok IN. Mozgasfesztivaljanak szervezése, lebonyolitdsa.

Firkamiihelyben valo aktiv részvétel.
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A gyerekek rajz pdlyazatokra valo felkészitése, a palyazat kivitelezése, palyamunkak feltéltése az internetes feliiletre.
Az alkotdsok soran segitségnyujtas, otletadas, javaslat addasa, amennyiben a gyerekek erre igényt tartottak.

- Firkamiihely vezetése: kapcsolattartas segité pedagogusokkal

- Gyakornok kollégand, és 8 hetes gyakorlatukat végzé ovodapedagogusok hallgatok mentoraldsa.

- Nemzetiségi ovodapedagogusok mentoraldasa

- Meérések — igény-, és elégedettségmérések, neveltségiszint mérése, DIFER- mérés — lebonyolitaisa az eredmények kiértékelése,
erosségek, fejleszthetd teriiletek meghatarozdsa.

- A szabalyozo dokumentumok — Pedagogiai Program, Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, Hazirend — modositasaban valo részvétel.

- Sajat élményen alapulo gyakorlati bemutato tartisa a fejleszté kollégak szamara — Kovdcs-féle terapias lufik, Sportpoharakkal
végezhetd feladatok, keresztmozgdsos gyakorlatok, végtagelvilaszté és osszerendezd, monddkdakkal dsszekotott mozgdasformdak
megismertetése.

- A Budadérsi Pedagogiai Napok kertében kolléganommel szekcio vezetése: ,,Pedagogiai munkdt segité Kovdacs - féle terapidas lufi,
valamint Sportpoharak haszndlata a mindennapos ovodai és iskolai gyakorlatban” cimmel. A jelentkezok szamdra sajat élményen
alapulo ,,képzés” biztositasa.

A 2023/2024. Munkatervben leirtaknak megfeleloen — feladat, tevékenység, idd, felelos pontos meghatdrozdasaval - 95 %-0s
eredményességgel megvalosultak.

A német nemzetiségi, ének, zene, énekes jaték, gyermektdinc, matematikai szakmai munkakézosség bemutato tevékenységek tervezését segitve,
szakmai forum keretében a Munkatervben meghatarozott célokat és feladatokat figyelembe véve az ovodapedagogusi elképzelések, otletek,
javaslatok beépitésre keriiltek a kiilonbozé tevékenységek soran:

— Az uj dalok, mondokdk, valtozatos zenei modszerek megismerése biztositotta a foglalkozdsokra valo alaposabb felkésziilést.

- Hangtdlak alkalmazdsa a zenei tevékenységek sordan, Kovdcs- féle terdpids lufik bevondsa a mindennapi tevékenységek sordba.

- A hospitdlasok sordan szerzett uj otletek, szamomra ismeretlen modszerek alkalmazasa a kiilonbozo nevelési helyzetek megoldasara,
nagymeértékben segitették pedagogia munkam hatékonysagat, eredményességet — szemléletformalo hatdssal birt!

- Matematikai eszkozok, modszerek, jatékok sajdt csoportban torténo alkalmazdsa.

- A gyijtomunka soran fellelt nemzetiségi dalok, mondokak beépitésre keriiltek a mindennapi nevelo/fejleszto tevekenységbe.

- Az osszegyiijtont zenei anyagok tdrhdza lehetévé tette a valtozatosabb, élménygazdagabb tevékenységek megtartisat —. bdséges
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dalvalasztasi lehetoség

A svab gyermektincok az adott csoporthoz igazodo, tovabbfejlesztett formdaban torténd eloaddsa.

A német meseeloaddshoz készitett babok tobbszori felhaszndldsa a csoportokban.

A meseeloaddsok keretében bemutatott mesék csoporton beliili eléaddsa.

A német nemzetiségi munkaterv jol segitette a nemzetiségi hagyomanyok megismerését, elmélyiilését.

A német nemzetiségi munkakozosség segitette pedagogiai munkam dtgondolasat.

A belso hospitalasok alkalmai segitették otleteink megosztasat, otletgyiijtést, uj modszerek, eljarasok megismeréséet.

A Minbséggondozé — Onértékelési munkakézosség segitette a pedagégiai munkdnk tudatosabb dtgondoldsadt, énellendrzésiinket,
felkeésziilésiinket a mindsitési eljaras lefolytatasahoz

A Varosi Mozgdas Munkakiozoség keretében latottak - a mozgds alapvetd formdinak jatékos modon torténd elsajatittatdsa - beépitése a
mozgds tevékenységek soran — statikus utdnzo gyakorlatok megismerése talajon, ezkozzel, majd tornaszerek haszndlataval —pozitiv
visszajelzés —a gyermek onbizalmdanak erdsitése.

A hazi bemutatokon valo részvétel ebben a nevelési évben nagyrészben megvalosult és nagyban hozzajarult egymds munkdjanak
megismeréséhez, pedagogiai tapasztalatok szerzéséhez, cseréjéhez, valamint uj 6tletekkel gazdagodtunk.

Fejlesztési javaslatok -Német Nemzetiségi Szakmai Munkakizosség

A pedagogiai munkat segito szakmai eléaddasok, tovabbképzések tovabbi szervezése.

A jo gyakorlatok, otletek tovabbi megosztasa, betekintés egymas munkajaba.

Korcsoportokra bontott, tematikus mesegyiijtemény készitése— konnyen haszndlhato, mindenki szamadra elérheto
Kapcsolatfelvétel hataron tuli német nyelvii ovodaval.

Gyakoribb meseeléadasok szervezése a gyerekeknek.

Német nemzetiségi tanccsoport alakitasa, ovodai, varosi rendezvényeken valo fellépésekhez.

Németnyelvii dramapedagaogiai jatékok tudasmegosztasa, gyakorlatba dagyazasa.

A mozgas tevékenység német nyelvii vezetése, valamint a kommunikdcio segitése céljabdl képkartyak készitése.

A német nyelvii modszertani tovabbképzéseken szerzett ismeretek, otletgyiijtemények még hatékonyabb megosztisa a munkakézosség
tagjaival.
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Fejlesztési javaslatok — Virosi Mozgds Szakmai Munkakozosség

Tovabbi szakmai segitségnyujtas a mozgds tevékenységek tervezésénél, kivitelezésénél.

Anyaggyiijtés — mozgdsos jatekok, feladatok, eszkoztar — mozgdsos videok nézése.

Online kapcsolattartas a varosi munkakozosség tagjaival, facebook elérhetoségek, ovodai levelezdlista dsszeirasa.
Megbeszéléseken valo részvetel, tapasztalatok atadasa.

Online 6vodai feltéltés (kozos GOOGL drive [étrehozdsa) — tuddsmegosztdas egymds kozott.

Az udvari foglalkozasok szamanak novelése.

Szakmai forumok szervezése — otletcsere

Csapatepito kirandulas szervezése.

Fejlesztési javaslatok — Enek, Zene, Enekes jdték, Gyermektinc Munkakizosség

Zenei élmények nyujtasa a gyerekeknek — koncertek szervezése a zeneiskola novendékei eldaddsdaban

wHangszersimogato” foglalkozdsokon valo részvétel — kevésbé ismert hangszerek megismertetése a gyerekekkel

,Igy tedd rd!” programcsomag elemeinek toviabbi beépitése a zenei tevékenységekbe — hdzi bemutatok, tovabbképzések biztositisa
Dalgyiijtemény tovabbi korcsoportonkeénti ésszeallitasa.

Gyermekkorus szervezése a zenei tehetségigéretek kibontakoztatdasa céljabol.

Uj eszkizok, hangszerek - hangtdl, écedndob - haszndlata az eredményes zenei fejlesztés érdekében.

ldogazdalkodas hatékonysaganak névelése.

Fejlesztési javaslatok - Mindséggondozo-Onértékelési Szakmai Munkakizosség

A reflektiv pedagogiai szemlélet elsajatitasa, alkalmazdsa, megszilarditasa — korrekciora, valtoztatdsra valo képesség fejlesztése
Igényfelmérés bovitése —Ovi kostolo rendezvény igény-, és elégedettség mérése.

Az oviKRETA tanulmdnyi rendszerben feltoltésre keriild teljesitményértékelési feliilet, illetve a rendszer tovabbi megismerése.
Meérési-értékelési rendszer feliilvizsgdlata —Uj Teljesitményértékelési rendszerhez igazitdsa.

Fejlesztési javaslatok- Firkamiihely

Tehetségigéretes gyermekek tovabbi figyelemmel kisérése, fejlesztése.
Bontott csoportokban jatékos cselekedtetéssel tobb lehetoség biztositasa a differencialt feladatvégzésre, az egyéni bandsmod
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érvényesitésére, a tehetséggondozdsra.
— A tehetségfejlesztés lehetoségeinek — tevékenységek, modszerek — gazdagitasa.
— Tovabbképzéseken valo részvétel tovabbi biztositdsa.

Fejlesztési javaslatok — Varosi Fejlesztopedagogusok Munkakozossége
- A terapias célu gyakorlatok tovabbfejlesztése — tovabbi varosi szintii tuddasmegosztas, célcsoportok - logopédusok, palyakezdo,
fiatal kollégdk - szamara az ismeretek dtaddasa

Mentor-gyakornok rendszer miikiodtetése:
Ovodankban egy gyakornok évodapedagégus végezte pedagégiai feladatait, (2024.03.07-én eredményes mindsitd vizsgdt tett) és 1 féiskolai
hallgato szakmai gyakorlatinak vezetésére keriilt sor.

Gyakornoki, hallgatoéi tapasztalatok:
— A hospitaldasok, bemutato foglalkozasok soran hasznos informaciok, otletek, tapasztalatok szerzése, és alkalmazasa a gyakorlati munka
soran uj esgkozokkel, pedagogiai modszerekkel valo ismerkedés.
- Pedagogiai szabadsag biztositasa, rugalmassdg.
- A mindsito vizsgara valo felkésziilés maximadlis tamogatdsa.
- Afolyamatos konzulticio lehetdségének biztositdsa.
- Mas csoportok szokds-, és szabalyrendszerének megismerése hasznosnak bizonyult.
— A tevékenységek mentor dltali rendszeres latogatasa — erdsségek, fejlesztendd teriiletek meghatdarozdasa, épito jellegii értékelés.
-  Mentor és mentoraltja kozotti jo személyes kapcsolat
- A mentorok szakmai felkésziiltsége kivalo.
- Befogado, segitokész intézményi kozosség.
— A hallgatok kiozosségbe torténd beilleszkedésének segitése.

Mentori tapasztalatok:
- Szakmai elhivatottsdg, pozitiv pedagégus attitiid, gyermek centrikus, mindig felkésziilt hallgato.
—  Magas szintii elvaras onmagaval és a gyerekekkel szemben is.
- Egyéni bandasmod elvének alkalmazdsa a tevékenységek sordn.
- A témdahoz kapcsolodo, jol felépitett tevékenységszervezések.
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~  Atgondolt tervezetek, tudatos, preciz irdsbeli munkdk.

- Torekvés a differencidlasra, a feladatok maximalis teljesitésére.

- Bekapcsolodas a szabad jatékba, segitségnyujtds igény szerinti otletadassal.

- A csoport egyeni sajatossagainak figyelembevétele a tervezés folyamataban.

- A gyermekek otleteinek beépitése a mindennapi neveld/fejleszto tevékenységek soran.

- Nyitottsag az ovodapedagogusok részérol a hallgato foiskolan elsajatitott korszerii modszertani ismeretei, otletei tekintetében.

- Folyamatos iranymutatas és szakmai segitségkeérés az irasbeli dokumentdcio és a tevékenységekre valo felkésziilés sordn.

- A mentor dltal javasoltak (modszerek, eszkozok, szervezési lehetoségek) tevékenységekbe torténd beépitése nem minden hallgato
esetében valosult meg — hidanyos felkésziilés, tobbszori segitség, tamogatas valt sziikségessé gyakorlati munkdja sordn.

Fejlesztendo teriilet:
— Szervezokeépesség, osztott figyelem, konfliktuskezelés, fegyelmezés a nevelési helyzetekben.
- Modszertani ismeretek bovitése.
- A projektmodszer gyakorlatban torténé alkalmazasa.

Erosségek:
- a gyakornok elméleti és gyakorlati ismereteinek, tudasanak megismerése, a ketté osszhangjanak megteremtése
- a gyakorlati pedagogiai munka, folyamatos segitése, ellendrzése
- pedagogiai tamogatas, uj ismeretek kozvetitése
- A gyakornokok ondllosulasanak, folyamatos levalasanak tamogatdsa.
- Mindsité vizsga sikeres letétele.
- Ismerkedés a projektmodszerrel.

- Idogazdalkodas— feladatok idobeni ardnyos elosztdsa.
— A tervezomunka heti szamonkeérése, hataridok kovetkezetes betartdasa, betartatdsa.

— Mentorpedagogus tovabbképzés biztositdsa.

Javaslat a Mentor-gyakornoki rendszer tovabbfejlesztéséhez:
- Valtozatos hospitadlasi lehetosegek igénybevétele.
- A mentordllando hallgatok esetében kézos megbeszélés a kollégdkkal.
- Foiskolai hallgatok esetében az ovodai gyakorlat idejének névelése.
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Lasd: Mellékletek

Szempont:  4.2. Hogyan torténik az | Elvaras: Az intézmény munkatirsai szamara biztositott a munkdjukhoz sziikséges
informacidatadas az intézményben? informaciokhoz és ismeretekhez valo hozzaférés.
Az informdcio dtadds . . TN
Ssz e Belso kapcsolatok - Széveges értékelés

szinterei

Nevelotestiileti tandacskozdsok | A nevelés nélkiili munkanapok lehetéséget biztositanak a tudasmegosztdasra, a kozos munkadra,
(nevelés nélkiili munkanap, tovabbkeépzések, szinvonalas eléadasok szervezésére, kiseloaddasok prezentalasara — szakmai
neveldtestiileti értekezlet) informdciok dramlasa, tovabbaddisa valamennyi kolléga szamdra. Az online és jelenléti
tovabbképzéseken részt vevé ovodapedagogusok 1S aktualitas szerint folyamatosan, illetve szervezett
formadban — nevelés nélkiili munkanapokon, 6vonoi értekezleteken — szamolnak be az uj ismereteikrol
1. és tapasztalataikrol

A nevelotestiileti értekezletek mindig lényegre toroek, az éppen aktudlis feladatokat beszéljiik meg,
csoportos vagy az adott csalad problémdira keresiink kiozos megoldast — biztositott a kozos
gondolkodas, amely nagymértékben segiti az eredményes nevelomunkat. Az értekezletek
szakmailag eredményesek, minden alkalommal eldkészitjiik a tervezett programokat, feladatokat és
értékeljiik azok megvalosulasat — konkrét, pontos, gyors informdcio aramlds.

Vezetoségi értekezletek, A havi szinten megtartott vezetoségi értekezletek keretében a vezetéség feladatainak az attekintésere,
forumok megoldasara — kiegyensulyozott és nyugodt mitkédési feltételek biztositasa, a pedagogiai és szervezési
feladatok intézményi szintii koordindldsa, valamint az aktuadlis feladatok iitemezése és elokészitése —
9 koncentrdalunk — hatékony értekezletek, szakmai dsszhang és pdrbeszéd a vezeték kozott, kozos
' gondolkodas, itletelés, egyiittmiikiodés, segitdkészség.
Vezetdi utasitds Online forumok megfeleld szintii alkalmazdsa a vezetoség részérol.

A vezetoi utasitas minden teriiletet érintve naprakész, értheto, vilagos, eloremutato volt, segitette a
pontos, preciz munkavégzést és a feladatok hatdaridore torténd teljesitését.

Szakmai munkakozosségek

- Intézményeken A Varosi Mozgas Munkakiozosség szervezett programjait rendszeresen latogatjak a kollégak.
(tagintézmény, telephely) | Megtortént a bemutato foglalkozdsok értékelése — meghallgatva a vdros dvodapedagogusainak
3. ativelo véleményét is — tapasztalatok levondsa.

r

Varosi Fejlesztok Munkakozosség foglalkozdsain valo aktiv részvétel a fejlesztopedagogus részérol.
Rendszeres és tematikus miihelymunkak szervezése egy-egy témdt korbejarva:
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— inkluziv neveléssel kapcsolatos tapasztalatok dtaddisa — tuddasmegosztas
— uj nevelési modszerek és eszkozok kiprobdldsa

Szakmai munkacsoportok
(belso ertékelés,
gvermekvédelem, portfolio
mithely, esetmegbeszélo, stb.)

A gyakornok ovodapedagogusok szamara hasznos informdciokkal szolgalt a Gyakornok és mentora
kozos konzultacidja, mely nagymértékben hozzdjarult munkdja eredményességéhez.

Intézményi szinten a gyerekekkel kapcsolatos gyogypedagogusi konzultaciok, tapasztalatcserék
nagyon jol miikodnek.

Szakmai munkakézosségek

Az intézményen beliili szakmai munkakézosségek — német nemzetiségi, ének, zene, énekes jaték,
gyermektinc, a kiilsé vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal - a Munkatervben
meghatarozott feladatterv szerint egyiittmiitkodve végzik a pedagogiai tevékenységgel kapcsolatos
fejlesztéseket, mely biztositja az informdciok, ismeretek naprakészségét, lehetové teszi az osszehangolt
szervezést.

Munkaértekezletek az éves
munkaterv szerint (dajkai,
pedagogiai asszisztensi)

Az dvodapedagogusok a dajkak és a pedagogiai asszisztensek dltal az éppen aktudlis témaban tartott
kiseloadasok, bemutato foglalkozdsok hasznos informdaciokkal szolganak.

Munkatarsi értekezletek a
teljes dolgozoi kor
bevonasaval

Az informaciokhoz valo hozzaférést segiti a mindenkori éves Munkaterv nyomtatott formaban tortend
dtadasa a kollégdk szamdra, valamint az 6vondi és dajkai értekezletek keretében megbeszélt, atadott
ismeretek, aktudlis informaciok.

A stratégiai dokumentumok tartalmanak ismertetése a legitimdcios eljards keretében.

Erdekképviseleti értekezletek,
megbeszélések

Az érdekképviseleti értekezleteken és megbeszéléseken valo részvétel biztositott a dolgozoi kor
szamdra. A kozneveléssel kapcsolatos uj ismeretek megszerzése, és egyéb mds téma kapcsan a
kollegak - sziikség szerint - élhetnek a lehetéséggel.

Hospitalas, szakmai
tapasztalatcsere

Egymastol valo tanulas —uj otletek, modszerek, jo gyakorlatok - lehetéségének biztositasa, mely
egyben ravilagit arra, hogy pedagogusaink koziil ki, mely teriileten tudja segito Jtleteivel,
modszertani ajanldsaival az ovoda és az ovo nénik szakmai munkdjanak fejlodesét elore vinni. A
bemutato foglalkozdsok latogatasanak, hospitilasnak a jovoben kiemelt szerepet kell kapnia — az
ovoda tobb csoportjaban torténd hospitdlds, betekintés mds csoportok szakmai munkdjaba segitette
a gyakornok évodapedagégus mindsitd vizsgdra valo felkésziilését, eredményes letételét.

A Gyogy/fejlesztopedagogus dltal tartott nyilt ordkon torténd tapasztalatcsere megfelelo, a
kiértékelések elore mutatoak, a hospitalasi lehetoség egész évben biztositott az ovodapedagogusok
szdmdra.
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Elektronikus kapcsolattartas | Az évoda biztositia az IKT eszk6zok hasznalatat — rendszeres e-mail valtas, Internet hozzaférés, zart
(E-mail, kozosségi oldal, Facebook csoport miikodtetése — a gyors és hatékony informaciodaramlas érdekében.

10. | haszndlata, stb.) A kollégak kozotti gyors és informativ kapcsolattartast a Messenger segiti.

Az ovodaigazgaté e-mailben torténd tajékoztatisa — aktudlis informdciok, feladatok, toviabbképzési
lehetoségek tekintetében — eredményes.

11 Koényvtar Szakmai konyvtarunk magyar és nemzetiségi nyelven torténo folyamatos bovitése is az ismeretekhez,
' tuddasanyaghoz valo hozzdajutast segiti.
Faliujsag Az irdsban torténd informdcioaramlast megkonnyiti a falivjsag haszndlata.
12. Segitséget nyujt az események, kiilonbozé programok, fontos informdciok megosztisiban — iizeneteket,

értesitéseket, intézményi hireket, szabdlyokat, sziilok felé iranyulo kéréseket tartalmaz.

Osszegezve megidllapithato, hogy az intézmény él az informdciédtadds szébeli, digitdlis és papiralapu eszkizeivel.

Erosségek:
- Szakmai ,,vitak”, vélemények érvényre juttatasa.

- Esetleges probléemdk azonnali feltarasa, megoldaskeresés.

- Nevelés nélkiili munkanapokon belsd, illetve kiilsé eléadok ismeretataddasa, online és jelenléti eloaddsokon torténd részvétel.

- A tovabbképzéseken szerzett tudasanyag tovabbadasa, gyakorlati, csoporton beliili hasznosithatosaga.

- Naprakész, lényegre toro vezetoségi értekezletek, hatékony egyeztetések.

- Szakmai informaciok cseréje a bemutato foglalkozdasokon valo aktiv részvétel soran — tuddasmegosztas, jo gyakorlatok elsajdtitdsa,
alkalmazdsa a mindennapok sordn

- A, Igy tedd rd! zenei médszertani program alkalmazdsa az ének-zenei foglalkozdsok bemutatdsa sordn.

- Folyamatos kommunikdcio — online és élo kapcsolat egyardant

- Elektronikus kapcsolattartas — hatékony kommunikdcio, gyors és informdciodramlas

- Naprakész — informaciokkal, fényképekkel a csoportokban tortént eseményekrdl, tajékoztato anyagokkal feltoltort — Facebook oldal.

- Szakmai kényvtar folyamatos bovitése.

Fejlesztheto teriiletek:
- A gyermekvédelmi feladatok eredményes ellatisa érdekében a Csalad - és Gyermekjoléti Szolgdlat, valamint a Hintalovon
Alapitvany a gyermekvédelmi megbizottnak és ovodapedagogusoknak szervezett szakmai programjan valo tobbszori részvétel
- Az egyéni intézkedéseket kisérje kelld tapintat, ,,batorsdg”, felelosségvallalas.
- Az ovodapedagogusi iizendfal hatékonyabb haszndlata.
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A csoportban dolgozo kollégak, az ovodapedagiégusok és a csaladok kiozott alkalmazott kapcsolattartdsi formdk: internet, video, telefon, e-
mail, SMS, zdrt Facebook csoport, Messenger, Honlapon valé tdjékoztatas.

A kiilonbozd kapcsolattartasi formak jol miikodtek, kénnyen, gyorsan sikeriilt az informdaciok ataddasa, minden sziilé 6rommel fogadta az online
feltoltott anyagot. A sziilokkel valé kommunikdcio napi szinten megvalosul elsésorban szoban, de az online feliiletek haszndlata is jelen van,
melynek alkalmazasaval a fontos informdciok tovabbitasra keriilnek az egyéni igények figyelembevételével — kiilon iizenetkiildés. Az
ovodapedagogusok kozott rendszeres volt a szakmai anyagok gytijtése, dtaddasa, megbeszélése, jo gyakorlatok megosztasa, linkek kiildése, fiatal
palyakezdo kollégadk segitése, és a technikai problémdk megolddsa.

5. Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai Forras: PP, SZMSZ, MIP, Munkaterv

Adatszolgaltatas: 3. sz. Adatlap

Vezeté megitélése (2):

Az intézmény fontosnak tartja a kiils6 partnerekre vonatkoz6 kapcsolati rendszerét, ezért azt megtervezi, kialakitja és miikddteti. A partnerekkel kialakitott
kapcsolatrendszeren keresztiil felméri a partnerek igényeit, elégedettségét, és befogadja innovativ Otleteiket. Az intézmény kihasznalja azokat a
lehetoségeket, ahol a kornyezete szdmara bemutathatja eredményeit, és feladatvallalasaival megjelenik a sziikebb/tagabb kozosség (szakmai szervezet,
telepiilés) életében is.

Kulcsjellemzok:
— Az intézmény kiils6 partneri korének feltérképezése, azonositésa €s a hatékony kapcsolattartasi rend kialakitdsa megtortént.

— Az egylittmiikddések tartalma pontosan szabdlyozott, a partnerek bevonasa az intézményi folyamatokba ¢és elégedettségiik mérése, az eredmények
visszacsatolasa megtorténik.

— Az intézmény szerepet vallal a kozvetlen kornyezet, a szlikebb kozosség tdmogatdsidban, tovabbd az intézményben kdzosségi vagy
egyéni szinten megjelenik a tarsadalmi szerepvallalas is.

Szempont: 5.1 Hogyan kapnak | Elvaras: Az intézmény a helyben szokasos moédon tajékoztatja Kiilsé partereit (az
tajékoztatast a partnerek az intézmény | informacidoatadas szobeli, digitalis vagy papiralapu).
eredményeirol? A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetéségeinek biztositasat folyamatosan
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‘ feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.

Ssz. Az informdcio dtadas szinterei Csoportok
M | ¢cs | K | P | N | S | Aiag%

Szobeli

X - Egyéni beszélgetések 92% | 100% | 89% 88% 98% | 100% 95%
X - Ertekezletek, megbeszélések 90% 94% 92% 96% 94% 90% 92%
X - Egyéb (telefon) 93% 92% 90% 98% 95% 94% 95%
Irdsbeli

X - Hirdetotabla 98% 96% 97% 97% 92% 94% 96%
X - Csoport faliujsdg 96% 98% 97% 95% 96% | 100% 97%
X - Meghivo 95% | 100% | 86% 92% 91% | 100% 94%
X - Levél 89% 90% 87% - 94% 94% 91%
X - Egyéb - 92% - - 92% 95% 93%
X - Kozosségi oldal 96% | 100% | 96% 97% 99% | 100% 98%
X - Honlap 90% | 100% | 91%% | 93% 98% 97% 95%

Az intézményen beliili egyéni beszélgetések fogadoordik keretében, valamint a szobeli informdciok dtadasa napi szinten miikédik a gyermekek
érkezésekor és tavozasakor — leggyakoribb, leghatékonyabb szintér.
Fontos eszkoz a gyerekek fejlodésének tamogatasaban a sziilokkel valo partnerség kialakitasaban.

Az SZMK értekezletek és a kiilonbozo megbeszélések témdra fokuszalok, lényegre tordk, informativak, részletesek.

A hirdetétibla naprakészen informalja a sziildket, jol funkcional, figyelemfelkeltd, az éppen aktualis idépontok, események, programok
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tajékoztatasara szolgdl.
A csoport falinjsdag esztétikus, naprakész, a sziilok figyelemmel kisérik a kiirt fontos informaciokat.
A meghivok aktualis eseményekre, rendezvényekre késziilnek, szépek, esztétikusak, igényes munkarol tanuskodnak.

A kiilonbozo rendezvények eredményességerdl, a csoportok aktudlis eseményeirdl, a csoport napi tevékenységeirdl — sziiletésnapi tinneplés
Kirandulas, udvari jaték - az intézmény zdart Facebook csoportjdan, valamint a honlapon keresztiil is tdjékozodhatnak a sziilbk — gyors,
hatékony, jol kezelheto, sokak szamdra elérheto elektronikus tajékoztatdsi forma. Az informdciodaramlas elsodleges formdja — biztonsdgos,
felelosségteljes haszndlat, a gyermekek és a Sziilok személyes adatainak figyelembevételével.

A sziil6i igényeket kielégitve — a folyamatos kapcsolattartas érdekében, biztositva a kétiranyu kommunikaciot - honlapot miikodtetiink, mely
szintén betekintést nyujt az egyes csoportok életébe.

Az ovoda neveldtestiilete a Pedagogiai Programban deklaradlt célok és feladatok érdekében kapcsolatot tart fenn, illetve egyiittmiikédik mas
intézményekkel, szervezetekkel.

A bolcsodével valo egyiittmiikodésiink hagyomanyosan jo, fontosnak tartjuk az egyiittmiikodesi lehetoségek megszilarditasat. A tdajékoztatds és
az informacioaramlas érdekében személyes beszélgetést kezdeményeziink. Segitve az oJvodavadlasztast meghivok eldzetes kihelyezése a
bolcsédében megtortént

A Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalattal, Szakértoi Bizottsaggal valo kapcsolatunkat a hatékony egyiittmiikodés, kolcsonos
segitségnyujtds, a felmeriilé problémak kézos megoldasdra valo torekvés jellemzi. Sziikség szerint — személyes, és telefonos beszélgetés
keretében, irdasban formanyomtatvany Fkitoltésével — jelezziik a gyermekkozosség védelme érdekében, a pedagogiai eszkozokkel nem
megsziintetheto veszélyezteto okokat, valamint a gyermek specialis vizsgdlata, a beiskolazas segitése, egyéni fejlesztése céljabol. A kitarto kozos
munka intézményben elért eredményeirdl szoban és irasban — levél formdjaban - tdjékoztatdst adunk.

A partneri igény és elégedettség mérés keretében rendszeresen sor keriil a kiilonbozo igény és elégedettség mérések elvégzésére. A mérés
eredményeként kirajzolodnak erdsségeink és fejleszthets teriileteink, melyeket minden esetben visszacsatolunk — sziildi, online sziildi
értekezleten, fogado ordn, személyes tajékoztatds, egyéni beszélgetés (video chat alkalmazds) dltal, éves beszdamolo, e-mail, valamint egyéb
online tdjékoztatds formdjaban - az érintetteknek. A kiovetkezd évi feladatainkat az eredmények tiikrében tervezziik.
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A Fenntartoval napi kapcsolatot apolunk szoban, irdasban, telefonon, e-mailen, egyéni beszélgetések, valamint értekezletek és megbeszélések
keretében.

A gyermekek kiilonbozé versenyeken elért eredményeit a — emléklap, gyermeki alkotasok — a csoport falujsdagadn, vagy a ,, Biiszke vagyok rad!”
falon tekinthetd meg.

Erosségek:
- A zart Facebook csoport eredményes miikédtetése.
- A napi eseményekrdl, rendezvényekrol a fényképek, videok és ismertetok gyors megosztdsa.
- Vialtozatos online tajékoztatasi formak hatékony alkalmazdsa.

Fejlesztheto teriiletek:
—- Kommunikdcios illemszabdlyok betartisa, hatékony idogazdalkodas.
- A csoport faliujsag esetében figyelemfelkeltobb kiirdsok és tajékoztatas.
— Honlap folyamatos figyelemmel kisérése — aktualitisok megjelenitése az adott nevelési évrol, csoportprofil bemutatdsa.
- A digitdlis tajékoztatasi forma sordn a visszajelzés fokozottabb figyelemmel kisérése.

6. A pedagogiai munka feltételei Forras: PP, MIP, SZMSZ, Munkaterv

Adatszolgaltatas:

Vezeté megitélése (3):

Az intézmény miitkodésének mindséget nagymeértékben meghatarozza a rendelkezésre allo targyi és human infrastruktura, ezért kiilonésen fontos az
adottsagok kozott annak szambavétele, hogy az intézmény a rendelkezésre allo lehetdségeit hogyan haszndlja ki. Az intézmény a nevelés, tanuldsi-tanitasi
folyamat targyi kérnyezetét a pedagogiai celjainak megfeleléen alakitotta ki. Az intézmeényi szervezetfejlesztés célja az egyiittmiikodo, motivalo szakmai
kérnyezet kialakitdsa.

Kulcsjellemzdk:
— Az intézmény infrastrukturalis kornyezete az intézmény pedagogiai programja és alaptevékenysége alapjan, annak megfelelden keriil kialakitdsra,
fejlesztese folyamatos.

— Az intézmény tudatos szervezetfejlesztést végez a mindségi nevelG-oktato munka optimalis feltételeinek megteremtése érdekében.

— Megtorténik a munkatarsak bevondsa az intézmény dontési folyamataiba, a dontések elokészitésébe. A munkatarsak felelosségi, illetve hataskore
egyértelmiien meghatarozasra keriilt, és annak alapjan tortént meg a munkatarsak felhatalmazasa a feladatok elvégzésére.
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— Az intézmény Osztonzi és tamogatja az egyéni, a cSoportos és a szervezeti szintii tanuldsi lehetéségek kihasznaldsat, a képzésekben valo részvételt.

Targyi, infrastrukturalis feltételek

Szempont: 6.1. Hogyan felel meg az | Elvaras: Az intézmény rendszeresen felméri a pedagogiai program megvalésitasahoz
infrastruktura az intézmény képzési | sziikséges infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarto felé.

struktarajanak, pedagogiai értékeinek,
céljainak?

Intézményiink rendelkezik az OM rendeletben eldirt — Pedagogiai Programunk eredményes megvalosuldsat segité — kotelezo és felszerelési
jegyzékben szereplo eszkozokkel.

Az igényfelmérés — ovodapedagogusok dltal irasban leadott - megtortént, a koltségvetési tervben szerepld eszkozok beszerzése folyamatban

van.

A neveld/fejleszto tevékenységet segité targyi eszkozok beszerzése és a programok finanszirozdsa 2023-2024. nevelési évben, kiilonos
tekintettel a digitalis oktatdsra

Sorsz. | A csoportok alabbi targyi eszkozokkel Ki finanszirozta (X) Megjegyzés
gyarapodtak Koltségvetés Sziilok Egyéb forrds
1. Nevelomunkat segitd jatékok: Geomag, X X Jatékok a  csoportok  igény  és
tarsas-, és fejleszto jatékok, autok, érdeklodeési  koriiknek — megfeleloek,
LEGOK, DUPLOK, meméria jatékok, melyek teret adnak a személyiségiik
pliiss allatok, ujjbabok, épito jatékok, kibontakozasara, készségfejlodésre,
mozgasfejlesztd jatékok stb. izlésiik formaldsara, esztétikai érzékiik
alakulasara.
A fejleszté  jatékok  segitik  az
eredményes nevelomunkadt az egyéni és
csoportos  fejlesztéseknél  egyarant.
Fejlodik a oyermek logikus
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gondolkodasa,  kitartasa,  Szem-keéz
koordinacioja, megfigyel6 képessége.
Folyamatos  cseréjiik  és  potlasuk
elengedhetetlen.

Nevelomunkat segito anyagok:
vizhatlan lepedok, asztalteritok,
torolkozok, dgynemiihuzatok stb.

Elhasznalodtak,  cseréjiik  potlasuk
sziikséges.

Nevelomunkat segito vizualis eszkozok:
ragasztok, szines origami lapok, dekor
gumik, dekoracios anyagok, zsirkrétak,
temperak, szines  ceruzdk, filcek,
gyurmak, szines kartonok, ecsetek stb.

A pedagogiai munkat, valamint a
gyerekek finommotorika készségének
fejlesztését szolgalo eszkozok, melyek
biztositiagk a vizualis tevékenységek
soran alkalmazott kiilonbozé technikdk
melyebb, és alaposabb elsajatitasat.

Alapozo Terapids eszkiozok:
Kovdcs - féle terapias lufik, billeno
pallok, Sportpoharak

A Szakeértoi vélemény altal eloirt
fejlesztéshez sziikséges eszkozok
alkalmazdsa, a megfelelé eredmény
elérése érdekeében.

Fejleszto kreativ egyensulyozo készlet
GONGE, billend pallo szett

Segiti az egyensulyérzék, valamint a
mozgaskoordindcios készségek
fejlesztését, a tobbletenergia levezetését,
az eredményes gyogytestnevelés
megvalosulasat.

lonizdcios levegdfertotlenitd késziilékek

Segiti az egészségmegorzést.

Magyar és német nyelvii szakkényvek,
mesekonyvek, zenés CD-k

A nemzetiségi nevelés, a verselés,
mesélés, és az ének, zene, énekes jaték,
gyermektanc tevekenységek eredményes
megvalosulasa céljabol — uj modszerek
alkalmazasa, gyermekirodalmi, és zenei
anyagok megismertetése a gyerekekkel.

Laptop jogtiszta szoftverekkel
pendrive

Az ovodapedagiogusok adminisztrativ
munkdjanak megkonnyitése
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érdekében, valamint az online
kapcsolattartas biztositasa céljabol.

9. Jatéktarolo dobozok X Elhasznalodtak, igy cseréjiik, potlasuk
sziikségesse vallt.

10. | Hangszerek: Ocedndob X A hangszer készlet bovitése soran uj
hangszerrel torténd ismerkedés,
hasznalatuk a zenei nevelés soran.
Biztositjak az iinnepek és rendezvények
szinvonalasabb eldoaddsat.

11. | Bogyo és  Baboca  rajzpadlyazat Valtozatos, sokszinii jatéklehetoséget

nyereménye. — puzzle, mesekonyv kinal, mely segiti a szabalytudat
kialakitasat, valamint a rész-egész
felismerésének fejlesztését.

12. | Nagyné Kdantor Eva: Betlehemépitd Segiti a finommotorikai készségek
verseny nyereménye —  kiilonbozd esztétikai  érzék fejlesztését —  uj
rajzeszkozok, szinezok anyagok  megismerése,  vdltozatos

technikak elsajatitasa.

13. | EnergiaKaland tandri kézikonyvei és Az E.ON EnergiaKaland oktatocsomag
segédanyagai - EnergiaKucko csomag: az Ovodai nevelés orszagos
mesekonyv, foglalkoztato feladatlapok alapprogramjahoz, a helyi feltételekhez,

a nevelési célokhoz, a gyermekek egyéni
fejlettségéhez illeszthetoen késziilt —
alternativakat kinal a gyermekek
neveléséhez

14. | Konyvek,  autok,  pliiss  allatok, Hasznalt jatékok sziiloi felajanlasbol.

tarsasjatékok, mesekonyvek stb.

Targyi eszkoz kivansdagok a kévetkezd nevelési évre:

Nyugi sarok kialakitdsa.

Indian sdtor vagy csepphinta.

Babzsakfotel.

Parakapu biztositisa a nydri meleg enyhitése céljabol.
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Csoportprogramok finanszirozasa a 20223-2024. nevelési évben

Sorsz. | A csoportokban az alabbi programok Ki finanszirozta (X) Megjegyzés
finanszirozdsdra keriilt sor Koltségvetés Sziilok Egyéb forras
1. Kirandulas a Szigethalmi Csaladi X X
Vadasparkba és Vadmenté Kozpontba Elményekben gazdag, valtozatos
—  Napsugar és Siini  csoport programok lebonyolitdsa.
résgvételével Kornyezettudatos életmodra nevelés —
2. A Sziilok  részvételével  szervezett X olyan ismereteket elsajdtitasa, amelyek
kirdndulds az Agostydni Okofaluba megalapozzak vagy megerdsitik a
3. Nemzetiségi babeloadds az Ifjusagi X kornyezetrél, természetral,
Klubban a  Német  Nemzetiségi tarsadalomrol valo gondolkoddsukat, s
Onkormanyzat szervezésében ezdltal ~segiti a  kérnyezetvédelem
4, A solymdri dr. Jablonkay Istvin X tigyének még hitelesebb képviseletét
Helytorténeti Gyiijtemény, valamint a
telepiilés nevezetességeinek
megtekintése — Eszak-magyarorszdgi
Német Onkormdnyzatok Szovetsége,
Egyesiilet altal meghirdetett pdlydzati
forras fedezte a kirandulas koltségeit
5. Tiizolt6 Babszinhdz X Tiizolto Bdbszinhaz  program
keretében:
- Tiizoltéauto és talcatiiz oltasi
gvakorlat bemutatasa,
- tizoltos  jatékok  szervezése:
labirintus, buborék csata, oriasi
kirako,
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megtekintése

6. Jokai  Mor  Miivelodési  Haz:
Primanima Elsofilmes Filmfesztival
keretében rovid amindcios filmek

- babszinhazi eloadds
szorakoztatta a gyerekeket.

A gyermekek személyiségét formdlo
miiveészeti eértékek megismertetése és
megszerettetése.

7. Fagylaltozas

Elmény-, és oromszerzés a gyerekek
szamdra — segiti az oOsszetartozds
érzésenek erositését, kozosségformalo
hatasat.

Koszonet és pozitiv visszajelzés a sziilok részérdl a valtozatos programok szervezéséért és lebonyolitdsaért.

A pedagogiai munka feltételei - Személyi feltételek

Szempont: 6.2. Hogyan felel meg a human
eroforras az intézmény képzési
strukturajanak, pedagogiai értékeinek,
céljainak?

Elvaras: Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, realis képpel rendelkezik a
nevelg-oktaté munka humaneroéforras sziikségletérol.
A humaneréforras sziikségletben bekovetkezé hianyt, a felmeriilt problémakat idejében

jelzi a fenntarté szamara.

Intézményiinkben elsosorban Pedagogiai Programunk cél és feladatrendszerét, valamint a pedagdgusi teljesitményértékelés dltal
kirajzolodott fejlesztendd teriileteket tamogato képzéseket kivanjuk elonyben részesiteni.

A tovabbképzés targya

Jellege

1 szakvizsga
2 akkreditalt

3 nem akkreditalt

Beiskolazasi terv
szerint

(X)

Mely kompetencia
teriiletek fejlodtek?

(1-9)

A tanult ismereteket
hasznositdasa
csoport/intézményi szinteken -
a modszertani eszkoztar
boviilés, kiseloadas stb.
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lgen Nem
Alapozo Terapia: Modszer a gyermeki X 1,2,3,4,5,6,8,9 A képzésen elsajatitott
idegrendszer mozgasos-érzékszervi ismeretek valtozatos,
fejlesztésére modszerek  csoport  Szintii
o o ) alkalmazasa a  mindennapi
1f6 jelenléti képzés —120 ora neveld/fejlesztd  tevékenység
soran.
MOD-SZER-TAR BT. X 1,2,3/4,5,6,89 Ismerkedés — a  feliilettel,
Lendvai Laszloné koznevelési ismeretek atadasa, szakmai
szakerto, intézményfejleszto: segitség nyujtas az idosebb
kollegak szamadra,
Teljesitményértékelés az ovodaban — oy
, tapasztalatok megvitatasa —
Uj teljesitményértékelési rendszer . e g g g
uj Teljesitményértékelési
kidolgozasa, miikodtetése. . .
rendszer kidolgozdsa
16/6 jelenleti
Magyarorszagi Német Pedagogiai és X 1,2,3,45,6,7,8,9 Az ,,Egy személy - egy nyelv”

Mddszertani kozpont: ,, Eine Person-
eine Sprache” modell bemutatasa

1 f6 online eldadas és jelenléti képzés
— 120 ora

modell gyakorlatban torténd
megvalosulasa  —  német
nemzetiségi  kultura tovabbi
megismerése, gyakorlata az
ovodaban, nyelvgyakorlas, a
néemet nyelvii  matematikai
nevelés kertében egymadastol
valo tanulas, nyelvi jatékok
készitése, mesék eldadasa,
foglalkozdstervezetek
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kidolgozasa, reflexio
bemutatdsa.

Tuddasmegosztas a  német

szakmai munkakozosségen
beliil.

Goethe Institut: 1,2,3,45,6,7,8,9 U] pedagogiai  modszerek
megismerése és alkalmazdsa a

,,Sprechen wir eine gemeinsame . o
pozitiv gondolkodds jegyében

Sprache!” - Beszéljiink kozos nyelvet! L,

— egyéni és  csoportos

1 /5 online eléadads kommunikacios tevékenységek
megvalosulasa  elméleti  és
gyvakorlati feladatok sordn
Tuddsmegosztas a  német
szakmai munkakozosségen
beliil.

Pest Varmegyei Német Onkormdnyzat: 1,2,3,4,5,6,7,8,9 Otletek, médszerek beépitése a

Magyarorszdgi német nyelvii zenei német  nemzetiségi  nyelvi

nevelés nevelés folyamataba.

1 /6 jelenléti keépzés Tudasmegosztas a  német
szakmai munkakozosségen
beliil.

Fachtag im Mann - Szakmai nap 1,2,3,4,5,6,9 Ismeretek beépitése a komplex
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Mdanyon — kozéppontban a zenei
nevelés

tevékenységszervezések soran.

Tuddismegosztas a  német

1 f0 jelenléti képzés szakmai munkakozosségen
beliil.

Hangtas Akadémia: Hang- tiindér X 1,3,4,5,6,8,9 Ovodai hangtdlak terdpids céli

- o alkalmazasa, kollégak

1 /6 jeleniéti képzés hangterapias kezelése

Hangtal Akadémia: Hangtasterdpids X 1,3,4,5,6,8,9 Hangtalfiirdé  mentalhigiénés

konzulens — alap tanfolyam relaxdcios célzattal.

Az OH bazisintézményeként Szakmai X 1,3,5,6,7,8 Praktikus a gyakorlatban jol

napon valo részvetel a hasznosithato otletek gyiijtése

szazhalombattai  Napsugdr Orokis a kornyezeti nevelés

z6ld Ovoddban eredményes megvalositasahoz.
Tuddsmegosztas csoport és

2 16 jelenléti részvétel o .
intezmenyi szinten egyarant.

Dr. Jarmi Eva: X 1,2,3,4,5,6,7,8,9 A megszerzett tudas csoporton

A ,,Nyugi ovi” prevencios program
wbemutatdisa” Nem lehet elég kordn
kezdeni — Ovis program a kirekesztés
és a bantalmazas ellen

16 10 jelenléeti képzés

beliili alkalmazasa és tudatos
beépitése a mindennapok soran
—  elfogado, védelmezd és
erdszak-ellenes attitiidok
megalapozadsa
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Tovabbképzéseink Vilaga - X X 1,2,3,45,6,8 Betekintés a BTMN-s
"Méhziimmaogés és diihroham” gyermekek  mindennapjaiba,
esetelemzés gyvakorlati
példakon  keresztiil,  kozos
megoldas keresés, modszerek
sajat  csoportban  torténd

alkalmazasa.
Praktikus ovoddaban
megvalosithato hasznos

tippekkel, otletekkel a
viselkedes-, és tanulaszavarok
esetében.

Tuddasmegosztis csoport és
intézményi szinten egyaradnt

A tervben szereplé akkreditalt német nemzetiségi és az egyéb szakmai tovabbképzések megvalosultak. Az ovodapedagogusoknak szakvizsgat
nyujto képzésére az idei nevelési évben nem keriilt sor.

A tanult ismereteket csoport és intézményi szinten egyardnt sikeriilt hasznositani a mindennapok gyakorlatiban:

A tovabbképzéseken szerzett kompetencidk a pedagogus kompetenciak mind a kilenc teriiletét felolelve jelentos mértékben fejlodtek. A szakmai
informaciok daramlasa szempontjabol is fontos volt a tovabbképzéseken szerzett tudasanyag megosztasa, tovabbaddsa valamennyi
ovodapedagogus dajka, pedagogiai asszisztens szamara.

Erosségek:
- Hasznos, valtozatos a mindennapi neveld/fejleszto munkat segito ismeretanyag megszerzeése.
- Valtozatos modszerek alkalmazdasa — elméleti elozmeény, gyakorlati példak bemutatdsa, team munka, egyéni tapasztalatszerzés - a
tovabbkeépzés anyaganak atadasara.
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~  Ujszerii médszert, szemléletet bemutatd tovabbképzés — ,, Nyugi ovi” — szervezése.
- Szakmai tovabbképzéseken valo részvétel - online formdban is.

A Pedagogiai Program cél és feladatrendszerének tovabbi eredményes megvaldsitdsdt segito, tamogato tovabbképzések:

Sorszam: Tovabbképzés targya, pedagogus kompetenciateriilete

1. A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmaod érvényesiilése, a hdatranyos helyzetii, sajdtos nevelési igényii
vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermek, tanulo tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténo
sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfeleld modszertani felkésziiltség:

- Konfliktuskezelési, megkiizdési stratégiak megismerése, gyakorlatban torténd eredményes alkalmazasa.

— A kiemelt figyelmet érdemlo - SNI-s, tehetségigéretes - gyermekek felismerése, fejlodésiik segitése.

- Az autizmus spektrum zavarral kiizd6 gyermekek eredményes kezelése.

- A tanulasi és az azt kiséré magatartasi problémak felismerését célzo képzés.

— A hiperaktivitds - figyelemzavar viselkedésterdapidja (Vadaskert Alapitviny képzése)

— Indulatkezelés az évodaban

2. Tanulas tamogatdsa:
- Lakos Judit: Vardzsmancsok — Kutyds terdapias foglalkozdsvezetd képzés
- Szedlacsek Katalin: Hangpacsi képzés —jaték és relaxdcio gyerekeknek hangterdpids eszkozokkel

3. Modszertani felkésziiltség:

- Jaték és tanc a német nemzetiségi ovodakban és altalanos iskoldakban — UMZ Koch Valéria
~  oviKRETA-digitdlis vildg eszkozeinek kezelése

- Mérés-értékelés az ovoddban

- Hatékony idégazdalkodas

- Dramapedagogia az ovodaban

- Német nyelvi modszertani képzések

Kiilso eloadok meghivasaval uj ismeretek, tapasztalatok szerzése:
- Fényes Erika: Onismereti és életvezetési tandcsadds
- Bajzdt Maria: Meseterdpia
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- Szedlacsek Katalin: Hangpacsi képzés —jaték és relaxdcio gyerekeknek hangterdpids eszkozokkel
- Szebenyi Péter: Jovonk zaloga kérnyezetiink megmentése - Kornyezettudatossdagra nevelés

Javasolt a 2023/2024. nevelési évben a kiilonbizd képzések sordn elsajdtitott kompetenciik — ének, zene, nemzetiségi, alapozo terdpia,
»Nyugi ovi”, zild Ovoda ismeretek tovdbbi beépitése a mindennapi neveld/fejlesztd tevékenységbe.

Az intézményvezetoi Mesterpdlydzat — Mesterprogram megvalositisanak eredményei a 2023-2024. nevelési év sordn:

Mesterpedagigus neve: Veres Gaborné

Mesterpilydzat cime/témdja: A szakmai szervezet fejlodési lehetdségei projektmodszer alkalmazdsdaval a Budaorsi Csicsergd

Ovoddban
Mesterprogram megvalositisanak 2023.09.01.
kezdd datuma:
Mesterprogram megvaldsitasanak 2024.08.31.
befejezd datuma:
Mesterprogram idéardnyos megvalositasa
EROSSEGEK, EREDMENYEK: - Pedagiogus kompetenciik fejlodése: a pedagogusok és a pedagogiai munkdt segitok

szakmai -mddszertani ismereteinek béviilése szakemberek bevondsaval.
- Vezetoi kompetencidk fejlodése: A tanulds és tanitds stratégiai vezetése és operativ irdnyitdsa
- Kozosségfejlesztés: nagyszamu sziiloi részvétel a gyiijtomunka és a projektek megvalositasa
sordn, sikeres bevonoddsuk a konkrét feladatok megoldasaban — aktudlis témavdlasztds!

— A pedagogusok és a sziilok kérnyezettudatos szemléletének pozitiv iranynu formdldsa.
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- Biztositja a gyerekek szamdra az éromteli tanulds élményének megtapasztalasat:
— tanuldshoz valo pozitiv viszony kialakulasat,

— ag ovodapedagogusok ismeretdtaddsdardl vallott pedagogiai szemléletének formaldsdt,

— a legoptimdlisabb lehetéséget kindlja fel az OJvodapedagogusok szamdra a
gyermekkozponti és és egyben ujszerii tanuldsi szemlélet megismerésére,

megvalositasdra.
NEHEZSEGEK, FEJLESZTHETOSEGEK, — Hatékony idigazdalkodds.
TOVABBI FELADATOK: — A gyerekek ravezetése a projektmodszerhez sziikséges gondolkoddsra.
—  Uj, izgalmas, a gyerekekhez kozeldllo tevékenységek felkindlisa — kommunikdcié a kollégdk
kozott
— A projektmodszer sajdtossdgainak megismertetése a csoportba uijonnan érkezo kollégak
szamdra.
— A projektpedagogia szellemében torténd tervezés, csoportnaplo vezetése.
KULSO EROFORRASOK, Szponzorok felkutatdsa, alapitvanyok bevondsa tamogatds céljabol.
LEHETOSEGEK: Pdlyazati lehetoségek figyelemmel kisérése, palydzatokon torténd eredményes részvétel.
A MEGVALOSITAST NEHEZITO Tovabbi szponzorok felkutatdisa az adott projekt megvalositisa érdekében.
AKADALYOK:

Az fejlesztopedagogusi Mesterpdlydzat — Mesterprogram megvalositasanak eredményei a 2022-2023. nevelési év sordn:

Mesterpedagogus neve: Vasviry Noémi
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Mesterpdlydazat cime/témdja:

Komplex pszichomotoros fejlesztés ovodasoknak

Mesterprogram megvaldsitasanak
kezdd datuma:

2023.09.01.

Mesterprogram megvalositisanak
befejezd datuma:

2024.08.31.

Mesterprogram idéardnyos megvaldsitdsa

EROSSEGEK, EREDMENYEK:

A komplex fejlesztés teriileteinek bovitése folyamatos jatékok beszerzésével, mozgdseszkozok
igénylésével, mozgdsos jatékok tarhazdnak felderitésével.
A mozgdsfejlesztések sordan egyre tobb részteriilet fejlesztésnek megvalosuldsa.

A babzsdkok, sportpoharak, terdpias lufik eredményes alkalmazdsa az impulziv gyermekek
tekintetében

Keresztcsatorndak egyre sokoldalubb fejlesztése.

Tuddsmegosztds kollégak és szakemberek szamra bemutato foglalkozdsok dltal.

NEHEZSEGEK, FEJLESZTHETOSEGEK,
TOVABBI FELADATOK:

Tovabbi specidlis eszkozok beszerzése.

Hiperaktiv és autisgtikus tiineteket mutato gyermekekkel valo bandsmod lehetdségeinek
bovitése.

KULSO EROFORRASOK, LEHETOSEGEK:

Palyadzati lehetoségek figyelemmel kisérése, pdlydzatokon torténd eredményes részvétel.
Online tovabbképzések lehetdség szerinti igénybevétele.

Szponzorok felkutatdsa.

A MEGVALOSITAST NEHEZITO

A koltséges mozgdsfejlesztd eszkozok beszerzése.
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AKADALYOK:

Szervezeti feltételek

Szempont: 6.3. Milyen szervezeti kultiuraja
van az intézménynek, milyen
szervezetfejlesztési eljarasokat,

modszereket alkalmaz?

Elvaras: Az intézmény munkatarsai gyujtik és megosztjak a jo tanulasszervezési és
pedagogiai gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil.
Az intézmények munkatarsai a tovabbképzések tapasztalatait megosztjak egymassal, belsé
tovabbképzési konzultaciés programokat szerveznek.

A kiilonbozo tanuldsszervezési és pedagogiai gyakorlatok — bemutato foglalkozas, kiseloadas, pedagogiai tartalmak bemutatisa — megosztasa
az intézmény falain beliil és kiviil:

Ovodaped. Mikor? Mit? Kinek? Hogyan? Tapasztalataim
P.F.B.A. |2023.11.01- | Kiilsé  kérnyezet — megismerése | Ovodapedagdgusoknak | Bemutaté foglalkozds Jol sikeriilt,
B.J. H.B. | 2024.04.30. | matematikai tartalommal és az fejlesztépedagdgusnak eredményes
SCH.B. ének, zene, énekes  jaték, gyogy-testnevelonek tevekenységek
CS.A.K.E. gyermektanc tevékenység bemutatasa,  pozitiv
T.T. M.G. bemutatasa magyar és német visszajelzések a
B. ZS - né & szakmai munkat
dr. B - né nyelven illetéen.
K. ZS.P.K.
B.A. 2023.10.01. | Zenehallgatas gitarkisérettel. Ovodapedagégusoknak | Bemutaté — foglalkozas, | Elismerés —a  Sziildk
2023.05.30 | Eléadott miivek, dalok, énekek | sziiloknek,  meghivott | tinnepek,  rendezvények | részérd!
gitarkisérete. vendégeinknek alkalmaval A zenei élménynyujtds
szinvonaldnak emelése
V.N. 2023.11.13. | ,,Pedagogiai  munkat  Segité | Budadrsi Pedagogiai
P - né G. Kovacs-fele  terapias  lufik, | Napon részt vett | Szekcio iilés keretében Pozitiv tapasztalatok,
ZS. valamint Sportpoharak | pedagogusoknak elismeré szavak a
haszndlata  a  mindennapos Sziilok, és a kollégak
ovodai és iskolai gyakorlatban™ részerol.
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V.N. 2023.12.07. | Kovdcs-féle terapias lufik és | Varosi Gyakorlati ora a | Fejlesztopedagogusok
Sportpoharak az ovodas | fejlesztopedagogusok fejlesztopedagogusok tapasztalatszerzése a
gyermekek fejlesztésben munkakozosség  tagjai | aktiv  részvételével — | mozgdsok

szamara sajat élményen alapulo | kivitelezéset és a
ora homloklebeny

V.N. 2024.01.25. | Budaorsi Ovoddsok III. | Budadrs Varos | Sportrendezvény gyakorlatok
Mozgasfesztivalja ovodasai  és  Sziilei | formdjaban. nehézséget illetoen —

szdmara strukturalt

V.N. 2024.02.05. | Nyilt Alapozé Mozgasfejlesztd | Sziil6knek Nyilt ora - 1 alkalom gyakorlatok, melyek
bemutato az agy teljesito-, és

V.N. 2022.02.12. | Nyilt Alapozé Mozgdsfejlesztd | SziilGknek Nyilt 6ra — 1 alkalom rendszerezd
bemutaté képességet,

sebességét jelentosen
Jjavitjdk.

V.N. 2024.04.17- | Hangtalfiirdd Intézményi  dolgozék | Mentalhigiénés Kiilonbozo, tj

2024.06.30. szamdra relaxacios ora eszkozok haszndlata a

mozgads
tevekenységek soran.
A kollégak testi-lelki
egészsege
védelmében.

P - né G.|2024.01.25. | Budaorsi Ovoddsok I | 4 varos ovodas | Sportrendezvény ,, Forgoszinpad

ZS. Mozgasfesztivalja gyermekeinek. formajaban. szerii”  funkcionalis

mozgaskészség
gyakorlas,
élménykézpontu
jatékokkal és jatékos
feladatokkal

P - ne G.|2023.10.19. | 4 mozgas/testnevelés | Varosi Mozgas | Eloadas A mozgas tevékenység

ZS. foglalkozasok bevezetése | Munkakozosség  tagjai eredmenyes
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kiscsoportban —  kiscsoportos | szamara megvalosulasat segito
éves terv bemutatasa tervek kozkinccsé
tétele.
P - né G.|2023.11.27. | A labddaval végzett gyakorlas | Varosi Mozgas | Gyakorlatborze A mindennapi munka
ZS. felépitése a kiilonbozo | Munkakozosség — tagjai | kollégdk bevondasaval. soran jol
korcsoportokban. szamdra alkalmazhato  otletek
gytijtése.
P - né G. | 2024.03.18. | Nyilt gybgytestnevelés bemutato | SziilGknek Nyilt ora — 1 alkalom Pozitiv tapasztalatok,
ZS. elismero szavak a
Sziilok részerol
P - né G. | 2024.06.10. | Nyilt gyogytestnevelés bemutato | SziilGknek Nyilt ora — 1 alkalom Pozitiv tapasztalatok,
ZS. elismeré  szavak a
Sziilok részérdl.
SCH.B.  |2022.10.28. | Ovéndk Kincsestira
-2023.04.30 | szakmodszertani kézikonyv: Nevelotestiilet tagjainak | Kiseléadds A gyermekek
Mancs Viktoria ovodapedagdgus munkajellegii
és neveléstudomanyi bolcsész: tevékenységei:
Ovodai munkajellegii ondllosagra,  felelds
tevékenysegek I-11. viselkedésre és
magabiztossdagra
nevel.
SCH.B. Deliadg Eva-Lovasz Hajnalka: | Neveldtestiilet tagjainak | Kiseladds Otletek, iranymutatas
Mit kezdjiink az akaratossaggal? a
Pszicholégiai ~ Utmutaté — és konfliktuskezelésben,
indulatkezelo mesék a gyermeki
akaratossdag
lekiizdésében,
megelozéseben.
dr. B-ne Ovodai nevelés szakmai- Nevelétestiilet tagjainak | Kiseldadds A gyermekek
K.ZS. madszertani folydirat: okoseszkoz-
Iranyelvek  az ovodaskorii kontrollalt modon
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M.G.

P.F.

B.J.

gvermekek okoseszkoz
haszndlatahoz

Ovonék Kincsestira
szakmdodszertani kézikonyv:

Dr. Bakonyi Anna: Autizmus
spektrumzavaraval élo
gvermekek ovodai integrdcioja —
,Massag a massagon beliil”

Mit kezdjiink az agresszioval? —
indulatkezelo mesék

Ovondk Kincsestdra
szakmodszertani kézikonyv:

Bartha Eniké — Muncs Viktoria:
Az egészségnevelés és az ovodai
élet lehetséges osszefiiggéseinek
bemutatasa

Ovonék Kincsestira
szakmdodszertani kézikonyv:
Muncs Viktoria ovodapedagogus
és  neveléstudomany  szakos
bolcsész:

., Ez a nap mas, mint a t6bbi” —
Unnepek, Jjeles napok,
hagyomanyok jelentosége az
ovodaskoru gyermekek életében

Nevelotestiilet tagjainak

Nevelotestiilet tagjainak

Nevelotestiilet tagjainak

Kiseloadas

Kiseloadas

Kiseloadas

torteno -
hasznalataval
kapcsolatos
ismeretek.

Agressziot kezelo
technikak  beépitése
az ovodai nevelés
folyamataba.

Az ovoddaban
alkalmazhato
egeészséges
életmoddal
kapcsolatos praktikus
otletek bemutatasa.

Jeles napokkal
kapcsolatos  ujszerii
otletgytijtemény
gvakorlatban torténo
alkalmazasa.
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B.A.

T.T.

CS.A.

CS.A.

Ovondk Kincsestdra
szakmdodszertani kézikonyv:

Muncs Viktoria ovodapedagogus
és  neveléstudomany  szakos
bolesész:  Ovodds — lettem! -
Ovodai beszoktatds elméletben
és gyakorlatban.

Ovondk Kincsestira
szakmodszertani kézikonyv:
Siposné Tavaszi Virag
ovodapedagogus, tanito, vizualis
neveldtandr, egyetemi oktato: A
kornyezet szerepe az egészséges
fejlodés tamogatdsaban

Ovonék Kincsestira
szakmdodszertani kézikonyv:
Muncs Viktoria ovodapedagogus
és  neveléstudomany  szakos
bolcsész:

Ovoddsok a szabadban — A
szabad levegdn torténé mozgas
fontossaga

ovodaskorban

Ovondk kincsestdra
szakmodszertani kézikonyv:

Nevelotestiilet tagjainak

Nevelotestiilet tagjainak

Neveldtestiilet tagjainak

Nevelotestiilet tagjainak

Kiseloadas

Kiseloadas

Kiseléadas

Kiseloadas

Az ovodai beszoktatas
soran  alkalmazhato
praktikus  tandacsok
megismerése.

Kornyezettudatos
szemléletmod
alakitdsa és
fejlesztése az ovodds
gyvermekek korében.

Kinti  mozgaskultira
valtozatos modon
torténd fejlesztése

A gyakorlatban jol
alkalmazhato,
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Golyvan Szilvia: Az adaptivitds
ovodai

értelmezése
nevelésben

az

hatékony
differencialasi
ismeretek
elsajatitasa.

Osszegezve megdllapithaté, hogy ovodapedagégusaink motiviltak az innovdciés torekvések irant, megijulé ovodai nevelésiink
eredményeként vdltozatos tanuldsszervezési eljardsokat és modszereket sajdtitanak el, és alkalmaznak.

Jo gyakorlat datvétele, beépitése a nevelés folyamatiba:

Ovodaped. Mikor? Mit? Kitol? Hogyan? Tapasztalataim
Ovodaped. | 2024 februdr | ,,Nyugi ovi ,, program Dr. Jarmi Eva bulling | Interaktiv eldadas, | A gyermekkori bulling
szakerto, pszichologus, | képzés. felismeréséhez és megelozéséhez
pedagogus ad segitséget, valamint kello
ismeretet és tamogatdst nyujt a
tarsas kornyezet kialakitasahoz.
Ovodaped. | 2024.10.01.- | Bemutaté foglalkozdsok | 6vodapedagdgus, Bemutato Bemutato foglalkozasok — uj
2024.06.30. | keretében  latott  és | fejlesztépedagogus, tevékenységek ismeretek, gyakorlatban
tapasztalt oOtletek, | gyogytestnevelo megfigyelése soran hasznalhato  kreativ  otletek,
pedagogiai modszerek, | kollégatol innovativ megoldasok beépitése
tanuldsszervezési a napi munkdba
eljarasok, beépitése a
nevelo/fejleszto
tevékenységbe.
Karitativ tevékenységek
Kollégak Alkalmak Tevékenység jellege Megjegyzés
szdma
B. ZS-né 2 Az Idosek Otthona lakdi szamara kardcsonyi, farsangi
miuisor szervezese —Csibe csoport eloaddsdaban
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B. ZS-né 1 Gyermekruhdak adomdanyozdsa a raszorulo csaladok | ,,Annak a kezét fogd meg, akinek senki nem
szamara. fogja kezét!”

D-B.L. 1 Kedvezményes autobusz biztositasa a felndtt kirandulds Bdjte Csaba
céljabol

Kommunikacio és szakmai egyiittmiikidés, problémamegoldas

1.

Az évodaban (intézményi szinten) ,,uralkodo ™
légkor

80%

A szervezeti légkor jonak mondhato — pozitiv és tamogato szemlélet
 uralkodik™, lehetéség van a személyes és szakmai fejlodésre.

Tovabbra is fontos az egymds kolcsonos elfogadasa, a kozosséghez valo
alkalmazkodds, a megfelel6 kommunikdcio és a tolerancia elvének
betartiasa minden kolléga részérol.

Fejlesztési javaslat:
- Stzervezetfejleszto kirandulasok gyakoribb szervezése.

Munkakoriilmények

85%

Az ovoda targyi feltételrendszerét jonak itélem, mely a jo komfort érzet
mellett optimalisan biztositja a 3-7 éves gyvermekek fejlesztését.

Erosség:
- Tiszta, igényes kornyezet.
- A butorok, jatékok gyermekbardtok, ergonomikusak.
- Jol felszerelt tornaterem és jatszo udvar.
Fejlesztési javaslat: WIF| biztositasa minden csoport szamdra.

Kapcsolat (és kapcsolati lehetdség) a vezetés
tagjaival

92%

Az ovodaigazgatohoz és a vezetés tagjaihoz a dolgozok barmilyen
problémaval nyugodtan fordulhatnak — tamogaté, kompromisszumra
torekvo, egyiittmiikodo vezetés.

Erdsség:
-  Megfelelé kommunikdcio.
- Magas szintii, alapos szakmai ismeretek és a tobb évtizedes
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szakmai tapasztalat dtaddsa.
Fejlesztési javaslat:
- Tovabbi pozitiv megerdosités.

Kapcsolat (és kapcesolati lehetdség) a 92% | A neveldtestiileti tagok egymds kozotti kapcsolata — kisebb nehézségektol
neveldtestiilet tagjaival intézményi szinten eltekintve - problémamentesnek mondhat.
Erosség:
- Bizalmas viszony a kozvetlen kollégdkkal.
- Szakmai nyitottsag, egyiittmiikodés, kozos gondolkodas, igényesség.
- Kozos szakmai megbeszélések, bemutato foglalkozasok, hospitdlasi
lehetdségek igénybevétele — egymas munkdjanak segitése, szakmai
ismereteik és modszertani tudasuk bovitése, korszeriisitése céljabol.
Informacioaramlas intézményi szinten 100% | Erdsség:
— Jol miikédé online kommunikdcio.
— A ,,folyoso posta ,,a leggyorsabb.
Fejlesztési javaslat:
- Visszajelzések kérése.
- A tornatermet érinté programok, események idoben torténo
megbeszélése.
Munkakézésségi foglalkozdsok, értekezletek | 92% | Az intézményen beliili szakmai munkakiozosségeink — német nemzetiségi,

hatékonysaga

varosi mozgds, ének, zene, énekes jaték, gyermektanc, kiilsé vilag
tevékeny megismerése matematikai tapasztalatszerzéssel.
minoséggondozoi - a munkatervben meghatarozott feladatterv szerint
egytittmiikodve, tapasztalataikat, otleteiket egymdssal megosztva veégzik a
pedagogiai tevékenységiiket, mely biztositia az informdciok, ismeretek
naprakészséget és gyors aramlasat a nevelotestiileten beliil, igy biztositva
az osszehangolt munkat.
Fejlesztési javaslat:

—  Torekedni kell a munkakozosségi foglalkozdasok idopontjainak
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lehetoség  szerinti  pontos  betartdsdra, az  ardnyos
munkamegosztasra.

— A gyakornokok tovabbi segitése a tapasztalatok dtaddsdval,
tervezési feladatok nyomon kovetésében.

— Hatékony idégazdalkodas.

7. | Ovodan kiviili (online) pedagdgiai 100% |4z Oovodapedagogusok részérél a Facebookon tobb zdrt csoport
tevékenység eredményessége miitkodtetése a sziilok és a munkakozosségek szamara.
Erosség:

- Gyors informdaciodaramlas
—  Sziil6k széleskorii tajékoztatasa
- Otletek gyiijtése a tervezéshez
Fejlesztési javaslat:
- IKT kompetencidk fejlesztése
8. | A GDPR szabdlyainak megfeleld adatkezelési | 100% | A torvények, jogszabdlyok viltozasanak folyamatos figyelemmel kisérése,
protokoll mikédtetése gyakorlatban torténd érvényesitése.
Tovadbbra is toreksziink a személyes adatok bizalmas kezelésére.

Eredményesség: 93%

Az eredmények fiiggvényében elmondhato, hogy az intézményen beliili kommunikdcio és a szakmai egyiittmiikodés, valamint a
problémamegoldas jol miikodik.

Humanerdforras alakuldasa a 2023-2024. nevelési évben

Ssg, | ¢ Fluktuicid - Felndit M. | Cs. | K P. N S Osszesen
Csoport =

1. Mas intézménybe tivozott évodapedagigus 0 1 0 0 0 0 1

2. Mas intézménybe tavozott pedagogiai munkat segité 0 0 0 0 1 1 2

3. Uj dolgoz6 alkalmazdsa: évodapedagégus 0 0 0 0 0 0 0

4. Uj dolgozé alkalmazdsa: pedagdgiai munkdt segité 0 0 0 1 0 1 2
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5 fossza,bb tdosz:akot hmnyz’ok (betoltetlen dlldshely, 0 0 0 0 0 0 1
etegség sth.) ovodapedagogus

Hosszabb iddszakot hianyzok (betoltetlen dllashely,

6. , - . . 0 0 0 0 0 0 0
betegség stb.) pedagogiai munkdt segito

7 Képzo mfezmen_'y ha,ll‘,gatomak mentori megsegitése 0 1 0 0 0 0 1
(gyakorlohely biztositasa)

8. S,zakdolg,ozatot ird, illetve szakkonyvet iro, kutato 0 0 1 0 0 0 1
tamogatdsa

Osszesen: 0 2 1 1 1 2 7

Az intézményiink Alapito Okirataban meghatarozott alaptevékenységét - magyar/nemzetiségi, sajdatos nevelési igényii gyermekek ovodai
nevelésének szakmai feladatai - és Pedagogiai Programunk cél-, és feladatrendszerét figyelembe véve keriilt meghatarozasra az ovoda
humanerdforras sziikséglete. Iranyultsagunknak és a gyermekek létszamanak megfeleloen 8f6 magyaros, 9 f0 német nemzetiségi
ovodapedagogus, 10 fejleszté pedagogus és 1 f6 mozgasfejleszto, dsszesen 19 f6 ovodapedagogusi dllashely biztositott szamunkra.
Megemlitendd, hogy nyugdijba vonulads, gyermekvallalas, egyéb élethelyzetbeli valtozas, a magasabb fizetés és kedvezobb munkafeltételek
miatt kiilfoldi munkavdllalas — nemzetiségi ovodapedagogusok tekintetében - kiilonosen megneheziti a feladatellatishoz sziikséges
humanerdforras biztositdsat.

Intézményiink jelen pillanatban 2f¢ német nemzetiségi hatdrozatlan idejii allashellyel rendelkezik.

A fenntarto az intézmény dltal havonként leadott iires dllashely jelentés dltal folyamatosan tdajékoztatist kap a humdneroforras
szitkségletben bekovetkezo hianyrol.

A neveld munkat segitok tekintetében a személyi feltételek adottak.

Intézményiink ebben a nevelési évben is felvallalta a képzo intézmények hallgatoinak mentoralasat. A hallgatok az elméletben megszerzett
ismereteiket sikeresen alkalmaztak gyakorlati munkdjuk soran és eredményes zarovizsgakat tettek.

Erosség:
- Az évek ota fennallo és egyre sulyosbodo probléma ellenére a feladat ellatdsa.
- A hallgatok mentoralasi feladatainak ellatasa.
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Fejlesztheto teriilet:
- A pedagogiai munka eredményessége érdekében a személyi feltételek biztositasa.
- Humaneroforras fejlesztése az ujonnan felvételt nyert és palyakezdo ovodapedagogusok menedzselése, valamint a tanulo szervezet
fenntartasa és fejlesztése.

7. Az Ovodai nevelés orsziagos alapprogramban | Forras: PP, Munkaterv, Tovabbképzési terv

megfogalmazott elvarasoknak és a pedagodgiai programban

megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés Adatszolgaltatas: Tovabbképzesi adatok

Vezeté megitélése (2)

Az intézmény a stratégiai céljainak megvalosuldsat folyamatosan nyomon kéveti, ciklikusan értékeli, és a tartalmi szabalyozok vagy a kornyezet valtozdsa,
valamint az intezményi eredmények ismeretében feliilvizsgalja, majd sziikség esetén valtoztat a célok eléréschez vezetd tevékenységeken. A fenti folyamat az
intézmény napi gyakorlataban jelen van.

Kulcsjellemzok:
— Az intézmény a pedagégiai programjaban kitiizétt céljait a kozponti tartalmi szabdlyozékkal (jogszabdlyok, rendeletek, Ovodai nevelés orszdgos
alapprogram) dsszhangban fogalmazza meg.

— Folyamatos az intézmény stratégiai célkitiizéseinek megjelenitése az operativ, éves tervezés szintjén.

— A tervek és megvalositasuk 6sszhangjanak, eredményességének vizsgalata az intézményi gyakorlat része.

Szempont: Hogyan torténik a pedagégiai | Elvaras: A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv, otéves intézkedési terv) jol
programban szereplé kiemelt stratégiai | kovethetok a pedagogiai program Kkiemelt céljaira vonatkozd részcélok, feladatok,
célok operacionalizalasa, megvaldsitasa? felelosok, a megvaldsulast jelz6 eredménymutatok.

A human eréforras képzési és fejlesztési tervek elkészitése az eredmények ismeretében,
azokra épiilve, annak érdekében torténik, hogy a munkatarsak szakmai tudasa megfeleljen
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az intézmény jelenlegi és jovobeli igényeinek, elvarasainak.

Az nevelést, tanitast segitd eszkozok és a nevelés tanitasi modszerek Kkivalasztasa és
alkalmazasa rugalmasan, a pedagégiai prioritasokkal 6sszhangban torténik.

A Pedagogiai Programban és az intézmény éves Munkatervében megjelenitett célok érvényesitése a csoport tanuldasi — éves, tematikus
tevékenység/foglalkozas terv - és nevelési terveiben

Csoportok
Elvaras %
M. CS. K. P. N. S. Osszesen

Hany téma /projekt feldolgozdsdra keriilt sor a nevelési év
folyaman (projekttervek szama)
Legsikeresebb téma/projektek:

- Az,EGY, KETTO, HAROM, NEGY... TE KIS

GYERMEK HOVA MEGY?””

-, Gyereknek lenni jo”

-, Tesz-vesz varos”

- ,, A denevér és a pok”

- A kék bolygo™”

-, En kis kertet kerteltem”

-, Kleine Raupe Nimmersatt” - meseprojekt

- Bohockodjunk!

- Kivansagmiisor

0,
15 9 8 13 10 14 92%

A kompetencia alapu Pedagogiai Program iranyelveit kévetjiik, osszehangolva a Jeles Napokkal és hagyomanyorzo szemléletiinkkel. Az éves
tervek dtgondolt céljai, feladatai jol segitették a pedagogiai tervezés egymdsra épiilését, a csoportok egyéni és fejlettségi szintjéhez, a
csoportspecifikumokhoz valo igazodast.

A projekttervek jol segitik a Pedagogiai Program Kiemelt céljainak megvalosulasat. A gyerekek — valamennyi csoport tekintetében —hamar
raéreztek a projektmodszer sajatossdgaira és tovabbra is motivaltak valtak e modszer irant. Tervezési és értékelési dokumentumaink tamogatjak
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a komplex, mindenre kiterjedo tervezés osszhangjat, az egymasra épiilést.

Erosség:

A gyerekek érdeklédését kivalto projektek.

A projektek feldolgozasa soran a gyerekek aktiv részvétele.
A feldolgozott projekttervek szama.

A projektek jatékos, interaktiv formaban valo feldolgozdsa.

A projektmodszer sikeres alkalmazdsa.
Az ,,EGY, KETTO, HAROM, NEGY... TE KIS GYERMEK HOVA MEGY?” - OKOLOGIAI LABNYOMAINK NYOMABAN cimii

projekt megvalositasa a csaladok széleskorii bevondsaval — A pedagogusok, sziilok, gyermekek kornyezettudatos szemléletének

pozitiv iranyu formdldsa

Fejlesztheto:
- Az elkésziilt éves tervek megosztasa a kollégak kozott.
- Az elmélet és a gyakorlat osszhangja.

8.Nem vart feladatok a 2023-2024. nevelési év folyamdn

Menedékes statuszu gyermekek befogaddsa:
A 2023-2024. nevelési év folyamdan menedékes statuszu gyermek befogaddsdra nem keriilt sor.
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9. A szervezeti kulturat jellemzo tovabbi észrevételek, tapasztalatok, javaslatok

Ebben a nevelési évben a legemlékezetesebb szakmai élmények:

- Foiskolai hallgato mentordlasa, sikeres zarovizsgaja.

- Szakmai nap a szdzhalombattai Orékos Zold Ovodiban, hozott otletek - gilisztafarm, mesterséges fecskefészek, békamenedék
szelektiv hulladékgyiijtés piktogramokkal — beépitése a napi munkdba.

-, Nyugi ovi!” program megismerése és alkalmazasi lehetdségei nevelomunka sordn.

- Az ,EGY, KETTO, HAROM, NEGY... TE KIS GYERMEK HOVA MEGY?” - OKOLOGIAI LABNYOMAINK NYOMABAN cimij
projekt megvalositisa a csaladok széleskorii bevondsdaval

— Lendvai Laszloné intézményfejleszto, koznevelési szakérto eloaddsa az uj Teljesitményértékelési rendszer koncepciojarol

— A Budadorsi |\N. Mozgasfesztival megszervezése, és lebonyolitdsa.

— Alapozo terapia ismereteinek elsajdtitdsa, sajat csoportban torténo alkalmazdsa.

— Budaorsi Pedagogiai Napok — a szekcidiiléseken szerzett ismeretek, tapasztalatok gyakorlatban torténo alkalmazdsa

— Adventi vasar szervezése a Sziilok aktiv részvételével

- A csoportok évzaro miisorainak nagy sikerrel torténé megrendezése — a sziilok visszajelzései a szakmai munka eredményességét,
elismerését tiikrozi.

- EQy ovodapedagogus hallgato rendszeres hospitalasa az élménytestnevelés foglalkozasokon, a ldatottak beépitése tanulmanyaiba.

—  Elmény testnevelés szakmai képzés beinditdsa egy vidéki varosban.

- Fejleszto pedagogusként az ovodapedagogusok dltal szervezett foglalkozasokon valo részvétel — az Alapozo terdpias
mozgasfejlesztésben részvevo gyermekek mas helyzetben torténo megfigyelése

— A kozépsé csoportos gyermekek esetében mozgaskoordindcios problémak érzékelése: preventiv jellegii fejlesztés megkezdése —
eredményesebb javuldasi mutatok, a kovetkezo évi fejlesztés megalapozott mozgasformakra épit.

Leginkdbb tanulsdgos volt szamunkra, tobbé nem ismételnénk meg:
- Orommozgds vegyes csoportban torténd szervezése.

Kivansagok a kévetkezo nevelési évre:

- Lehetoség biztositasa tovabbra is az osztott csoportban torténé mozgas tevékenységre az eddigi csoportokkal.
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~ A mozgasfejlesziés terén folytatott magas szinvonalii szakmai munka tovabbi folytatdsa.
- Budaorsi Ovodasok IV. Mozgdsfesztivaljanak megrendezése.

— Esévizgyiijiés vizes jdatszoteriilet kialakitdsa végett.

— Wi-Fi jelerdsitd az online munka — oviKréta — eredményes megvalésuldsa céljibol.

— Szines nyomtatds lehetdségének biztositisa.

Mellékletek:
— 1. szamu melléklet Az 6voda kulesfolyamatai - tablazat
— 2. szamu melléklet Specidlis fejlesztés - felzarkdztatas
3. szamt melléklet Német szakmai munkakézosség
4. szamt melléklet Enek, zene, énekes jaték, gyermektane szakmai munkakozosség
— 5. szamu melléklet Vérosi mozgas-testnevelés szakmai munkakozosség
— Nevel6testiileti/ Sziil6i legitimacid

Budadrs, 2024.07.11.

CM
4 Vis Gaborné
ovodaigazgatd
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AZ OVODA KULCSFOLYAMATALI - 2023-2024.

Ertékelés: 5 = Teljes mértékben, 0 = Egydltalin nem

1. szamu melléklet

Az alabbi kulcsfolyamatokrol egyenként dontse el a kovetkezoket:

1 gg‘f&fng;ftﬁ?n‘;p;mﬁv tervezés; bels szabalyozo 543210 543210 |543210 | 543210 |543210 |48 |9%%
2. | Munkakozosségek miikodése 543210 543210 543210 543210 543210 4,6 95%
3. | Intézményi onértékelés 543210 543210 543210 543210 543210 5 100%
4. | Kiils6 szakmai ellenorzés, minosités 543210 543210 543210 543210 543210 4,6 92%
5. | Munkatarsak képzése 543210 543210 543210 543210 543210 5 92%
6. Eg::t‘;‘sil"?;tg‘i{i‘;zég*"“ap"“"“ak nyomon 543210 543210 |543210 |543210 |543210 |48 |o6%
Partnerek igény és elégedettség mérése 4 4 4 3 4 4 4.8 96%
Infrastruktira miikodtetése 4 4 43 4 4 5 100%
9. E;’i%;’;‘:l‘e;e;f;f};::;;s elbocsatasanak 543210 543210 |543210 |543210 |543210 |46 |o2%
10.| Tehetséggondozas 543210 543210 543210 543210 543210 5 100%
11.| Felzarkoztatas 543210 543210 543210 543210 543210 4,6 92%
12.| Sziiléi igényekre alapozott szolgaltatasok 543210 543210 543210 543210 543210 5 100%
13.| Szabadidés tevékenységek, 6vodai rendezvények 543210 543210 543210 543210 543210 5 100%
14.| Ovodan kiviili 6vodai nevelés 543210 543210 543210 543210 543210 5 100%
15. Q(?kgzti;g;k megfeleld adatkezelési protokoll 543210 543210 | 543210 |543210 |543210 |5 [100%
A sziirke és a kék mezét is kérjiik kitélteni a Attag pont % | Atagpont | % e I s P Atlag pont
kiszamolt adatokkal!
5 100% 5 100% 4,5 90,6% 4.8 96% 4,8 96% 4,82 97%
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Erosségek:

—Az ovoda kulcsfolyamatai jol tervezettek

—Irdsban szabdlyozott, ellendrzésiik és fejlesztésiik folyamatos

SPECIALIS FEJLESZTES — Felzirkozgtatds

Fejlesztheto teriiletek:
— A szabdlyok mindenki dltal torténd betartisa

2.5zamu. melléklet

Ssz.

Fejlesztés tartalma

Mutato

Szoveges értékelés, magyarazat

Pest megyei Pedagogiai Szakszolgalat
Budakeszi Tagintézményébe utalt gyerekek

A Pest megyei Pedagogiai Szakszolgalat Budakeszi Tagintézményébe utalt
gyerekek szama: 1 6. Beiskoldzassal kapcsolatos vizsgalatra nem keriilt sor.

A tankételezettség megkezdése aldli felmentés targydiban az Oktatasi Hivatalhoz
benyujtott kérelemre 8 gyermek esetében keriilt sor.

5 gyermek tovabbi ovodai fejlesztésben részesiil, 3 fo a Budadérsi Kincskeresd
Ovoda Palinta csoportjaban részesiil tovabbi 1 év évodai nevelésben.

Logopédiai fejlesztésben részesiiltek

18

Logopédiai fejlesztésre heti hdarom alaklommal keriilt sor. A fejlesztést Varga
Katalin és Alkonyi Monika logopédus végezte.

A gyermekek tobbsége (14 f5) részleges pdszeség, (2 f0) megkésett, akadalyozott
beszédfejlodés és (1 f6)) egyéb probléma miatt részesiilt logopédiai fejlesztésben.
A fejlesztés eredményeként T f0 teljesen tiinetmentessé valt, lényeges javulas4
fonél, részben torténd javulas 7 fonél, keveset javult (0 f6), nem javult (0f5), nem
mindsitheté javulas (0f6) gyermek esetében volt tapasztalhaté. A nevelési év
folyaman (0f6) gyermek. maradt ki.

Kiegészitd vizsgalat elvégzésére 3 gyermek esetében — fiil-orr-gége, hallas — keriilt
sor.




Ssz.

Fejlesztés tartalma

Mutato

Szoveges értékelés, magyarazat

Terapidban, fejlesztésben részesiilt
(intézményi pszichologus)

46

A pszichologus munkajaban hangsulyos szerepet toltott be a prevencios - a
gyerekek és csalddjaik lelki egyensulyanak tamogatadsa, személyiségiik és szocidlis
készségeik fejlesztése, a pszichés problémak keletkezésének megelozése, a tanulasi,
beilleszkedési, magatartdasi vagy érzelmi problémak kezelése - szemlélet.
Csoportos megfigyelések, egyéni vizsgalatok, illetve sziildi, pedagogusi jelzések —
igényekhez dinamikus modon illesztett modszerekkel, direkt vagy indirekt
formaban - alapjan foglalkozott a pszichologiai megsegitést igenylo csaladokkal,
gyerekekkel. 4 pedagogusokkal valo szoros egyiittmiikddésre torekedett, mely sok
esetben meg is valosult igazi egyiittgondolkodds, kozos stratégiaalkotds, egymasra
épiilé problemamegoldas formdjaban, folyamatos konzultdciok soran.

A pedagogusok leggyakrabban a gyerekek beilleszkedési nehézségeinek (pl.
maganyossdag, kommunikdcios nehézségek, szepardcios szorongds), magatartdsi
problémainak (pl. hiszti, agresszivitas kezelése, motivalasi stratégiak, fegyelmezési
kérdések és jutalmazasi modok, napirendi kérdések),; feltételezett tanulasi
nehézségeik (legtipikusabban: figyelmi nehézségek, koncentrdcios problémdk,
keresztdominancia, szem-kéz koordindacioban illetve rajzkészségben valo
jelentdosebb  lemaradasok, egyenetlen képességprofil, emlékezeti bevésés
problémai);,  atipikus  viselkedés  (hypermotilitas,  figyelmi  nehézségek,
impulzuskontroll problémdk, tulzottan rugalmatlan viselkedésszervezés, besziikiilt
erdeklodes, szabalykdvetés nehézségei, a tarsas interakcio és a kolcsonos
kommunikacioban tapasztalt eltérések, altalanos hyperszenzitivitds, szenzoros
érzékenység, mozgdskoordinacios problémdk, nemi identitas kérdései, fokozott
érdeklodes a  szexualitas irdant, alvdasproblemadk, étkezési  problémadk,
pszichoszomatikus tiinetek, sziilo elutasitasa, onallotlansag), illetve a sziilokkel
valo  egyiittmiikodési  nehézségek, iskolaérettség  kérdéseiben vartak a
kozremiikodésemet

Személyes jelenléttel megtartott konzultdaciok:
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Ssz. Fejlesztés tartalma Mutato Szoveges értékelés, magyarazat
- Tandcsaddas 31 csaldd esetében — tobbszori segitségnyujtast 18 csalad
igényelt.
- Gyermek vizsgdlatokra és megfigyelésekre 36 alkalommal keriilt sor.
- Ovodapedagégusokkal tirténé konzulticié és megbeszélés 30
alkalommal valosult meg.
- Sziildi értekezlet szervezése 3 alkalommal tortént — felkérés az adott
téma eldadasara.
- Uj médszer alkalmazdsa a problémahelyzet megolddisa érdekében — 1
neveldtestiileti értekezlet
- A COVID alatt sziikségszeriien kialakult online konzultdcio lehetdségével
6 alkalommal éltek a sziilék — elsésorban az egész csaladot érintd
problémak esetében.
Erosség:
- Korrekt, egyiittmiikidd, egymdst segité szakmai munkakapcsolat.
Fejlesztheto teriilet:
- Az intézményi pszichologus még aktivabb jelenléte az intézményben.
A mozgato-szervrendszeri elvdltozasok tekintetében szeptemberben megtortént a
nagycsoportosok sziirése. A foglalkozasok f6 feladata a tartdsjavitas, specialis, a
, , , .. ermekek életkorahoz igazodo, megelozés- kozpontu - gyakorlatanyaggal. A torzs
Gyogy - testnevelésben részesiiltek 13 & & & P & Vage:

izomfiizéjének kialakitasan tul, fontos szerepet kapott még a mozgdsiigyesség
fejlesztese is. Természetesen ekozben a kondiciondlis, valamint egyéb szocidlis és
kognitiv képességeik is fejlodtek a gyermekeknek
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Ssz.

Fejlesztés tartalma

Mutato

Szoveges értékelés, magyarazat

A gyereke mindegyike mozgdsszervi elviltozas (hanyagtartds, lordotikus tartds,
fokozottan domboru hdt, lordotikus, kifolordotikus tartds, aszimmetrikus hdt)
miatt keriilt a csoportba. Néhdany mozgdskoordindcios problémdkkal kiizdo,
(egyensulyozasi zavarok, téri tdjékozodds problémdk)) gyerekek is volt a
csoportban. Az ilyen jellegii problémdk hdtterében gyakran a gyermek
organikus éretlensége dllt. Az idén tulsulyos gyermek nem volt. Tobb
figyelemkoncentrdcios gondokkal kiizdo, és enyhe magatartisi problémds
gyermek fejlesztésére is sor keriilt.

Erdsségek:
» Magas szakmai szinvonall tervezés, foglalkozdsszervezés.
» Szakmai kapcsolat a fejlesztépedagdgussal.
» Kapcsolattartas az ovodapedagogusokkal.
>

Szakmai teriileten valo elomenetel, részvétel a legujabb modszertani
ismeretekkel dolgozo szakmai teamekben.

Fejlesztendo teriilet:
» A gyermekek pontos érkezése a gyogytestnevelés foglalkozdsokra.

» A sziilokkel valo kapcsolattartdas, megnyerésiik az egyiittmiikidésre —
tovabbi lehetdség biztositisa az év eleji fogadoordkra.

Fejleszto pedagogiai foglalkozdsokon

resztvevok

38

Az intézmény fiiggetlenitett fejleszté pedagogusa a szeptemberben felvett
részletes szlirovizsgdlatok eredményeire és az ovodapedagogusok jelzéseire épitve
végezte munkdjat. A vizsgdalatok kiterjedtek a finommotoros koordindcios
készség (emberrajz, Bender A), a figyelmi dllapot és az idegrendszer érésének
Sfolyamatara (Harris féle Dominancia, Alapozo mozgdsvizsgdlat) és az adott
vizsgdlati idépontban a meglévé készségek életkorhoz viszonyitott szintjére.
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Ssz.

Fejlesztés tartalma

Mutato

Szoveges értékelés, magyarazat

Grafomotoros készséget fejlesztd orakon heti egy alkalommal 8 (6 (21%) vett
részt, idegrendszert  érlelo, reflexmaradvanyokat  leépitc  Alapozo
mozgasfejlesztésben heti két alkalommal, 8 tankdteles koru gyermek (21%)
részesiilt.

Grafomotoros fejlesztés és Alapozo Mozgdsfejlesztés heti 3 alkalommal 8
kisgyermek részére (21%) volt biztositott.

Alapozo mozgasfejlesztést elokészitd komplex szenzomotoros fejlesztést heti 1
alkalommal 10 kozépsé csoportos kisfin (26%) kapott, valamint 5 kiscsoportos fiu
(13%) heti 1 alkalommal koordindciofejleszté tornaban részesiilt.

Az 1 f6 SNI-s gyermek a Szakszolgdlat dltal meghatdrozott fejlesztést kapta - heti
alkalommal grafomotoros fejlesztést és heti 2 alkalommal Alapozo
mozgdsfejlesztés — kapott.

Komplex szenzomotoros fejlesztésben 38 fo kiozépso csoportos gyermek vett
részt.

A fejlesztés eredményeképpen 20 gyermek (53%) nagymértékii, 18 gyermek (47%)
részleges fejlédést mutatott. Osszel 20 gyermek elkezdi az iskola elsé osztalydt.

Erdsségek:

— A sziirévizsgalatokon sajat  készitésii, tobb teriilet atfogo vizsgalati
eljarassal komplexebb képalkotas egy-egy kisgyermek esetében.

— A gyogytestneveld kollégaval a napi kapcsolattartas keretében az ellatott
gyermekek fejlodésenek folyamatos nyomon kévetése

— Hospitalasi lehetoségek biztositasa kollegak szamara

—  Mesterpedagogus palydzat idoardanyos részének megvalositasa
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Ssz. Fejlesztés tartalma Mutato Szoveges értékelés, magyarazat

Fejlesztendo teriilet: a rendszeres haszndlat és az ujonnan alkalmazott fejlesztd
eszkozok — babzsdkok, sportpoharak, Kovdcs-féle lufik — még fokozottabb
haszndlata a kiévetkezd nevelési évben.

Szakértéi Bizottsig (megyei) vizsgdlata 0 Ebben az évben a Szakértoi Bizottsdg vizsgdlatdra nem keriilt sor.
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3 szamu melléklet
Német Szakmai Munkakozosség 2024.

A német szakmai munkakozOsség a nevelési évre tervezett feladatait ¢s céljaikat
megvalodsitotta. Fébb céljai a gyermekek szamara a német hagyomanyok és szokasok, német
nyelv és kultura atadésa.

Az idei évben az 6voda meghivast kapott a Lira dalkor 40. jubileumi iinnepségére, ahol
a nagycsoportosok német nemzetiségi tancokkal léptek fel.

Idén az Erntedankfest nem a megszokott keretek kozt zajlott. A délutan kozos verseléssel és
énekléssel kezdddott, melyet magyar tadnchdz, meseeldadds és német tanchdz kovetett. A
programokkal parhuzamosan népi jatékokat probalhattak ki a gyermekek a sziilékkel, illetve
barkacsolast is valaszthattdk. A délutan folyaman a német nemzetségi 6vodapedagdgusok
német népviseletben voltak. A nagycsoportosok a német nemzetiségi tancukat az
gyermekeknek és sziileiknek is eldadtak a tancukat. A gyermekek és a sziilok is aktivan részt
vettek a csaladi programon, szivesen kapcsolodtak be a tanchazakba, jatékokba.

A Mirton héten a gyermekek életkoruknak megfelelden ismerkedtek meg Marton
legendajaval. A csoportok énekekkel, korjatékokkal ismerkedtek meg. A hét folyaméan
minden gyermek elkészitette a sziilok segitségével a sajat lampasat. A csoportok siiteményt
(Weckmainner aus Hefeteig, linzer) is készitettek, melyet a lampés felvonuldson megosztottak
a csaladtagjaikkal. A projekt lezarasaként a nagycsoportosok eldadtdk német nyelven Marton
legend4jat, a szindarabban a kiscsoportosok is részt vettek. A kozos felvonulds az dvodan
beliil valosult meg a rossz id6jaras végett. A felvonulas zokkendmentesen €s jo hangulatban
zajlott le, annak ellenére, hogy az épiileten beliil maradtunk. A csoportokban csaladias,
kellemes hangulatot teremtettek az 6vondk, sziilok és gyermekek.

Az adventi 4 gyertyagytjtasra a csoportok a gyermekek életkori sajatossagait figyelembe
véve magyar €s német nyelvli versekkel, dalokkal késziiltek a kozos gyertyagyujtasok
alkalmaira. A karacsonyi iinnepségen a német nemzetiségi 6vodapedagogusok zongora,
gitar és furulya kiséretében német dalokat adtak el6 a gyermekeknek és sziiloknek.

A német nemzetiségi ovodapedagogusok eldramatizaltik a gyermekeknek Briider
Grimm: Rotkippchen und der Wolf cimii mesét. A nagy érdeklddésre valo tekintettel az
eléadas kétszer keriilt bemutatasra, mely a gyerekeknek igazi élményt jelentett.

Tavaszi német nemzetiségi hét keretein beliil a gyermekek megismerkedtek a kiilonb6zo
svab hazak részeivel (szoba, konyha) sajat készitésli képek alapjan. A gyermekek sajat maguk
készitették el a haz részeihez tartozod eszkozoket, kellékeket (edények, butorok) kiillonb6zo
technikakkal (festés, varras, agyagozas). A csoportok sétaltak a budadrsi Ovarosi részben,
ahol svab hazakat testkozelbél fedeztek fel. A nagycsoportosok meghivast kaptak a varosi
Ifjusagi klubba, ahol a ,Zauberfisch” cimii szindarabot littik az Alomzug Tarsulat
eléadasaban. A Kis- és kozépso csoportosok a nemzetiségi 6vodapedagdgusok altal eléadott
»Die Elfen und der Schuhmacher” cimil mesét lattak. A mese sajat készitésii marionett
babokkal lett eléadva. A héten tanchazban is részt tudtak venni a gyermekek, ahol nem csak a



német tancokkal ismerkedhettek meg (Frohlicher Kreis, Schuster Tanz), hanem a budadrsi
német népviselettel is. A gyermekek szivesen vettek részt a kozds programokban. Kreativ
otleteikkel gazdagitottdk a projektet, melyeket be is épitettek az Ovodapedagdégusok a
projektbe (edények, butorok kinézete és diszitése). A szindarab nagy sikert aratott a
gyermekeknél. A tanchazban is nagyon aktivak voltak a gyermekek, hamar elsajatitottak a
néptanc Iépéseit. A gyermekek kérték, hogy legyen tobbszor kdzos tancolas.

Idén is megtartja az 6voda a német tabort, ahol a nagycsoportosok vesznek részt. A
nemzetiségi pedagdgusok kiilonb6zo vizualis tevékenységekkel, jatékokkal, korjatékokkal,
dalokkal késziilnek a gyermekek szamara.

Eroésségek:

A témak kivalasztdsa a gyermekek érdeklodését, életkori sajatossagait figyelembe
véve torténik.

A gyermekek és a sziilok aktiv részvétele a kiilonbozo projektek feldolgozasa soran.

— Tapasztalatok és élmények szerzése a megvalositott projektek altal.

— Német nemzetiségi hagyomanyok, szokasok, kultira atadésa a gyermekeknek.

— Pedagbgusok egyiittmiikodése, egymas segitése.

— Pedagdgusok aktivan részvétele a megbeszéléseken.

Fejlesztendok:

— Spontan helyzetek megoldésa.

— Fiatal kollegak segitése a szoveggytijteménnyel.

— Tobb tanchaz és szindarab beépitése a nevelési év soran.

— Meseel6adas interaktivva tétele a gyermekek bevonasaval.

— Tovébbi valtozatos témak felkinalasa a gyermekeknek.

— A tovabbképzéseken elsajatitott tudas, gyakorlat hatékonyabb atadasa.

Budaors, 2024.06.15.
T.T.

munkak&zosség-vezetd

s.k.
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4. szamu melléklet

Enek, zene, énekes jaték, gyermektanc szakmai munkakozosség
Beszamol6ja
2023-2024.
A munkakdzosség vezetéje: B. Zs-né
A munkakozosség tagjai: B. A, B.J, M. G,,P.F,, T. T., dr. B-né Zs.
Megbeszélések ideje: havi rendszerességgel csiitortoki napokon 13:30-14:00 oréig.
A munkakdzosség ez évi célja volt:

o Segitségnyujtas, otletek gylijtése az ének, zene, énekes jaték, gyermektinc 6vodai
tevékenységeinek valtozatos vezetéséhez, illetve a bemutatd foglalkozasokhoz.

o Hangszerhasznilat, zenehallgatds az 6vodai csoportban, @ij hangszerek megismerése €s
beépitése.

o Az évodai iinnepek szinvonaldnak emelése: ének munkakozosség énekkar mikddtetése.

e A zenei nevelés adta lehetéségek a valos hétkoznapokban, az 6vodai nevelésben
tervszeriien és spontan valésuljanak meg.

e A megvalosulé zenehallgatis esztétikus, korcsoportnak megfeleld dalanyag
kivalasztasa alapjan torténjen, a dalanyag eléadasa lehetoleg €16 zenei eldadisban
valésuljon meg.

e A modszerekben az egyéni otletek — adaptiv elemek beépitése a sajat csoport
foglalkozasaiba.

o ZENEKUCKO célja és feladata: alkotd teremtd munkaéra 8szténdzni oket, zenei képesség
fejlesztése, zene hallgatova nevelése. A zenekuckd 6vodapedagdgusainak feladata
biztositani a megfelelé biztonsdgot ny(jté neveldi légkort, ihletd kornyezetet, amelyben a
gyermekek szabadon bontakoztathatjak ki személyiségiiket és zenei képességiiket (mindenki
mésban {igyesebb, mas képességben 4l elérébb a fejlodésben). Ez dsztonzi Sket az alkoto,
teremtd munkdra. Improvizacios készség fejlesztése.

o Differencialas, egyéni baniasmod megvalosulasinak biztositdsa: Természetes
élethelyzetekben egyéni kifejezésmaodokat, egyéni gondolatmeneteket tdmogatasa, illetve a
gyermekek megnyilvanulasanak 6szténzése.
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A Munkaterv feladatainak idébeli iitemezése, megtartott értekezletek

megvalésulasa a 2023-2024-es nevelési évben

Az ének munkakozosségiink a 2023/2042-es nevelési évnek is nagy lendiilettel, és j Stletekkel

kezdett neki.

1d6

Téma, feladatok, intézkedések

voltak.

2023. szeptember 14.

A munkakozosség tagjai
L. | teljes létszammal jelen

A 2023/2024-es nevelési év éves, illetve féléves tervének
megbeszélése, feladatok és célok kijeldlése. Célok és feladatok
kijelolése.

e Az ¢ének munkakozosség tagjai mindegyikének feladata:
Segitségnyujtas, otletek gyljtése az ének, zene, énekes jaték,
gyermektanc dvodai tevékenységeinek valtozatos vezetéséhez,
illetve a bemutatd foglalkozasokhoz.

e Az ¢vodai iinnepek  szinvonalanak  emelése:  ének
munkakdzosség énekkar mikddtetése.

Tovabbd 0j otletek, modszerek bemutatdsa a munkakozdsségnek,

otletelés az értekezleteken.

Feladatok, intézkedések: A 2023/2024-es év céljait és feladatait
beszéltiik at, és kitértiink az elsé- és masodik félévben elbttiink 4116
feladataira.

Erésségek:

e Osszehangolt munka, egyetértés. A munkakozosség tagjai nagy
lelkesedéssel  vallaljak a  kiilonbozé 0j  feladatokat,
gylijtémunkdkat. A munkakdzosség tagjai kreativak, és 0j
szemlélettel kozelitik meg egy- egy otlet megvaldsitasat.

e A munkakozésség tevékenysége széles korli éneke-zenei
élményt s tapasztalatokat biztosit a fejléddéskozpontu
differencialt tevékenységszervezéshez.

Fejlesztendé teriilet:
o A foglalkozasok tervezetének modszertani felépitése
feleljen meg a jogszabalyi elvarasoknak.
e Zenchallgatds anyaganak kivélasztasa (hangszerek, illetve
az IKT eszk6zok megfelelé alkalmazasa a csoportban)
o FI16 zene elénybe részesitése.

2, 2023. oktober 19.

Oszi- és téli témakorokhoz, illetve iinnepkdrokhdz dalanyag gyfijtés.
A jeles napok és tinnepkorok atbeszélése.
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A munkakozosség tagjai
teljes létszammal jelen
voltak.

Feladatok, intézkedések: a megbeszélt témakdrokben, illetve jeles
napok témajaban dalanyag, gyermektanc - és jatékos feladatok
gylijtése, amely illeszkedik az 6vodai nevelésbe. Mondokak, énekek
keresése, dtletek megbeszélése. Kozos éneklés, dalok felelevenitése.

Erésségek:
e Zenekuckéval kapcsolatos otletek, elképzelések
megbeszélése, illetve ennek megvaldsitdsanak lehetéségei a
csoportokban.

e Megfeleld biztonsagot ny(jté neveldi légkor biztositasa a
Zenekucké altal megvalésult foglalkozasokon, amelyben a
gyermekek szabadon bontakoztathatjdk ki személyiségiiket
és zenei képességiiket (mindenki mdasban ligyesebb, mas
képességben dll elérébb a fejlédésben).

e Csoporton beliil megvalosulé Zenekuckd fogla]kozas
Méhecske csoport téancos fellépésre valo felkésziilés,
Napsugar csoport — Tapolczai-Zsuréafszky Lilla — Bartok és a
tiicsoklagzi cimli  mesekdnyv feldolgozasa ének-zenei
foglalkozas keretén beliil.

Tapolczal-Zairaissky Lila

Fejlesztendo teriilet:
e A csoportok motivaldsa a Zenekuckdban vald részvételben.
e Moddszertani ismeretek bévitése.
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2023. november 16.

A munkakozosség tagjai
teljes létszammal jelen
voltak.

Csibe csoport felkésziilése a Maltai Szeretetszolgalat 1d6s
embereinek felkdszontésére a Zenekuckon beliil (dalok, versek
elsajatitasa). Dalos jatékok bemutatésa, idés emberek bevonésa a
dalos jatékokba.

Erésségek:
e A bemutatok és a fellépés, szereplés tanulsdgainak
(sikereinek) megbeszélése, a Zenekucko tovabb gondoldsa és
tovabbi 0] Stletek bevezetése az ének-zenei foglalkozdson.

Fejlesztendé teriilet:
o Iddgazdalkodas, tervezetek atbeszélése a
foglalkozas elétt (felépités, modszertan).

bemutatd

2023. november 23.

A munkakozosség tagjai
teljes létszammal jelen
voltak.

Felkésziilés a decemberi iinnepnapokra: Mikuléas, Lucanap, advent,
betlehemezés, kdzos kardcsonyi tinnepség.

Dalanyag gy(ijtése, gylijtott dalok éneklése hangszerkisérlettel —
Hlgy tedd ré ,, és egyéb programcsomag alkalmazésa.

Kérus — késziilés hangszeres kisérettel ( furulya, zongora, gitar).

Erosségek:
o (Osszefogds, Osszetartds. Egymas segitése. Dalanyag
megfeleld kivéalasztasa életkori sajatossagoknak megfeleléen.
e Zeneiskolas gyerekek eloadasa a karacsonyi tinnepségen.

Fejlesztendé teriilet:
e Uj dalok elsajatitasa hangszerkisérettel.
e A zenchallgatds lehetéség szerint él0 zene
hangszerek bevonasaval.

legyen,

2023. december 18.
A munkakozosség tagjai
teljes létszammal jelen
voltak.

A munkakozosség tagjai kozos énekléssel, hangszeres produkcioval
késziiltek a  kardcsonyi linnepségre. Dalok  gyakorldsa,
hangszerkisérettel egyiitt (fuvola, gitar, furulya).

Zenekuckd keretén beliil felkésziilés a Lucdzas eléaddsira -
Meéhecske csoport Betlehemi miisoranak eldadésa. A tobbi csoport
karacsonyi dallal, verssel késziilt az tinnepségre.

Erdsségek:
e Tiszta énekhanggal éneklés, zenei élmény nydjtdsa.
Kiilénbdz6 hangszerek bevonasa a zenei élmény fokozasara —
gitar, zongora, furulya.
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Fejlesztendo teriilet:
e A zenei kiséret és az éneklés Gsszhangja megfelelé legyen
minden énekes miinél — gyakorlasra tobb id6 forditasa.

2024. januar 25,
A munkakozosség tagjai
teljes létszammal jelen
voltak.

Zenekucké keretén beliil a farsang és kiszebab tinnepkorre vald
felkésziilés: néphagyomany felelevenitése, megbeszélése a
csoportokban a gyerekekkel egyiitt. Dalok, versek, mondokdk
elsajatitasa.

A 2023/2024-es nevelési és els6 félévének dsszegzése, értékelése.

Erdsségek:
e Az Osszes csoport aktivan részt vett az iinnepkdrok
megvalositaséban,
o Uj dalok sikeres elsajatitasa, néphagyomanyok apolésa.

Fejlesztend? teriilet:
e Dalanyag gyiijtése az énekkar szdmdra, zenei kiséret és
éneklés osszehangja.

2024. februar 7.

A munkakozosség tagjai
teljes létszammal jelen
voltak.

Csibe csoport kozos idosekkel a Maltai

Szeretetszolgalatnal.

farsangoldsa az

Zenekucko keretén beliil 4j hangszerek kiprobalasa a gyerekekkel
egyiitt.

Erésségek:
o Idosek szamara megfelelo, élményben gazdag zenei élmény
nytijtasa. Uj élmény, megfeleld hangszin, tiszta énekhang.

Fejlesztendo teriilet:
o Tobb kozosségi esemény szervezése a gyerekek és felnottek
szamara.

2024. februar 29.

A munkakozosség tagjai
teljes létszammal jelen
voltak.

Bemutatd tevékenységek megtekintése, €s megbeszélése,
értékelése. Kiemelt zenei feladat: halk — hangos, zenei hallas
fejlesztése, mozgaskultira  fejlesztése 1)  mozgasformak
elsajatitasaval.
sgy tedd ra”
elsajatitasa.

dalanyaganak megismerése, 0j tanclépések

Felkésziilés marcius 15-i {innepségre — csoportonként dalanyag
kivalasztasa és elsajatitésa.

Varépitd verseny kezdeményezése a Csibe csoport éltal.
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Erosségek:

o Zenei miiveltségi alap létrehozasa, illetve megosztasa
egymas kozott (amit ismeriink, megosztjuk a tagok kozott).
Mindenki képezi magét, hogy még tobbet és jobbat,
hatdsosabb zenei élményt tudjon adni az 6vodas kord
gyermekek, illetve az 6voda dolgoz6i szamdra.

Fejlesztendd teriilet:
e Motivalo képesség fejlesztése a tagok, illetve az Gvodai
csoportok kozott, hogy az igy tedd ra” programcsomag
mindenkihez eljusson.

Enek-zenei bemutaté tevékenységek megtekintése, foglalkozasok
értékelése, tanulsagok atbeszélése. A foglalkozason latott Uj
madszerek kiprobélasa sajat csoportban.

2024. marcius 28.
Erdsségek:
9. |A munkakizésség tagjai o Uj modszer kiprobalésa, egymastdl latott otletek atvétele és
teljes létszammal jelen beépitése a sajat ének-zenei foglalkozdsokba.
voltak.
Fejlesztendé teriilet:
o Tovabbi Gj médszertan egymastol valo elsajétitasa, atvétele.
és sajat csoportba val6 alkalmazésa.
o Onreflexi6 sajat pedagogiai munkara.
Enek-zenei bemutaté tevékenységek megtekintése, foglalkozasok
értékelése, tanulsagok dtbeszélése. A foglalkozason latott 0j
mddszerek kiprobélasa sajat csoportban.
2024. aprilis 30.
A munkakozosség tagjai Erﬁsségle.k Py ;
silias Yseied Telon o Uj modszer kiprobalésa, egymastol latott Stletek atvétele és
10| [°¥* J beépitése a sajat ének-zenei foglalkozasokba.

" |voltak.

Fejlesztendo teriilet:
o Tovabbi j mddszertan egymastdl valo elsajatitasa, atvétele
és sajat csoportba valé alkalmazésa.
e  Onreflexi6 sajat pedag6giai munkara

2024. majus 2.

|4 munkakézisség tagjai

teljes létszammal jelen
voltak.

Anyék napja, évzaré miisorokra valo felkésziilés - ehhez dalanyag,
versek, kdszontok gyijtése.
Erdsségek:

e Kommunikécio, 6sszhang a tagok kozott.

e Szinvonalas zenei élmény nyujtasa a kozonségnek.
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e Az ¢évzar6 misor hangulataért maximalis hozzaallas,
cselekvés minden csoport részérol.

Fejlesztendo teriilet:
o |d6gazdalkodds.

2024. jiinius 6.

12, |A munkakizésség tagjai
teljes létszammal jelen
voltak.

Ev végi beszdmold megbeszélése, egyeztetése, kiegészitése,
elfogadasa.

Uj otletek keresése a kovetkezd nevelési évre - esztétikai élmény
nyUjtas a gyermek szamara, dalos jatékokon keresztiil (tanclépések,
ij mozdulatok tanuldsa, elsajatitdsa és alkalmazisa a pedagdgiai
munka soran).

Erosségek:

A munkakdzosség tagjai mindig felkésziiltek, vannak jo és még
jobb &tletek. Bovitjiik a kollégak éltalismert dalok elsajatitdsaval a
sajat ének/dal, monddka gy(ijteményiinket.

Fejlesztendo teriilet:

e [dObeosztas.

e Folyamatos mddszertani megujulas minden kolléga részérél.

Osszefoglalva az Enek munkakozosség erosségei, fejlesztendd teriiletei

EROSSEGEK

FEJLESZTENDO TERULET

e Az ének munkakodzosség tagjai o |d&gazddlkodas, prébdk megszervezése.
zenekedvel8k, nyitottak az Uj mddszerek
befogaddséra és kiprobalasara.

e A munkakozosség tagjai kozott nagy az
hangolédnak” a
kilonb6zé feladatok megoldasaban, és
kreativ 6tletekkel segitik egymast.

Osszhang, ,egymasra

e A koz0s énekléssel, produkcidk
megszervezésével, hangszeres kisérettel
remek élményt nyujtanak a gyerekek és
feln6ttek szamadra egyarant.

e AZenekuckd sikeresen megvaldsult.

e Feladatok aranyos elosztdsa a tagok
kozott.

e Bemutato tevékenységekre tudatos
felkésziilés modszertanilag.
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s Harmonia - a munkakdzosség tagjai kozott
nagy a harmonia, és egyetértés.

s Dinamika - a munkakdzosség dinamikusan
fejlédik a tagok hozzaadott értékei dltal.

Az énel‘—munkakﬁzﬁsség jivé nevelési évre vonatkozo céljai és feladatai

o Zenei Médszeﬂér sszedllitasa az ovodapedagogusok szdmara.

o Enek-zenei jatékgytijtemény osszedllitisa (6lbéli jatékok, népi jatékok, korjatékok) -
korcsoportonként dsszegyiijtve.

o Zenei bemutaték a gyerekek szamara.

o Magyar Zene Haza latogatasa a gyerekekkel egyiitt.

o Szinhézlatogatas az dvodéasokkal.

o  Csicsergdk Hangja — Zenei tehetséggondozas a gyerekek kdrében — 1ij kezdeményezés a

kévetkezd nevelési évben.

Budaérs, 2024.06.15.

B. ZS-né
munkakézosség-vezetd
sk.
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5. szamu melléklet

Beszamol6 a Varosi mozgds-testnevelés szakmai munkakdztsség munkajarsl
2023-2024
A munkakdzisség vezetéje: P-né G. Zs. (Budadrsi Csicsergs Ovoda)
A munkakozisség tagjai:

Aktiv feladatot vallalé kollégak: Onkéntes alapon azok a kollégak, akik feladatot vallalnak az éves munkaterv Gsszeallitdsdban, a bemutato
foglalkozéasok tartasaban, a mozgasfesztival megszervezésében és megtartasaban, szakmai tudasuk atadasaban sajat intézményiikben

Erdeklédé kollégak: a bemutatd foglalkozasokon megjelend kollégak

Munkakézosségiink munkajinak elméleti alapjat a nemzetkdzi testnevelésben és szakirodalomban DAPE néven bevezetett (Fejlodés és
fejletiségkdzponti, j6vé- és élményorientalt testnevelés), valamint az EMTME altal miiksdtetett ,.Okostesi” horﬂap anyaga képezi. Ezen alapul az
iskolai testnevelésben folyamatosan bevezetésre keriilé .,Mindségi testnevelés” (T.E.S.1. 2020 stratégia). A DAPE alapelvei mar az 4j ONOAP-
ban is megjelentek.

A munkakozdsség célja:

A fejlédés és fejlettség kbzponti, jovs- és élmény orientalt testnevelés (Okostesi) minél szélesebb kérii bevezetése a varos 6vodaiban

A szemléletviltas eldsegitése a mozgas/testnevelés teriiletén a varos 6vodaiban, egyre t5bb kolléga bevonasaval

Az 0j kollégak segitése elméleti anyagokkal, eléadassal, szakirodalommal

Az Egészségvédtd Mindségi Testnevelésért Magyarorszagon Egyesiilet €s az ,,Okostesi” koncepcidjanak megismertetése, egyiittmiksdés
az egyesiilettel

® Az élményt add testnevelés segitségével a mozgas szeretetének megédrzése, ill. az életre sz616 aktiv életvitel megalapozisa

A munkakozosség feladata:

® Gyakorlatanyag gytijtése kiilénb&z6 eszkdzdkre
® Az elkésziilt €ves tervek megosztasa, valamint a helyi sajatossagokhoz valé adaptalas segitése
e Uj eszkdzok bemutatdsa



e Egy lehetséges jo gyakorlat bemutatdsa a mentoralasra
o Gyakorlatb6rze megtartasa a kollégak aktiv kézremiksdésével
e A V. Budasrsi Ovodasok Mozgasfesztivalja c. program megszervezése és lebonyolitasa
e Ovodai szintii szabadtéri mozgasos kihivas bemutatasa
e Tapasztalatcsere
Eves terv:

Sorsz. Feladat/tevékenység Felelos Idépont és helyszin
1. | A mozgas/testnevelés foglalkozasok bevezetése P-né G. ZS. 2023. oktober 09.
kiscsoportban. Egy lehetséges kiscsoportos éves .

terv bemutatasa. Holdftny Oveda
El6adas és tapasztalatcsere.
2. Gyakorlatbdrze az 6vodapedagégusok aktiv P-né G. ZS. 2023. november 27.
részvételével. ) ,
Csicsergd Ovoda
A labdaval végzett gyakorlés felepitése a
kiilénbdz6 korcsoportokban.
3. | Budacrsi Ovodasok IV. Mozgésfesztivalja B. A. 2024. januar 25.
D. B. Hermann Ott6 Altalanos
K.ZS.
L.GCs.
O.E.
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V.N.

A mentoralas tapasztalatainak megosztasa.

P-né G. ZS.
4. Manipulativ fejlesztés labdaval. S. V. 2024. marcius 25.
Bemutaté foglalkozas nagycsoportban. D. B. Roézsa utcai Ovoda

5. Szabadtéri mozgasos kihivas

Egy lehetséges jo gyakorlat bemutatdsa az 6vodai
szintli megszervezésre

Késobb megnevezve

2024. majus

Id6pont, és helyszin Késdbb megjelslve

Munkakozosségi foglalkozasok:

1. alkalom 2023. 10. 09. Holdfény Ovoda

A mozgas/testnevelés foglalkozasok bevezetése kiscsoportban. Egy lehetséges kiscsoportos éves terv bemutatésa.

El6adéas és tapasztalatcsere.

El6adé: P-né G. ZS.

Megjelent: 25 pedagdgus (évodapedagogus, fejleszté pedagdgus, logopédus, gyoégypedagdgus)

Mivel szamos 1jj, vagy palyakezdd kolléga jelent meg az alkalmon, reményeim szerint elérte céljat az elbadas.
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2. alkalom 2023. 11. 27 - Kinceskeres$ Ovoda
(Csicsergé Ovodaban egyéb program volt)

Gyakorlatbérze az 6vodapedagégusok aktiv részvételével.

A labdéval végzett gyakorlas felépitése a kiilonbszé korcsoportokban

Vezette: P-né G. ZS.

Megjelent: 21 pedagbgus (6vodapedagogus, fejlesztd pedagdgus, valamint vidéki kollégék)

Az alkalom nagyon j6 légkérben zajlott, a kollégék aktiv részvételével. A vidéki kollégakkal lehetéség nyilt tapasztalateserére is.

3. alkalom 2024 01. 25. - Budaérsi Ovodasok IV. Mozgasfesztivalja

Az eddigi fesztivalokba fektetett munkankra tAmaszkodva a szervezés nagyrészt az online térben zajlott. Azok a kollégak, aki az idén is a vérosban
dolgoztak még, srommel vallaltak ismét az allomasvezetést és segitettek a szervezésben. A mér masutt dolgozék helyére szivesen 4lltak be 1j
kollégak.

Az idén két szponzorunk lemondta a tdmogatést (Decathlon, Tesco), de helyettiik sikeriilt Ujakat megnyerniink (Aldi, Allatpatika). A Budaérsi
Gazdakér hiiséges tdmogaténk, valamint egy szilld, aki mar mésodik alkalommal szponzoralta a fesztivalt. Halasak vagyunk, hogy a Csicsergd
Ovoda koltségvetésébe betervezett timogatast megkaptuk az Onkormanyzattél. Igy az idén is sportszerekkel tudtuk megajandékozni a részt vevé
6vodakat és a Hermann Iskolat. A gyerekeket pedig fejleszté jatékokkal és egyéb aprésagokkal leptiik meg, s6t még a kiséré-segitd-szervezd
kollégaknak is meg tudtuk készonni a munkéjét egy kis aprésaggal.

A kival6 szakmai csapat ismét magas szinvonalon szervezte meg az orszagos szinten még mindig ttmutaté 6vodas mozgasfesztivalt.

Kiilonleges 6sszhangban egyiitt dolgozva, egy z6kkendmentesen lezajlott, igazi élményt ad6 mozgaslehetéséget tudtunk adni a 10 6vodabol érkezd,
mintegy 120 gyermeknek (valtozatlanul csupén a Pagony Ovoda nem Jelezte részvételi szandékat).

Az alkalomrol felvételt készitett a Budadrsi televizié is.

Helyszin: Herman Ott6 Altalanos Iskola
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A mozgasfesztival szakmai tartalma:

10 kiépitett allomason, teljesitmény- és versenykényszer nélkiili ,,forgoszinpad szerii” funkcionalis mozgaskészség gyakorlas, élménykdzpontia
Jjatékokkal és jatékos feladatokkal. Az idén is sikeriilt ijabb 4llomasokat beépiteniink.

Szakmai vezetd és szervezd: P-né G. ZS.
Résztvevik:

e 10 budaérsi 6vodabol 120 gyermek

e 20 kisér6 pedagdgus

e 10 allomasvezetd

e 15 segitd

4. alkalom 2024. 03. 25. — Rézsa Utcai Ovoda

Manipulativ fejlesztés labdaval.
Bemutat6 foglalkozas nagycsoportban.
A mentoralas tapasztalatainak megosztisa. A bemutaté megbeszélése.
A bemutatét tartotta: S. V.és D. B. 6vodapedagédgus
Megjelent: 16 pedagogus (6vodapedagdgus, fejleszté pedagdgus)

Egy harmadik éve tarté6 mentori munka eredményét lathattuk a fiatal kolléga bemutatéjan. Sikeriilt megosztani egy lehetséges modjat annak,
hogy terjedhet az Okostesi intézményen beliil azon kollégak segitsége révén, akik mar évek 6ta dolgoznak a médszerrel.
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5. alkalom

A szabadtéri mozgésos kihivas ebben a nevelési évben nem keriilt megrendezésre.

Gsszegzés:

Ismét hatékony évet zart a munkakozosség. A foglalkozasokon sok uj, fiatal kolléga jelent meg, igy sikeriilt szélesiteni azoknak a korét, akik altal
tovabb néit a bontott csoportokban dolgozo, valamint az jszemléletii Okostesi modszereit felhasznald kollégak szdma. A terveinknek megfeleléen
haladtunk az elkésziilt éves tervek megosztésaban, adaptalasaban. Az j kollégékat is ellattuk a mar elkésziilt szakmai anyagokkal.

A Budasrsi Ovodasok Mozgasfesztivaljanak megrendezése mar hagyoméannya vélt a varosban. Valtozatlanul nagyon sikeres rendezvényiink volt.
Idén még kicsivel t6bb gyereket is sikeriilt megmozgatnunk. A Budaérsi TV rovid osszefoglalot is készitett a rendezvényrdl. A visszajelzések is
nagyon pozitivak voltak, mind szakmai berkekbél, mind a varos évodainak vezetditél, 6védapedagogusaitdl ill. a sziiloktol. Kiemelném, hogy tj
szponzorokat sikertiilt bevonnunk az elmaradok helyett.

Nagyon oriiltiink, hogy V. N. kolléganémmel lehetéséget kaptunk a Budadrsi Pedagégiai Szakmai Napon egy gyakorlatbérze szekeié vezetésére.
Olyan eszkdzoket tudtunk bemutatni (sportpoharak és Kovécs féle érias lufi), amiket a mozgasfesztivdlokon mér mésodszor adtunk az évodaknak
és a gyerekeknek ajandékba. Igy ezekkel az eszkdzokkel egyre szélesedd repertodrral tudnak dolgozni az 6vodapedagégusok az intézményekben.

Tovabbi terveink a jovére:

A kovetkezd nevelési évben ismét harom foglalkozast terveziink. Szeretnénk folytatni a mozgésterapidk bemutatasat, 1j terapeutak felkutatasaval.
Ezen kiviil j kollégdk bevondsaval terveziink bemutaté foglalkozésokat tartani, megmutatva, hogy eredményesen terjed a szemlélet a varos
ovodéiban. A mar meglévé terveket kozkincesé téve, még tobb intézményben szeretnénk segiteni kiscsoportos kort6l az 4j szemléletii testnevelés
bevezetését. Az altalanos elismerésre valo tekintettel, a tapasztalatok beépitésével, még t6bb szponzor felkutatasaval, szeretnénk megszervezni a
Budadrsi Ovodasok V. Mozgasfesztivéljat is. Valtozatlanul nagy 4lmunk, hogy a szabadtéren is megszervezhessiink egy vérosi szintii
mozgasfesztivalt.
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Erésségek:
- A szemlélet terjesztése
- Az éves tervek helyi viszonyokra valé adaptalasa

- Az Egészségvédd Minbségi Testnevelésért Magyarorszagon Egyesiilet (EMTME) alapité tagjaként folyamatosan jelen vagyok az egyesiilet
szakmai munkéjaban

- Az ,,Okostesi” szemlélet terjesztésében, tanitdsaban valo folyamatos személyes részvételem
- Innovacid, a mentoraldsi tapasztalatok megosztasa

Fejlesztendé teriiletek:

- Nagyon szeretnénk elérni, hogy minden varosi 6voda részt vegyen a mozgasfesztivalon

- A mozgasfesztival rekldmozésa, lehetséges szponzorok érdeklédésének felkeltésére

- A kevésbé aktiv intézmények kollégainak nagyobb létszamban valé bevonasa

- A szabadtéri foglalkozasok, mozgasos kihivasok bemutatasa

- A kollégak bevonasa az ,,Okostesi” interaktiv honlap munkéjaba, tovabbképzéseibe minél nagyobb létszamban

Budadrs, 2024. 06. 15.
P-né G. ZS.
munkakézdsségvezetd

sk.
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JEGYZOKONYV

Ideje: 2024. julius 11.

Helye: az 6voda konyvtér szob4ja

Esemény: értekezlet az alkalmazotti kor részvételével

Téma: Az intézmény 2023/2024. nevelési évet értékels beszdmoléjanak elfogadasa
Jelen vannak: jelenléti iv szerint

Igazoltan hidnyzok: Czentye Dorottya
Igazolatlanul hidnyzék: -

Hitelesiték: Bur Zsoltné, Csakany Eva

Jegyzokonyvvezets: Sebestyén Eva

Veres Gdborné intézményvezetd ismerteti az alkalmazotti kérnek a 2023/2024. nevelési évet
értékelé beszamolot.

Hrabovszki Bernadett: Az Eves beszamoléban megjelend informécidk és adatok §sszesitése
sokat segitett abban, hogy 4tlathatéan egy helyen legyenek az informaciok, amelyekhez késébb
barmikor hozz4 lehet férni.

Csernyi Anna: Az éves beszdmol6 j6l 6sszeallitott konkrét, lényegre t6r6 kérdéseket tartalmaz.
Szakszert, tartalmazza a jovore kijelolt konkrét fejlesztési feladatokat.

Beke Anna: Az egész nevelési évet atfogd dokumentum minden kompetenciateriiletet érint.
Tartalmazza az egye munkakozosségek és munkacsoportok erdsségeit és fejleszthetd teriileteit.

Kandrics Eszter: Hasznosnak tartom, hogy az Eves beszamol6, minden évben, az intézményre
teljeskortien kiterjedé értékelés, akdr egy tanfeliigyeleti ellenérzéshez is naprakész, pontos
adatokat szolgdltat, a kovetkezd nevelési év munkatervének elkészitéséhez alapos
irAnymutatést ad.

Tamds Timea: Célszertinek tartom, hogy az éves beszamoléban atfogdan latni lehet az éves
munkankat, erdsségeinket, fejlesztendd teriileteinket.

Polik Katalin: Célrat6rd, szakmailag atgondolt, a szakmai informaciokat jol osszegyijti,
sszpontosit a fontos, csoportokat is érintd adatokrél, témakrél, ismeretekrél. Segit a kovetkez
nevelési évre feltamni erésségeinket és fejlesztends teriileteinket, amelyre igy tudunk épiteni.
Ezéltal segiti pedagdgiai munkénkat.

Schiichter Bedta: Hasznos szempontokat ad a kovetkezé nevelési évre valé felkésziilésben,
illetve timpontokat a gyermekek fejlesztésére.

Pil Fanni: Célszer(inek és hasznosnak taldlom az év végi beszamol6 adatait, tartalmat
¢rtékelni, hiszen ilyenkor Gsszegezzilk az éves munkénkat, atgondoljuk az erdsségeket,
fejleszthetdségeket és a kovetkezd nevelési évre megfogalmazhatjuk a tovabbi céljainkat,
melyek nevelémunkdnkat segitik.

Bereznay Judit: Az éves beszdmolé timogatja pedagégiai munkankat. Szakmailag tgondolt,
preciz. Segiti a kovetkez$ évre a tervezést, a felkésziilést a f6bb nevelési feladatokra
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fokuszalasban. A DIFER eredményei megjelennek a beszamoléban, a mérés elvégzése
visszajelzést ad a gyermekek fejlettségi szintjérsl, mely az egyéni fejlesztésiiket timogatja.

Vasviry Noémi: J6] &sszefoglalt Eves beszamold, atdlelve az Gvodai nevelési év minden
programjét, mozzanatat.

Veres Giaborné: Kémém szépen, kézfeltartdssal jelezze, aki elfogadja a 2023/2024 — es
nevelési év dsszefoglalé értékeld beszamolojat.

Szavazas mddja: nyilt szavazas

Hatarozat:

5/2024.(07.11.) sz. hatérozataval a nevelGtestiilet az intézmény 2023/2024- es nevelési évet
értékeld beszamoldjat — nyilt szavazassal — 100 % ban elfogadja

Budaérs, 2024. 07. 11.

o i
/ / ?/
& /e
Hitelesitok: 2y 0~

(%

Sebestyén Eva

jegyzékony-vezetd

Sziiléi Szervezet képviseletében:

A Sziil6i Szervezet élt torvény adta Jjogéval és attanulményozas utdn az év végi beszamolo
tartalméval egyetért. y

Mogyor6si Rozélia
SZK- tag
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