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A 2024-2025-0s nevelés év kiemelt feladata:

A GYERMEKEK EGESZSEGES ES KORNYEZETTUDATOS
ELETMODRA NEVELESE A CSALADOK BEVONASAVAL

»Ha gondoskodunk a természetrol, a természet is gondoskodik
majd rolunk.” /David Attenborough/

Az egészség nem egyetlen tett, hanem szokasaink
osszessége. Azza valunk, amit rendszeresen tesziink.”
/Arisztotelész/




Kiemelés: Budadrsi Csicsergd Ovoda Pedagégiai Program 26. 33. 37. oldal
Feladataink a kitiizott célok megvalositisa érdekében:

— Az egészséges életmod, testapolas, az étkezés, az oltozkodes, a betegségmegelozés, és egészségmegorzés szokasainak —
taplalkozasi, higienés, esztétikai, pihenés, alvas, testedzés, testmozgas — alakitdsa.

— A gyermek testi fejlodésének elosegitése, amit a megfelelo és rendszeres életritmus a hozzaillo napirend kialakitasaval
biztositunk.

— Az egészséges és biztonsdgos kornyezet megteremtése.

— A csaladdal torténo egyiittmiikodes, egészséges szokasrendszer dsszehangoldsa.

— A kornyezettudatos magatartas megalapozasaval az egészség védelme, edzése, ovasa, megorzése.
— A kornyezet védelméhez és megovasahoz kapcsolodo szokasok alakitdsa.

— Az ovodapedagogus holisztikus latasmodjaval rairanyitia a gyermekek figyelmét arra, hogy nincs a kornyezetben
elhanyagolhato, lényegtelen, felesleges elem, tényezo. Minden haldszertien kapcsolddik dssze.

— Az ismeretrendszer kialakitdsa okologiai szemléleten alapulo ismeretszerzéssel torténik.
— A gyerekek vigyazzanak az udvaron lévo fdkra, viragokra, bokrokra.

— A koérnyezettel pozitiv érzelmi kapcsolatot alakitunk ki, amit alapvetden szocidlis tanuldssal, mintakovetés alapjan
fejlesztiink.

— Felhivjuk figyelmiiket a névények fontossagara, valtozatos mozgas és érzékszervi tapasztalatok dltalalakitjuk ki a
természeti és tarsadalmi kérnyezethez filizod6 pozitiv, természetszereté magatartdst. A zold természet mellett fontosnak
tartjiuk az allatok szerepének kiemelését, az allat és novényvilag torvényszeriiségeit és ezeknek a védelmet.

— Az iskolara valo alkalmassaghoz sziikséges higiéniai és egészségmegorzo szokasok belsové valasanak segitése, alakitasa.

— A kérnyezet védelmét és az egészséges életmod kialakitasat segité témak, projektek tervezése, megvalositisa csoport és



ovoda szinten.

A NEVELESI EV RENDJE

Nevelési év iddtartama: A nevelési év elsé napja 2024. szeptember 1. (vasdrnap), utolsé napja 2025. augusztus 31. (vasdrnap).

A neveldtestiilet dltal meghatarozott pedagogiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili munkanapként hasznalhatunk fel, amelybdl két nevelés nélkiili
munkanap idopontjarol és programjarol - az ovodavezeto véleményének kikérésével - az ovodapedagogusok jogosultak donteni.

Nevelotestiileti tandcskozasainkon - nevelés nélkiili munkanap, neveldtestiileti értekezlet - a nevelotestiilet valamennyi tagja részt vesz. A
nevelomunkat segité munkatarsak és az ovoda miikodését segité alkalmazottak - pedagogiai asszisztens, dajka, konyhai kisegito, karbantarto -
részvétele a szervezes fiiggvényében alkalomszeriien kételezo. A nevelés nélkiili munkanapokon gondoskodunk a gyermekek feliigyeletérol.

Sziinetek idotartama:
Az ovoda nyari zardsanak varhato ideje: 2025. julius 23-t6l 2025. julius 27-iQ.
Az intézmény zdarva tartasanak ideje alatt a gyermek fogadasara kijelolt ovoda a Budaorsi Csicsergd Ovoda Rozsa Utcai Tagovoddja.

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek 1étszama lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziildi igényfelmérés
alapjan ¢s a fenntarto jovahagyasaval - az intézmeny zarva tart. A feliigyeletet igényld gyermekeket a telepiiles tigyeletes dvodaja latja el.
Az iigyeletes intézmény: 2024. évben: Holdfény Utcai Ovoda, 2025. évben: Budaérsi Kincskeresé Ovoda

Iskolai sziinetek idopontjai:
— Az Oszi sziinet 2024, oktober 26-t6l 2024. november 3-ig tart. A4 sziinet eldtti utolso tanitdsi nap 2024. oktober 25. (péntek), a sziinet utdni
elsd tanitasi nap 2024. november 4. (hétfo).
— A téli sziinet 2024. december 21-t61 2025. janudr 5-ig tart. A sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2024. december 20. (péntek), a sziinet utani elsé
tanitasi nap 2025. janudr 6. (hétfo).
— A tavaszi sziinet 2025. daprilis 17-t6l 2025. aprilis 27-ig tart. A sziinet eldtti utolsé tanitasi nap 2025. dprilis 16. (szerda), a sziinet utdni elsé
tanitasi nap 2025. dprilis (28. hétfa).

A jogszabaly altal orszagosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az Nkt. 30. § (1) bekezdése értelmében — a nevelési-oktatasi
intézményekben alkalmazni kell.

2024. augusztus 3. szombat munkanap 2024. december 7. szombat munkanap 2024. december 14. szombat munkanap
2024. augusztus 19. hétfo pihenonap 2024.december 24. kedd pihendnap 2024. december 27. péntek pihendnap



1. Pedagdgiai folyamatok

1.1.
Pedagdgiai folyamatok - Tervezés
’,P”
- Hogyan valdsul meg a stratégiai és operativ tervezés? - Az éves munkaterv dsszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakozosségek
terveivel.
- Milyen az intézményi strategiai terv és az oktataspolitikai koznevelési célok viszonya, az operativ tervezés és az intézmenyi stratégiai célok viszonya?
Az intézmény stratégiai dokumentumainak és aktudlis fejlesztési terveinek osszhangja az éves munkaterv tartalmaival
Célrendszeriink olyan alapot kivan adni a képességek és jartassagok kialakitasdahoz,
melyek e gyorsan valtozo vilagban varnak gyermekeinkre.
Szabalyozo Kiemelt cél/célok — Kapcsolodo feladatok
dokumentumok
Pedagdgiai Program 1. Olyan motivumok és képességek fejlesztése, melyek

eredményeként gyermekeink dontései megalapozottak
lesznek, s dontéseik kivitelezésében pedig eredményesek:

Tanulasi  motivumok  fejlesztése:  Optimalis
teljesitmény vagy kialakitisa a kovetkezetes és redlis
eértékeléssel, a szélsoségektol mentes, a tanulas
értelmének megmutatisa olyan jatékos és egyéb
helyzetekben, mikor a gyermekek megtapasztalhatjak
tudasuk  gyakorlati  hasznat, érzékelve sajat
valtozasukat és fejlodesiiket.

— Ertelmi képességek fejlesztése: A megismerés

képességeinek fejlesztése, mint a megfigyelés, a

— Pedagogiai munkank sordn alkalmazzuk a

batoritas, a példamutatdas, a fokozatossag, a
differencialas, a meggyozés, az ellenorzés és
értékelés modszereket.

A DIFER mérési modszer tovabbi alkalmazasa
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Szabadlyozo
dokumentumok

Kiemelt cél/célok —

Kapcsolodo feladatok

kodolas képessége, a kisérletezés, elemzés és érvelés.

2. Az egészséges és kulturalt életmodra nevelés, személyes
fejlesztés

— Személyes képességek fejlesztése

3. Az egészséges életvitel szokasrendszerének megalapozasa
annak  érdekében,  hogy  egészséges és  kulturalt
személyiséggé valjanak a rank bizott gyermekek.

4, Az ovodapszichologus tevékenységének fo célja a
nevelomunka hatékonysaganak segitése, a gyermekek
személyiségfejlesztése és lelki egészségvédelme

Testi képességek fejlesztése: kondicionalas,
koordinacios képességek fejlesztése

Az Onellatasi  képességek megfelelo szintii
fejlesztése az egészséges és kulturalt étkezés,
oltozkodeés,  testapolds, rendszeretet, és a
kornyezet adta munkatevékenységek kapcsan.

Az egészséges életmod, testapolas, az étkezes, az
oltozkodes, a betegségmegelizés, és
egészségmegorzés szokdsainak — taplalkozasi,
higiénés, esztétikai, pihenés, alvas, testedzés,
testmozgas — alakitdsa.

Az l-es tipusu diabeteszes gyermekekhez igazodo
napirend biztositdsa.

Egészségfejleszto tevékenységek alkalmazasa.

A kornyezettudatos magatartdas megalapozasaval
az egeszség védelme, edzése, ovdasa megorzése.

Kozvetlen segitség nyujtasa a nevelo-fejleszto
munkadhoz, valamint konzultacios lehetoség
biztositasa a sziilok szamara is gyermekiik
nevelésével, fejlesztésével, ovodai
beilleszkedésével kapcsolatos kérdésekben.

Eloadasok szervezése a Sziiloket érintd aktualis
temakban.




Szabadlyozo
dokumentumok

Kiemelt cél/célok —

Kapcsolodo feladatok

5. Specidlis kompetenciak fejlesztése:

A  kornyezettudatos magatartdas kialakitisa a
csaladok hatékony és folyamatos bevondsaval:
»Apro lépés az ovodanak, ugyanakkor nagy lépés a
vilagnak.”

Olyan  szokdsok, szokdsrendszerek, viselkedési
formak megalapozdsa, melyek a kornyezettel valo
harmonikus egyiittéléshez sziikségesek és a csaladok
kornyezettudatos életviteléhez is hozzajarulnak.
Tapasztalatok  szerzése a  tarsadalmi  igények
valtozdasahoz igazodo, a gyermek életkoranak
megfelelo természeti, emberi, és targyi kornyezetbol.
Kornyezettudatos, kornyezetre figvelo
magtartasformak és szokasok kialakitdsa.

A német nemzetiségi csoportokban segiteni az
identitastudat kialakitdsat, a nyelv megismerését és
hasznalatat.

A gyermekek  gondolkoddsanak,  felfogasanak
megalapozasa, illetve rajtuk keresztiil a sziilok
szemléletmodjanak  alakitasa a neveldtestiilet
bevonasadval.

Fenntarthatosdgra nevelés:
— Anyag-, és energiatakarékos ovodaiizemeltetés
és a pedagogusok példamutatasa.
—  Szelektiv hulladékgyiijtés: elem, papir, miianyag
— Magasagyasokban a névények gondozdsa.
— Palantdzas a csoportokban: csiraztatas, hajtatas
— Takarékos viz-, papir-, és energiahasznalat

példamutatassal.

— Tudatos  fogyasztoi  magatartasra  nevelés
lehetdségei az ovodaban, csaladokban.

— Komposztalas — a természetben lebomlo

folyamatok és az abban résztvevé éldszervezetek
megismerése, megismertetésének lehetoségei a
gvermekek korében.

— Madarvédelem.

— Jeles zold napok tevékeny feldolgozasa.

Az intézmény valamennyi dolgozdjara vonatkoztatva a
pedagogusok kozosségében olyan értékrend kialakitasa,

mely az elodok értékteremto és természetmegorzo
munkajat helyezi elotérbe.

— Német nemzetiségi kultura, a hagyomanyok
dpolasa, a nyelvi kultura, a még fennmaradt népi




Szabadlyozo
dokumentumok

Kiemelt cél/célok —

Kapcsolodo feladatok

— Népi kulturank megorzése és dpolasa.

— Tehetségigéretes gyermekek felismerése, fejlodésiik
eldsegitése és tamogatdsa

énekek, mondokak, mesék, versek atorokitése,
kozvetitése a gyermekek fele, s igy az
identitastudat kialakitasa, erositése.

A gyermekek megismertetése a magyar kulturdlis
orokségiinkkel, hagyomanyainkkal.

FIRKAMUHELY, CSICSERGOK HANGJA —
raj; és zenei tehetséggondozdas a gyerekek
korében.

Tovabbképzési terv

Tovabbképzési Program és beiskolazdasi terv sziikség
szerinti feliilvizsgadlata, korrekcidja

— A szakmatanulo  szervezeti  kultura  tovabbi

megerdositése.

A munkatarsak kovetkezetes beiskolazasa:

wDiabMentor ~ —  Szakmai  tovdbbképzés
pedagogusoknak a cukorbeteg gyermekek
tamogatasaért” — online/gyakorlati képzés

oviKRETA rendszer felhaszndldi képzések

TER képzések

Mentdlhigiénés alapképzés Pedagogusoknak

Az elmult évek sordn atadott, megosztasra keriilt
tudasanyag intézményi szinten torténd tovibbi
tematizalasa és hozzaférhetove tétele.

A pedagogiai munkat segitok részvételének

tovabbi biztositasa a szamukra szervezett
szakmai konferenciakon.
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Szabadlyozo
dokumentumok

Kiemelt cél/célok —

Kapcsolodo feladatok

Ertékelési Szabdlyzat

— A pedagogusok teljesitményértékelési rendszerének
jogszabalyi elvarasokhoz torténd igazitasa

Az 4j  Teljesitményértékelési  rendszer
hataridore  torténo  bevezetése, hatékony
alkalmazasa.

Etikai kodex - Az Etikai kodex normainak betartasa. Az Etikai kodex tartalmanak uj dolgozokkal
- A pedagogus szakmai, erkolcsi, munkavégzésre torténo megismertetése, elfogadtatasa.
vonatkozo szabalyainak valo megfelelés. Etikai kodex korrekcioja.
Vezetdi palydzat / Rovid tavi / folyamatos célok — feladatok
Vezetési program

1.Pedagdgiai folyamatok

— Taniigy-igazgatasi  dokumentumok  jogszabdlyi
megfeleloségének vizsgdlata

— Tervezési és értékelési kompetenciak fejlesztése
pedagogusi szinten

2. Személyiség-és kozosségfejlesztés
— A gyermekek személyes és szocidlis képességeik
felmérésére  alkalmas  modszerek,  eszkozok,
technikdak tovabbi megismerése és céliranyos
alkalmazdsa

A szabdlyozo dokumentumok feliilvizsgalata,
sziikség szerinti korrekciok elvégzése.

Téma feldolgozasa szakmai munkakézosség és
projekt foglalkozas keretében.

A foglalkozdsokon szerzett kompetencidk dataddsa
intézményi szinten.

A szakmai elvardsoknak megfelelo tervezési és
értékelési dokumentumok.

DIFER diagnosztikus sziirés tovabbi
alkalmazdsa a kozépsé és tankdteles koru
gvermekeknél.

Egyre tobb kolléga bevondsa a mérésekre
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Szabadlyozo
dokumentumok

Kiemelt cél/célok —

Kapcsolodo feladatok

— A csalad-ovoda kapcsolatinak tovabbi erédsitése —

a csaladbevonds  intézményi
elmélyitése, tovabbfejlesztése

3. Az intézményben folyo pedagogiai munkdval osszefiiggd

eredmények

gyakorlatanak

A

alapozott fejlesztésekbe.

csaladbevonas intézményi gyakorlatanak

elmélyitése, tovabbfejlesztése:

»Szitlok Foruma” lehetoséget ad a csaladokban
felmeriilo gyermeknevelési kérdések
megvitatasara.

Egészségnapok  szervezése  intézményi  és
csoportszinten:  jatékos  foglalkozdsok — és
eléadasok keretében ismerkedés az egészséges
éthezés és egészségmegovds kérdéseivel —
gyermekorvosok, védondk, dietetikusok
segitségével.

Csaladi jatékdélutanok: A sziilokkel kozosen
egy-egy  jatékdélutan szervezeése, ahol
jatszhatnak is gyermekiikkel, kiprobalva néhdany
jatékeszkoz hasznalatat, osszekapcsolva
jatékvasarlasi otletekkel.

Beszélgetokor a  Sziilokkel:  bemutatkozas,
ismerkedés egymdssal, gyermekeik bemutatasa
— pokhadlo jaték az ujonnan érkezo kis
csoportosokndl.

Drdamajatékokon valo aktiv  részvétel a
csoportban.

Intézményvezetoi Mesterpdlydzat idoardnyos
megvalositisa — kozosségfejlesztés

Tovabbi csaladi kiranduldsok szervezése —
Solymari var, Vadaspark stb.

A gyermekek eredményes fejlesztése érdekében a
teljes tanulasi folyamat kovetése — pedagogiai
munka fejlesztése.

12




Szabadlyozo
dokumentumok

Kiemelt cél/célok —

Kapcsolodo feladatok

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikdcio
— Mentordlasi rendszer hatékony miikiodtetése

— Modszertani kultura fejlesztése

— Szakmai munkakozosségek tudatosabb bevonddisa
a pedagogiai folyamatok megvalositisaba

5. Az intézmény kiilsd kapcsolatai

— Fenntartoval valo kapcsolattartas

— Online kapcsolatrendszer tovabbi fejlesztése.

— Német nemzetiségi nyelvi nevelés.

Az intézmény jo hirnevének tovabbi oregbitése.

Gyakornokok szakmai tamogatasa a Munkatervi
tartalmak tiikrében
Szakmai utanpotlas biztositasa.

Ertékelési  feladatok ellatisa az intézményi
elvarasok — Eves beszamolo sablonok —
titkrében.

Hatékony kommunikacio és informacioaramlas
—  biztonsagos és gazdasagos — miikodés
biztositdsa.

Fenntartoi elvardasoknak valo megfelelés szakmai
és gazdasagi szempontbol egyarant.

Informdcioban gazdag, folyamatosan frissiilé
honlap miikédtetése — naprakész a kozosség
minden tagjdhoz eljuté informdcio atadads
fenntartasa, miikodtetése.  Honlap  felelos
kijelélése.

Partner kapcsolatok felkutatdsa.
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Szabadlyozo
dokumentumok

Kiemelt cél/célok —

Kapcsolodo feladatok

6. A pedagogiai miikideés feltételei

— A vezetési kompetenciak fejlesztése -a vezetok és a
vezetoi feladatokat ellato kollégak hatékonyabb
bevondsa a tervezés, megvalositdas, ellenorzés -
értékelés és korrekcios feladatokba

— Humanerdforras biztositisa

—  Szakvizsgat nyujto képzési iranyultsag befolydsoldsa:
mentalhigiénés szakember, kornyezeti nevelo képzés

— Masoddiploma megszerzésére oOsztonzés — német
nemzetiségi ovodapedagdogus

Vezetdi, szakmai, és pszichologiai kompetenciak
folyamatos frissitése, tudatos, kovetkezetes és
hatékony miikodtetése, bovitése — onképzés,
belsd/kiilsé  tovabbképzés keretében, valamint
konferencidakon torténd részvétel biztositdasa.

A Vezetési Programban megjelenitett feladatok
iitemterv szerinti megvalositdsa.

A Vezetési programban felvazolt célok,
feladatok  megvalosulasanak  figyelemmel
kisérése, értékelése, sgiikség szerinti
korrekcidja.

Uj munkatdrsak koriiltekintd kivalasztisa.
Nyugodt, kiegyensulyozott munkahelyi légkor
biztositdsa.

Egyenletes terhelés, igazsdagossag és
méltanyossag elvének alkalmazasa, személyes
kompetenciakat figyelembe vevo feladatadas.

A szervezeti kultura terén elérteredmények
megtartdsa, tovabbi fejlodésének biztositasa.

A szakvizsgat nyujto  képzésekre  torténo
beiskolazas

A masoddiplomat nyujto  képzésre torténo
beiskolazas.
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Szabadlyozo
dokumentumok

Kiemelt cél/célok —

Kapcsolodo feladatok

— A Pedagogiai Program megvaldsitisat segito
modszertani képzések biztositasa:

o A kiemelt figyelmet érdemld gyermekek — SNI,
BTMN — fejlesztését tamogato képzések

o DIFER diagnosztikus mérés
o Német nemzetiségi gyermektanc oktatoi képzés.

71.A kormadny és az oktatdsért felelos miniszter dltal kiadott
az Ovodai  nevelés  orszagos  alapprogramjaban
megfogalmazott elvarasoknak valo megfelelés:

— A hatdlyos jogszabalyoknak megfelelo torvényes
miitkodés biztositasa.

— A jogszabalyok, valamint a kéznevelés stratégiai
valtozasanak folyamatos figyelemmel kisérése.

- A kulcsfolyamatok minél eredményesebb
magvalositasa.

— A modszertani képzésekre torténd jelentkezés.

Nevelotestiileti tanacskozasokon és
ovodapedagogusi megbeszéléseken a torvényi
valtozasok kozos és pontos értelmezése, kiilonos
tekintettel a  szabdlyozo  dokumentumaink
korrekcidit is igénylo tartalmak vonatkozasaban.
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Pedagégiai folyamatok — Megvaldsitas
’,D”

- Hogyan torténik a tervek megvalositasa?

......

- A nevelési év végi beszamolo megallapitasai alapjan torténik a kévetkezo nevelési év tervezése
- Milyen a pedagogusok €ves tervezésének, €s a terv tényleges megvalosulasanak a viszonya?

A 2023-2024 nevelési év értékeld beszamoldjara épiilé Munkatervi tartalmak

Fejleszthetoségek, fejlesztési iranyok Munkatervi célok, feladatok
Kiemelések a 2023-2024 nevelési év beszamolojabol 2024-2025

Tervezé munka tovabbi finomitdsa:
— A tanulasi tervek Utmutaté elvirdsainak megfeleld tervezése, A mozgas bemutato foglalkozdasok tervezése az uj kollégak
megosztasa a kollégak kozott. bevondsaval, megtartva a szemlélet eredményes terjedését a
varosban
— A mar meglévo tervek tovabbi kozkincesé tétele.

— A jogszabalyi valtozasoknak valo megfelelés, mely a — A jogszabalyi valtozdsok beépiilése a tervezo munka folyamataba.
dokumentdciokban is meg kell, hogy jelenjen. — Mindenre kiterjedd, alapos Munkatervi tervezeés.

— A feladatok még aranyosabb elosztasa az eredményesebb munka
érdekében.

— Hataridok még pontosabb betartdsa, betartatdsa. —  Otletborze.

— A fejlesztés megvalositasat  leginkabb szolgalo  feladatok,
modszerek, megoldasok keresése, megvitatasa, rogzitése.

— Egységes, jol funkciondalo munkanaplo tervezése, szerkesztése a —  Fejleszté munkakozosségi kompetencia.
gvogy/fejleszto pedagogusok szamdra.

— A Fejlodeési naplo — Az SNI-s, BTMN-s gyermekek napi szintii — Az egyeéni fejlesztési tervekre alapozott fejlesztés eredményeirol
foglalkoztatasa, egyénre szabott fejlesztések biztositasa a az ovodapedagogus és a fejlesztopedagogus sziikség szerint, de
csoportban — egyéni fejlesztési tervek készitése, ellenorzése. legalabb  negyedévenként konzultacio formadjaban  torténd

egyeztetése.
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Fejleszthetoségek, fejlesztési iranyok
Kiemelések a 2023-2024 nevelési év beszamolojabol

Munkatervi célok, feladatok
2024-2025

— A gyermek fejlettségi dllapotarol szolo tajékoztatas elsosorban
szervezett keretek formdjaban — fogadoora — torténjen a
gvogypedagogus tekintetében.

valo
—

— A varosban dolgozo  fejleszto/gyogypedagdgusokkal
kapcsolattartds — mindségi  és  mennyiségi  javitdsa
tuddasmegosztas a fejlesztomunka eredményessége érdekében.

Csoportnaplo:
— A tuddasmegosztas érdekében kozos GOOGL drive létrehozasa az
egyéni otletek, projekttervek feltéltése céljabol.
— Az idosebb kollégak IKT kompetencidjanak fejlesztése
—Csoport/Fejlodeési naplo oviKréta feliiletén torténd vezetése
céljabol.

A Fejlodési Naplo — a Pedagogiai Programban szabdalyozott
modon — tartalmazza azon SNI-s és BTMN-s gyermekek
gyogypedagogus dltal készitett féléves értékeléseit is, akikkel a
nevelési év soran fejlesztokent kapcsolatba keriilt.

Az egyéni fejlesztési tervek a Fejlodési Naploban keriilnek
elhelyezésre.

A Fejlédési naplo naprakészsége minden gyermek tekintetében.

A fogaddéordk pontos iddpontjainak tervezése — megvalosuldas a
Munkatervi tartalomnak megfeleléen.

Tovabbi konzultacios lehetoségek biztositasa.

Munkakézosségi kompetencia.

Tuddasmegosztas — a fiatal magabiztos IKT kompetenciaval
rendelkezé  kollégdk segitségnyujtasa az iddésebb korosztdly
szdmara.

Személyiség-, és kozosségfejlesztés:
— Dietetikus szakember segitségének igénybevétele az egészséges
életmodra nevelés céljabol.
— Az intézményi pszichologus sziikség szerinti még aktivabb

Eloadas szervezése az egészséges taplalkozas téemakorében.

Az egyeni konzultaciok, beszélgetések szamanak novelése a
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Fejleszthetoségek, fejlesztési iranyok
Kiemelések a 2023-2024 nevelési év beszamolojabol

Munkatervi célok, feladatok
2024-2025

részvetele a problémas helyzetek megoldasa tekintetében.

— A Sziilok részvételével torténo kozosségépités

probléma hatékony megolddsa érdekében — segitségnyuijtas,
otletadas a pedagogusok szamara.

— Beszélgetokor a Sziilokkel — pokhdlo jaték szervezése az
ujonnan érkezo kis csoportosoknal.

— Dramajdtékokon valo aktiv részvétel a csoportban.
— Jatékajanlo” délutan szervezése szakemberek részvételével.

- Az
gyermekpszichologus eléaddsan torténd részvételre — a

év  soran  tobbszori  lehetoség  biztositisa  a

szakember segitséget igénylé éppen aktualis nevelési helyzetek
megoldasa érdekében.

— Sziiloi  Klub szervezése: Kadar Annamaria eloadasainak

meghallgatisa — érzelmi intelligencia és mesepszichologia
témakorokben.

Beiskolazasi eredmények:

A 2024/25.nevelési évben 9 gyermek (a tankdteles koru gyermekek
28 %-a) részesiil tovdbbi egy év dvodai nevelésben.

A neveltségi szintmérés kiemelt fejlesztést igénylo teriiletei:

Onkiszolgadlds 68%

Gyermek viszony a kézosséghez 77%

Onként vallalt tevékenység 74%

A gyermekek stressz tiirése, stressz kezelése 65%

— A tovabbi egy év ovodai fejlesztést igénylo gyermekek céliranyos
fejlesztése, a beiskolazdsi mutatok emelése

— Az ovoda belso tovabbképzésének iranyultsagat a kiemelt nevelési
feladat hatarozza meg — a neveltségi szintmérés eredményének
emelése

— A szocialis kompetenciamérés eredményeinek beépitése a nevelés-
fejlesztés folyamataba egyéni és csoport szinteken az érintett
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Fejleszthetoségek, fejlesztési iranyok
Kiemelések a 2023-2024 nevelési év beszamolojabol

Munkatervi célok, feladatok
2024-2025

Az iskolakezdés DIFER- bemeneti mérési eredmények az iskolakezdés
idoszakaban:
— Irdsmozgds koordindcio 45%

Az iskolai elégedettség mérés fejlesztést igénylo teriilete:
» Matematikai készségek 75%
» Fegyelmezettség, a rend szeretete 70%
> Problémik felismerése és megolddisa 70%

Gyermeki igény-és elégedettség mérés:
— Ebéd utani csendes pihend 78 %

sziilok bevondsaval.

A gyermeki frusztracio és a konfliktushelyzetek megolddasa
céljabol javasolt a babozads, dramatizalas, meditacio, drama-, és
szitudcios jatékok alkalmazasa.

Relaxdacios mesék olvasdsa a gyerekeknek:

Lori Lite: A diihos polip — Relaxdcios mesekonyv a szorongds
és az agresszio kezeléséhez.

Aurélie Chien Chow Chine: Gaston érzelmei -Diihds vagyok
—Gaston torténetei az érzelmek feltardsaban és kezelésében
nyujtanak  segitséget a diih  csillapitisara  alkalmas
légzogyakorlatokkal

Az irasmozgds koordindcio még tudatosabb fejlesztése,
valtozatos, uj tevékenységek fejlesztésével — Kovdcs-féle lufik,
homoktdbla, Montessori eszkozok.

A mérési eredmények ramutatnak arra, hogy a gyermekek matematikai

készségeinek fejlesztésére még nagyobb figyelmet sziikséges forditani a

kévetkezo nevelesi évben:

Matematikai-logikai gondolkodast fejleszté komplex, izgalmas

jatékok — Tangram, Képkirako kockak

Szamképek, szamok megismertetése, szamolds gyakorldsa,

szamfogalom fejlodése — Mecki siini és tdrsai matematikai

tarsasjaték

— A problémak felismerésére és megoldasdra iranyulo képességek
fejlesztése, fegyelmezettségre, a rend szeretetére nevelés.

Ovondk Kincsestdra: Peer Krisztina ,,Nem tudok aludni!” — Uj dtletek
alkalmazdisa a  gyermekek altatasahoz, nyugodt pihenésiik
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Fejleszthetoségek, fejlesztési iranyok
Kiemelések a 2023-2024 nevelési év beszamolojabol

Munkatervi célok, feladatok
2024-2025

— Jatéekok elrakasa 77%
— Oltozkiodés76%

Egyéb verseny:
— Szabadteéri jatékos vetélkedok szervezése nemzeti iinnepiinkhoz
kapcsolodoan — akadalyverseny, akadalypalya

biztositasdahoz.

—  Enek,

zene,

kompetencia

énekes jaték, gyermektdnc

munkakozossegi

Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikdcio:

— A német nyelvii eléaddsok szamdnak névelése a tervezés és a
megvalositds tekintetében egyarant, interaktivva tétele a
gyermekek bevondsaval.

— A mozgas feladatainak német nyelvii megvalositasat segité
képkartyak osszedllitdsa, kozos eszkoztar készitése és megosztdsa.

— Korcsoportokra bontott, tematikus mesegyiijtemény készitése —
Mesék  gyiijtése, szoveg  leegyszeriisitése,  tapasztalatok
megosztasa, kéthavonta otletborze.

—  Esztétikus és tartos szemlélteto eszkozok készitése a 3 korcsoport
szamara a német nyelvii mesékhez.

— Német nemzetiségi tanchaz gyakoribb szervezése.
— FEnek-zenei és gyermekirodalmi  gyijtemény  Osszedllitasa

korcsoportonkénti bontdsban a palyakezdé ovodapedagogusok
megsegitése céljabol.

A német nyelvii dramapedagogiai jatéekok tudasmegosztdsa,

Német nemzetiségi szakmai munkakdozosségi kompetencia
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Fejleszthetoségek, fejlesztési iranyok
Kiemelések a 2023-2024 nevelési év beszamolojabol

Munkatervi célok, feladatok
2024-2025

gvakorlatba dagyazdsa a német nyelv elsajdatitisa és gyakorldsa
céljabol.

A német nyelvii tovabbképzéseken, az autodidakta modon
elsajatitott  ismeretek, otletgyijtemények még hatékonyabb
megosztasa a munkakozosség tagjaival.

Betekintés egymds munkdjaba — tuddasmegosztds

A pedagdgiai  munkat  segité  szakmai  eléaddsokon
tovabbképzéseken valo tovabbi részvételi lehetség biztositasa.

— Tevékenységek  bemutatisa a  Munkatervi  idépontoknak
megfelelden.

— Tovabbkepzések — szervezése a  Munkatervi  tartalomnak
megfelelden.

Uj szemléletii — élmény és fejlédéskizpontis, jovéorientdlt — testnevelés
bevezetése az ujonnan indulo kiscsoportban.

Bemutato foglalkozasok tervezése az uj kollégak bevondsaval,
megmutatva a szemlélet eredményes terjedését a varosban.

A mar meglévé tervek kozkinccesé tétele.

Tovabbi  mozgasterapiak  bemutatisa  uj  terapeutik
felkutatasaval.

Igény esetén a palyakezdb ovodapedagogusok egyéni szakmai
segitése.

Anyaggyiijtés  (mozgdsos jatékok, feladatok, eszkoztdr),
mozgdsos videok megtekintése.

Belso tovabbképzések szervezése — ujabb és ujabb eszkozok

Uj szemléletii mozgds szakmai munkakézosségi kompetencia
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Fejleszthetoségek, fejlesztési iranyok
Kiemelések a 2023-2024 nevelési év beszamolojabol

Munkatervi célok, feladatok
2024-2025

megismerése, gyakorlatban térténé megismerése.
Szponzorok tovabbi felkutatasa a Mozgasfesztival tamogatdsdara.

A kevésbé aktiv intézmények kollégainak nagyobb létszamban
valo bevonasa a munkakozosség munkadjaba.

A kollégak bevonasa az ,, Okostesi” interaktiv honlap munkajaba,
tovabbképzéseibe minél nagyobb létszamban.

A Budaérsi Ovoddsok V. Mozgdsfesztivaljanak megszervezése.

Kollégak bevondsa a munkakozosség munkajaba, akiknek
esetlegesen dtadhato lesz majd a munkakozosség vezetése.

Tovabbi szakmai segitségnyujtas a mozgas tevékenységek
tervezesenél, kivitelezésénél.

Anyaggyiijtés — mozgasos jatékok, feladatok, eszkoztar -—
mozgdsos videok nézése.

Online kapcsolattartas a varosi munkakozosség tagjaival,
facebook elérhetoségek, ovodai levelezdlista dsszeirdsa.

Megbeszéléseken valo részvétel, tapasztalatok ataddsa.

Online ovodai feltoltés (kézés GOOGL drive létrehozasa) —
tudasmegosztas egymas kozott.

Varosi mozgas szakmai munkakozosségi kompetencia
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Fejleszthetoségek, fejlesztési iranyok Munkatervi célok, feladatok
Kiemelések a 2023-2024 nevelési év beszamolojabol 2024-2025

Az udvari foglalkozdsok szamanak névelése.
Szakmai forumok szervezése — otletcsere

Csapatepito kirandulas szervezés

Az esztétikai, és érzelmi nevelés megvalésitisa érdekében tobb | Enek, zene, énekes jdaték, gyermektinc szakmai munkakizosseégi
élo zenei élmény nyujtisa a gyermekek szamdra, a zene | kompetencia

szeretetének és kozosségformalo erejének tovdabbvitele a
gyermekcsoport életében, valamint a neveldtestiilet kérében is —
élo zene furulyaval, szintetizatorral.

Az ,,Igy tedd ra!” zenei programcsomag tovabbi megismertetése
a kollégakkal, tancok elsajatitasa, ének-zenei tevékenységbe valo
integrdldasa — rendszeres magyar tanchdz szervezése a
tovabbkepzést elvégzé ovodapedagogusok segitségével

Zenei élmeények nyujtasa a gyerekeknek — koncertek szervezése a
zeneiskola névendékei eloadasaban.

., Hangszersimogato” foglalkozasokon valo részvétel —kevésbé ismert
hangszerek megismertetése a gyerekkel.

Dalgyiijtemény korabbi korcsoportonkénti ésszeallitasa.

Gyermekkorus szervezése a zenei tehetségigeretek
kibontakoztatdsa céljabol.

Uj eszkiozok, hangszerek — hangtdlak, écedndob — haszndlata az
eredményes zenei fejlesztés érdekében.
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Fejleszthetoségek, fejlesztési iranyok
Kiemelések a 2023-2024 nevelési év beszamolojabol

Munkatervi célok, feladatok
2024-2025

Sziilok bevonasa az ovodai zenei nevelésbe —hangszeren jatszo,
vallalkozo kedvii sziilok mini koncert adasa a gyerekeknek.

Tovabbi gyermek megismerési technikak elsajatitasa és alkalmazasa
zenei vonalon tehetségigéretes gyermekek felfedezése és segitése
céljabol

Enek-zenei  jatékgyiijtemény  (6lbéli/épi  jatékok,  korjatékok)
korcsoportonkeénti 6sszeadllitdsa.

Zenei tovabbképzéseken valo részvétel tovabbi biztositdsa.

Iddégazdalkodas hatékonysdaganak novelése.

Tovabbképzések  szervezése —a  Munkatervi
megfelelden.
ldégazdalkodasi technikdk elsajatitdsa.

tartalomnak

Bontott csoportokban jatékos cselekedtetéssel tobb lehetoséget
biztositani a differencialt feladatvégzésre, az egyéni banasmod
érvényesitésére, a tehetséggondozasra

A tehetségfejlesztés modjai (a tevékenységek, modszerek) gazdagitasa.
Személyiségfejlesztés, tehetséggondozas — A gyermekek egyéni
sajatossagaik, adottsagaik, erdsségeik figyelembevételével a gyermeki

személyiség maximalis kibontakoztatdasa

Uj vizudlis  technikik elsajdtitisa,  gyakorlatban  torténd
alkalmazadsa

Palyazatokon valo még aktivabb részvétel.

Firkamiihelyi kompetencia
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Fejleszthetoségek, fejlesztési iranyok
Kiemelések a 2023-2024 nevelési év beszamolojabol

Munkatervi célok, feladatok
2024-2025

Az intézmény szabdlyozé dokumentumainak - SZMSZ, Hazirend, | Mindséggondozo szakmai munkakozosségi kompetencia

Pedagogiai Program, — sziikség szerinti folyamatos feliilvizsgalata,
torvenyi eldirdasokhoz valo igazitasa.

Az wj  teljesitményértékelési  rendszer — bevezetésével — és
mitkodtetésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

Az oviKRETA informatikai feliilet magabiztos haszndlata — IKT
kompetenciak tovabbi fejlesztése

A reflektiv pedagogiai szemlélet elsajatitasa, alkalmazasa, legyiink
képesek a valtoztatasra., korrekciora.

A Mesterprogram V. résztervének elokészitése.

— Teljesitményértékelés — a neveld munkat segito alkalmazottak
munkdjanak ellendrzése

— Teljesitményértékelés — ovodapedagogusok

A dajka és pedagogiai asszisztens kompetencidk mérésére
szolgalo  eszkoz  tovabbi  alkalmazdsa,  beépitése  a
teljesitményértékelés folyamataba.

Az uj Teljesitményértékelési rendszer bevezetése, megismerése,
az intézmény miikodési folyamataiba torténd beillesztése.
Vitakultura: a vitiknak a vitakultura szabalyainak betartdasaval —
gondolkodast serkentd, 6sztonzé hatasunak kell lennitik.
Visszajelzések nyitott befogaddasa.

Onmaguk targyilagosabb megitélése.

SNI és BTMN gyermekek csoportba valo beilleszkedésének és
fejlesztésének  megsegitése, valamint  fejlesztésiik  tudatos
tamogatdsa érdekében a pedagogusok és a
gvogypedagogusok/pszichologus — kozotti  szakmai  kapcsolat
tovabbi erdsitése.
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Fejleszthetoségek, fejlesztési iranyok
Kiemelések a 2023-2024 nevelési év beszamolojabol

Munkatervi célok, feladatok
2024-2025

— A terapias célu gyakorlatok tovabbfejlesztése — tovabbi varosi
szintii tudasmegosztas, célcsoportok — logopédusok, palyakezdo,
fiatal kollégak — szamdra az ismeretek dtaddsa.

Varosi Fejlesztopedagogusok Munkakozosségének kompetencidja

Mentor-gyakornok rendszer tovabbfejlesztése

Valtozatos hospitadlasi lehetoségek igénybevétele.

A mentoradllando hallgatok esetében kozos megbeszélés a
kollégakkal.

Foiskolai hallgatok esetében az ovodai gyakorlat idejének
novelése.

Az intézmény kiilsé kapcsolatai:
Honlap folyamatos frissitése

Csoport faliujsag figyelemmel kisérése

Aktualitasok megjelenitése az adott nevelési évrol, csoportprofil
bemutatdsa.
Honlap felelos kijeldlése.

Figyelemfelkeltobb kiirasok és tajékoztatas.

A pedagdgiai munka feltételei — targyi feltételek:
» Targyi eszkozok  folyamatos — beszerzése
nevelo/fejleszté munka érdekében.
» Wifi jelerdsito biztositasa az online munka és kapcsolattartas
eredményes megvalosuldsa céljabol.

az eredményes

A targyi eszkozok 2025. évi kéltségvetésbe torténd tervezése.

A gyermekek egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelése —
Intézkedeési terv I.

Célok:

Kornyezet  és egészségtudatos életvitel  kialakitdsa,
fenntarthatosdgra nevelés

A kornyezet fenntarthatosaga érdekében sziikséges ismeretek,
magatartasmintak, értékek és életviteli szokdsok ,,megtanitisa”
a gyerekeknek

Feladat:

2024 szeptember 1-jétol 2028 junius 30-ig nevelési évenként 1

EGESZSEGNAP szervezése.

Intézményi gyakorlat kidolgozdsa mérési eredményekre alapozott

A gyermeki fejlodést dokumentdlo eredmények elemzése, kiértékelése
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Fejleszthetoségek, fejlesztési iranyok
Kiemelések a 2023-2024 nevelési év beszamolojabol

Munkatervi célok, feladatok
2024-2025

egyéni fejlesztési tervek kidolgozdasdara — Intézkedési terv 11.

és sziikség szerint egyéni fejlesztési terv roviden,

tomoren
meghatdrozva az egyes célokat, feladatokat - készitése.

A szakmai szervezet fejlodési lehetoségei a  projektmdodszer

alkalmazdsdval a Budairsi Csicsergé Ovodiban — dvodaigazgatdi
Mesterpdlyazat idoardanyos megvaldsitisa

VARAZSSZAVAK — VARAZSIGEK — ILLEMTUDO TORTENETEK
— IV. Részterv megvalositisa

Idéotartam: 2024.09.01-t51 2025.08.31-ig
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1.3.

2
”C

Pedagdogiai folyamatok — Ellendrzés

- Hogyan miikodik az ellendrzés az intézményben?
— Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjdan az intézményben belsé ellendrzést végeznek.

Varhato kiilso ellendrzés / ellendrzések: Elore jelzett orszagos hatokorii ellenorzésekrol nincsenek ismereteink.

A belsé ellendrzés dltalanos rendjének kialakitisa és gyakorlata soran tovabbra is kiemelten kivanjuk érvényesiteni a vezetdi feladatot ellato
kollegadk fokozott bevonddasanak biztositasat, melyet a munkafeladatok egyenletes elosztasa, valamint a felelosség és kotelezettségvdallalas is indokol.

A belsé ellendrzés dltaldnos rendje

Tovdbbra is kiemelten kezeljiik az egészségszabdalyok biztositasdaval és betartasaval kapcsolatos feladatok tervezett és eseti ellendrzéseit, kiemelt
hangsulyt helyezve a higiénés szabalyok folyamatos betartdsdara, betartatdsara.

Honap/nap Elletfo:'rzés Ellel-z'o”rzés Alkalmazott modszer E”e’fo”rEéSt
célja teriilete vegro
Szeptember
01-¢0l Egészségiigyi elvardsoknak | Egészségiigyi kiskonyvek Dokumentumelemzés V. G-né dvodaigazgato
folyamatosan valo megfelelés S. E. évodatitkar
01-t0l KIR- adatbdzis KIR- adatbazis és személyi | Megfeleltetés V. G-né ovodaigazgato
folyamatosan naprakészsége anyagok — oviKRETA S. E. évodatitkar
tanulmanyi feliilet
16. Torzskonyv aktualizalasa Torzskényv Megfeleltetés V. G-né ovodaigazgato
K. E. ovodaigazgato -
helyettes
30. A jogszabalyi és intézményi | oviKréta tanulmanyi Dokumentumelemzés V. G-né ovodaigazgato

elvarasoknak megfelelo
pontos és naprakész

feliileten — Felvételi és
mulasztdsi naplok

K. E. 0vodaigazgato -
helyettes
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Honap/nap Ellelfo.”rzés Ellet.z'é'rzés Alkalmazott modszer E”e’}o”r{’,éSt
célja teriilete végzo
munkavégzés ellenorzése
30. Munkavédelmi szemle | Székhely intézmény Megfigyelés Munkavédelmi megbizott
bejaras
Munkatervben jelzett Csalad-6voda  kapcsolat | Csaladi beszélgetések Megfeleltetés V. G-né évodaigazgato
idopontok szerint megfeleloségének (sziiloi értekezletek, fogado K. E. ovodaigazgato -
biztositasa orak) helyettes
Oktober
01. Statisztikai adatok pontos Csoport szintii Dokumentumelemzés V. G-né évodaigazgato
nyilvantartasa nyilvantartds Osszehasonlitas S. E. évodatitkar
- csoportnaplok
- statisztikai lapok
15. Tisztasagi szemle Székhely intézmény Megfigyelés Tisztasagi szemle felelos
(Részt vesz +1 fo dajka)
31. Tervezési és  eértékelési | Csoportnaplok Csoportnaplo ellendrzo lap Szakmai munkakézésség
dokumentumok elvardasnak | Fejlodési naplok Dokumentumelemzés vezetok
torténd megfelelése Fejlodésmutatok a sziilo
aldirasaval
November
07. A Sz1iloi kérelemhez | Fejlodésmutatok az Kész dokumentumok V. G-né ovodaigazgato
csatolando, ovodaba lépéstol (évi két - Fejlodésmutatok K. E. ovodaigazgato -
tankotelezettség aloli | alkalom) aldirasokkal helyettes
felmentéshez sziikséges | (ovodapedagogus, sziilo)
dokumentumok ellatva
elokészitettsége
11. A jogszabalyi és intézményi | Felvételi és mulasztasi Dokumentumelemzés V. G-né ovodaigazgato
elvarasoknak megfeleld | naplok— oviKRETA K. E. 6vodaigazgato -
pontos  és  naprakész | tanulmanyi feliileten helyettes
munkavégzés
Munkaterv szerint Pedagogiai munka | Tevékenység/foglalkozds Dokumentumelemzés Munkaterv szerint:
értékelése latogatas Megfigyelés Munkakézésség vezetok

Interju
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Honap/nap Ellelfo.”rzés Ellet.z'é'rzés Alkalmazott modszer E”e’}o”r{’,éSt
célja teriilete végzo
30. Sziil6k igényeire alapozott | Ovis torna Foglalkozas latogatadsa K. E. intézményvezeto —
szolgaltatasok Szivacslabda helyettes
szinvonalanak ellendrzése | Zeneovi
December
04. A jogszabalyi és intézmenyi | Felvételi és mulasztasi Dokumentumelemzés V. G-né ovodaigazgato
elvarasoknak megfeleld | naplok — oviKRETA K. E. intézményvezeto —
pontos  és  naprakész | tanulmanyi feliileten helyettes
munkavégzés
09. A sziilok altal a | Fejlodés mutato osszesito | Dokumentumelemzés V. G-né ovodaigazgato
tankotelezettség értékelés K. E. évodaigazgato —
halasztdsahoz igényelt helyettes
pedagogiai vélemény
szakszertiségének és
indokoltsaganak vizsgalata
Janudr
08. A jogszabadlyi és intézményi | Felvételi és mulasztasi Dokumentumelemzés V. G-né ovodaigazgato
elvarasoknak megfeleld | naplok— oviKRETA K. E. ovodaigazgato —
pontos  és  naprakész | tanulmanyi feliileten helyettes
munkavégzés
22. Tervezési  és  értékelési | Csoportnaplok Csoportnaplo ellendrzo lap Szakmai munkakozosség
dokumentumok elvarasnak | Fejlodési naplok Dokumentumelemzés vezetok
torténd megfelelése Fejlodésmutatok a sziilo
alairasaval
29. Tisztasagi szemle Székhely intézmény Megfigyelés Tisztasagi szemle felelos
(Részt vesz +1 16 dajka)
Munkaterv szerint Pedagogiai munka Tevékenység, foglalkozds Dokumentumelemzés Munkaterv szerint:
értékelés latogatas Megfigyelés Munkakézosség vezetok
Interju
2025.01.31-ig ovodaigazgatoi ellendrzés | Csoportnaplok tervezési Dokumentumelemzés V. G-né ovodaigazgato

tartalmainak - Projekt

30




Honap/nap Ellelfo.”rzés Ellet.z'é'rzés Alkalmazott modszer E”e’}o”r{’,éSt
célja teriilete végzo
tervek -ellendrzése
Februar

05. A jogszabalyi és intézményi | Felvételi és mulasztasi Dokumentumelemzés V. G-né ovodaigazgato
elvarasoknak megfelelo naplék— oviKRETA K. E. ovodaigazgato —
pontos és naprakész tanulmanyi feliileten helyettes
munkavégzeés

Munkaterv szerint Pedagogiai munka Tevékenység/foglalkozas Dokumentumelemzés Munkaterv szerint:
értékelése latogatas Megfigyelés Munkakézésség vezetok
Interju

02.10.-61 02.24-ig

03.04.-t61 03.11-ig

Pedagogiai munkat segitok
értékelése - teljes kor
Egyeb alkalmazottak

Teljesitményértékelési
rendszer szerint.

Teljesitményértékelés:
Ertékelo lapok kitoltése
Ertékel6 beszélgetések

V. G-né ovodaigazgato
K. E. 6vodaigazgato —
helyettes

lefolytatdasa Munkakézésségvezetok
Marcius
04. A jogszabalyi és intézményi | Felvételi és mulasztasi Dokumentumelemzés V. G-né ovodaigazgato
elvarasoknak megfelelo naplék— oviKRETA
pontos és naprakész tanulmadnyi feliileten
munkavégzés
Munkaterv szerint Pedagogiai munka Teljesitményértékelési Dokumentumelemzés V. G-né ovodaigazgato
ertékelése. rendszer szerint Szakmai beszélgetés K. E. ovodaigazgato —

helyettes
Munkakézésség vezetok

19. Tisztasagi szemle Székhely intézmény Megfigyelés Tisztasagi szemle felelos
(Részt vesz +1 16 dajka)
25. Tervezési  és  értékelési | Csoportnaplok Csoportnaplo ellendrzo lap Szakmai munkakozosség
dokumentumok elvardsnak | Fejlodési naplok Dokumentumelemzés vezetok
torténo megfelelése
Munkaterv szerint Pedagogiai munka Tevékenység/foglalkozas Dokumentumelemzés Munkaterv szerint:
értékelése latogatas Megfigyelés V. G-né ovodaigazgato
Interju K. E. 6vodaigazgato —

helyettes
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Honap/nap Ellelfo.”rzés Ellet.z'é'rzés Alkalmazott modszer E”e’}o”r{’,éSt
célja teriilete végzo
Munkakdozosség vezetok
Aprilis
08. A jogszabalyi és intézményi | Felvételi és mulasztasi Dokumentumelemzés V. G-né ovodaigazgato
elvarasoknak megfelelo naplék— oviKRETA K. E. 6vodaigazgato —
pontos és naprakész tanulmanyi feliileten helyettes
munkavégzeés
16. Tisztasagi szemle Székhely intézmény Megfigyelés Tisztasagi felelds
(Részt vesz +1 f0 dajka
Maijus
06. A jogszabalyi és intézményi | Felvételi és mulasztasi Dokumentumelemzés V. G-né ovodaigazgato
elvarasoknak megfelelo naplék— oviKRETA K. E. 6vodaigazgato —
pontos és naprakész tanulmanyi feliileten helyettes
munkavégzés
19. Tisztasagi szemle Székhely intézmény Megfigyelés Tisztasagi felelds
(Részt vesz +1 {6 dajka)
Junius
03. A jogszabalyi és intézmeényi | Felvételi és mulasztasi Dokumentumelemzés V. G-né ovodaigazgato
elvarasoknak megfelelo naplok — oviKRETA K. E. 6vodaigazgato —
pontos és naprakész tanulmanyi feliileten helyettes
munkavégzés
14. Tervezesi és értekelési Csoportnaplok Csoportnaplo ellendrzo lap Szakmai munkakozosség
dokumentumok elvarasnak | Fejlodési naplok Dokumentumelemzés vezetok
torténo megfelelése Fejlodésmutatok a sziilok
alairasaval
Julius
28. A jogszabalyi és intézményi | Felvételi és mulasztasi Dokumentumelemzés V. G-né dvodaigazgato

elvarasoknak megfelelo
pontos és naprakész
munkavégzés

naplék— oviKRETA
tanulmanyi feliileten

K. E. ovodaigazgato —
helyettes
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Honap/nap Ellelfo'”rzés Ellet.z'é'rzés Alkalmazott modszer Ellei}o”rfz’e'st
célja teriilete végzo
Augusztus
08.. A jogszabalyi és intézmeényi | Felvételi és mulasztasi Dokumentumelemzés V. G-né ovodaigazgato
elvarasoknak megfeleld | naplok— oviKRETA K. E. ovodaigazgato-
pontos  és  naprakész | tanulmanyi feliileten helyettes
munkavégzés
22.. Tisztasagi szemle Székhely intézmény Megfigyelés Tisztasagi szemle felelGs
(Részt vesz +1 fo dajka)
29. Tervezesi és ertékelési Csoportnaplok— Dokumentumelemzés V. G-né ovodaigazgato
dokumentum elvarasnak oviKRETA tanulmdnyi Lezaras

torténd megfelelése,
lezarasa.

feliileten
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1.4.

Pedagdgiai folyamatok — Ertékelés
C”
2

— Hogyan torténik az intézmenyben az értékelés?
— Milyen a pedagogiai programban meghatdrozott gyermeki értékelés miikodése a gyakorlatban?
— Az intézményben a gyermeki fejlodést folyamatosan kovetik, a gyermeki fejlodést dokumentdljak, elemzik, és az egyes évek értékelési
eredmeényeit osszekapcsoljdk, sziikség esetén fejlesztési tervet készitenek.
— Az ovodapedagogusok a gyermekek eredményeirdl fejleszto céllal folyamatosan visszacsatolnak sziileinek/gondviseldjének és az életkornak,
fejlettségi szintnek megfeleld formaban a gyermeknek.

Intézményértékelési feladatok: Eves értékelési terv — Ellendrzések — Ertékelések iitemezése

ELLENORZESRE KIJELOLT KOLLEGAK/ TERULETEK — ELLENORZEST/ERTEKELEST VEGZOK — UTEMEZES
Pedagogusok — Kompetencia és teljesitményalapu teljesitményértékelés

A teljesitményértékelés évenkénti megvalositasara a legkésébb augusztus 25-ig nyilvanossagra hozott EGYSEGES, BELSO ERTEKELESI
SZEMPONTOK és a TER dokumentumban szabalyozott iitemezés szerint, ezen beliil a személyes teljesitménycélok kijelolésére az oviKRETA
tanulmanyi rendszer TER feliiletének alkalmazdsaval 2024.09.30-ig keriil sor.

Intézményiinkben a jogszabaly altal meghatarozott teljesitményértékelési idoszakot a nyari ovodai élet és a szabadsagoldsok zavartalan szervezése és
lebonyolitasa okan a neveldkozdsség egyetértését is élvezve szeptember 1-t6l mdjus 31-ig hatdroztuk meg. Az értékelés idépontjai és a hataridék
betartisa egyfajta garanciat jelent, ugyanakkor informativ adatokat biztosit az intézményi munkaterv egyéb mas tartalmaihoz iS. A
teljesitményértékeléshez kapcsolodo tevékenység/foglalkozas latogatds tervezett idopontianak mdodositasdra igazgatoi engedéllyel, és csak indokolt
esetben keriilhet sor.
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Ertékelést végzik

Ssz. | Ertékelt pedagégus Tevékenység, foglalkozdas | Megjegyzés
Ovodaigazgaté Ovodaigazgato - Szakmai megfigyelés és a
helyettes munkakozosség kapcsolodo dokumentum
vezeto ellendrzés idopontja
Budairsi Csicsergd Ovoda/Kindergarten Piepmiitze
1. | B. ZS-NE V. G-NE K.E. DR. B-NE K. ZS 2024.10.22.
2. | H.B. V. G-NE K.E. B. ZS-NE 2024.11.19.
3. |K.E. V. G-NE DR.B-NE K. ZS | B. ZS-NE 2024.11.26.
4. |T.T. V. G-NE K.E. B. ZS-NE 2024.11.28.
5. | N.N. V. G-NE K.E. B. ZS-NE 2024.12.03.
P.K. V. G-NE K.E. B. ZS-NE 2025.01.14.
6.
7. | SCH.B. V. G-NE K.E. B. ZS-NE 2025.01.21.
8. | M.G. V. G-NE K.E. B. ZS-NE 2025.02.04.
9. | DR.B-NEK. ZS V. G-NE K.E. B. ZS-NE 2025.02.11.
10. | B-NE O.J.D. V. G-NE K.E. B. ZS-NE 2025.02.18.
11. | B.J. V. G-NE K.E. B. ZS-NE 2025.02.25
12. | P.F. V. G-NE K.E. B. ZS-NE 2025.03.11.
13. | D.K.SZ. V. G-NE K.E. B. ZS-NE 2025.03.25.
14. | V.N. V. G-NE K_.E. DR. B-NE K. ZS 2025.01.30.
16. | P-NE G.ZS. V. G-NE K.E. B. ZS-NE 2025.02.05.

35




A tudasmegosztas hatékonysaganak érdekében az értékelésekhez kapcsolodo tevékenység/ foglalkozaslatogatasokon - eldre egyeztetett modon
ertékelest végzo tagokon tul tovabbi (pld. gyakornok, szakmai munkakozosségi tagok, hospitalni kivano) kollégak is részt vehetnek.

Vezetoi onértékelés

Onértékelésre kijelolt Ellenorzést, értékelést végzok Adatgyiijtés Megjegyzés
vezetd Ovodaigazgato Ovodaigazgato- Szakmai iddszaka
helyettes munkakdzosség
vezeto
nem relevans
Intézményi onértékelés
Onértékelésre kijelolt Ellenorzést, értékelést végzok Adatgyiijtés Megjegyzés
ovoda Ovodaigazgato Ovodaigazgato- Szakmai idoszaka
helyettes munkakizosség
vezetd
nem relevans
Teljesitményértékelés (Ertékelési szabalyzat szerint)
Teljesitményértékeléssel Idopont Hatarido Felelos
érintett
Pedagogiai munkat segitik: 2024. 02.10 - 02. 24. Ertékeld beszélgetések: 2025.02.25. K. E.
Teljes kor Irattarozas: 2025.02.28. ovodaigazgato- helyettes
Egyéb alkalmazottak: 2024. 03 04. - 03.- 11. Ertékelo beszlgetések:2023.03.12. K. E.

takarito, konyhds

Irattarozas: 2025.03.17.

ovodaigazgato - helyettes

Az értékelési beszélgetések felépitése:
— Reflektdlas az onfejlodési tervekre: a megvalositas folyamata és eredményessége

ErtékelG beszélgetések: Az értékeld beszélgetéseket az ovodaigazgatd, az évodaigazgats- helyettes és a munkakozosség vezetd vezetik le,
melyek egyeztetés szerint egyéni vagy — egy csoportban dolgozok —formdban torténhetnek.
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— Reflektdlas az évkozi ellendrzés-értekelések eredmeényeire
— Reflektdlas az aktualis teljesitményértékelés eredményeire

A pedagogusok uj életpalydjarol szolo 2023. évi LII. Tv. 159. (1)(4), 160. § (6)(7) bekezdéseire hivatkozva megvaltozik a pedagogusok
teljesitményértékelési rendszere.

Kiemelendo 160. § (7): A munkaltato a teljesitményértékelés szabdlyainak alkalmazasaval a pedagogus elomeneteli rendszer hatdlya ala tartozo
személy munkavégzése szinvonalat, az daltala nyujtott munkateljesitményt elso alkalommal a 2024/2025 tanévre, ovodaban foglalkoztatott esetén a
2024. szeptember 1-je és 2025. junius 30-a kézotti iddszakra vonatkozoan értékeli. A teljesitményértékelés eredményeként a munkdltato elsé
alkalommal 2025. szeptember 1-jével dllapithat meg a 98. § (3) bekezdésében meghatarozottak szerint modositott illetményt.

Pedagdgiai-szakmai ellendrzéssel - Mindsitéssel érintettek kore

Ellendrzés jellege Ellenorzott ldopont Intézményi delegalt

Komplex pedagdgiai — szakmai - - -
(tanfeliigyeleti) ellendrzés
Pedagogiai - szakmai  ellenorzés - - -

Mindsité vizsga - - -
Mindsitési eljarads P.F. Jelenleg idépont még nem keriilt V. G-NE évodaigazgato
kijelolésre.

2023. évi LI, Tv. 75. § (3) A koznevelési intézmény igazgatoja a pedagogiai munkaért valo felelossége kérében szakmai ellendrzést indithat az
intézményben végzett nevel6 és oktato munka, egyes alkalmazott munkdja szinvonaldanak kiilsé szakértovel torténo értékelése céljabol.

37



Meérés-értéekelés - Tervezett meérések

Ssz. Erintettek kire
Meérés teriilete Meérés eszkize Meérés Felelos
Ki? Kit? Egyéb érintett mddszere ideje
1. A gyermekek fejlettség Ovodapedagégus Minden Visszacsatolas | Fejlodési naplo | folyamatos | évodaigazgato
dllapota: gyermek minimum két | Fejlédésmutaté | megfigyelés | évodapedagdgus
—  crtelmi alaklommal Osszegzd egyéb
~  beszed Sziilé adatlap mérések
—  hallas
- i‘;;‘;‘; i oviKRETA Evi 2
tanulmanyi alkalom:
feliilet oktober 31.
alkalmazdsdval | Uj gyermek
esetében
november 30.
és
aprilis 30.
2. DIFER dllapotfelmérés B.ZS-né Nagy/kézépsé | Visszacsatolds DIFER szeptember- | dvodaigazgato
(rovid valtozar) ovodapedagdgus csoportos a méréeszkozok oktober évodapedagogus
gyermekek neveldtestiilet
felé
3. Tankiteles kori Pedagogiai Minden Visszacsatolds: Neveltségi Beosztas M-O
gyermekek szocialis asszisztensek | tankoteles korii | Ovodavezetés szintméré szerint: munkakézésség
kompetenciamérése gyermekek Sziilé eszkoz, célzott | 2024. oktober vezetd
(neveltségi szint) Neveldtestiilet megfigyelés 15-31-ig B. ZS-né
4. Teljesitmény értékeléshez Ertékelésbe Pedagogusok | Visszacsatolds: Kérdoives 2024. 04.15. Ertékelésbe
kapcsolodo igény-, és bevont értékeld Sziil Sk Ovodaigazgaté | felmérés az bevont értékeld
elégedettségmeérés oviKréta
tanulmanyi
feliilet
alkalmazadsaval
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Ssz. Erintettek kire
Meérés teriilete Meérés eszkize Meérés Felelds
Ki? Kit? Egyéb érintett mdodszere ideje
6. Sziilok elégedettsége: Intézményi Sziilok Visszacsatolds: Kérdoiv 2025. Minédséggondozo
Fejlettségi dllapot Mindséggondozo Nevel6testiilet februdr szakmai
+Pedagogus hozzdadott | mynkakizésség Sziilék 10-28 munkakozosség
ertck képviseld tag
Befog’ac’{asz'ldoszak{cal Minéséggondozé | Uj gyermekek | Visszacsatolds: Kérdoiv 2024.oktober | Mindséggondozo
tortend elégedettség > o - . B ] .
munkakozosség sziilei Neveldtestiilet 28-t6l 31-ig szakmai
Sziilok munkakozosség
Intézmény- képviselo tag
vezetés
7. Iskolak elégedettsége: Minoséggondozo | A varos Visszacsatolas: Keérdoiv: 2024. Minoséggondozo
Fejlettség allapot szakmai iskoldiban: Nevel6testiilet | Egyénre szolé | oktéber 24- szakmai
munkakozosség | Tanitondk Intézmény- kérdoiv az 1. 31. munkakozosség
vezetés osztalyos volt tagjai
ovodasaink
vonatkozdsdban
8. Kulcsfolyamatok Minéséggondozo Ovodaped. Visszacsatolas: | Dokumentum- | 2024.10.01 - | Mindséggondozo
feliilvizsgalata szakmai Neveldtestiilet elemzés 2024.04.30. szakmai
munkakozosség Intézmény- Megfigyelés munkakozosség
vezetés vezeto
9. Egyiitt a csaladokkal! - | Mindséggondozo Sziilok Elégedettséget 2025.04.29. | Mindséggondozo
Projektnap szakmai Munkatarsak mérd eszkiz péntek szakmai
munkakozosség munkakozosség
tagjai vezeto
Ovodaigazgaté

Elvaras minden pedagogus részérol, hogy:
Feladatterv szerint tamogassa a mérések szervezését és lebonyolitasat!

— Egyéni és csoport szinteken a mérési eredmények alapjan hatdrozza meg, sziikség esetén pedig korrigdlja a tervezési és értékelési tartalmakat!
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— Kezelje tudatosan: ,,Minden mérés annyit ér, amennyit abbol hasznositani tudunk.”

Kiemelés a Pedagdogus teljesitményértékelési rendszer koncepcidja ovodaknak koncepciobol: , Az értékeléshez rendelkezésre dllo adatok,
informadciok forrdasai: DIFER mérés, és a gyermek személyiségfejlodését nyomon koveté dokumentum adatai.”

— Javasolt a DIFER mérési modszer tovabbi megtanuldsa a pedagogusok és a pedagogiai asszisztensek korében.

— DIFER méreés tovabbi alkalmazasa.
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1.5.

Pedagogiai folyamatok - Korrekcio

> Mi torténik az ellendrzés, megfigyelés, értékelés eredményeivel? (Elégedettségmérés, intézményi onértékelés, pedagogusértékelés, gyermeki fejlodés
megfigyelés, mérés, egyéb mérések.)

> Evente megtorténik az onértékelés keretében a helyben szokdsos formdban rigzitett megfigyelési, mérési eredmények elemzése, a tanulsigok
levondsa, fejlesztések meghatdarozdsa. Ezt kdvetden az intézmény a meérési- értékelési eredmények fiiggvényében sziikség esetén korrekciot végez

J 4

Szabdlyozo dokumentumok készitése, korrekcidja - Jogszabdly dltal eloirt, valamint a nevelotestiilet dltal fontosnak itélt miikodési és pedagogiai
folyamatok szabdlyozdsa

Korrekcio sziikséges

Szabadlyozo e e Megvalositasban
dokumentumok Igen ’ Nem Jogszabalyi hattér - Kapcsolodo feladatok / tartalmak rintettek kire
Részben
SZMSZ X — BM rendelettervezete szerint feliil kell vizsgalni a pedagogusok Ovodaigazgato
munkahelyen térténd mobiltelefonhasznalatanak szabdlyozasat: E 2025.01.05

szerint a koétott munkaidoben és egyéb foglalkozdsok ideje alatt,
valamint a gyermekfeliigyelet ellatasa soran mobiltelefont és egyéb
digitalis, infokommunikacios eszkézt csak a neveléssel-oktatdssal
osszeftiggd célokra hasznalhatnak. Kivételt jelentenek az ovodan
kiviili programok, vagy ha valamilyen veszély, szabdlysértés vagy
biincselekmeény elharitasa és segitségkerés miatt kell.

A Puétv. 2024. szeptember 1-jei viltozdasdaval a munkaltatoi feladatok a

X | munkavédelem teriiletén modosulnak (66. § (3).

— ,,[A munkaltato kotelezettségei] A munkaltato biztositia az egészséget
nem veszélyezteté és biztonsagos munkavégzés koriilményeit. A
munkavédelemrdl szolo torvény felhatalmazasa alapjan  kiadott
miniszteri rendeletben meghatarozott esetben a munkaltato a
munkaba lépést megelézden és a koznevelési foglalkoztatotti
jogviszony fennallasa alatt rendszeres idokozonkent koteles
ingyenesen biztositani a kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban
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Szabdlyozo Korrekcio sziikséges Jogszabadlyi hattér - Kapcsolodo feladatok / tartalmak Megvaldsitasban
allo munkakori alkalmasagi vizsgalatat.”
IRATKEZELESI X A Puétv. 2025. januar 15-ei médosulasara a munkaltatéoi dontések Ovodaigazgaté
SZABALYZAT elektronikus rendszerti kezelése és a dolgozoi tajékoztatas, valamint a | Mindséggondozo
kozlés, vitas helyzetek rendezése (20. § (5), (6), (7), (8) és (9) szakmai
tekintetében. munkakozosség
2025.01.06.

— ., (5)* A kinevezési okmanyt és annak modositisat, a jogviszony
megsziintetésével kapcsolatos jognyilatkozatot, az dsszeférhetetlenség
megsziintetésére iranyulo felszolitast és a fizetési felszolitast a
munkaltatoi jogkor gyakorloja részérdl elektronikusan legalabb

fokozott biztonsagu elektronikus aldirdssal kell kiadmanyozni.

— (6)* Az (5) bekezdés szerinti munkdltatoi intézkedést tartalmazo
elektronikus dokumentum kézbesitésére a digitalis allamrdl és a
digitalis szolgaltatasok nyujtasanak egyes szabdlyairol szolo 2023.
CIl. torvény (a tovabbiakban: Daptv.) III. Fejezetét a (8)
bekezdésben foglalt eltéréssel kell alkalmazni azzal, hogy felhasznalo
alatt a koznevelésben foglalkoztatottat, a digitdlis szolgdltatast

biztosito szervezet alatt a munkaltatot kell érteni.

— (7)* A koznevelésben  foglalkoztatott  koteles az  irasbeli
Jjognyilatkozatok  elektronikus  aldirasa és az  elektronikus
dokumentumok kézhezvételének visszaigazoldasa érdekében a Daptv.
szerinti, a Kormany dltal kotelezéen biztositott elektronikus
azonositasi szolgaltatassal és az ehhez tartozo biztonsagos kézbesitési
szolgaltatasra alkalmas tarhellyel rendelkezni és a biztonsagos
kézbesitési szolgaltatasra alkalmas elektronikus elérhetoségét a
foglalkoztatojaval — kozolni. A kéznevelési  foglalkoztatotti
jogviszonyban adllo e kételezettségét — ha torvémy eltéréen nem

42




Szabdlyozo

Korrekcio sziikséges

Jogszabadlyi hattér - Kapcsolodo feladatok / tartalmak

Megvaldsitasban

rendelkezik — a kinevezését kévetd 15 napon beliil kiteles teljesiteni.

(8)* A Daptv. 27. g-atol eltérden a jogviszonyt azonnali hatallyal
megsziinteté munkaltatoi intézkedést tartalmazo irat a cimzett (7)
bekezdés szerinti tarhelyére torténd megkiildésrol szolo értesitési
igazoldsban foglalt idopontban mindsiil kézbesitettnek.

(9)* Ha az elektronikus dokumentum elektronikus kézbesitése vagy a
kézbesitési fikcio szabdlyainak alkalmazdasa bdrmely okbol nem
lehetséges, vagy az a jogviszony létesitésérol rendelkezik, az
elektronikusan kiadmanyozott jognyilatkozatrol a munkaltatoi jogkor
gvakorloja altal irasban kijelolt vagy a szervezeti és miikodési
szabadlyzatban  erre  feljogositott  személy 6t napon  beliil
zaradékolassal hiteles papiralapu kiadmanyt készit. A zaradéknak
tartalmaznia kell a zdradékolasra jogosult személy aldirdsat, a
zdradékolas keltét és szoveges utalast arra, hogy a papiralapu
kiadmany az alapul szolgalo elektronikusan hitelesitett irattal
megegyezik. A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban alloval a

)

papiralapu kiadmanyt kell k6zélni.”

HAZIREND

2011. évi CXC. tv. 25.§ (3) A Hazirend eldirhatia az ovodaba a
gvermekek altal bevitt dolgok megdrzében, 6ltozoben valo
elhelyezését vagy a bevitel bejelentését. A Hazirend az ovodaba
jardashoz nem sziikséges dolgok bevitelét megtilthatja, korlatozhatja
vagy feltételhez kotheti. Ha az eldirt szabalyokat megszegik, a
bekovetkezett karért a nevelési intézmény nem felel.

Ovodaigazgaté

PEDAGOGIAI

Javasolt a  dokumentum  gyermekvédelmi  tartalmainak

Ovodaigazgaté
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Szabdlyozo Korrekcio sziikséges Jogszabadlyi hattér - Kapcsolodo feladatok / tartalmak Megvaldsitasban
PROGRAM feliilvizsgalata és sziikség szerinti korrekcioja melynek célja, hogy a | Mindséggondozo
dokumentum tartalmazza a gyermekek biztonsdagara és védelmére szakmai
iranyulo tevékenységeket. munkakozoség
2024.01.06..
TER X | Az OH gondozisiban 1évé SZAKMAI, MODSZERTANI AJANLAS A | Intézményvezetd
PEDAGOGUSOK, VEZETOK TELJESITMENYERTEKELESEHEZ - | MinGséggondozé
Ovoddk szamdra c. dokumentum 2024.08.15-ei médositasai: szakmai
— "4 Kréta szoftver a hatdriddt kovetSen automatikusan lezdr, munkakozosség
ezt kovetéen az ertékelo feliiletet csak a fenntarto
jovahagyasaval lehet ujra megnyitni."
— Az egyedi intézményi értékelési szempontot az értékelo vezetod
a nevelotestiilettel egyetértésben hatarozza meg az adott
nevelési évre. Helyette: ,,Az egyedi intézményi értékelési
szempontot az értékelo vezeté hatdirozza meg az adott
nevelési évre.”
GYAKORNOKI X 2023. szeptember 1-t61 kotelezé dokumentum Ovodaigazgatd
SZABALYZAT Minéséggondozo
A Puétv. 2024. szeptember 1-jei modosulasaval a gyakornokok csoport
mentoralasaval megbizott dolgozok idébeosztasa valtozik (80. § (2 ee, eb). 2025.01.06.

., (2) Koznevelési intézményben foglalkoztatott — az aldbbi feladatok
ellatasaval megbizott — pedagogus szamdra a neveléssel-oktatassal lekotott
munkaidé terhére kell elrendelni

e) az a)-d) pontban foglaltakon feliil heti egy ora idétartamban

ea) a gyakornok mentorat,
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Szabdlyozo

Korrekcio sziikséges

Jogszabadlyi hattér - Kapcsolodo feladatok / tartalmak

Megvaldsitasban

eb) a nem gyakorlo kézmevelési intézményben a pedagogusjeloltek

mentoralasat.”

A fentiek a Puétv. 80. § (2) c) bekezdésében foglalt heti két ora
munkakozosség - vezetéssel osszefiiggo feladaton til értendok.

TOVABBKEPZESI
TERV

— Célszerii a pedagogiai munkat segitok kiemelt szakmai megsegitése, a

munkafeladatok — sziikség szerint — a Munkatervben torténd
megjelenitése. Indoklds. 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a
pedagégusok 1j életpalydjardl szolo 2023. évi LIL.  térvény
végrehajtasarol 9.§ (5): Ha az ovoda reggel 8.00 ora elott vagy a
délutani idoszakban nem fejleszto, iskola-elokészité vagy mas,
kifejezetten nevelési jellegii foglalkozast szervez, ezen iddszakokban
a gyermekek feliigyeletét nevelo-oktato munkat kozvetleniil segito
munkakorben foglalkoztatott személy is elldthatja.

Ovodaigazgaté

ETIKAI KODEX

Puétv. 35. § [Etikai Kodex]

(1) A Kar Etikai Kodexe altalanos etikai alapelvekbdl, részletes etikai
es eljarasi szabalyokbdl all.
(2) Aki az Etikai Kodex vagy az Alapszabaly rendelkezéseit megszegi,
etikai vétséget kovet el. Etikai vétség gyaniija eseten a Kar tagja ellen
a Kar eljarast folytat le az e torvény felhatalmazasa alapjan kiadott
kormanyrendeletben foglaltak szerint.
(3) Az etikai vétséget elkoveté taggal szemben a kovetkezo
intézkedések hozhatok:

a) figyelmeztetés,

b) a Kar altal biztositott kedvezmény, juttatds, jogosultsag,

korlatozasa, megvondsa,

¢) a Karban betoltott tisztségtol valo megfosztas.
(4) Ha az etikai vétség kapcsan munkajogi kotelezettségszegés
gyanuja meriil fel, akkor a Kar a munkadltatonak a fegyelmi eljards

Ovodaigazgaté
Minoséggondozo
szakmai

munkakozosség
2025.01.06.
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Szabadlyozo Korrekcio sziikséges

Jogszabadlyi hattér - Kapcsolodo feladatok / tartalmak Megvaldsitasban

felfiiggeszti.
— (5) Ha a fegyelmi eljarasban

eljarast megsziinteti,

lefolytatasara tesz javaslatot, és ha a munkaltato a fegyelmi eljarast
meginditia, a Kar fegyelmi eljards idejére az etikai eljarast

a) fegyelmi vétséeg megallapitasara keriilt sor, a Kar az etikai

b) fegyelmi vétség megdallapitadsara nem keriil sor, a Kar az etikai

A 2023-2024. nevelési év mérési eredményeire alapozott célok és feladatok:

Meérési eredmények

Okkutatdas eredményei

Célok / Feladatok

Problémak felismerése és megoldasa 70%

A problémak a  gyermek altali  onallo
felismerésének és megoldasanak hianya —Tegyiik
lehetove, hogy a gyermek egyediil oldja meg a
problémakat.

Ne oldjuk meg helyettiik!

Fegyelmezettség, a rend szeretete 70%

Szokasok, szabadlyok, kijelolt hatdarok kévetkezetes
betartattatasanak hianya.

A problémdk felismerésére és megoldasdra
iranyulo képességek fejlesztése.
Kreativ modszerek alkalmazdsa:

Brainstorming.

Alternativak keresése — Badtoritas a
problémamegoldas a  hagyomdnyostol
eltérdo modon torténo megoldasara.
Csoportositas.

A képzelet haszndlata.

Fegyelmezettségre nevelés.

Okos, rugalmas hatarok kijelolése!

A rugalmassag  kulcsfontossagu: Ahogy a
gvermekek nonek, a hataroknak is valtozniuk kell.
A rendszeretetre nevelés modszerei:

Példamutatas.

Legyen meg mindennek a helye!

Jatékos otletek addsa a legkisebbeknek—
pld. hideg-meleg moka - jatékos rendrakids
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Matematikai készségek 75%

A kérnyezo vilag tevékeny megismertetése
matematikai tartalommal tevékenységek keretében
a fokusz inkabb a kornyezeti nevelésen van — a
matematikai  készségek  fejlesztése  kevésbé
hangsulyos szerepet tolt be.

A merési eredmények ramutatnak arra, hogy a
gyermekek matematikai készségeinek
fejlesztésére  nagyobb  figyelmet  sziikséges
forditani a kovetkezo nevelési évben — a
matematikai tartalmak hangsulyos megjelenése a
kérnyezeti nevelés soran.
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2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Személyiségfejlesztés

— Hogyan valésulnak meg a pedagogiai programban rogzitett személyiségfejlesztési feladatok?
— Hogyan fejlesztik az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeit (kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekekre)?
— Hogyan torténik a gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitése?
> Az intézmény vezetése és érintett 6vodapedagogusa informdciokkal rendelkezik minden gyermek szocidlis helyzetérdl.
— Hogyan tamogatjdk az 6nall6 tanulast, hogyan tanitjak a tanulést?
— Hogyan torténik a gyermekek egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelése?

Elvdrds minden évodapedagogustol, hogy:
— A személyiségfejlesztés kiilonbozo folyamataiban markansan jelenjenek meg a nevelési év kiemelt céljai és feladatai.

— A nevelési év kiemelt célja: A GYERMEKEK EGESZSEGES ES KORNYEZETTUDATOS ELETMODRA NEVELESE A CSALADOK
BEVONASAVAL

— A nevelés/fejlesztés alapadatai épiiljenek be az egyes csoportprofilokba (Megjegyzés: A csoportprofilt a csoportnaplo tartalmazza)
— Legyenek nyomon kévethetok az alapadatokra is visszavezetheté pedagogiai tevékenységek és azok eredményei:

— a tervezési dokumentumokban: éves és tematikus nevelési és tanuldsi tervekben,

— a gyermekek folyamatos fejlodését regisztralo Fejlodési naploban,

— a nevelési és tanulasi tervek értékelésében

— a nevelési évet értékelo dokumentumban (éves beszamolo)

A személyiségfejlesztés kiilonbozo folyamataiban markansan jelenjenek meg a Pedagogiai Program specifikus elemel.
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Intézményi adatbazis — 2024.09.01.

Ss7 A nevelési/fejlesztési folyamat Szdama Tervezett tevékenységek, intézkedések, feladatok felsoroldasa
' alapadatai 2024.09.01. Megjegyzés
1. Beirt gyermekek szama 150 Ovodapedagiégusok — segitd szakalkalmazottak:
— Gyermekek adatainak pontos megjelenitése és vezetése az oOvodai
dokumentumokban.
— Fluktuacio pontos nyomon kovetése, preciz adatkezelés.
1.1. Co . . 0 Ovodaigazgats:
Ovodai  jogviszonyl  sziineteltetd — Sziikség szerinti adminisztrdcio, kapcsolattartas.
gyermek
125 Ovodapedagiégusok — segité szakalkalmazottak:
Nemzetiségi nevelésben részt vevo — Gyermekek adatainak pontos megjelenitése és vezetése az oOvodai
gyermekek dokumentumokban.
—  Fluktuacio pontos nyomon kovetése, preciz adatkezelés
1.2. Gyogy/fejleszto pedagogusi, gyogy - 47 Ovodapedagogusok:

testneveloi, ellatasban részesiil

— Az uj gyermekek felmérése, képességvizsgalata.

—  Fogadoordk biztositasa a sziilok szamara.

— Folyamatos informacio csere.

— Szakemberekkel valo kapcsolatfelvétel és folyamatos konzultdcio.

— Fejleszteési feladatok megbeszélése a sziilokkel fogadoora keretében.

— Fejlesztések megszervezése, dokumentaldsa.

— Folyamatos egyiittmiikodés, konzultacio gyogy/fejleszté pedagogussal,
logopédussal, sziilokkel.

— Szoros kontakt a fejleszto kollégdkkal

— Féléves fejlesztoi eértékelések tanulmanyozdsa és személyi anyagban
megorzése

— Tapasztalatok, megfigyelések eredményeinek megosztasa, megbeszélése.

—  Sziikség esetén a gyogypedagogus, ovodapszichologus bevonasa a fogado
orakba.

Fejleszto/gyogytestnevelo:
— egyeni foglalkozdsok
—  kiscsoportos foglalkozasok
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Ssz.

A nevelési/fejlesztési folyamat
alapadatai

Szama

2024.09.01.

Tervezett tevékenységek, intézkedések, feladatok felsoroldasa
Megjegyzés

—  sziil6konzultdcio

—  pedagoguskonzultacio

— esetmegbeszélés

— integrdcio megsegitése

— szakmai kapcsolattartas - kiilsos szakemberekkel
— szakmakézi kapcsolattartas

1.3.

Sajatos nevelési igényii gyermekek
szama

Ovodapedagégusok — aktudlis esetben

— A gyermek megfigyelése

— Egyeni fejlesztési terv készitése.

— Célzott foglalkozasok szervezése.

— Fejlodésenek megfelelé miiveltségtartalmak megkeresése.

— Sajat iitemii fejlodeés figyelembevétele.

— A fejlesztével a kapcesolat felvétele.

—  Folyamatos informacio csere a gyermekrol.

— Fejlodés érdekében egyiitt dolgozas, gondolkodas a gyermekrol.

—  Folyamatos kommunikacio a szakemberekkel.

— Szoros kontakt a fejlesztd kollégaval.

Tapasztalatok, megfigyelések eredményeinek megosztasa, megbeszélése.

F. e]leszto/gyogypedagogus

— Fejleszto tevékenységek tervezése, megtartdsa.

— A feliilvizsgalatok nyomon kévetése.

— Kotelezd kontroll vizsgalatra kérelem megirdsa a Szakszolgalat felé.

—  Sziilovel kapcsolattartas.

—  Ovodapedagogussal konzultdcié.

HH gyermek

HHH gyermek

Ovodapedagégusok:
- Jelzorendszer miikodtetése — Gyermekjoléti Szolgalat megkeresése.

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilo

Ovodapedagégusok — aktudlis esetben
— Csalddlatogatas. Szoros egyiittmiikodés a csaladdal.
— A csaladok figyelemmel kisérése, sziikség esetén a gyermekvédelmi felelos
és a szocialis segité bevondsa.
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Ss7 A nevelési/fejlesztés_i folyamat Szdma Tervezett tevékenységek, intézkedések, feladatok felsoroldasa
' alapadatai 2024.09.01. Megjegyzés
5. Sziiloi nyilatkozat alapjan térités- 64 Ovodapedagégusok:
mentesen étkezok — Az ovodatitkarral valo megbeszélés, adategyeztetés.
— A sziilok anyagi helyzetének figyelemmel kisérése.
—  Sziikség esetén a gyermekvédelmi felelos bevonasa.
Ovodatitkdr:
—  Sziiloi nyilatkozatok begyiijtése.
6. 3 vagy tobb gyermeket nevelo 37 Ovodapedagégusok:
csaladban él6k — Katica csoport 12, Csibe csoport 8, Méhecske Csoport 5, Siini csoport 5,
Napsugar csoport 5, Pillango csoport 2 f6
—  Anamnézis lapok, csaladokkal valo kapcsolattartassal a valtozasok nyomon
kovetése.
— Sziikség és igény szerint tamogatdsi lehetoségek felajanlasa.
7. Tartosan beteg vagy fogyatékos, 2 Ovodapedagiégusok:
vagy csaladjaban tartosan beteg — A tartds betegségrol valo tajékozodas, nyomon kévetés, segito ellatas.
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek — Folyamatos egyiittmiikodés, konzultdcio a sziilokkel, étkezés tamogatasa.
— Diabetes tanfolyamok tovabbi elvégzése (OH)
—  Megfelel6 dokumentumok beszerzése, megosztdsa az ovodatitkarral.
Jogszabadlyi hattér:
— A kiemelt figyelmet igénylé gyermek kategoridja a tartos gyogykezelés alatt allo gyermek korével béviilt [Nkt. 4. § 13. pont ¢) alpont].
Tartos gyogykezelés alatt allo gyermek, tanulo: az a gyermek, tanulo, akinek egészségiigyi ellatasa az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény
(a tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti dltalanos jarobeteg-szakellatisban vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-szakellatasban részt
vevo szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben, tanévben a harminchat nevelési napot, tanitasi napot varhatéoan meghaladja, és emiatt az
ovodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti formdaban nem tud részt venni, illetve tankotelezettségét iskolaba jarassal nem tudja teljesiteni. (Nkt. 4.
§ 18. pont]. - Eiitv. 89. és 91. §)
8. Nevelésbe vett gyermek 3 Ovodapedagoguso"k. e . ,
—  Szoros egyiittmiikodés a gyermekeket elldto gondozokkal.
9. Beilleszkedési magatartasi, tanulasi 2 Ovodapedagégusok:
zavarral kiizdé gyermek (BTM) — Feliilvizsgalati idopont figyelemmel kisérése.
—  Szakvélemény elkészitése.
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Ssz.

A nevelési/fejlesztési folyamat
alapadatai

Szama
2024.09.01.

Tervezett tevékenységek, intézkedések, feladatok felsoroldasa
Megjegyzés

—  Szakemberekkel és sziilokkel valo szoros kapcsolattartas, egyiittmiikodes.

—  Folyamatos egyiittmiikodés, konzultacio gyogypedagogussal,
pszichologussal, logopédussal, sziilokkel.

—  Szoros kontakt a fejleszto kollégdkkal

— Folyamatos kapcsolattartas a fejlesztokkel.

— Tapasztalatok, megfigyelések eredményeinek megosztasa, megbeszélése.

— Sziikség esetén a gyogypedagogus, ovodapszichologus bevondsa a fogado
ordkba.

— Féléeves fejlesztopedagogusi  értékelés tanulmdanyozdsa és személyi
anyagban megorzése.

— Fejlesztési terv készitése, sziilokkel és a fejleszto-pedagogussal valo
konzultaciok.

10.

Veszélyeztetett gyermek

Ovodapedagdgusok — aktudlis esetben
— Kapcsolattartas az intézmény szocialis segitojével.

11.

Irdsban jelzést tettiink a
Gyermekjoléti Szolgalat iranyaba

Ovodapedagégusok — aktudlis esetben
— Csaladlatogatas.
— Kapcsolatfelvétel a Gyermekjoléti Szolgalattal.

12.

Jelzést tettiink a szocialis segito
iranyaba

Ovodapedagégusok - aktudlis esetben
— Kapcsolatfelvétel a szocialis segitovel.
— Esetmegbeszélés.

13.

Anyaotthonban lako gyermek

Ovodapedagégusok: —aktudlis esetben
— Sziikség szerinti tamogatdsi lehetoségek felkutatasa.

14.

Gyermekét egyediil nevelo sziil6

Ovodapedagiégusok:
» Mindket sziilovel valo kommunikacio, kapcsolattartas, mindkét sziilo
informalasa a gyermek fejlodesi allapotarol.
» Folyamatos kapcsolat a csaladdal, sziikség esetén a szocidlis segité
bevondsa.

15.

Félnapos ovodas gyermek

Ovodapedagégusok — aktudlis esetben
— Igények rogzitése a Csoportnaploban és a GDPR nyilatkozatokban.
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Ss7 A nevelési/fejlesztés_i folyamat Szdma Tervezett tevékenységek, intézkedések, feladatok felsoroldasa
' alapadatai 2024.09.01. Megjegyzés
— Adatok aktualizalasa.
16. Nem étkezo 2 Konyhai dolgozo, dajka:
— Az otthonrdl hozott ételek megfelelo tarolasa
17. Specidalis étrendet igenylo gyermek 15 Ovodapedagégusok:

— Orvosi igazolas beszerzése a sziilotol.

— A specidlis étkezés okait, formajat, modjat megtudjuk, rogzitjiik.

— A csoportszobaban az érintett gyerekek specialis étkezéseinek okait
tartalmazo leiras elhelyezése a csoportban feladatot ellato felndttek
szdmara.

— Diabetes, tejfehérje, glutén, sertéshusmentes , diéta” témakorében
csoportos érzékenyités a gyermekek korében

— Elfogadasra, érzékenyitésre nevelés

— Sziilétol megfeleld orvosi igazolas beszerzése, az ovodatitkar tajékoztatasa.

— Az érintett gyermekek specialis ételhez valo hozzajarulast az étkezé céggel
torténd folyamatos egyeztetésekkel, sziikség szerint szakorvosi javaslat
alapjan torténo megszervezése, fokozott figyelemmel kisérése.

— A szamukra biztositott diétas étel kiilon, névvel ellatott iivegedényben
érkezik.

Jogszabalyi hdttér: 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozds-egészségiigyi eldirasokrol.
18. 1 Ovodapedagégusok:

Diabetesz-1 gyermek

Etkezését a csalad biztositja.
A gyermek napkozbeni szakszerii ellatasat szakképzett ovodapedagogus
Végzi.

— Az Nkt. kételezettséget telepit az ovodakra az inzulinfiiggd cukorbetegségben szenvedo, ovodai nevelésben részt vevé gyermekek indokolt
esetben tortend, intezményben megvalosulo specialis ellatdsa tekintetében.

Igény esetén az intézmény vezetdje az 1-es tipusu diabétesszel élo, az ovodaval jogviszonyban allo gyermek részére a sziild vagy mds torvényes
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https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1400037.emm

A nevelési/fejlesztési folyamat Szdma Tervezett tevékenységek, intézkedések, feladatok felsoroldasa
Ssz. . . ,
alapadatai 2024.09.01. Megjegyzés
keépviseld kerelmere, a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozo egészségiigyi intézmények szakmai iranymutatasa alapjan a jogszabalyban
foglalt specialis ellatast biztositja [Nkt. 62. § (1a) bek.].
19. | Allergiaval kiizdd gyermek 2 > Uj GDPR tartalom ismertetése a Sziil6k felé, elfogadtatdsa, kezelése.
20. | Tehetségigeretes gyermek 17 Ovodapedagogusok:

— Folyamatosan figyeljiik a gyerekeket, keressiik a tehetség csirakat.

—  Sziiloknek valo tandacsadas a tehetség kibontakoztatasanak elosegitésére

—  Gyermekek megismerése, felmerése.

—  Sziilok tajékoztatasa.

— Az ovoda tehetséggondozas, tehetségfejlesztes teriileten szakvizsgat szerzett
kollégand bevondsa a lehetséges fejlesztésbe.

Ajanlott szakmai tartalmak a nevelési év kiemelt pedagogiai céljai és feladatai megvalositasahoz:

— DIFER programcsomag: https://www.edu.u-szeged.hu/difer/?pid=bemutatas

—  Melléklet: Egészségtdar — Eves naptdr - Eves nevelési és tanuldsi tervet timogaté segédanyag évodapedagigusok szdmdra - Késziilt dr. Fiizi
Rita egészségneveld
Szerkesztette: MOD-SZER-TAR 2021. augusztus (1. sz. melléklet)

Feladataink a 3 éves gyermekek logopédiai sziirovizsgalataval kapcsolatosan:

— A 15/2023. (11.26.) EMMI rendelete 25.§ (3) bekezdése alapjan a logopédiai ellatas keretében el kell végezni a harmadik életéviiket betoltott
gyvermekek beszéd-, és nyelvi fejlettségének sziirését.

—  Erintett korosztaly:2021. janudr 01. és 2021. augusztus 31. kozott sziilettek.

— A szirésben valo részvétel kotelezo!

— A sziirés, a KOFA-3 elnevezésii kérdoives formaban torténik, melyet a Sziilok téltenek ki.

—  Sziikség és igény szerint a KOFA-3 sziiloi kerdoiv kitolteséher tevileges segitség nyujtasa.

— A sziirélapot a Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgdlat Tagintézményének ellatasi korzet szerinti logopédusa elemzi a gyermek
ovodapedagogusaval egyiitt.

— A szakszolgalat bevonasaval minden érintett sziilo tajékoztatdsa.

— Az érintett gyermekek fokozott figyelemmel kisérése.
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Kiemelt célok és feladatok a személyiségfejlesztés folyamataiban:
— Az egészség-, és kornyezettudatos magatartisforma és szemléletmod megalapozdasa, megszilarditasa mind a gyermekek, mind a sziilok,
mind az évodapedagogusok korében.

— Az 6vodai élet soran az egészséges életvitel szokasrendszerének megalapozasa, hogy egészséges és kulturalt személyiséggé valjanak a rank
bizott gyermekek.

Feladataink:
— A csaladdal tortend szoros egyiittmiitkédeés az egészséges szokdsrendszer osszehangolasa érdekében.
— A kornyezettudatos magatartas megalapozasaval az egészség védelme, edzése, ovasa, megorzése.
— Az egészséges életmod, testapolas, az étkezés, az dltozkodes, a betegségmegelozés, €S egészségmegorzés szokasainak -taplalkozasi, higiénés,
esztétikai, pihenésalvas, testedzés, testmozgas -alakitdsa.
— A kérnyezetvédelméhez és megovasahoz kapcsolodo szokasok alakitdsa.

»wAz ember életmodi szokdsai dontoen a kisgyermekkorban alakulnak ki, ezért rendkiviil gondos odafigyelést, és a csaladokkal valo szoros
egyiittmiikodést kivano feladat az egészségmagatartas formadldsa, sziikség esetén dathangoldsa.

— A kornyezettudatos magatartisforma és szemléletmod megalapozasa — Fenntarthatosdagra nevelés Kiemelés az ovoda Pedagdgiai
Programjabol 33-34. oldal

Eletiink mindségét, valamint egészségiinket alapvetden befolydsolja és meghatdrozza a benniinket kiriiloleld természeti és tirsadalmi kornyezet
mindsége, dllapota, valamint az egyén egészségmagatartdsa, életvezetése.

A kornyezet- és egészségtudatos magatartas kialakitasanak létjogosultsdga van az évoda intézmenyrendszerében. A gyermekek gondolkoddsanak,
felfogasanak megalapozdsa, illetve rajtuk keresztiil a sziilok szemléletmodjanak alakitasaban neveldtestiiletiink is sokat tehet. Résziinkrol az
elkotelezettségnek ¢és a gyakorlati megvalositasnak van kiemelkeds szerepe. Ezért gondoljuk, hogy az dvodai kérnyezettudatos magatartds
kialakitasa: ,, Apro lépés az ovodanak, ugyanakkor nagy lépés a vilagnak. ”

A fenntarthatosdg pedagogiajanak fontos értékei:
— az élet tisztelete

— az egészseg értékkent torténé megbecsiilése, ovasa

a tudatos dontések meghozatalanak képessége és készsége
a hagyomany orzése — atmentése a jovobe
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Mindezeket a csaladok hatékony és folyamatos bevondsdval, élethosszig tarto folyamattal és holisztikus szemlélettel tudjuk a leghatdsosabban elérni.

A kornyezettudatos magatartas kialakitasanak fo szintere a kiilsé vilag tevekeny megismerése, mint tevékenységforma, mely valamennyi nevelési
teriiletre kiterjed, azokkal kélcsonhatasban van. Komplex ismeret és tapasztalatszerzés, mely egységben mutatja, érzékelteti azt, ami a valosagban is
egységesen érzékelheto.

A kornyezet megismerése nem korlatozodik csak a kérnyezeti foglalkozasokra és a tervszerii, tudatos kezdeményezésekre, hanem atfogja az egész
ovodai életet. Sokszinii, érdekes, izgalmas tevékenységrendszert biztositunk. Az érzelmek, kifejezoképességek fejlesztésére nagy hangsulyt fektetiink.
szeretet, kotodes, elménybefogadas keltése. Tamaszkodunk a gyermekek csaladbol hozott ismereteire, a csaladi kirandulasok, nyaralasok élményeire
is. Sziikség esetén a hatranyokat kompenzaljuk.

A kornyezet-, és egészségtudatos magatartds kialakitasanak célja:

—  Szeresse és védje a gyermek sziikebb és tagabb kornyezetét, ismerje a helyi hagyomanyokat, néphagyomdanyokat, szokasokat, a csalddi és
targyi kultura értékeit.

— Kotddjen, legyen érdekl6dé csaladja, csoportja és a tagabb vilag felé, ami 6t koriil veszi.

— El kell érniink a kornyezettudatos, kornyezetre figyel6 magatartasformat, a kérnyezetbarat életvitel kialakulasat, ami csak a kérnyezetben
torténik, a tapasztalt, atélt, élmény dus ismeretszerzés kialakitasaval.

— Elbsegitjiik azt, hogy a gyermekek az dket kizvetleniil és a tagabb természeti, tarsadalmi kérnyezetrél olyan tapasztalatokat szerezzenek,
amelyek az életkornak megfelelo, biztonsagos eligazoddshoz, tdjékozodashoz, a kornyezettel valo aktiv kapcsolat kialakitasahoz
nélkiilozhetetlenek.

— Olyan szokasok, szokasrendszerek, viselkedési formak megalapozasa, melyek a kornyezettel valo harmonikus egyiittéléshez sziikségesek és a
csaladok kérnyezettudatos életviteléhez hozzajarulnak.

A célok elérését szolgalo legfontosabb feladatok, legjelentdsebb tevékenységek:

—  Evente az évodai élethez kapcsolédéan igényekre alapozottan, a csalddokkal egyiitt ,, turisztikai nap”.

— A kiilonbozo képességfejleszto tevékenységek sordan a kornyezettel, természettel kapcsolatos tartalmak feldolgozasa.

— Kornyezettudatos életmod elemeinek szocializacioja: a szelektiv hulladékgyiijtés kovetkezetes megvalositasa, természetbardt termékek
hasznalatara valo 6sztonzes, természeti kornyezet védelme, lako- és ovoda kérnyezet kozos megovasa, ujrahasznositas a mindennapok soran.

— Az egészség fogalmanak, tartalmanak megismerése.
— Az egészséget befolydsolo tényezok megismerése. Mit tehet az egyén a sajat egészsége érdekeében?
— A kiilonbozo egészsegkarosito szerek egészségi kockazatanak tudatositdsa.
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Személyes higiéné elsajatittatasa.

Az egészséget befolyasolo kérnyezeti tényezok felismertetése.

Anyag-, és energiatakarékos ovodatizemeltetés és a pedagogusok példamutatasa.
Csoportszoba, folyosok, mellékhelyiségek, udvar tisztasdga.

Az ovodan kiviili ismeretterjesztés lehetoségeinek kihasznalasa. — Baleset megelozés, a viktimizacio (tehetetlenség, kiszolgaltatottsag)
elkeriilése.

)

Segitségnyujtas baj esetén.’
A gyermekvédelem megerdsitése, igény szerint az ovodapszichologus tovabbi aktiv bevondsa, bevonoddasanak biztositasa.
Az SNI és BTMN - es gyermekekkel torténd foglalkozads gyakorlatinak tovabbi erdsitése.

Minden tankételes és kozépso csoportos gyermek szocidlis kompetencidinak mérése — A mérési eredmények egyéni, csoport és intézményi
szinten torténo hasznositasa

A beiskolazas eredményességének fokozasa céljabol kiemelt feladat:

Kiemelt figyelemmel késziiljenek az évismétlo nagycsoportosok egyéni és csoport szintii nevelési és tanuldsi tervei, figyelembe véve a
gvermekek elozetes ismereteit és tapasztalatait

Az SNI-s és BTMN — es gyermekek egyéni fejlesztési terveinek elkészitése, fejlodésiik nyomon kovetése, a sziileik fokozott bevonodasanak
biztositasa.
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GYERMEKVEDELMI ES IFJUSAGVEDELMI MUNKATERV
Gyermekvédelmi megbizott: dr. B-né K. ZS.

Fogado ora: Minden honap elsé hétfdjén 17-18-ig kontakt vagy online formdban

Céljaink a torvényi elvardsok szerinti miikodés sordan:
— Az eredményes, és konfliktus mentes csalad-ovoda kapcsolat erdsitése
— A prevencio, a gyermekek hdtranyos helyzetének csokkentése, a veszélyeztetettség kialakuldsanak megeldzése, illetve sziikség szerint
segitségnyujtas, valamint egyiittmitkédés a kiilonbozo intézményekkel és szakemberekkel.
— A csaladok tiszteletben tartdsa, a csaldadi nevelés erdsitése a raszorulok kérében.
Szoros kapcsolat kialakitasa a kozvetleniil, vagy ldtens modon segitséget kérd csaladokkal.
Egyiittmitkodes fejlesztése a gyermekvédelemben partner tarsszervekkel.

Figyelembe vessziik:
— @ kisebbséghez tartozo gyermekek kulturajat,
— asajatos nevelést igénylo gyermekekkel kapcsolatos torvényi elvarasokat és intézményi alapelveket,
— adifferencialt fejlesztés lehetéségeit a hatranyos helyzetii, és a nehezebben kezelheto gyermekek vonatkozdsdban,
— agyermekvédelmi feladatok ellatasat a helyi Pedagogiai Programban részletezett kompetenciaszintek betartdsdval,
—  és érzékenyen reagalunk a tarsadalmi-gazdasagi valtozasok csalddokat éré hatasaira.

A gyermekvédelmi tevékenységet tamogato jogszabalyi hattér és a feladatellatast segitié egyéb tartalmak:

A nevelési-oktatasi intézmény kozremiikodik a gyermekek veszélyeztetettségének megelozésében és megsziintetésében, ennek sordn egyiittmiikodik a
gvermekjoléti szolgalattal, a gyermekjogi képviselovel, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot ellato mds személyekkel,
intézményekkel és hatosagokkal. (20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet /29. § (2) bek.)

A pedagogust, a neveld és oktato munkat kézvetleniil segito alkalmazottat, tovabba azt, aki kozremiikédik a gyermek feliigyeletének az ellatdsaban,
hivatasandl fogva harmadik személyekkel szemben titoktartdsi kotelezettség terheli a gyermekkel, a tanuléval és csaladjaval kapcsolatos minden
olyan tényt, adatot, informaciot illetoen, amelyrol a gyermekkel, tanuloval, sziilével valo kapcsolattartas soran szerzett tudomast. E kotelezettség a
foglalkoztatasi jogviszony megsziinése utan is hatarido nélkiil fennmarad. A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki a neveldtestiilet tagjainak egymas
kozti, valamint a gyermekvédelmi jelzorendszer tagjaival térténd, a gyermek fejlodésével dsszefiiggd megbeszélésre (Ktv. 42. § (1) bek.)
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A gyermekvédelmi tevékenységet tamogato jogszabadlyi hattér és a feladatellatast segitoé egyéb tartalmak:
— 2011. evi CXC. torveny a nemzeti kéznevelésrol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv
— 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikédeésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol:
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200020.emm
—  1997.¢vi XXXL térvény a gyermekek védelmeérol és a gyamiigyi igazgatasrol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031.tv
—  1998. evi LXXXIV. térvény a csaladok tamogatasarol:
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99800084.tv
— 15/2013. (11.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények mitkodésérol:
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1300015.emm
— 48/2012. (XIl.12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatdasokrol, a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellato intézmeényekrol és a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokban valo kézremiikodés feltételeirol:
https://net.jogtar.hu/getpdf?docid=a1200048.emm&targetdate=20180101&printTitle=48/2012.+%28XI1.+12.%29+EMMI+rendelet
— 15/1998. (1V.30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairol és mitkodésiik feltételeirol:
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99800015.nm
— Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos
adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)
https://op.europa.eu/hu/publication-detail/-/publication/3e485e15-11bd-11e6-ba9a-01aa75ed71al
— 2012. évi Il torvény a szabalysértésekrol, a szabdlysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200002.tv

Az 6voda miikodési és szakmai tevékenységét meghatdrozo utmutatdasok (Oktatasi Hivatal):
— A sajatos nevelési igényii gyermekek nevelésének irdanyelve
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos _nevelesi_igenyu gyermekek ovodai_nevelesenek iranyelve.docx
— A nemzetiség ovodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatasanak iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek nemzetisegi oktatashoz

A gyermekvédelmi feladatellatast tamogato segédanyagok:
- Utmutato az ovodai és iskolai szocialis segito tevékenység bevezetéséhez és gyakorlatahoz az ovodaban
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/efop194/E194 utmutato ovoda 190710.pdf
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- Vajda Zsolt: Sziiloi csoportok az ovodaban és azon kiviil - Instant modszertan

https://www.co-treme.hu/l/szuloi-csoportok-az-ovodaban-es-azon-kivul-instant-modszertan/

Gyermekvédelmi feladataink

Feladat Iddszak Megjegyzés
Hatarido
Munkatervi tartalmak dttekintése: a munkatervben megjelenitett statisztikai adatok 2024. 08. 26.
dattekintése, ovodapedagogusi megbeszélés keretében a feladatok meghatdrozasa. hétfo

A gyermekvédelmi tevékenységet tamogato jogszabdlyi hattér és a feladatelldtast

folyamatos és sziikség

Jogszabalyi hivatkozdsok fentebb

segito egyeb tartalmak tanulmanyozasa, sziikség szerinti alkalmazasa szerint

A ,,Szakértoi vélemény iranti kérelem alap - és feliilvizsgalathoz” nyomtatvany aktualisan Letéltheto:
tanulmanyozasa, igény szerint a hasznalatanak megsegitése https://fpsz.hu/download/szakertoi-
Jogszabdlyi hattér: velemeny-iranti-kerelem-alap-es-
A szakértoi vélemény iranti kérelem tartalmi elemeit rendeleti eldiras és nem felulvizsgalathoz/
kérelemminta irja elo [15/2013. (1I. 26.) EMMI rend. 45/E. §].

A szakértoi vélemény irdnti irani
Oktoberi statisztikahoz adatok gyiijtése. 2024.09.30. kérelem tartalmi elemeit rendeleti

Az étkezési kedvezményben részesiilo gyermekek adatainak egyeztetése az
ovodatitkarral.

A gyermekvédelmi szempontbdl veszélyeztetett, hdtranyos helyzetii, és nehezen
nevelheto gyermekek feltérképezése, ezekrol sajat feljegyzés készitése, folyamatos
nyomon kovetésiik.

Tajékozodo felmérés — egyeztetés az ovodapedagogusokkal — a tovabbi egy évig
torténd ovodaban maraddshoz az OH - hoz benyujtando, sziilok altal igényelt
pedagogiai szakvélemények (Fejlédés mutato Osszesité adatlap) elkészitésérol:
szakszertiség és indokoltsag

szeptember és
aktualisan

szeptember és
aktudlisan

2024.11.25.

eldirdas és nem kérelemminta irja

el6 (15/2013. (1L26.) EMMI
rendelet 45/E.§

A2024/2025. nevelési év
vonatkozdsaban a Sziiloi
kérelmeket  2024.  januar 01.

napjatol 2024. januar 18. napjaig
lehet benyujtani.
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Feladat Idészak Megjegyzés
Hatarido
A kedvezotlen tarsadalmi-gazdasagi valtozasokkal személyesen érintett gyermekek
helyzetének  nyomon  kovetése:  tdajékozodo  beszélgetések  az  érintett aktualisan Az elso jelzést az intézményvezeto
ovodapedagogusokkal, sziikség/igény szerint online vagy kontakt formaban felé sziikséges megtenni.

kapcsolatfelvétel a szocidlis segitovel, a csaladdal.

A Munkaterv Személyiség és kozosségfejlesztés cimii fejezetében megjelenitett
adattablazat intézményre vonatkozo tartalmainak (gyermekek, csaladok) helyzetének
nyomon kovetése.

évi két alkalommal

Tankotelezettség halasztasaval kapcsolatos szakszolgalati  informdciok ismerete,
sziikség és igény szerint segitség-tdmogatds nyujtdsa pedagogusok és sziilok szamara.

— Az érintett gyermekeket, legkésébb 2024. szeptember 30-ig sziikséges jelezni a

szakszolgadlat felé, hogy legyen idé megszervezni a vizsgdlatot, elkésziteni a

vizsgalati véleményt!
o Ehhez a vizsgdlat kérd lap kitoltése sziikséges sziildi aldirassal

o SOS esetben a sziilok is jelezhetik vizsgadlati igényiiket a szakszolgadlat
felé, de az ovodai vizsgalat kéro lap kitoltését ebben az esetben is keri a
szakszolgalat.

aktualisan

Konzultaci6 a gyermekveédelmi megbizottal:
- az egyes gyermekek helyzete, a segitségnyujtas lehetdségei, feladatai.
- aktudlis gyermekvédelmi teenddk, feladatok

szeptember
¢és aktualisan

lgény szerint a gyermekvédelmi megbizott bevondsa: részvétel csaladi beszélgetéseken aktualisan

(csaladlatogatasokon és fogado ordkon), hospitilas a csoportokban, konzultdicio a

sziilokkel és ovondkkel.

Raszorulo gyermekek és csaladok feltérképezése, sziikség esetén forrasok keresése 2024.11.22. Célszerti a  csoport  szinti
(pld. kardcsonykor) elokeszités és egyeztetés.
Intézményi szinten a kardcsonyi adomdnyozds koordindlisa — Feladat az Adomanyok A tarolassal és  szallitassal
adomdnyozdsi  kultira beépiilésének folyamatos timogatdisa, a begyiijtés begytijtése kapcsolatos feladatok megolddsa.
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Feladat Idészak Megjegyzés
Hatarido
koordindldsa. 2024.11.20-30-ig
Neveldtestiileti tandacskozdson (szobeli) beszamolo a gyermekvédelmi tevékenységrol 2024.01.31.
A Csalad — és Gyermekjoléti Szolgdlat, valamint a Hintalovon Alapitvany a 2024.09.01- Meghivo szerint.
gyermekvédelmi felelosoknek szervezett sgakmai programjdan valo részvétel. 2025.05.31.
Irdsbeli éves beszimolo készitése az egész éves gyermekvédelmi tevékenységrol: 2025.05.26. A csoportok  beszamoldinak
eredmények, probléemdak bemutatisa szamszerii adatokkal alatamasztva (sajat csoport figyelemmel kisérése.
éves beszamolojahoz csatoltan).
Aktualis feladatok ellatasa feladatfiiggo
folyamatosan

GYOGYPEDAGOGUS/FEJLESZTOPEDAGOGUS MUNKATERVE

A gyogypedagogusi elldtds céljai:
- ABTMN -es, a Szakszolgalat altal kisziirt gyermekek elldatasa a torvényi eldirasoknak feleljen meg.
- ABTMN - es, a Szakszolgalat dltal kisziirt gyermekek nevelését végzo pedagogusok kapjak meg a megfelelod segitséget.
- ABTMN - es, a Szakszolgdlat dltal kisziirt gyermekek sziilei kapjanak rendszeres tajékoztatast gyermekiik fejlédésérdl és fejlesztésiikrol.
- Az évodapedagogusok segitése az SNI-S, BTMN - es gyermekek megfelelo nevelése érdekében

Feladatok:
- A tankoteles koru gyermekek szintfelméro vizsgalata.
- Avizsgdlatban alkalmazott mérése:
- emberrajz
- Bender — 4 formamadsolds
- Harris- féle dominancia vizsgalat
- Alapozo terapiat megelozo mozgasdllapot felmérés
- A szakertoi vélemények érvényességének nyomon kovetése.
- Fejlesztési tervek elkészitése.
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- Egyeéni, kiscsoportos fejlesztések megtartasa.

- Sziilokkel valo kapcsolattartas.

- Team munka pedagogusokkal, gyogy-testneveldvel, logopédusokkal, pszichologussal, szakmakozi kapcsolattartas.
- Fél évente 1 alkalommal fogado ordk biztositasa a sziilék szamdra.

- A fejlesztésben részesiilt gyermekekrol tovabbi vizsgalatok igénylése céljabol jellemzés készitése

- Igény szerint, egyéni megbeszélés alapjan tovabbi fogado orak biztositasa.

- Szakmai konferencidkon, bemutato ordkon, tovabbképzéseken valo részvétel.

- A Budaorsi Fejlesztopedagogusok Munkakozosségében valo részvétel.

- Szakmai fejlodes: tovabbképzéseken, egyéb szakmai rendezvényeken valo részvétel

Kapcsolatot tart:
- Tagovoda gyogypedagogusaival.
- Utazo gyogypedagogussal, Budaorson dolgozo fejlesztopedagogusokkal
- Sziilokkel.
- Egyéb szakemberekkel: gyogy- testneveld, logopédusok.
- Szakeértdi Bizottsaggal.
- Szakszolgalat gyogypedagogusaival, logopédusaival, pszichologusaival.

Feladatok iitemezése:

Idészak Feladatok
2024. - Az ellatando gyermekek elozetes névsoranak osszegyiijtése.
Szeptember - Atankoteles koru gyermekek szintfelméro vizsgalatainak elvégzése.

- A vizsgalat eredményeinek osszegzése.

- Az eredmények visszacsatolasa — ovodapedagogusok, gyogy-testneveld, logopédusoK szamdara.
- Konzultacio a sziilokkel — sziikség és igény szerint tandacsaddas.

- Fejlesztési tervek elkészitése.

- Heti orarend kialakitasa.

- Terapias csoportok osszedllitasa. A gyermekek csoportba torténo beosztasa.

- SZiiloi értekezleteken valo részvétel igény szerint

- Egyeéni és csoportos fejlesztések beinditasa.
A fejlesztések fajtai a problémdktol fiiggden: figyelem és grafomororos készségfejlesztés, Alapozo

2024. oktober-
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2025. mdjus

Mozgasterapia, és komplex mozgdsfejlesztés.

- Folyamatos konzultacio a szakemberekkel, a sziilokkel, ovodapedagogusokkal.

- Megalapozott segitségnyujtas a tankételes koruak beiskolazasaval kapcsolatban.

- Az oOvoddaban marado nagycsoportos koru gyermekek tamogatasa, igény szerinti vizsgalata,
Szakszolgalathoz valo iranyitasa, sziilovel valo konzultdcio.

- Az I féléves pedagogiai vélemény irasa a fejlesztésben részt vevo gyermekekrol.

- Egyéni és csoportos foglalkozasok lezarasa.

- A fejlesztett gyermekek kontrollvizsgalatanak elvégzése.

- Sziilokonzultdciok, visszajelzések.

—  Osszegzés, év végi beszamolo elkészitése.

- Dokumentumok lezarasa.

—  Szakmai megbeszélés az ellatott gyermekek fejlesztésében részt vevé gyogy-testnevelével. logopédusokkal.

- Hospitalasi lehetdségek biztositasa a kollégak, illetve a kiilsé szakemberek szamdra.

RESZVETEL A BUDAORSI FEJLESZTOPEDAGOGUSOK MUNKAKOZOSSEGI FOGLALKOZASAIN

2024. szeptember 12.

A Budadorsi Fejlesztopedagogusok Munkakozosségének 1. taldalkozdja
— TER és oviKRETA rendszerrel kapcsolatos informdciok megosztisa— kiilonés tekintettel fejleszté pedagigusi
munkakorben dolgozo kollégak tekintetében.
— Javaslattétel a késobbi megbeszélések témadaira vonatkozoan —szakmai eloaddsok

2024. november 7.

A Budadorsi Fejlesztopedagogusok Munkakozosségének 2. taldlkozdja
— Budadors Varos Ovoddiban lévo SNI-S, BTMN-es gyermekek szama, elofordulo SNI fajtdk.
— B.N.E. Wilson-féle ,,Mano teszt” ismertetése

2025. janudr 09.

A Budaorsi Fejlesztopedagogusok Munkakozosségének 3. taldlkozdja
— A beiskolazasi halasztasi kérelmekkel kapcsolatos feladatok ellatasa.
— Pedagogiai Szakszolgdlathoz, Oktatasi Hivatalhoz irdnyitott gyermekek létszama — statisztika készitése
— Esetmegbeszélés, szakmai eloadasok tartasa.

2025. januar 30.

IV. Budaorsi Mozgasfesztival megszervezése és lebonyolitisa.

2025. marcius 20.

A Budadorsi Fejlesztopedagogusok Munkakozosségének 3. taldalkozoja
— Beiskolazas: Pedagogiai Szakszolgdlat vizsgdlati eredményeinek értékelése, Oktatdsi Hivatalnoz beadott
kérelmek — a tankotelezettség megkezdése aloli felmentés targydban - elbirdldsdaval kapcsolatos tapasztalatok
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megvitatdsa.
— Informacio atadas a Paldnta csoportba keriilo gyermekekrol
—  Aktualitasok, esetmegbeszélés, szakmai eléadas.

2025. majus 22. A Budadorsi Fejlesztopedagogusok Munkakozosségének 4. taldalkozoja
— Evzaras, tapasztalatok megbeszélése, otlethorze a kovetkezd nevelési év témdinak vonatkozdsdaban.

2024.09.01- Gyogypedagogusok képzési, esetmegbeszélési csoportjaban torténd részvétel havi 1 alkalommal.
2025.05.31

GYOGY-TESTNEVELO MUNKATERVE

A gyogy-testnevelés ellatasanak céljai:
- A helyes testtartas kialakitdisa a megnovekvo iskolai terhelésre valo felkészités érdekében.
- A mozgasos iskolaérettség elérése a mozgaskoordindcio fejlettség tekintetében.

Diagnozisok:
- Hanyagtartas.
- Fokozott hati kifozis.
- Fokozott dgyéki lordozis.
- Fokozott kifolordozis.
- Lapos hat.
- Aszimmetrikus tartds.
- Mellkas deformitdsok
- Obesitas
- Mozgdskoordinacios problémak.

Fo feladatok:

- Kezdodo mozgasszervi elvaltozasok kisziirése.

- A kisziirt gyerekek csoportba sorolasa.

~  Ev eleji dllapotfelmérés mérélap segitségével.

- A mozgasszervi elvaltozasok kialakulasanak megelozése, valamint a kezdodo mozgasszervi elvaltozasok korrekcioja specialis, megelozés-
kozpontu gyakorlatanyaggal.
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- A helyes testtartas kialakitdsa.

- A helyes testtartasert felelos izmok erdsitése és nyujtasa.

- A torzs aktiv izomfiizojének kialakitasa.

- A helytelen tartasok miatt megrovidiilt izmok nyujtasa (kiilonds tekintettel a mellizom és a combhajlito izomcsoport nyujtasara).

- A helytelen tartasok miatt megnyult izmok erdsitése (kiilonos tekintettel a feliiletes és mély hatizmok, a vallov és a lapocka koriili izmok
erositesere, valamint a petyhiidt hasizom erdsitésére)

- Mellkas tagitas, mellkas fejlesztés.

- Légzo torna.

- Talpboltozat erdsités a kiilonbozo szerek adta lehetoségeket kihasznalva (a gyerekek mezitlab tornaznak)

- Mozgdaskoordindcio fejlesztés (kiemelten egyensulyérzék fejlesztés)

- Kondiciondalis képességek fejlesztése (erd és alloképesség fejlesztés)

~  Ev végi kontrollsziirés.

Minden foglalkozas feladata:
- Has- és hatizom erdsités.
- Nyujtas, mobilizalas.
- Légzd gyakorlatok.
- Talpboltozat erdsités a mezitlab tornazas lehetoségeit kihasznalva.

UTEMTERV

Az iitemterv honapokra lebontva a kiemelt fejlesztési teriileteket jeloli meg, valamint a fejlesztési cél érdekében kiemelten hasznalt eszkozoket és
szereket.

A kiemelt feladatokon til a bevezetében felsorolt f6 feladatok dllando részét képezik a foglalkozdsoknak. Ezen gyakorlatok rendszeres végzése

elengedhetetlen a hatékony prevencios és korrekcios munka érdekében.
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Iddszak Kiemelt feladatok
Szeptember Sziirés és csoportbeosztis:
- Valamennyi nagycsoportos gyerek vizsgalata kezdodé mozgdsszervi —elvaltozasok, koros koverség, valamint
mozgdskoordinacios problémdak tekintetében.
Oktober - Helyes testtartas megéreztetése. Helyes allasra, iilésre ravezeto gyakorlatok, a medence helyzetét megérezteto gyakorlatok
- Testséema fejlesztés /testrészek ismerete/, kiilonés tekintettel a helyes tartds szempontjabol fontos testrészekre /lapocka, vall,
has, medence, terd/.
- Izmok tonusat megérezteto gyakorlatok /feszités-lazitds/.
- Nyujtas, kiilonos tekintettel a helytelen tartas miatt megrévidiilt izmokra /combhajlito, csipé horpasz, mellizom/.
- Mobilizalas /gerincoszlop, vall és csipd iziilet/.
- Alapveto gimnasztikai gyakorlatok elsajatitasa.
- Statikus utanzo gyakorlatok elsajatitasa
- Jatékok utanzo gyakorlatok felhaszndlasaval: kutyafogo, elefantfogo, nyuszi fogo, pokfogo, pok-légy fogo, gomboc
palacsinta, gyikok és a légy, foldrengés, kiskutya-nagykutya, terpeszfogo, teriilj-teriilj asztalkam
November — A helyes jarasra ravezeté gyakorlatok.
- Utanzo gyakorlatok haladassal
- Térpercepcio fejlesztés, futds kozben végrehajtott utanzo gyakorlatokkal
- Szem-lab koordindacio-fejlesztés
— Statikus utanzo gyakorlatok segitségével vallév, has-, hatizom erdsités
- F6 szer a babzsak (jarasgyakorlatok gimnasztikai  gyakorlatok, utanzo gyakorlatok, torzsizom  erdsités,
egyensulygyakorlatok) és a karika (gyakorlatok futds kozben megadott jelre, ugroiskola)
- Jatékok babzsakkal: célba dobas, babzsak gyiijtés, babzsdk foglalo, szabadulas a babzsaktol, mocsarjards, babzsakos
pokfogo
December - Jardsgyakorlatokkal tartasjavitas és egyensulyérzék fejlesztés

- Awvallov és a lapocka koriili izmok erdsitése tamaszgyakorlatokkal

- Kuszasok, maszasok elore, hatra, oldalt, szlalomban (gerincmobilizalds)

- Téri tijékozodas fejlesztése akadalypdlyak segitségével /fel-, le- és datmdszdsok, dtbujasok, iranyvaltoztatdsok, fel-, le- és
atlepések/

- Egyensulyérzék fejlesztés

- FoO szer a pad. (jaras és futasgyakorlatok, gimnasztikai gyakorlatok, tamaszgyakorlatok, egyensulygyakorlatok és
utanzogyakorlatok forditott padon, emelt padon, lejton és emelkedon)
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Jatékok padok felhasznalasaval: tiz-viz - repiild, hidépito fogo, folyosofogo, helyfoglalo, golya,

Januar

Mellkas tagitas, mellkas fejlesztés

Légzo torna

Egyensulyérzék fejlesztés

F6 szer a nagylabda (iilésben rugozasok és gimnasztikai gyakorlatok, hason fekvésben mély hatizom erdsités, hanyatt
fekvésben nyujtas, egyensulygyakorlatok kiilonbozo testhelyzetekben, paros gyakorlatok) és a gémbos bot (jarasgyakorlatok,
gimnasztikai gyakorlatok, mellkas fejlesztés, mellkas tagitas, paros gyakorlatok)

Jatékok nagylabdaval: szabadulas a labdatol, kigurito, kérlabda hason fekve, szazlabu

Jatéekok bottal: botgyiijtés, szabadulas a bottol, valtoversenyek bottal, kapd el a botot

Februar

Alloképesség fejlesztés (hosszan tarté kiiszdssal, mdszdssal, utanzé gyakorlatokkal)

Mozgaskoordindcio fejlesztés, szem-kéz, szem-lab koordinacio-fejlesztés, kombindcios készség fejlesztés

F6 szer a labda (labdaguritasok, labdaletitések és elkapasok, labdavezetés, dobasok és elkapdsok, célba guritasok célba
dobasok, tartasjavitas labdaval) és a Body-roll henger /egyensulyozdsok iilésben, térdelésben, atbujasok, gimnasztikai
gvakorlatok, paros gyakorlatok, torzsizom erdsités/

Jatékok: valtoversenyek labdaval

Jatékok labdaval: kidobos jatékok, szabadulas a labdatol, célba dobas, labdakergeto, hatra és vissza, kérlabda, labdacica

Marcius

Altalénos erénlétfejlesztés, koredzések kiilonbozd szerek felhaszndlisdval (pad, szényeg, borddsfal, Body-roll henger,
zsamoly, karika, nagylabda)

Kuszasok, maszasok kotél segitségével a talajon és ferde padon

F6 szer a Greiswald - pad (at-, fel- és lemdszasok, at-, fel- és lebujdasok, csuszdsok ferde padon, tamaszgyakorlatok) és a
bordasfal (gyakorlatok futas kozben jelre, gimnasztikai gyakorlatok, maszasok fel és le, fiiggések, fiiggodlldsok,
tovahaladasok fiiggésben és fiiggdallasban)

Jatékok Greiswald - pad felhasznalasaval: tamaszkodj ra

Jatékok bordasfal felhasznaldsaval: tiiz —viz - repiilo, arviz —ozonviz - apaly

Aprilis

Erdsités, nyujtds, lazitas az dsszes ismert szer segitségével /pad, borddsfal, babzsdk, labda, Body-roll henger, pad, labda,
nagylabda stb./
Mozgaskoordindcio fejlesztés kéredzéses formaban az ismert szerek felhasznadlasaval (,,jatszotér kéredzés”)
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- A vallév izmainak erdsitése kuszassal, maszassal

- F0 szer a szuperdeszka (egyensulygyakorlatok, mobilizalads, paros gyakorlatok, tamaszgyakorlatok haladassal, hason és
tilesben huzdasok és tolasok)

- Jatékok: a megismert eszkozok felhasznalasaval, valtoversenyek a megismert eszkozok felhasznalasaval

Majus

- Futas kozben mozgdaskombinaciok /koordindciofejlesztésy.

- Kondicionalis és koordinacios készséget fejleszto gyakorlatok szerkombinaciokat felhasznalva

- Szabadtéri foglalkozasok, az udvari szerek adta lehetéségek kihasznaldasaval mozgasiigyesség, ero, alloképesség és
egyensulyeérzék fejlesztés

- Légzo gyakorlatok

~  Alldképesség - fejlesztés sokmozgdsos testnevelési jatékokkal a szabadban

- Jatékok a szabadban (futo és fogo jatékok)

— Az Oszi mérés és sziirés megismétlése.

- Az iskolaba mendo gyerekek adatainak atadasa az iskolai gyogy - testneveloknek.

VAROSI MOZAS SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG VEZETESE

2024. oktober 14.

— Gyakorlatborze az ovodapedagdogusok aktiv részvételével.
— A karikaval végzett gyakorlatok felépitése fejlesztési teriiletenként.

2024.november — Jatékborze.
25. — Fejlodeés és fejlettségkozpontu jatékszervezés a gyakorlatban.
2025, janudr 30. —  Budadérsi Ovoddsok V. Mozgdsfesztivilja
Egyeztetés alatt — Tartasjavitas a mozgds/testnevelés foglalkozdasokon - Bemutato foglalkozads
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PSZICHOLOGUS MUNKATERVE

Pszichologus: K. J.

Konzulticio idépontja: kedd: 8:00-14:00 ordig, sziiloi személyes konzultdcio csiitortok 14:00-16.00 ordig

Az ovodapszichologia céljait, az ovodapszichologus feladatat a 2011. évi CXC. Térvény a nemzeti kéznevelésrél, a 20/2012 (VII1.31.) EMMI

rendelet, valamint a 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet szabalyozza. Az 6vodapszichologus tevékenységét a
gvermekvédelmi-, az adatvédelmi- és a személyiségi jogokrol szolo torvények szellemében, az onkéntesség elvének
betartasaval, a Pszichologusok Szakmai Etikai kodexének vonatkozo szabalyaival dsszehangoltan védi.

Az évodapszichologus harmas kapcsolatrendszerben dolgozik: gyermek — sziilo - ovodapedagogus

Egész évre vonatkozoan:

Részképesség zavarok, beilleszkedési nehézségek feltardsa, elemzése, javaslattétel a megolddsra (hospitalas, mentadlhigiénés vizsgadlatok,
egyeéni beszélgetések, az érintett pedagogusokkal, sziilokkel valo konzultacio)™*

Tanitdsi, nevelési nehézségek elemzése, a megoldas segitése (hospitdlas, egyéni beszélgetés)

Felmeriilt kozosségi problémakban valo segitségnyujtas (hospitalas, egyéni beszélgetések, sziildi értekezlet, csoportos foglalkozasok)

Egyéni problémdkban valo pszichologiai tamasznyujtas (konzultacio sziilokkel, pedagogusokkal, gyerekekkel)

Pszichés tiinetek okainak feltardsa, tandcsadas, esetenként javaslattétel szakiranyu vizsgalatokra, terapiara

Kapcsolattartas segito szervezetekkel és személyekkel az ovodan kiviil és beliil.

Pszichologiai ismeretterjesztés (eloadasok, sziiloi- és neveldi értekezletek), sziiloi forum meghatarozott témak megbeszélése kéthavi
rendszeresseggel™**

A szakmai fejlodéshez sziikséges tevékenységek végzése (szakképzés, szakmai tovabbképzések, modszer-specifikus képzések, forumok,
szakirodalom beszerzése és olvasdsa)

Részvétel a Pedagogia Szakszolgadlat dvoda-, iskolapszichologus koordinatora altal szervezett szakmai feladatokban

A tovabbiakban az adott iddszakra vonatkozdan:

Augusztus:

Munkaterv megbeszélés

Egyeztetés az intézményben dolgozo szakemberekkel a munkaterv részleteirol
igény szerint pszichologiai jellegii sziirévizsgdlatok elkészitése
Pszichologiai ellatashoz sziikséges helyek kialakitdsa, rendezése
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- Ovodankénti munkabeosztas megszervezése
- Dokumentacio megnyitasa.

Szeptember — oktober:

- Az ovodapszichologus altal ellatott intézményekben egyeztetés az éves tevékenységek tervezésérol.

- Az ujonnan érkezo gyerekek beszoktatasanak segitése

- Pszichologiai jellegii sziirévizsgalatok elvégzése, értékelése™

- lgény esetén sziiloi értekezleteken valo részvétel

- Hospitdlasok, konzultacios alkalmak, foglalkozasok elinditasa, az intézmény pszichologiai ellatasanak megkezdése az intézmény igényeinek
megfeleloen.

- Sziilok tajékoztatasa irott formaban (faliujsag, honlap) az ovodapszichologus intézményi jelenlétérol, tevékenységérdl, elérhetoségérdl,
valamint arrol, hogy az intézménypszichologus a nevelési év sordn felkérésre csoportlatogatasokon vehet részt.

November — december:
- Konzultdacio az ovodai szakemberekkel az ovodai probléemdkrol, lépések tervezése
~  Ovodai csoportok latogatdsa, megfigyelések végzése
- Sziiloi forum, konzultaciok szervezése és lebonyolitasa
- lgény szerint burn out kérdoiv felvétele az ovoddkban, ovodapedagdgusok kérében

Januar — februdar:

- Sziikség esetén iskolaérettségi kiegészitd tesztek felvétele (értelmi képességek, figyelem, grafomotoros készség, stb.), az érintett gyermekek
szakellatdasba térténd iranyitasanak elokészitése™

Marcius — aprilis:
- lgény szerint iskola elokészito csoport elokészitése és inditdasa™* vagy szocializdacios csoport elokészitése és inditasa™*
- Sziil6i forum tartasa

Madjus — junius:
— Eves beszamolo keszitése

- lgény szerint sziiloi értekezleten a nyari idoszak elokészitéseként ismeretterjesztés a csaladdal toltott nyari sziinet fontossagarol és gyakorlati
lehetoségeirol
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A fenti feladatok az évodak aktudlis élethelyzetének megfelelden sulyozandok.
A feltiintetett igényelhetd lehetdségeket kérjiik, hogy az ovodak legaldbb egy honappal eldre jelezzék, hogy be lehessen illeszteni a Munkarendbe.

A csillagok a kapcsolodo feladatokhoz feltétlen sziikséges, alapveto eszkoz-, helyigényt jelolik. Azok hianyaban az adott foglalkozdasok nem tudnak
megvalosulni.

* Kisméretii helység, amely a sziirések, vizsgalatok elvégzésére ad lehetoséget, a gyerekek életkoranak megfelelo berendezéssel, asztallal, székkel.
(tiikor esetén eltakardsra alkalmas eszkozzel) Lehetoség szerint vizsgalatra alkalmas jatékokkal. (pl. baba-haz figurdkkal, bab, tarsas jatékok)
Egyeztetve a pedagogiai munkat segité kollégakkal, valamint az ovodapedagogusokkal, a sziirések elvégzése a gyerekek életkorabol adodoan a
délelotti idoszakban lehetséges.

** Kozepes méretii helység, amely a rendszeres csoport-foglalkozdasok megtartasara alkalmas. A gyerekek életkoranak megfelelo berendezéssel,
asztallal, székkel (minimum 8 db.), 6-8 gyermek kor- és dramajatékainak teret nyujto mozgastérrel, szonyeggel. Tiikor esetén eltakarasra alkalmas
eszkozzel. (A tornatermek méretiikbol és berendezésiikbol adodoan alkalmatlanok errve a célra.)

Egyeztetve a pedagogiai munkat segito kollegakkal, valamint az ovodapedagogusokkal, a csoportfoglalkozasok megtartisa a gyerekek életkorabol
adodoan a délelotti idoszakban lehetséges.

**% Nagyméretii helység, amely a rendszeresen megtartando sziiloi forumok megtartasdara alkalmas. Célszerii lenne projektor haszndlata az adott
temak feldolgozasahoz, szemléltetéséhez. FLIPCHART

Tevékenység Célcsoport Eszkoz, eljards Kapcsolatrendszer Hataridd

Részképesség sziirés segitése igény szerint | 5. életéviiket betolto ovodas | Valtozo Ovodapedagégusok Folyamatos
a 20/2012.(VI1:31.) EMMI rendelet 132 | gyerekek Sziilok

S (4) a) alapjan

Vizsgalat beilleszkedési, magatartasi Gyermekek Egyéni vizsgalat, Ovodapedagégus Folyamatos
nehézségek feltarasa elemzés céljabol megfigyelés, Sziilok

diagnosztika

Konzultacio Ovodapedagégusok Ovodapedagégusok Folyamatos
Személyes konzultacio Sziilok Sziilok Folyamatos
Online konzultacio Sziilok Sziilok

Tandcsadas Ovodapedagbgus Ovodapedagégusok Folyamatos
Tanacsadas Sziilok Sziilok Folyamatos
Hospitalas Gyermekek Megfigyelés Ovodapedagégusok Folyamatos
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Sziilok
Igény szerint az
Ertekezlet Nevelotestiilet Ovodapedagégusok ovoddk éves
Sziiloi értekezlet Sziilok Munkaterve
alapjan
Kapcsolattartas a Pest megyei Pedagdgiai | Gyermekek Szupervizio Ovoda-iskola Havonta
Szakszolgalattal pszichologus haromszor
Koordinator

. Részképesség sziireés:
A 20/2012.(VIII:31.) EMMI rendelet 132 § (4) a) alapjan az 5. életéviiket betolté gyermekek sziirésére dsszehangolt tevékenység az intézményben
dolgozo segité szakemberekkel. A sziirés eredményét kévetoen az ellatds, a tovabbi sziikséges vizsgalatok a Szakszolgalat hataskorébe tartoznak.

Vizsgadlatok:

Kezdeményezheti az ovodapedagogus és a sziilo is (minden esetben sziikséges a sziilo beleegyezo nyilatkozata). Beilleszkedési, magatartasi
nehézségek pszichologiai elemzése, a probléma feltarasa, javaslattétel a lehetséges megolddsra. Konzultdacio ovodapedagogussal:

Beszélgetés a gyermekekkel kapcsolatos aktudlis problémahelyzetrol, fejlodésiikrdl, a csoportban zajlo dinamikarol.

. Konzultacio ovodapedagogussal:
Beszélgetés a gyermekekkel kapcsolatos aktudlis problémahelyzetrdl, fejlédésiikrdl, a csoportban zajloé dinamikarol.

. Konzultacio sziilokkel:

Egyeéni beszélgetés gyermekiik viselkedésével, fejlodésével kapcsolatosan, problémafelvetés, javaslattétel a probléema megoldasara.

. Hospitdlas:
Gyermekmegfigyelés csoportban, tarsas kozegben. Kapcsolodas, tevékenység-rendszer, viselkedés, csoportdinamika feltarasa céljabol.

. Nevelotestiileti értekezlet:

Igény szerint értekezleteken valo aktiv részvétel, pedagogiai-pszichologiai téemak feldolgozasa, esetmegbeszélés, mas szakemberek bevondsaval is.

. Sziiloi értekezlet: Igény szerint értekezleten valo megjelenés, felkérésre az ovodapedagogusok dltal felvetett témdakban forumok tartasa, a csoport
életét érinto kérdesekkel kapcsolatosan.
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OVODA- EGESZSEGUGYI ELLATAS SZEMELYI FELTETELEI — VIZSGALATI RENDJE

Jogszabalyi hattér: 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi elldtdsrol

Székhely Ovodaorvos Védono
Budaérsi Csicsergd Ovoda DR. B. K. S-né P. A.

Evente tobb alkalommal ldtogatia az évodat, dltaldnos higiénés -
tisztasagi, tetvessegi - vizsgalatot tart, valamint figyelemmel kiséri
az ovodai étrendet

Kotelezd sziildi nyilatkozat a fokozott kockazati allergids betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igénylé egészségi dllapotdardl és a
megteendo siirgosségi intézkedésekrol. A koznevelési intézménynek biztositania kell a fokozott kockazatu allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekek
egészsegének megorzésere forditott fokozott figyelmet (kiilonleges személyes adat kezelése). A sziilo, értesitendo hozzatartozo, e koriilmeény fenndllasarol a
koznevelési intezményt legkésobb a gyermek ovodai jogviszonya létesitésekor tdjékoztatja.

Jogszabalyi hattér: 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrél Forras 72.§. (1)

Budaorsi Csicsergo Ovoda Ovodaorvos Védono

Az l-es tipusu diabétesszel él6 gyermekek ellatasdaval DR. B. K. S-NE P. A.
kapcsolatosan

Allergiaval kiizdé gyermekek ellatasaval kapcsolatban DR. B. K. S-NE P. A.
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https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700026.nm
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv

A gyermekek fizikai dllapotat felméro egészségiigyi vizsgalatok és azok idopontjai

Fogaszati sziirésre az SZMSZ szabalyozasa szerint évente egy alkalommal keriil sor.

Vizsgalat

Meéhecske

Csibe

Katica

Napsugadr

Pillango

Siini

Fogaszat

2024.11.20.

2024. 11.20.

2024.11.20.

2024.11.20.

2024.11.20.

2024.11.20.

Egészségvédelemmel kapcsolatos felvilagosito eléaddasok:

1. Cime: Fog- és szajapolasi prevencios program
Eldado: Molnarné Friedrich Katalin

2. Cime: Fog- és szajapolasi prevencios program
Eldado: Molndrné Friedrich Katalin

Idopont: 2024. 11. 17.

Idopont: 2024. 11. 17.

A sziil6ket minden esetben, legalabb 7 nappal kordbban tajékoztatjuk az orvosi vizsgalatok pontos idopontjarol.

Budaérs Viaros Onkormanyzaténak tamogatdsdaval 2024 évben ismét megszervezésre keriil a lisztérzékenység /coelidkia) kideritésére iranyulo
sziirovizsgalat az intézményben.

Az Onkormdnyzattal kotitt szerz6dés értelmében az idei évben a sziirési korcsoportba tartoznak a 2018. szeptember 01. - 20219. augusztus 31.
kozott sziiletett gyermekek.

Az Onkormdnyzat taimogatdsdinak koszonhetéen a sziirévizsgdlat a célcsoport szamdra ingyenes.

A sziirovizsgalat tervezett idopontja 2024.10.09.
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ALAPSZOLGALTATASAINK

Ssz. | Fejlesztési teriilet Specidlis szolgaltatdast nyujto Idopont
1. | Logopédiai fejlesztés V. K. logopédus hétfé — csiitortok:
13.00-16.00
A. M. logopédus szerda: 8.00-12.00.
2. Hittan N. M-né hitoktato Csiitortok:
15.30.-16.00.
3. | Fejlesztopedagogia V. N. hétfd — csiitortok
Oligofrénpedagogia —pszichopedagogia szakos gyogypedagogiai tanar | 7.00-13.30.
péntek:7.00-13.00.
4. | Pszichologia K. J. pszichologus kedd: 8.00.-12.00.
5. Gydgytestnevelés P-né G. ZS. gyogytestneveld hétfé — szerda:7.30.- 9. 00.
AZ OVODA TERVEZETT SZOLGALTATASAI - SziilGi igényekre alapozott
(a szolgaltatonak kifizetett téritési dij ellenében)
Ssz. | Tevékenység Szolgaltato Intézményi felelds! Idopont
1. Moka torna Cs. B. K. A.
szerda - péntek: 15.30.-16.00.
2. | Szivacslabda D.B.L.N. P.F. kedd: 16.15. - 16.45.
3. | Zeneovi T E. S. E. kedd: 15.30. - 16.00.
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N

. Kozosségfejlesztés

Kozosségfejlesztés

— Hogyan segiti az intézmény a gyermekek egyiittmiikodéset?
Az intézmény kozosségepito tevékenységei hogyan, milyen keretek kozott valosulnak meg?
A sziilok a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kiozosségfejlesztésben.

A PEDAGOGIAI PROGRAMBAN IS MEGJELENITETT OVODAI UNNEPEK ES EGYEB PROGRAMOK TERVEZETT IDOPONTJAI

Kiemelés az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjabél: ,,Az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés
»AZ 6voda a gyermek nyitottsagara épit, és ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje sziikebb és tagabb kornyezetét, amely a nemzeti
identitastudat, a keresztény kulturalis értékek, a hazaszeretet, a sziil6foldhoz és csaladhoz valé kotédés alapja, hogy ra tudjon csodalkozni

a természetben, az emberi kdrnyezetben megmutatkozo jora és szépre, mindazok megbecsiilésére.”

Ssz. Unnepek/programok Jeles napok, hagyomanyok, kulturdlis programok Felelos Idépont

1. Séta a Kalvaria dombra — Pillango csoport ZS-NE B.M. H. B. 2024.09.11.

2. Levélfeladds a postin - Pillango csoport ZS-NE B.M. H. B. 2024.09.18.

3. AUTOMENTES VILAGNAP Ovodapedagdgusok 2024.09.23.

4. TISZTA HEGYEK NAPJA —séta a Kéhegyre TT. K. E 2024.09.26

S. Latogatas a budaérsi Auchan Pékségbe -Siini csoport T.T. K.E. 2024.09.27.

6. A MAGYAR NEPMESE NAPJA T.T. K.E. 2024.09.30.

7. GYEREK — BErek Kornyezettudatos Foglalkoztatéhdzovoddsoknak szolé | B.J. 2024.10.01.-2025.05.31.
interaktiv foglakozdsain valo részvétel - Katica, Méhecske, Pillango,
Napsugar, Csibe, Siini csoportok

8. Boldog Foéld! — Vasarlasi lehetoségek csomagoldasmentesen — SCH. B. 2024.10.01.-2025.05.31.
Csomagoldasmentes bolt meglatogatdsa.

9. Az Idések Vilagnapja alkalmdbol a Maltai Szeretetszolgdlat idés lakéinak | B. ZS-NE, B-NE O. J. D. 2024.10.01.
koszontése — Csibe csoport
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10. ZENE VILAGNAPJA P.F.B. ZS-NE 2024.10.01.

11. Kukoricds délutin a Sziilok részvételével 2024.10.04.
Kukorica Janos cimii kitaldalt mese dramatizdlasa az évodapedagogusok
eloaddasdaban

12. ALLATOK VILAGNAPJA K.ET.T. 2024.10.04.

13. Séta a Ko-hegyre - Pillango csoport ZS-NE B. M. H. B. 2024.10.09.

14, A magyar Népi jaték napja jatékainak megismerése, eljatszdsa. T.T. 2024.10.09.

15. Buszos kirandulads az ovoda 6 csoportjaval — Jagi tanosvény megtekintése | D. B. N. L. 2024.10.15.

16. Evszaknak megfelelé természetmegfigyels sétak — Katica, Méhecske, | Ovodapedagégusok 2024.10.01.-

Pillango, Napsugar, Csibe, Stini csoportok 2025.05.31.

17. Visdarlas a zoldség-, és gyiimolesboltban — Katica, Méhecske, Pillangé, | Ovodapedagégusok 2024.10.01.-
Napsugar, Csibe, Stini csoportok 2025.05.31.

18 Post Art — meseeléaddasok megtekintése — Katica, Méhecske, Pillango, | T. T. 2024.10.01.- 2025.05.31
Napsugar, Csibe, Stini csoportok

19. Jokai  Miivelédési Haz: PRIMANIMA ovisprogram —  filmvetités | Ovodapedagogusok 2024.10.01.- 2025.05.31
gyerekeknek - Katica, Méhecske, Pillango, Napsugar, Csibe, Siini csoportok

20. Lampasok készitése csoportszinten a gyerekekkel H.B. N.N. M. G. 2024.11.04 -2024.11.08.
,Martinsgeschichte”’- cimii torténet eloaddsa a gyerekek szereplésével
Német nemzetiségi tanccsoport fellépése a Méhecske és a Napsugar csoport
kozremiikodésével
Marton-napi  hagyomanydrzo iinnepiink és lampds felvonulasunk a
Templom-térre.

21. Latogatds a budadrsi New Ice jégpdlydra — Csibe csoport B. ZS-NE, B-NE O. J. D. 2024.11.22.

22. Adventi gyertyagyujtds a csoportokban H.B. H.B. 2024.12.02.-2024.12.16.
Adventi mondokak, versek, dalok eloadasa az ovodapedagogusok Hétfékeént: 11:30-kor
szereplésével

23. Jon a Mikulds! Ovodapedagdgusok 2024.12.06.

24, Adventi koszoru megtekintése a Templom téren Ovodapedagégusok 2024.12.13.
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25. Lucazas DR. B-NE K. ZS. 2024.12.13.
26. Adventi vasar szervezése DR. B-NE K. ZS. 2024.12.12-13.
27. Kardcsonyi iinnepség B. ZS-NE 2024.12.16.
Kardcsonyi dalok éneklése hangszeres kisérettel az ovodapedagogusok
eloaddsaban
Betlehemi miisor eléaddsa a nagycsoportosok szereplésével.
28. A Maltai Szeretetszolgdlat idds lakéinak megajandékozdsa, kardcsonyi | B. ZS-NE, B-NE O. J. D. 2024.12.17.
miisor addasa — Csibe csoport
29. Betlehem megtekintése a budadrsi Nepomuki Szent Janos Romai Katolikus | Ovodapedagégusok 2024.12. 18-19.
Templomban
30. Latogatas a budadrsi Grof Bercsényi Zsuzsanna Varosi Konyvtarba Ovodapedagégusok 2025.01.13 -2025.02. 10
31. Mese dramatizdlds a nemzetiségi ovodapedagogusok eléaddisiaban — | T.T. 2025.01.29.
Briider Grimm: Die Bremer Stadtmusikanten
32. Farsang az 6voddaban/Faschingsfest B. J. 2025.02.14-21
33. Tavaszvards. Kiszebab égetése. Dr. B-né K. Z8. 2025.03.07.
34. Tavaszi Német Nemzetiségi Napok T.T. 2025.03.10 - 025.03.14.
35. Marcius 15. nemzeti iinnepiink — Séta a Kossuth Lajos szoborhoz B. ZS-n¢, P.F. 2025.03.14.
36. VIZ VILAGNAPJA SCH.B. P. K. 2025.03.21.
37. W. Sutejew: Unter dem Pil; cimii mese bemutatisa a nemzetiségi | T.T. B-NE O. J. D. 2025.03.
ovodapedagogusok eloaddasaban.
38. Tiizoltosag megtekintése - Katica, Méhecske, Pillango, Napsugdr, Csibe, | D. B. N. L. 2025.03.01-2025.03.31.
Stini csoportok
39. Jatszoterek litogatisa - Katica, Méhecske, Pillango, Napsugdr, Csibe, Siini | Ovodapedagégusok 2025.04.01-2025.04.30.
csoportok
40. Husveéti barkacsolo délutan a Sziilok részvételével M.G. 2025.04.10.-2025.04.11.
41. Husvéti hagyomanyorzés: tojdskeresés M. G. 2025.04.16.
42. Novenyek, allatok megfigyelése egy budaorsi kertben, baromfiudvarba — H. B. N.N. 2025 aprilis
Pillango csoport
43. Egyiitt a csalddokkal! Projektnap a Budaorsi Csicsergd Ovodiban Ovodapedagégusok 2025.04.29.
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VARAZSSZAVAK-VARAZSIGEK — ILLEMTUDO TORTENETEK V G-né

44, Séta a Kalvaria dombra - Pillango, Katica csoport P.K.SCH. B 2025. aprilis

45. Kelenfoldi Vasutdllomas megtekintése — Katica csoport P.K. SCH. B. 2025. aprilis

46. Séta a Patak Partra -Siini csoport T.T. K. E. 2025 aprilis

47. Orokbe fogadunk egy fit Kamaraerdében — Siini csoport T.T. K. E. 2025 aprilis

48. Papp Daniel biivész gyerekeknek szolo miisora B. ZS-NE, B-NE O. J. D. 2025. aprilis

49. FOLD NAPJA DR. B-NE K.ZS. M. G. 2024.04.29.

50. A Ganter-hdz - miiemlék lakéépiilet - kapujinak megtekintése — Csibe | B. ZS-NE, B-NE O. J. D. 2025. aprilis
csoport

o1, A Bleyer Jakab Helytorténeti Mizeum kidllitasanak és fiiszerkertjének | Ovodapedagégusok 2025. majus
megtekintése

52. Anyak napja Ovodapedagégusok 2025.05.06.2025.05.-08.

53. Budadirs Fesztival gyermekprogramjain valo részvétel B. ZS-NE, B-NE 0. J. D. 2025.05.08.-2025.05.12.

54. MADARAK ES FAK NAPJA B.ZS-NE, B-NE 0.J.D | 2025.05.09.

55. MEHEK VILAGNAPJA K. E. 2025.05.20.

56. Volt évodasaink mini koncertje a gyerekeknek B. ZS-NE, B-NE O. J. D. 2025. majus

57. Evzdré, Ballagds Ovodapedagdgusok 2025 05.26.-2023.05.29.

58. Gyereknap Z-NE.B.M. D.K. SZ. 2025.05.30.

59. NEMZETI OSSZETARTOZAS NAPJA B.J. DR. B-NE K.ZS. 2025.06.04.

60. KORNYEZETVEDELMI VILAGNAP H.B.N.N. D.K. SZ 2025.06.04.

61. Buszos kirandulas az 6voda 6 csoportjaval. Ovodapedagégusok 2025.06.06.

Ovodaigazgato

62. Fagylaltozas a Szamos cukraszdaban Ovodapedagégusok 2025. majus

63. A Firkamiihelyben késziilt alkotasok kiallitasanak megnyitasa az ovodaban | K. E. 2025.majus

64. Apadk napja K. E. 2025.06.13.

65. Kreativ német tabor Sommerfest, Ubernachtung — évodai éjszakdzas a Nemzetiségi 2025.07.28.-2025.08.08.
bucsuzo nagycsoportosoknak és kozépsosoknek vidam programokkal. ovodapedagogusok
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Hagyomanyos iinnepeink mellett jelentos szerepet kapnak az ugynevezett , . Jeles napok.” A gyermekek szamara tavlatot jelent a kiilonbozo
alkalmakra valo kozos tervezgetés, késziilodeés, az oromteli varakozds. Unnepeinket, hagyomanyainkat, a természethez és a Jeles napokhoz
kapcsolodo alkalmakhoz mindig a gyermekek életkori sajatossagainak megfeleléen alakitjuk.

Célunk:

— A gyerekeken keresztiil a csaladok mozgositasa, aktiv ,, részvételre” osztonzése, ezaltal tobb generacio szemléletének alakitasa.
— Az ,,iinnepelni tudas” képességének megalapozasa a Jeles Napokkal, iinnepeinkkel, kézos alkalmainkkal.

— Az erkolcsi-, és akarati tulajdonsagok alakitdsa.

— A kozosségi elmények iranti igény kialakitisa a gyermekekben a kiilonbozo programok, tevékenységek altal.

A sziilofoldhoz, a magyar/német nyelvhez, kulturahoz valo kapcsolat megalapozasa.

Feladatunk: Kiemelés a Budaérsi Csicsergd Ovoda Pedagdgiai Programjabdl 69.oldal

— A kotodés alapjat is szolgdlo keresztény kulturdlis értékek megismerése és megtapasztaldsa, mint a szeretet, orom, békesség tiirelem,
szivesség josag, hiiség szelidség, onmegtartozkodas.

— A néphagyomanyhoz kapcsolodoan atélt tevékenységek a kozos élmény erejével hassanak a gyermekekre, erdsitsék a kozdsséghez tartozds
érzését.

— A hagyomanydrzés rendszeres és tudatos beépitésével az ovodai neveld munka folyamataba érzelmi, esztétikai, erkolcsi, ezen beliil a sziil6fold
iranti szeretet alakuljon ki.
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3. Eredmények

> Milyen eredményességi mutatokat tartanak nyilvan az intézményben?
» Nyilvantartjik és elemzik az intézményi eredményeket:

> Milyen szervezeti eredményeket tud felmutatni az intézmény?
» Hogyan hasznositjak a belsd és kiilsé mérési eredményeket?
» Hogyan kisérik figyelemmel a gyermekek iskoldba 1épését, tanuldsi utjat?

helyben szokdsos megfigyelésen, vagy mds alapon megszervezett mérések eredmeényei

esetleges sport, mds versenyeredmények: orszdgos szint, megyei szint, telepiilési szint elismerések

6 éves kor utin ovoddaban marado mutatok, elégedettségmérés eredményei (sziilo, ovodapedagdogus, pedagogiai munkdt segitok) o
neveltségi mutatok

Sorszam

Feladatok a kételezoen bemutatando és az intézmény dltal publikalni is kivant tartalmak és adatok dsszegyiijtésével és
feldolgozasaval kapcsolatban

Gyermek megismerési technika tovabbi megismerése és gyakorlati alkalmazdsa: DIFER (elemi Alapkészségek) - mérés

Kiemelt figyelem az iskolakezdéshez sziikséges készség és képességek fejlesztésére
— az ovodai nevelés soran
— a csaladi nevelés megsegitése sordn.

A tankotelezettségi torvény megfelelo értelmezése és gyakorlata:
— A specialis pedagogiai ellatdasra jogosult, a tankotelezettségiik megkezdésére halasztast kapott gyermekek részére biztositando,
iskolakezdésre felkészito célzott foglalkozasokkal kapcsolatos feladatok.
—  Konzultacio a fejlesztokkel és a Szakszolgalat munkatdrsaival.
— lskolaérettségi vizsgalatok szakszert, és idoben torténd lebonyolitasa.

Partneri igény és elégedettség eredményeinek szinten tartdisa, fokozdsa — aktuadlis mérések lebonyolitisa, értékelése, és az
eredmények megfelel6 hasznositdsa

A sikeres iskolakezdésre valo felkészités sordn:
— Iskolaérettségi vizsgalatok szakszerti és idoben torténd lebonyolitdsa.
— Folyamatos kapcsolattartas és kommunikacio a fejlesztopedagogussal, gyogy-testnevelovel és a pszichologussal.
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Intézmény/program specifikus eredményeink:

— Projektpedagogiaval torténd nevelés és tanuldasszervezes.

—  Firkamiihely folyamatos miikédtetése — Tehetséggondozas

— A gyermekek szamara meghirdetett rajzpalydazatokon valo részvétel és azok eredményessége.

— Korszerii mozgasfejlesztés, mindségi testnevelés bevezetése és megszilarditasa az intézmeény valamennyi csoportjdba.

—  Igy tedd ra!” Magyarorszdg vezetd népi jaték és néptanc médszertani programjanak alkalmazdsa.

— A német nemzetiségi hagyomanyok apoldasa, nemzetiségi kreativ nyari tabor szervezése.

— A Budaérsi Ovoddsok \V. Mozgdsfesztiviljainak megrendezése.

— VARAZSSZAVAK — VARAZSIGEK — ILLEMTUDO TORTENETEK cimii projekt megvaldsitisa a csalidok széleskirii
bevondsaval — Gyermeketikett a jomodor és az udvarias viselkedés kialakitasanak folyamata.

— KOMPLEX PSZICHOMOTORIKUS FEJLESZTES AZ OVODASOK SZAMARA — fejleszté/gyogypedagdgusi
Mesterpdlyazat megvalositasa

— Alapozo Mozgasterapia idegrendszer érlelo program kiegészitése a vizudlis-, és auditiv teriiletek intenziv fejlesztésével.

— A keresztcsatornak osszehangolasanak kiegészitése a Kovacs-féle terdpias lufikkal, Sportpoharakkal.

— A mozgas, végtagosszerendezés, keresztezes, ritmizaldas, és titem, emlékezet és figyelem fejlesztése mondokakkal kisérve.

— HANGTALTERAPIA:
o Relaxacios modszer a gyerekek megnyugtatdsa, az izomzat ellazuldsa, a belsé figyelem és onkontroll fejlesztése céljabol.
o A rezgések, a kiilonbozé hanghatdasok meseelemekkel torténd tarkitasa, a hason, haton vagy fej folott rezegtetett
hangtalak segitségiil szolgalnak a gyerekek elcsendesitésében.
o A felnottek szamara heti 1 alkalommal szervezett hangtalfiirdo, mentalhigiénés kezelés — a szervezet meditativ allapotba
keriil, segiti a belso ellazulast, hatékony a stressz, szorongas, fesziiltség oldasaban.
—  Sziilok elégedettsége az intézményi onértékelés tiikrében 95%
— Pedagogusok elégedettsége az intézményi onértékelés tiikrében 97%

— Gyakornok évodapedagogus mindsito vizsgajanak eredménye 91%

— Intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés eredménye— Magas szinvonalu pedagogiai feladatvégzés.

83




4. Belsd kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikdcio

» Milyen pedagégus szakmai kizosségek miikodnek az intézményben, melyek a f6 tevékenységeik?
» Az ovodapedagdgusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki miikédési koriiket, ondlloé munkaterv szerint dolgoznak. A
munkaterviiket az intézmeényi célok figyelembevételével hatdarozzak meg.

> Hogyan torténik a bels6 tuddsmegosztas az intézményben?
> Hogyan torténik az informaciéatadas az intézményben?

» Az intézmény munkatarsai szimara biztositott a munkajukhoz sziikséges informaciékhoz és ismeretekhez valé hozzaférés.

Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és felhasznalasuk

Ssz. Felhasznadlds targya Idépont
Helyszin Megjegyzések
L Csapatépito rekredcios tréning 2024.10.24-25. Felelos:

cstitortok — péntek

Hotel Korona
3300 Eger
Tiindérpart utca 5.

V. G-NE évodaigazgaté
K. E. évodaigazgato- helyettes

2. XI1. Budaérsi Pedagdgiai Napok 2024.11.04. Felelos:
hétfs V. G-NE évodaigazgaté
8:00-16:00
Budadrsi. I. sz. Altaldnos
Iskola
3. HANGFURDO TIBETI TALAKKAL: 2025.02.14. Felelos:
— A hangtalak kiilonbozo frekvenciaju hangtartomanyban péntek V. G-NE évodaigazgaté
rezegnek, mely rezgések elosegitik a megnyugvast, az 8:00-16:00 K. E. dvodaigazgato- helyettes

oldodast, a mindennapi stressz elengedését.

— A hangtalak mellett megszolalo koshik, kiilonbozo
dobok és hangszerek szinesitik a hangélményt, hogy
még pihentebb dllapotot érhessiink el.

V.N.
P-NE G.ZS.
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Ssz.

Felhasznalas targya

Idopont
Helyszin

Megjegyzések

— Atest és a lélek gyogyul, az elme elcsendesedik.
Eloado/tréner: V. N. intézmeényi fejleszto/gyogypedagogus

Elméleti ismeretek elsajatitisa — tapasztalatszerzés —
gyakorlatban torténd alkalmazasa a gyerekek kérében.

ELMENYTESTNEVELES — OKOSTESTNEVELES:
Atalakitott futé-fogéjatékok és térbeli tudatossdgot fejleszté
jatékok
A hagyomanyos gyoztes-vesztes, kiesos tipusu jatékokkal
szemben az élménytestnevelés a fejlodes, és fejlettségkozpontu
jatékokat helyezi a kézéppontba, ahol nem a versenyen,
egymads legyozésén van a hangsuly.
Célunk, hogy:
— a jaték minden gyermek szamara élményt, sikert,
tanulasi lehetoséget jelentsen,
— kompetenciaérzetiik  adottsagaiktol,  képességeiktol
fiiggetleniil kedvezéen valtozzon,
— a versenyszitudciot elsosorban énmagaval szemben élje
meg,
—  fizikai és érzelmi biztonsdagban, szocidlis kompetencidak
fejlodésével képessé valjon a sportszerii versengésre.

Gyakorlati ,,szekcié” vezetd: P-NE G. ZS.

Tanulmanyi kirandulas a teljes dolgozoi kor részvételével

2025.06.13.
péntek
8:00 -16:00

Felelos:
V. G-né ovodaigazgato
K. E. dvodaigazgato- helyettes

A nevelés nélkiili munkanapokon — sziildi igény esetén — eldzetes felmérést kovetden gondoskodunk a gyermekek feliigyeletérdl.
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NEVELOTESTULETI ERTEKEZLETEK ES BELSO TOVABBKEPZESI PROGRAMOK
Ovodapedagégusi értekezletiinket tobbnyire keddi napokon tartjuk 13.30. -14.30-ig.

Minden nevelotestiileti értekezlet aktudlis napirendi pontjai elott feldolgozando tartalmak:
— Az intézmény kulcsfolyamataival kapcsolatos pedagogusi ajanlasok, vélemények és tapasztalatok 6sszegyiijtése.
— Tovabbkepzési tapasztalatok folyamatos megosztasa —tuddsmegosztas
— A személyes teljesitménycélok megvalositasat tamogato tartalmak felvezetése, bemutatdsa.

A belsé tovabbképzések tartalmi alapjat aktudlis feladataink, a 2024/2025. nevelési év pedagogiai feladatai, igazgatoi ellendrzések tapasztalatai,
jogszabalyi valtozasokbol fakado feladatok hatdaroztak meg.

Célja: Az ovodapedagogia legujabb eredményinek és modszereinek megismertetése a nevelotestiilettel, a bevezetett, kiprobalt - projektmodszer,
kooperativ tanulasi technikak, viselkedésrendezési modszerek - tapasztalatainak megbeszélése, a konfliktuskezeléssel kapcsolatos nézeteink alakitdsa,
mely megvdaltoztatja a gyerekekhez fiizodo viszonyunkat is — mindannyiunk elonyére, valamint a kompetenciaalapu évodai neveléshez a palyakezdo és
uj kollégak modszertani segitséget és otleteket kapjanak.

Szakmai szinvonal mérheto emelése.

Téma/ feladat Felelos Idépont
1. | TUZ ES MUNKAVEDELMI OKTATAS V.G-NE 2024.08.26.
A 2023/24. nevelési évet értékeld beszamolo eredményeinek, tartalmainak felelevenitése | V. G.- NE 2024.08.26.
— Eves Munkatervtartalmi eldkészitése, a Munkaterv sablon tartalmakkal térténo
feltoltése.
A Kukoricas délutan szervezésével kapcsolatos feladatok megbeszélése. DR. B-NE K. ZS. 2024.09.17.
2. | A 2024/2025. nevelési év  Munkatervének —ismertetése, kiemelt feladataink, | V. G- NE 2024.09.30.
rendezvényeink.
Az oviKRETA tanulmdnyi rendszer bevezetésének tapasztalatai. V. G- NE 2024.09.30.
DIFER allapotmérés elokészitése, mérése B.ZS-NE 2024.09.30.
Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjinak - ONAP - feldolgozdsa:
— I Bevezetd ] N. N. 2024.09.30.
— 1L Gyermekkép, Ovodakép
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— Az ovodai nevelés feladatai:

o Az egészséges életmod alakitisa M. G
o Az érzelmi, az erkélcsi és a kozdsségi nevelés H.B
o Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelés megvalositisa T
Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjinak — ONAP - feldolgozdsa: Z-NéB.M. S.E 2024.10.08.
— 1IV. Az ovodai élet megszervezésének elvei:
o Szemeélyi feltételek
o Targyi feltételek
e Az ovodai élet megszervezése
e Az dvoda kapcsolatai
Iskolai igény-, és elégedettségmérés elokészitése. DR. B-NE K. Z8S. 2024.10.08.
Ovodai nevelés orszdgos alapprogramjinak - ONAP - feldolgozdsa: M. G. B.ZS-NE 2023.10.15.
— V. Az ovodai élet tevékenységi formadi és az ovodapedagogus feladatai: B-NE 0.J. D.
o Jatek
o JVerselés, mesélés
o Enek, zene, énekes Jjaték, gyermektanc
e Rajzolas, mintdzas, kézi munka
o A kiilso vilag tevékeny megismerése
o  Munka jellegii tevékenységek
o A tevékenységekben megvalosulo tanulas
A tankdételes koru gyermekek neveltségi szint mérésének elokészitése, mérése. Dr.B-NEK. ZS. ggggigéi i
Iskolai igény-, és elégedettségmérés. Dr. B-NE K. ZS. 2024.10.24-
’ 2024.10.31.
g . o L, M.G. 2024.10.28.-
Befogadasi idoszakkal torténd elégedettség mérése 9024.10.31.
Ovondk Kincsestira Médszertani Kézikinyv B.ZS-NE 2024.10.22.
Dr. Pasztor Eniké adjunktus: Egy hajoban eveziink - Hogyan lehetnek egymads segitoi
a kezdd és a tapasztalt ovodapedagogusok?
Marton napi elokésziiletek T.T. 2024.10.22.
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Uj dolgozé beilleszkedésének nyomon kivetése V. G-NE 2024.10.22.
XI1. Budaérsi Pedagdgiai Nap eldkészitése V. G-NE 2024.10.22
6. | Ovodai nevelés orszigos alapprogramjinak - ONAP - feldolgozdsa: H.B. M. G. 2024.11.05.
— VI: A fejlodés jellemzoi ovodaskor végére
Iskolai igény-, és elégedettsegmérés eredményeinek visszacsatoldsa Dr.B-é K. ZS. 2024.11.12.
A tankoteles koru gyermekek neveltségi szintmérés eredményeinek visszacsatoldsa. M. G. 2024.11.12.
A befogadasi idoszakkal torténd elégedettség mérés eredményeinek visszacsatolasa M. G. 2024.11.12.
DIFER képzések tapasztalatai — gyakorlati alkalmazas intézményi tapasztalatai Z-NE B. M. H. B. M. G. 2024.11.12.
7. | Ovénék Kincsestira Médszertani Kézikonyy M. G. 2024.11.19.
Muncs Viktoria ovodapedagogus és neveléstudomany szakos bolcsész:
Iranytii az ovoddsok kezében a napirend
A napirend fontossdaga az ovodaskoru gyermekek életében
Tdjékozédo felmérés — egyeztetés az 6vodapedagdgusokkal — a tovabbi egy évig torténd | Ovodapedagégusok 2024.11.19.
ovodaban maradashoz az Oktatdasi Hivatalhoz benyujtandd, sziilok dltal igényelt
pedagogiai szakvélemények elkészitésérol — szakszeriiség és indokoltsag vizsgalata
8. | Ovonék Kincsestira Médszertani kézikinyv SCH. B. 2024.11.26.
Aisson Erzsébet kozoktatasi szakérté, mesterpedagogus: Befogado ovodak uj
helyzetben — Amikor a gyermek szamdra a magyar az elsd idegen nyely.
DIFER dllapotmérés eredményének visszacsatoldsa B.J. B. ZS-NE 2024.11.26
10. | Ovénék Kincsestira Médszertani kézikinyv Dr. B-NE K. ZS. 2024.12.03.
Cseke-Marosi Eszter: Néphagyomany és kirnyezeti nevelés
Adventi elokésziiletek V. G-né¢ 2024.12.03.
Aktudlis feladatok egyeztetése, pontositisa
11. | Ovéndk Kincsestira Médszertani Kézikinyv H.B. 2024.12.13.
Peer Krisgtina: A tapldalkozdas, kivalasztas zavarai — Regulacios zavarok
kisgyermekkorban
Karacsonyi iinnepkor feladatai V. G-né 2024.12.13.
Ugyeleti ellatdssal kapcsolatos szervezési feladatok.
13. | Ovénék Kincsestira Médszertani Kézikonyv T.T. 2025.01.14.

Havlikné Rdacz Andrea neveléstudomdny szakos bolcsész: Gyozni és vesziteni is tudni
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kell Az onszabdlyozds fejlodésének segitése — hogyan tovabb?

14. | Ovénék kincsestira szakmédszertani kézikinyv P.F. 2025.01.24.
Korzenszky Klara: Krizishelyzet vagy vesiteség esetén alkalmazhato jatékos-zenés
eszkozok ovodas gyermekeknél 1.
A nevelési év elso felének értékelése: munkakozosség /munkacsoport vezetok és a | Munkakézosség vezetok 2025.01.30.
gvermekvédelmi megbizott beszamoloja
15. | Az Etikai kodex korrekciojanak ismertetése, kozos értelmezése. V. G-né 2025.02.04.
Uj dolgozé beilleszkedésének nyomon kovetése. K. E.
Az oviKRETA tanulmdnyi rendszer bevezetésének tapasztalatai Ovodapedagégusok
16. | Ovonék kincsestira szakmédszertani kézikonyv B. J. 2025.02.11.
Korzenszky Klara: Krizishelyzet vagy vesiteség esetén alkalmazhato jatékos-zenés
eszkozok ovodas gyermekeknél I1.
Farsangi tinnepkérrel kapcsolatos feladataink Ovodapedagégusok 2025.02.11.
A februdr 14-ei nevelés nélkiili munkanap elékészitése V. G-NE 2025.02.14.
17. | Ovéndk kincsestira szakmédszertani kézikonyv B.ZS-NE 2023.02.18.
Cseke-Marosi Eszter: Néphagyomdny és matematika
A teljesitményértékelés — a nevelomunkdt kozvetleniil segitok korében — mérése. K. E. 2024.02.10.-
2024.02.24.
19. | Az egészségfejlesztés nagykionyve D. K. SZ. 2025.03.04.
Orszigos Gyogyszerészeti és Elelmezés- Egészségiigyi Intézet: A gyermekkori tilstily
és elhizas- a megelozés lehetiségei
A teljesitményértékelés — az egyéb alkalmazottak korében — mérése. K. E. 2025.03.04.
2025.03.11.
20. | Ovodai Nevelés szakmai-médszertani folyirat D.B.N. L. 2025.03.12.
Szabo Anita: Miért nem szeretiink fegyelmezni? Kérdések az ovodai fegyelmezésrol
A marcius 15. Nemzeti tinneptiink szervezése B. ZS-NE 2025.03.12.
21. | Delidaga Eva-Lovdsz Hajnalka: Mit kezdjiink az agresszioval? Dr. B-NE K. ZS. 2025.03.19.
Pszichologiai utmutato + indulatkezeld mesék 1
22. | Delidga Eva-Lovdsz Hajnalka: Mit kezdjiink az agresszioval? M. G. 2025.03.26.

Pszichologiai utmutato + indulatkezeld mesék 11
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Delidga Eva-Lovisz Hajnalka: Mit kezdjiink az akaratossdggal? K. E. 2025.04.08.
T.T.
23. | Teljesitményértékelés intézményi szintii eredményeinek visszacsatoldsa V. G-NE K. E. B.ZS-NE | 2025.04.15.
25. | Delidga Eva-Lovisz Hajnalka: Mit kezdjiink a szorongdssal? H. B. 2025.04.29.
Pszichologiai utmutato + indulatkezelo mesék 1.
A TER bevezetésének tapasztalatai V. G-NE 2025.04.30.
Az ovodai csoportok Anyak napi és évzaro miisorainak egyeztetése Ovodapedagogusok 2025.04.30.
26. | Delidga Eva-Lovdsz Hajnalka: Mit kezdjiink a szorongdssal? B. J. 2025.05.13.
Pszichologiai utmutato + indulatkezelo mesék I1.
A gyermeknapi rendezvény szervezésével kapcsolatos feladataink Ovodapedagégusok 2025.05.13.
28. | A 2024/2025. nevelési év eredményeinek megvitatisa — Eves beszimolé eldkészitése | V. G-né 2025.05.31.
— Beszamolo sablon tartalmakkal valo feltoltése K. E.
Munkakizdsség vezetok 2025.05.07.
Kreativ német tabor elokészitése K. E. 2025.07.28-
2025.08.08.

Munkatdarsi értekezletek

Ssz. Felhasznalas targya Idopont Erintettek/
Felelos
1. A 2024/2025. nevelési év Munkatervének megvitatasa, elfogaddsa. 2024.09. 30. Minden dolgozo/
ovodaigazgato
2. Ertékeld beszamolo megvitatisa, elfogaddsa, a 2025/2026-0s nevelési év 2025.06. 19. Minden dolgozo/
prioritdasainak meghatarozasa ovodaigazgato

Alkalomszerii, a Munkatervtol eltéré munkaértekezletre — kivéve a siirgés vagy rendkiviili eseteket - csak nagyon indokolt esetben, és lehetoség
szerint elore meghirdetett idopontban keriilhet sor.
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AZ OVODA MUKODESET ES EREDMENYESSEGET TAMOGATO SZAKMAI FORUMOK

Ovodavezetéi TEAM

Elsidleges célja a kiegyensulyozott és nyugodt mitkédeési feltételek folyamatos biztositasa, a pedagogiai és szervezési feladatok intézményi szintii
koordinalasa, valamint az aktualis feladatok iitemezése és elokészitése.

Az ovodavezetés havi rendszeresseggel, pénteki napokon iilésezik, és sziikség szerint kibovitve a résztvevok koret.

Ssz. Téma Idépont Megjegyzés/Felelos
1. A nevelesi év inditasaval kapcsolatos feladatok egyeztetése 2024.08.26.- | V. G-NE
Munkatervi tartalmak pontositisa 2024.08.27. K. E.
Eves Munkaterv véglegesitése: 2024.08.27. V. G-NE ’
— TER tartalmainak attekintése, pontositasa. péntek B. ZS-NE
— TER személyes teljesitménycélok attekintése. 13:30-15:00 K. E.
DR. B-NE K. ZS.
Jogszabalyi kotelezettségek: )
—  Munkakéri leirasok aktualizalisa —TER miikodtetésével 2024.09.17. V.G-NE
kapcsolatos megbizasok, feladatok beépitése.
Iskoldk igény-, és elégedettség mérésének elokészitése: 2024.10.04. DR. B-NE K.ZS
— Iskolai tanulmdnyaikat megkezdett volt ovoddsaink nyomon péntek
kovetése 13:30-15:00
Iskolak igény-, és elégedettség mérése:2024.10.24.-2024.10.31
— Eredmények elozetes attekintése.
—  Aktualis feladatok meghatarozasa.
A tankoteles koru gyermekek neveltségi szint mérésének elokészitése, DR. B-NE K.ZS
mérése: 2024.10.15.-2024.10.31.
Befogadasi idoszakkal torténd elégedettség mérésének elokészitése, M.G. P.F.

mérése: 2024.10.28.-2024.10.31.
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Ssz. Téma Idépont Megjegyzés/Felelos
Koltségvetés tervezésével kapcsolatos feladatok V.G-NE K.E.
2. — Sziilok altal a tankotelezettség halasztisahoz igényelt 2024.11.14. V. G-NE
pedagogiai vélemény szakszeriiségének és indokoltsaganak péntek KLEE
vizsgdlata. 13.50-15.00 Dr. B-NE K. ZS.
V. G-NE
— Iskolai igeény-, és elégedettségmérés eredményeinek vezetdi
attekintese, ertékelése
—  Szocialis kompetenciaméres eredményeinek dttekintése, vezetoi
értékelése
— A befogadasi idoszakkal  torténé  elégedettség  mérés
eredményeinek dattekintése, értékelése
3. Teljesitményértékeléssel kapcsolatos feladatok koordindlasa: 2024.12.05 V.G-NE ’
—  Aktualis feladatok egyeztetése. Csiitortok K.E.B.ZS-NE
— Gyakornoki szabdlyzat, Etikai kodex, SZMSZ, Iratkezelési 13:30-15:00 Dr. B-NE K. ZS.
szabadlyzat feliilvizsgalatanak elokészitése B. ZS-NE
K. E.
— Gyakornoki szabdlyzat, Etikai kodex, SZMSZ, Iratkezelési 2025.01.06. B. ZS-NE
szabalyzat korrekcidja. K. E.
4. — Az I félév értékelése 2025.01.10. Kibovitett vezetdi értekezlet a szakmai
— Nevelés nélkiili munkanap elokészitése. péntek munkakozosség vezetSk bevondsdval.
—  Kulcsfolyamatok feliilvizsgalata 13:30-15:00 V. G-NE
Munkakézosségek vezetoi
Gyermek és ifjusagvédelmi felelos
5. Beiskolazasi terv elokészitése: 2025.02.07. V. G-NE
— Igények pontositasa. péntek KIE.
13:30-15:00 Dr. B-NE K. Z8S.
6. Gyermeki igény-, és elegedettségmerés elokészitése. 2025.03.07. B. ZS-NE
K. E.
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Ssz. Téma Idépont Megjegyzés/Felelos
7, Az ovodai beiratas elokésziiletei 2025.04.04. V. G-NE
Mindsitésre torténd jelentkezések elokészitése péntek K. E.
Gyermeki igény-, és elégedettségmérés  (csoportlégkor, 13:30-15:00 Dr. B-né¢ K. ZS.
pedagogus, felkinalt tevékenységek) eredményeinek dttekintése,
vezetoi értékelése.
10. Az ovodai felvételek értékelése. 2024.05.07. V. G-NE
Az Eves beszamolé elGkészitése. péntek K. E.
A 2024-2025. éves beszamolo munkasablonok attekintése. 13:30-15:00
Szabadsagolasi igények egyeztetése
A Sziiloi Kézosseg képviseldivel valo kommunikacio.
11. Az intézmény nyadri mitkodeésének elokészitése. 2025.06.09. V. G-NE
Nevelotestiileti tandcskozas elokészitése. péntek
Aktudlis feladatok. 13:30-15:00
Szakmai munkakozosségek
Ssz. Szakmai munkakozosség neve Munkakozosség Mellékletek
vezetije szama
1. Német nemzetiségi szakmai munkakozosség T.T. 1M
2. Enek, zene, énekes jaték, gyermektdanc szakmai munkakézosség B. ZS-NE 2.M
3. Uj szemléletii varosi mozgds szakmai munkakézosség P-NE G. ZS. 3.M
4. Mindséggondozé - Onértékelési szakmai munkakézosség DR. B-NE K. ZS. 4.M
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Szakmai munkacsoportok

Ssz. Szakmai munkacsoport neve Munkacsoport Melléklet
vezetdje szama
1. | Firkamiihely K. E. 5.M

ONLINE KAPCSOLATTARTAS

Az intézmény valamennyi dolgozoja rendelkezik ,,ovodai” (vezeteknev.keresztnev@ovodaneve.hu) email cimmel, mely a belsd, és a szakmai tartalmakkal
biro kiilsé levelezések egyik szintere. A kialakult belsé kommunikacios rendszert részben felvaltia a 2024. szeptember 1-tol bevezetésre keriilo
oViKRETA tanulmanyi rendszer.

Elvaras:
—  Munkakorrel osszefiiggd online kommunikdcio magan levelezo6bol nem bonyolithato!
— Az ovodaigazgato, ovodaigazgato-helyettes, szakmai munkakézosség vezetok online megkeresésére minden esetben sziikséges visszajelezni!

Munkaltatoi és munkavdllaloi teendok:
Puétv. 2025. januar 15-ei modosuldsdra a munkaltatoi dontések elektronikus rendszerii kezelése és a dolgozoi tajékoztatds, valamint a kozlés, vitas
helyzetek rendezése (20. § (5), (6), (7), (8) és (9) tekintetében.

»(3)* A kinevezési okmanyt és annak modositasat, a jogviszony megsziintetésével kapcsolatos jognyilatkozatot, az Osszeférhetetlenség megsziintetésere iranyulo
felszolitast és a fizetési felszolitast a munkaltatoi jogkor gyakorloja részérdl elektronikusan legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alairdassal kell kiadmanyozni.

(6)* Az (5) bekezdés szerinti munkdltatoi intézkedést tartalmazo elektronikus dokumentum kézbesitésére a digitalis dallamrol és a digitalis szolgaltatasok
nyujtasanak egyes szabalyairdl szolo 2023. CIII. torvény (a tovabbiakban: Daptv,) 1l. Fejezetét a (8) bekezdésben foglalt eltéréssel kell alkalmazni azzal, hogy
felhaszndlo alatt a koznevelésben foglalkoztatottat, a digitdlis szolgaltatdst biztosito szervezet alatt a munkaltatot kell érteni.

(7)* A koznevelesben foglalkoztatott koteles az irasbeli jognyilatkozatok elektronikus aldirdsa és az elektronikus dokumentumok kézhezvételének visszaigazoldasa
érdekében a Daptv. szerinti, a Kormany dltal kételezéen biztositott elektronikus azonositasi szolgaltatassal és az ehhez tartozo biztonsagos kézbesitési
szolgaltatasra alkalmas tarhellyel rendelkezni és a biztonsdagos kézbesitési szolgaltatasra alkalmas elektronikus elérhetéségét a foglalkoztatojaval kozélni. A
koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban dllo e kételezettségét — ha torvény eltéréen nem rendelkezik — a kinevezését kovetd 15 napon beliil koteles teljesiteni.

(8)* A Daptv. 27. §-atol eltérden a jogviszonyt azonnali hatallyal megsziintetd munkaltatoi intézkedést tartalmazo irat a cimzett (7) bekezdés szerinti tarhelyére
torténé megkiildésrol szolo értesitési igazolasban foglalt idopontban mindsiil kézbesitettnek.
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(9)* Ha az elektronikus dokumentum elektronikus kezbesitése vagy a kézbesitesi fikcio szabalyainak alkalmazasa barmely okbol nem lehetséges, vagy az a
jogviszony létesitésérdl rendelkezik, az elektronikusan kiadmanyozott jognyilatkozatrol a munkaltatoi jogkor gyakorloja dltal irasban kijelolt vagy a szervezeti és
miikodési szabdlyzatban erre feljogositott személy 6t napon beliil zdaradékolassal hiteles papiralapu kiadmanyt készit. A zaradéknak tartalmaznia kell a

zaradékolasra jogosult személy alairasat, a zaradékolas keltét és széveges utalast arra, hogy a papiralapu kiadmany az alapul szolgalo elektronikusan hitelesitett
irattal megegyezik. A kéznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban dlloval a papiralapi kiadmadnyt kell kézolni.”

5.4z intézmény kiilso kapcsolatai

» Melyek az intézmény legfontosabb partnerei?
» Mi az egyes partneri kapcsolatok tartalma?

» Hogyan kapnak tajékoztatast a partnerek az intézmény eredményeir6l?

» Az intézmény a helyben szokisos médon tajékoztatja Kiilsé partnereit (az informaciéatadas szébeli, digitalis vagy
papiralapu).

» A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetéségeinek biztositasat folyamatosan feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és
fejlesztik.

» Hogyan vesz részt az intézmény a kozéletben (telepiilési szint, jarasi/tankeriileti szint, megyei szint, orszagos szint)?

AZ OVODA KAPCSOLATAI

Elvaras a sziilok idoben és érdemben torténo felkészitése intézményi és az erintett csoportok szintjén: Az elsd évfolyamra torténd beiratkozdsra valo
felkésziilés

A S7iiloi értekezletek idopontjai 16:30 ora, az ettol eltérd idopontot az ovodapedagogusok 7 nappal korabban jelzik.

A Sziiloi Kozosség értekezletei - forumai

Ssz. Téma Helyszin és idopont Felelos
1. | Ertékelés — Tervezés: 2024.09.30. V. G-NE
» A 2024/2025-6s nevelési év Munkaterve Budadrsi Csicsergd Ovoda
» Aktualis feladatok megbeszélése kényvtar szobaja
2. | Ertékelés — Tervezés: 2025.06.19. V. G-NE
» A 2025/2026-0s nevelési év Beszamoloja Budadrsi Csicsergd Ovoda
» Aktualis feladatok megbeszélése kényvtar szobdja
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Intézményi szintii réteg- sziildi értekezletek — forumok

Ssz. Téma Idépont Felelos
Tajékoztatis a logopédiai sziirés eredményekrol, és a sziikséges 2024.09. 30. V. K.
fejlesztésekril - logopédiai sziiloi értekezlet hétfo A. M.

Budaérsi Csicsergd Ovoda
tornaterme
1. | Iskolai életmodra valo alkalmassag -Tajékoztato sziiloi értekezlet 2024.11.19. V. G-NE
Eléado: K. J. intézményi pszichologus cstitortok K. J.
— Mit jelent az iskolaérettség? — Az iskolaérettség fogalma,
kritériumai, feltételei és jelei 2024-ben — kidomboritva az Budadrsi Csicsergd Ovoda
egyiittnevelés folyamatos sziikségszeriiségét tornaterme
A tovabbi egy év ovodai elldatasban részesiilés eljardsrendje
2. | Iskolds lesz a gyermekem — Tajékoztato sziiloi értekezlet a 2025. 2025.01.28. V. G-NE
szeptember 1-jétdl iskolaba lépS gyermekek sziilei szamara. cstitortok
Meghivott vendégek: a vdros iskoldinak leendé elsé osztalyos Budadrsi Csicsergd Ovoda
tanitoi, és igazgatoi. tornaterme
3. | Ovodis lesz a gyermekem - Tijékoztato sziilGi értekezlet a 2025. 2025.06.12. V. G-NE
szeptember 1-jétdl 6vodai felvételt nyert gyermekek sziilei szamdra cstitortok
Budadrsi Csicsergé Ovoda
tornaterme

4. A probléma felismerésére és megoldasdra iranyulo képesség 2025.01.09. K. E.
fejlesztésének lehetdségei ovodaskorban cstitortok
Eléado: K. J. intézményi pszichologus Budadrsi Csicsergd Ovoda

tornaterme
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SZULOI ERTEKEZLETEK - SziilGi értekezletek a csoportokban

A csoportszintii sziiloi értekezletek idopontja dltalaban 16:00 - 17:00 ora, az ettol eltéro idopontot az ovodapedagogusok jelzik. Alkalmazkodva a
csaladok napirendjéhez és esti teendoihez, a sziiloi értekezletek idotartama — lehetdség szerint — ne haladjak meg az ovodazdrds idopontjat, azaz a
18:00- orat.

Elvards minden ovodapedagogustol a sziilok tajékoztatisa az alabbi teriileteken/témdakban:
Kiemelt teriilet:

Csoportprofil ismertetése.

Az ovodai élet napirendje.

Az oviKRETA sziildket érinté tartalmainak ismertetése — a hidnyzdsok igazoldsdnak eljdrdsrendjei

A TER miikodtetésének sziiléket érinté tartalmai — sziilGi elégedettségmérés

Feladataink a 3 éves gyermekek logopédiai sziirévizsgalataval (kérddives felmérés a sziilok korében) kapcsolatosan.

Védono bevonasaval a sziirévizsgalatok eredményessé tétele

Szocialis segité munkajanak bemutatasa.

Fokozott felkésziilés a valamennyi ovodai csoportban feldolgozasra keriilo nevelés-tanulassal kapcsolatos téemaban.

A nevelési év kiemelt intézményi céljai és feladatai.

Az egyiittmiikodeés ezen beliil a jelenléti vagy online formdban torténd informacioaramlas kialakitasa és gyakorlata.

A nevelési év elso sziiloi értekezletén a sziiloket anyagilag is érintd programok éves terve és koltségvetése, személyes nyilatkozatok begyiijtése.
Modositott szabalyozd dokumentumok sziiloket érint0 tartalmainak k6zos értelmezése.

Allergiaval kiizd6é gyermekek ellataisa— Az EPIPEN JUNIOR injekcio megfelel6 tarolas mellett rendelkezésiinkre all.
Hazirend ismertetése, felelevenitése a kritikus pontok mentén.

Korcsoporttol fiiggetleniil: A fejlédés varhato jellemzéi az ovodaskor végére - ahova egyiitt kell eljuttatnunk a gyermekeket.

Az adott csoportot étinto éves nevelési és tanulasi terv ismertetése a csaladbevonaslehetséges tartalmaink kiemelésével.

A takarékos és kornyezettudatos nevelés tartalmai —Egyiitt a csaldadokkal! Mit tesz az ovoda és mit tehet a csaldd ennek érdekében.
Etkezési téritési dijfizetés médja.

Adatvédelemmel kapcsolatos szabdlyok ismertetése.

Korcsoporttol fiiggetleniil, mar a legels6, és minden tovabbi sziil6i értekezleten keriiljon feldolgozasra, az iskolai életmodra valo
alkalmassag témakore, kidomboritva az egyiittnevelés folyamatos sziikségszertiségét.

Javasolt tartalmak:

Egyiitt a csaladdal — A csalad-ovoda kapcsolata
A szabad jaték kitiintetett szerepének jelentosége
A cselekvésbe agyazott tanuldsi folyamat

A sikeres iskolakezdés kritériumai.

A differencialaselvének érvényesitése.
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—  Gyermek megismerési technikak: Neveltségi szint mérése, DIFER- mérés

— A csalad hattérismeretének jelentosége az egyéni és csoport szintii nevelési-tanulasi tervek készitése sordn.

— Figyelem a gyermek egyéni sziikségleteire

— Az elektronikai ,, kiityiik” pozitiv és negativ hatasai.

— Beszélgetés az ENSZ Gyermekjogi jogokrol.

— Beszélgetés a gyermek természetes jogairol.

— Beszélgetés a szocidlis kompetenciakrol

— A gyermekek motivaldsa, aktivizaldsa

— Tarsas kapcsolatok, konfliktuskezelés, elfogadas

— A jatékba agyazott tanulas, tapasztalatszerzés

— A beszoktatas, befogadas tapasztalatai, szokasok, szabalyok a csoportban, egészséges életmod kialakitasa.

— A napirend fontossaga a biztonsagérzet kialakitasa érdekében

—  Unnepek, jeles napok, évodai rendezvények.

— Konzultdlasi lehetoségek nevelési kérdeésekben: a hatékony csaladi beszélgetes (fogado ora, csaladlatogatas)

— Az intézmény mérési, értékelési rendszerének miikodtetése soran alkalmazott sziiloi kérddivek kozos értelmezése, a mérési eredmények
visszacsatoldsa

— Kozos feladataink és lehetoségeink a gyermekek tehetségének kibontakoztatasaban

—  Kozérzetjavito jatékok szervezése —sziilok keresztnevének megismerése.

Sziiloi értekezletek

Ssz. Csoport Idopont Téma
1. Katica csoport 2024.09.24. —  Csoportprofil bemutatasa.
17.00. 6ra — A beszoktatds, befogadds és visszaszoktatds tapasztalatai,

szokdsok, szabdlyok a  csoportban, egészséges-, és
kornyezettudatos magatartis megalapozdsa.

— A szabad jaték kitiintetett szerepe és jelentésége a gyermek
fejlodésében.

— A napirend fontossaga a biztonsdagérzet kialakitasa érdekében

— Tajékoztatas a logopédiai sziirés eredményekrol, és a sziikséges

fejlesztésekrol

— Tdjékoztatas az iskolaérettség kritériumairol és a torvenyi
valtozasokrol.

— A csaldddal valo egyiittnevelés az eredményes iskola kezdés
érdekében
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Sziilok tajékoztatisa a projektmodszer a nevelési év sordn,
csoportszinten megvaldsitando projektekrol.

Gyermek megismerési technikak: Neveltségi szint mérése,
DIFER- mérés

A fejlodés varhato jellemzoi az ovodaskor végere - ahova egyiitt
kell eljuttatnunk a gyermekeket.

Unnepek, jeles napok, évodai rendezvények.

Hazirend ismertetése, felelevenitése.

Az oviKréta tanulmdnyi rendszer bevezetésének sziiloket érintd
tartalmai — hidnyzasok igazolasdanak eljardsrendjei

Egyeb aktualis kérdeések, feladatok

2025.01.28. Az egészséges és kulturalt életmodra nevelés
17.00. ora A kérnyezettudatos magatartds megalapozdsa
Az ovodabol iskolaba valo zokkenomentes atmenet segitése
Egyeéb aktudlis kérdések, feladatok
Napsugdr csoport 2024.09.23. Csoportprofil bemutatdsa
16.00. ora A beszoktatds, befogadds és visszaszoktatds tapasztalatai,

szokdsok, szabdlyok a  csoportban, egészséges-, és
kornyezettudatos magatartias megalapozadsa.

A napirend fontossaga a biztonsdgérzet kialakitdasa érdekében
Tajékoztatas a logopédiai sziirés eredményekrol, és a sziikséges
fejlesztésekrol

A szabad jaték kitiintetett szerepének jelentosége.

A szocialis kompetenciak és az iskolai életmodra valo
alkalmassag kapcsolata.

A csaladdal valo egyiittnevelés az eredményes iskola kezdés
érdekében.

A tankotelezettség megkezdése aldli felmentéssel kapcsolatos
tdjékoztatas.

A fejlodés varhato jellemzoi az Ovodaskor végére - ahovi
egyiitt kell eljuttatnunk a gyermekeket.

Sziilok tajékoztatisa a nevelési év sordn, csoportszinten
megvaldsitando projektekrol

Gyermek megismerési technikak: Neveltségi szint mérése,
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DIFER- mérés

Figyelem a gyermek egyéni sziikségleteire.

Unnepek, jeles napok, 6vodai rendezvények

Hazirend ismertetése, felelevenitése.

Az oviKréta tanulmdnyi rendszer bevezetésének sziiloket érintd
tartalmai — hidnyzasok igazolasdanak eljardsrendjei

Egyeb aktualis kérdeések, feladatok

2025.01.27. Az egészséges és kulturalt életmodra nevelés
16.00. 6ra A kornyezettudatos magatartdas megalapozdsa
Sikeres iskolakezdésre valo felkészités segitése
Egyeb aktualis kérdeések, feladatok
Csibe csoport 2024.09.23. A befogadas és visszafogadas tapasztalatai csoportunkban
17.00.6ra

A gyermekek egészséges és kirnyezettudatos életmodra nevelése a
sziilok bevondsaval.

A napirend fontossaga a biztonsageérzet kialakitasa érdekében

A szocialis kompetenciak és az iskolai életmodra valo
alkalmassag kapcsolata.

A jatékba agyazott tanulas, tapasztalatszerzés.

A csaladdal valo egyiittnevelés az eredményes iskola kezdés
érdekében.

A tankotelezettség megkezdése aldli felmentéssel kapcsolatos
tdjékoztatas

Sziilok tajékoztatisa a nevelési év sordn, csoportszinten
megvalositando projektekrol.

Gyermek megismerési technikak: Neveltségi szint mérése,
DIFER- mérés

A fejlodés varhato jellemz6i az ovoddskor végére - ahova egyiitt
kell eljuttatnunk a gyermekeket.

Tajékoztatas a logopédiai sziirés eredményekrol, és a sziikséges
fejlesztésekrol

A média hatisa a gyermekek személyiségere, fejlesztojatékok a
gyermekek egészséges fejlodése érdekében.

Az oviKréta tanulmdnyi rendszer bevezetésének sziiloket érintd
tartalmai — hidnyzasok igazolasanak eljardsrendjei

Egyeb aktualis kérdések, feladatok
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2025.01.27.
17.00.

Az egészséges és kulturalt életmodra nevelés
A kornyezettudatos magatartas megalapozdsa
Sikeres iskolakezdésre valo felkészités segitése
Zokkenomentes atmenet.

Egyeb aktualis kérdesek, feladatok

Méhecske csoport

2024.09.25.
17.00. ora

A befogadas és visszafogaddas tapasztalatai csoportunkban

A gyermekek egészséges és kirnyezettudatos életmodra nevelése a
sziil6k bevondsaval

Sikeres iskolakezdésre valo felkészités segitése

A csaladdal valo egyiittnevelés az eredményes iskola kezdés
érdekében

Tajékoztatas a logopédiai sziirés eredményekrol, és a sziikséges
fejlesztésekrol

A fejlodés virhato jellemzoi az ovoddskor végére - ahovd
egyiitt kell eljuttatnunk a gyermekeket.

A jaték és a mese hatdasa a gyermek személyiség fejlodésére

A differencialas elvének érvényesitése

Figyelem a gyermek egyéni sziikségleteire

A gyermekek motivadlasa, aktivizalasa

Tarsas kapcsolatok, konfliktuskezelés, elfogadas

Az oviKréta tanulmanyi rendszer bevezetésének sziiloket érinté
tartalmai — hidnyzdsok igazoldsdnak eljardsrendjei

Egyeb aktudlis kérdések, feladatok

2024.01.29.
17.00. ora

Az egészséges és kulturalt életmodra nevelés

A kérnyezettudatos magatartdas megalapozdsa
Sikeres iskolakezdésre valo felkészités segitése.
Zokkenomentes atmenet.

Egyeb aktualis kérdések, feladatok

Siini csoport

2024.09.24.
16.00. ora

A befogadas és visszaszoktatds tapasztalatai

A sziilok kornyezettudatos szemléletformaldasa.

Szokas — és szabalyrendszer kialakitasa és megszilarditasa
Ismerkedés az ovodai élettel, szokasokkal, szabalyokkal.

A napirend fontossaga a biztonsagérzet kialakitasa érdekében
Unnepek, jeles napok, évodai rendezvények
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Konzultalasi lehetoségek nevelési kerdésekben: a hatékony
csaladi beszélgetés (fogado ora, csaldadlatogatas)

A szabad jaték kitiintetett szerepének jelentosége.

A fejlodés virhato jellemzoi az ovoddskor végére - ahova
egyiitt kell eljuttatnunk a gyermekeket.

Figyelem a gyermek egyeéni sziikségleteire

Az oviKréta tanulmdnyi rendszer bevezetésének sziiloket érintd
tartalmai — hidnyzasok igazolasdanak eljardsrendjei

Egyeb aktualis kérdeések, feladatok

2025.01.28. Az egészséges és kulturalt életmodra nevelés
16.00. ora A kornyezettudatos magatartis megalapozdsa
Egyeb aktualis kérdesek, feladatok
Pillango csoport 2023.09.19. Szokds — és szabdlyrendszer kialakitasa és megszildrditasa
16.00. ora A sziil6k kornyezettudatos szemléletformdlisa

A média hatasa a gyermekek személyiségere, fejlesztojatéekok a

gvermekek egészséges fejlodése érdekében.

Tajékoztatas a logopédiai sziirés eredményekrol, és a sziikséges

fejlesztésekrol.

A csaladdal valo egyiittnevelés az eredményes iskola kezdés

érdekében

A tankotelezettség megkezdése aldli felmentéssel kapcsolatos

tajékoztatds

A cselekvésbe agyazott tanulasi folyamat

Tarsas kapcsolatok, konfliktuskezelés, elfogadas

Konzultalasi lehetéségek nevelési kérdésekben: a hatékony
csaladi beszélgetés (fogado ora, csaladlatogatas)

Unnepek, jeles napok, 6vodai rendezvények.

Sziilok tajékoztatisa a nevelési év sordan a csoport szinten

megvalositando projektekrol.

Gyermek megismerési technikak: Neveltségi szint mérése,
DIFER- mérés

A fejlodés varhato jellemzoi az dvoddskor végére - ahova egyiitt
kell eljuttatnunk a gyermekeket.

A szabad jaték kitiintetett szerepének jelentosége

Az oviKréta tanulmdnyi rendszer bevezetésének sziiloket érintd

102




tartalmai — hidnyzdsok igazoldsdnak eljdardsrendjei
— Egyéb aktualis kérdések, feladatok

2025. 01. 29. - A kornyezettudatos magatartds megalapozdsa
17.00. éra - Az egészséges és kulturdlt életmédra nevelés
- Sikeres iskolakezdésre valo felkészités segitése

- Zokkenomentes atmenet.
- FEgyéb aktualis kérdések, feladatok

Sziiloi értekezletek szervezésére csoport szinten keriil sor évente minimum két, illetve rendkiviili, vagy egyéb alkalommal. Tekintettel a testvérparokra
és arra, hogy az ovodavezetés egy tagja minden értekezleten részt kivan venni, az értekezletek idopontjainak kijelélése komoly koriiltekintést igényel.
A csoportok sziiloi értekezletein — lehetdség szerint - mindkét ovodapedagogus és a csoportban a nevelomunkat segité munkatarsak - pedagogiai
asszisztens, dajka — részt vesznek. A csoportok sziil6i értekezleteirdl készitett feljegyzéseket, valamint a sziilok alairdsat tartalmazo jelenléti ivet a
csoportnaplok tartalmazzak.

A kapcsolattartds tovabbi szinterei: Csaladi beszélgetés - Csaladlatogatas
A gyermekek ovodaba lépése eldtt lehetoség szerint keriiljon sor egy olyan csaladi beszélgetésre, amely soran az ovodapedagogus/ovodapedagogusok
felkeresi az uj, leendd ovodads gyermek csaladjat. A latogatas célja egy kotetlenebb hangvételii ismerkedés a csaladdal és a gyermekkel, melynek
eredményeként az ovodaba lépés elsé napjan mdr ismerdsként koszonthetik egymast.
S7iild az ovoddban
A gyermekek tanulasi kornyezetébe — foglalkoztato szoba, 6ltozo, mosdohelyiség, tornaterem, udvar — csoportos sziiloi jelenléttel szervezett (1-2-3
ora) ismerkedd vagy a nevelési év kézben a gyermek ovodai kornyezetét bemutato interaktiv tapasztalatszerzd latogatas/foglalkozas leendd, vagy mar
az ovodaba jaro gyermekek sziilei szamara.

Célja: A sziilok sajat élményii tapasztalatszerzése gyermekeik ovodai nevelésének koriilményeirdl, helyzeteirol.

Szervezés modja: Jelenléti vagy online
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Fogado orak:

Fogado ordk rendje
Ssz. Csoportok Idjpont
1. Katica csoport Elozetes bejelentkezés alapjan folyamatos a Sziilok fogadasa.
2. Méhecske csoport
3. Csibe csoport Személyes jelenléttel vagy online formaban.
4. Pillango csoport
5. Napsugar csoport
6. Stini csoport
7. Logopédus Elozetes bejelentkezés alapjan.
8. Fejleszto pedagogus Személyes jelenléttel vagy online formaban.
9. Mozgasfejleszto
10. Pszichologus
11. Ovodaigazgaté Sziiloi igények figyelembevételével, elozetes bejelentkezés alapjan.

Személyes jelenléttel vagy online formaban.

Az ovodapedagogusok fogado ordinak célja az intervencios pedagdgiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érintéen legalabb fél évente egy
alkalommal, melynek tartalmi alapja a gyermekek folyamatos nyomon kévetésének irasos - Fejlédési naplo - és szobeli tapasztalata. Az egyes
csoportokban dolgozo ovodapedagogusok és fejlesztok (fejleszto/gyogypedagogus, gyogytestneveld) fogado ordinak idopontja — ovodavezetovel

tortént egyeztetés szerint — a csoportok hirdetotabldin van kifiiggesztve.
Szervezés modja: jelenléti vagy online

Célja az intervencios pedagogiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érintéen legalabb fél évente egy alkalommal, melynek tartalmi alapja a

gyermek folyamatos nyomon kévetésének irasos -Fejlodési naplo- és szobeli tapasztalata.

Az intézmény bemutatkozdsat szolgalo pedagogiai célu ovodai nyilt napok

Az intézmény bemutatkozdsdt szolgalo pedagogiai célu ovodai nyilt nap ,,Ovi-kostolo” szervezése

Leendd ovodasainkat sziileiikkel egyiitt 2025. dprilis 12-én csiitortékon 16:00-18:00 oraig fogadjuk, melynek keretében:

a sziilok bepillantast nyerhetnek az ovoda életébe,

bekapcsolodhatnak a gyermeknek és felnotteknek szervezett tevékenységekbe,

— feltehetik kérdéseiket az ovoda miikédésével, szokas-szabalyaival kapcsolatosan.
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Online bemutatkozas lehetiségei:
— http://www.csicsergobudaors.hu
— Az intézménnyel kapcsolatos TV felvételek megtekintése a YouTube csatornan keresztiil.

Az ovodahasznadlo gyermekek sziilei szamara szervezett nyilt napok, alkalmak a sziilokkel torténd elbzetes egyezetetés szerint ,, nyilt nap”
szervezésével valosulnak meg az ovodapedagogusok dontései szerint az alabbi formdaban:
— Elozetes egyeztetés szerint egy-egy sziilo aktiv vagy passziv jelenléte a csoportban.

ry

—  Meghirdetett idépontokban ,,bemutato” déleldtt vagy délutin szervezése.

Kapcsolattartas tarsintézményekkel.

— Bolcsodékkel:
o A tdjékoztatds és az informdciodramlas érdekében személyes beszélgetést kezdeményeziink.
o A leendé kiscsoportos ovo nénik és az ovodaigazgato részt vesznek a bélcsddei sziiloi értekezleten, melynek keretében tdjékoztatdst
adunk az intézményrol, segitve ezzel az ovodavalasztast.
o Az ,,Ovi kostolo” jatszo-délutan szervezésével is lehetoséget biztositunk a bolcsodés gyermekek és sziileik részére intézményiink
alaposabb megismerésére —meghivok, hirdetotablak elozetes kihelyezése a bolcsodébe.

— Iskoldkkal: Kapcsolatfelvétel és uj kapcsolattartdsi forma kialakitasa a munkakozosségi és mérés-értekelési terv szerint
e Az ovoda-iskola kozorti tartalmas kapcsolat — iskola-, draldatogatasok, aktiv részvétel az dltaluk szervezett programokon
(kézmiives foglalkozasok), az iskola dltal meghirdetett rajzpdlyazatokon valo aktiv részvétel, sziiloi értekezlet szervezése az
igazgatok részvételével, volt nagycsoportosink meglatogatasa, iskolai igeny-, és elégedettségmérés, egyéni konzultacio,
esetmegbeszélés — fenntartdsdra az dtmenet megsegitése céljabol tovabbra is nagy hangsulyt helyeziink.

A fenntartoval valo kapcsolattartds:

— Ovodaigazgaté személyes kapcsolattartisa a kialakult gyakorlat szerint — részben hivatalos, részben pedig timogatd, segité jellegii
munkakapcsolat.

Szakmai kapcsolatok - horizontadlis egyiittmiikiodés rendszere:

— Az ovodakozi szakmai munkakozosség - Varosi mozgds szakmai munkakéozésség - eldsegiti a kiilonbozé Jo gyakorlatok dtaddsat,
meghonosodasat a varos intézményei kotott —bemutato tevekenységek latogatasa, tovabbképzési lehetoségek biztositasa.
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Pest varmegyei Pedagogiai Szakszolgdlat Budakeszi Tagintézménye:
o A gyermek specialis vizsgalata, a beiskoldazas segitése, valamint egyéni fejlesztése céljabol kérjiik a bizottsag szakembereinek
segitséget.
o A sajdtos nevelési igényii gyermekek megsegitése érdekében a Févarosi és Pest varmegyei Pedagogiai Szakszolgdlattal tartjuk a
kapcsolatot.
Csalad és Gyermekjoléti Szolgdlat:
o Egyiittmiikédesiinket a kolcsonds tajékoztatason alapulo munkakapcsolat jellemzi.
o Sziikség szerint -személyes beszélgetés keretében, irasos formanyomtatvany kitoltésével — jelezziik a gyermekkézosseg védelme
érdekében e pedagogiai eszkozokkel nem megsziintethetd okokat, a probléma gyors és hatékony megolddsa érdekeben.

Esély Szocialis Tarsulds:
o Az dltaluk szervezett eloadasokon valo aktiv részvetel

MOD-Szer-Tar -Oktatdsszervezé és Tandcsado Bt.
o Tovabbképzések, konferencidik, eléadasok szervezése a pedagogiai munka mindségének javitasa céljabol — aktiv részvétel az
intézmény dolgozoi részérdl
o L. L-NE koznevelési szakérts, intézményfejleszté szaktandcsadoi tevékenysége segiti sz intézmény eredményes miikodését.

Az intézmény miikodését tamogato egyéb kapcsolatok

Bleyer Jakab Helytorténeti Gyiijtemény”Heimatmuseum”
o Német nemzetiségi kidllitdsok rendszeres megldtogatasa
e Részvétel a gyermekek szamara felkinalt kiilonbozo tevékenységekben

Jokai Mor Miivelddési Kozpont:
e A pedagogiai Programunkhoz kapcsolodo rendezvényeken — gyermekmiisorok, kiallitasok, interaktiv eloadasok — valo részvétel.

Julienne Kereskedelmi és Szolgaltato Kft.

o Folyamatos visszajelzés az intézmény részérol
o FEvi egyszeri kozos megbeszélés

Online kapcsolattartas a sziilokkel csoportszinten:

Tartalmak (heti terv), fotok megosztasa a sziilokkel.
Aktualis informaciok.
Igény szerinti fogado ordk.
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—  Zart online csoportok-.

—  Online levelezés.

Az ovodavezetés tagjai kozotti online kapcsolattartdsi formak:

— telefon
— e-mail
— Messenger

Online kapcsolattartasi formak a kollégakkal

Tele- E- Megbeszélések Egyéb, éspedig:
Csoportok fon mail p
| Alkalmazds Iddpont
(gyakorisdg, nap, ora)

X X Messenger Igény szerint Facebook  zart csoportba

Katica szakmai tartalmak feltéltése.
X X Messenger Igény szerint Facebook  zart  csoportba

Csibe szakmai tartalmak feltéltése
X X Messenger Igény szerint Facebook  zart csoportba

Méhecske szakmai tartalmak feltoltése
X X Messenger Igény szerint Facebook  zart  csoportba

Siini Teams szakmai tartalmak feltéltése

Google Meet

X X Messenger Igény szerint Facebook  zart  csoportba

Pillango szakmai tartalmak feltoltése
Napsuedr X X Messenger Igény szerint Facebook  zart  csoportba

PSUS szakmai tartalmak feltéltése
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6. A pedagogiai munka feltételei

Targyi, infrastrukturalis feltételek

» Hogyan felel meg az infrastruktiira az intézménynevelési/tanitdsi strukturdjanak, pedagdgiai értékeinek, céljainak?
» Az intézmény rendszeresen felméri a pedagdgiai program megvaldsitisahoz sziikséges infrastruktiira meglétét, jelzi a hidnyokat a fenntarté
felé.

» Hogyan felel meg az intézményi targyi kornyezet a kiilonleges banasmodot igényld gyermekek nevelésének, tanitasanak?
» Milyen az IKT- eszkozok kihasznaltsaga?

A koltségvetési tervezet az intézményi dolgozok véleményének, javaslatainak figyelembevételével keriil dsszeallitasra. A javaslat kiterjed a felujitasi,
karbantartasi, kis-, és nagy értékii targyi eszkozok, valamint a tovabbképzési tételekre.
A koltségvetes elkészitésekor figyelembe kell venni:

— PP céljat, a kitiizott fejlesztéseket pl.: IKT eszkozok, fejleszto eszkozok

— az éves Munkatervben kijel6lt nevelési-, tanulasi feladatok eszkozigényét

— a baleseti, tiiz-, és munkavédelmi kockdzatok megelézését (Partner - KOM)

— az eszkozok elhaszndlodasanak mértékét

— 2020. szeptember 1. napjatol normativ rendelkezésként csak az dvoda kitelezd (minimadlis) helyiségeirdl és eszkozeirdl szolo jegyzék keriil
meghatarozasra [Miikr. 2. mell.].

— A szakmai feladatok ellatasahoz sziikséges kotelezé (minimalis) felszerelési jegyzéket az oktatasert felelos miniszter az dltala vezetett
minisztérium honlapjan teszi kézzé azzal, hogy annak modositdsa, tovabba uj felszerelés bevezetése esetén, a honlapon torténd kozzététel és a
kovetelmény hatalybalépése kozott legaldabb 30 nap felkésziilési idot kell biztositani [Miikr. 161. § (3) bek.].

Elvaras minden dolgozotol az energiatakarékos miikodes.
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A pedagogiai munka feltételei - Targyi feltételek

Helyzetelemzés

POZITIV

BELSO TENYEZOK

EROSSEGEK

Felujitott épiilet

Felujitott kazanhaz

Napelemes rendszer telepitése
Kazanhazban hészivattyuk beépitése
Padlasfodém hészigetelése
Akaddlymentes mosdo kialakitdsa

Akaddalymentes parkolo létesitése és a

akadalymentesitése

bejarat

Megfelel6 eszkozellatottsag —  szakmai,
eszkozok, jatékok

és fejleszto

A fejlesztés tervezett
Korszeriien felszerelt intézmény
Az udvar teljes korii felujitasa

Csoportonként 1  Laptop biztositasa  az
ovodapedagogusok adminisztracios feladatainak
ellatasahoz — oviKréta tanulmanyi feliilet vezetése

FEJLESZTHETOSEGEK

Parakapu biztositasa a nyadri héség enyhitése céljabol
Mezitlabas dsvény kiépitése

o

WIFI jelerosito biztositisa az online munka —
oviKréta — eredményes megvalosulasa céljabol

Honlap folyamatos aktualizdalasa

NEGATIV
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LEHETOSEGEK KORLATOK
— Palyazatok —  Kevés palyazati lehetéseg
—  Clementis Utcai Ovoddsokért Alapitvany —  Forrashiany csékkenése
— Egyéb kiilsé forrasok — Szakmai napok szervezése

— Takarékossagi stratégidk kidolgozasa — energetikai, viz,
targyi eszkozok

KULSO TENYEZOK

Kockazati tényezok a nevelési évben

Infrastruktirahoz (targyi eréforrashoz)
kotheto

Jelent6és magas
bekovetkezési valosziniiségii

Pélyazati lehetdségek szamanak csokkenése.
Anyagi forrasok megszoritasa.
Energiavalsag.

Magas inflacio.

Gazdasagi valsag.

VIVVVVYY

Mérsékelt, alacsony
bekovetkezési valosziniiségi

A beszerzések tervezésének erdteljesebb tudatositasa a pedagdgusokban.
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Feladat Erintett Tartalom Hatdridé Felels
Gyermekek adatbdzisanak ovodatitkar kialakitott adatbazis feltoltése folyamatos - S. E. évodatitkar
[rissitése ovodaigazgato-helyettes | pontos adatokkal, modositisok | szeptemberben
atvezetése kiemelt feladat
Dolgozok adatbazisanak frissitése | ovodatitkar kialakitott adatbazis feltoltése folyamatos - S. E. ovodatitkar
ovodaigazgato pontos adatokkal, modositisok | szeptemberben
atvezetése kiemelt feladat
Pénziigyi elszamoldasok készitése ovodaigazgato belso pénziigyi szabdlyzat szerint | minden honap utolso | V. G-né ovodaigazgato
hete
Munkaruha, védéruha munkavédelmi felels belsé munkaruha szabalyzat 2024. november 29. | GY. A. munkavédelmi
nyilvantartas ovodatitkar szerint felelos
Oktoberi statisztika elkészitése ovodaigazgato 229/2012. (VIII. 28.) Korm. 2024. oktober 15. V. G-né évodaigazgato

ovodaigazgato-helyettes
ovodatitkar

rendelet

Intézményi éves kéltségvetés
tervezése

ovodaigazgato
ovodaigazgato-helyettes
ovodatitkar

Aht. / Szémviteli tv. / belsé
koltségvetési szabdlyzat

2024. november 29.

V. G-né ovodaigazgato

Koltségvetés alakuldsanak nyomon
kovetése

ovodaigazgato
ovodaigazgato-helyettes
ovodatitkar

belso szabdlyozas alapjan
egyeztetés a fenntartoval

folyamatosan

V. G-né ovodaigazgato

Leltarozas ovodaigazgato leltarozasi szabalyzat alapjan 2024. december 05. | V. G-né dvodaigazgato
ovodatitkar
fenntarto

Ado / TB - iigyintézés ovodatitkar NAV jogszabalyok szerint tv. szerint - K. E. 6vodaigazgato -

ovodaigazgato-helyettes

adonyilatkozatok, betegpapirok
kezelése

Jjanuarban kiemelt
feladat

helyettes

Ebédbefizetés ovodatitkar belsé szabalyzat szerint minden honap 12. S. E. 6vodatitkar
Ebédmegrendelés, - lemondas ovodatitkar belsé szabalyzat szerint minden nap 9 6rdig | S. E. évodatitkar




Palyazatiras ovodaigazgato-helyettes | éves  pedagdgiai  Munkaterv, | aktudlisan V. G-né ovodaigazgato
munkakozosség-vezeto | belsé gazdalkodasi szabdlyzat
fenntarto szerint
Jogszabalyfigyelés ovodaigazgato Magyar Kozlony folyamatos minden honap utolso | V. G-né ovodaigazgato
figyelése napja
Személyi dossziék elkészitése, ovodaigazgato Nkt. 44.§ szerint folyamatos - V. G-né ovodaigazgato
karbantartasa ovodatitkar szeptemberben

ovodaigazgato-helyettes

kiemelt feladat

112




6.2.

Személyi feltételek

» Hogyan felel meg a humdnerdforrds az intézmény képzési struktirdjanak, pedagdgiai értékeinek, céljainak?
» Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a neveld/ tanité munka humdanerdforrds-sziikségletérdl.
» A humanerdforras sziikségletben bekovetkezd hianyt, a felmeriilt problémakat idejében jelzi a fenntarto szamdra.

A pedagogiai munka feltételei - Személyi feltételek

Helyzetelemzés
BELSO TEYEZOK
EROSSEGEK GYENGESEGEK

—  Kepzettsegi mutatok —  Német nemzetiségi ovodapedagogus hiany

—  Tanuldszervezet —  Ovodapedagégus hidny

—  Kiilsé eléaddk meghivisa — Informatikai kompetencia

—  Személyi elldtottsag (stdtusz) - Fluktudcio esetén a human erdforrds mindségi szinten
N o ) o tortend biztositdasa N
= —  Magyar és német mesék eléadisa a gyereknek az =
S : : iy |d6gazddlkodd 3
N ovodapedagogusok szervezésében - ogazaatkoaas 3
~ , Y ,
[~ —  Tovabbképzési igény —  Betegseg miatti hianyzasok §

—  Szakalkalmazottakkal valo SZ0ros szakmai

egyiittmiikodés

— Tuddasmegosztas

—  Szakmailag felkésziilt pedagogusok

— Pedagogiai asszisztensek a csoportban
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LEHETOSEGEK VESZELYEK

—  Részvétel online/jelenléti képzéseken —  Pedagogushiany

—  Mentalhigiénés megerdsités - Fluktuacio

—  Elkotelezettség sajat fejlédésiink érdekében - Folyamatos jogszabalyvaltozasok

— Tapasztalt kollégadk iranymutatdasa személyes - Bizonytalan gazdasagi helyzet, anyagi tartalékok hianya
példaadassal

— Leterheltség, kifaradas, kiéges, palyaelhagyas.
—  Nyugdijas kollégak visszafoglalkoztatdsa a torvényi
valtozas tiikrében

— Foéiskolai hallgatok gyakorlati képzése

KULSO TENYEZOK

Kockazati tényezok a nevelési évben

— Infrastrukturahoz (humdn erdforrdashoz kotheto)

Jelentos magas — Mentdalhigiénés probléemak gyakorisaga.
bekovetkezési — Betegségek, hianyzasok.
valosziniiségii — Tartos betegség miatti megnovekedett terhek.

— Tartos német nemzetiségi ovodapedagogus hiany.
—  Megnovekedett egészségiigyi problémdk.

—  Nyugdijba vonulas.
— Kiégés, elfaradas, fluktuacio.
Meérsékelt, alacsony — Palyakezdo, fiatal kollégak munkaba allasa.
bekovetkezési — Hianyzo kollégak helyettesitése.
valosziniiségii
Egyéb — A torvényi hattér folyamatos valtozasabol adodo adminisztracios feladatok.

— A politikai valtozasok magukban hordozzak a gazdasagpolitikai iranyok modositasat, amelyek
Jjogszabdlyvaltozasokon keresztiil befolyasolhatjak az ovoda miikodését és gazdalkodasat.
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HUMAN EROFORRAS — CSOPORTBEOSZTASOK

Ssz. Csoport neve Létszam Ovodapedagégus Dajka Pedagogiai
asszisztens
1. | Siini kK6zépsé csoport 22 K. E. D-NE F. K.
T.T.
2. | Napsugar 26 P.F. D.B.N.L. F.K.
vegyes B.J.
3. | Pillango 23 H. B.
kozépsé csoport Z-NE B. M. K. A-NE
4. | Méhecske 28 Dr. B-NE K. ZS. CS. E.
nagy csoport M. G. L.
5. | Csibe 26 B. ZS-NE U. A. GY. A
vegyes csoport B-NE O.J.D.
6. | Katica 25 SCH. B. V. M. CS. D.
vegyes csoport P. K.
7. | Osszesen: 150 13 6 2
A PEDAGOGIAI MUNKAT ES MUKODEST SEGITO MUNKATARSAK
Beosztas Név
Pszicholdgus K. J.
Fejleszto pedagogus V. N.
Gydgytestneveld P-NE G. ZS.
Ovodatitkdr S. E.
Konyhai kisegitd B.R.
Takarito K. 1.
Karbantarto K. F.
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Az 1-es tipusu diabétesszel élo gyermekek ellatasaban részt vevo kolléga/kollégak

Név/Beosztas Hataskor és feladat
Dr. B-NE K. ZS. A gyermek egyéni igényeihez igazodo étkezés biztositdsa.
M. G. A gyermek vércukorszintjét méro - szenzorral osszekotott - applikdcio folyamatos figyelemmel kisérése,
. . sziikség esetén konzultacio a Sziilokkel.
ovodapedagogus
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SZAKIRANYU ES EGYEB KEPZESI LEHETOSEGEK

Szakiranyu és akkreditalt képzés
(kiilsd)
Néy A tovabbkeépzés targya Helye Idopont Finanszirozas modja
SCH. B. Német nemzetiségi ovodapedagdgus Apor Vilmos Katolikus 2024.09.20-2025.05.31. Intézmény: 120.000.-
szakirdnyu tovabbképzés Féiskola péntek-szombat
9:00-16:00

RESZVETEL KULSO KEPZESEN- AKKREDITALT

Név A tovabbképzés targya Szervezdje, Idépont
Helye
T.T. Jaték és tanc a nemet nemzetiségi ovodakban és altalanos iskolikban — Koch Valéria 2024.10.05-
60 oras akkreditalt képzés Iskolakozpont 2024.10. 19-20
7624 Pécs 2024. 11. 9-10
Tiborc utca 28/1

A kiilso tovabbkeépzésre jaro kollégak aktualitas szerint folyamatosan, illetve szervezett formaban /nevelés nélkiili munkanapokon/ beszamolnak uj
ismereteikrol és tapasztalataikrol. A szakmai informaciok aramlasa szempontjabol is fontos a tovabbképzéseken szerzett tudasanyag megosztasa,
tovabbadadsa valamennyi ovodapedagogus szamara.
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RESZVETEL KULSO KEPZESEN - NEM AKKREDITALT

Résztvevok A tovabbképzés targya Szervezdje Idépont/Helyszin
M.G. ,, DiabMentor - szakmai tovabbképzés pedagogusoknak a Oktatasi Hivatal Budapesti Fazekas Mihaly
H. B. cukorbeteg gyermekek tamogatasaért” képzes Gyakorlé és Altalanos Iskola

1082 Budapest
Horvath Mihaly téer 8.
2024.11.11.-2024.11.24.
CzZ.D. HACCP higiéniai oktatas ovodakban dolgozoknak MOD-SZER-TAR BT. online, GOOGL MEET
Oktato: Szilagyi-Borbiro Cintia élelmiszermérnok Jelentkezni lehet: alkalmazassal
www.mod-szer.tar.hu
2024. 09. 23.
hétfo
14:00 — 15:00 oraig
F. K. »AZ OVODAPEDAGOGUS JOBB KEZE A DAJKA” — | MOD-SZER-TAR BT. Budapest KMO Miivelédési
D-NEF. K. XIl. Orszdgos dajka konferencia a MOD- SZER- TAR- | Jelentkezni lehet: Kozpont és Konyvtar
BAN www.mod-szer.tar.hu 1191 Budapest Teleki u. 50.
Tervezett tartalom:
— Hogyan féltsiik gyermekeinket? - Megkiizdési 2024. 10. 18.
stratégidak péntek
Eléado: Dr. Kelemen Lajos pszichologus 9:00-13:00 ordig
- Mosolyogtal mar ma? — A mosoly mellékhatdsai.
Eléadé: Farkas Eva lélekgyogydsz
- ,,A szamarnak nagy a fiile, még sem o a fiilemiile” —
Enekeljz'jnk, mondokazzunk!
Eloado: Takacs Palma ovodapedagogus,
zenepedagogus
GY. A VIII. ORSZAGOS PEDAGOGIAI ASSZISZTENSI | MOD-SZER-TAR BT. Budapest KMO Miivelodési

KONFERENCIA a MOD- SZER- TAR- BAN
Tervezett tartalom:
— Hogyan segithetik a pedagogiai asszisztensek

Jelentkezni lehet:
www.mod-szer.tar.hu

Kozpont és Konyvtar
1191 Budapest Teleki u. 50.
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gvermekek  oOnértékelési  és  onérvényesitési
képességeik fejlesztését?
Eléado: Dr. Kelemen Lajos pszichologus

,, Csika, csika, csika [ — Humor a zenei nevelésben

2023.11.08.
peéntek
90:00-13:00 6rdig

— Korbe, korbe, korbe jar — Jatéktar —
képességfejlesztés ének-zenével
Eléado: Takacs Padlma ovodapedagogus,
zenepedagogus
Z-Né B.M. DIFER - Megfigyelés vagy mérés? — Ismerkedés a DIFER | MOD-SZER-TAR BT. online, GOOGL MEET
H. B. (Diagnosztikus  Fejlédésvizsgdlo  Rendszer) mérdeszkoz | Jelentkezni lehet: alkalmazadssal
M. G. csomag 7+2  képességteriilet  tesztjeivel - Hogyan | www.mod-szer.tar.hu
hasznositjiuk a mérés eredményeit? 2024. 10. 24.
Elbado: Vasas Dezséné szaktandcsadé - mentor kedd
13:00 — 17:30 oraig
V. G-NE TER  miihelyfoglalkozds — évodaigazgaték — és  a | MOD-SZER-TAR BT. online, GOOGL MEET
K. E. teljesitményértékelésben kozremiikodok részére. Jelentkezni lehet: alkalmazassal
Szakmai vezetd: Lendvai Ldszloné koznevelési szakérts, | www.mod-szer.tar.hu
intézmeényfejleszto 2024. 10. 26.
cstitortok
8:00 — 12:00 oraig
S. E. Ovodapedagégusok, — adminisztrdator  oviKRETA — online KRETA YouTube hitps://www.youtube.conv/live/593s1d4ANI
Ovodapedagégusok | képzésen torténd részvétele csatorna https://www.youtube.com/live/UZGtXTzamBO
V. G-NE OvodavezetSk online Szakmai Miihelye MOD-SZER-TAR BT. Online képzés
K. E. Megrendelhetd: 2024.01.10.
www.mod-szer.tar.hu szerda
8:00-11:00 o6raig
S. E. OVODATITKARI MUHELY MOD-SZER-TAR BT. 2025. 01.15.
Megrendelheto: szerda
www.mod-szer.tar.hu 14:00-77:00 oraig
DAJKAMUHELY MOD-SZER-TAR BT. 2025.03.14.
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https://www.youtube.com/live/593s1d4ANII
https://www.youtube.com/live/UZGtXTzamBQ

Megrendelheto: péntek
www.mod-szer.tar.hu 8:00-11:00
Z-Né B.M. PEDAGOGIAI ASSZISZTENS MUHELY MOD-SZER-TAR BT. 2023 02 02.
Megrendelheto: péntek
www.mod-szer.tar.hu 8:00-10:30
Pedagbdgusok XI. BUDAORSI PEDAGOGIAI NAP Budaors Varos 1.Szamt Altalanos Iskola
Onkormanyzata 2040 Budadrs Harsfa utca 29.
2024.11.04.
8:00-16.00 oraig

Dajkadk és pedagdgiai asszisztensek kiilso és belso képzése, toviabbképzése

Célja a gyermekekkel, ovodapedagogusokkal, a kézvetlen munkatarsakkal, és a sziilGkkel valo kapcsolat eredményességének biztositdsa, valamint
a munkakori feladatok mindségi szinten torténo ellatasanak tamogatasa.

Ssz. Téma Helyszin és idopont Megjegyzés/Felelos/Résztvevok
1. :
Muncs Viktoria ovodapedagogus és neveléstudomany szakos | Budaorsi Csicsergd | Minden pedagdgiai asszisztens és
bolcsész: Ovoda dajka részt vesz a képzésen.
- Iranytii az 6voddsok kezében a napirend 2024.10. 18. Felelos: M.G. D.B. N. L.
- A napirend fontossdaga az ovoddskoru gyermekek életében
Peer Krisztina: Budadorsi Csicsergé | Minden pedagogiai asszisztens és
— A taplalkozas, kivdlasztas zavarai — Reguldcios zavarok Ovoda dajka részt vesz a képzésen.
kisgyermekkorban 2024.11.22. Felelos: H.B.
Delidga Eva-Lovisz Hajnalka: Mit kezdjiink az agresszioval? Budadrsi Csicsergd | Minden pedagogiai  asszisztens és
Pszichologiai utmutato + indulatkezel6 mesék 1. 11. Ovoda dajka részt vesz a képzésen
2025. 01.14. Felelés: DR. B-NE K. ZS. M. G.
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Ssz. Helyszin és idopont Megjegyzés/Felelos/Résztvevok
Delidga Eva-Lovasz Hajnalka: Mit kezdjiink az akaratossaggal? Budadrsi Csicsergd | Minden pedagogiai  asszisztens és
Pszichologiai utmutato + indulatkezel6 mesék I. 11. Ovoda dajka részt vesz a képzésen
2025.02.07. Felelos: H. B. N. N.
Deligga Eva-Lovisz Hajnalka: Mit kezdjiink az szorongdssal? Budadrsi Csicsergd | Minden pedagogiai  asszisztens és
Pszichologiai utmutato + indulatkezel6 mesék I. 1. Ovoda dajka részt vesz a képzésen
2025.03.14. Felelos: K. E. T.T.
2. | DAJKA MUHELY A MOD — SZER — TAR -BAN 2025.03.14. Résztvevd dajkdk: F. K. D-NE F. K.
Vezeti: Lorincz Tiborne péntek Regisztraciohoz a resztvevok
8:00-10:30 jelentkezése
www.mod-szer-tar.hu
3. |,AZ OVODAPEDAGOGUS JOBB KEZE A DAJKA” - 2024.10.18. Résztvevd dajkdk: F. K. D-NE F. K.
XII. ORSZAGOS DAJKA KONFERENCIA A MOD- SZER- péntek Regisztraciohoz a résztvevok
TAR- BAN 9:00-13:00 jelentkezése
www.mod-szer-tar.hu
4, , . 2024. 11.08. Résztvevd: Z-NE B. M.
VIIL. ORSZAGOS ~ PEDAGOGIAI ASSZISZTENSI péntek Regisztraciohoz a résztvevék
KONFERENCIA A MOD- SZER- TAR- BAN 9:00-13:00 jelentkezése:
www.mod-szer-tar.hu
5. | PEDAGOGIAI ASSZISZTENS MUHELY 2025.02.02. Résztvevd: GY. A.
péntek Regisztraciohoz a résztvevok
8:00-11:00 Jjelentkezése: www.mod-szer-tar.hu

Felnottek munkavédelmi oktatdsa és egészségiigyi vizsgalatinak rendje

Tiiz és munkavédelmi oktatdas: 2024. 08. 27.
Egészségiigyi vizsgdlat: Egyéni iitemezés szerint

Segitd tatalom: Vészhelyzet — Kisokos

http://www.nagyszuloklapja.hu/felnott-betegsegek/3201/veszhelyzet-kisokos:-agyrazkodas-forrazas-magas-laz-ujraelesztes%E2%80%A6-eleteket-
menthet-ha-ezeket-tudod.html
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6.3.

Szervezeti feltételek

Y

Milyen szervezeti kulturdja van az intézménynek, milyen szervezetfejlesztési eljarasokat, modszereket alkalmaz?
» Az intézmény munkatdrsai gyiijtik és megosztiak a jo tanuldsszervezési és pedagogiai gyakorlatokat az intézményen beliil
és kiviil.
Milyen az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremtd munkéja?
Hogyan torténik az intézményben a feladatmegosztas, felelésség- és hataskormegosztas?
Hogyan torténik a munkatarsak bevonasa a dontés-elokészitésbe (és milyen témakban), valamint a fejlesztésekbe?
Milyen az intézmény innovdcios gyakorlata?
» Az intézmény lehetdségeket teremt az innovdciot és a kreativ gondolkoddst osztonzd mithelyfoglalkozasokra, forumokra.
> A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatdsdra, kovetésére, alkalmazdsdra nyitott a testiilet és az intézményvezetés

VVVYY

A pedagogiai munka feltételei - Szervezeti feltételek - Helyzetelemzés

BELSO TENYEZOK
EROSSEGEK GYENGESEGEK
—  Szakmai munkakdézosségek és munkacsoport miikodése —  Egyenlotelen teherviselés, feladatvillalds
—  Tuddsmegosztis — Idégazdalkodds (egyre novekvé adminisztracios feladatok)
—  Belsé tovabbképzési rendszer miikodtetése —  Ovodaorvos jelenléti hidnya
—  Intézményen kiviili tovabbképzési lehetdségek biztositisa — Iddégazdalkodds

POZITIV
NEGATIV

—  Varosi mozgds munkakozosség miikodése
—  Projektmddszer bevezetése, kiszélesitése az évodaban
—  Rendszeres neveldtestiileti értekezletek

—  Tanulmanyi kirandulis — szervezetfejlesztés céljabol — a teljes
dolgozoi kor részvételével
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LEHETOSEGEK VESZELYEK

—  Szakmai napok szervezése —  Betegségek, hianyzdsok.
—  Mentdlis egészségmegorzés: Mentdlhigiénés nap biztositisa —  Munkakérbol adodo fertozésveszély
—  Mentdlhigiénés megerdosités az ovoda pszichologus —  Fluktudcio

bevondsaval

—  Allandé jogszabaly viltozdsok
—  Kozosségépito alkalmak szervezése i i
—  Pdlyaelhagyds
—  Pozitiv neveldi attitiid dtaddsa az uj kollégak szamdra
—  Konfliktuskezelés modja

KULSO TENYEZOK

Kockdzati tényezok a nevelési évben

Szervezethez kothetd

Jelentds magas bekivetkezési | Mentalhigiénés dllapot

valdsziniiségii Fluktudcio
Meérsékelt, alacsony Motivacio hiany

bekovetkezési valosziniiségii

Gyakornokok mentordlasa

Gyakornok, gyakornoki ido Mentor Gyakornoki vizsga varhato idopontja
D.B.N. L. (lév) K. E. GYED-r6l visszatérd kolléga

A mentori tamogatasunknak arra kell iranyulnia, hogy valtozatos modszerek - tanacsaddas, oktatas, bemutatas, vita - alkalmazdsdval osztonozze
a palyakezdo kollégak szakmai fejlodését. A mentor elsodleges feladata a folyamatos fejlodeés segitése; az intézményi beilleszkedés segitésén tul az
eredményes gyakornoki vizsgara torténo elkészités.

A bevezetd szakaszban a mentori tamogato rendszer harom teriilete:
Szakmai (szaktargyi, tanitds és tanuldas kérdésekben) tamogatds
- Az ovoda pedagaogiai célkitiizéseinek megismerése, gyakorlati megvalositisa
- A munkakérhoz kapcsolodo kovetelmények
Személyes tamogatds a szakmai identitdas kialakulasaban
- Szakmai munkakézosségek munkajaban torténo személyes részvétel
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Intézményi, szakmai kozosségi beilleszkedés tamogatdsa
- Altalanos kovetelmények: a miikodeési dokumentumok és jogszabalyi rendelkezések értelmezése

A segito mentor feladatai:

Feladatait a kotott munkaiddnek neveléssel-oktatdssal le nem kétott részében ldtja el.

Segiti a gyakornokot a koznevelési intézmeényi szervezetbe torténd beilleszkedésben és a pedagogiai- modszertani feladatok gyakorlati
megvalositasaban.
Legalabb félévente irasban értékeli a gyakornok tevékenységét, és az értékelést atadja az intézményvezetonek és a gyakornoknak.
Tamogatja a gyakornokot az altala ellatott pedagogus-munkakorrel kapcsolatos tevékenységében:

segiti az ovoda pedagogiai programjaban a munkakéri feladataira vonatkozo eldirdasok értelmezésében és szakszerii
alkalmazasaban,

segiti a foglalkozdsok felépitésének, az alkalmazott pedagogiai modszereknek, foglalkozasi eszkozoknek a célszeri
megvdlasztasdaban,

segiti a foglalkozasok elokészitésével, megtervezésével és eredményes megtartdasaval kapcsolatos irasbeli teendok ellatasaban,

segiti a mindsité vizsgara valo felkésziilésében,

sziikseg szerint, de negyedévenkent legalabb egy, legfeljebb négy alkalommal latogatja a gyakornok foglalkozasat, és ezt kovetéen
megbeszélést tart, tovabba, amennyiben a gyakornok igényli, hetente konzultdcios lehetdséget biztosit szamara.

A gyakornok kotelezettsége:

a legteljesebb mértékben egyiittmiikodik a mentorral,

a szakmai kovetelmények teljesitéséhez sziikséges ismereteket megszerzi,

gvakornoki feladatainak teljesitésével kapcsolatban felmeriilé akadalyoztatasarol mentordt, az dvodavezetot azonnal értesiti,
részt vesz a neveldtestiilet munkdjaban,

a munkakoréhez kapcsolodo feladatokat elvégzi,

a kotott munkaidonek neveléssel-oktatassal le nem kotott részében felkésziil a mindsito vizsgara;

a pedagogusokkal szembeni belso elvaras rend szerint naponta felkésziil

tevékenység/foglalkozasokat latogat legalabb heti egy alkalommal a mentor ovodapedagogusandal

tevekenység/foglalkozasokat latogat legaldabb heti egy alkalommal az 6voda mas csoportjaiban

elore torténo egyeztetés szerint részt vesz a pedagogus onértékelés kiilonbozo folyamataiban

részt vesz a tevékenység/foglalkozast koveto rovid megbeszélésen

legalabb heti egy orat konzultal a szakmai segitdivel, egyéb pedagogusokkal, az ovoda vezetdjével, munkakozosségek vezetoivel
meghatarozott idore a szakmai elvarasok szerint elkésziti a pedagogiai portfoliojat
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Javasolt szakirodalom a gyakornokok és mentoraik szamdra:
MENTOROK TEVEKENYSEGENEK TAMOGATASA. Segédanyag a koznevelési intézményekben dolgozo pedagogusgyakornokok mentorainak
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/mentori_segedlet.pdf

Kopatakiné Mészaros Maria: Mentornak lenni jo!
https://www.ofi.hu/tudastar/foglalkoztatasba/mentornak-lenni-jo

OFI: A gyakornokokat tamogato rendszer koncepcioja
http://www.ofi.hu/sites/default/files/attachments/t315_gyak tamrendsz_koncepcio_130708.pdf

Szervezetfejlesztési tartalmak — események - lehetoségek

Ssz. Téma Helyszin és idopont Felelos
1.| Tuddasmegosztas: A szakmatanulo szervezeti kultura | Intézményi gyakorlat szerint: V. G-NE
kiépitése, megerdsitése — Nevelotestiileti értekezleteken K. E.
— Nevelésnélkiili munkanapokon
— Budadrsi Pedagogiai napok
keretében
— Elektronikus megosztads
2.| Tuddasmegosztis: A képzo intézmenyek hallgatoi Budadrsi Csicsergd Ovoda V. G-NE
gyakorlati képzésének tamogatasa a 2024-2025-65 2024. oktober 1-jétsl - K. E
nevelési évben is: 2025. marcius 31.
— Foéiskolai ovodapedagogus/nemzetiségi
ovodapedagogus hallgatok
3. | Kozépiskoldsok  szamara  kozosségi  munka Igény szerint V. G-NE
lehetségének biztositdsa — Ovodapedagdgusi pdlya K. E.
vonzo bemutatdsa
5 |A MUNKATARSAK MENTALHIQIENES Budadrsi Csicsergé Ovoda V. G-NE
MEGSEGITESENEK FOLYAMATOS BIZTOSITASA 2040 Budaors, Clementis LdszIlo u.3. K. J.
Az elore egyeztetett idopontokban egyéni
megsegités az ovodapszichologus altal.
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http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/mentori_segedlet.pdf
https://www.ofi.hu/tudastar/foglalkoztatasba/mentornak-lenni-jo
http://www.ofi.hu/sites/default/files/attachments/t315_gyak_tamrendsz_koncepcio_130708.pdf

Ssz. Téma Helyszin és idopont Felelos
6. | INNOVACIO: EGYUTT A CSALADOKKAL! — Budadrsi Csicsergd Ovoda V. G-NE
PROJEKTNAP 2040 Budadors, Clementis LaszIlo u.3. Ovodapedagégusok
VARAZSSZAVAK -  VARAZSIGEK - 2025.04.29.
ILLEMTUDO TORTENETEK péntek
7. | Szakmai tapasztalatszerzo kirandulas szervezése 2025.06.013. K. E.
Csapatépitoé rekreacios tréning 2024.10.24-25. V. G-NE
cstitortok — péntek K. E.
Hotel Korona
3300 Eger
Tiindérpart utca 5.
Kapcsolattartds a tartésan tavollévé kollégakkal: Aktualitas szerint folyamatosan B. ZS-N¢

— Szakmai  tartalmak  emailben  torténd
megosztdsa
—  Meghivasuk kiranduldasra, ovodai gyermek-,

és felnott rendezvényekre
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MEGBIZATASOK ES RESZORTFELADATOK

Feladat Felelds
Kapcsolattarto a Pitypang Bp"lcsﬁdével K. E.
Kapcsolattarto az 1. szamu Altalanos Iskoldaval Dr. B-né K. ZS.
Kapcsolattarté a Kesjar Csaba Altaldnos Iskoldval M.G.
Sziil6k Szervezetével V. G-NE
Tarsintézményekkel V. G-NE
Gyermekvédelmi felel6s Dr. B-né K. ZS.
Konyvtdros P.F.
Videozas, fotozas V. N.
Kirandulas szervezd K.E. P.F.
Szertar felelds T.T.
Fejleszto jatékok feleldse B.J.

Dekoracio felelds B.ZS-NE GY. A. K. E.
Munkavédelmi felelds GY. A

Kozponti faliujsag felelos S.E.

Nemzetiségi tanc ruhdkert felelds M.G.T. A

Sziil6i igényekre alapozott szolgaltatasok K. E.

Tornaterem, tornaszertar felelos V.N. P-NE G. ZS.
Tisztasagi felelos B.J.

Egészségiigyi doboz felelos CS. D.
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7. A Kormdny és az oktatdsért felelds miniszter dltal kiadott az Ovodai nevelés orszdgos alapprogramban megfogalmazott elvdrdsoknak és a
pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak valo megfelelés

> Hogyan jelennek meg a Kormdny és az oktatdsért felelés miniszter dltal kiadott Ovodai nevelés orszdgos alapprogram céljai a pedagdgiai
programban?

» Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a pedagdgiai programjaban foglaltak megvaldsuldsat
» A tervek nyilvanossdga biztositott.
» Hogyan torténik a pedagogiai programban szerepld kiemelt stratégiai célok operacionalizalasa, megvalositasa?

Pedagdgiai gyakorlati munkdnk sordn kiemelten fokuszdlunk az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjinak aldbbi ,jiizeneteire”:

» Az egészséges életmod alakitasa

Az egészséges életmodra nevelés, az egészséges életvitel igényének alakitdsa, a gyermek testi fejlodésének eldsegitése ebben az életkorban
kiemelt jelentoségii. Ezen beliil az ovodai nevelés feladata:

— a gyermek gondozasa, testi sziikségleteinek, mozgasigényének kielégitése;

— a harmonikus, 6sszerendezett mozgas fejlodésének eldsegitése;

— a gyermeki testi képességek fejlodésének segitése;

— a gyermek egészségének védelme, edzése, ovasa, megorzése;

— az egészséges életmodd, a testapolas, a tisztdalkodas, az étkezés, kiilonésen a magas cukortartalmu ételek és italok, a magas so- és
telitetlenzsir-tartalmu ételek fogyasztasanak csokkentése, a zoldségek és gyiimolcsok, illetve tejtermékek fogyasztasanak osztonzése,
a fogmosas, az oltézkodés, a pihenés, a betegségmegelozés és az egészségmegorzés szokasainak alakitasa;

— a gyermek fejlodéséhez és fejlesztéséhez sziikséges egészséges és biztonsagos kornyezet biztositasa,

— a kérnyezet védelméhez és megovasahoz kapcsolodo szokasok alakitdasa, a kérnyezettudatos magatartdas megalapozasa;

— megfelelo szakemberek bevondsdaval — a sziilével, az ovodapedagogussal egyiittmiikodve specialis gondozo, prevencios és
korrekcios testi, lelki nevelési feladatok ellatdsa

» Az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés
1. Az ovoddskoru gyermek egyik jellemzd sajdtossaga a magatartisanak érzelmi vezéreltsége. Elengedhetetlen, hogy a gyermeket az

ovoddban érzelmi biztonsdg, dllando értékrend, deriis, kiegyensulyozott, szeretetteljes légkor vegye koriil. Mindezért sziikségesS, hogy — a
gvermeket mar az ovodaba lépéskor kedvezo érzelmi hatasok érjék; — az ovoda alkalmazottai és a gyermek, a gyermekek, valamint az
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ovodai alkalmazottak kozotti kapcsolatot pozitiv attitiid, érzelmi toltés jellemezze; — az ovoda egyszerre segitse a gyermek erkolcsi,
szocialis érzékenységének fejlodeését, éntudatanak alakulasat, és engedjen teret onkifejezo torekvéseinek, — az ovoda nevelje a gyermeket
annak elfogadasara, megértésere, hogy az emberek kiilonboznek egymdstol.

2. A szocializdacio szempontjabol meghatdrozo a kozos élményeken alapulo tevékenységek gyakorlisa, a gyermek erkolcsi
tulajdonsagainak (mint példaul: az egyiittérzés, a segitokészség, az onzetlenség, a figyelmesség) és akaratinak (ezen beliil: onallosaganak,
onfegyelmenek, kitartasanak, feladattudatanak, szabalytudatanak), szokas- és normarendszerének megalapozasa.

3. Az ovoda a gyermek nyitottsagara épit, és ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje szitkebb és tagabb kérnyezetét, amely a nemzeti
identitastudat, a keresztény kulturalis értékek, a hazaszeretet, a sziilofoldhoz és csaladhoz valo kotodeés alapja, hogy ra tudjon csodalkozni
a természetben, az emberi kornyezetben megmutatkozo jora és szépre, mindazok megbecsiilésére.

4. A gyermeki magatartas alakuldasa szempontjabol az ovodapedagogus, az ovoda valamennyi alkalmazottianak kommunikdcioja,
bandasmddja és viselkedése modellértékii szerepet tolt be.

5. A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek esetében sziikség szerint kiilonosen jelentos az ovoda egyiittmiikodo szerepe az dgazati
jogszabdlyokban meghatarozott specialis felkésziiltséggel rendelkezé szakemberekkel.

Személyi feltételek

1. Az ovodaban a nevelémunka kozéppontjaban a gyermek dll.

2. Az ovoddban a nevelomunka kulcsszereplije az ovodapedagogus, akinek személyisége meghatdarozo a gyermek szamara. Jelenléte a
nevelés egész idotartamaban fontos feltétele az ovodai nevelésnek. Az évodapedagogus elfogado, segito, tamogato attitiidje modellt, mintdt
jelent a gyermek szamara.

3. Az ovodapedagogusi tevékenységnek és az ovoda miikodését segité nem pedagogus alkalmazottak dsszehangolt munkdjanak hozza
kell jarulnia az ovodai nevelés eredményességéhez.

4. A sajdtos nevelési igényii gyermek fejlesztése specidlisan képzett szakember kizremiikodését igényli.

5. A nemzetiséghez tartozo gyermekeket is nevelo ovodaban dolgozoknak feladatuk, hogy megvalositsak a nemzetiségi ovodai nevelés
célkitiizéseit.

6. A migrans gyermekeket is nevelo ovodaban dolgozoknak feladatuk lehetoséget teremteni ahhoz, hogy a gyermekek megismerhessék
egymds kulturdjat, anyanyelvet.
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Nem vart feladatok a nevelési év folyaman — Jegyzetek a nevelési év sordn
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Nem vart feladatok a nevelési év folyaman — Jegyzetek a nevelési év sordn
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MELLEKLETEK - Szakmai munkakézosségek és munkacsoportok éves tervei

1. sz. melléklet Német nemzetiségi szakmai munkakozosség

2 sz melléklet Enek, zene, énekes jatek, gyermektanc munkakozosség
3. sz. melléklet Uj szemléletii mozgds varosi szakmai munkakézosség
4. sz. melléklet Minéséggondozo - Ertékelési szakmai munkakozosség

5. sz. melléklet Firkamiihely

Fiiggelek 1. A munkaterv jogszabdlyi hattere
Fiiggelék 2. Egészségtar- Eves naptdr
Fiiggelék 3. Link- és irodalom gytijtemény
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1. sz. Melleklet
NEMET SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG

A munkakozosseg vezetoje: T. T.
A munkakozosség tagjai: V. G.-né, M. G., K. E., D. B.N. L., H B., NN, T. T.

A német nemzetiségi munkakozosség célja:
o A nemzetiség kulturajanak apolasa, szokasok és néphagyomanyok megismertetése és atadasa a gyermekek szamara.
Szakmai tapasztalatok egymdssal valo megosztasa és alkalmazasa - Tuddsmegosztas
Nemzetiségi tinnepek magas szinvonalu megtartasa gyermekek bevondsaval (pl.: Német nemzetiségi hét, Marton nap, stb.)
Folyamatos onképzésen és tovabbképzésen valo részvétel.
Szoveggyiijtemény elkészitése, osszeallitasa (mese, mondoka, dalanyag) kiscsoport, kozépso csoport és nagycsoport szamara.
Célzott fejlesztés: A német nyelvi mozgasos, dalos jatékok, korjatékok, mesék, svab nemzeti tancok beépitése az évodai élet mindennapjaiba
(pl..foglalkozdsokon, iinnepeken)
A német nyelven vezetett mozgas feladatainak hatékonyabb megvalositasa a szervezett tevékenységekben.
o Német munkakozosség énekkar miikodtetése az ovodai iinnepségek szinvonaldanak emelése érdekében.

A német nemzetiségi munkakozosség feladata:

A gyermekcsoportokban folyo német nyelvi nevelés koordinalasa, modszertani ismeretek bovitése.
Segito szakmai anyagok, gytijtemények készitése 3-4 éves korosztalyra vonatkozoan

Német nyelvii meseeloadasok a gyermekek szamara (pl.: Die Bremer Stadtmusikanten, Unter dem Pilz)

Kitekintés ,,egymastol tanulds” elvének érvényesitése, német nyelvii tovabbképzéseken elsajatitott ismeretek megosztasa a munkakozosség
tagjaival.

Bemutatofoglalkozasok tartasa az évodapedagogusok szamara (ének és matematikai tartalommal).

A német nyelven vezetett mozgdshoz alkalmazott képkartyak készitése — OKOSTESI keretein beliil.

Tartos és esztétikus szemléltetéeszkozok gyartasa a német nyelvii meseeloadasokhoz — fenntarthatosagra nevelés: ujrahasznositas
Nemzetiségi het osszeallitasa, megszervezése és lebonyolitasa.

Anyanyelvi kornyezet biztositasa a gyermekek szamara.

A nemzetiségi identitastudat kialakulasanak és fejlesztésének segitése.
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Tervezett feladatok, programok:

Programok Felelos személyek | Idopont
Eves munkaterv megbeszélése, valamint a munkaterv iddpontjainak pontositisa, felelésok | T.T. 2024.08.26.
kivalasztasa, személyre szabott feladatok osszeallitasa.
Projektmiihely foglalkozads keretében a csoportszinten megvalositasra keriilo projektek részletes | Nemzetisegi 2024.09.16-
terveinek bemutatdsa, kiemelve a csaladok bevondsanak lehetoségeit. ovodapedagogusok | 2025.05.31.
Német nyelvii  dalok, mondokak, mozgasos jatékok. kozkinccsé tétele a palyakezdo | K. E. 2024.09.26.
ovodapedagogusok megsegitése céljabol
Erntedankfest: Oszi terméskiszonté M.G. 2024.10.04.
—  Oszi terményekkel valo ismerkedés, terménybdabok barkdcsoldsa.
Kukoricds délutan szervezése a sziil6k részvételével: D.B.N.L. 2024.10.04.
— Svdb tanchaz az ovodapedagogusok vezetésével.
— Barkdcsoldas, iigyességi, és népi jatékok az udvaron — kukoricagyiijtés, fiiggddisz készitése,
akadalypalya, kukoricafiizés
— Babelbadas az ovodapedagogusok szervezésében.
— Német dalok, versek eléadasa a gyermekek altal.
— Az Erntedankfest alkotasainak kiallitasa az évoda auldjaban.
A mozgds feladatainak német nyelvii megvalositiasdat segito tartos, esztétikus képkartyak | K. E. 2024.10.01.-
osszedllitasa, kozos eszkoztar készitése és megosztdsa. 2025.05.31.
Bemutato tevékenység tartasa a projektmaodszer alkalmazasdval: Csibe csoport B.ZS-Ne 2024.10.22.
Enek-zene képességfejlesztés: kedd
—  Uj dal tanitisa 8:00-10:30
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: halk-hangos érzékeltetése
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
— Kiemelt matematikai tartalom: Becslés, mérés, konnyii, nehéz
Marton hét: H.B. N.N. M.G. 2024.11.04.
— Barkdcsdélutan szervezése: lampasok készitése kozosen a gyerekekkel, sziilokkel 2024.11.08.
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— A hét folyaman siiteménysiités.
Marton-napi miisor:
— ,,Martinsgeschichte "- cimii torténet bemutatasa a gyermekek eléaddsdban
— Német nemzetiségi tanccsoport fellépése a nagy csoportosok kézremiikodésével
— Lampas felvonulas a Templom térre, tabortiiz meggyujtisa, majd kozos éneklés és a
gverekek altal keszitett siitemény megosztasa tarsaikkal és az ovoda dolgozoival

Bemutato tevékenység tartdasa a projektmaodszer alkalmazdsaval: Pillango csoport
Enek-zene képességfejlesztés:
—  Uj dal tanitisa.
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: jatékos dallambujtatas
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: halmazalkotas logikai készlet segitségével

H.B.

2024.11.19.

Bemutato tevékenység tartdasa a projektmodszer alkalmazdsdval: Siini csoport
Enek-zene képességfejlesztés:
—  Uj dal tanitisa.
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: gyors - lassu tempo érzékeltetése és gyakorldsa
mondokdkon és dalokon keresztiil
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Iranyok felismerése és gyakorldsa jatékba agyazva.

K.E.

2024.11.26.

10.

Bemutato tevékenység tartdasa a projektmodszer alkalmazdsdval: Siini csoport
Enek-zene képességfejlesztés:
—  Uj dal tanitisa.
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: halk-hangos érzékeltetése és gyakorlasa ismert
mondokak és dalok segitségével
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Tobb, kevesebb, ugyanannyi mennyiség gyakorldsa

T.T

2024.11.28.

11.

Adventi gyertyagyujtas.
— Adventi mondokak, versek, dalok eléaddsa az ovodapedagogusok és a gyerekek
szereplésével

H.B. N.N.

2024.12.02
2024.12.09.
2024.12.16.
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héifs

Bemutato tevékenység tartdsa a projektmaodszer alkalmazdsaval: Pillango csoport
Enek-zene képességfejlesztés:
—  Uj dal tanitisa.
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: Visszhangjaték.
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: geometriai tapasztalatok fejlesztése, tajékozodds térben és
sikban abrazolt kornyezetben. Alakzatfelismerd jatékok.

N.N.

2024.12.08.

12.

Weihnachtsfest: 4 kardcsonyi iinnepség keretében kardcsonyi dalok el6addasa hangszeres-
szintetizdtor, furulya - kisérettel a nemzetiségi ovodapedagogusok altal.

H.B. N.N.

2024.12.16.

13.

Meseeloaddasokhoz lerdviditett szovegkonyv, valamint tartos és esztétikus szemlélteté eszkozok
készitése a 3 korcsoport szamdra a német mesékhez.

D.B.L.N.
K.E.

2025.01.06.-
2025.05.31.

14.

Bemutato tevékenység tartasa a projektmodszer alkalmazdsdval: Katica csoport
Enek-zene képességfejlesztés:

—  Uj dal tanitisa.

— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: gyors-lassu tempo érzékeltetése és gyakorldasa
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Hosszmérték gyakorlasa: alacsony-magas

P.K.

2025.01.14.

15.

Enek, vers, mondéka gyiijtemény - projekt témdnként torténé - osszedllitisa a 3-4 éves
korosztaly szamdra

M.G. H.B.

2025.01.20.

16.

Bemutato tevékenység tartasa a projektmodszer alkalmazdsdval: Katica csoport
Enek-zene képességfejlesztés:

—  Uj dal tanitisa.

— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: gyors-lassu tempo érzékeltetése és gyakorldasa
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Geometriai formak.

SCH.B.

2025.01.21.

17.

Briider Grimm: Die Bremer Stadtmusikanten cimii mese bemutatdsa a német nemzetiségi
ovodpedagiogusok eléaddasaban

T.T.

2025.01.29.
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18.

Bemutato tevékenység tartdasa a projektmaodszer alkalmazdsdaval: Méhecske csoport
Enek-zene képességfejlesztés:
—  Uj dal tanitisa.
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: Dallambujtatas.
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Hosszmérték gyakorlasa: hosszusdag, szélesség, magassag

M.G.

2025.02.04.

19.

Bemutato tevékenység tartasa a projektmaodszer alkalmazasdaval. Méhecske csoport
Enek-zene képességfejlesztés:
—  Uj dal tanitisa.
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: Az ,,Igy tedd ra!” zenei programcsomag keretében
tancos elemek, tanclépések gyakorlasa — pdros tancok
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Hosszmérték gyakorlasa: hosszusag, szélesség, magassag

DR. B-NEK.ZS.

2025.02.11.

20.

Enek, vers, mondéka gyiijtemény - projekt témdnként torténd - osszedllitisa a 3-4 éves
korosztaly szamdra.

KE. T.T.

2025.02.24.

20.

Bemutato tevékenység tartasa a projektmodszer alkalmazdsdval: Csibe csoport
Enek-zene képességfejlesztés:
—  Uj dal tanitisa.
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: Visszhangjaték.
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Jaték, mozgas a tiikor elott.

B-NEO.J.D.

2025.02.26.

10.

B.A.

2025.02.09..

11.

Bemutato tevékenység tartdasa a projektmodszer alkalmazdsdval: Pillango csoport
Enek-zene képességfejlesztés:
—  Uj dal tanitdsa.
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: magas-mély érzékeltetése
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: szamfogalom fejlesztése, halmazok oOsszehasonlitisa,
halmazalkotads

B.ZS-ne

2025.02.20.
kedd

12.

Tavaszi német nemzetiségi napok — Svab mindennapok

T.T.

2025.03.10.-
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Mesterségek bemutatdasa, kiprobdlasa -— szovés, kékfestés, gyertyaontés, suszterkedés
Jazekassag

Mondokak bemutatisa nemzetiségi nyelvjardsban

Latogatas a budadrsi Bleyer Jakob Helytorténeti Muzeumba — nemzetiségi kidllitas
megtekintése

— Tanchaz a tornatremben —svab tancok gyakorlasa

A csaladok altal osszegyujtott svabtargyak, ruhdk, hasznalati targyak idoszakos kiallitasa
az ovodaban

2025.03.14.

13.

Bemutato tevékenység tartasa a projektmodszer alkalmazasaval:. Napsugar csoport
Enek-zene képességfejlesztés:
—  Uj dal tanitisa.
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: ritmuskészség fejlesztése mondokdval, testérzékeléssel,
hangszerekkel
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Iranyok (jobbra, balra, lent, fent stb.) tudatositisa —

tajékozodas a kornyezetiinkben

D.B.N.L.

2025.03.18.

W.Sutejew: Unter dem Pil; cimii mese bemutatisa a nemzetiségi Jvodapedagiogusok
eloadasaban

T.T.

2025.03.24.

14.

Bemutato tevékenység tartdasa a projektmdodszer alkalmazdsdval: Napsugdr csoport
Enek-zene képességfejlesztés:

—  Uj dal tanitisa.

—  Kiemelt zenei képesség fejlesztés: magas-mély érzékeltetése és gyakorldasa
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Urmérték.

B.J.

2025.03.25.

Bemutato tevékenység tartdasa a projektmdodszer alkalmazdsdval: Napsugdr csoport
Enek-zene képességfejlesztés:
—  Uj dal tanitisa
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: Kiilonbozo hangszinek felismerése és érzékeltetése,
hangszerek segitségével.
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Tiikorkép.

P.F.

2025.04.03.
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15. | Trachttag: ,, Idézziik meg dseink emléket és mutassuk be orokségiinket a mindennapokban.” D.B.N.L. T.T. 2025.04.14.
(Zentrum.hu) — Magyarorszagi németek népviseleti napja
— A svab népviselet megismertetése a gyerekekkel — der Unterock, der Schurz, der Hut, das
Hemd, die Strumpfhose, usw.
16. | Kreativ német tdibor: Sommerfest, Ubernachtung — O6vodai éjszakdzds a  biicsizé | Nemzetiségi 2025.07.24.-
nagycsoportosoknak és kézépsosoknek vidam programokkal. ovodapedagogusok | 2025.08.08.
17. | Az zart Facebook oldalanak folyamatos karbantartasa, aktualizalasa. M.G. H.B. 2024.09.01.-
2025.08.31.
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2. sz. Melleklet

ENEK, ZENE, ENEKES JATEK, GYERMEKTANC SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG

., Az emberi hang ingyenes, mégis a legszebb hangszer!” (Kodaly Szemindriumok, TK. kiado, 1982. Budapest, 81. o.)

A munkakozosség vezetoje: B. ZS-né

A munkakozosség tagjai: B. J., M. G.,P.F., T.T., CS. D., N.N., H. B.

Az ének zene, énekes jaték, gyermektanc szakmai munkakozosség célja:

Segitségnyujtas, dtletek gyiijtése az ének, zene, énekes jaték, gyermektinc ovodai tevékenységeinek valtozatos vezetéséhez, illetve a
bemutato foglalkozasokhoz.

Kapcsolatfelvétel a budadrsi Leopold Mozart zeneiskoldaval hangszerbemutato és gyermekkoncert szervezése céljabol.

Az, Igy tedd rd!” zenei programcsomag megismertetése a pdlyakezdd kollégdakkal.

Modszertani kultira fejlesztése a zenei nevelés teriiletén — uj estkozok megismerése a zenei nevelés eredményesebbé tétele érdekében.
Hagyomanyapolas.

Népi zenei jatékok ( 6lbéli jatékok, népi jatékok, kirjatékok ) gyiijtése.

Hangszerhaszndlat, zenehallgatas, uj hangszerek készitése és beépitése a mindennapi neveld/fejleszto tevékenységek sordaba.

Az ovodai iinnepek szinvonalanak emelése.

A megvalosulo zenehallgatds esztétikus, korcsoportnak megfeleld dalanyag kivalasztasa alapjan torténjen, a dalanyag eléaddsa lehetéleg
¢lo zenei eloadasban valosuljon meg.

Ne elégedjiink meg a szokasos ovodai dalokkal és mondokakkal, hanem keressiink- tanuljunk ujabbakat. Az ezekben megtalalhato masfajta
fordulatok segitenek a tiszta éneklési képesség alakitasaban, mindemellett a zenei feladatok gyakorlasa is sziikséges.

A zenés mese eloaddasokon keresztiil a zenei nevelés formalasa — az élo zene, énekhang varazsanak érzékeltetése

CSICSERGOK HANGJA zenei tehetséggondozds — Gazdagité programsorozat szervezése, melynek célja a tehetségigéretek felismerése
és gazdagitiasa a mindennapoktdl eltéré modon.
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A munkakozosség feladata:

Enek-zenei anyagok (népi jatékok, mondokdk, korjatékok) korcsoportonkénti gyiijtése, rendszerezése, gyakorlatban torténd alkalmazdsa,
kozkinccsé tétele.

Zenés mese-, és babeloaddas bemutatdsa a gyerekeknek az ovodapedagogusok szervezésben.

Az gy tedd rd!” tincok, dalok, mozgdsformik elsajdtitisa, ének-zenei tevékenységbe valo integrilisa —rendszeres magyar néptinc
szervezése.

A tibeti hangtdlak alkalmazdsdanak lehetdségei az ének-zenei foglalkozdsok sordn.

Hangszerbemutato és gyermekkoncert szervezése a tornateremben.

Hagyomadnydpolias — A Napra-forgo komplex élményalapu hagyomdanypedagogiai online anyag alkalmazdsa az eredményes zenei
nevelés céljabol.

A bemutato foglalkozdsok felépitésének, egymdsra épiilésének figyelemmel kisérése, korszerii modszerek, eszkozok beépitése a
mindennapi neveld/fejleszto tevékenységekbe.

Az ének-zenei munkakizosség énekkardnak aktiv kézremiikiodeése, fellépése az ovodai iinnepek, rendezvények alkalmaval.

A mondokak ritmusdnak kiemelése ujrahasznositott anyagokbol készitett ritmushangszerek segitségével — fenntarthatédgra nevelés
Zenehallgatova nevelés az életkori sajatossagoknak megfeleld zenehallgatasi anyag kivalasztasaval., kozvetitésével.

CSICSERGOK HANGJA — tehetségigéretes gyermekek bemutatkozdsa

., Az emberi hang ingyenes, mégis a legszebb hangszer!” (Kodaly Szeminariumok, TK. kiadd, 1982. Budapest, 81. 0.)

P.F. Feladat, tevékenységek (munkakozosség foglalkozasok) Felelos Idépont
Eves munkaterv megbeszélése, személyre szabott feladatok dsszedllitdsa B. ZS-ne 2024.08.26.
cstitortok
Takdcs Palma: Korbe-korbe-korbejar Jatéktar - Képességfejlesztés ének zenével — cimii P.F. 13:30-14:30

konyv ismertetése — Keézikonyv ovodapedagogusoknak és tanitoknak
— Zenei jatékgyiijtemény, mely az énekkel, zenével torténd képességfejleszto
modszerek alkalmazdsahoz nyujt segitséget.

HAGYOMAN Y- ELMENY — PEDAGOGIA: A Napra — forgé komplex élményalapii
hagyomdnypedagdogiai online anyag bemutatdasa

TERMESKOSZONTO UNNEP - KUKORICAS DELUTAN Ovodapedagégusok | 2024. 10 04.
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— Kukorica Janos cimii - ovodapedagogusok dltal kitaldlt - zenés meseelbéadds B-NE O. J. D. péntek
— Magyar és nemzetiségi tanchdz szervezése 16:00-18:00
— Népi jatékok bemutatdsa, jatszdsa.
A ,,Népi jaték napja” jatékainak megismerése és eljdtszdsa a csoportokban T.T. 2024. 10.009.
— Szoljon egy nap a jatékrol, pedagdgiarol, értékrol és legfobbképp a gyerekekrol! szerda
— Javasolt jatékok: 9:00-11:00
e Fonakul van a kendém
o Reszelt tészta reszelo
o Huzz, huzz katica
o Jertek lanyok jatszani
e Kinn a barany
e Hej, tulipan
e  Sudridom —mezoféldi tanc
[ ]
Takdcs Palma: Korbe-korbe-korbejar Jatéktar - Képességfejlesztés ének zenével — cimii 2024. 10. 17.
konyv feldolgozasa: cstitortok
— A testérzékeles - térorientdcio képesség fejlesztése, a testséma, az énkép-éntudat | B. J. 13:30-14:30
kialakitasa — anyagfeldolgozas
Bemutato tevékenység tartdasa a projektmodszer alkalmazdsdval: Csibe csoport B.ZS-NE 2024. 10. 22.
Enek-zene képességfejlesztés: kedd
—  Uj dal tanitisa 8:00-10:30
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: halk-hangos érzékeltetése
Kiilsé vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
— Kiemelt matematikai tartalom: Becslés, mérés, konnyii, nehéz
HAGYOMAN Y- ELMENY — PEDAGOGIA: Napra — forgé Mirton nap - népi jatékok, M.G. 2024.11.07.
népdalok - feldolgozasa. N.N.

Az, Igy tedd ra!” zenei programcsomag keretében tanchaz szervezése.
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7. Hangtdl alkalmazdsanak lehetdségei a zenei nevelésben B. ZS-NE 2024. 11. 14.
— V. N. intézményi fejleszto/gyogypedagogus: Hangtalbemutatoszervezése — elméleti cstitortok
és gyakorlati ismeretek elsajdtitasa 13:30-14:00
9. Bemutato tevékenység tartdsa a projektmaodszer alkalmazdsaval: Pillango csoport H.B 2024.11. 19
Enek-zene képességfejlesztés: kedd.
—  Uj dal tanitisa. 8:00:11:00
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: jatékos dallambujtatas
Kiilsé vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: halmazalkotds logikai készlet segitségével
10. Bemutato tevékenység tartisa a projektmodszer alkalmazdasaval: Siini csoport K. E. 2024. 11.26.
Enek-zene képességfejlesztés: kedd
—  Uj dal tanitisa. 8:00-11:00
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: Qyors - lassu tempo érzékeltetése és gyakorldasa
monddokdkon és dalokon keresztiil
Kiilsé vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: lrdnyok felismerése és gyakorlasa jatékba dgyazva.
Bemutato tevékenység tartdsa a projektmdodszer alkalmazdsdval: Siini csoport T.T. 2024. 11.28.
Enek-zene képességfejlesztés: cstitortok
—  Uj dal tanitisa. 8:00-11:00
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: halk-hangos érzékeltetése és gyakorlasa ismert
monddkak és dalok segitségével
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Tébb, kevesebb, ugyanannyi mennyiség gyakorldsa
11. Felkésziilés a decemberi iinnepkorre DR. B-NE K. ZS. 2024.11. 28.
. . . e , cstitortok
— Mikulas, Advent, K6zos Kardcsonyi Unnepség. 1330-14-30.

— Hangszerkiséret biztositisa ovodapedagogusok altal.

— Dalanyag, dalos jatékok  Osszeegyeztetése, a
hangszerkisérettel.

— Népi jeles napok, néphagyomanyok megismerése és megismertetése a gyerekekkel.

— HAGYOMANY - ELMENY — PEDAGOGIA: Napra — forgé Kardcsonyi asztal,

avijtott  dalok  éneklése
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Luca nap - népi jatékok, népdalok - feldolgozdsa.

— Az, Igy tedd ra!” zenei programcsomag keretében tanchaz szervezése
12. Adventi gyertyagyujtas M. G. 2024. 12. 02-
Adventi mondokdk, dalok eloadasa a nemzetiségi és magyaros ovonok eloadasaban — tol minden
hagyomdnydpolds, zenei élmény nyujtisa a gyerekeknek, egyiittes zenélés, éneklés. H.B hétfon
Elsé gyertyagyujtas: 2024. december 02. hétfd
Masodik gyertyagyujtas: 2024. december 09. hétfo
Harmadik-negyedik gyertyagyujtis: 2024. december 16. hétfé
13. Bemutato tevékenység tartdsa a projektmaodszer alkalmazdsdval: Pillangoé csoport N. N. 2024. 12. 03.
Enek-zene képességfejlesztés: kedd
— Uj dal tanitdsa. 8:00:10:30
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: Visszhangjaték.
Kiilsé vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: geometriai tapasztalatok fejlesztése, tijékozodds
térben és sikban dabrazolt kornyezetben. Alakzatfelismero jatékok.
14. Kardcsonyi Unnepség DR. B-NE K.ZS. 2024. 12. 16.
— A munkakozosségi tagok tinnepi eloaddasa— kozos éneklés hangszeres kisérettel. 9: 35?28 30
— Mini koncert régi ovodasaink eléadasaban
15. Takdcs Palma: Korbe-korbe-korbejar Jatéktar - Képességfejlesztés ének zenével — cimii 2025. 01.009.
konyv feldolgozasa: P.F. cstitortok
— A mozgaskészség, mozgas - motorium képesség fejlesztése — anyagfeldolgozas 13:30-14:30
16. Bemutato tevékenység tartasa a projektmaodszer alkalmazdsdval: Katica csoport P. K. 2025. 01. 14.
Enek-zene képességfejlesztés: kedd
— Uj dal tanitdsa. 8:00:10:30

— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: Qyors-lassu tempo érzékeltetése és gyakorldasa
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Hosszmérték gyakorlasa: alacsony-magas
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17. Bemutato tevékenység tartasa a projektmaodszer alkalmazdsdval: Katica csoport SCH.B. 2025. 01. 21.
Enek-zene képességfejlesztés: kedd
—  Uj dal tanitisa. 8:00:10:30
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: gyors-lassu tempo érzékeltetése és gyakorldasa
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Geometriai formdk.
Bemutato tevékenység tartisa a projektmaodszer alkalmazdsdval: Méhecske csoport M. G 2025.02.04.
Enek-zene képességfejlesztés: kedd
—  Uj dal tanitisa. 8:00:10:30
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: Dallambujtatds.
Kiilsé vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Hosszmérték gyakorlasa: hosszusdg, szélesség, magassag
Bemutato tevékenység tartdsa a projektmodszer alkalmazdsdval: Méhecske csoport DR. B-NE K.ZS. 2025.02.11.
Enek-zene képességfejlesztés: kedd
—  Uj dal tanitisa. 8:00:10:30
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: Az ,Igy tedd rda!” zenei programcsomag
keretében tancos elemek, tanclépések gyakorlasa — paros tancok
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Hosszmérték gyakorlasa: hossziisdg, szélesség, magassdag
18. Farsangi karneval. Ovodapedagégusok | 2025. 02. 21.
— Tél eliizése, farsangi mondokak, dalok éneklése a gyerekekkel egyiitt. péntek
— Az, Igy tedd rda!” zenei programcsomag keretében tinchaz szervezése 8:00-11:30
— Német nemzetiségi tanchaz levezetése.
— HAGYOMAN Y- ELMENY — PEDAGOGIA: Napra — forgé farsangfarka - népi
jatékok, népdalok — eléaddasa.
19. Kiszebab égetés Tél temetése, nephagyomanyhoz fiizodo népdalok, csufolodok, rigmusok DR. B-NE K. ZS. 2025. 02. 25.
keresése, tanuldsa, egyiitt éneklése. kedd
10:30-11:00
Hangszerbemutato a budadrsi Leopold Mozart zeneiskola novendékei dltal. P.K.
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Bemutato tevékenység tartasa a projektmodszer alkalmazdsdval: Csibe csoport B-NE O. J. D. 2025. 02. 26.

Enek-zene képességfejlesztés: szerda
—  Uj dal tanitisa. 8:00-11:30
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: Visszhangjaték.

Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.

Kiemelt matematikai tartalom: Jaték, mozgds a tiikor elétt.

20. Nemgzeti iinnepiink - mdrcius 15.-i késziilodés: B. ZS-NE 2025. 02. 27

— Mondokak, népdalok keresése, otletek megbeszélése. cstitortok.
— Kozos éneklés, dalok felelevenitéese. 13:30-14:30
— Beszélgetés a Zenehallgatds ,, erejérdl”

Takdcs Palma: Korbe-korbe-korbejar Jatéktar - Képességfejlesztés ének zenével — cimii

konyv feldolgozasa:
— A ritmusérzék és a hallas képesség fejlesztése — anyagfeldolgozads

23. Marcius 15-i iinnep - marcius 15-i tinnepi miisor eloaddsa P.F. 2025.03.14.

— Vendég eloado meghivasa az iinnepi miisorra. B.J. cstitortok
— Varépito verseny szervezése a csoportok részére

CSICSERGOK HANGJA — tehetségigéretes gyermekek bemutatkozdsa P.F. 2025.03.17-
— Csoportokon beliili felkésziilés 2025.04.10.
— Tehetségigéretes gyermekek ,, kivalasztisa”— gyakorlds

Bemutato tevékenység tartasa a projektmodszer alkalmazasdval: Napsugdr csoport D.B.N.L. 2025. 03. 18.

Enek-zene képességfejlesztés: kedd
—  Uj dal tanitisa. 8:00-10:30

— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: ritmuskészség fejlesztése mondokaval,
testérzékeléssel, hangszerekkel
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Irdnyok (jobbra, balra, lent, fent stb.) tudatositisa —
tajékozodas a kornyezetiinkben
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24, Bemutato tevékenység tartdsa a projektmaodszer alkalmazdsdval: Napsugdr csoport B.J. 2025. 03.25.
Enek-zene képességfejlesztés: kedd
—  Uj dal tanitisa. 8:00-10:30
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: magas-mély érzékeltetése és gyakorldasa
Kiilsé vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Urmérték.
25. Bemutato tevékenység tartisa a projektmodszer alkalmazdsdval:. Napsugdr csoport P.F. 2025. 04. 03.
Enek-zene képességfejlesztés: cstitortok
—  Uj dal tanitisa 8:00-10:30
— Kiemelt zenei képesség fejlesztés: Kiilonbozo hangszinek felismerése és
érzékeltetése, hangszerek segitségével.
Kiilso vilag tevékeny megismerése matematikai tartalommal.
Kiemelt matematikai tartalom: Tiikorkép.
26. CSICSERGOK HANGUJA - tehetségkutaté nyilt nap az évoddban B.ZS-NE 2025. 04. 11.
— A gyerekek bemutatkozdsa — versek, dalok, mesék tancok eléaddsa péntek
8:00:11:30.
Husvét
A husvéti iinnep népi jatékainak bemutatdsa, eljatszasa — néphagyomdny dpolds SCH. B. 2025.04.07-
— Sej, lili, liliom 2025.04.11.
— Szantsunk, vessiink
— Rdbakozi jatékfiizés
Locsolkodo versek, dalok, mondokak megismertetése a gyerekekkel.
Takdcs Palma: Korbe-korbe-korbejar Jatéktar - Képességfejlesztés ének zenével — cimii | D. K. SZ.
konyv feldolgozasa:
— A sorrendiség — szerialitds képesség fejlesztése
Takdcs Palma: Korbe-korbe-korbejar Jatéktar - Képességfejlesztés ének zenével — cimii | D. K. SZ. 2025.04.17.
konyv feldolgozasa: P. K. cstitortok

147




— Egyéb jatékok:
o  Kiszamolok
e Sorolok

o Felelgetos mondokak

13:30-14:30

NEMZETI OSSZETARTOZAS NAPJA
— Az, gy tedd ra!” zenei programcsomag keretében tanchaz szervezése
— Kozos éneklés
— Régi ,,nagy” Magyarorszag térlépének megtekintése
— Zenehallgatas

DR. B-NE K.ZS.
B.J.

2025.06.04.

27.

Eves értékelés, osszegzés

Az éves munkakozosségi munka eredményeinek és fejlesztendo teriiletinek megbeszélése —
erossegek, gyengeségek, fejlesztendo teriiletek meghatarozasa

Eves beszdamolé elkészitése

B. ZS-ne

2025.05.15.
cstitortok

13:30-15:00
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3. sz. Melleklet

MOZGAS/TESTNEVELES VAROSI SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG

A munkakézosség vezetdje: P-né G. ZS. (Budadrsi Csicsergd Ovoda)
A munkakozosség tagjai: P-né G. ZS.,D. B., K. ZS., L. Cs.,O. E., P.E., V. N.

Aktiv feladatot villalé kollégdk: Onkéntes alapon azok a kollégak, akik feladatot vdllalnak a munkaterv ésszedllitisaban, a bemutatd
foglalkozdsok megtartasaban, a mozgasfesztival megszervezésében, digitalis anyagok elkészitésében és online megosztasaban.

Erdeklédi kollégdk: Szeretnénk lehetdséget adni arra, hogy az 1j és a médszert még nem ismerd kollégdk részt vehessenek a megbeszéléseinken,
ill. a bemutato foglalkozasokon, valamint, hogy hozzaférjenek az elkésziilt digitalis anyagokhoz.

A munkakézosségi foglalkozdsok rendszeressége: évente harom alkalommal, a munkatervben megjelélt hétfoi napokon bemutato foglalkozas,
vagy elméleti eléadas megbeszéléssel 8.30-10.30-ig.

Minden alkalommal sziikséges az eldzetes bejelentkezés az alkalom eldtti szerddig, a pgazdagzsuzsa@gmail.com cimre elkiildott e-mailben!)

Ezen kiviil a Budadrsi Ovoddsok V. Mozgdsfesztivaljanak megszervezése.

A munkakozosségi foglalkozdasok helyszine, idopontja: a munkatervben megjelolve

Munkakozosségiink munkdjanak elméleti alapjat a nemzetkozi testnevelésben és szakirodalomban DAPE néven bevezetett (Fejlodés és
fejlettségkozpontu, jovo- és élményorientalt testnevelés), valamint az Egészségvéds Minoségi Testnevelésért Magyarorszagon Egyesiilet
koncepcidja, és az ,,Okostesi” honlapjanak anyaga képezi.

A munkakozosség célja:
— A fejlodés és fejlettség kozpontu, jovo- és élmény orientalt testnevelés minél szélesebb korii bevezetése a varos ovodaiban
— A szemléletvaltas eldsegitése a mozgas/testnevelés teriiletén a varos ovodaiban, egyre tébb kolléga bevonasaval
— Az uj kollégak segitése elméleti anyagokkal, eloadassal
— Az Egészségvedo Minoségi Testnevelésért Magyarorszagon Egyesiilet és az ,, Okostesi” koncepciojanak megismertetése, egyiittmiikodes az
egyesiilettel
— Az élményt ado testnevelés segitségével a mozgas szeretetének megorzése, ill. az életre szolo aktiv életvitel megalapozasa
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A munkakozosség feladata:

Gyakorlatanyag gyijtése kiilonbozo eszkozokre

Az elkésziilt éves tervek megosztdasa, valamint a helyi sajatossagokhoz valo adaptalas segitése

A fejlodes- és fejlettsegkozpontu jatékszervezés bemutatasa a gyakorlatban
Gyakorlatborze megtartasa a kolléegak aktiv kozremiikédésével
A tartasjavitas lehetoségeinek bemutatasa a gyakorlatban

A V. Budadrsi Ovoddsok Mozgdsfesztivalja program megszervezése és lebonyolitdsa

Tapasztalatcsere

Sorsz. Feladat/tevékenység Felelos Idopont és helyszin

1. Gyakorlatborze az ovodapedagogusok aktiv P-né G. Z8S. 2024. oktober 14.
részvételével. Budadrsi Csicsergé Ovoda
A karikaval végzett gyakorlatok felépitése
fejlesztési teriiletenként.

2. | Jatékborze K. ZS. 2024. november 25.
Fejlodés- és fejlettségkozpontu jatékszervezés a Csillagfiirt Ovoda
gyakorlatban.

Bemutato foglalkozas nagykozépso csoportban

3. | Budairsi Ovoddsok V. Mozgdsfesztivilja P-né G. ZS. 2025. janudr 30.
D. B. Herman Ott6 Altaldnos 1skola
K. ZS.
L. Cs.
O.E.
P. E.
V. N.

4, Bemutato foglalkozas L. Cs. Az idopontot és a helyszint egy késobbi

Tartasjavitas a mozgas/testnevelés foglalkozdsokon

idopontban jeloljiik ki.
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4, sz. Melléklet
MINOSEGGONDOZO - ERTEKELESI SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG

A munkakoziosség vezetdje: DR. B-NE K. ZS.

A munkakozosség tagjai: B. J. P.F. M. G.

A munkakozosség céljai:

Az intézmény jogszerii és mindségelvii miikédésének biztositasaban koordindlo szerepvallalds a megbizott mindségiigyi vezeté altal
A bevezetésre keriilo kompetencia és teljesitményalapu teljesitményértékelési rendszer tamogatdsa.

Tervezési. értékelési és merési-ertéekelési kompetencidak fejlesztése.

Az oviKréta tanulmanyi rendszer bevezetésének tamogatdsa.

A méreési-értékelési rendszer miikodtetése.

A diagnosztikus fejlodésvizsgalo rendszer (DIFER) mérési modszer tovabbi megismerésének és alkalmazdasanak népszeriisitése a
kollégdak kirében — megismerése és alkalmazdsi lehetdségeinek kiprobdldasa, bevezetése a pedagogusok és a pedagogiai asszisztensek
korében.

A munkakozosség feladata:

Tevékeny részvétel az intézmény UJ teljesitményértékelési rendszerének bevezetésében.

Gyermekmegismerési modszertani eszkoztar bovitése, finomitisa — Képzésen torténd részvétel biztositasa azon pedagogusok és
pedagogiai asszisztensek részére, akik még nem vettek részt DIFER képzésen.

Tevékeny kozremiikodés az intézmény kulcsfolyamatainak mindségelvii mitkodtetésében.

Koordindlo és operativ szerepvillalds az intézmény belsd szabdlyzatainak médositisaban — pedagogusi vélemények és tapasztalatok
osszegyiijtése.

Koordindlo szerepvallalas az intézmény mérési-értékelési rendszerének feliilvizsgalataban és miikodtetésében.
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A miikodeés rendje:
A munkakézoségi foglalkozasok idopontjai altalaban szerdai napokon 9:00-10:30 oraig, illetve sziikség szerint elore egyeztettt idopontban tartja,
melyrek a neveldtestiilet szamdara nyitottak

Ssz: Téma Idopont Megjegyzés/Felelos
1. Alakulo iilés 2024.08.26. | Elerhetoségi lista aktualizalasa —
— A szakmai munkakozosség munkatervének kozos attekintése, informacioaramlas!
sziiseg és igény szerint a véglegesitést megelozé javaslatok
beépitese.

— A 2023/2024. nevelési év értékelési tapasztalatainak beépitése —
Eves beszdmolé megdllapitdsai.

— Munkatervi feladatok pontositasa, véglegesitése.

— Kapcsolddas a nevelési év kiemelt céljaihoz.

— Tandcsok az éves teljesitménycélok meghatdirozdsihoz, | 2024.09.25. |V.G-NE
pontositisahoz, a célokhoz kapcsolodo feladatok és azok
iitemezésének fesoroldsdhoz

2. — Iskolak igény-, és elégedettség mérésének elokészitése, mérése: 2024.10. 14. | Dr. B-NE K. ZS.
2024.10.24.-2024.10.31
— Tankoteles koru gyermekek neveltségi szint mérésének M. G.
elokészitése, mérése: 2024.10.15. — 2024. 10.31.
— Befogadasi idoszakkal torténd  elégedettség  mérésének B. ZS-NE
elokészitése, mérése: 2024.10.28.- 2024.10.31.
— DIFER meérés elokészitése, mérés elvégzése. B.J

— Az iskolai igény-, és elégedettségmérés eredményeinek | 2024.11.13. | Dr. B-né K. ZS.

visszacsatoldsa

— Tankoteles koru gyermekek neveltségi szintmérés eredményeinek M. G.
visszacsatoldsa.

— Befogadasi  idoszakkal  torténd  elégedettség  mérés B. J.
eredményeinek visszacsatoldsa .

— DIFER mérés eredményeinek viszacsatoldsa. B. ZS-NE
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Ssz: Téma Idopont Megjegyzés/Felelos

— Teljesitményértékeléssel kapcsolatos feladatok koordindldasa 2024.12.11. | Munkakézosségi tagok

o Aktudlis feladatok egyeztetése
— Gyakornoki szabdlyzat, Etikai kédex, SZMSZ, Iratkezelési V. G-NE
szabdlyzat feliilvizsgdlatinak el6készitése K. E.
e Feladatok vallalasa
e Jogszabalyi hattér biztositasa
o  Munkamodszer megbeszélése

— Gyakornoki  szabdlyzat, Etikai kodex, SZMSZ, Iratkezelési | 2025.01.06. | Munkakozosségi tagok

szabadlyzat korrekcidja. V. G-NE
K. E.

—  Kulcsfolyamataink feliilvizsgalata 2025.01. 08. | Eldzetes felkésziilés Sziikséges —
Kulcsfolyamatok miikédesi
tapasztalatainak 6sszegyiijtése.

— Az oviKréta tanulmdnyi rendszer bevezetésének tapasztalatai, | 2025.01.08. V. G-NE

szitkség szerinti segitségnyujtds az érintett kollégak részere.
—  Munkakozosseg vezetok részvétele a kibovitett vezetoi TEAM- | 2025.02.05. | 4 kibovitett  értekezleten minden
foglalkozdson. munkakozosség vezetdje részt vesz, és
— A pedagogiai munkat segitok és egyéb  alkalmazottak roviden beszamol az elmult idoszak
teljesitményertékelésének elokészitése: mérdeszkozok attekintése, feladatainak megvalositasarol.

sziikség szerinti korrekcioja

A gyermekek igény és elégedettség mérésének elokészitése: 2025.02.12. Ovodapec{ago’gusok

— Reprezentativ mérés — csoport légkorével, pedagogusokkal, DR. B-NE K. ZS.

felkinalt tevékenységekkel.
— A pedagiogiai munkat segitok és egyéb alakalmazottak | 2025.02.10.- | DR. B-NE K. ZS.
teljesitményertékelésének meérése 2025.03.11. | P.F. M.G.
5. — Egyiitt a csalidokkal — Projektnap elégedettségmérés | 2025.03.12. | V. G-NE
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Ssz: Téma Idopont Megjegyzés/Felelos
eszkozének kidolgozdsa a sziilok és munkatarsak részére. DR. B-NE K. ZS.
Teljesitményeértékelés —  teljesitményértékelo  beszélgetések | Hatarido:
elokeszitése, lebonyolitasa:
e pedagogiai munkat segitk és egyéb alakalmazottak 2025.03.31. | K.E. ’
e pedagdogusok 2025.05. 31. | V. G-NE B. ZS-NE
Kulcsfolyamatok feliilvizsgdlati eredményeinek visszacsatoldsa. | 2025.05.31. | Mindséggondozo szakmai munkakizosség
Elégedettségmeérés a sziilok és a munkatdrsak korében: 2025.04.29. | Mindséggondozo szakmai munkakézosség
Egyiitt a csaladokkal - Projektnap
Projektmiihely foglalkozas 2025.04.30. | Mindséggondozo szakmai munkakézosség
Téma: A Mesterprogram I\ . Résztervének értékelése.
A V. Részterv eldkészitése.
7. A munkakozosség éves feladatvallalasainak értékelése Minoséggondozo szakmai munkakozésség
A pedagogiai munkat segitok és egyéb alakalmazottak | 2025.04.30. | K. E.
teljesitményertékelésének visszacsatolasa. ’
Pegagogusok teljesitményértékelésének visszacsatoldasa. 2025.06.11. | V. G-NE
Aktualis temak megvitatasa, feladatok ellatasa, megbeszélése
8. Munkakozdsség vezetdK részvétele a kibdvitett vezetéi TEAM- | 2025.05.07. | 4 kibovitett  értekezleten minden

foglalkozason.
A 2024/25-es beszdmold munkasablon dttekintése

munkakozosség vezetoje részt vesz, és
roviden beszamol az elmult idoszak
feladatainak megvalositasarol.
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FIRKAMUHELY 6. sz. Melléklet

Kiscsoportos kreativitast fejleszto foglalkozasok tehetségigéretes gyermekeknek. A projektekben
torténd, kompetenciafejleszto szemléletii tevékenységszervezes kivalo alapot nyujt a gazdagitas,
dusitdas megvalositasdhoz. A gazdagitds a tehetségfejleszté munka alapeszkoze, melynek sordn a F |
tehetségigereteknek adottsagaikkal osszhangban folyamatosan tobbet nyujtunk tehetségiik ¥
kibontakoztatasahoz.

A foglalkozasokat vezeti: K. E.

Dr.B.K.ZS.,M.G,,H.B,N.N,,B.J.,PF.,D.-B.N. L, T.T., Z. B. M.

Srsz. Programok Felelds Idépont

1. | Alakulo foglalkozas K. E. 2024.08.26.
Eves munkaterv megbeszélése csoportonként egy szerda
Felelosok és idopontok kijelolése, a firkamithelyben résztvevo ovodapedagogus 13.15.-14.00.
gvermekek kivalasztasa

2. | Sajat rajzgyiijté mappa elkészitése tobbszor felhaszndlhato papirbol K. E. 2024.09.25.
— Kornyezettudatos szemléletmod formaldsa T.T. szerda
Matematikai tapasztalatok alkalmazasdaval — sikmértani formdk, Z.B.M 13.15.-14.00.
sormintdk

3. | Dombormii készitése ujrahasznositott anyagokbol (fonal, fa, papir, B. J. 2024.
gvongy, Stb.) szabadon vdlasztott témdaban — Kornyezettudatos P. F. 10.0., 10.09. 10.16.
magatartds megalapozdsa, megszilarditisa D.-B. N. L. szerda
Matematikai tapasztalatok felhaszndaldasaval — tavolsdag meérése, 13.15.-14.00.
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térbeli formak megtapasztalasa

3. | Mozaikozas sikban és térben ujrahasznositott anyagok ( terrakotta M. G. 2024.
edények, tetocserép elvdlaszto falap ) felhaszndlasaval — Dr. B. K. ZS. 11.0.11.1, 11.20.
kornyezettudatos szemléletmod formdldsa Z.B.M. szerda
Matematikai tapasztalatok segitségével —  sikmértani formdk, 13.15.-14.00.
sorozatok

5. | Kécsiszolas: ékszerek és disztargyak készitése B. ZS. 2025.

— természetben megtalalhato anyagok begyiijtése B-NE. O. J. D. 01.08, 01.15, 01.22.
felhasznalasa, varostorténeti séta, latogatdasa kofaragondl szerda
Matematikai tapasztalatok beépitéséve — koziekedési ismeretek, 13.15.-14.00.
térformak, halmazok, szamfogalom megalapozds

6. | Dekupdzs kepek készitése vagassal, ragasztassal, lakkozassal, H. B. 2025.
antikolds alkalmazasaval hasznalt falapokra, sériilt targyakra — N. N. 02.04. 02.1. 02.18.
kornyezettudatos szemléletmod formdldsa D.-K. Sz. szerda
Matematikai tapasztalatok alkalmazisa — anyagismeret, szinek, 13.15.-14.00.
mintdk, geometriai tapasztalatszerzés

7. | Akvarell kép festése vizzel, jéggel, paraval SCH. B. 2025.
Kornyezettudatossag: begyiijtitt esoviz felhasznaldasa P. K. 03.12. 03.19. 03.26.
Matematikai  tapasztalatok  alkalmazasaval ——  kisérletezés szerda
halmazallapotokkal 13.15.-14.00.

8. | Batikolds természetes és mesterséges szinekkel T.T. 2025.

Jaték: ,,Oltozz be festménynek!” K. E. 04.02. 04.09. 04.16.
Kornyezettudatossag: tobbszor felhaszndlhato ruhadarabokbdl, Z.B.M szerda
maradék haztartasi anyagokbol 13.15.-14.00.
Matematikai tapasztalatok: anyagismeret, szinek, tevékenységek

tiikorrel

10. | Zaro foglalkozas K. E. 2025.05. 26.-
Az elkésziilt alkotasokbol kidllitds szervezése az ovoda teraszan csoportonként egy 2025.05.30.

ovodapedagogus
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Tevékenységeink témdi: kiilonféle technikakkal készitheté alkotdsok, a szinek, a tér haszndlata, a fény, arnyék hatdsai a képen, kiilfoldi és magyar

alkotok altal inspiralt alkotasok.

Célunk: a rajz és manipuldcios tevékenységek teriiletén a kiemelkedo képességii, kivaloan kreativ gyermekek felfedezése, gondozdsa gazdagito

program kertében, személyiségiik optimalis fejlesztése, valamint mds kulturdval valo ismerkedés.

A gyermekek aktualis rajz és kézmiives palyazatokra valo felkészitése és palyazatokon valo részvétel.

Kiemelt cél a 2024/2025. nevelési évben:
— a kornyezettudatossag megjelenése a tehetségigéretes gyermekek tamogatdasdaban,

— uj technikak, mint a batikolds és dekupdzs megismerése.

Feladataink:

» a kiemelten tehetségigeretes gyermekek kreativitasanak osztonzése, motivalasa

» megismerési, alkotasi sziikségleteik kielégitése

» optimalis fejleszto, inspirdalo ovodai légkor biztositisa: teraszon, udvaron, természeti
kornyezetben valo alkotas lehetoségének felkinalasa

» onmegvalositas tamogatasa

» palyazatfigyelé ovoné megvalasztasara, felelose: P. F.

» helyi kiallitasokon valo részvétel érdekében, egy kapcsolattarto személy: K. E.

» a tagok tovabbképzéseken, workshopokon, szakmai napokon valo részvétele
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A munkaterv jogszabalyi hattere

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1100190.TV

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200020.EMM

229/2012. VII1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrél sz6lo 2011. évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200229.KOR

363/2012. (XI1. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200363.KOR

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031.TV&celpara=&dbnum=1

326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elomeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarél szolo 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténé végrehajtasarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300326.KOR

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrol, a pedagogus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt
vevok juttatasairol és kedvezményeirol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=99700277.KOR

328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1100328.KOR

15/2013. (I1. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1300015.EMM

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellato
intézményekrol és a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokban valé kozremiikodés feltételeirol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cqi?docid=A1200048.EMM

2011. évi 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100179.tv

180/2022. (V. 24.) Korm. rendelet az Ukrajna teriiletén fennallo fegyveres konfliktusra, illetve humanitarius katasztrofara
tekintettel, valamint ezek magyarorszagi kovetkezményeinek az elharitasa érdekében veszélyhelyzet kihirdetésérol és egyes
veszélyhelyzeti szabalyokrol

2023. évi LII. torvény a pedagogusok uj életpalyajarol

18/2024. (1V. 4.) BM rendelet a pedagégusok teljesitményértékelésérol

158


http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100190.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200020.EMM
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1200229.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200363.KOR
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=99700031.TV&celpara=&dbnum=1
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300326.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=99700277.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100328.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300015.EMM
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200048.EMM
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100179.tv
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2200180.kor
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2200180.kor
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2200180.kor

Oktatasi Hivatal

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
A sajatos nevelési igényii gyermekek nevelésének iranyelve
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos nevelesi_igenyu_gyermekek ovodai_nevelesenek_iranyelve.do
cX
A nemzetiség dvodai nevelésének €s a nemzetiség iskolai nevelés-oktatdsanak iranyelve
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek nemzetisegi_oktatashoz
Osszevont Onértékelési kézikonyv Hatodik, javitott kiadas
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/Onertekelesi_kezikonyv.pdf
Orszagos pedagogiai-szakmai ellenorzés - Kézikonyv, Hetedik, javitott kiadas
Orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés — Komplex ellenorzés Kézikonyv, Elsé kiadas
HATODIK, MODOSITOTT VALTOZAT
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato a_ pedagogusok minositesi_rendszereben6.pdf
KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a pedagégusok minésitési rendszeréhez felhasznal6i
dokumentici6 értelmezéséhez Ovodai nevelés HATODIK, JAVITOTT VALTOZAT
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_kieg_2018.pdf
Kompetenciaelemzések és indikatorpéldak
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_k.pdf
UTMUTATO A MESTERPEDAGOGUS FOKOZATOT MEGCELZO MINOSITESI ELJARASHOZ NEGYEDIK, javitott
valtozat
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Mesterpedagogus_negyedik.pdf
A Budaérs Varos Onkormanyzat Képviselé- testiiletének vonatkozo dnkormanyzati rendeletei
A Budaérsi Csicsergé Ovoda miikodését szabalyozé dokumentumok
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https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A_Sajatos_nevelesi_igenyu_gyermekek_ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_nemzetisegi_oktatashoz
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/psze/Onertekelesi_kezikonyv_2022.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/Onertekelesi_kezikonyv.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/psze/Tanfelugyeleti_kezikonyv_2022.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Komplex_kezikonyv.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato_a_pedagogusok_minositesi_rendszereben6.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_kieg_2018.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_k.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Mesterpedagogus_negyedik.pdf
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NYHATKOZAT SZULOI KOZOSSEGUSZULO! SZERVEZETI VELEMENYEZESI JOG GYAKORLASAROL

A Budadesi Csicsergd Ovoda (2040 Budadrs, Clementis Liszlé wea 3.) Szalbi Kozossége/Szervezete az intézmény 2024/2025. nevelési évre szolo
Munkatervét megismerte, véleménmpyének kifefezésére az intézmény lehetdséget biztositont.

A Szaldi Kozosség/Szervezet a Munkaterv megvaldsitisds dmogafa, az abban foglaltakkal egyerérs,

A Szildi Kozosség/Srervezet nevében:

névwaldirds

Budatrs, 2024.08.26.
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OVODAIGAZGATOI NYILATKOZAT

Az intézmény felelds igazgatdjaként, Veres Gdborné nyilatkozom, hogy a Budadrsi Csicsergs Ovoda (2040 Budadrs, Clementis Ldszlé utca 3.)
202472025, nevelési évre 52616 MUNKATERVE a fenmtartéra a rendelkezésinkre alic koltségvetési kerelen felul 10bbletkdtelezettséger nem ré.

7N

Budadrs, 2024.08.27. S PH

. AN |
Veres

ovodaigazgaré
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Fiiggelék 1.

JOllét, egészség, egészséafejlesztés, egészséoliey kornyezetvédelem jeles nap o

EGESZSEGTAR — EVES NAPTAR I

- Eves nevelési és tanulasi tervet tamogato segédanyag ovodapedagogusok szamara -

Késziilt dr. Fiizi Rita egészségnevelo ,,Az egészségnevelés legfontosabb feladatai az 6vodaban — Fokuszban a jarvany
utani idészak” cimi eldadasa alapjan

Az év gyakorlatilag minden napjara esik egy vagy tobb vilagnap. ! g
Az eldadasban a vildgnapok kiemelése onkényes valasztas alapjan tortént, a valogatas szempontja pedig az volt, hogy
valamilyen mdédon kapcsolddjanak a pandémiaval kapcsolatos kutatasi eredményekhez, valamint az egészséget timogato

faktorokhoz ¢és a korosztaly szamara befogadhatd, feldolgozhato lizeneteket, témakat fogalmazzanak meg.

Egyes vilagnapok meghatdrozott naphoz kotddnek, masok mozgé iddpontl vilagnapok, de meg kell emliteni, hogy vannak olyan kiemelt témak,
melyeknek hetet, honapot is szentelnek a vilagnap-program létrehozoi.

Szerkesztette: Mod — Szer - Tar
2021. augusztus
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Vilagnapok az EGESZség elengedhetetlen faktorai szerint

Béke és biztonsag

Az egészség megovasanak
tamogatasa

masodik
teljes

hetének

péntekje

marcius

januar
szeptember

oktober

b

aprilis utolso szerdaja
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Alvas vilagnapja

Béke vilagnapja (békében éljiink 6nmagunkkal,
minden emberrel és mindennel az egész vilagon)

Nemzetkozi Békenap (mottoja: béke, igazsagossag,
erds intézmények)

Eroszakmentesség vilagnapja: Mahatma Gandhi hitt
a békés megoldasokban, az er6szakmentes
beavatkozasokban

Egészség vilagnapja/Egészségiigyi vilagnap (1948-
ban ezen a napon kezdte meg miikodését a WHO
(World Health Organization), melynek feladata,
hogy az orszagok kormanyaival egyiittmiikodve
iranyitsa az egészségiigyi munkat és ovja a
kornyezetet is. A jeles nap célja, hogy felhivja a
figyelmet arra, milyen fontos megorizni az
egészségiinket.)

Zajszennyezés elleni vilagnap/Zaj elleni kiizdelem
vilagnapja




aprilis

utolso hete

Az immunizacio hete Europaban

majus

harmadik hete

Szaj, fogak egészségének orszagos hete

szeptember

masodik
szombatja

Elsosegélynyujtas nemzetkozi vilagnapja

oktober

egész honap

Egészséges életmod honapja

oktober

masodik
csiitortokje

Latas vilagnapja

november

egész honap

Fiiggoségek elleni kiizdelem honapja

december

3.

Fogyatékos emberek nemzetkozi napja




februar masodik keddje Biztonsagos internetezés napja
marcius 20. Boldogsag nap
majus 15. Csaladok nemzetkozi napja
Lelki egészség szeptember 21. Nemzetkozi békenap
oktober egész honap  Egészséges életmod honapja

oktober 10. Lelki egészség vilagnapja

november 20. Gyermekek vilagnapja

marcius 6. Energiatakarékossagi vilagnap

marcius 22, A viz vilagnapja

aprilis 22. Fold napja

majus 15. Nemzetkozi klimavaltozasi akcionap

Kornyezet junius d. Kornyezetvédelmi vilagnap

julius 3. Zacskomentes nap

szeptember 23. Nemzetkozi hulladékgyiijto nap

harmadik

. Takaritasi/Szemétszedési vilagnap
szombatja

szeptember

oktober utolsé Takarékossagi vilagnap




negyedik

november e

»Ne vasarolj semmit” nap

A magyar kultira napja (nagyobb figyelem az
évezredes hagyomanyainknak, gyokereinknek,

januar : nemzeti tudatunk erésitésének, a multunkat idéz6
targyi és szellemi értékeinket, felmutatasa és
tovabbadasa)

Anyanyelv nemzetikozi napja (az UNESCO fel
kivanta hivnia figyelmet a Fold nyelvi

Munka-tanulas ;g e . . . ,
sokszintiségére és gazdagsagara, védelmére)

Miivészet napja (Célja, hogy segitse a miivészet
fejlodését, terjesztését és élvezetét, a miivészet
taplalja a kreativitast, az innovaciot és a kulturalis
sokszintiséget, és fontos szerepet jatszik a tudas
megosztasaban, a kivancsisag és a parbeszéd
0sztonzésében szerte a vilagon.)

aprilis
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Taplalkozas-

folyadékfogyasztas

Tisztasag/Személyi és kornyezeti higiéné

Mozgassal az egészségért a testmozgas vilagnapja
Jelmondata: ,,Mozogj az egészségedért!”

marcius

Kihivas napja (Challenge Day) (versengés
kezdetben arrol szolt, hogy 0 oratol 21 6raig hanyan
végeznek legalabb 15 percen keresztiil tarté aktiv
testmozgast)

Elhizas Vilagnapja (A tulsuly és az elhizas a 21.
szazad nyugati vilag egyik legnagyobb egészségiigyi
kihivasa, megfékezéséhez alapveto
szemléletvaltasra, vilagszinti osszefogasra lenne
sziikség.)

marcius

22.

A viz vilagnapja (A viz jelentéségének felismerése, a
vizgazdalkodassal kapcsolatos ismeretek bovitése, a
természetes vizek védelme.)

majus

teljes
harmadik
hetének
péntekje

Europai elhizas napja (European Obesity Day,
EOD)

oktober

egész honap

majus

Egészséges életmod honapja

harmadik | Szaj, fogak egészségének orszagos
hete hete

junius

5. Kornyezetvédelmi vilagnap




szeptember . Nemzetkﬁzi hulladékgyiijtoé nap

szeptember IELIEE (1S Takaritasi/Szemétszedési vilagnap
szombatja

B A<
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Egészségiigyi vilagnapok éves naptara ovodak szamara

Kategoria
Melyik egészséget befolyasolo témahoz Honap Nap Vilagnap megnevezése
kapcsolodik?
Béke és biztonsig janudr 1 Béke vilagnapja (belgeben ¢ljiink on{nagl'm’kkal, minden emberrel és
mindennel az egész vildgon)
A magyar kultira napja (nagyobb figyelem az évezredes
. L hagyomanyainknak, gyokereinknek, nemzeti tudatunk erdsitésének, a
Munka-tanulds Januar 22. multunkat 1déz0 targyi és szellemi értékeinket, felmutatasa és
tovabbadasa)
Kockazati, egészségkarosito
magatartasformak/Fiiggoségek januar 31. Dohanyzas elleni orszagos nap
elkeriilése
Lelki egészség februar n&zsd(a(jl;k Biztonsagos internetezés napja
Munka-tanulds februdr 21 Anyanyel\{. nemzetl.(om napja gaz, UNESCO felrklrvanta’ hlvmfl
figyelmet a Fold nyelvi sokszinliségére és gazdagsagara, védelmére)
Elhizas Vilagnapja (A tulstly és az elhizas a 21. szazad nyugati
Taplalkozas-folyadékfogyasztas marcius 4. vilag egyik legnagyobb egészségiigyi kihivasa, megfékezésé¢hez
alapvetd szemléletvaltasra, vilagszintli 0sszefogdsra lenne sziikség.)
Kornyezet marcius 6. Energiatakarékossagi vilagnap
Lelki egészség marcius 20. Boldogsag nap
. A viz vilagnapja (A viz jelentdségének felismerése, a
Kornyezet; L. . . . . N s .
Y . , . marcius 22. vizgazdalkodassal kapcsolatos ismeretek bdvitése, a természetes
Taplalkozas-folyadékfogyasztas . .
vizek védelme.)
masodik
\ L. teljes (et .
Alvas marcius hetének Alvas vilagnapja
péntekje
Az egészség megovasanak tamogatasa; prilis 7 Egészség vilagnapja/Egészségiigyi vilagnap (1948-ban ezen a

napon kezdte meg mitkodését a WHO (World Health Organization),
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Kategoria

Melyik egészséget befolyasolo témahoz Honap Nap Vilagnap megnevezése
kapcsolodik?
Mozgas-sport melynek feladata, hogy az orszagok kormanyaival egylittmiikdve
iranyitsa az egészségligyi munkat €s 6vja a kdrnyezetet is. A jeles
nap célja, hogy felhivja a figyelmet arra, milyen fontos megdrizni az
egészséglinket.)
Miivészet napja (Célja, hogy segitse a miivészet fejlodését,
terjesztését és ¢lvezetét, a miivészet taplalja a kreativitast, az
Munka-tanulas aprilis 15. innovaciot és a kulturalis sokszintiséget, és fontos szerepet jatszik a
tudas megosztasaban, a kivancsisag €s a parbeszéd 6sztonzésében
szerte a vilagon.)
Az egészség megovasanak tamogatasa aprilis s;;[:(r)(lisé?a Zajszennyezés elleni vilagnap/Zaj elleni kiizdelem vilagnapja
Kornyezet aprilis 22. Fold
Az egészség megovasanak tamogatasa aprilis utolsé hete Az immunizacié hete Euréopaban
Mozgs-sport méjus 10 Mozgassal az egészségeért a testn’ng’as Vlrlag”napj a. Jelmondata:
,,Mozog] az egészsegedért!
Lelki egészség majus 15. Csaladok nemzetkozi napja
Kornyezet majus 15. Nemzetkozi klimavaltozasi akcionap
Kockazati, egészségkarosito
magatartasformak/Fiiggoségek majus 18. Internet vilagnap
elkeriilése
Kihivas napja (Challenge Day) (versengés kezdetben arrdl szolt,
Mozgas-sport majus 22. hogy 0 6ratdl 21 6rdig hanyan végeznek legalabb 15 percen keresztiil
tart6 aktiv testmozgést)
Az egészség megovasanak tamogatasa; maius harmadik Széi. fosak esészséeének orszisos hete
Tisztasag/Személyi és kornyezeti higiéné J hete J, Togak eg & g
Taplalkozas-folyadékfogyasztas majus hatrer:{s(sjik Eurdépai elhizas napja (European Obesity Day, EOD)
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Kategoria

Melyik egészséget befolyasolo témahoz Honap Nap Vilagnap megnevezése
kapcsolodik?
hetének
péntekje
Kockazati, egészségkarosito
magatartasformak/Fiiggéségek majus 31. Dohanyzasmentes Vilagnap
elkeriilése
Kornyezet; o .. . S
Tisztasag/Személyi és kornyezeti higiéné Junius > Kornyezetvedelmi vilagnap
Kockazati, egészségkarosito
magatartasformak/Fiiggéségek junius 26. Kabitészerek elleni kiizdelem vilagnapja
elkeriilése
Kornyezet julius 3. Zacskémentes nap
_ fsox . . masodik . . ey .
Az egészség megovasanak tamogatasa szeptember szombatja Elsosegélynyujtas nemzetkozi vilagnapja
Béke és blz'ton'sag; szeptember 21, Nemzetkozi Bekenap.(mrottOJa: béke, igazsagossag, eros
Lelki egészség intézmények)
Kornyezet; - . -y
Tisztasag/Személyi és kirnyezeti higiéné szeptember 23. Nemzetkozi hulladékgyiijté nap
Kornyezet; harmadik g . e s
Tisztasag/Személyi és kornyezeti higiéné szeptember szombatja Takaritasi/Szemétszedési vilagnap
Az egészség megovasanak tamogatasa;
Lelki egészség; oktdber egész honap Egészséges életmdd honapja
Taplalkozas-folyadékfogyasztas
Béke és biztonsig oktéber 2 Eroszakmel?tesseg v1lagn"apja: Mahatma Gandhlr hitt a békés
megoldasokban, az er6szakmentes beavatkozdsokban
L fcox . . , masodik Coc s .
Az egészség megovasanak tamogatasa oktober csiitortokie Latas vilagnapja
Lelki egészség oktober 10. Lelki egészség vilagnapja
Tisztasag/Személyi és kornyezeti higiéné oktober 15. Kézmosas vilagnapja
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Kategoria

Melyik egészséget befolyasolo témahoz Honap Nap Vilagnap megnevezése
kapcsolodik?
. , utolso . (s
Kornyezet oktober munkanap Takarékossagi vilagnap
Az egészség megovasanak tamogatasa;
Kockazati, egészségkarosito . , ., _— . .
magatartasformak/Fiiggbségek november egész honap Fuggodségek elleni kiizdelem honapja
elkeriilése
Lelki egészség november 20. Gyermekek vilagnapja
Kockazati, egészségkarosito .
. 0 e 2 harmadik . o
magatartasformak/Fiiggoségek november et Fiistmentes Vilagnap
1 csiitortokje
elkeriilése
Kornyezet november negyedik Ne vasarolj semmit” nap
péntekje ”
Az egészség megovasanak tamogatasa december 3. Fogyatékos emberek nemzetkozi napja
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Fiiggelék 3.
Link- és irodalom gyiijtemény

Az egészségnevelés legfontosabb feladatai az 6vodaban — Fokuszban a jarvany utani idoszak cimi el6adas alapjan

El6adé: dr. Fiizi Rita egészségnevel
2021. augusztus
(Szerkesztette: a MOD-SZER-TAR)

Az alabbiakban a teljesség igénye nélkiil sszegylijtottem egy szines csokrot, sok hasznos ismerettel szolgdlé nyomtatott és online konyvbdl, hiteles
szakmai forrasbol, honlapbol.

Amennyiben az egészségnevelés/egészségtejlesztés soran valaki jobban bele kivanja 4sni magat az egyes témakba, akkor az 6sszegytijtott forrasokat
batran hasznalhatja!

e A magyar lakossag életmodja jarvanyhelyzet idején: taplalkozas, testmozgas és lélek
Tanulméanykoétet a koronavirus-jarvany életmodot érintd hatasairdl, az ezzel kapcsolatos kutatdsok eredményeirdl és a lakossdgnak sz6lo
szakmai javaslatokrol a TET Platform szerkesztésében

e Nébih Karanténkutatis - Elelmiszer-vasarlasi, élelmiszer-tartalékolasi és élelmiszer-fogyasztisi szokdsok a COVID-19 jarvany
idoszakaban

e Tobbet telefonaltunk és interneteztiink a koronavirus hatasara (Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag)

e Fiistolgés a jarvany alatt

< Alvas
e Alvas éve 2020 — uj alvasi rutin a tanévkezdés elé!
e Magvar Alvas Szovetség
e Magyvar Alvastarsasag

% Kockazati, egészségkarositdo magatartasformak/Fiiggoségek elkeriilése
e Dohdnyzas vagy Egészség Kiegészité Ovodai Program az egészséges életmédra neveléshez Kézikonyv 6vodapedagégusok részére
e Dohanyzis Fokuszpont Ovodai Dohinyzas Megelézési Programija
e Ovodai tevékenységi formak (foglalkozisok) tervezete
Szerkesztette Golyan Szilvia Szarka Julia, 2015
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https://tetplatform.hu/wp-content/uploads/2020/12/Koronavirus_es_eletmod_TET_Platform_feher_konyv.pdf
https://portal.nebih.gov.hu/documents/10182/1541438/karantenkutatas_2.0.pdf/
https://portal.nebih.gov.hu/documents/10182/1541438/karantenkutatas_2.0.pdf/
https://nmhh.hu/cikk/216282/Tobbet_telefonaltunk_es_interneteztunk_a_koronavirus_hatasara
https://nemzetidohany.hu/media/tobacco-magazin-2021-02-dohanypiac-alakulasa-a-2020-evben-2102261212.pdf
https://www.orvosihirek.hu/alvas-eve-2020-uj-alvasi-rutin-a-tanevkezdes-ele/
https://www.napialvas.hu/magyar-alvas-szovetseg/
http://www.alvastarsasag.hu/
https://www.dohanyzasvisszaszoritasa.hu/pdf/kezikonyv_2016.pdf
https://www.dohanyzasvisszaszoritasa.hu/ovodai_dohanyzas_megelozesi_program.html
http://tamop2014.tok.elte.hu/dok/szakmai_anyagok/oravazlatok_tematervek_foglalkozasok/ovodai_tevekenysegi_formak_tervezete.pdf

% Taplalkozas — Mozgas — Lelki egészség
e A magyar gyermekek és fiatalok életmddja Taplalkozas, testmozgas és 1élek
Fehér Konyv a TET Platform Egyesiilet kutatdsainak adatai alapjan

e OKOSTANYER ® - Uj magyar taplalkozasi ajanlas Magyar Dietetikusok Orszagos Szovetsége
e Okostanyér: http://www.okostanyer.hu/

o Elj konnyebben! https:/merokanal.hu/
e Taplalkozas, életméd és testmozgas: https://tetplatform.hu/

e Mar_az oviban elkezdik - A kiilonféle sportagakban sorra indulnak az évodai programok, amelyek jatékos formaban igyekeznek
megszerettetni a mozgast a gyerekekkel.

o A lelki egészség és védelme az egészségiigyi szakember szemével — Dr. ifj. Wernigg Robert pszichiater, pszichoterapeuta, megyei tiszti
féorvos

o Egészségfejlesztés folyoirat

o Nemzeti Népegészségiigyvi Kozpont

e Antal Emese: Gyermek az asztalnal, Taplalkozasi utmutato és tanacsok 3-15 éves korig mintaétrendekkel, receptekkel, Sybilla
Humén-egészségligyi Kft., 2016.
e EDUVITAL MUVEK (EduVital Egészségnevelési Nonprofit Alapitvany):

—  Sokszinii egészségtudatossag — Ertsd! Csinald! Szeresd!, Szerkesztette: Falus Andras, tarsszerkesztd: Melicher Déra, SpringMed Kiadé
2015

—  Székely Csilla Imola: Zene és egészségnevelés. Uj utak a zene megkozelitéséhez. Médszertani segédlet pedagogusoknak interaktiv
zenés foglalkozasok szervezéséhez

A konyv a honlapon megtekinthet elektronikus pdf forméatumban, a konyv boritoképére kattintva, de kizardlag a honlapra valo
bejelentkezés utan: http://www.eduvital.hu/index.php/hu/

— Zene és egészségnevelés Zene — Egészség — Nevelés — Test — Lélek. Szerkesztette: Falus Andras Kossuth Kiado 2015

o [Egészségfejlesztés és nevelés - A kortarsoktatas pedagogiai modszertana elméletben és gyakorlatban. Feith Helga Judit, Falus Andras
(szerk.) Akadémia Kiado, 2019
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https://tetplatform.hu/wp-content/uploads/2019/03/TET_Feher_Konyv_2.pdf
https://mdosz.hu/uj-taplalkozasi-ajanlasok-okos-tanyer
http://www.okostanyer.hu/
https://merokanal.hu/
https://tetplatform.hu/
https://www.utanpotlassport.hu/2016/11/14/mar-az-oviban-elkezdik/
https://www.antsz.hu/data/cms40578/LelkiEgeszseg.pdf
https://ojs.mtak.hu/index.php/egfejl/index
https://ojs.mtak.hu/index.php/egfejl/index
https://egeszseg.hu/
http://www.eduvital.hu/index.php/hu/eduvital-muvek/zene-es-egeszsegneveles
http://www.eduvital.hu/index.php/hu/

% Kornyezet
e Dr. Tompa Anna: Globalizacié és egészség, SpringMed Kiado, 2014

% Vilagnapok — forrasok
e Vildgnapok
o JOllét, egészség, egészséofejlesztés, egészséoiigy kornyezetvédelem jeles napok az év folyaman, Dr. Buda Jozsef 2011 Pécs

e Jeles Napok

e Unnepnapok, vilagnapok
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https://naptarak.com/naptarak/jeles-napok-vilagnapok/
https://www.etk.pte.hu/public/upload/files/oktatas/jeles_napok/JelesNapokAzEvFolyaman.pdf
https://jelesnapok.oszk.hu/prod/nyito
https://unnepnapok.com/vilagnapok/

