EMLEKEZTETO

Targy: Budadrs 2025. évi koltségvetésének szakszervezeti egyeztetése
Helye: Varoshaza 307 targyald
Ideje: 2025.02.12.11.00

Jelen vannak: mellékelt jelenléti iv szerint

Viago Csaba:

A koltségvetés tervezés folyamatat ismerteti, az elvonasok és bevételek aranyat. A szolidaritési
hozzajarulas 4,6m volt 2024-ben, az idei 6 millidrd felett van. Bevezették a versenyképes
jérasokat is, amely szintén pénziigyi elvonast eredményez a véros tekintetében. Ennek a pontos
0sszege még nem ismert.

A vaéros stabil miik6dés az alapveté célunk és az eddigi szolgéltatasi szinvonal megtartasa.
Célunk tovébba a varosi intézményekben dolgozok anyagi megbecsiilése is megmaradjon, hogy
a varosi feladatok ellatasara tudjanak koncentralni.

Atlagosan 6-10% kozotti emelést terveziink a juttatasok fejlesztésére.

Dr. Molnar Bernadett:
Részletesen, intézmény csoportonként ismerteti a juttatasokat.

OVODAK

A fenntarté a kézponti 21,2 %-os pedagdgus béremeléshez tovabbra is

biztositja dnkormanyzati forrasbdl az aldbbi, havonta folyésitott potlékokat.

Pedag6gusok

1. A fenntartdi alappétiékot az &nkormanyzat tovabbra is biztositja 2025. januéar 1-jétél
(visszamendlegesen) 75.000 Ft/f6/hé Osszegben (Ugy, mint 2024-ben), melyet az
intézményvezetd differencialtan allapithat meg, tehdt ez egy ,,bértémeg” Az intézményvezeté
2025. januar 1-jét6l 170.000 Ft/ho, helyettes 110.000 Ft/ho, tagdvoda-vezetd 140.000Ft/hd
vezetoi fenntartdi tobbletpotlékban részesiil (gy, mint 2024-ben).

2. fenntartéi pedagdgusnapi potlékot tovabbra is biztositja az dnkorményzat, tigy mint 2024-
ben.

3. fenntartoi teljesitménypotlékot tovabbra is biztositja a fenntartd, tovabbd emelkedik is az
Osszeg, melyet év végén folydsitanak, a dolgozdk 640.900F/f6, vezetd 716.900 Ft/f6 dsszeget
kap

4. brutt6 300.000 Ft/f6/év cafetéria, mely adhatd kategoria

5. év végén bérmaradvanybol rendkiviili jutalom

Nem pedagégus dvodai dolgozok:

1. 2025. januar 1-jét6l a pedagogus szakképzettséggel nem rendelkezd, pedagdgus munkat
segit6 kollégak (NEKS), valamint a kdznevelési dolgozok budadrsi potléka 125000 Ft/f6/hé
0sszegrdl 155.000 Ft-ra emelkedik. Az intézményvezetd differenciéltan oszthatja el a dolgozdk
kozott az Gsszeget.

2. tervezett jutalom, a térvény szerinti illetmény 8%-a

3. egy havi kiilon juttats, mely a garantélt bérminimum 6sszege, azaz 348.800 Ft/f6

4. brutté 300.000 Ft/f6/év cafetéria, mely adhato kategoria,

5. év végén a bérmaradvanybdl rendkiviili jutalom

Az igazgato az intézményi keretosszegek kozott legfeljebb 25%-o0s mértéki

atcsoportositast hajthat végre.




ISKOLAK
Clementis 6sztondij 6sszege szocialis hozzajarulasi adéval: 407.738 e Ft. Ennek szabélyai nem

valtoznak.

BOLCSODE

——Pedagogus végzettsegli dolgozok esetében:
1. A fenntartéi alappdtlékot az dnkorményzat tovabbra is biztositja 2025. januar 1-jétdl

(visszamendlegesen) 75.000 Ft/f6/hé Osszeg (Ggy, mint 2024-ben), azintézményvezetd
differencialtan oszthatja el a dolgozok kozott.
2. Vezet6i fenntartdi tobbletpdtlék 2025. januar 1-jét61 170.000 Ft/ho, helyettes 110.000 Ft/ho

Osszegben részesiil.

3. boles6dék napi potlékot szintén biztositja az onkormanyzat, osszege megegyezik a 2024-es
Osszeggel. N S —— :
4. fenntartéi teljesitménypotlékot tovabbra is biztositja a fenntarté, tovabba emelkedik is az
osszeg, melyet év végén folyositanak, a dolgozok 640.900Ft/f6, vezetd 716.900 Ft/f6 Osszeget
kap.

5. brutt6 300.000 Ft/f6/év cafetéria, mely adhato kategoria,

6. év végeén a bérmaradvanybol rendkiviili jutalom

Ké6zalkalmazott torvény (Kjt.) hatalya ala tartoz6 dolgozok

1. kereset-kiegészités 2025. januar 1-jét61 70.000Ft/f6/h6 Gsszegrél 95. 000 Ft/f6/ho dsszegre
emelkedik, az intézményvezetd differenciltan oszthatja el a dolgozok kozott.

2. tervezett jutalom, a torvény szerinti illetmény 8%-a

3. egy havi kiilon juttatds, mely megegyezik a garantalt bérminimum osszegével, azaz 348.800
Ft/t6

4. brutt6 300.000 Ft/f6/év cafetéria, mely adhato kategoria,

5. év végén a bérmaradvanybdl rendkiviili jutalom

VEDONOK (iskolai védénék)

1. tervezett jutalom, a térvény szerinti bér 8 %-a

2. brutté 300.000 Ft/f6/év cafetéria, mely adhato kategoria,

3. 2025. janudr 1-jét61 havi 120.000 Ft/ho/f6 (2024. évben 50.000 Ft/f6/ho) budadrsi
egészségligyl potlékot biztosit

4, egy havi kiilon juttatas, mely megegyezik a garantalt bérminimum 6sszegével, azaz
348.800 Ft/f6

KULTURALIS, KOZMUVELODESI intézmények (JMMK, Szinhiz, Konyvtar)
1. tervezett jutalom, a térvény szerint bér 8%-a

2. december havi kiilon juttatas, garantalt bérminimum, azaz 348.800 Ft/hé. Ezen intézmények
tekintetében 5%-os alapbér emelést tartalmaz a tervezet, melyet a vezetd differencialtan
hasznélhat fel, tovabba az alapbérre szamitandd 15%-os kulturalis potlék 20%-ra emelkedik
2025. januér 1-jétol.

3. bruttd 300.000 Ft/f6/év cafetéria, mely adhaté kategoria,

4. év végén a bérmaradvanybol rendkiviili jutalom

KOZTISZTVISELOK:

1. 66.000Ft-r61 72.600 Ft-ra emelkedik az illetményalap 2025. marcius 1-jét6l

2. tervezett jutalom a térvény szerinti illetmény 8%-a

3. cafetéria a térvény szerint bruttd 363 000 Ft/f6, csak a koztisztvisel6knél kotelezo ez
a juttatas, és ilyen Osszegben

4. bérmaradvanybdl rendkiviili jutalom

5. céljuttatas



6. ruhazati hozzajarulas
7. évvégi kiilon juttatas és koztisztviselk napjan fizetett juttatas

HEIMATMUSEUM

BNNO a fenntarto, de a kdltségvetési kiadasok majdnem egészét az Budadrsi
Onkormanyzat timogatasként biztositja. Koltségvetésiikben szerepel a 8%-o0s jutalomkeret,
kiilon havi juttatas (348.8000 Ft/f5), cafeteria (300 000 Ft/f5), tovabba az Onkorményzat
célzottan nyujt timogatast az alapbér 10%-os emelése révén. Budadrsi potlék 20 %, vezetd

esetén 25%.

SZGYK
Az intézmény az Esély Szocialis Tarsulas fenntartdsdban miikodik. A koltségvetésben 8%-os

jutalomkerettel, kiilon juttatassal (348.800t/f5) 300.000Ft cafeteridval szamolunk, valamint a
kereset-kiegészités 124.000 Ft/ho/f6 6sszegrdl 154.000 Ft/h6/f6 6sszegre emelkedik, mely
keretdsszeg, a vezetd differencidltan allapithatja meg. Bérmaradvany esetén rendkiviili
jutalom adhato

Vago Csaba: iskolai alapitvanyokat is tAmogatjuk idén is.

Tollner Jozsef, Molnar Bernadett, Vigé Csaba: egyeztetik a Clementissel kapcsolatos
kérdéseket.

dr. Bocsi Istvan: Valamennyi intézménynél a legalabb 10 %-os emelést sikeriilt elérni

Vagé Csaba kérdezi, hogy akkor elfogadhat6-¢ a jelenlévék szamaéra a koltségvetési javaslat.

A jelenlévOk egyetértésiiket fejezték ki.

km.f,
Osszeallitotta:

Zsak Andras






Jelenléti iv

Szakszervezeti egyeztetés

2025. februar 12. 11.00 - Varoshaza 307-es targyald
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