Iktatoszam:< ugyirat iktatoszama >
Ugyinté#:< Ggyinté®d neve >
telefon:< tgyinté4 telefonszama >

Gépi azonositd:< ligyszam > / < {igyiratszam >

Targy: <kérelme& neve> kozfoglalkoztatas
tAmogatas hatosagi szédeés

Hatdsagi szerddés

mely Iétrejéttegyrészﬁl a Budapest Fvaros Kormanyhivatala Munkaigyi Kdzpontja
teleplilésnév, utca, .>h)sz
kepwseh <a képviseletre jogosult kirendeltsége#@> kirendeltség-vez8j, a tovabbiakban:
munkatigyi kézpont

masreszfl a <foglalkoztaté neve>
telephely: <telephely cime (irsz, telepilésnévautesz)>
szekhely: <székhely cime (irsz, telepulésnév, utsa)>
adoszadma: <foglalkoztatd cégbejegyzés adoszam>
szamlavezétpénzintézet: <bank neve>
szamla szadma: <pf.jgigzam> - <szadmlaszam>
képviseli: <foglalkoztaté képvisgeének neve>
a tovabbiakbanmunkaadd

Kirendeltség (kirendeltseég cime: <irsz,

kozotthosszabb iétartamu kdzfoglalkoztatas tamogatasa (a tovabbrakk@dzfoglalkoztatas
tamogatasa) nyujtasa céljabol, alulirott naporglakabi feltételek mellett:

|. Tamogatas formaja, meértéke, a tamogatas folyoésisanak idstartama, tamogatas

nyujtasanak, folydsitdsanak egyéb feltételei

1. Felek megallapodnak abban, hogy a Munkaadd épatydatuma> napjan benyujtott
palyazatara (vagy a palyazattdl részben @&er de a munkaadd hozzajarulasaval) a
munkaugyi kdzpont a Munkagpiaci Alap kozfoglalkoztatasi tamogatasokigdnyzat
decentralizalt kerete terhére

a) <a-tamogatas kezdete> naptol <a-tamogatas vegey (tamogatasi édzak) <a-tam
létszam> § allaskere$ kozfoglalkoztatasabol erédkoltségekhez — a munkabér és az

azt terheb jarulékokra —az alabbi tamogatast nyujtja:

Tamogatas | Tamogatas| , ., _. Tamogatas . L
. 2 Létszam | . ., Tamogatas 6sszeg
alapja mertéke (5) idétartama (Ft)
(bérkoltséq) % (-tol, -ig)
<munkakor> < tamogatas Ft >
<munkakor> < tamogatas Ft >
o) . <tamogatas dsszeser]
sszesen:

Ft>

Felek megallapodnak abban, hogy a tamogatas ale@pesd munkabérnél nem veldet

figyelembe a prémium, a jutalom, 13. és tovabbii illetmény, a helyettesitési dij, a
folyamatosan 30 napot meghalad6 allasad fizetett személyi alapbér valamint a
szabadsagmegvaltas. A fenti kifizetésekre, valatdippénz idtartamara tdmogatas nem

Yo

igényelhed. A munkabér jarulékaiként a tarsadalombiztosjtasilék vehei figyelembe.



b) az a) pontban megjeldlt munkabér és az aztltejheulékokra megitélt tamogatason
felil a kozfoglalkoztatds tdmogatas irant benytijtpilydzatban meghatarozott
kozvetlen kdltségeihez a bér- és jaruléktamogatas %-at, azaz ................ Ft
tamogatast nyujt.

a munkaruha és egyéni védeszkoz koltsége: <tamogatas 6sszegt
munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltseg: <tamogatas 6sszeg>t
munkéasszallitas koltségei. <tamogatas 0sszeg>t

a munkavégzéshez nélkilozhetetlen munkaeszkozok tg#ge: <tamogatas dsszegt

Az a) és b) pontokban részletezett tamogatasokeligybe vételével a tamogatas teljes
idétartamara kifizethét tamogatasi 6sszeg legfeljekbsssztam >Ft, azaz< ¢ssztamszéveg >
forint.

A Munkaado tudomasul veszi, ha a foglalkoztatasc&ap felmerult koltségek alapjan
nydjtandé6 tdmogatas a fenti 6sszeget meghaladja, @gnak Osszegével a sajat
hozzajarulasanak mértéke novekszik.

Il. A munkaado kotelezettségei

1. A munkaado kotelezettséget vallal arra, hogy
— a munkalgyi kdzpont altal kozvetitett, a munkakétoltésere alkalmas allaskeies
személyeket alkalmazza,
— az ebz6 bekezdésben meghatarozott személyekkel legaldbpi 1ta oOras
munkaviszonyt létesit, legfeljebb 12 honafitattamra,
biztositja a hasznos, eredményes munkavégzésfeltét
a kozfoglalkoztatidssal kapcsolatos koltségeket@hitetten nyilvantartja.
— az I. 1. pontban kozfoglalkoztatas keretében felwetinkavallalokat a tamogatas
idoétartama alatt foglalkoztatja,

2. A munkaaddé a kozvetitett allaskefesl munkaszekidést kot. A munkaszetdés, illetve
munkaszergdések masolatat szédes megkotéset kovetlO napon belll, de legkésb
az el$ elszdmolassal egyidadgg a munkaugyi kdzpontnak benyuijtja.

3. A munkaadé vallalja, hogy a munkaligyi kozpont akakvetitett, jelen szetdés |I. 1.
pontjdban meghatarozott <tam |létszamalfaskerest <a-tamogatas kezdete>
napjatol <a-thmogatds vége> napjdig munkaviszonyretéleen foglalkoztatja
(foglalkoztatasi koételezettseg), és ezebtadam alatt a tamogatott és az azonos vagy a
hasonlé6 munkakdrben foglalkoztatott munkavallalokunkaviszonyéat ritkodésével
0sszefug§ okbdl, rendes felmondassal nem szlinteti meg.

4. Ezzel egyiddjleg kijelenti, hogy az allasker@¥) alkalmazasat medg&é harom
honapban az azonos vagy hasonl6 munkakorben foglaliott munkavallalo(k)
munkaviszonyat riikbdésevel osszefu§akbol, rendes felmondassal nem sziintette meg.

5. A munkaado az engedélyezett létszamkeretet < latetdltés datuma > napjaig feltolti,
€s a kozvetitett allaskefe®l (allaskereskkel) < szerddés datuma > napjaig
munkaszergdést koét. A munkaszefdés, illetve munkaszefdések egy példanyat



legké®bb az el§ elszamolassal egyidé¢g benyujtja. A munkaad6 tudomasul veszi,
hogy amennyiben a hatésagi s#ele@sben meghatarozott hatéigla létszamkeretet nem
tolti fel és a tdmogatassal foglalkoztatottak a kawegzést nem kezdik meg, a sdees

a tényleges foglalkoztatott Iétszam alapjan moédesat kertl. A munkaadd tudomasul
veszi, hogy a munkaszéés(ek) benyujtasara jelen szalasben adott hatarid
elmulasztasa esetén a tamogatas az érintett mulahéd foglalkoztatasa utan nem
folydsithato.

lll. A tamogatas folyositasa

1. A Munkaado vallalja, a tAmogatast a rendelkezésesdiott elszamol6 lapon igényli a
targyhot kéved hd 12. napjaig, melyhez csatolja a munkavallatal @lairt bérlista,
valamint a kifizetést igazol6 dokumentum munkaaltkl &itelesitett masolatat is.
Amennyiben a targyhonapot kégehd 12. napjaig az esedékes havi tdmogatasi
igényét nem adja le, vagy hidnyosan adja le, lefiiesaz eredetileg esedékes
elszamolasi hatarédleteltét kdvet harminc napon belil még megteheti. E hatarid
elmulasztasat kovéen az adott hdnapra nem igényelt tamogatas kifieeté
megtagadasra kerul, 8ra kirendeltség irasban értesiti a munkaadot;

2. A munkaaddé tudomasul veszi, hogy:

részére tamogatads nem folydsithaté azdiszdkra, amelyre a jogszabalyok
szerint munkabér illetve jarulékfizetési kotelegétt nem terheli.

nem folyésithatd a kdzfoglalkoztatas thmogatas&raza napokra, amelyekre
ugyanazon személy utan a telepulési 6nkormanyiketiya a munkaadd mas
tamogatasban részesiilt,

nem folydsithatd kozfoglalkoztatdas tamogatasa kidtipovagy helyi
onkorményzati normativ  tdmogatasban  rés#esulmunkakdrokben
foglalkoztatottak munkavégzéséhez.

3. A munkaaddé tudomasul veszi tovabba, hogy

a kozvetlen koltségekhez megitélt tamogatast adkidelmertlését kovéen,
az el$ elszamolassal egyitt, teljes 6sszegben is elshatjwla benyujtott
bizonylatok alapjan (szamla, illetve utnyilvantarthenetlevél, stb.),

IV. Az elélegre vonatkozé szabalyok

1. A munkatgyi kbzpont a munkaado kérelmére a kozfegidatas koltségeire <deg
dsszege > Ft éleget allapit meg.

2. A munkaugyi kozpont vallalja, hogy azo6klg Osszegének &atutaldsardl a jelen
szerddés megkotését kovels5 napon belll intézkedik.

Jelen szer#dés elvalaszthatatlan részét képezi a hosszabléidrtami kozfoglalkoztatas
tamogatasara kiirt Palyazati Felhivas, valamint azdnkormanyzat hosszabb idtartamu
kozfoglalkoztatds tamogatas Altalanos Szeérési Feltétele. Alairasommal egyuttal
igazolom, hogy az altalanos szé&dgsi feltétel tartalmat a hatdésagi séeles megkotése dt
megismertem, a benne foglaltakat tudomasul vettem.



Jelen szekwésldl ered vitds kérdésekben — a tAmogatas hatarozattahtdrtégsziintetése,
visszakovetelése kivételével — a felperes székheberint illetékes Megyei (fwarosi)
Bir6sdg jar el. Amennyiben a munkalgyi kozpont feetdital intézkedik a tamogatas
megszintetesél, visszakovetelésél, Ugy a hatarozat szerinti jogorvoslati eszktzékebtbk

igénybe.

Jelen hatosagi szémésben nem szabdalyozott kérdésekben, amennyibeintio(Ket., Flt.)
eltében nem rendelkezik, a Polgari Torvénykonyvnek azéoésekre vonatkozé altalanos

szabdlyait kell megfeléén alkalmazni.

Koteled mellékletek:

1. A munkaado altal tamogatassal foglalkoztatottalsnév és jellenmz adatai

2. Elszamol6 lapok
3. Munkaszer#dések

< munkaado alairasanak helye, daty
>

ma

< dontéshozatal helye, datuma >

(P.H.)

(P.H.)

munkaadoé

<kirendeltség-vezétneve>
kirendeltség-vezét

ellenjegyd

Kapjak: Munkaado6
Irattar




palyazoé

Sorszam

.......... -ee.....[2010. ........... SZ. hatOsagi szédZs melléklete
Tamogatéssal foglalkoztatott munkavallalo(k) m Tamogatas
Osszege o mind-
— — —1 idGtartama
munkaidejq bérkoltség | dologi kiadas (-t61, -ig) dsszese
Neve Taj-szamisziletési helye,iddje  anyja neve munkakofe (6ra/nap) (Ft/ho) (Ft) ’ (Ft)

Minddsszesen:







