i 2. melleklet
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2017. évi forduljahoz
valo csatlakozasrél szolo .../12016. (IX. 29.) szaml 6nkormanyzati hatarozathoz

"B" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Kistjszallas Varos Onkormanyzata az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval
egyluttmiikédve, az 51/2007. (lil. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2017. évre
a Bursa Hungarica Fels&oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felséoktatasi tanulmanyokat kezdeni kivano fiatalok szamara,
osszhangban

= anemzeti felsGoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. toérvény

= afelsGoktatasban részt vevd hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendé egyes
téritésekrdl szold 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet

= a Nemzeti Kbzszolgalati Egyetemrél, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és
katonai felsdoktatasrol szolo 2011. évi CXXXII. térvény

= a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és
katonai felsboktatasrol szélo 2011. évi CXXXII. térvény egyes rendelkezéseinek
vegrehajtasarol sz616 363/2011. (XI. 30.) Korm. rendelet

= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. torveny

® az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.)

* azallamhaztartasrol szol6 torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Avr.)

= Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. tdrvény

= a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szolé 1992. évi
LXVI. torvény

vonatkozo rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célia az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzet(,
szocialisan raszoruld fiatalok felstoktatasban vald részvételének tamogatasa. A Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer tébbszintii tamogatasi rendszer, amelynek pénzigyi
fedezeteként harom forrés szolgal: a telepllési 6nkormanyzatok &ltal nyuijtott tamogatas; a
megyei Onkormanyzatok altal nyujtott tAmogatas és a fels6oktatasi intézményi tamogatas. Az
Osztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinaciés, a telepiilési és megyei
6szténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Eréforrdas Tamogataskezeld
(tovabbiakban: Tamogataskezelt) végzi, mig az elbiralési feladatokat az 6szténdijpalyazathoz
csatlakozé telepllési és megyei 6nkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabalyi
hatteréll a felséoktatasban részt vevé hallgaték juttatasairél és az altaluk fizetendé
egyes téritésekrol szo6l6 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelet és a nemzeti felséoktatasrol
sz616 2011. évi CCIV. térvény szolgal.

2. Palyazok kore



A Bursa Hungarica Oszténdijban az 51/2007. (111.26.) Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése
alapjan kizarélag a telepllési onkormanyzat teriiletén allandé lakohellyel (a tovabbiakban:
lakéhely) rendelkezék részestlhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakéhely” fogalma a
polgarok szemelyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szold 1992, évi LXVI. térvény
.lakohely” fogalmanak feleltetheté meg, amelyet a palyazo a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az Osztondijpalyazatra azok a telepiilési dnkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezé,
hatranyos szocialis helyzetii fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a 2016/2017. tanévben utolsé éves, érettségi el6tt allé kozépiskolasok:

vagy

b) fels6foku diplomaval nem rendelkezd, felséoktatasi intézménybe még felvételt nem
nyert érettségizettek;

és a 2017/2018. tanévtdl kezd6dben felsdoktatasi intézmény keretében teljes idejii (nappali
munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezé alapképzésben, osztatlan
képzésben vagy felséoktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:
- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatot ellatdé szervek hivatdsos és
szerzédéses allomanyu hallgatdja
- doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kizarélag kilféldi intézménnyel all hallgatoi jogviszonyban.

A palyazok koziil csak azok részesiilhetnek 6sztondijban, akik a 2017. évi felvételi
eljarasban el6szér nyernek felvételt felsGoktatasi intézménybe, és tanulmanyaikat a
2017/2018. tanévben ténylegesen megkezdik.

3. A palyazat benyujtasanak maédja és hatarideje

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egylttmiksdési
Rendszereben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracio
szukséges, melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Gjra, 6k a meglévé felhasznalonév és jelszéd birtokaban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszé funkcidval
kérhetnek uj jelszot. A palyazoi regisztraciot vagy a belépést kévetden lehetséges a palyazati
adatok rogzitése a csatlakozott dnkormanyzatok palyazoi részére. A személyes és palyazati
adatok ellenérzesét, régzitését kovetéen a palyazati (rlapot kinyomtatva és alairva a telepiilési
onkormanyzatnal kell benyujtaniuk a palyazoknak. A palyazat csak a palyazati kiirasban
meghatarozott csatolandé mellékletekkel egyitt érvényes. A palyazati  kiirasban
meghatarozott valamely melléklet hidanyaban a palyazat formai hibasnak minésil. A benyuijtott
palyazatok befogadasat az 6nkorményzat kételes az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A
nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

A palyazat régzitésének és az 5nkormanyzathoz térténé benyujtasanak
hatarideje: 2016. november 8.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitéltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva a
lakohely szerint illetékes telepllési onkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell benyuitani.

A palyazat kételezé mellékletei:




1. Igazolas a palyazé és a palyazéval egy haztartasban él6k egy fére juté havi netté
jovedelmérol.

2, A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

— .lgazolas a pdlydzo és a vele egy hdztartdsban ¢él6k egy fOre juté havi netté
Jovedelmérdl” cimt tablazat. mely a péalyazati kiirds melléklete;

— a palyazéval egy haztartasban €16k egy fore esé jovedelemének igazoldsara szolgalo
hiteles dokumentumok (pl. munkaltatdi igazolas az utolsé havi jovedelemrdl, utolsd
havi nyugdijszelvény, egyéb, jovedelemnek minésiilé pénzbeli elldtast igazold
dokumentumok);

— iskolaldtogatasi igazolas azon testvérekrdl, akik a palyazdval egy haztartasban élnek;

— amennyiben a csaladban tartosan beteg vagy rokkant van, annak igazoldsa (a betegséget
vagy rokkantsagot megallapité okirat fénymasolatban megfelel6);

— ha a palyazo hatranyos helyzetli vagy halmozottan hatranyos helyzetli, az errél sz6lo
jegyz06i igazolds;

~ apalyazo lakcimkartyajanak masolata;

— igazolas a palydzoval egy lakcimre bejelentett személyekrél (az okmanyirodabol
kérheto);

— nyilatkozat az egy haztartisban ¢16k személyér6l (amennyiben nem egyezik meg a
palyazéval egy allandoé lakcimen lakok személyével);

— amennyiben a palyazé rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, az errdl
sz6lo hatarozat masolata;

— vagyonnyilatkozat (formanyomtatvanyon) azoknak, akik rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre nem jogosultak™.

A palyazati (rlap csak a fent meghatarozott kételezé mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

Eqy haztartasban él6k: a palyazo allando lakohelye szerinti lakasban életvitelszeriien
egydttlako, ott bejelentett vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé személyek.

Jovedelem:
A szocialis igazgatasrol és szocilis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. térvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kbtelezettséggel csékkentett
- a személyi jévedelemadorél szolé 1995. évi CXVII. térvény szerint meghatarozott,
belfoldrél vagy kiilféldré! szérmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve
a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jévedelmet is, és
- az a beveétel, amely utan az egyszerdsitett véllalkozéi adorél, a kisaddzoé vallalkozasok
tételes addjardl és a kisvallalati adorol szold térvény, vagy az egyszerisitett
kbzteherviselési hozzajarulasrol szolo térvény szerint adct, illetve hozzajarulast kell
fizetni.

Elismert kéltségnek mindsiil a személyi jévedelemadord! sz616 térvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartasdij. Ha a magénszemély az egyszeriisitett vallalkozéi adé vagy
egyszerisitett kézteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel
csOkkenthet6 a személyi j6vedelemadorol szolo térvény szerint elismert kéltségnek minésdilé
igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdaségi 6stermelé
adoevi Gstermelésb6l szarmazé bevétele nem tébb a kistermelés értékhatéranal (illetve ha
részére tamogatast folydsitottak, annak a folyésitott tamogatassal névelt 6sszegénél), akkor a
bevetel csékkentheté az igazolt kéltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelelé
6sszeggel, vagy a bevetel 85%-anak, illetbleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelels
osszeggel.




Befizetési kbtelezettségnek minGsiil a személyi jsvedelemado, az egyszertiisitett vallalkozasi
ado, a maganszemélyt terhelé egyszeriisitett kozteherviselési — hozzajarulas,
egeszségbiztositasi hozzéjarulas és jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi Jarulék,
nyugdijjarulek, nyugdijbiztositasi jarulék, magén-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi
jarulék.

Nem minésiil jévedelemnek

a) a rendkiviili telepiilési tmogatas, a lakasfenntartési tamogatés, az adossagcsbkkentési
tamogatas, valamint a lakhatashoz kapcsolodéd rendszeres kiadasok viseléséhez, a
gyogyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolédd héatralékot
felhalmozo személyek részére nydjtott telepiilési tAmogatés,

b) a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas, a gyermekek védelmérél és a gyamigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt) 20/A. §-a szerinti
pénzbelitamogatas, a Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a neveldsziilok
szamara fizeteft nevelési dij és kiln ellatmany,

¢) az anyasagi tamogatas,
d) atizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatésa,

e) a személyes gondoskodasért fizetendé személyi téritési dij megallapitésa kivételével a
sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

f) afogado szervezet altal az 6nkéntesnek kiilén térvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavallaloi kényvvel térténé munkavégzésnek, az egyszerdsitett
foglalkoztatasroél sz616 térvény alapjan térténé munkavégzésnek, valamint a természetes
szemelyek k6zétt az addrendszeren kiviili keresettel jéré foglalkoztatasra vonatkozo
rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iréanyulé jogviszony
keretében torténé munkavégzésnek (a tovébbiakban: héaztartdsi munka) a havi
ellenértéke,

h) a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
i) az energiafelhasznalashoz nydjtott tamogatés;

J) aszocialis szbvetkezet (ide nem értve az iskolaszévetkezetet) tagja altal a szévetkezetben
végzett tevekenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jévedelemadord! szélo
térveny alapjan adémentes bevétel.

4. Adatkezelés

A palyazé palyazata benyujtadsaval buntetdjogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben régzitett, a palyazati (rlapon és mellékleteiben az altala feltintetett adatok a
valosagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati drlapon és
meliékleteiben nem a valésagnak megfelelé adatokat tiintet fel, ugy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbdl palyazata kizarhaté, a megitélt tamogatas visszavonhaté.

A palyazé palyazata benyujtasaval

a) hozzéjarul ahhoz, hogy a palyazati Urlapon régzitett személyes adatait a palyazatot kiiré
telepilési 6nkormanyzat nyilvantartasba vegye és azokat a megyei énkormanyzat és a
Tamogataskezelé részére - kizarolag az oOszténdijpélyazat lebonyolitasa és a
tamogatasra vald jogosultsag ellenérzése céljabdl — atadja, illetéleg az osztondij
id6étartama alatt maga kezelje;

b) hozzajarul ahhoz, hogy a Tamogataskezel6 személyes adatait az dsztondijpalyazat
lebonyolitasa és a tamogatasra valé jogosultsag ellendrzése céljabdl az dszténdij
idétartama alatt kezelje;
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c) hozzajarul ahhoz, hogy a felséoktatasi intézménybe térténd felvételi jelentkezése
eredményerél az Oktatasi Hivatal a Tamogataskezelének, illetéleg a tamogato
onkormanyzatnak tajékoztatast nydjtson;

d) hozzajarul ahhoz, hogy a felsdoktatasi intézmény hallgatoi jogviszonyardl a
Tamogataskezel6nek, illetve a tdmogaté 6nkormanyzatnak tajékoztatast nyuijtson,

e) hozzajarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az
azonositads celja érdekében szilkséges mértékben torténd kezeléséhez és az
osztondijpalyazat lebonyolitdsa, valamint a tamogatasra val6 jogosultsag ellenérzése
celjabdl térténd tovabbitasahoz.

A palyazok buntetjogi felelésségiik tudataban kijelentik, hogy a palyazati Grlap benyujtasakor
felsboktatasi intézménybe még nem nyertek felvételt.

5. A palyazat elbiralasa
A beérkezett palyazatokat az illetékes telepilési nkormanyzat biralja el 2016. december 8-ig:

a) Az elbiralé énkormanyzat a palyazékat hianypotlasra szélithatja fel a formai ellendrzés
és az elbiralas soran, az 6nkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban
nem lépheti tul a palydzatok onkormanyzati elbiralasi hataridejét. Az 6nkormanyzat
hianypotlast csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirasban
feltintetett. A hianypétlasi hataridé: 7 nap;

b) az 6sztondij elbiralasa kizérélag szocialis raszorultsdg alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredmenyétdl figgetlendl torténik. Az elutasitas indoklasaként nem jelélheték meg olyan
okok, amelyeket a formai ellenérzés vizsgal és azon megfeleldként lettek megjeldlve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, nem a rendszerbél nyomtatott palyazati
drlapon, a hataridén tul benyujtott, vagy formailag nem megfelel6 palyazatokat a biralatbol
Kizarja, és kizarasat irasban indokolja:

d) minden hataridén belll benyujtott, formailag megfeleld palyazatot érdemben elbiral, és
dontéset irasban indokolja;

e) csak az onkormanyzat terlletén lakohellyel rendelkezé palyazokat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbirdlds soran korra, fajra, nemre, bérszinre, felekezeti vagy vilagnézeti
hovatartozasra, tanulmanyi eredményre tekintet nélkil, kizarélag a palyazé szocialis
raszorultsaganak objektiv vizsgalatara tekintettel jarhat el.

g) Az énkorméanyzat elényben részesiti azon palyazdkat, akiknél az egy fére esd havi
jovedelem nem haladja meg a mindenkori dregségi nyugdijminimum ésszegének

a) 150%-at, azaz 42.750 forintot

vagy:
b) 200%-at, azaz 57.000 forintot.

A palyazo az elbirald szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a palyazati dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak.

A "B" tipusu 6sztdndijasok szocidlis raszorultsagat az dnkormanyzat évente egyszer jogosult
és koteles felllvizsgalni. Amennyiben az 6sztdndijas a szocidlis raszorultsag vizsgalata soran
az onkormanyzat altal kert igazolasokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy az énkormanyzattal
a vizsgalat soran az egylttm(ikédést egyéb modon kifejezetten megtagadia, az énkormanyzat
az Osztondijas szocidlis raszorultsaganak megszlntét vélelmezi, azaz az 6szténdijas
Gsztdndijat elvesziti. A telepllési 6nkormanyzat ebben az esetben hatarozatban rendelkezik
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a tamogatas visszavonasarol. A hatarozat csak a meghozatalat kéveté tanuimanyi félévtél
haté hatallyal hozhaté meg.

A felsGoktatasi intézménybe jelentkezék szamara megitélt tdmogatast az énkormanyzat
visszavonhatja abban az esetben is, ha az 6sztondijas elkdltozik a teleplilési dnkormanyzat
terlleterdl. A telepllési Onkormanyzat ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a
tamogatas visszavonasarél. A hatarozat csak a meghozatalat kéveté tanulmanyi félévtdl hato
hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrél

A telepulési 6nkormanyzat a meghozott dontésérél és annak indokarél 2016. december 12-ig
az EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai Uton kiildétt levélben értesiti
a palyazokat.

A Tamogataskezel6 az 6nkormanyzati déntési listak érkeztetését kévetéen 2017. januar 20-ig
értesiti a telepllési dnkormanyzatok altal nem tdmogatott palyazékat az 6nkormanyzati
dontésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztil.

A Tamogataskezeld az elbiralas ellenérzését és az intézményi 6sztondijrészek megallapitasat
kovetéen 2017. marcius 17-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztil értesiti a telepiilési
6nkormanyzat altal tamogatésban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica 6sztondij teljes
Osszegerdl és az dsztondij-folydsitas modjardl.

A palyazé a felvételi hatarozat (vagy besorolasi déntés) masolatanak megkiildésével
kételes 2017. augusztus 31-ig a Tamogataskezel6 részére bejelenteni, hogy a 2017/2018.
tanévben melyik felsdoktatasi intézményben kezdi meg tanulmanyait. Tovabba a
palyazé koteles nyilatkozni arrdl, hogy a 2017-es felvételi évet megel6zéen nyert-e
felvételt felsGoktatasi intézménybe. Az a palyazd, aki értesitési kdtelezettségének nem
tesz eleget, az Osztondij folydsitasabol és az osztondijrendszer kévetkezd évi
forduléjabol kizarhato.

Amennyiben a "B" tipusu palyazat soran tamogatasban részesilé 6szténdijas a tamogatas
idGtartama alatt sikeresen palyazik "A" tipusi Osztdndijra, "B" tipusu oOsztondijat
automatikusan elveszti.

7. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

Az osztondij-folyositas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a
2017/2018. tanév elsé félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgatoi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirasnak, a
tamogatott az 6sztondijra valé jogosultsagat elvesziti.

Az Osztondij csak azokban a honapokban keril folyésitdsra, amelyekben a palyazéd
beiratkozott hallgatoja a felsGoktatasi intézménynek.

A felsGoktatasi intézményeknek az Osztdndij kifizetést megel6zéen az ®szténdijra vald
jogosultsagot a nemzeti felsGoktatasrdl szolé 2011. évi CCIV. térvény 85/E. § (3)
bekezdésében és a 112. § (9)-(10) bekezdésében foglaltak figyelembevételével kell
megallapitania.

Azokban a honapokban, amelyekben a hallgaté hallgatoi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel
meg a palyazati kiiras feltételeinek, (kivéve, ha az a folydsitas elsé féléve) az 6szténdij
folyositasa - a folyositas véghataridejének modositasa nélkil - telies egészében sziinetel.

8. Az 6sztondij folyodsitasa



Az 6sztondij idbtartama 3x10 honap, azaz hat egymast kéveté tanulmanyi félév:
a 2017/2018. tanev, a 2018/2019. tanév és a 2019/2020. tanév.

Az 0sztondij folyositasanak kezdete a 2017/2018. tanév els6 féléve.

Az énkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy 6sszegben utaljak at a Tamogataskezel®
Bursa Hungarica szamldjara a tamogatott hallgatok othavi onkormanyzati tamogatasi
Osszeget. A Tamogataskezel6 a beérkezett 6nkormanyzati dszténdijrészeket a kifizetéhelyek
(felsGoktatasi intézmények) szerint Cjracsoportositia, majd a jogosult hallgatok utan
tovabbutalja a kifizeté felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felséoktatasi
intézmeény a hallgaték jogosultsdgat visszaigazolta, és az 6nkormanyzat utalasi
kotelezettségét teljesitve a pontos tamogatasi 6sszeget tovabbitotta a Tamogataskezels
szamlajara.

Az intézményi Osztondijrész forrasa az 51/2007. (Ill. 26.) Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése
ertelmében az intézmények koltségvetésében megjeldlt elkiilonitett forras.

Az 6szténdijat (mind az 6nkormanyzati, mind az intézményi észténdijrészt) az a felséoktatasi
intézmény folydsitja a hallgatonak, amelytsl a hallgatd — az allami koltségvetés terhére — a
hallgatdi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy idében tébb felséoktatasi intézménnyel
is hallgatoi jogviszonyban all, az a fels6oktatasi intézmény folydsitia szamara az észtondijat,
amellyel elsdként létesitett hallgatdi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények szerzédése
alapjan folyd, kdzosen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktaté,
illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgatd szamara az allami felséoktatasi
intézmény folydsitia az dsztondijat. A kifizetés el6tt a jogosultsagot, valamint a hallgatoi
jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az Oszténdij folyositasanak kezdete legkorabban: 2017. oktober.

Az onkormanyzati észtondijrész kifizetése az 6szi félévekben oktéber hénaptdl, a tavaszi
félévekben marcius honaptol, de legkésdbb a felsboktatasi intézményhez torténd atutalast
kévetd elsd ¢szténdij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az észténdijfizetés rendje szerint
torténik.

Az intézményi 6szténdijrész folydsitasa oktober, illetve marcius hénapban kezdédik, azt a
hallgatéi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi 8sztondijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az 6nkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre az
intézmeény szamlajan. Az intézményi 6szténdijrész fuggetlen minden mas, a felséoktatasi
intezményben folyositott tamogatastal.

Az elnyert 6sztondijat kbzvetlen add- és TB-jarulékfizetési kdtelezettség nem terheli (lasd a
szemelyi jovedelemadorodl szolo 1995. évi CXVII. térvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.
pontjat).

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az dsztondijban részesiilé hallgato kételes az 8sztondij folyositasanak idészaka alatt
minden, az 6szténdij folydsitasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de legkésébb 15
napon beliul) irdasban értesiteni a folyésito felsGoktatasi intézményt és a
Tamogataskezel6t (1381 Budapest Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
keresztul kell kezdeményeznie. Az értesitési ktelezettséget a hallgaté 5 munkanapon belll
koteles teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az Gj fels6oktatasi intézmény, kar, szak,

munkarend, finanszirozasi forma megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.
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Az az Osztdndijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztasa miatt esik el az Osztondij
folyositasatol, a tanulmanyi félév lezarasat kévetéen, legkésébb junius 30-ig, illetve januar 31-
ig ki nem fizetett 6szténdijara mar nem tarthat igényt.

Az Osztondijas 30 napon belul kételes a jogosulatlanul felvett osztondijat a folyositd
felsGoktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az 6sztondijas lemondhat a szamara megitélt tamogatéasrol, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdemeényezhet és az onnan letdltheté Lemondo nyilatkozatot alairva és postai uton, ajanlott
levelként megkildve a Tamogatéskezeld cimére jelenthet be. A Lemondé nyilatkozat
bekuldésével az Osztdndijas a nyertes 6szténdijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjelolt
félevrdl és az 6sztondij tovabbi félévi részleteird is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfelelé
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatasban
nem részesulhet még abban az esetben sem, ha az észténdij elnyerésérél szol6 tajékoztatast
mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az 6sztondijpalyazattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezeldi, koordinacios, a telepiilési és
a megyei Onkormanyzati Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi
Eréforras Tamogataskezeld latja el.

A Tamogataskezel6 elérhetésége:

Emberi Eréforras Tamogataskezelé
Bursa Hungarica
1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 795-5600
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)




Melléklet
a 2017. évi Bursa Hungarica FelsGoktatdsi Onkormanyzati Oszténdijpdlydzat palydzati kiirdsdhoz

Igazolds
a pilydzé és a vele egy haztartisban él6k egy fére juté havi netté jovedelmérsl
a BURSA Hungarica 2017. évi palydzatdhoz (a NETTO adatok feltiintetését kérjiik)

APAIYAZO TBVEE woscs e tuns s i o8 a0 S E RS 4 14 oo ot s s st o

A csaladft . E’gy'cb, 4 ;
.. " A csaladfo hazastarsanak, pal,yaZO\fa] ey -- lgazo'las
Jovedelmek megnevezése havi jvedelme | Sletirsinak haztartasba.n Osszesen megh.ete:
KR iavEHEIE él{i(k) havi van/nincs
Jj6vedelme
Munkaviszonybol és mas foglakoztatési
jogviszonybdl szarmazo jévedelem
Tarsas és egyéni vallalkozasbol, 6stermeldi,
illetve szellemi és mas 6nallé
tevékenységhdl szarmazo jovedelem
Egyszerisitett foglalkozasbol szarmazo
j6vedelem
Nyugelldtas és egyéb nyugdijszerii
rendszeres szocialis ellatdsok (pl.. dregségi,
rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdij,
Ozvegyi és szuldi nyugdij, arvaellatds és
baleseti hozzatartozoi nyugellatasok)
tappénz
terhességi-
ermekagyi segély
Tappénz, gyvermekgondozési dij
gyermek- gyermekgondozasi
gondozasi segely
tamogatasok, gyermeknevelési
tdmogatas
csaladi potlék
gyermektartasdij
allaskeresési
tamogatas
Bikomninyzatis l;ercsetpét,léljuttatzis
munkaiigyi og]a]koz'titag .
; helyettesité tamogatas
szervek altal I G P
folvésitott cgeészségkarosodasi és
Y o :
ollatisok g,yennelﬁfelugyelctl
tamogatas
idoskortak jaradéka
apolasi dij
Egyéb jovedelem
A csalad netté havi jovedelme Gsszesen
Egy fore juté havi nett6 csaladi jovedelem: ....c.cevvevnnenneen., Ft. (Ezt az Osszeget kell feltiintetni az elektronikus

rendszerben kitoltendd adatlap Szocidlis adatok / A pdlydzéval egy hdztartdsban él6k egy fre esé havi netté
jovedelme” sorban.
Megjegyzések:
A jovedelem szamitasakor iranyadd idészak:
a) ahavonta rendszeresen mérheté jovedelemnél az utolsé honap
b) egyéb jovedelemnél egy év havi atlaga (véllalkozé esetén elfogadhaté a vallalkozo altal, biintetéjogi
feleléssége tudataban tett nyilatkozat, feltiintetve a vallalkozas megnevezését és addszamat).
A tablazat kitdltésekor a pilyidzati kiirds .Jivedelem” c. részében foglaltakat fisyelembe kell venni.

BiintetSjogi feleldsségem tudatéban kijelentem, hogy az e nyilatkozatban kozlt adatok a valosagnak megfelelnek.

Kisujszallas, 2016. ...................es

(a palyazé alairasa)



