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Bevezető 
 

 

Az egészségügy közgazdaságtani szempontból olyan terület, ahova érdemes 

pénzt befektetni; olyan összeget lenne célszerű, amely nem is áll rendelkezésre 

és az eredmények egészen biztosan sokkal később jelentkeznek. 

 

Churchill politikusra és államférfira osztotta a közpolitikával foglalkozó 

embereket. Egyik híres definíciója szerint a politikus legfeljebb választási 

ciklusig, vagy még inkább a közvélemény-kutatásig gondolkodik, az államférfi 

pedig évtizedekkel foglalkozik. Az egészségügy ennek kiváló példája: hosszú távú 

befektetés; eredményei később jelentkeznek. 

 

A mai magyar helyzet hasonlít az 1970-es évek finnországiéra. Ott Urho 

Kekkonen, aki az ország elnöke volt megértette, hogy van értelme az 

egészségügybe befektetni. Vagyis nem szabad feladni azt a tevékenységet, hogy 

meggyőzzük a döntéshozókat: tegyenek be pénzt az egészségügybe. 

 

Az egészségügyi programok újraértékelése akkor lehet opció, ha a magyar 

gazdaságnak 3 %-os növekedése lesz. Magyarország az egészségügyre GDP-

arányosan kevesebbet költ, mint a legtöbb európai uniós ország.  

( 2010-ben 4,5 % ;  2013-ban 4,1 % . ) Hazánk a legjobb eredményt az európai 

egészségügyi rendszerek összevetésében 2008-ban érte el, amikor működött az 

Egészségbiztosítási Felügyelet. Ugyan 2007 előtt nem voltak várólisták, ám 

ennek nem az akkori egészségügy problémamentes működése, sokkal inkább az 

átláthatatlan viszonyrendszer volt a magyarázata.     

 

 



 

A gazdasági növekedéssel bővülhet a foglalkoztatás és az életmódbeli 

változtatásoknak is lesz reális alapja, hiszen életvitel szempontjából valóban a 

magyar társadalom nem a legegészségtudatosabb.  

 

Az egészségügyi rendszerben is jellemző – ahogyan össztársadalmi szinten – a 

sárdobálás (valaki mindig a másik szereplőt hibáztatja), ami senkinek sem jó, 

hiszen egy nagyon fontos pont a betegek szempontjainak figyelembevétele szorul 

háttérbe.  

 

Mindezek következménye, hogy frusztráltak a betegek, mert számukra 

ismeretlen, fenyegető helyzetben úgy érzik, hogy nem a jogos kívánalmaiknak 

megfelelően bánnak velük. Többnyire frusztráltak az orvosok is, mert a „csúcsra 

járatás” miatt sem idejük, sem energiájuk, sem elegendő eszközük a betegek 

kívánságainak maradéktalan teljesítéséhez. Frusztráltak az intézmények vezetői 

is, mert folyamatos nyomás alatt vannak a szakmai oldal jogos követelései miatt 

és a financiális nehézségek miatt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Helyzetértékelés 
 

 

Az egészségügy nem kormányzati prioritás. Az ágazat vezetője nincs miniszteri 

rangban, nincs ott a kormányüléseken, nincs biztosítva állandó jelenléte. Az 

EMMI (Emberi Erőforrások Minisztériuma) vezetője nem tudja olyan mértékben 

képviselni azokat a szakmai területeket, amelyek alá vannak besorolva, hiszen 

hét szakmai terület is odatartozik.  

 

A Semmelweis Tervnek az a szelete valósult meg, ami a rendszer irányításával 

kapcsolatos kérdéseket foglalta magába. Létrehozták a GYEMSZI-t 

(Gyógyszerészeti és Egészségügyi Minőség- és Szervezetfejlesztési Intézet), 

amely öt intézmény összeolvadásából keletkezett. Az államosítással intézmény- 

fenntartási feladatokat is el kell látniuk.  

 

Olyan változások is történtek az egészségügyben, amelyet nem az államtitkárság 

indított el, hanem más minisztériumok. Eddig csak a Nemzetgazdasági 

Minisztériumot vagy a Pénzügyminisztériumot szoktuk meg, mint azon szereplőt, 

amely folyamatos beleszól az egészségügyi körülmények alakulásába. A 

Közigazgatási és Igazságügyi Minisztérium átstrukturálta a kormányhivatalok 

feladatait és a megyei ÁNTSZ - szervezeteket majdnem teljesen „bekebelezte”, 

illetve a REP-ek (Regionális Egészségbiztosítási Pénztárak) is beolvasztásra 

kerültek, legalábbis a pénzbeli szolgáltatások tekintetében. 

 

Az államosításokat nem a Semmelweis Terv kezdeményezte, ennek ellenére 

megtörtént. A járóbeteg-ellátás és a háziorvosi rendszer még (!) állva maradtak. 

Az állampolgároknak bizony nem mindegy, hogy ki a tulajdonos, hiszen az 

ellátáshoz való hozzáférést befolyásolja.  



 

Ugyanakkor az önkormányzati források elvesztése súlyos nehézség. Amennyiben 

a helyi közösségi kontroll folyamatosan eltűnik a rendszerből, mindannyiunk 

közös vesztesége.    

 

A tulajdonosok felismerték a veszélyeket, amelyet a központosítás és a közeli 

kórházhoz ( esetünkben Békéscsaba ) való csatolás jelent. Ezért a legtöbb 

fenntartó önkormányzat például műszerfejlesztésre ad pénzt, annak ellenére, 

hogy a járóbeteg-szakellátás még éppen nem veszteséges.  

 

A betegjogokkal kapcsolatosan az Országos Betegjogi, Ellátottjogi, 

Gyermekjogi és Dokumentációs Központ nem hozza azt a teljesítményt, amit 

annak idején az Egészségbiztosítási Felügyelet. Ugyanakkor az állandó viták is 

a betegbizalom elvesztésével járnak. A minőségi szolgáltatások iránti növekvő 

lakossági kereslet, és a fokozott igényekkel lépést tartani nehezen tudó kínálat 

között egyre mélyebb a szakadék.  

 

Az Európai Unió-s csatlakozás új lehetőségeket teremtett az egészségügyi 

dolgozók számára. A jobb élet -és munkakörülmények iránt fogékony 

orvosok/szakdolgozók megismerték az egyenrangú felek között működő beteg 

-orvos kapcsolatot, a szakmai partnerségen alapuló kollegális viszonyt a 

feudális kiszolgáltatottság helyett; a biztonságos és fényes megélhetést biztosító 

legális jövedelmet a megalázó és bizonytalan - ugyanakkor egyre szűkülő -  

„para” helyett. Aki teheti és van mersze hozzá, él a lehetőséggel. Ez már a XXI. 

század! 

                        

 

 
„ A világ utálja a változást, mégis ez az egyetlen dolog, ami haladáshoz vezet. 

… foglalkoztasson mindnyájunkat a jövő azért, mert életünk hátralévő részét abban töltjük el.” 

 



 

/ Charles Franklin Kettering / 

1. Az adott év költségvetési főösszegeinek bemutatása 
 

Az intézmény működésével kapcsolatos bevételi és költségkategóriák bemutatása 

a 2013.01.01. - 12.31-ig terjedő időszakban: 

 

 

      adatok: eFt. 
Kiadási kategória Eredeti 

előirányzat 

Módosított 

előirányzat 

Teljesítés

Személyi juttatások 70.323 78.905 78.904 

Munkaadót terhelő járulékok 19.025 20.848 20.838 

Dologi kiadások 62.671 80.416 80.415 

Működési célú pénzeszköz átadás 

államháztartáson kívülre 

0 5 5 

Intézményi beruházási kiadások 0 18.201 7.705 

Bevételi kategória    

OEP-től átvett működési célú pénzeszköz 143.879 153.955 158.519 

Intézményi saját bevételek 4.140 4.145 6.328 

TÁMOP-6.2.4 pályázati forrás 2.000 2.000 1.384 

Előző évi költségvetési visszatérülések 0 0 1.196 

Előző évi pénzmaradvány igénybevétele 0 32.206 21.711 

Önkormányzati működési célú támogatás 2.000 5.374 5.374 

Önkormányzati felhalmozási célú 

támogatás 

0 695 695 

 

 

 

 

 

 

 



 

KIADÁSOK 

 

Személyi juttatások, munkaadót terhelő járulékok 

 

A 2013. évi költségvetés tervezésekor a költségvetési engedélyezett 

létszámkeretünk 31 fő volt. Munkavállalóink közalkalmazotti besorolása a 

hatályos törvényeknek megfelelően történt, figyelembe véve az év elején 

esedékes soros lépéseket. 

 

A 2003. évi LXXXIV. törvény módosításra került, a 2013. évi CXXVII. törvény 

alapján rendezték az egészségügyi dolgozók bérét. Az orvosoknak és a 

szakdolgozónak kifizetett illetmény fedezetét, az Országos Egészségbiztosítási 

Pénztár megküldte a Városi Egészségügyi Intézménynek. 

 

Két dolgozónk részére fizettünk ki – harminc éves közalkalmazotti jogviszonya 

alapján  – jubileumi jutalmat. 

 

A személyi juttatások és a munkaadót terhelő járulékok teljesítése megfelel a 

módosított előirányzatnak.  

 

 

Dologi kiadások 

 

A kiadások tervezésénél törekedtünk az optimális és gazdaságos működés 

fenntartására.  

 

• Készletbeszerzések ( gyógyszer, irodaszer, festékpatron, szakmai anyag, 

kisértékű tárgyi eszköz, számítástechnikai alkatrész ):  

Kisértékű tárgyi eszköz beszerzésünk 2.407 eFt. volt ebben az évben.  



 

Feladatunk volt a gyomaendrődi 1-es és 2-es háziorvosi körzet szakmai és 

tárgyi minimum feltételének biztosítása. 

Magzati szívhanghallgató készüléket vásároltunk a védőnői körzet 

részére.  

Higanymentes vérnyomásmérőket szereztünk be, az eddig használt 

higanyos vérnyomásmérők helyett.  

Gyomaendrőd Város Képviselő-testületének 586/2013. (XI.28. ) Gye. Kt. 

határozata értelmében a 7-es praxis átvétele során 336 eFt. értékben 

berendezési tárgyak kerültek megvásárlásra Dr. Bánki Gyula 

háziorvostól.  

• Szolgáltatások (telefon, internet, számítástechnikai szolgáltatás, bérleti 

díjak, gázenergia, villamosenergia, vízdíj és csatornadíjak, karbantartási 

költségek, egyéb üzemeltetési szolgáltatások, vállalkozó orvosoknak 

kifizetett díjak ); a szolgáltatások költségkategórián belül, mintegy 78 % a 

vásárolt közszolgáltatások értéke, amely a vállalkozó orvosokkal és 

háziorvosokkal fennálló szerződések teljesítését biztosítja. Ezen a soron 

48.270 eFt-ot fizettünk ki.  

 



 

 

 

BEVÉTELEK 

 

 

Országos Egészségbiztosítási Pénztártól átvett működési célú pénzeszköz  

 

Intézetünk a jelenleg hatályos 43/1999. ( III.3. ) Kormányrendelet finanszírozási 

szabályai szerint határozta meg az OEP-től származó bevételeit. 

A következő táblázatban összefoglaljuk, a 2013. évre realizálódott bevételeinket: 

                   adatok: eFt-ban 
Megnevezés 2012. évben 

realizálódott bevétel 

(OEP visszaigazolás 

alapján ) 

2013.12.31-ig 
realizálódott 

bevétel 
(OEP 

visszaigazolás 

alapján) 

Változás ( % ) 
2012. = 100 % 

Háziorvosi szolgálat 14.102 19.124 136 
Iskola egészségügyi ellátás 1.113 1.297 117 



 

Védőnői szolgálat 18.843 21.427 114 
Járóbeteg szakellátás 121.905 116.671 96 
Összesen 155.963 158.519 102 

 

A feltüntetett adatokból kitűnik, hogy a járóbeteg szakellátás esetében az OEP 

finanszírozás csökkenő tendenciát mutat, amely a 43/1999. ( III.3. ) 

Kormányrendelet módosításából ered. 

Az intézmény rendelkezésére bocsátott teljesítmény volumen korlát ( a 

továbbiakban TVK ) keret az elmúlt két-három évben is kevésnek bizonyult. A 

szakrendelések zökkenőmentes működése, a várólisták csökkentése és a betegek 

ellátásának érdekében nem korlátozzuk a szakrendelések teljesítményét.  

A következő táblázatban feltüntetett adatok szerint 25.891.528 pontérték nem 

került finanszírozásra az OEP részéről.  

 

Időszak  Előírt TVK keret (pont)  Teljesített TVK (pont) Eltérés 
2012.11.  5522197 7710047 2187850 
2012.12.  5522197 5161025 ‐361172 
2013.01.  5522197 8123552 2601355 
2013.02.  5522197 7667850 2145653 
2013.03.  5522197 7788833 2266636 
2013.04.  5522197 8742362 3220165 
2013.05.  5522197 8411354 2889157 
2013.06.  5522197 7956056 2433859 
2013.07.  5522197 6158588 636391 
2013.08.  5522197 7777866 2255669 
2013.09.  5522197 8254216 2732019 
2013.10.  5522197 8406143 2883946 
Összesen:  66266364 92157892 25891528 

 

 

Egy hónapot kivéve ( 2012. december ) túlteljesítettük a TVK keretünket. 2012. 

december hónapban két hétig az intézet zárva volt az egységes szabadságolás 



 

miatt. Az itt megmaradt TVK értéket a 2013. januári teljesítmény 

elszámolásakor jóváírták részünkre. 

 

 
 

 

Intézményi saját bevételek 

 

• Egészségügyi szolgáltatás ellenértéke ( orvosszakértői szakvélemény, 

háziorvos által kért alkalmassági vizsgálat, egyéb térítésköteles ellátás ) 

bevételi soron 1.197 eFt. teljesítés jelentkezett.     

• Bérleti díj bevételeink forrása: ( 451 eFt. )  

a Hősök útja 57. szám alatt lévő épületben, az érvényben lévő bérleti 

szerződések alapján, kéthetente szerdai napokon a Kígyós-med Bt. 

foglalkozás-egészségügyi ellátás; a Príma-Protetika Kft. méretvételi hely 

céljából bérel az intézettől helyiségeket. 

• Államháztartáson belülre/kívülre továbbszámlázott szolgáltatás 

értékeként (3.488 eFt.) szerepel bevételeink között az intézet leltárában 

szereplő épületekben működő fogorvosnak és háziorvosoknak ( Dr. Pikó 

Béla u. 3. szám, Fő u. 3. szám ) továbbszámlázott rezsiköltségekből 

származó bevételek. 



 

 

 

TÁMOP-6.2.4.A-11/1 pályázati forrás    

  

A Városi Egészségügyi Intézmény 2012. szeptemberében az Új Széchenyi Terv 

Társadalmi Megújulás Operatív Program keretében pályázott foglalkoztatás 

támogatására. Az Európai Unió és a Magyar Állam által nyújtott támogatás 

összege 4.027.186 Ft.  A projekt időtartama: 2012.04.10. – 2014.07.31. 

A pályázat keretein belül 100 %-os, vissza nem térítendő támogatás jár egy 

védőnő közalkalmazott 24 hónapos foglalkoztatásának költségeire. 

 

 

 

 

Önkormányzati működési támogatás 

 

A 2013. évi – jóváhagyott – önkormányzati támogatásunk eredeti előirányzata, 

mely KT. határozathoz kapcsolódik 2.000.000 Ft. 

 

Részleteiben: 

Dologi kiadások ( Dr. Katona Piroska sportorvosi ellátás ):     180.000 Ft. 

Védőnői kassza hiányának finanszírozása:    1.355.000 Ft. 

Képzett tartalék a háziorvosi, ügyeleti épületek kötelező 

tulajdonosi karbantartási, felülvizsgálati költségeire:    465.000 Ft. 

Összesen:                2.000.000 Ft. 

 

A beszámoló készítésekor lehívott önkormányzati támogatásunk 6.069 eFt volt. 



 

A két összeg közötti különbség ( 4.069 eFt. ), vagyis a megnövekedett 

önkormányzati támogatás törvény- és rendeletmódosításhoz valamint Képviselő-

testületi határozathoz kapcsolódik.  

 

 

 

 

2. Szolgáltatás, gazdálkodás 
 

2.1. A szervezetben bekövetkezett változások – alapítói okirat, 

szervezeti és működési szabályzat változásai, módosításai 

 

Az intézet alapítói okirata nem került módosításra 2013. évben.  

 

 

Az intézet életében történt egyéb változások 
  
 



 

Gyomaendrőd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a 16/2013. (I. 31.) 

Gye. Kt. határozatában úgy döntött, hogy 2013. április 30. napját követően is 

saját hatáskörben kíván gondoskodni az egészségügyi járóbeteg-szakellátásról, 

a továbbiakban is vállalja az egészségügyi járóbeteg-szakellátási feladatok 

ellátását, a Városi Egészségügyi Intézmény fenntartását.  

 

Gyomaendrőd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete felhatalmazta  

/ 73/2013. (II.  28) Gye. Kt. határozat / a Városi Egészségügyi Intézményt, hogy 

a 2013. május 01. napjától az összevont 1. – korábbi 1. és 3. – számú felnőtt 

háziorvosi körzet folyamatos működtetését biztosítsa, és az illetékes 

egészségügyi államigazgatási szervtől a körzetre 2013. május 1-jétől 

működtetési engedély kiadását kérje az Intézmény számára. 

Az 1. számú kiterjesztett körzet (korábbi 1. és 3. körzet) 2013. május 1-től Dr.  

Macsári Judit háziorvossal és Martonné Giricz Zsuzsanna ápolónővel 

megkezdte működését. 

 

 

 

A 105/2013. (III. 28.) Képviselő-testületi határozatban Gyomaendrőd Város 

Önkormányzatának Képviselő-testülete az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. 

törvény 152. § (3) bekezdése alapján jóváhagyta a Városi Egészségügyi 

Intézmény - az intézet üzemeltetésében lévő gépjármű igénybevételének és 

használatának szabályzatával - kiegészített Szervezeti és Működési Szabályzatát. 

A szabályzat az SZMSZ 1. számú mellékletét képezi. 

  

245/2013. (V.30.) Gye. Kt. határozatában Gyomaendrőd Város 

Önkormányzatának Képviselő-testülete megbízta a Városi Egészségügyi 

Intézményt, hogy a 2. számú felnőtt háziorvosi körzet átvételével kapcsolatos 



 

feladatokat lássa el, és az elvégzett feladatokról számoljon be a Képviselő-

testület 2013. augusztusi ülésén.  

Dr. Frankó Károly háziorvos tájékoztatása mellett az átvétel megtörtént, a 

tényekről a Képviselő-testületnek beszámoltunk. 

 

A 246/2013. (V.30.) Gye. Kt. határozatban Gyomaendrőd Város 

Önkormányzatának Képviselő-testülete felhatalmazta a Városi Egészségügyi 

Intézményt, hogy 2. számú felnőtt háziorvosi körzet folyamatos működtetését 

biztosítsa.  

A háziorvosi körzetben 2013. augusztus 1-től a helyettesítést Dr. Varga Edit 

kolléganő látja el, az ápolói feladatokat Mátrai Jánosné végzi. 

 

Gyomaendrőd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete felhatalmazta 

Várfi András polgármestert / 311/2013. (VI. 27.) Gye. Kt. határozat /, hogy az 1. 

számú felnőtt háziorvosi praxisra Dr. Macsári Judit háziorvossal feladat-

ellátási szerződést megkösse. 

Dr. Macsári Judit 2013. október 1-től praxis engedéllyel, területi ellátási 

kötelezettséggel, vállalkozási formában működik az 1. számú felnőtt háziorvosi 

körzetben, vállalva Martonné Giricz Zsuzsanna továbbfoglalkoztatását. 

A 312/2013. (VI. 27.) Gye. Kt. határozatban Gyomaendrőd Város 

Önkormányzatának Képviselő-testülete az egészségügyi szolgáltatások 

nyújtásához szükséges szakmai minimumfeltételekről szóló 60/2003. (X. 20.) 

ESzCsM rendelet, valamint a Városi Egészségügyi Intézmény által 2013. június 

5. napján készített leltár alapján a 2. számú felnőtt háziorvosi körzet orvosi 

rendelőjének tárgyi, szakmai minimum feltételeinek biztosításához 2.094.840,- 

Ft önkormányzati forrást különített el a város 2013. évi költségvetésében. 

A beszerzések lebonyolításával megbízta a Városi Egészségügyi Intézményt. 

A minimum feltételnek megfelelő rendelőt a jóváhagyott összegből 2013. 

augusztus 1-re a szükséges eszközökkel felszereltük. 



 

 

Gyomaendrőd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete / 314/2013. (VI. 

27.) Gye. Kt. határozat / a Városi Egészségügyi Intézmény intézményvezető 

főorvosának, Dr. Torma Évának a javaslata, valamint a Gyomaendrőd Város 

Önkormányzatának vagyonáról és a vagyontárgyak feletti rendelkezési jog 

gyakorlásának szabályairól szóló 14/2003. (VI. 5.) KT rendelet 9-12. §-a 

alapján a PRÍMA-PROTETIKA Kft. kérelmének helyt adott, hozzájárult a 

lakosság számára ingyenesen igénybe vehető ortopédiai rendelés indításához, 

működtetéséhez. 

 

A 441/2013. ( IX.26. ) Gye. Kt. határozata alapján a Képviselő-testület 

felhatalmazta a Városi Egészségügyi Intézményt, hogy a 7. számú felnőtt 

háziorvosi körzet folyamatos működtetését biztosítsa. 

Dr. Petrikó Attila háziorvos a Fő út 3. szám alatti rendelőben, vállalkozás 

jellegű megbízási szerződés keretében helyettesítéssel látja el a tevékenységet, 

2014. január 1-től. 

A tárgyi- és a személyi minimum feltételek biztosítottak. Az asszisztensi 

teendőket Kis Edit látja el. 

 

Az 584/2013. (XI. 28.) Gye. Kt. határozatban Gyomaendrőd Város 

Önkormányzatának Képviselő-testülete a védőnői körzetek racionális 

működtetése érdekében megvizsgálja a védőnői körzetek újrafelosztásának, 

csökkentésének lehetőségét és a szakmai előkészítéssel megbízta a Városi 

Egészségügyi Intézményt. 

A szakmai állásfoglalások megérkezése után a belső átszervezés jelenleg is 

folyamatban van. 

 

Az 586/2013. (XI. 28.) Gye. Kt. határozatában Gyomaendrőd Város 

Önkormányzatának Képviselő-testülete a 7. számú felnőtt háziorvosi körzet 



 

átvétele során, 2013. évben jelentkező 336.000.-Ft költség forrásaként a 2013. 

évi többletadó bevételt jelölte ki azzal,  hogy az eszköz beszerzés lebonyolítása 

az intézmény feladatát képezi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2. Területi ellátási kötelezettség bemutatása az egészségügyi 

szakellátás és gondozás, védőnői szolgálat, iskola-és ifjúság-

egészségügyi ellátás, háziorvosi praxis működtetése körében 

kiemelve az adott évben bekövetkezett változásokat és annak 

költségvetési és finanszírozási hatásait 
 

Egészségügyi szakellátás és gondozás 

 

A következő táblázat az intézet terület ellátási kötelezettségét mutatja be: 

Szakma Ter.ell.köt. Ter.ell.köt. Ter.ell.köt. Ter.ell.köt. 



 

megnevezése 

Belgyógyászat Dévaványa Gyomaendrőd Hunya Csárdaszállás

Bőr-és nemibeteg-

ellátás 

Dévaványa Gyomaendrőd Hunya Csárdaszállás

Fizioterápia-

gyógytorna 

Gyomaendrőd Hunya Csárdaszállás - 

Fül - orr-

gégegyógyászat 

Dévaványa Gyomaendrőd Hunya - 

Laboratóriumi 

diagnosztika 

Dévaványa Gyomaendrőd Hunya - 

Neurológia Dévaványa Gyomaendrőd Hunya Csárdaszállás

Röntgendiagnosztika Dévaványa Gyomaendrőd Hunya Csárdaszállás

Sebészet Dévaványa Gyomaendrőd Hunya Csárdaszállás

Szemészet Dévaványa Gyomaendrőd Hunya - 

Nőgyógyászat Dévaványa Gyomaendrőd Hunya Csárdaszállás

Nőgyógyászati 

ultrahang-

diagnosztika 

Dévaványa Gyomaendrőd Hunya Csárdaszállás

Ortopédia Dévaványa Gyomaendrőd Hunya - 

Pszichiátria Dévaványa Gyomaendrőd Hunya Csárdaszállás

Reumatológia Gyomaendrőd Hunya Csárdaszállás - 

Tüdőgondozás Dévaványa Gyomaendrőd Hunya Csárdaszállás

Tüdőgyógyászat Dévaványa Gyomaendrőd Hunya Csárdaszállás

Ultrahang-

diagnosztika 

Dévaványa Gyomaendrőd Hunya Csárdaszállás

Urológia Dévaványa Gyomaendrőd Hunya Csárdaszállás

 

 



 

Feladatunk Gyomaendrőd város lakosságának egészségügyi ellátása, valamint 

Dévaványa, Hunya, Csárdaszállás pácienseinek járóbeteg szakorvosi ellátása, 

gondozása. 

Intézetünk az – önkormányzat kötelező feladatai közé tartozó – alapellátás 

keretében Gyomaendrőd város közigazgatási területén védőnői szolgálatot, 

iskola-és ifjúsági-egészségügyi ellátást, valamint háziorvosi praxisokat 

működtet. 

 

Egészségügyi szakellátás és gondozás keretében az alábbi szakfeladatokat látjuk 

el: belgyógyászat, bőr- és nemibeteg ellátás, fizioterápia, gyógytorna, fül-orr-

gégegyógyászat, laboratóriumi diagnosztika, neurológia, röntgendiagnosztika, 

sebészet, szemészet, nőgyógyászat, nőgyógyászati ultrahang-diagnosztika, 

ortopédia, pszichiátria, reumatológia, tüdőgondozás, tüdőgyógyászat, ultrahang 

diagnosztika, urológia. 

 

 

 

 

 

 

Területi ellátási kötelezettségünk létszámadatai: 

( Forrás: Önkormányzatok 2013.01.01-i adatai ) 

 

Gyomaendrőd város lakosságszáma:    14.207 

Dévaványa:           8.007 

Hunya:          671   

Csárdaszállás:        457 

Összesen:             23.342 fő ellátásáért felel a 

szakrendelő. 



 

 

A Városi Egészségügyi Intézmény szerződéssel lekötött óraszámainak 

alakulása 

 

Szakma megnevezése 

Heti szakorvosi 

órák száma 

Heti nem szakorvosi 

órák száma 

Általános belgyógyászat 38 0 

Általános sebészet 25 0 

Általános szülészet-

nőgyógyászat 34 0 

Általános fül-orr-

gégegyógyászat 20 0 

Általános szemészet 22 0 

Általános bőr- és nemibeteg-

ellátás 10 0 

Általános neurológia 20 0 

Ortopédia 8 0 

Urológia 15 0 

Reumatológia 20 0 

Pszichiátria 12 0 

Tüdőgyógyászat 20 0 

Általános laboratóriumi 

diagnosztika 5 10 

Általános röntgendiagnosztika 16 0 

Ultrahangdiagnosztika 14 0 

Nőgyógyászati 

ultrahangdiagnosztika 2 0 

Fizioterápia 0 30 

Gyógytorna 0 40 

Tüdőgondozás 10 0 

Összesen 291 80 

 

 



 

 

A szakrendeléseket ellátó orvosok és asszisztensek bemutatása 

 

 
Szakrendelés Orvos neve Foglalkoztatási 

jogviszony 

Asszisztencia 

Belgyógyászat Dr. Szabó Dániel 

2013.12.01-től 

jelenleg is, 

( Dr. Sprőber Zita 

2013.09.01-től, 

2013.11.30-ig, 

Dr. Szabó Mariann 

2013.08.31-ig ) 

Közalkalmazott 

heti 38 órában 

1 fő közalk. heti 38 

órában 

Sebészet Dr. Fabó János Közalkalmazott 

heti 4 órában 

1 fő közalk. heti 4 

órában 

Sebészet Dr. Bayer Hedvig Megbízási 

szerződéssel, heti 

5 óra rendelési 

idővel 

1 fő közalk. heti 5 

órában 

Sebészet Dr. Bahl Attila Megbízási 

szerződéssel, heti 

16 óra rendelési 

idővel 

1 fő  közalk. heti  5 

órában,  

1 fő közalk. heti 7 

órában 

1 fő 4 órában 

közalk.munkaidőn 

túl 

Nőgyógyászat, 

nőgyógyászati UH.  

Dr. Tóth Attila Közalkalmazott 

heti 36 órában 

1 fő közalk. heti 36 

órában 

Fül-orr-

gégegyógyászat 

Dr. Halmai Zoltán Megbízási 

szerződéssel, heti 

20 óra rendelési 

idővel 

1 fő közalk., heti 8 

órában   

1 fő heti 12 órában 

közalk. munkaidőn 



 

túl  

Szemészet Dr. Csillagh Sándor  Megbízási 

szerződéssel, heti 

22 óra rendelési 

idővel 

1 fő közalk. heti 22 

órában 

Bőrgyógyászat Dr. Miskolczy 

Zsuzsanna 

Megbízási 

szerződéssel, heti 

10 órában 

1 fő közalk. heti 10 

órában,  

Neurológia Dr. Torma Éva* Közalkalmazott 

heti 20 órában 

1 fő közalk. heti 20 

órában 

Ortopédia Dr. Zahorán János  Megbízási 

szerződéssel, heti 

8 óra rendelési 

idővel 

1 fő közalk. heti 8 

órában 

Urológia Dr. Rácz Oszkár Megbízási 

szerződéssel, heti 

15 óra rendelési 

idővel 

1 fő közalk. heti 10 

órában, 5 órában 

munkaidőn túl 

Reumatológia Dr. Kiss Sándor Megbízási 

szerződéssel, heti 

20 óra rendelési 

idővel 

1 fő közalk. heti 8 

órában, 1 fő heti 12 

órában közalk. 

munkaidőn túl  

Pszichiátria Dr. Felber Magdolna Megbízási 

szerződéssel, heti 

12 óra rendelési 

idővel 

1 fő közalk. heti 10 

órában, 1 fő heti 2 

órában közalk. 

munkaidőn túl  

Tüdőgyógyászat,  Dr. Szabó Ibolya 

( Dr. Hayder Karim 

2013.11.05-ig  ) 

 

Megbízási 

szerződéssel, heti 

20 óra rendelési 

idővel  

1 fő közalk. heti 12 

órában, 1 fő heti 8 

órában közalk. 

munkaidőn túl   

 

Tüdőgondozás 

 

Dr. Szabó Ibolya 

( Dr. Hayder Karim     

2013.11.05-ig ) 

 

Megbízási 

szerződéssel, heti 

10 óra rendelési 

 

1 fő közalk. heti 10 

órában,    



 

 idővel 

Röntgen- és 

ultrahangdiagnosztika 

Dr. Bakócz József* Közalkalmazott 

heti 30 órában 

1 fő közalk. heti 30 

órában 

Labordiagnosztika Megyeri Zoltánné * Közalkalmazott 

heti 15 órában 

( Heti 10 óra nem 

szakorvosi rendelési 

idővel, heti 15 óra 

adminisztrációs 

feladattal ) 

 

Fizioterápia Mészárosné Faragó 

Ágnes 

Közalkalmazott 

heti 30 órában 

 

Gyógytorna Kugyela Mária Közalkalmazott, 

heti 40 órában 

 

Betegelőjegyzés   1 fő közalk. heti 2 

órában, 1 fő közalk. 

heti 15 órában, 1 fő 

közalk. heti 4 

órában, 1 fő közalk. 

heti 18 órában, 1 fő 

közalk. heti 1 órában 

 

* Dr. Torma Éva heti 20 órában igazgató főorvosi feladatait látja el. 

Dr. Bakócz József heti 6 órában igazgató helyettesi feladatait látja el.   

Megyeri Zoltánné laborasszisztens heti 15 órában a laborban, heti 15 órában a 

sebészeten  tevékenykedik, heti 10 órában a vezető asszisztensi feladatokat látja 

el.   

 

Várólista 

 

Az 1997 évi LXXXIII. törvény ( továbbiakban: Ebtv.) 5/B §. m) bekezdése 

alapján: a  „ betegfogadási lista: az adott járóbeteg szakellátó intézményben – 

amennyiben a biztosított egészségi állapota nem indokolja az azonnali ellátást – 



 

a betegellátás sorrendjét szakrendelésenként, az ellátás igénybe vételének 

időpontjával meghatározó lista.” 

 

Ebtv. 20. § (1). szerint: a finanszírozási szerződés szerinti ellátásra kötelezett 

szolgáltató 

 

a) a fekvőbeteg-gyógyintézeti ellátások elvégzését – amennyiben a biztosított 

egészségi állapota nem indokolja az azonnali ellátását, intézményi várólista 

alapján teljesíti, 

 

b) a járóbeteg-szakellátások elvégzését a külön jogszabály szerinti 

betegfogadási lista alapján teljesíti, 

és az a) és b) pont szerinti teljesítésről, külön jogszabályban meghatározott 

módon rendszeres jelentést küld az a) pont tekintetében az országos várólista-

nyilvántartást vezető szerv, a b) pont tekintetében az egészségbiztosító részére. 

 

A biztosított az ellátásra, az intézményi várólistára, illetve a betegfogadási 

listára történő felkerülés időpontja szerint jogosult. 

Ettől az időponttól eltérni 

- az ellátás szakmai indokoltsága alapján, 

- az ellátás várható eredménye alapján, 

- az azonnali ellátásnak a biztosított állapota miatti indokoltsága esetén, 

- a biztosított hátrányára a biztosított kérése alapján lehet.  

 

Az eltérés lehetőségének feltételeit és szabályait az egészségbiztosításért felelős 

miniszter rendeletben határozza meg. 

 
 

 

 

 

Betegfogadási lista alapján: 
a várakozási idő 



 

 

Szakrendelés 

 

Óraszám 

( naptári nap ) 
( 2014.02.24. naptól számítva ) 

Általános belgyógyászat 38 

 

4 
Általános sebészet 25 0 

Általános szülészet-nőgyógyászat 34 

 

0 

Általános fül-orr-gégegyógyászat 20 

 

0 
Általános szemészet 22 0 

Általános bőr- és nemibeteg-ellátás 10 

 

15 
Általános neurológia 20 0 

Ortopédia 8 19 
Urológia 15 0 

Reumatológia 20 2 
Pszichiátria 12 9 

Tüdőgyógyászat 20 3 

Általános laboratóriumi 

diagnosztika 
5 

10 

 

2 

Általános röntgendiagnosztika 16 

 

0 
Ultrahangdiagnosztika 14 18 

Nőgyógyászati 

ultrahangdiagnosztika 2 

 

0 
Fizioterápia 30 0 
Gyógytorna 40 0 

Tüdőgondozás 10 2 
Összesen 291 - 

 

 

Intézményünkben nem korlátozzuk a betegvizsgálatot, az országos tendencia 

ellenére.  A „várólista” csökkentésére lehetőséget adna, ha az előjegyzett 



 

páciensek a megadott időpontban minden esetben megjelennének, vagy ha 

valamilyen okból ezt nem tehetik, értesítenék intézetünket.  

 

A Városi Egészségügyi Intézményben a várakozási idő, minden szakellátásban 

jóval az országos átlag alatt van. 

 

 

Védőnői szolgálat   

 

Telephelyek:   5500 Gyomaendrőd, Dr. Pikó Béla  u. 3. 

    5502 Gyomaendrőd, Fő u. 2. 

 

A védőnők az egészségügyi alapellátás részeként önállóan végzik hivatásukat, a 

hatályos jogszabályok és a szakmai protokollok iránymutatásainak megfelelően. 

 

 

 

 

Feladatai:  

 

• a nővédelem, 

• a várandós anyák gondozása, 

• a gyermekágyas anyák gondozása, 

• 0-7 éves korú gyermekek gondozása, 

• a tanköteles gyermekek gondozása, 

• családgondozás. 

 



 

A védőnők szakmai felügyeletét a Békés Megyei Kormányhivatal 

Népegészségügyi Szakigazgatási Szerve Orosházai-, Szarvasi Kistérségi 

Népegészségügyi Intézet illetékes vezető védőnője látja el. 

 

 

Az alábbi táblázatban bemutatjuk a jelenlegi állapotnak megfelelő védőnői 

körzetek beosztását: 

 
Szolgálat megnevezése Védőnő Helyettesek 

 
1 sz. körzeti védőnői ellátás  

/040097481/ 

 
Kocsis Andrea  

 

 
Varga Viktória 

 
2. sz. körzeti védőnői ellátás 

/040097479/ 

 
Varga Viktória 

 

 
Futaki Adrienn 

 
                          

3. sz. körzeti védőnői ellátás 
/040097482/ 

 
Lánczi Tímea  

( TGYS 2012.10.27.- től ) 
( GYED: 2013.04.13-tól ) 

 
 

Kocsis Andrea, Futaki 
Adrienn 

 
4. sz. körzeti védőnői ellátás 

/040097478/ 

 
Pappné Szarka Emília 

 

 
Samu Istvánné  

 
5. sz. körzeti védőnői ellátás 

/040097477/ 

 
Samu Istvánné 

 

 
Pappné Szarka Emília  

 

A 43/1999. ( III.3. ) Kormányrendelet változásának köszönhetően 2013. 

novemberében megtörtént a védőnői bérek visszamenőleges rendezése.  A 

kormányrendelet alapján számított visszamenőleges illetménykiegészítést 2013. 

november 29. napján átutaltuk részükre.  

 

2013. november 1. napi hatállyal módosításra kerültek a védőnői 

közalkalmazotti kinevezések. Beépítésre került a területi díj 15 %-a, területi 

pótlék jogcím alatt. A fejkvóta szerinti ( 12 %-os ) díjazás, a havi elszámolás 

után, utólag kerül számfejtésre változóbérként. 

 



 

A bérrendezés során átlagosan 16 %-kal nőtt a védőnők illetménye.  

 

 

Iskola- és ifjúság egészségügyi ellátás    

 
 

Szolgálat megnevezése Védőnő Helyettes 
 

1.sz. iskola védőnői ellátás 
/040097480/ 

 
Futaki Adrienn 

 

 
Varga Viktória 

 
2. sz. iskola védőnői ellátás 

/040097609/ 

 
Betöltetlen 

 

 
Samu Istvánné 
Varga Viktória 

 
 

 

Telephelyek: 

5500 Gyomaendrőd, Dr. Pikó Béla u. 3. 

5500 Gyomaendrőd, Hősök útja 40. 

5502 Gyomaendrőd, Fő u. 2.  

 

 

Ez a feladat szorosan kapcsolódik a védőnői szolgálat tevékenységéhez. Az 

iskola- és ifjúság egészségügyi ellátás keretében a védőnő feladata: 

alapszűrések, a gyermekek testi, szellemi fejlődésük, valamint személyi higiéné 

ellenőrzése, elsősegélynyújtás, az orvosi vizsgálatok előkészítése, a 

védőoltásokkal kapcsolatos szervezési, előkészítési feladatok, a krónikus 

betegek, magatartási zavarokkal küzdők életvitelének segítése, az iskola higiénés 

ellenőrzésében való részvétel, kapcsolattartás a szülőkkel, pályaválasztás 

segítése. 

 

Az iskola- és ifjúság egészségügyi munka orvosi feladatait dr. Fekécs Tünde, dr. 

Katona Piroska és dr. Varga Géza gyermekorvosok látják el.  



 

 
 

 

Háziorvosi szolgálat 

 

A gyógyító-megelőző alapellátás keretében a háziorvos feladatkörébe tartozik 

különösen az egészséges lakosság részére nyújtott tanácsadás és szűrés, a beteg 

vizsgálata, gyógykezelése, egészségi állapotának ellenőrzése, orvosi 

rehabilitációja, illetve szükség esetén szakorvosi vagy fekvőbeteg-gyógyintézeti 

vizsgálatra, gyógykezelésre való utalása. 

 

A háziorvosi szolgálatok esetében jelentős változások következtek be a 2013-as 

évben: 

Dr. Veréb Lajos háziorvos 2012. szeptember 30. napjával végleg nyugdíjba 

vonult. Helyettesítését a körzetben dr. Katona Piroska végezte. 2013. május 1-től 

a körzetben dr. Macsári Judit a háziorvos. 

  

 

 

Dr. Frankó Károly 2013. júliusi nyugállományba vonulásával a Képviselő-

testület megbízta a Városi Egészségügyi Intézményt, hogy biztosítsa a 

Gyomaendrőd 2. számú felnőtt háziorvosi szolgálat folyamatos működését 2013. 

augusztus 1-től. Dr. Varga Edit háziorvos a Dr. Pikó Béla utca 3. szám alatti 

rendelőben, vállalkozás jellegű megbízási szerződés keretében megkezdte a 

helyettesítést. 

2013. december 31. napjával dr. Bánki Gyula háziorvos is befejezte 

tevékenységét a Gyomaendrőd 7-es számú felnőtt háziorvosi praxisban. 

Helyettesítését dr. Petrikó Attila háziorvos a Fő út 3. szám alatti rendelőben, 

vállalkozás jellegű megbízási szerződés keretében látja el 2014. január 1-től.  



 

Gyomaendrőd város közigazgatási területén hét felnőtt háziorvosi körzet 

működik.  

 

A táblázat a körzetekre vonatkozó legfontosabb adatokat mutatja be  

 

Körzet száma Háziorvos neve Lejelentett kártyaszám 

( fő ) 

1-es számú háziorvosi körzet Dr. Macsári Judit 1.745 

2-es számú háziorvosi körzet 

( helyettesítéssel ellátva ) 

Dr. Varga Edit Brigitta 1.477 

4-es számú háziorvosi körzet Dr. Darvas Tamás 1.350 

5-ös számú háziorvosi körzet Dr. Kolozsvári Árpád 1.603 

6-os számú háziorvosi körzet Dr. Petrikó Attila 1.596 

7-es számú háziorvosi körzet 

( helyettesítéssel ellátva ) 

Dr. Petrikó Attila 1.649 

8-as számú háziorvosi körzet Dr. Varga Edit 1.889 

 

 

 

 

Gyermekorvosi ellátás  

 

• a csecsemők és gyermekek gyógyító-megelőző alapellátása, beleértve a 

tanácsadást is, 

• az újszülöttek, a veszélyeztetett csecsemők és gyermekek szükség szerinti 

preventív látogatása, 

• a gyermekintézményekbe történő felvétel előtti orvosi vizsgálat, 



 

• a gyermekről ötéves életkorában a külön jogszabály szerinti „fejlődési 

szint megítéléséhez az iskolai felkészítés elősegítésére” megnevezésű 

orvosi adatlap kiállítása. 

 

 

Városunkban tevékenykedő gyermekorvosok és kártyaszámai: 

 

• Dr. Fekécs Tünde     868 fő             

• Dr. Katona Piroska    866 fő         

• Dr. Varga Géza    704 fő        

 
 

A háziorvosi- és a házi gyermekorvosi praxis adatait összevetve látható, hogy 

460 fő nincs bejelentkezve egyik helyi háziorvoshoz-, illetve gyermekorvoshoz 

sem. Ennek két fő oka lehet:  

- Gyomaendrőd város lakosságszáma 2013.01.01. napra vonatkozik, a 

kártyaszámok pedig 2013.12.31-i állapotnak megfelelőek, 

- gyomaendrődi lakosként más települési körzethez tartozik. 

  

 
 
 
 
Fogorvosi ellátás 

 

A fogorvosi alapellátás keretében a fogorvos feladatai: 

• a fog- és szájbetegek alapellátás körébe tartozó vizsgálata, kezelése és 

gondozása, 

• a fogászati szűrővizsgálatok végzése, 

• a góckutatás, 



 

• a terhesek fogászati gondozása, és 

• a sürgősségi ellátás. 

 

Városunkban jelenleg – OEP finanszírozás keretében – vállalkozó fogorvosként 

működik: 

• Dr. Békés Annamária            

• Dr. Hák Mária ( Dr. Nyitrai Adrienn )                                 

• Dr. Török Anna                   

• Dr. Valach Béla                      

 Magánorvosi praxist 1 fogorvos működtet. 

 

 

 

2.3. A szakrendelések teljesítmény vizsgálata 
 

A teljesítményelemzést az Országos Egészségbiztosítási Pénztár által 

visszaigazolt adatokból készítettük el. ( A visszamenőleges jelentések miatt az 

adott időszakra vonatkozó tényleges adatok az elemzésben foglaltaktól 

kismértékben eltérhetnek, de ez a szakmai átlaghoz való viszonyulást és a 

jellemző tendenciákat nem befolyásolja. ) 

 

 

 

Intézményi összesített adatok 

 

A járóbeteg szakellátás keretében heti 291 szakorvosi órával és heti 80 nem 

szakorvosi órával 76.767 esetet láttunk el, a beavatkozások száma 322.949 volt. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



Esetszámok  Beavatkozások  Finanszírozási díj Ft‐ban 

Szakrendelés 2012. 2013. 
Eltérés 2012=100 

%  2012.  2013. 
Eltérés 2012=100 

%  2012.  2013. 
Eltérés 2012=100 

% 
Belgyógyászat  5486 6091  111 18486 20721 112  10806914 11240888 104

Sebészet  4191 4111  98 12872 12610 98  6597212 7162833 109

Nőgyógyászat  5430 5132  95 11898 7142 60  4741851 4310834 91

Nőgyógy. UH  1196 1188  99 3410 3415 100  1665803 1643991 99

FOG  4843 4722  98 25170 23224 92  8452409 7505997 89

Szemészet  5285 5419  103 27306 28166 103  9492150 9270196 98

Bőrgyógyászat  2647 2801  106 11846 12459 105  6360063 5540426 87

Ideggyógyászat  2048 2312  113 16984 19059 112  4783565 4887618 102

Ortopédia  2475 2741  111 6947 6843 99  2905152 2929289 101

Urológia  2692 2836  105 19865 19746 99  4889500 5176369 106

Reumatológia  5266 6301  120 20596 22967 112  7243949 7748806 107

Pszichiátria  2186 2252  103 10383 10766 104  4541770 4442192 98

Tüdőgyógyászat 2821 3094  110 13554 11805 87  7880121 7050503 89

Tüdőgondozás  273 117  43 800 245 31  727544 184340 25

Labor  7988 9138  114 25651 29122 114  1606004 1814968 113

Röntgen  3321 3500  105 4881 4941 101  3868051 3750589 97

UH  2227 2153  97 7429 7427 100  6023331 5812439 96

Fizioterápia  8171 8478  104 23338 24332 104  5715020 5685098 99

Gyógytorna  4231 4381  104 53459 57959 108  8434926 8577160 102

Int.összesen 72777 76767  105 314875 322949 103  106735335 104734536 98

 

 

 



 

 

 



 

A szakrendelések teljesítmény adatai 

 

 

A járóbeteg szakrendelések pénzügyi helyzetének  bemutatása 

 

 

Szakrendelés 
Működési bevételek 

Ft. 
Működési kiadások 

Ft. 

Sebészet  8813235  8842218 

Szemészet  9609087  7937300 

Belgyógyászat  12211287  9518592 

Tüdőgyógyászat  7254561  5849629 

Nőgyógyászat  5876415  8953494 

Pszichiátria  4613412  3479314 

Bőrgyógyászat  5726871  4156827 

Fül‐orr‐gégegyógyászat  7724983  5138071 

Ideggyógyászat  6129241  7954515 

Reumatológia  7920712  5552835 

Ortopédia  3042215  2600139 

Urológia  5387768  4429860 

Tüdőgondozás  283803  777053 

Röntgen  4939668  6945888 

Ultrahang  6417551  4713735 

Nőgyógyászati ultrahang  1864286  651664 

Fizioterápia  6050335  4610833 

Gyógytorna  9305066  3134866 

Labor  2141780  3880173 

Idegsebészeti konzílium  0  1026015 
 

/ az adatok nem tartalmazzák a közvetett szakfeladatok ( központi irányítás, technikai személyzet ) 

szakrendelésre osztott százalékos értékét / 



 

 

Az elmúlt évhez viszonyítva a szakrendelések óraszámában változás nem 

következett be.  

 

Belgyógyászat 

 

A belgyógyászati szakrendelésen a heti rendelési idő 38 óra.  

Dr. Szabó Mariann szakorvos, külföldön vállalt munkát. Dr. Sprőber Zita 

2013.09.01-től 2013.11.30-ig látta el a szakrendelés feladatait.       

2013.12.01-től Dr. Szabó Dániel a belgyógyász szakorvosunk, aki a hét minden 

napján fogadja a pácienseket. 

A járóbeteg-intézetek betegforgalmának szakmánkénti összesített adataival  

 ( országos átlag ) összehasonlítva:  

 

egy órára jutó esetszám:  6.091/1.824 = 3,34 eset/óra 

országos átlag: 2,59 eset/óra 

 A szakrendelés egy órára jutó esetszáma 29 %-kal lépi túl az országos átlagot. 

 

Sebészet 

 

Sebészeti szakrendelésünkön heti 25 órában, három szakorvos látja el a 

pácienseket. Hétfőnként Dr. Fabó János, keddenként Dr. Bayer Hedvig, 

szerdán-, és pénteken Dr. Bahl Attila sebész kollégák rendelnek.   

 

Egy órára jutó esetszám: 4.111/1.200 = 3,43 eset/óra 

Országos átlag: 3,93 eset/óra 

 

A szakrendelés teljesítmény mutatói némileg elmaradnak az országos 

átlagtól.  



 

 

 

Nőgyógyászat,  nőgyógyászati ultrahang-diagnosztika 

 

Szakorvos: Dr. Tóth Attila 

Egy órára jutó esetszám: 6.320/1.728 = 3,66 eset/óra 

Országos átlag: 4,26 eset/óra 

 

A szakrendelés esetszáma mintegy 14 %-kal marad el az országos átlagtól. 

 

 

Fül-orr-gégegyógyászat 

 

Szakorvos: Dr. Halmai Zoltán 

A fül-orr-gége szakrendelés heti 20 óra rendelési idővel tevékenykedik.  

 

Egy órára jutó esetszám:  4.722/960 = 4,92 eset/óra 

Országos átlag: 4,26 eset/óra 

 

15 %-os túllépés tapasztalható az országos átlaghoz viszonyítva. 

 

 

Szemészet 

 

A szakrendelésen Dr. Csillagh Sándor látja el az orvosi tevékenységet. 

A heti  rendelési idő 22 óra.  

Egy órára jutó esetszám:  5.419/1.056 = 5,13 eset/óra 

Országos átlag: 3,35 eset/óra 

 



 

A szakrendelés egy órára jutó esetszáma 53 %-kal lépi túl az országos átlagot.  

 

Bőrgyógyászat 

 

Dr. Miskolczy Zsuzsanna megbízási szerződés keretében látja el a szakrendelés 

feladatait, heti 10 órában. 

Egy órára jutó esetszám:  2.801/480 = 5,84 eset/óra 

Országos átlag: 4,68 eset/óra 

 

Az országos átlagot 25 %-kal lépik túl az egy órára jutó esetszámok 

tekintetében.  

 

 

Neurológia 

 

Szakorvos: Dr. Torma Éva 

A szakrendelés heti 20 órában tevékenykedik.  

Egy órára jutó esetszám: 2.312/960 = 2,41 eset/óra 

Országos átlag: 2,28 eset/óra 

 

Az adatok 6 %-kal haladják meg az országos átlagot. 

 

 

Ortopédia 

 

Szakorvos: Dr. Zahorán János 

Az ortopédiai szakrendelés heti óraszáma 8 óra. 

Egy órára jutó esetszám:  2.741/384 óra = 7,14 eset/óra 

Országos átlag: 3,49 eset/óra 



 

 

Az országos átlaghoz viszonyítva a teljesítmény magas, viszont ezt nem kívánjuk 

korlátozni, mert így is viszonylag hosszú a várakozási idő.  

  

Urológia 

 

Szakorvos: Dr. Rácz Oszkár 

Az urológiai szakrendelés heti 15 órával működik.  

Egy órára jutó esetszám: 2.836/720 = 3,94 eset/óra 

Országos átlag: 4,26 eset/óra 

A szakrendelés teljesítmény mutatói némileg elmaradnak az országos átlagtól.  

  

 

Reumatológia 

 

Szakorvos: Dr. Kis Sándor 

Egy órára jutó esetszám: 6.301/960 = 6,56 eset/óra 

Országos átlag: 3,62 eset/óra 

 

A szakrendelés teljesítménye 81 %-kal haladja meg az országos átlagot. 

 

 

Pszichiátria 

 

Szakorvos: Dr. Felber Magdolna 

A szakrendelés óraszáma heti 12 óra.  

Egy órára jutó esetszám: 2.252/576 óra = 3,91 eset/óra 

Országos átlag: 2,93 eset/óra 



 

Az egy órára jutó esetszámok tekintetében 33 %-kal haladták meg az országos 

átlagot. 

Tüdőgyógyászat és tüdőgondozás 

 

Szakorvos: Dr. Hayder Karim 2013.11.05-ig és Dr. Szabó Ibolya 

A tüdőgyógyászat heti 20 órával, a tüdőgondozás heti 10 órával működött a 

2013-as évben.  

Egy órára jutó esetszám: 3.211/960 = 3,34 eset/óra 

Országos átlag: 4,18 eset/óra 

Az adatok elmaradnak az országos átlagtól.   

 

 

Labordiagnosztika 

 

Az óraszámok a labor esetében a következők szerint alakulnak: 

Szakorvosi óra: heti 5 

Nem szakorvosi óra: heti 10. 

 

A labordiagnosztika esetében nem végeztünk összehasonlítást az országos 

adatokkal, mivel J0-ás laborra ( csak vérvételi hely ), ilyen nem áll 

rendelkezésre.  

 

 

Röntgen-, és ultrahang diagnosztika 

 

Szakorvos: Dr. Bakócz József 

A két szakrendelés óraszámainak alakulása: 

Röntgen heti 16 óra 

Ultrahang heti 14 óra 



 

Egy órára jutó esetszám: 5.653/1.440 óra=  3,93 eset/óra 

Országos átlag: 3,94 eset/óra 

A szakrendelés teljesítménye hasonlít az országos átlaghoz.  

Fizioterápia 

 

A nem szakorvosi óraszám heti 30 óra. Mészárosné Faragó Ágnes fizioterápiás 

asszisztens látja el a szakrendelés feladatait.  

Egy órára jutó esetszám: 8.478/1.440 = 5,89 eset/óra 

Országos átlag: 4,8 eset/óra 

23 %-os pozitív elmozdulás tapasztalható az országos átlaghoz viszonyítva. 

 

 

Gyógytorna 

 

A nem szakorvosi óraszám heti 40 óra a vizsgált időszakban.  

Kugyela Mária gyógytornász látja el a feladatot.  

Egy órára jutó esetszám: 4.381/1.920 = 2,28 eset/óra 

Országos átlag: 3,32 eset/óra 

  

A gyógytorna tekintetében mintegy 32 %-os elmaradás tapasztalható.  

 

 

2.4. Pénzmaradvány felhasználás 
 

2013. május 16-án benyújtottuk az I. számú rendeletmódosítási kérelmünket, 

melyben kértük a 2012. évi pénzmaradvány beépítését költségvetésünkbe, az 

alábbiak szerint: az előző évek pénzmaradványa ( 5.974 eFt. ), a 2012. évi 

intézményi pénzmaradvány ( 26.232 eFt. ).   



 

A 2013-as költségvetés tervezésekor számítottunk arra, hogy egyes előirányzatok 

esetében az időarányos teljesítés magasabb lesz a kiadások növekedése miatt, 

ezért a 2012. évi pénzmaradványunk egy részét a dologi kiadások 

előirányzatának emelésére fordítottuk. 

 
Költségvetési pénzmaradványunk alakulása 

 
 
 
Évek Költségvetési pénzmaradvány 

eFt.-ban 
Eltérés %-ban ( 2008=100 %) 

2008. 20.363 100 

2009. 18.801 92 

2010. 19.538 96 

2011. 28.202 138 

2012. 32.206 158 

2013. 16.638 82 

 

 

 

3. Személyi és tárgyi feltételek alakulása szakfeladatokra 

lebontva, az egészségügyi gondnoksághoz tartozó 

alkalmazottak köre, foglalkoztatási jogviszony, szakmai 

végzettség bemutatása, közalkalmazotti, közreműködői, 

szabadfoglalkozású státuszok megnevezése, óraszámok 

megjelölésével 
 

Az egészségügyi intézmény személyi-, és tárgyi minimumfeltételét a 60/2003.  



 

(X.20.) ESzCsM rendelet szabályozza. Az intézet minden szakrendelése megfelel 

a minimumfeltétel előírásainak, melyet a Békés Megyei Kormányhivatal 

Népegészségügyi Szakigazgatási Szerve Orosházai-, Szarvasi Kistérségi 

Népegészségügyi Intézete folyamatosan ellenőriz. Az ellenőrzésekről az 5. 

pontban számolunk be.  

 

 
Az egészségügyi gondnoksághoz  ( továbbiakban igazgatás ) tartozó 

alkalmazottak köre, foglalkoztatási jogviszony, szakmai végzettség bemutatása: 

 

Az alábbi táblázat az igazgatási szakfeladaton lévő munkatársak heti 

munkaidejét, és az elszámolt költségek arányát mutatja be. 

 

Sorszám Beosztás Heti 

munkaidő 

( óra ) 

Igazgatási szakfeladaton 

elszámolt költségek aránya 

1. Igazgató főorvos 20 50 

2. Igazgató helyettes 6 17 

3. Gazdasági vezető 40 100 

4. Bér-, és munkaügyi 

ügyintéző 

40 100 

 5. Pénztáros, pénzügyi 

ügyintéző 

40 100 

6. Vezető asszisztens 10 24 

7. Infekciókontroll 

felelős 

Megbízási 

szerződés 

100 

8. Takarítónő 40 100 

9. Takarítónő 40 100 

10. Karbantartó, 30 100 



 

udvaros 

 

 

 

 

 

Részleteiben: 

 

1. Igazgató főorvos: heti 20 órás ( heti 20 órában neurológus főorvosként 
foglalkoztatva ) 

 Foglalkoztatási jogviszony: közalkalmazott 

 Szakmai végzettség: neurológus szakorvos, pszichoterapeuta, 

egészségügyi menedzsment szakértő, vizsgáló repülőorvos 

 

2. Igazgató helyettes: heti 6 órás ( heti 30 órában radiológus főorvosként 

foglalkoztatva ) 

 

3. Gazdasági vezető: heti 40 órás 

 Foglalkoztatási jogviszony: közalkalmazott 

Szakmai végzettség: regisztrált mérlegképes könyvelő vállalkozási-, és 

államháztartás szakon, közgazdász szakmérnök 

 

4. Bér- és társadalombiztosítási ügyintéző: heti 40 órás 

 Foglalkoztatási jogviszony: közalkalmazott 

 Szakmai végzettség: alapfokú számítógép kezelő-, középfokú tb. ügyintéző,  

 számviteli ügyintéző 

 



 

5. Pénzügyi ügyintéző: heti 40 órás 

   Foglalkoztatási jogviszony: közalkalmazott 

 Szakmai végzettség: számviteli ügyintéző 

 

6. Vezető asszisztens:heti 10 órás ( heti 30 órában asszisztens ) 

 Foglalkoztatási jogviszony: közalkalmazott 

 Szakmai végzettség: diplomás ápoló 

 

7. Infekciókontroll felelős: megbízási szerződés az infekciókontroll 

tevékenység ellátására. 

  

8.-9. Takarítónő 2 fő: heti 40-40 órás 

 Foglalkoztatási jogviszony: közalkalmazott 

 Szakmai végzettség: a munkakör szakmai végzettséget nem igényel 

 

10. Karbantartó-udvaros: heti 30 órás 

 Foglalkoztatási jogviszony: közalkalmazott 

 Szakmai végzettség: asztalos, szárazépítő 

 

 

A 2013.01.01-12.31-i időszakban az igazgatási szakfeladaton a következő 

költségek merültek fel: 

Személyi juttatások:    19.871 eFt. 

Munkaadót terhelő járulékok:     5.770 eFt. 

Dologi kiadások:       6.955 eFt. 

 

Az igazgatási ( közvetett ) szakfeladaton megjelenő kiadásokat rendelési idő 

arányában osztjuk fel, az intézetben megjelenő összes szakfeladatra. 



 

A közalkalmazotti, közreműködői óraszámokat a 2.2. pontban lévő táblázatban 

mutattuk be. 

 

 

 

 

 

 

 

4. Megvalósult fejlesztések 

 
1. 2013. április 4. napján került aktiválásra az intézmény tulajdonát 

képező Peugeot 308. típusú gépjármű, 4.094 eFt. értékben. 

2. 2013. május 3. napján hőlégsterilizátort vásároltunk az 1. számú 

felnőtt háziorvosi praxis szakmai minimum feltételének biztosítása 

érdekében. Értéke: 126 eFt. 

3. 2013. július 19-én számítógép konfigurációt szereztünk be az 1-es 

praxis számára 216 eFt-ért. 

4. Az intézet Hősök útja 57. szám alatti székhelyén a nyári egységes 

szabadság ideje alatt iroda helyiséget alakítottunk ki, a 

szakrendeléseken nyílászáró cseréket hajtottunk végre 768 eFt. 

összegben. 

5. 2013. augusztus 2. napján EKG-t vásároltunk a gyomaendrődi 2. 

számú felnőtt háziorvosi szolgálat részére ( 487 eFt. ) 

6. 2013. augusztus 7-én és 8-án került aktiválásra az számítógéppark 

cseréje 1.595 eFt-ért.   

7. Klímaberendezést szereztünk be 175 eFt. értékben. 

8. 2013. szeptember 17-én Oculus típusú próbakeretet vásároltunk a 

szemészeti szakrendelés részére. ( 244 eFt. ) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Az intézmény szakmai és gazdasági munkájának ellenőrzése 
 

Békés Megyei Kormányhivatal Népegészségügyi Szakigazgatási Szerv 

Békéscsabai-, Békési-, Szarvasi Kistérségi Népegészségügyi Intézete 

Szarvasi Kirendeltsége által 2013. évben intézetünknél végzett 

ellenőrzések: 

‐  A védőnői szolgálatnál összesen 6 alkalommal (minden körzetre 

vonatkozóan) az iskolaorvosi rendelő, és az egészségügyi szolgáltatás 

minimumfeltételeinek tárgyi és személyi ellenőrzése, az oltóanyag 

tárolásának körülményei, védőoltásokkal kapcsolatos feladatok ellátása, a 

védőnői közreműködés a házi gyermekorvos tanácsadásán.   

Ez utóbbi esetben a védőnői tanácsadó hűtőjében elhelyezett, a 

folyamatos oltáshoz szükséges oltóanyag tárolása megszüntetésre került, 

egyébként az ellenőrzések intézkedést nem igényeltek. 

 

‐ A nemdohányzók védelmében szóló törvény betartását 

egyszer ellenőrizték (Dr. Pikó Béla u. 3.). A dohányzást tiltó tábla az utcai 

bejáratnál megrongálódott ezt cseréltük és a váró bejáratánál pótoltuk.  

 



 

‐ A szakrendelőre vonatkozóan 4 alkalommal történt a 60/2003. (X. 20.) 

ESzCsM rendeletben meghatározott személyi és tárgyi minimum feltételek 

ellenőrzése. A steril anyag tárolás minimumfeltételeinek biztosítására – 

sterilizáló helyiség kialakítása, mosogatógép, vízpisztoly beszerzése, 

fertőtlenítő-sterilizáló képesítéssel rendelkező személy megléte – 2014.  

március 31-i teljesítéssel haladékot kaptunk, az egyéb személyi (a 

szakdolgozók képzése, vizsgája lezajlott) és tárgyi hiányosságok pótlása 

megtörtént, melyet a hatóság utóellenőrzéssel zárt le.  

 
Az Országos Egészségbiztosítási Pénztár Dél-alföldi Területi Hivatal 

Egészségügyi Szakértői és Szakellenőrzési Osztály által 2013. évben helyszíni 

ellenőrzés nem történt. 

 

 

6. Benyújtott pályázatok 
 

 

2013-ban egy pályázatot nyújtottunk be a Victória a Gyermekekért Közhasznú 

Alapítványhoz, melyben gyermek-egészségügyi eszköz beszerzését támogatnák.  

A 100 %-os intenzitású pályázat keretében szűrőaudiométert szeretnénk 

vásárolni a védőnői szolgálat részére. A beszámoló készítéséig nem érkezett 

válasz az elbírálásról.  

Az intézet profiljába illő pályázat kiírása – a fent említett eseten kívül – nem 

jelent meg.  

 

 

7. Kapcsolatrendszer, társadalmi elismertség 

 



 

A Magyar Vöröskereszt és az Országos Mentőszolgálat helyi szervezete mellett 

kapcsolatban állunk az Élet Másokért Közhasznú Egyesülettel, a Cigány 

Kisebbségi Önkormányzattal, a Roma Polgárjogi Szövetséggel  és a 

Cukorbetegek Klubjával.   

 

Dankó Béla országgyűlési képviselőtől ismét köszöntő levelet kaptunk 

Semmelweis napra. Dr. Latorcai János az országgyűlés alelnöke többször 

küldött üdvözlő lapot intézetünknek.  

 
 
8. Tervek 
 

 

A Városi Egészségügyi Intézmény szolid, de megbízható egészségügyi 

szolgáltató – ezt szeretnénk megőrizni! 

A magas szintű szakmai munka mellett ügyelünk a páciensek és a dolgozók jó 

közérzetére, s mindezt olyan módon, hogy a gazdasági nehézségekből eredő 

gondok minél kevésbé terheljék meg az intézet működését. A lakossági 

szükségletek teljeskörű kielégítése továbbra is célunk, az intézet hitvallásához 

tartozik. A Városi Egészségügyi Intézmény erőssége a dolgozói gárda és a 

csökkenő, de még mindig meglévő pénzügyi tartalék. A kiszámíthatatlanság az 

egészségügy finanszírozására is jellemző; ami kiszámítható és tényszerű, hogy a 

járóbeteg-finanszírozásban nincs javulás és egyre inkább elmarad az 

optimálistól. 

 

Mi továbbra is a beteg embert tekintjük a középpontnak, akiért az ellátás 

szervezése történik, akiért a szakmai és emberi erőfeszítéseinket tesszük. 

Nyitottak vagyunk a fenntartó és a lakosság javaslataira. Az egészségpolitikától 



 

reméljük, hogy végre ( a fekvőbeteg- és az alapellátás után ) nagyobb figyelmet 

kapnak a kórházfüggetlen, önállóan működő járóbeteg szakellátó intézmények.  

 

Intézetünkben igyekszünk visszaállítani a beteg és az egészségügyi szolgáltató 

viszonyát a bizalmas páciens-gyógyító kapcsolatra, amikor az orvos szinte 

mindent tud a páciensről és annak körülményeiről. A páciens-orvos közötti 

együttműködés, a terápiás előírások betartása, a terápia hűség növelése a 

népesség egészségi állapotát hatékonyabban javítja, mint a specifikus orvosi 

kezelés bármely formája. Ebből is következik az a tény, hogy a gazdasági 

fejlődés motorja az egészségügy, az egészségpiac.  

A külsődleges feltételek mellett a személyiség varázsa jelentős a jövőképben, 

hiszen hatékonyabb lehet, mint a módszertan.  

A „jelenlét”, az elfogadás, az empátia, a szenzitivitás, az objektivitás legalább 

olyan lényeges, mint a szakmai tudás, a gyakorlati ismeret, a pontos és 

tényszerű információátadás, hiszen a betegségek kialakulásában nem csupán a 

biológiai tényezők, hanem a pszichológiai és a társadalmi összetevők is igen 

fontosak.  

 

A betegek folyamatosan tanítják az egészségügyi személyzetet. Mire? 

Elsősorban a szenvedő emberek iránti alázat érzésére. A compliance és annak 

javítása kiemelkedő számunkra, mivel kimutatott, hogy általában az ambuláns 

kezelés jelentősen rosszabb compliance-szel jár, mint a kórházi kezelés, a 

folyamatos kontroll hiánya miatt. A civil szervezetek, beteg egyesületek sokat 

segíthetnek az együttműködésben és nem elhanyagolható befolyásuk sem, 

valamint érdekérvényesítő tevékenységük.  

 

A képzésre, továbbképzésre hangsúlyt fektetünk. Célunk, hogy a gyógyuláshoz 

szükséges ismeretek kizárólagos birtokosából a betegek mentorává váljunk és 



 

segítsük a pácienseket azon készségek és attitűdök megformálásában, amelyek 

felelősebb és felvilágosultabb egészségmegtartáshoz vezethetnek.  

 

Gyomaendrőd, 2014. március  04. 

 

Dr. Torma Éva s.k.     Kocsisné Takács Gabriella s.k.              

igazgató főorvos      gazdasági vezető 

 



 

MELLÉKLETEK 

A Városi Egészségügyi Intézmény 2013. évre vonatkozó egészségügyi beszámolójának 

véleményezése 

Készítette: Dr. Halmai Zoltán a Városi Egészségügyi Intézmény Szakmai Vezető 

Testületének elnöke 

 

Az intézet 2013. évi költségvetési főösszegei a kiadási oldalon egyeznek, a bevételi oldalon 

meghaladják az éves módosított előirányzatokat, mely arra utal, hogy a gazdálkodás 

megfelelő, optimális. 

Az intézet 39 %-kal lépte túl az előírt TVK keretet. Egyetértek és támogatom azt, hogy "...a 

betegek ellátásának érdekében ne korlátozzuk a szakrendelések teljesítményét...." A 

teljesítmény korlátozása a várólisták növelését vonná maga után. 

Pozitív, hogy az intézet csak 2 millió forint önkormányzati támogatást igényelt, minimálisan 

terhelve ezzel a fenntartót.  

 

Összegezve: 

Mint a gyomaendrődi Városi Egészségügyi Intézmény Szakmai Vezető Testületének elnöke a 

fenti beszámolót szakmailag elfogadom és támogatom. 

 

Gyomaendrőd, 2014.03.04.                                                                                                         

Tisztelettel: 

                                                                          

             

         Halmai Zoltán s.k. 

            Vezető Testület – elnök  

 
 














