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Ezen beszamolonkkal intézményiink 2013. szeptember 01-t61 2014. augusztus
31-ig terjedd nevelési évének értékelését kivanom bemutatni.

Miikodési feltételek alakulasa:

A Gyermekliget Bolcsdde egy gondozasi egységgel két gyermek csoporttal
mikodik.

Férohelyiink: 24 6

Befogadott gyermekek szama az év végére: 30 fo
Induléskor 12- 12 f6s csoportokban kor szerinti eloszlasban két év alatti és két
¢v folotti kisgyermekek kiilon kertiiltek a csoportokba.
ebbdl: - 14 f6 ingyenesen étkezd gyermek
- 5 {6 etnikai gyermek

Személyi feltételeink: A torvényi elvardsoknak megfeleléen hatiroztuk meg a
személyi feltételeket.
Ennek alapjan:

- 4 10 szakképzett gondozond ebbdl 3 6 felséfoku szakképzettségii

ebbdl 1 f6 fels6foka szakképzettséggel és 20 éves gyakorlattal
rendelkezik, szakmai vezetdje volt a bolcsdédének.
- 116 8 oras kisegito

Targyi feltételeink: az eldirasoknak minden szempontbdl megfeleld, mivel 3
éve keriilt kialakitasra a bolcséde és a szakhatdsagok lefolytattak a miikodés
megkezdése eldtt az ellendrzéseinket.

Korszeri UNIOS elvarasoknak megfeleld padlofiitéses, esztétikus,
baratsagos kornyezetben tudjuk fogadni a kisgyermekeket, amely
¢letkoruknak megfeleld fejlesztd eszkozokkel, berendezési targyakkal, szép
szines jatékokkal van felszerelve. A nevelési év folyaman bdvitettiik udvari
¢€s csoportszobai jaték készletlinket. Az udvarra babahdzat és mozgasfejleszto
udvari jatékokat vdasaroltunk. A csoportszobakba kéziigyességet és
kreativitast fejlesztd fajatékokat szereztiink be.

Szakmai munka:
Szakmai munkank tekintetében toreksziink:
- magas szinvonalu gondozés, nevelés kialakitasara
- abolcsddei élet napirend ¢€s heti rend szerinti megszervezésére

A bolcs6dénk szakmai tevékenysége 0sszhangban van a 2009. évben kiadott ,, A
BOLCSODEI NEVELES, GONDOZAS SZAKMAI FELTETELEI” — vel ,
melyet megerdsitett 15/ 1998. évi ( IV. 30.) NM rendelet a személyes
gondoskodast nytjtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatair6l, ¢és milkodéstik feltételeirdl ( 40. §. 5), mely
szerint : ,, A bolcsddei nevelés- gondozas az bolcsddénk altal kidolgozott, a



Bolcsddei nevelés gondozas orszagos alapprogramja ¢€s a bolcsddei nevelés,
gondozas szakmai szabalyai alapjan folyik. ”

A bolesodénk pedagdgiai hitvallasa

A biztonsag érzetet nyqjtdé érzelmi gazdag kornyezet kialakitasa, melyben a
gyermek sajat képességei szerint fejlddhet, megizlelheti az onfeledt aktiv jaték
oromét, mely képessé teszi a késébbi ¢élet sordn a kreativ tovabbfejlédésre.
Elmény és fantiziavilaga gazdagodhat, és kialakulhat az esztétika iranti
érzékenysége. A bolcsdder nevelésben nagyon fontos a személyre szo6lo
banasmdd, mely a gyermekek egyéni sajatossdgahoz és igényeihez igazodd
gondozast €és nevelést jelenti. Arra toreksziink, hogy a gondjainkra bizott
gyermekekbdl a koriil olelé vildgra nyitott, érdeklddd, fogékony oOndlléan
gondolkodni tud6 emberek valjanak. A gyermekekkel képzett szakemberek
foglalkoznak, akik jartasak a fejlédéslélektanban, pedagogiaban €s egészségiigyi
ismeretekkel rendelkeznek. Kisgyermekneveldi munkéjukat hivatdsnak tekintik.
Szakmai modszerek szerint dolgoznak, ezaltal fejlesztik a gyerekek kreativitasat,
alkotokészseégét. A természethez spontan ismereteket nytjtanak.

A bolcsodei gondozas fobb helyzetei:
Jatek

Mozgas

Gondozas

Mondoka, ének, anyanyelvi nevelés
Vers, mese

Alkoto tevékenységek

Kornyezet megismerése
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Egyéb tevékenységek

Jaték: a gyermek legfontosabb tevékenysége, segit a vilag megismerésében és
befogadéasaban. Eldsegiti a testi, értelmi, érzelmi, szocilis fejlédést, valamint a
kreativitast. Lehetdséget ad a tarsas kapcsolatok fejlddésére és oromforrds a
gyermek szamara.

Célunk: lehetdség szerint minél nagyobb, 0sszefiiggd iddszakok alljanak a
gyermekek rendelkezésére jaték céljabol. A jatékeszkozok folyamatos
bovitésérdl lehetdéséghez mérten gondoskodunk.

Mozgas: a kisgyermek alapvetd 1ételeme a jaték és a mozgas.
Célunk: a szobai €s az udvari mozgasfejleszto jatékok bovitése

Gondozas: szocidlis kompetencia kialakulds szintere, bizalmi, meghitt
kapcsolatokban  lehetdségek  széles sora:  probalkozéas, oOnallosodas,



ismeretszerzés, Onbecsiilés, sajat test elfogadasa, megismerése, értékelése
higiénias szokasok rogziilése megy végbe.

Mondoka, ének, anyanyelvi nevelés:
Az anyanyelvi nevelés legfontosabb eszkoze a szocidlis kapcsolatok
kiépitésének ¢és az emberek kozotti kommunikdcionak. Fejlesztésével a
gondolkodas is fejlédik.
Mit tesziink az anyanyelvi nevelés teriiletén? :

e nyugodt légkor biztositasa

e beszéljlink a gyermekhez, beszédlinkre varjunk valaszt

e megfeleld érzelmi 1égkor

o figyelembe vessziik a gyermek életkori , egyéni fejlettségét és ehhez
mérten merjenek tudjanak kérdezni, kérdéseikre fejlettségi szinten
kapjanak megfeleld valaszt

Személyes kapcsolatban, jatékhelyzetben gyakoroljuk, jo alapot biztositunk a
mondokazassal, énekléssel a kisgyermek zenei fejlodésére.

Vers, mese: a versnek a ritmusa, a mesének a tartalma hat az érzelmeken
keresztiil a személyiségre. BensOséges kommunikacios helyzet a verselés,
meselés, konyvnézegetés. Olyan ismertekre tehet szert a gyermek, amelyre mas
helyzetekben nincs lehetdség.

Alkotdotevékenységek: az Orom forrdsa maga a tevékenység az érzelmek
feldolgozésa, és kifejezése az oOnkifejezés az alkotas. Keriilni kell a direkt
neveldi hatasokat a gyermek spontdn kezdeményez€sét segitse a kisgyermek
neveld.

Kornyezet megismerése: a megismerési vagy miikodik a kisgyermekben:

a racsodalkozds, a kozlési vagy, az érzelmi fogékonysdg a természet
szépségeire, a kiprobalasi vagy, a cselekvokészség mind kedveznek a
tevékenységeken torténd tapasztalatszerzésnek.

Egyéb tevékenységek: a gyermek atéli a kozos munkalkodas oromét a
tevékenység fontossagat, hasznossagat. Céljaink elérésének érdekében a
gyermekek érdekeit figyelembe 1€vd napirendet, és a vele Osszhangban 1évo
kisgyermeknevel6i munkarendet allitottunk Ossze.

Bolcsodénk élete:
Kapcsolat a sziilokkel: a sziilok és a bolcséde folyamatosan, kdlcsondsen
tajékoztatjdk egymast a gyermek fejlddésérdl és a fontos napi eseményekrol.




A kapcsolattartasnak, tajékoztatasnak formai:
e beszelgetés érkezéskor, hazamenetelkor
o s7iildi értekezlet
e hirdeto tabla
e irdsos tajékoztatas

Beszoktatas: intézményiinkben a beszoktatas anyaval torténik fokozatosan. Ez
a folyamat a csaldddal torténd egyiittmiikodést helyezi eldtérbe. A kisgyermek
¢s a kisgyermekneveld kozott folyamatosan kialakuld érzelmi kotédés

» segiti a kisgyermek 1j kornyezetének elfogadasaban

» megkonnyiti a beilleszkedést

» csokkenti a fellépd negativ tiineteket

Sajat ..gondozoné” rendszer: ez a rendszer a személyi allandosdg elvén
nyugszik. A kisgyermeknek bolcsédébe jaras egész idotartalma alatt 6 a
kisgyermek neveldje.

Gyermekesoport: intézményiinkben ketté gyermekcsoport miikodik. Mind két
csoportban az induld gyermeklétszdm 12 {6, mely évvégére altaldban megnd,
csoportonként kettd kisgyermekneveld latja el a gyermekeket.

Napirend: a nyugodt, folyamatos gondozas feltételeit biztositva a gyermek
igényeinek, sziikségleteinek kielégitését szolgéalja, megteremtve a gyermekek
biztonsag érzetét, a kiszdmithatdsagot. Segitse a gyermeki aktivitas és onallosag
kialakulésat.
Napirend kialakitasanal figyelembe kellett venni:

e az lizemeltetés idejét

e gyermekcsoport életkori Gsszetételét
e kisgyermek nevelOk szdmat

o ¢vszakok, iddjaras valtozasat

e gyermek fejlettségét, sziikségleteit

Egyéb kapcsolatok:
- A gyermekek egészséges fejlodését a bolcséde orvosa figyelemmel

kiséri. Heti egyszeri rendszerességgel elvégzi a sziikséges vizsgalatokat,

ezeket dokumentalja. A felmeriild egészségiligyi problémat a
gondozéndvel, sziildvel megbeszEli, illetve a sziildt irasban értesiti.



A védono alkalmanként latogatja a bolcsddét, ha sziikséges javaslatokat,
tanacsokat ad.

Az évodaval: a j6 szakmai egylittmiikodés, az 6voda és a bolcsdde kozott
az egységes nevelési elvek érvényesiilése érdekében fontos.

Az elmult év k6zo6s rendezvényei:

havi rendszerességgel Ovi mozi

Mikulas varas

Karéacsonyi linnepség

Farangi mulatsagon valo részvétel (jelmezbe voltak 6ltdézve a bolcsddések
1)

Gyermeknapi programon valo részvétel (1égvar, arcfestés...stb.)

Varosi Csaladsegité Kozponttal: sziikség esetén kérjilk a segitségiiket,
illetve felvessziik veliik a kapcsolatot.

Ellendrzések:
Az elmult egy év alatt 3 ellendrzést kapott intézménytink:

Magyar Allamkincstar (normativa felhasznaldsanak ellenérzése)
Kormanyhivatal (torvényességi ellendrzés)

- ANTSZ (a bolcséde az ANTSZ elbirasanak megfeleléen iizemel-e)

Az ellenOrzések soran hibat nem talaltak.

A megnyitas Ota eltelt iddszak 110%-os kihasznaltsagot mutat, folyamatos
sziil61 megkeresés, illetve rendszeres beiratkozasok jellemezték ez elmult évet
is. A sziilok feldl pozitiv visszajelzéseket kapunk, nagy 6rémiinkre szolgél, hogy
ilyen révid 1d6 alatt a sziildk megelégedésére tudtunk dolgozni, hisz
gyermekeiket jol szervezet, nyugodt, dertis légkort sugarzo intézményben
tudhatjak biztonsadgban.

Tisztelettel kérjiik beszamolonk elfogadésat.

Gyomaendrdd, 2014. augusztus 25.

Szab6 Istvanné Bela Csilla
Ovodavezeto Szakmai vezetd
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Ezen beszamolémmal intézményilink 2013. 09.01-t61 2014. 08.31-ig terjedd
nevelési évének értekelését kivanom bemutatni.

Miikodési feltételeink alakulasa:

Ovodankban délel6tt 3 csoportban, délutan 3 csoportban folyik az oktatd, neveld
munka.

Féréhelyiink: 90 {6

Felvett gyermek: 90 6

Napkozis. 90 {6

Etnikai gyermek: 17 f6

HHH gyermekek szama: 15 {6

HH gyermekek szama: 276 (ingyenes étkezdk)
Specialis foglalkozast igényld gyermekek szama: 3 6

Ovodai csoport A csoport Etnikai HH HHH
gyermek kisebbséghez |Gyermekek | Gyermekek
létszama tartozok szama Szama Szama

Kiscsoport 28 6 7 6
Ko6zépsodesoport 30 6 11 7
Nagycsoport 32 5 9 4
Osszesen: 90 17 27 17

Logopédiai foglalkozasra jar: 13 f6

Nevelési tanacsaddba kiildott gyermekek: 10 6

Tanulési Képességet Vizsgalod Bizottsag el¢é kiildott: 3 {6
Tankételes koru: 32 6

Iskoldba mehet 25 6

Visszamarad: 7 {6 sziild kérésére, nevelési tanacsado javaslatara.

Sajatos nevelési igényli gyermekek szdma: 3 6

nagycsoportban 2 6

kozeépsdcsoportba 1 {6

Ezen gyermekeket igyekeztink, a szakvéleményben jelzett teriileteknek
megfelelden szakemberek bevonasaval fejleszteni




Fejleszto foglalkozasok:
Heti 2 alkalommal fejleszté pedagogus Wolfné Kereki Tiinde

Gyogytestnevelés foglalkozasok:

Heti 2 alkalommal (1 alkalommal gyo6gytorna, 1 alkalommal vizitorna)
gyogytestneveld: Giricz Klara 6vodapedagogus, a vizi
tornat pedig  Gerhard Rendta  gyogytestneveld
ovodapedagdgus tartja)

Logopédiai foglalkozas:
Heti 2 alkalommal logopédus: David Jo6 Zsanett
Heti 1 alkalommal logopédus: Tokainé Timar Csilla

Gyogypedagogiai foglalkozas:

Heti 1 alkalommal gyogypedagogus Wolfné Kereki Tiinde

Heti 1 alkalommal IRY S-terapiaval fejlesztett Gyuricza Klara

Az integralt gyerekek részére a fejlesztd és gydgypedagogiai foglalkozasokat az
ovoda koltségvetésébdl kellett biztositani, a vizi tornat tarto 6vond bére, és a
szallitas koltsége a normativank terhére lett kifizetve.

Ovodankban rendszeresen jarnak a gyermekek, legtobb hidnyzas kiscsoportban
fordult el6 és altalaban betegség miatt.

Mivel igen jé kapcsolatunk van a sziilokkel igy sikeriilt Oket meggyézni a
rendszeres 6vodaba jarasrol és alig akad hidnyzo6 gyermek.

Személyi feltételeink:
Ebben az évben is jonak mondhato.

-6 f0 szakképzett 6vond

- 116 pedagogiai aszisztens

-2 16 szakképzett dajka

-1 16 takaritond

-1 16 fiitd-karbantarto

-1 £6 adminisztrator, aki konyvel és minden irdsbeli munkat, elvégez
-1 16 fejlesztd pedagdgus (sajat dolgozo)

-1 £6 logopédus (6raado)

-1 6 gyogypedagdgus (sajat dolgozo)

-1 f6 gyogytestneveld (6voda dolgozdja)

-1 6 vizi tornat tartd gyodgytestneveld ovodapedagdgus (sajat dolgozo)
-1 6 IRY'S terapeuta( 6raado)

A fenti pedagdgusok bére 1s az 6voda koltségvetését terhelte



Targyi feltételeink:

Targyi feltételiink évrdl-évre javul. Igyeksziink a gyermekeket koriilvevo
kornyezetet nyugalmat, sugarzo, esztétikus butorzattal, textilidval, dekoracioval
koriil venni.

Fejleszteni targyi eszkozeinket az OVI Vacsora bevételébdl tudtuk, egy komplex
mozgas fejlesztd forgd maszoéka a Mamut tec Hungary Kft. kivitelezésével
keriilt az 6vodank udvarara, melynek titéscsillapitdsat Gyomaszolg Kft. végezte
el szakszerlien. A beilizemeléshez sziikséges homok koltségét tamogatasként
kaptuk egy nagymamatol.

A csoportszobakba fejlesztd jatékokat, mesekonyveket illetve a kornyezet
esztétikusabba, baratsdgosabba tétele érdekében szdnyegeket véasaroltunk sajat
koltségvetéslinkbol.

Felujitasi munkak:

Az udvari jatékok allaganak megovasa érdekében, mint minden évben atfestiink,
felgjitattunk minden jatékot.

Az intézmény keritése (70m hossz) atfestésre keriilt a nyar folyaman sajat
koltségvetésbol.

ANTSZ ellenérzés soran hianyossagokat allapitottak meg, ezek voltak a
gyermekmosd6d kevert vizzel vald ellatdsa, mely sikeresen elkésziilt
onkormanyzati finanszirozassal.

Szakmai munkankrol:

Kollektivank az 1999-ben elkészitett és jol bevalt program szerint dolgozik,
melyet 2013. tavaszan atdolgoztunk az 10j torvény értelmében. Az 0j program
elfogadott integralt nevelési program.

Ovodankban tobbréti fejlesztés, iskolara valo elSkészités folyik, mellyel a
hatranyos helyzetli gyermekeket is igyeksziink iskolaéretté tenni.

Integralt 6vodai nevelési programunkat 2003. szeptember 01-t6] vezettiik be. A
programban kitlizott célok megvaldsulasat, illetve a gyermekek fejlédését a
csoport illetve a gyermekek személyi naplojaban rogzitjiik. A személyi naploban
évente egy alkalommal rogzitésre kerililnek a kovetkezd mérési eredmények:

- a gyermek szocidlis érettsége

- a gyermek szocidlis fejlettsége.

- Mozgas fejlettsége

- Testséma fejlettsége

- Nyelvi kifejezéképességének fejlettsége

- Finommotorikus koordinacidjanak fejlettsége

- Gyermek téri tajekozodasanak €s térbeli mozgasanak fejlettsége

- A gyermek értelmi fejlettsége



2004. szeptemberétdl programunkhoz igazodd mérési rendszert dolgoztunk ki és
vezettiink be. A Virosi Csaladsegitd Kozpont fejleszté pedagdgusaval minden
év szeptemberében eldzetes felmérést végziink, melynek alapjan differenciélt
fejlesztési tervet készitiink. Az 6vondk ¢€s a fejlesztopedagdgus lelkiismeretes
fejlesztd munkajanak eredménye, hogy az Ujabb iskolaérettségi vizsgalatokon
igen j6 eredményt érnek el a gyermekek.

2007 szeptemberétél a HHH gyermekek fejlettségi szintjének mérésére vezettiik
be a DIFER mérést.

A mérések eredménye jelzi a szakember fel¢ a fejlesztendd teriileteket. Ezen
mérést kozépsd csoport €vvégén, nagycsoportosokndl évelején és évvégén
végeztiik el. A nagycsoportosoknal végzett mérés jelzi, hogy iskolaéretté valtak-
e a gyerekek.

Célunk:

Megeldzni, idében észrevenni, korrigalni a szocialis hatrany miatt kialakult
hidnyossagokat. Sz¢éleskorli modszertani repertoarunkbol az egyéni kiillonbségre
figyeld, egyénre szabott modszereket alkalmaznak a kollégadk a napi gyakorlat
soran, az egyéni fejlédési litem figyelembe vételével.

Ovodankban csokkent a HHH gyermekek szama (15£5).

2007-tol jelenleg is Integracios Pedagogiai Program (IPR) szerint
dolgozunk. Melynek elemeit a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
érdekében nagyobb tudatossaggal és mérhetden is nagyobb eredményességgel
kell a nevelési folyamat fokuszaba Aallitanunk. Ezért a torvényi eldirdsokat
figyelembe véve, neveld-oktatdé munkankban kiemelt feladatnak tekintjiik ezen
gyermekek szocialis és képességbeli kiilonbségbdl eredd hatranyok kezelését.

Programunkban kiemelt helyet foglal el az egészséges életmodra nevelés, amire
igen nagy sziikkség van a mai vilagban, hisz nagyon fontos az egészséges
taplalkozas és a megfeleld mozgaskultira kialakitasa. Ugy gondoljuk és valljuk,
hogy ezt 6vodas korban a 3-7 éves kisgyermekeknél kell bevezetni, hogy
¢letformajukkd valjon. A gyermekek mozgaskulturdjanak fejlesztéséhez
rendelkeziink szakképzett dvodapedagogusokkal, nagy mozgésteret biztosito,
tagas, esztétikus udvarral és joOl felszerelt tornaszobaval. Az egészséges
taplalkozas érdekében a kisgyermekeknek rendszeresen biztositottam friss
zoOldséget a sziildk altal hozott gylimdlesbdl pedig gyiimdlesnapot tartottunk.

A gyermekeket a kerékpdarral torténd biztonsagos kozlekedésre tanitottuk. Ennek
keretében kerékparral kirandultunk kozvetlen lakokornyezetiinkbe a tajhéazba,
ahol megismerkedtiink a népi hagyoméanyokkal, és a program zardsaként kelt
tésztabol finom kaldcsokat siitottiink.



Kapcsolatok:

A varosban 1j évodarendszer alakult ki, mely 6t tagévodat foglal magéba és 3
ovoda jelenleg is vallalkozasban mitkodik.
Vérosunkban két kozos rendezvény van az 6vodasok részére.

- A varosi Ugri-Bugri Sportnap a vérosi 6voda szervezte ¢és bonyolitotta le
2013 6szén megtartott rendezvényt a sportcsarnokban.

- Az OVI-OLIMPIA (mindig a mi 6vodank tartja meg a Selyem tton)

Az OVI-OLIMPIA XV. alkalommal keriilt megrendezésre. Ebben az évben is
minden 6voda elfogadta a meghivast. Eljottek a hunyai és a csardaszallasi
o6vodasok is. Azonban az idei rendezvényen csak a vallalkozoi 6vodak mutattak
be tornagyakorlatot.
Tamogatoink voltak ezen alkalomkor:

- Fiilop Zoltan teriileti képviseld

- Filop Imréné nyugalmazott 6vodapedagdogus

- Csikoés Zoltanné nyugalmazott 6vodapedagogus

A varos iskolaival évente 4 alkalommal talalkozunk:

- Ovodai sziiléi értekezleten ahol az iskolak programjaikat ajanljak

- Nyilt napon, melyet az 6voda rendez

- Nyilt napon, melyet az iskola rendez

- Kiilonb6z6 1iskolai rendezvényeken (Tea délutan, Karacsonyi iinnepség,
Mikulas linnepség, Jatszohaz iskolakostolgatd)

A sziil6k felé nyitottak vagyunk évente négy sziiloi értekezletet tartunk, melyen
sikertilt t4jékoztatast adnunk 6vodank életérdl, terveinkrol.

Egy-egy sziildi értekezleten szakemberek a sziilok altal megjelolt témaban
tartanak eldadast. Ebben az ¢évben Fonagyné Dobos Katalin valaszolt a sziilok
altal feltett kérdésekre.

Fogad6 orat havonta egy alkalommal, illetve sziikség szerint eldzetes
megbesz¢élés alapjan tartanak a csoportvezetd dvonok.

A telthdzas jatszohazak, nyiltnapok és az Ovi -VACSORA, erkdlcsi €és anyagi
sikere, a meghitt kardcsonyi linnepségiink is bizonyitja, hogy jé a kapcsolatunk a
sziilokkel. A csaladi hazzal valo jo kapcsolatot az is bizonyitja, hogy papir
gyljtés alkalmaval egy nagy konténer papirt gylijtottiink dssze, melybdl 11 ezer
forintot kapott az 6voda.



Varosi Csaladsegitéo Kozpont

Ebben az évben a Varosi Csalddsegitd Kozpont biztositotta a logopédus
szakembert 2 alkalommal 4 6rdban. A Varosi Csaladsegitdé Kozpont 6vodaknak
sz016 rendezvényein mindig részt vettiink.

Gyermekorvos, védono

Az évenkénti sziikséges vizsgalatot mindig elvégezte rendszeresen, idében.
Tobbszor 1s végzett tisztasagi vizsgalatot.

Szeptemberben a gyermekorvos sziirést végzett, mely alkalmaval kisziirte a
gyogytestnevelésre és mozgasfejlesztésre javasolt gyermekeket. Megadta a

crer

gyogytestneveld pedagogus.

Polgarmesteri Hivatallal, Képviselo-testiilettel
Az 6voda miikddtetésével 0sszefiiggd munkakapcsolatunk van.

Rendezvényeink: jo részt hagyomanyosak, mivel
15-éve minden évben megrendezésre keriilnek.

Gyermekek korében:

- Mikulés varas (december)

- Karacsonyi iinnepség (december)

- Farsangi mulattsag (februar)

- Késziilddés a Husvétra (marcius)

- Anyaknapja (méajus)

- Gyermeknapi kirdndulés (junius)

-OVI — OLIMPIA, Kihivas napjan (Varosunk IV. helyezéséhez ezzel a
rendezvénnyel sikeriilt hozzajarulni)

-OVI Ballagas (majus vége)

- Kirandulas az Endrddi T4jhazba kerékparral

- Légvar, arcfestés ¢és jatszohdzas foglalkozas szorakoztatta gyermeknap
alkalmaval az 6vodasainkat.

- kirandulas Nyiregyhaza Allatkert

Sziilovel, gyermekkel kozosen:
- Adventi Jatszohaz (december)
- Karacsonyi iinnepség (december)
- Husvét el6tti jatszohdz (marcius)

Sziilok és az 6voda dolgozoi kozosen:
Jotékonysagi OVI-VACSORA (oktdber)



Kiilon foglalkozasaink:
- Szamitégépes foglalkozas heti egy-egy déleldtt kozépsd €s nagycsoportban
vezeti: a mindenkori csoportvezetd 6vonéni
- Kézmiives szakkor heti egy alkalommal
vezeti: Porubcsanszki Andrea
- Angol foglalkozas heti egy alkalommal
vezeti: Wolfné Kereki Tiinde 6vodapedagdgus
- gyogytestnevelés heti 1 alkalommal
vezeti Giricz Kléara gydgytestneveld ovodapedagdgus
- vizitorna heti 1 alkalommal
Vezeti: Gerhard Renata gyogytestneveld
o6vodapedagogus

- Tarsastanc foglalkozas: heti 1 alkalommal
Vezeti: Giricz Annamaria

Intézményi munka ellendrzése:

Az augusztusi tanévzarod és nyitd értekezleten megbeszéljiik az egész évben
végzett munkat, melyen a pozitivumok és a negativumok is egyarant felszinre
keriiltek. Az ujabb feladatok megjelolésénél kikérem oOvodapedagogusaim
véleményét.

Tanévnyitd munkatarsi értekezleten minden 6vodapedagogus kap ellendrzési
tervet, melyben megjelolt szempontok szerint latogatok ¢&s értékelek a
foglalkozas utan és évvégén egyarant.

A kormanyhivatal  torvényességi  ellendrzést végzett intézményiink
vonatkozasaban. Az ellenorzésen mindent rendben talaltak.

2013-ban a kovetkezore palyaztunk:
-OKM- tdmogatds HHH gyermekek felzarkoztatdsa (nyertes)

Ovodam a rendelkezésre allo forrasokbol biztositani tudta az anyagi hatterét, a
zavartalan miikodésnek, céljaink megvaldsulasanak.

A 90 6 gyermeklétszam utan 40.887 e forint dllami normativat kaptam.

A bérek és jarulékok a pedagdgus torvényszerinti besorolds szerinti emelt
Osszegének kifizetése: 32.446 e Ft. volt ebben a nevelési évben.

A fenn maradd Osszeget a rezsi koltségekre, karbantartdsi munkakra ( festék
mész, tisztitoszer ) fejlesztd eszkozokre a pedagodgiai munkdhoz, fejlesztd
jatekokra a csoportszobakba és az udvarra vasarlasara forditottuk. Tovabba a
kornyezettiink szebbeé, esztétikusabba tétele érdekében az elhasznalddott



szOnyegeket cseréltilk ki a csoportszobakban, poharakat, kancsokat és egyéb
sziikséges felszerelési eszkdzoket vasaroltunk.

A KépviselO-testiilet ujabb 6t évre szolo feladat ellatdsi szerzddést kotott
intézményemmel, mely tovabbi lendiiletet ad eddigi munkanknak.

A mindségi munkank eredménye dvodank teljes kihasznaltsaga, sziilok, iskolak
elégedettsége, kiegyensulyozott, boldog gyermekkor biztositdsa dvodasaink
szamara.

Tisztelettel kérem, beszamoldmat elfogadni sziveskedjenek.

Gyomaendrdd, 2014. augusztus 25.

Tisztelettel:

Szabo Istvanné
ovodavezeto



BESZAMOLO A TULIPANOS OVODA 2013/2014 EVI MUKODESEROL

Készitette: Giricz Ilona ovodavezeto

A Tulipanos Ovoda fenntartdja 2008. oktober 30-t6l a Tulipanos Ovodai Oktatd
Nonprofit Kft.

1. Miikodési feltételek:

Az 6voda férdhelye: 40 16
Felvett gyermekek szdma: 23 {6
Cigany kisebbség szama: 18 16
Tankoteles korti gyermek: 516
Logopédiai foglalkozast igényelt: 416
Gyogypedagdgiai ellatast igényelt: 4 16
Iskolaba ment: 2 16

A nevelési évben egy csoport miikodott az 6vodaban. A csoport 1étszama 23 £6 volt.

A 2012/2013-es nevelési évhez viszonyitva a Szakértdi Bizottsag szerint a specialis
nevelést igényl6 gyermekek szama nétt.

A Szakértdi Bizottsdg vizsgalata alapjan SNI gyermekeket az 6vodaban latja el utazo
gyogypedagogus heti két alkalommal.

A logopédiai foglalkozast igénylé gyermekeket az 6vodaban latja el a logopédus, heti
két alkalommal.

A kozbeesd idében az oOvodapedagdgusok és a fejleszté pedagdgus latjak el a
fejlesztést a gyogypedagogussal torténd konzultacioé segitségével.

Ovodankban nem jellemzd a rendszertelen 6vodaba jaras. Ha mégis eléfordul,
személyes beszélgetéssel, csaladlatogatassal igyeksziink eredményt elérni. Végsé esetben
fordulunk segitségért kiilonbozd szervezetekhez (Csaladsegitd Kozpont, Gyamiigy), erre
azonban ebben a nevelési évben nem kertilt sor.

I1. Személyi feltételek:

Felsofoku végzettségli 6vodapedagogus: 2 6

Csaladi napkozi vezetd 116
Dajka: 116
Takarito 116
Oraado logopédus: 116
Oraadé gyogypedagogus: 116

A kozmunka programot jelenleg az 6voda nem tudja kihasznalni.



II1L. Targyi feltételek:

A nevelémunkat segitd eszkozok ellatottsaga megfeleld szdmban all a pedagdgusok
rendelkezésére az oOvodaban. A gyodgypedagogus daltal hasznalt eszk6zok a pedagogiai
munkaban is nagy segitséget jelentenek. Sok a képességfejlesztést eldsegitd eszkoz, a
logopédus és a gyogypedagogus is megfeleldnek talalia az eszkozellatast. Uj jaték
kivalasztasakor mindig szempont, mely teriilet megsegitésére van sziikség, a gyogypedagogus
tanacsat ilyenkor igénybe vessziik. Ebben a nevelési évben tobb jaték cseréje megtortént.
Régota esedékes volt egy 1j jaték az udvarra, ebben a nevelési évben egy szép fajatékkal
boviilt az udvari jatékok sora.

A tobbi udvari jatékaink még mindig bovitésre, cserére szorulnak. Sajnos Oner6bdl a
cserét megoldani nem tudjuk, még a palyazati onerd eléteremtése is sok esetben gondot okoz,
de a palyazati lehet6ségek is egyre csokkennek. Igyeksziink kiilonb6z6é mdédon hasznalhatéva
varazsolni a jatékokat azért, hogy ne kelljen megsziintetni 6ket, de a megfelelé mindsitést igy
sem kapja meg.

Ebben a nevelési évben nem keriiltiink be az [PR tdmogatasba.

Szakkonyvtarunkat ez évben sem sikeriilt boviteni.

Az elmault évek igen nagy létszamu szakirodalma all a pedagogusok, valamint az érdekl6dd
szililok rendelkezésére.

Az oOvodéasok szamdra kifejlesztett szamitogépet a kozépsé és nagycsoportos
gyermekek rendszeresen hasznaljak, programjai segitik a gyermekek kiilonb6z0 teriileten valo
fejlodését.

IV. Szakmai munkaraol:

Az 6vodai nevelés alapvetd feladata az egészséges, harmonikus személyiségfejlesztés
¢s az iskolai életmddra felkészités. A tanulds nemcsak tarsadalmilag hasznos ismeretek
elsajatitdsa, hanem a biztonsag ¢és a kolcsondsség, az elfogadottsag €lményének, a sokféle
modon torténd egylittélésének tanuldsa.

A tanulds a képességek-, a magatartds-, a megismerés iranti vagy-, a motivacio
fejlédését és az ismeretszerzést egyarant magaba foglalja. A gyermekek kivancsisagara,
megismerési vagyara, érzelmi beallitottsagara, onkéntelen figyelmére alapozva a mikro- és
makro kornyezetében szerzett tapasztalataira épitve iranyitjuk a gyermeki gondolkodas
fejlodését.

A megfeleld mddszerek és eszkdzok alkalmazéasaval érhetjiik el, hogy a gyermekek
sikerélményhez jutva, problémamentesen kezdhessék az iskolat, feladataikat Orémmel,
onalloan végezzék. Ordmmel vessziik, hogy az iskolaban gyermekeink jol, sokszor kivaléan
teljesitenek.

Ovodankban kiilonosen fontos jelentdséggel bir a felzarkéztatas, mert sok kisgyermek
alapvetd ismerete hidnyzik Ovodaba keriilve. Ilyen korilmények kozott csak akkor lehet
tovabblépni, ha a gyermek megkapja azokat az ismereteket, megtanulja azokat a dolgokat,
melyeket harom éves kordig otthon kellett volna megkapnia. Ez a koriilmény hihetetlen
erofeszitést, tiirelmet igényel gyermektdl, felnéttdl egyarant. Sok esetben a sziild is tanitasra
szorul, ami nehezebb feladat, mint elboldogulni egy harom éves gyermekkel. Ez a tény mar
Oonmagaban igényli az alacsony csoportlétszamot. Ezeknek, a gyermekeknek a felzarkoztatasa
nagy létszamu csoportban nem szerencsés.



23 kiscsoportos, kozépso, és nagycsoportos gyermek dolgozott egyiitt. E gyermekek
kozott 4 SNI gyermek volt, valamint 7 HHH gyermek is volt a csoportban. A csaladi napkozi
csoportban 12 gyermek volt e nevelési évben.

Ismét jar dvodankba az ovi-mozi. E szorakozési forma minden gyermeknek elérhetd
aron biztositja a szorakozast, ugy, hogy ki sem kell mozdulni az épiiletb6l. Ez évben csokkent
a gyermekmiisorok szama, mozi, szinhaz, valamint a belépdk ara nagyon megemelkedett, ami
6vodankban gondot okoz.

D¢élutan térités ellenében tarsastdncot szerveztiink, melyre egyre nagyobb az igény az
o6vodaban ¢és az o6vodan kivil is. A foglalkozason részt vett gyermekek juniusban
bemutatkoztak a Rumba TSE évadzard tlinnepélyén, valamint a Paprikds krumpli f6z6
versenyen.

Ovodamban minden iskolakételes gyermek atesik iskolaérettségi vizsgalaton. Tessziik
ezt azért, mert a korzetbdl adodoan kevés gyermek maradna ki a vizsgalatbol, és nem akarjuk,
hogy a sziil6k hatranyos megkiilonboztetésnek érezzek a vizsgalatot.

A cigdny szarmazas, valamint a halmozottan hatranyos helyzet olyan fejlodési
lemaradast eredményez, ami sziikségessé teszi az iskolaérettségi vizsgalatokat. Altalaban
jellemzd a megfeleld figyelem hianya, a logikai gondolkodds alacsony foka, az altalanos
tajekozodas nem megfeleld fejlettsége, a verbalis emlékezet, a téri orientacid elmaradasa.

Probléma, hogy a logopédiai feladatok gyakorldsa is az 6vodara marad, ugyanis a
legtobb esetben a szililok nem veszik komolyan ennek jelentoségét.

Mérésmetodikai eszkozok koziil csak a GMP all rendelkezésiinkre, ennek hasznalatara
van képesitett 6vodapedagogusunk.

A tobbi eszkozt a Nevelési Tanacsadd segitségével tudjuk igénybe venni, melynek
lehetdségével éliink is.

Ez év januarjatol ismét aktivan ki tudom venni a részem az 6voda életébdl, mely nagy
konnyebbséget jelentett a dolgozoknak.

V. Kapcsolatok:

Az 6vodak kapcsolata egyre kiegyensulyozottabb. A gondok, problémak kozelebb
hoztak egymashoz az intézményeket. Kivétel egy-egy intézmény kapcsolata.

Mindenki szeretné gyermekeit megtartani, illetve ) gyermekeket szerezni, ezért nem
akar egyik o6voda sem lemaradni a masik szolgaltatasa, tevékenysége mogott. Tapasztalatom
szerint ezek a szolgaltatasok nem mindig a gyermek érdekeit, hanem a sziilok elkapraztatasat
szolgalja, pedagogiai divatirdnyzatot teremt, nem mindig van valos igény mogotte.

A sziilokkel vald kapcsolattartas tobb rétli. Els6 a csaladlatogatds. Késobb napi
kapcsolatban vagyunk a sziilokkel, 6k is, mi is keressiik a megbeszélés lehetdségeit, tobbnyire
azonban mi. A kapcsolattartashoz tartozik a rendszeres sziildi taldlkoz6, valamint igény esetén
a fogadoora. Végiil, de nem utolsé sorban a Tulipanos Ovoda Hirlevele, melyet miikodésem
kezdete 6ta havi rendszerességgel ingyenesen juttatok a csaladoknak. Ebben helyet kapnak az
aktualis honap eseményei, a kovetkezO honap varhaté programjai. Helyet kapnak benne
nevelési kérdések, valamint a tanult versek, kedvenc mesék, kifestok, jatékok.

Az Onkormanyzati hivatal, a Képviseld testiilet tagjait rendszeresen hivjuk kiilonb6zo
rendezvényeinkre. Kiilonb6z6 forumokon taldlkozunk, tajékoztatjuk dket tevékenységiinkrol,
munkatarsaiktol segitséget kapunk gondjaik orvoslasara.

A Rozsahegyi Alt. Iskolaval kolcsondsen részt vesziink egymas rendezvényein,
nyiltnapokon. Meghivast kapnak a leendd els6sok kozos jaték délutdnra, az 6vé nénik
meglatogatjak az elsdsoket az iskolaban.



A Szent Gellért Katolikus Alt. Iskolaval a kapcsolatunk stagnal.

A Kis Balint Altalanos Iskolaval igazan nincs kapcsoltunk.

A Térségi Humansegitd Szolgalattal kolcsondsen segitjik egymas munkajat.
Konzultaci6 formdajaban, napi kapcsolatban vagyunk, de a pedagdgusok részt vesznek a
kiilonb6z6 munkakdzosségek munkéjaban is.

VI. Rendezvények:

Hagyomanyos rendezvényeink kozé tartozik a Mikulds, Karacsony, Farsang, Anyak
napja, Evzaro-biicsu iinnep. E rendezvényeket igyeksziink oly médon megszervezni, hogy a
lehet6 legtobb sziild, vagy mas csaladtag részt vegyen rajta. A karacsonyi jatszohaz ebben a
nevelési évben is nagy siker aratott, tervezziik tovabbra is megrendezni. Meghivtuk Oregsz616
kisiskolas didkjait, és egyiitt készitettiink szebbnél szebb karacsonyi diszeket. Ilyenkor a
gyermekek ¢lvezik, hogy a sziileikkel egyiitt tevékenykedhetnek.

Az Anyék napja bensOséges linnep volt. Az évzardt csaladi nappal iinnepeltiik, mely
nagyon jol sikeriilt, majdnem minden csaldd részt vett rajta. K6z0s bogracsozas zarta a
rendezvényt.

VII. Az intézményi munka ellendrzése:

Az intézményi ellendrzési terv a munkaterv részét képezi. A vezetdi ellendrzések
eredményérdl az érintetteket mindig tajékoztatom. A napi problémék szintén az azonnali
megbesz¢€lés targyat képezik.

Az éves beszamolo tajékoztato jelleggel keriil az 6vodapedagogusok elé.

Minden nevelési év aprilisaban kérddivet teszek kozzé a sziilok kozott, melyen
névteleniil valaszt adhatnak arra, mely dologgal elégedettek illetve elégedetlenek, milyen
valtozasokat szeretnének latni az 6vodaban.

Személyesen is elmondhatjak véleményiiket, akar jonak, akér rossznak tartjak azt, ami
torténik az évodaban. Minket nagyon kritikus szemmel figyelnek, és amit otthon nem kap
meg a gyermek, azt az 6vodatdl maximalisan elvarjak, sét sokkal tobbet. Féleg az a réteg,
mely gy gondolja, hogy a sok gyermekre vald tekintettel nekik minden ,,jar”, és
kotelezettségeik a nehéz helyzetiikre valé tekintettel nincsenek.

Biiszkeséggel tolt el, hogy tartds tavollétem alatt is zavartalanul folyt a munka az
6vodaban, munkatirsaim nem az ellenérzés miatt dolgoztak megfelelden, az ellendrzés
elmaradasakor is tudtak a kotelességiiket.

VIII. Egyéb:

A 2013/2014-es nevelési évben a palyazati lehetdségek tovabb csokkentek. Jelenleg
nincs beadott palyazatunk.

A 2013/14-es nevelési évben nevelési évben 23 gyermek volt beiratva, az SNI
gyermekek szama 4 {6 volt, melyre 1. 194. 933.-/h6 tamogatést kaptunk. Ez magaba foglalta
az étkezési tdmogatast, valamint a cigany kisebbség utan kapott tAmogatast is. Ez az 0sszeg
fedezte az 6voda kiadasait.

Ingyenes étkezésben részesiiltek a gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermekek. Ovodamban a gyermekek 98%-a részesiil ilyen tamogatasban.



A gyermekek étkeztetése a Gondozéasi Kozpontbol torténik. A kiszallitott étel
mindsége az utdbbi idében sokat javult, valtozatosabb lett.

Ez évben, az oOvodaban tisztasagi meszelés, a jatékok, székek festése mazolasa
torténik.

Kérem a Tisztelt Képviseld Testiiletet, beszamolomat elfogadni sziveskedjenek.

Gyomaendrdd, 2014. augusztus26.

Giricz Ilona
ovodavezeto
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Vasarteri Bolcsode

BESZAMOLO

2013/2014

Készitette: Varju Judit



A bolcséde mint a gyermekjoléti alapellatas része, a csalddban nevelkedd — 20 hetes -
3 éves kort - gyermekek napkozbeni ellatdsat, szakszerli nevelését — gondozasat végzo
intézmény.

Ennek tiikrében bolcs6dénk feladata a harom éven aluli gyermekek napkdzbeni
ellatasa, gondozasa, testi-szellemi fejlodését eldsegitd nevelése, segitése az életkori és egyéni
sajatossagok figyelembevételével.

Célja: mindazon csalddok igényeinek kielégitése, akiknek sziikségiik van arra, hogy
napkodzben szakképzett kisgyermeknevelok gondoskodjanak gyermekeikrol.

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
kiemeli olyan kisgyermek — szocidlis vagy egyéb ok miatti — felvételi lehetdségét, akinek
egészséges fejlddése érdekében sziikséges a bolcsddei nevelés, gondozis. A bolesddei
felvételt a sziild hozzdjarulasaval a védond, gyermekjoléti szolgalat, csaladgondozo,
gyamiigyi hivatal is kezdeményezheti. A gyermeki jogok koziil kiemelten {igyelni kell arra,
hogy a hatranyos megkiilonboztetés minden formdjatdl mentes nevelésben-gondozasban
részesiiljon a gyermek.

A bolcsddei nevelés-gondozas feladata a gyermekek testi €s pszichés sziikségleteinek
kielégitése és a gyermek fejlodésének az eldsegitése. Munkank soran igyeksziink feladatunkat
ennek tiikrében végezni. Olyan lehetdségeket biztositva, ahol a sziild és gyermeke €lvezheti
az egyittlét 6romét, a gyermek megtapasztalhatja a szabad jaték o6romét. Célunk, hogy
gyermekeinket dvodaskorukig a csaldddal egyiittmiikodve neveljiik, segitsiik személyiségiik
kibontakoztatasat, lehetdséget adva arra, hogy egészségesen fejlédjenek és tapasztalatokat
szerezzenek ahhoz, hogy erre az 6vodai nevelés épiteni tudjon.

ALTALANOS FELTETELEK:

Intézményiink 2 csoportos, 24 féréhelyes

A bolcsddei felvétel egész évben folyamatos, a bolcsddei ellatds igénybevételére a sziildvel
megallapodast kell kétni, amely tartalmazza az ellatas tartalmat, az intézmény téritési dijat, az
intézmény altal vezetett dokumentaciokat.

Az ellatasban részesiild gyermekek a KENYSZI rendszerben rogzitésre keriilnek és napi

jelentési kotelezettsége van az intézménynek az ellatottakrol. Ez is feltétele az allami
normativa igénylésének.

2013
Bolcsdde féréhelye (miikddési engedély) 24
Beiratottak szama egész évben 56
Kapacitas kihasznaltsag 106,67
gondozott/féréhely (%)

A bolcsodei statisztikai adatok igazoljak, hogy a bolcsdde kapacitasa évek 6ta meghaladja az
engedélyezett mértéket.



SZEMELYI FELTETELEK:

A bolcsddében dolgozd munkatarsak szama az engedélyezett keretszamot tiikrozi.
A gyermekek gondozasat-nevelését csoportonként 2-2 f6 kisgyermekneveld végzi.

Bolcsddevezetd 116
Kisgyermekneveld 4 16
Kisegitd: 2 10

A kisgyermeknevelok napi hét orat toltenek a csoportban, heti valtasban, két miiszakban
dolgoznak, 1épcsdzetes munkaiddkezdéssel.

A szocialis-és gyermekvédelmi teriileten a szocidlis akkreditalt tovabbképzéseken
rendszeresen részt vesznek kisgyermekneveldink és tovabbképzési kotelezettségiiket a
rendelkezésre all6 1don beliil teljesitik.

A bolcsddébe jard gyermekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat, a
bolcsddét szerzddés szerint latogatd gyermekorvos, Dr. Fekécs Tiinde latja el.
A bolcsddei felvételt kovetden elkésziti a gyermekek felvételi statuszat és a negyedévenkénti
vizsgalatokat. Ezen kiviil a sziilok ¢s a kisgyermeknevel6k barmikor bizalommal fordulhatnak
hozza kérdéseikkel, észrevételeikkel.

KAPCSOLATTARTAS:

» Folyamatos a kapcsolat a békéscsabai volt médszertani bolcsddével, részt vesziink az
altaluk szervezett szakmai értekezleteken. Modszertani anyagaik, tovabbképzési
lehetdségiik gyors és elérhetd segitséget jelent szamunkra. Szakmai munkankra az
érvényben 1€év6 jogszabalyok, rendeletek, szakmai iranyelvek az irdnyadok

A bolesddei nevelés csak ugy lehet sikeres, ha jo a csalad és bolcsdéde kapcsolata,
egyiittmiikodésiikben egyenrangu partnerek, hiszen k6zos a cél, a gyermek harmonikus
fejlodése.

» Sziildkkel valo6 kapcsolattartas:

- Beiratkozas idején személyes beszélgetés, tajékoztatas mellett a sziild rovid
betekintést nyerhet a bolcsddei életbe

- Csaladlatogatas soran ismerkedik meg a gyermek a kisgyermekneveldvel, célja
a csaladdal valo kapcsolatfelvétel otthoni kdrnyezetben, melynek sordn a
kisgyermeknevel fontos informacio birtokaba jut, ami segitségiil szolgal a
beszoktatds és a bolcsddei nevelés soran

- Bolcsédénkben a 2 hetes sziilovel torténd beszoktatast ajanljuk és javasoljuk

- Sziil6i értekezlet keretében mutatjuk be intézménylinket és annak miikodését

- Egyéni beszélgetés, rendszeres napi talalkozas a sziilokkel (atvétel, hazaadas)

- A gyermek fejlédésének nyomon kdvetése az irdsos tdjékoztaton, a fejlddési
naplon és az lizend fiizeten keresztiil valosul meg

- Jatszohazak

- Rendezvények



» Egyiittmiikodiink mindazon intézményekkel, személyekkel, akikkel a gyermek
ellatasa soran kapcsolatba kertiliink: a védéndkkel, a Gyermekjoléti Szolgalattal.

ETKEZTETES:

A gyermekek napirendjén belil a kultiralt étkezes feltételeit és a szabalyrendszer
kialakitasat is feladatnak tekintjiik. Izléses talalé edényekbdl, jo hangulatban folyik az
étkezés.

Gyermekeink ebédjét a Térségi Szocialis Gondozasi Kdzpont biztositja, a reggeli, tizorai,
uzsonna eléallitasa a bolesdde talalokonyhdjan torténik.

A bolcsédében is biztositott a kedvezményes étkeztetés

100 %-os normativ téritési dijkedvezményre
jogosult gyermekek 9 6

rd szorultsdgi alapon szervezett étkeztetésre 016
jogosult gyermekek /50%-o0s/

TARGYI FELTETELEK:

A targyi feltételek javitasa minden évben meghatarozoé célja éves tevékenységiinknek.
A gyermekek biztonsagos €s egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a felujitasi,
karbantartési feladatok folyamatosak.

A bolcsdde egy gondozasi egységbdl all. Modern, a szabvanynak megfeleld butorainkkal
mindkét csoportszoba berendezése, felszereltsége magas szinvonali, biztonsagos és minden
szempontbol megfelel a szakmai eldirdsoknak, az évszakoknak megfelelé dekoracidval pedig
kisgyermekneveldink még hangulatosabba teszik a bolcsddei 1égkort.

A gyermekek nyugodt, délutani pihenését modern, a kor elvardsainak megfeleld6 WESCO
fektetdk biztositjak.

A gyermekek életkori sajatossagainak megfeleld fejlesztd jatékokat minden évben bovitjiik.




A nyari idészakban felujitasra kerlilt a bolcsddei részlegiink mosdohelyisége, melyre
kozegészségligyi €s esztétikai szempontbol is nagy sziikség volt mar.

SZAKMAI MUNKA:

A Dbolcsédei élet megszervezése a ,,BoOlcsddei nevelés-gondozas szakmai szabalyai”
modszertani levél alapjan torténik. Ez meghatarozza a bdlcsdde targyi és személyi feltételeit,
valamint a bolcsédei ellatas alapprogramjat. A bdlcsddei nevelés-gondozas szakmai
alapprogramja, alapelvei és feladatai elfogadidsa és gyakorlatban vald érvényesitése a
kisgyermeknevel6i munka minimum kovetelménye. Kapcsolattartds a sziilokkel, a
beszoktatés, napirend, a gondozaés, a jaték a bolcsddei élet fontos elemei €s helyzetei, amelyek
a gyermeki sziikségleteken tul személyiségilik egészséges formalasara, szocialis képességiik
fejlodésére is kihatnak.

Ezt egésziti ki a helyi sajatossdgokat figyelembe vevé Szakmai Programunk. Kiemelt
feladatunk a szokasok kialakitdsa, a gyermekek személyiségfejlesztése a jatékon keresztiil,
valamint a sziilokkel vald szoros egylittmiikddés.

A szakmai munkat a bolcsddevezetd fogja Ossze. Szervezi, iranyitja a szakmai
iranyelveknek megfelelden, vezeti, illetve ellendrzi a bolcsddei élet minden teriiletét.

A kisgyermeknevelok tevékenysége igen sokrétli és nagy odafigyelést igényel. A
kisgyermekneveld feladata az intézménybe jard gyermekek gondozasa, nevelése, a személyi
adminisztracio vezetése. A gyermekek egyéni igényeit figyelembe véve végzi a munkajat, a
gondozas-nevelés mindig személyre sz6l6. Az egyes gyermekek életkora, fejlettségi szintje
hatarozza meg a vele vald foglalkozds mikéntjét. Az egyéni igények kielégitését, az egyéni
banasmod kialakitasat segiti a sajat gondozond rendszer. A sajat gondozond rendszer 1ényege,
hogy munkaidejében a sajat gyermekeit gondozza, veliikk foglalkozik, a tarsgondozondhoz
tartozd gyermekeket csakis annak tavollétében latja el. Ez a fajta dllandosag nélkiilozhetetlen
az egészséges személyiségfejlodéshez.

A kisgyermekneveld feladata, hogy a nap bizonyos részében megadja azt a biztonsagot és
szeretetet, amely a gyermek testi, szellemi, értelmi, érzelmi fejlodéséhez sziikséges.
Természetesen ehhez sziikség van a csalad és a bolcsdde j6 kapcsolatara is.

A j6 kapcsolat egyik alappillére a rendszeres napi taldlkozas a sziilokkel, ahol alkalom

adodik a gyermekekrdl szol6 informacidk atadaséra, az esetleges problémak megbeszélésére.



A gyakorlat azt mutatja, hogy a csaladokkal sikertil jo kapcsolatot kialakitani €s fenntartani.
A sziil6k bizalommal fordulnak hozzank, mert 14tjak, hogy gyermekeik biztonsdgban érzik
magukat, folyamatos fejlodéstik feltétele biztositott.

FINANSZIROZAS:

A bolcsddében a korabbi ,,ténylegesen bent 1€v6 gyermek™ alapt finanszirozas helyett a
,beiratott gyermek” alapt finanszirozasi rendszer 1épett életbe. Az ellatottak és a fenntartok
szamara ilyen mértékii és jelentdségli valtozas a korabbi korményzati ciklusokban nem volt.
Ezzel a modszerrel egy kiszamithatobb miikodtetés valosulhat meg. Emellett a bolcsédében a
hatranyos helyzetl, illetve halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ellatasa utan
differencidlt finanszirozés valosul meg: 105%-os, illetve 110%-0s tdmogatas igényelhetd.



RENDEZVENYEINK:

Bolcsddei rendezvényeink az aldbbiak:

> Oszi lovas kocsis kirandulés a ligetbe

> HALLOWEEN-napi felvonulas




> Karacsonyi jatszohaz

> Mikulés és karacsonyi linnepség




» Farsang

i

?M__
D'y

» Husvéti jatszohaz




» Gyermeknap

» Csaladi nap




SZOLGALTATAS:
Plusz szolgaltatasként tovabbra is miikodik a haztol-hazig szallitas.

Oszt6l-tavaszig a boles6dés gyermekek koriiltekinté beosztas alapjan a napirendbe
épitve veszik igénybe sdszobankat.

ELLENORZESEK:

Ebben az évben a Békés Megyei Kormanyhivatal Szocidlis és Gyamhivatala tartott hatosagi
ellendrzést intézményiinkben a bdlcsddei szolgaltatds vonatkozasaban.

Tovabba ezen ellendrzés részeként a Szocidlis és Gyamhivatal felkérte a Békéscsabai Jarasi
Hivatal Jarasi Népegészségiigylr Intézetét, a Gyomaendrddi Jarasi Hivatal Jarasi
Allategészségiigyi és Elelmiszer-ellenérzé Hivatalat, a Békés Megyei Katasztrofavédelmi
Igazgatosag Szeghalmi Katasztrofavédelmi Kirendeltségét illetve a Szarvasi Jarasi Hivatal
Jarasi Epitésiigyi Hivatalat, hogy sajat hataskoriikben eljarva szintén folytassak le hatosagi
ellendrzésiiket.

Az ellendrzések sordn szabalytalansagot nem tapasztaltak.
Az elmult években a bolcsdde kihasznaltsaga teljes volt. Munkatarsaimmal tovabbra is
megtesziink mindent azért, hogy a lehetdségeinkhez mért legmagasabb szintli bolcsddei

ellatast biztositsuk.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet beszamolom elfogadasara.

Gyomaendrdd, 2014. augusztus 26.

Varju Judit
sk.
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Visartéri Ovoda vezetéjeként beszdmolémban tdjékoztatni kivdnom Onoket
intézményiink 2013. nyarat6l 2014. nyaraig terjedd id6szakarol.

Elmondhatjuk, hogy a 2013-2014-es év a ,véltozdsok éve” volt szdmunkra. A
valtozasok kozott legmeghatédrozébb, mely kihatott az 6voda egészének miikodésére, hogy a
kozoktatasrdl sz616 1993. évi LXXIX. torvény helyett életbe 1épett a 2011. évi CXC. torvény
a nemzeti koznevelésrél, s az ahhoz kapcsolédé EMMI rendeletek. A 2013-2014-es nevelési
évet mér az (j szabilyozdsnak megfeleléen inditottuk el.

Az 1] szabalyozdsokra val6 felkésziilés meghatdrozta a nevelési évet, hogy minden
pedagégus tisztdban legyen az eldirdsokkal és az elvarasokkal. A szakmai megbeszéléseken
ez mindig f6 napirendi pontként szerepelt. A tSrvényi véltozdsokhoz a helyi
alapdokumentumokat is 4t kellett dolgozni. A Pedagégiai Program, az SZMSZ, és a Hazirend
1s médositva lett az dj szabalyozdsnak megfeleléen, s a nevelési évet mér ennek szellemében
kellett inditani.

Megtérténtek az Eletpslya modell alapjdn meghatdrozott besoroldsok és bérezések,
alkalmazotti koézdsségiinkbdl 1 f6 toltstte fel portféliGjat 2014. dprilis 30-ig a
rendelkezéseknek megfelelden, 1 {6 pedagégus pedig jelentkezett és bekeriilt a 2015. évi
mindsitési tervbe.

Ebben a nevelési évben megviltozott az 4llami finanszirozés rendszere, a kordbbi tdmogatési
rendszert felvaltotta az 4tlagbér alapu tdmogatés.

A tamogatast a 2013. oktdber 1-ei statisztikai 1étszdm alapjan hatéroztak meg mely
gyermeklétszdm Gvodankban 68 6 volt. Ebbol 3 gyermek sajitos nevelési igényi, akiket a
csoportlétszamok meghatérozasanél kettd illetve hdrom foként kellett figyelembe venni.

Ez alapjén havonta a kapott normativa (melybe be van épitve a gyermekétkeztetés tdmogatasa
is) 3034 287 Ft. Az eltelt idészakban ez a bevétel fedezte az intézmény fenntartdsaval,
miikodésével, dllagmeg6vasaval kapcsolatos kiaddsokat. Emellett a finanszirozds mellett, a
megfeleld gyermeklétszdm meglétével (mely a beiratkozas alapjan a 2014-2015-6s nevelési
€vben biztositott) biztositottnak tekinthetd az 6voda fenntartésa.



AZ OVODA MUKODESI FELTETELEI:

Intézményiink 74 férohellyel és harom csoporttal miik6dik.

A hozzink jaré gyermekek tobbsége 3 éves kordban kezdett 6vodaba jarni, tilnyomo
tobbségiik az 6vodaval egy épiiletben miitkodo bolesddébol érkezett.

A viarosunkban tapasztalhato sziiletési szamok csokkenése ellenére az intézményiinkbe
jar6 gyermekek szdma az el6z6 évekhez viszonyitva allandé.

2013 évben 2014 évben
Beiratott gyermekek szama augusztus 31-ig: 69 16 71 6
Iskolaba mend gyermekek szama: 22 10 19 6
HHH: 916 9 o6
Csoportlétszam adatok:
Csoport neve gyermeklétszam 2013 2014
Bambi csoport ,,v": 25 6 23 1o
Micimackd csoport ,,v”: 21 6 24 16
Mano csoport ,,v: 23 6 24 16

Az 6vodai felvétel-atvétel jelentkezés alapjan torténik. A sziild gyermeke 6vodai
felvételét, atvételét barmikor kérheti, ezért az Ujonnan érkez6 gyermekek fogadasa az 6vodai
nevelési évben folyamatosan torténik.

Az o6vodaba felvett gyermekek kiilonbdz6 csoportokba vald beosztisakor a sziild
kérését figyelembe vessziik.

Specidlis foglalkozast igénylé gyermekek szima:

2013 2014
logopédiai ellatast igényl6 gyermekek szama: 18 6 13 6
fejlesztépedagogiai ellatast igényld gyermekek szama: 316 10 f6
gyogypedagogiai ellatast igényl6 gyermekek szama: 2 o 316

A specidlis nevelést igénylé gyermekek fejlesztése ovodéan beliil térténik az erre a
célra kialakitott fejlesztdszobaban. Itt torténik a specidlis fejlesztés, igy pl. a logopédiai,
fejlesztépedagogiai, gyogypedagogiai ellatés.

Ovodank fejlesztépedagogusa Véha Emese, a gydgypedagogiai, logopédiai ellatast
intézményiinkben Tokainé Timar Csilla és Barath Ferencné végzi.

Gyogypedagogiai ellatast igénylo kisgyermekek esetében a csoportlétszamok kialakitisanal
figyelembe vessziik a Tanulasi Képességet Vizsgalé Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag
szakért6i véleményében foglaltakat. Fejlesztésiik a bizottsdg szakvéleménye alapjan
meghatdrozott 6raszdmban torténik.



Minél elébb elkezdett fejlesztés a legjobb az integralt nevelésre szoruldknal. Az
6vonok hamar jeleznek a vélt problémarél, de a sziilével is el kell fogadtatni a diagnozist. A
sziilének minden esetben bele kell egyezni a gyermek fejlesztésébe. A lelkiismeretes és nagy
empatikus készséggel rendelkezé kollégdk igyekeznek mindent megtenni, hogy ezen
gyerekeknek is boldog és segité kdrnyezetet teremtsiink, ahol az esélyegyenldség érvényesiil.

Hetente 3 alkalommal van logopédiai foglalkozas az erre raszoruld gyerekek részére.
Ez sziikséges mert igy hatékony, hiszen a sulyosabb problémdk esetén fontos a tSbbszori
gyakorlds. A pozitiv valtozas lemérhet6 a gyermekek allapotan.

Az 6szi Békés Megyei Szakszolgdlat Gyomaendr6di Tagintézménye altal végzett
pedagégiai €s képességvizsgalat eredményei, valamint az &vodapedagégusok javaslatai
alapjan teremtettiik meg az egyéni fejlesztésre szorul6 gyermekek szdmara a lehet6séget.
Minden gyermek fejlesztése, aki részt vesz a foglalkozason az egyéni sajatossagok
figyelembe vétele alapjan tortént.

Fokozatosan megszoktdk, hogy nagyobb figyelmet kapnak, egyemleg is meg kell
nyilatkozniuk, €s jobban kell figyelniiik.

A fejleszté munkat végz6 szakemberek pontosan, lelkiismeretesen végzik aldozatos
munkdjukat a gyermekek érdekében. Nagyon eredményes ez a tevékenység, hiszen a
gyermekek megkezdhetik az iskolat. Vannak olyan gyermekek, akiket az iskolaban tovabb
kell fejleszteni, de legalabb helyben beiskoldzhat6ak.

SZEMELYI FELTETELEK:

Az oOvodai nevelés mindségét €és eredményességét alapvetGen az dvoda személyi
feltétele hatdrozza meg. Az intézmény alkalmazotti kore stabil, az alkalmazottak nagy része
évek ota dolgozik az dvodaban, jol felkésziilt, tapasztalt szakemberek.

Vallom, hogy a gyermekek egyéni fejlesztése e feltételrendszer megteremtése nélkiil nem
oldhat6 meg. Az eredményeket a hozzaadott pedagogiai érték mutatja, amit a megfelelé
szakemberek képesek aktivalni a gyermekekben a megszerzett, és alkalmazott magas szintii
szakmai ismereteik altal.

A tudatos fejlesztés szubjektiv feltételei:

- nyugodt, meleg, dertis, nyilt, szeretetteljes Ovodai 1égkdr megteremtése

- ovodapedagdgus modell szerepe

- az 6vodapedagogus €s a gyermek aktiv egyiittmiikddése a nevelémunka soran

- az 6vodapedagogus ¢€s a dajka egyiittmiikodésének formai

Az 6voda teljes nyitvatartdsi idejében szakképzett 6vodapedagogusok foglalkoznak a
gyermekekkel.
A gondozasi feladatokat, a takaritist, valamint az étkeztetéssel kapesolatos feladatokat a
csoportok dajkanénijei latjak el intézményiinkben.
Egy f6 karbantarté munkijaval igyeksziink Orizni épiiletiink 4llagit, tessziik szebbé-
igényesebbé kornyezetiinket.



Az intézményben dolgozdk az érvényben 1évé munkakori leirasok, tovabba a nevelési
évre Osszedllitott munkarend, illetve munkaterv alapjan végzik nevelési, gondozasi és egyéb
tevékenységiiket.

Ovodapedagégusaink szakképzettsége:

Ovodavezetd 116 6vodapedagogus,
vezetd ovodapedagdgus szakvizsga

Ovodapedagogus 6 6 6vodapedagogus
*ebbdl 1fo gyogytestneveld, fejlesztopedagigus,
gyogypedagogiai aszisztens
1fo alapfokii gyermektdncoktato
1fo kozépfoku szamitégépkezeld
1fo gvogytestnevel
TARGYI FELTETELEK:

Az ovodai nevelés objektiv feltételei:

- Az 6voda épiilete, udvara, kérnyezete

- Az 6voda bels6 berendezése

- Az 6voda targyi feltételei, szakmai eszkozei, felszereltsége
- Esztétikus kérnyezet kialakitasa

Epiiletink a hetvenes években épiilt, ennek kovetkeztében folyamatos felujitasra,
karbantartasra szorul.
Arnyékot ad6, lombos fakkal kériilslelt udvarunk véltozatos jatékok szintere. Fiives, betonos
feliiletek véltjak egymast, valamint nagyméretii homokozok éllnak a gyerekek rendelkezésére.
Udvari  jatékaink nagymértékben természetes anyagokbdl  késziiltek, tartalmas
mozgastevékenységhez nyujtanak lehetGséget.

A csoportszobak otthonos, harmonikus hangulatot arasztanak, tiikrozik nevelési
programunk sajatossagait, az 6vodapedagdgusok igényességét.

Feladataink ellatdsdhoz rendelkeziink az alapvetd eszkozokkel, és lehetdségeinkhez
meérten igyeksziink azt dllanddan javitani, fejleszteni.

Kiemelten fontosnak tartom, hogy kellemes, egészséges és biztonsagos kiilsé és belsd
kornyezetben toltsék el a gyermekek és a felnéttek az 6vodaban toltott id6t.
Az intézmény komfortja, a csoportszobak, a kiszolgalé helyiségek és az udvar esztétikaja,
karbantartottsaga jo feltételeket teremt a nevelomunkéhoz.

Fejlesztéseink a targyidészakban, korszerisités, felajitds

- fejlesztd eszkozok, jatékok vasarlasa, készitése

- Micimacko csoport textilidjanak cseréje, j szOnyegek vasarlasa
- Man6 csoportba 1j ,.konyhabutor” vasarlasa

- az 6vodai épiilet ajtdinak festése



Tovabba folyamatosan toérténtek az év folyaman az épiilet allagmegovasahoz kapcsolodo
karbantartasi munkalatok.

SZAKMAI MUNKA HATEKONYSAG:

Munkénkat tovabbra is a Lépésrol-1épésre program alapjan végezziik melyet korabban
kiegészitettiink a sajatos nevel€si igényl gyermekek nevel€si iranyelveivel, kidolgozott heti-
és napirend alapjan, figyelembe véve a programban leirt kévetelményeket.

Az ovodai nevelés célja, hogy az 6évodasok sokoldali, harmonikus fejlédését, a gyermeki
személyiség kibontakoztatdsat segitse eld, az ¢€letkori €s egyéni sajatossagok és az eltérd
fejlédési titem figyelembevételével.

Szeretnénk, ha 6vodank a megértés, az egymds irdnti tiirelem, az elfogadas, a szeretet,
biztonsag, vidamsag, béke szigete lenne. Olyan hely ahol a gyermekek napjuk nagy részét
orommel, boldogan, dnfeledt jatékkal tolthetik, kreativ, jokedvii, szakmailag kivalé, mindig
megujulni 6vo6 nénik irdnyitasaval. Gyermekeinket Ggy neveljiik, hogy a személyiségiik teljes
kibontakoztatasat elosegitsiik, és minden gyermek egyenlo eséllyel részesiiljon a szinvonalas
nevelésben.

Ovodank esztétikus, melegséget sugarzd, biztonsigos kornyezetével, szeretettelies és
mindenkit elfogadd, bizalmat arasztd légkorével, elsosorban a szabad jaték eszkozeivel késziti
fel a gyermekeket az életre.

A sziilok kivansagat, elégedettségét mérlegelve, a gyermekek érdekeit figyelembe véve
alakitjuk életiiket, melyhez az itt dolgozok hivatasszeretete, a gyermekek és sziilok tisztelete,
egymas értékeinek megbecsiilése parosul.

o

Neveliogdrddnkat jellemzi:

> egységes nevelési elveket vallo, egy kozos célért kiizdd, innovaciora fogékony csapat
» folyamatos tovabbfejlodési igény

Nevelomunkank tiszteletben tartja a gyermeki személyiséget, a gyermekek meg nem
ismétlodo egyediségét.

A nevelémunkankat éves munkaterv alapjan végezzilk. Az abban megfogalmazottakat
igyekeztiink maradéktalanul teljesiteni. A nevelési gyakorlatunk soran nagy hangsulyt
fektettiink a kdzos élményekre €piilé tevékenységekre, a gazdag lehetdségeket rejtd jatékos
tanulasra és a gyerekek egyéni képességeinek kibontakoztatidsira. A komplex tevékenységek
rendszerében a pedagogusok arra térekszenek, hogy a gyermekek szdmadra valddi értékeket
kozvetitsenek.

Meérési rendszeriink:

Ovodapedagdgusaink a  programunkban  hasznalt  specidlis  mérésekkel  un.
személyiséglapokkal mérik a gyermekek fejlettségi szintjét, mely méréssorozat meghatarozott



szempontsorok alapjan méri a gyermekek fejlodését dvodaba érkezéstol egészen az iskoldba
menésig.

Célja:
» utmutatdst adjon a gyermekek egyéni fejlesztéséhez
» nevel6 munkank hatékonysaganak nyomon kévetése
Elvei:
» amérés a gyermekek megszokott, természetes kdrnyezetében torténik
» acsoport 6vondi végzik
» a csoport napirendjéhez igazodik
» figyelembe vessziik a gyermekek fejlettségét és aktualis allapotat
Mddszerei:
» megfigyelés
» Dbeszélgetés
» rajzolas
» babozas
» szituacios jatékok
» didaktikus jatékok
Fajtai:

a. bemeneti mérés
célja: ismerkedés a gyermekekkel és csaladjaval. Ovodaba 1épés utan harom
honappal a gyermek életkoranak megfelel6 érettség mérése.
b. folyamatmérés
célja: a gyermekek fejlédési folyamatanak iddszakos mérése.
¢. kimeneti mérés
célja: fejlesztésiink hatdsara a gyermek az 6vodaskor végére alkalmassa valjon
az iskolai életre.

TOVABBKEPZESI PROGRAM MEGVALOSULASA:

A pedagodgiai munka hatékonysagat fokozza az évodapedagdgusok munkédhoz valé lelkes
hozzaallasa.
Ovodénk nevelbtestiilete fontosnak tartja az évrol-évre torténéd onképzést, onfejlesztést.
Ezaltal eleget tesziink a 120 o6rds kotelez6 tovabbképzés elbirasainak, igy folyamatosan
emelkedik évodank szakmai felkésziiltsége.
Ez év februdrjaban 1 f6 6vodapedagdgus tett szakvizsgat, két f6 6vodapedagdgus vett részt 90
oras akkreditalt nyelvi képzésen, illetve harom f6 évodapedagdgus végzett el egy 30 oOrds
akkreditalt tovabbképzést, melynek témaja a tanuldsi zavarok kialakulasanak okai €s kezelése
volt.
Rendszeresen részt vesziink egyéb az aktualitdsokat érintd tovabbképzéseken, eléadasokon is.
A tovabbképzéseken résztvevé kollégdk a megszerzett, alkalmazhaté ismereteket beépitik
nevel6é munkéjukba, a nevelétestiiletet pedig tajékoztatjak a megszerzett elméleti és gyakorlati
tapasztalataikrol, atadjak tudasukat.



GYERMEKVEDELEM:

Gyermekeink eltéré szociokulturalis kornyezetbol keriilnek az intézménybe. Fontos
tennivalonk az egyéni sorsokkal vald térodés.
Az 6voda gyermekvédelmi felelse latja el az alapvetd koordindciés munkat az intézmény és
a Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat kozott. Elsddleges feladata a prevencid, a
segitségnyyjtas, valamint a gyermekvédelmi esetek feltérképezése. Fontos tevékenysége még
az adatszolgaltatds, a koOrnyezettanulményok készitése. Szadmon tartja a veszélyeztetett
gyermekeket, nyilvantartast vezet a munkdjar6l, tovabba az esetek jelzése, a jelzérendszeri
megbeszéléseken valo részvétel is a feladatai kozé tartozik.
Az egylittm{ikodés jo a két intézmény kozott, a gyermekvédelmi felel6s beszamol6jat ez év
marciusaban készitette el a Gyermekjoléti Szolgélat szamara.

AZ INTEZMENYI MUNKA ELLENORZESE:

Az intézmény mikodésének eredményességéhez sziikség van a mindség mérésére,
melyhez adatokat és tényeket az ellendrzés szolgaltat.

A belsé ellendrzés és értékelés a helyi pedagdgiai program és az éves munkaterv altal kitiizott
célokra, feladatokra, a pedagbgusok és az alkalmazottak munkdjara, az intézmény
miikSdésére terjed ki.

Tervszertien torténik, tdjékoz6dé és tematikus latogatisok forméjaban. A nevelési év
megvaldsitasa minden dolgozébol a legjobb szaktudasat és emberi magatartasat kivanta meg.
Az ellenbrzési szempontok a munka mindségére, az egyéb kotelez6 adminisztracié pontos,
hatéridés betartasara és elvégzésére iranyult.

A csoportban dolgoz6 pedagdgusok beszoktatasi, befogadasi tevékenységére, hatékonysagara,
eredményességére, az esélyegyenl6ség figyelemmel kisérésére, kapcsolatteremtd képességeik
milyenségére iranyultak a megfigyelések.

Alapvetéen minden csoportban torekedtek a pedagbgusok és a dajkdk a j6
egylittmiikodésre, az elvardsok teljesitésére, a problémak kozés megolddsara. A
neveldtevékenység igényes, szakmai szinvonalon folyt. A gyermekek mindenekfelett &llo
érdekeit tartottdk folyamatosan szem el6tt.

A nevelési év zar6 értekezletén torténik a pedagdgiai munka belsé ellendrzésének
értékelése, illetve itt beszéljitk meg az ellendrzés altalanosithat6 tapasztalatait megallapitva az
esetleges hianyossagok megsziintetéséhez sziikséges intézkedéseket.

RENDEZVENYEINK:

Igyeksziink minél jobbd és élménydusabba tenni gyermekeink 6vodai életét. A
programok megszervezése soran minden alkalmat megragadtunk a hagyoményok, tinnepek
apolasara, ezzel is fokozva a k6z0sséghez tartozas élményét.

Hagyomannya vélt rendezvényeink mellett igyeksziink minden évben valami ujjal is
kedveskedni a gyermekeknek és sziileiknek.



Programjaink a kévetkezok voltak:

» Ismerkedési nap Osszel, melynek keretében lovas kocsival mentiink az Endrédi
Téjhazba, ahol a tajhdz megismerése mellett sok szines program szdrakoztatta a
gyermekeket €s sziileiket.

» Oktober honapban rendeztiik meg a HALLOWEEN-napi faklyés felvonulasunkat az
intézménybe jaré gyermekekkel és sziileikkel, ahol a gyermekek és az Gvonénik
miisora mellett a Kner Tse tdncosai és a ,,Langvirdg”tlizzsonglér csapat el6adésa
emelte az est szinvonalat.




» Decemberben Mikulas- és feny6iinnepséget tartottunk Ovodasainknak, mely soran
senki sem maradt ajandék nélkiil. A gyermekek szamara az elmilt évekhez hasonléan
az intézmény dolgozdi kedveskedtek az altaluk el6adott mesejatékkal.

» Karacsonyi jatszohaz ahol gyermekeink a sziileikkel meghitt hangulatban késziilhettek
a szeretet iinnepére.




» A farsangi tinnepségiink minden évben egész napos. Jelmezes felvonulds, tréfas
jatékok, tanc jellemezte a mulatsagot, amelyet kicsik és nagyok egyarant élveztek.

» Marcius 15-¢érol a gyermekek altal eljatszott eldadéssal, illetve a ,,CirKaLap Goélyalabas Kompania ,,
interaktiv miisoraval emlékeztiink meg.




» Husvéti jatszohazunkon a kalacssiités mellett a gyermekek és sziileik

megismerkedhettek a tojasfestés és egyéb husvéti diszek készitésének kiilonbdzé
technikaival, tovabba lehetdséget biztositottunk kisallatok simogatasara.

» Anydk napjan minden csoport kiilén tartotta meghitt, bensdséges, szeretetteljes
miisorét, ahové az édesanyakkal egyiitt a nagymamak is meghivéast kaptak.




» Ismételten megrendeztik a ballagias el6tti utols6 pénteken az iskoldba mend
gyermekek részére az Ovodaban alvos  ,pizsampartyt”  vetélkeddkkel,
batorsagprébaval, parnacsatdval mindenki nagy dromére.




Ballagasunk rendhagy6 volt ebben az évben is. Az iskolaba mené gyerekek, sziileik és
az 6voda dolgozoi egy felejthetetlen délel6ttst toltottek egyiitt az Endrédi Néphazban ,
ahol Szarvas Geéza biivész-és artista miisora utdn a gyermekek ballagé miisorat
tekinthették meg a sziilok és hozzatartozok. A kodzdsen elfogyasztott ballagdsi ebéd
lehetdséget nyujtott még egy utolso kizos beszélgetésre.




» Gyermeknap zirta a nevelési évet, ahol inditasként a Pottyds bérond titkai cimi
gyermekmiisort tekinthették meg a gyermekek és sziileik, majd a déleldtt hatralévd
részében légvar, arcfestés, lovas kocsikazas, kosaras korhinta, és egyéb jatékok
szérakoztattak a esemény résztvevoit.

Egyéb program

> Ebben az évben is részt vettiink gyermekeinkkel a Békéscsabai Jokai Szinhdz bérletes
gyermekelbadasain.




Minden rendezvényiinkre meghivjuk a sziiloket is, toreksziink a minél szorosabb
egyuttmiikodésre, hiszen a sziilé a gyermek elsé szdmu neveldje, az 6vodapedagogus, pedig
annak kiegészitbje.

PLUSZ SZOLGALTATASAINK:

» vizhez szoktatds

» gyermektanc

» kézmiives kor

» ismerkedés az angol nyelvvel

Ezen kivil még biztositjuk gyermekeink haztdl-hazig szallitasat intézményiink €s
otthonuk kozbtt, tovabba gyermekeink élvezhetik sészobank gyogyité klimajat

Természetesen legfontosabb feladatunk a gyermekek sziikségleteinek megismerése,
erdsségeik, hidnyossagaik feltardsa és az erre alapozott optimalis fejlesztés, mely fejlesztéssel
a gyermekek képessé valnak 6-7 éves korukra az iskolakezdésre.

KAPCSOLATTARTAS:

Mindannyiunk feladata a harmonikus, tartalmas, boldog gyermekkor kialakitasa,
megteremtése, biztositasa. Ennek elengedhetetlen feltétele, hogy jo kapcsolatot alakitsunk ki a
tarsadalmi kornyezetiinkkel.

Az intézmény kapcsolatrendszere a kiilso €s belso partnerek korébol all.

Nagyon fontos a csaladokkal térténé minél szorosabb kapcsolat kialakitdsa, hiszen az 6vodai
nevelés alapértékei a csaladokkal torténd egyiittnevelésben teljesednek ki. Ovodank a
valasztott programunk alapjan lehetdséget ad a sziilokkel valo — a megszokottnal tagabb —
egylittmiikodésre.
A sziiloket nevel6 partnernek tekintjiik, ismertetjiik velilk nevelési felfogasunkat, programunk
céljat, feladatat.

Els6 fontos kapcsolattartasi forma a gyermek 6vodaba érkezése elotti csaladlatogatas.
Kapcsolattartasi formdk még a sziiléi értekezletek, napi talalkozdsok, négyszemkozti
beszélgetések mind az 6vodapedagdgussal, mind a vezetovel.



Az Ovodaba jaré gyermekek egészséges fejlodése, illetve az Gvodapedagdgusok
megfeleld, hatékony fejleszté munkdjanak érdekében gyakran kell igénybe venni kiilsé
segitséget.

Ezek koziil meghatdrozo szerepet jatszik:

» védono, gyermekorvos
» pedagobgiai szakszolgalat
» tanulasi képességet vizsgald bizottsag.

Az dvoda — iskola kapcsolata:
» iskolaikban meglatogattuk az 6vodankbol elballagé kis elsésoket
» apedagogusok kozotti kapesolattartas rendezvények alkalmaval térténik

Egyéb:
» O6vodasainkkal részt vesziink a varosi rendezvényeken, egyéb 6vodasoknak szervezett
programokon
» ebben a nevelési évben az idGsek otthona lakdinak rendezvényein is részt vettiink , s
gyermekmiisorainkkal emeltiik rendezvényeik szinvonalat.




ETKEZES:

Az dvodas gyermekek szdméra az ebédet a Térségi Szocidlis Gondozési Kézpont altal
biztositjuk, a tizérai és az uzsonna eldallitdsa intézményiink talalékonyhajan torténik.

Intézményiinkben is biztositott a kedvezményes étkeztetés.

100%-os normativ téritési dijkedvezményre

jogosult 26 16

raszorultsag alapjan szervezett étkeztetésre

jogosult /50%-o0s kedvezmény/ 10 16
OSSZEGZES:

Minden soron kovetkezd nevelési év Gj feladat, 0j kihivas, amihez innovativ moédon
alkalmazkodnunk kell, a valtozasok kezelése empatiat, szakmai felkésziiltséget és
tapasztalatot igényel.

Osszességében a 2013/2014-es nevelési évben végzett nevelSmunkat tartalmasnak, aktivnak
értékelem. Az ujabb pedagogiai tartalmak beépitése, és a valtozasokhoz valé alkalmazkodas
mellett megtartottuk dvodank pedagdgiai értékeit.

Ko6sz6ném az 6vodapedagogusok a fejleszté pedagogus, logopédus, gydgypedagdgus magas
szinvonalu szakmai munkajét, de a ,,hattérben” dolgozdkét is, akik a mindennapi zavartalan
miikodést biztositjak, 6vodatitkar, pedagogiai asszisztens, dajkak, karbantarté. Munkank igy
alkot egységet, ezzel biztosithatjuk az intézményben nevelked6 gyermekek deris, életvidam
napi gondozasat, fejlesztését, nevelését.

Megkoszondm a sziilok hozzaallasat, pozitiv attitiidjét az intézményi neveldmunkahoz.
Koszonom a sok segitséget, amelyet a mindennapok és a jeles napok alkalmaval is volt
modunk megtapasztalni.

Tovabba koszonom a Tisztelt Képviselo-testiiletnek a bizalmat, mely alapjan ez év aprilisaban

a koznevelési szerz6dés megkotésével lehetove tették intézményiink tovabbi milkodését.

A beiratkozott gyermekek szdma és a megfeleld allami tdmogatds reményében bizunk abban,
hogy a 2014 - 2015-0s nevelési évet is hasonld szinvonalon tudjuk biztositani.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet beszamolom elfogadasdra.

Gyomaendrdd, 2014. augusztus 26.
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