Gyomaendréd Varos Onkormanyzata 6nalléan miikodo és gazdalkoedé,
valamint 6nalléan miikodo intézményeinek beszamoloja a 2013. évi
gazdalkodasuk alakulasarol

Gyomaendrédi Kozoés Onkormanyzati Hivatal 2013. évi gazdalkodasa

A Ko6z06s Hivatal elismert hivatali 1étszama 2013. évre szamolva 40,92 £6. Ebbdl a 1étszambol 38 fére
nyUjt az allam tdmogatast Gyomaendrdd vonatkozasaban, 1,22 {6t finansziroz Csardaszallas esetében
¢s 1,7 f6t Hunya Kozségben. Gyomaendrédon 39,5 fore terveztiink bérjellegii kiadast, az allam altal
tamogatott 38 fovel szemben. Annak érdekében, hogy a Képviseld-testiiletnek minimalis mértékben
kelljen kiegészitenie a hivatal miikodési kiadasait, osztalyok keriiltek Osszevondsra, valamint
kiépitésre keriilt az iigyfélszolgalat rendszere. A két kistelepiilés Onkormanyzata vallalta a fent
emlitett 1étszam foglalkoztatasabol eredd kiegészités biztositasat. Csardaszallas 9.662 E Ft-ot utalt at
Gyomaendrc’id onkormanyzatanak, mely Osszeg tartalmazza az 1,22 f6 utan kapott allami tamogatas
Osszegét is (4.580.000 Ft/f6*1,22 f6), igy a tényleges kiegészités dsszege 4.074 E Ft. Hunya Kozség
Onkorméanyzata 10.505 E Ft-ot adott 4t ezen feladathoz Gyomaendréd Onkormanyzatdnak, mely
Osszeg magaban foglalja az 1,7 f6 utan megkapott allami tamogatas 6sszegét (7.786 E Ft) is, igy a
sziikséges kiegészités Osszege Hunya Kozség részérdl 2.719 E Ft volt. Gyomaendréd a hivatal
mitkodési kiadasainak finanszirozasara 172 milli6 Ft allami tamogatast kapott. A K6z6s Hivatalnal
teljesiilt miikkodési kiadasok Gsszege 202 millié Ft volt, mely tartalmazza a képviseldk tiszteletdijat és
polgarmester Ur bérét és jarulékainak Gsszegét is nagysagrendileg 20 millié Ft 6sszegben. A korrekciot
kovetden a tényleges hivatali koltség 182 millio Ft volt, mely kiadasok finanszirozasanal figyelembe
kell venni a sajat bevétel tobb mint 2 millié Ft 6sszegét és az el6z6 évi pénzmaradvany 12 millié Ft
Osszegét is. Igy ténylegesen a 168 millid Ft-os hivatali kiadassal szemben 172 milli6 Ft allami
tamogatas all, mely kiilonbozet atcsoportosithatd egyéb kotelezé6 dnkormanyzati feladat kiadasanak
finanszirozasara.

Az alabbi tablazatok dsszevontan mutatjdk a Gyomaendrédi K6zos Onkorméanyzati Hivatal kiadasait
¢és bevételeit, azaz tartalmazzak mindhdrom telephely (Gyomaendréd, Csardaszallas és Hunya)

teljesiilt kiadasait és realizalodott bevételeit.

Adatok E Ft-ban

Megnevezés Eredeti ei. Maédositott ei. Teljesités Telj / a mod. ei.
% ban

Személyi juttatasok | 132143 131840 131840 100,00

Munkaadot  terhel6 | 33619 33070 33070 100,00

jarulékok

Dologi kiadas 56516 52162 52162 100,00

Mik.c.tam.ért.kiadas | 6298 4884 4884 100,00

és AH-on kiviilre
peszk.atadas

Ellatottak  pénzbeli | 219976 132671 132671 100,00
juttatasa

Miikodési kiadas 448552 354627 354627 100,00
Felhalmozasi 0 6679 6679 100,00
kiadas

Kiadasok 448552 361306 361306 100,00
mindosszesen

Fiiggo kiadas 309

A hivatalnal a személyi juttatasokra és a hozza kapcsolédé jarulékokra 165 millio Ft keriilt
kifizetésre. Itt jelennek meg a képviseldi tiszteletdijak, az épitéshatdsagi, a kisegitdé személyzet, a




kozteriilet feliigyeld és az igazgatasi feladatokat ellatok bér és jarulék koltségei. Az igazgatasi
szakfeladaton beliil kiilon bontason és kiilon szervezetkddon jelennek meg a kirendeltségeken (hunyai
¢s csardaszallasi) dolgozd koztisztviselok.

A felmeriilt dologi és egyéb folyo kiadas 6sszege 52 millié Ft volt.

A miikodési célu pénzeszkoz atadasok, tamogatasértékii kiadasok teljesitési adatai kozott jelenik
meg a Zoldpark Kft. altal végzett épiilettakaritasra kifizetett havi 381 E Ft.
A jegyz6i hataskorbe tartozo segélykifizetések 133 millié Ft 6sszegben meriiltek fel.

A felhalmozasi kiadasok kozott 6.679 E Ft teljesiilt, sziikségessé valt az ESET biztonsagi szoftver
megujitasa, illetve egyéb szoftver és egy szamitogép beszerzés, megtortént az épiilet klimakkal valo
felszerelése és az irattarba polcok vasarlasa.

Megnevezés Eredeti ei. Maédositott ei. Teljesités Telj. / Mod. Ei
%-ban

Intézményi mik. | 135 732 1206 164,75

bevételek

El6z6 évi 12295

ktgvetési  kieg.,

visszatériilések

Mik.c.tamért.bev. | 1726 11643 11643 100,00

Kozhatalmi bev. 260 952 861 90,44

Iranyitdé szervtd6l | 436431 335684 335684 100,00

kapott tamogatas

Maradvany (miik. | 10000 12295 12295 100,00

c.)

Bevételek 448552 361306 373984 103,51

0sszesen

Fiigg6 bevétel 20

A kozhatalmi bevételeknél igazgatasi szolgaltatasi dijbevételek és birsagbevételek realizalodtak tobb
mint 800 E Ft 6sszegben.

Az intézményi miikodési bevételek tartalmazzak az épitéshatdsagi igazgatasi szolgaltatasi
dijbevételeket, a Polgarmesteri Hivatal megsziinése miatt visszaigényelt rehabilitaciés hozzajarulas
Osszegét, tovabbszamlazott bevételek Osszegét és kamatbevételeket. Ezen a jogcimen 1.206 E Ft
realizalddott.

A tamogatasértékii miikodési bevételek kozott jelent meg a hunyai és a csardaszallasi

Onkormanyzatok altal a kozos hivatalnal jelentkezd segélyek kifizetéséhez atadott tamogatasok
0sszege.

Hatar Gy6z6 Varosi Konyvtar 2013. évi gazdalkodasa

Kiadasok alakulasa: adatok E Ft-ban

Megnevezés Eredeti ei. Maédositott ei. Teljesités Telj / a mod. ei.
% ban

Személyi 5775 7987 7987 100,00

juttatasok

Munkaadot 1559 2023 2023 100,00

terhel6 jarulékok




Dologi kiadas 5622 7619 7619 100,00
Miikodési kiadas | 12956 17629 17629 100,00
Felhalmozasi 0 3449 3448 99,97
kiadas

Kiadasok 12956 21078 21077 99,99
mindosszesen

A Konyvtar altalanos miikodését elemezve megallapithatd, hogy személyi juttatasokra és a
munkaadot terhelé jarulékokra 10 millio Ft keriilt kifizetésre. Képvisel-testiileti dontés alapjan
2013. marcius 1. napjaval 1 fovel boviilt a Konyvtar dolgozéi létszama, igy a konyvtarban 2
konyvtaros dolgozik 8 oraban, 2 4 6raban és foglalkoztatva van 1 informatikus 4 6raban.

A dologi kiadasok kozott 7.619 E Ft teljesiilt.

A Konyvtar allomanygyarapitasra 2.177 E Ft-ot forditott. A kodnyvek, folyodiratok beszerzése az
igényekhez igazodva tortént annak figyelembevételével, hogy a felhasznalas év végén ne haladja meg
a rendelkezésre allo keretet.

A gazkoltségek finanszirozasara 825 E Ft, a villamos energia koltségekre 289 E Ft keriilt
felhasznalasra 2013. évben. A Kkifizetésre keriilt szamlak a Konyvtar endrédi és a Kossuth 1ti
telephelyeihez kapcsolodnak. A Konyvtar Selyem uti székhelyén 2013. marcius 18-an kezdte meg
mikodését, az épiilet rezsikoltségei koziil az intézményre koltség nem keriilt raosztasra.

A Konyvtar kialakitasa a Selyem uti székhelyén 5.209 E Ft-ba keriilt, ezen koltségekbdl 3.449 E Ft a
felhalmozasi kiadasok kozott jelentkezett, 1.760 E Ft pedig a dologi kiadasoknal.

Bevételek alakulasa: adatok E Ft-ban

Megnevezés Eredeti ei Maédositott ei. Teljesités Telj. / Mod. Ei
%-ban

Intézményi miik. | 300 649 653 100,62

bevételek

Iranyitd szervt6l | 12656 20428 20428 100,00

kapott tamogatas

Maradvany (mik. | O 1 1 100,00

c.)

Bevételek 12956 21078 21082 100,02

0sszesen

Az intézmény sajat bevétele 653 E Ft Osszegben teljesiilt, mely hasznalt, kiselejtezett konyvet
értékesitésébol, tovabba fénymasolasbol és az internet hasznalatbol befolyt bevételbdl és bérleti dij
bevételbdl tevodik dssze.

Az iranyito szervtél kapott tamogatas Gsszege meghaladta a 20 milli6 Ft-ot.

Kozmiivel6dési, Kozgyiijteményi és Turisztikai Intézmény 2013. évi gazdalkodasa

Kiadasok alakulasa: adatok E Ft-ban

Megnevezés Eredeti ei. Maédositott ei. Teljesités Telj / a mod. Ei
% ban

Személyi 11528 10361 10361 100,00

juttatasok




Munkaadot 3112 2646 2646 100,00

terhel6 jarulékok

Dologi kiadas 10886 11197 11197 100,00
Kiadasok 25526 24204 24204 100,00
mindosszesen

Az intézménynél bérekre és jarulékaira 13 millio Ft keriilt kifizetésre.2013. marcius 1. napjaval az
intézménybol 1 dolgozo athelyezésre keriilt a Hatar Gy6z6 Varosi Konyvtarba, igy a foglalkoztatottak
1étszama 5 f6re modosult.

A dologi kiadasok 11 millio Ft 0sszegben teljesiiltek 2013. évben. Az intézmény kiadasai kdzé év
kozben keriilt beépitésre 1.500 E Ft, melyet a Gyomaendrédi Hirmondd ujsag készitésére és
terjesztésére kell forditani, ebbdl 1.341 E Ft keriilt felhasznalasra.

Bevételek alakulasa: adatok E Ft-ban

Megnevezés Eredeti ei. Maédositott ei. Teljesités Telj. / Méd. Ei
%-ban

Maradvany mik. | 2900 2933 2933 100,00

célra

Intézményi mik. | 6800 5715 5746 100,54

bevételek

Iranyité  szervt6l | 15826 15556 15556 100,00

kapott tamogatas

Bevételek 25526 24204 24235 100,13

0sszesen

Az intézményi sajat bevételek 5.746 E Ft 0sszegben teljesiiltek. A Tajhaznal az eredetileg betervezett
800 E Ft-bol 703 E Ft realizalodott, a Miivel6dési Hazaknal pedig a tervezett 6 millio Ft-bol 5.000 E
Ft folyt be.

Gyomaendrdd, 2014. aprilis 9.

Szilagyiné Bacsi Gabriella
pénziigyi osztalyvezetd

A VAROSI EGESZSEGUGYI INTEZMENY 2013. EVI SZOVEGES BESZAMOLOJA

A feladat dltalanos értékelése

A Varosi Egészségiigyi Intézmény szolid, de megbizhato egészségiigyi szolgaltatdo — ezt szeretnénk
megoOrizni! A magas szintli szakmai munka mellett tigyeliink a paciensek és a dolgozok jo kdzérzetére,
s mindezt olyan modon, hogy a gazdasagi nehézségekbdl eredd gondok minél kevésbé terheljék meg
az intézet mikodését. A lakossagi sziikségletek teljeskorii kielégitése tovabbra is célunk, az intézet
hitvallasahoz tartozik. A Varosi Egészségiigyi Intézmény erdssége a dolgozoi garda és a csokkend, de
még mindig meglévé pénziigyi tartalék. A kiszamithatatlansdg az egészségiligy finanszirozasara is
jellemz6; ami kiszamithatd és tényszerii, hogy a jarobeteg-finanszirozasban nincs javulds és egyre




inkabb elmarad az optimalistol. Az allamositasokat nem a Semmelweis Terv kezdeményezte, ennek
ellenére megtortént. A jarobeteg-ellatds és a haziorvosi rendszer még allva maradtak. Az
allampolgaroknak bizony nem mindegy, hogy ki a tulajdonos, hiszen az ellatashoz valdé hozzaférést
befolyasolja. Ugyanakkor az dnkormanyzati forrasok elvesztése sulyos nehézség. Amennyiben a helyi
kozosségi  kontroll folyamatosan eltiinik a rendszerbél, mindannyiunk kozds vesztesége. A
tulajdonosok felismerték a veszélyeket, amelyet a kdzpontositas és a kozeli korhdzhoz valo csatolas
jelent. Mi tovabbra is a beteg embert tekintjilk a kozéppontnak, akiért az ellatas szervezése torténik,
akiért a szakmai és emberi erdfeszitéseinket tessziik. Nyitottak vagyunk a fenntartd és a lakossag
javaslataira. Az egészségpolitikatol reméljiik, hogy végre — a fekvlObeteg- és az alapellatas utdn —
nagyobb figyelmet kapnak a korhazfiiggetlen, onalléan miikodo jardbeteg szakellatd intézmények.
Intézetlinkben igyeksziink visszaallitani a beteg és az egészségiigyi szolgaltatd viszonyat a bizalmas
paciens-gyogyitd kapcsolatra, amikor az orvos szinte mindent tud a paciensrél és annak
koriilményeirdl. A paciens-orvos kozotti egyiittmiikddés, a terapias eldirasok betartasa, a terapia hiiség
novelése a népesség egészségi allapotat hatékonyabban javitja, mint a specifikus orvosi kezelés
barmely formaja. Ebbdl is kdvetkezik az a tény, hogy a gazdasagi fejlédés motorja az egészségligy, az
egészségpiac.

Egészségiigyi szakellatas és gondozas

A kovetkez tablazat az intézet teriilet ellatasi kotelezettségét mutatja be:

Szakma megnevezése Ter.ell.kot. Ter.ell.kot. Ter.ell.kot. Ter.ell.kot.
Belgyogyaszat Dévavanya Gyomaendréd | Hunya Csardaszallas
Bor-és nemibeteg-ellatas Dévavanya Gyomaendréd | Hunya Csardaszallas
Fizioterapia-gyogytorna Gyomaendréd Hunya Csardaszallas | -

Fiil - orr-gégegyogyaszat Dévavanya Gyomaendréd | Hunya -
Laboratoriumi diagnosztika Dévavanya Gyomaendréd | Hunya -

Neurologia Dévavanya Gyomaendréd | Hunya Csardaszallas
Rontgendiagnosztika Dévavanya Gyomaendréd | Hunya Csardaszallas
Sebészet Dévavanya Gyomaendréd | Hunya Csardaszallas
Szemészet Dévavanya Gyomaendréd | Hunya -
Nogyogyaszat Dévavanya Gyomaendréd | Hunya Csardaszallas
Nogyogyaszati ultrahang- | Dévavanya Gyomaendréd | Hunya Csardaszallas
diagnosztika

Ortopédia Dévavanya Gyomaendréd | Hunya -

Pszichiatria Dévavanya Gyomaendréd | Hunya Csardaszallas
Reumatologia Gyomaendréd Hunya Csardaszallas | -
Tiid6gondozas Dévavanya Gyomaendréd | Hunya Csardaszallas
Tiid6gyogyaszat Dévavanya Gyomaendréd | Hunya Csardaszallas
Ultrahang-diagnosztika Dévavanya Gyomaendréd | Hunya Csardaszallas
Urologia Dévavanya Gyomaendréd | Hunya Csardaszallas

Feladatunk Gyomaendréd varos lakossaganak egészségiigyi ellatasa, valamint Dévavanya, Hunya,
Csardaszallas pacienseinek jarobeteg szakorvosi ellatasa, gondozasa.

Intézetlink az — 6nkormanyzat kotelezé feladatai kozé tartozo — alapellatas keretében Gyomaendréd
varos kozigazgatasi teriiletén védondi szolgalatot, iskola-és ifjusagi-egészségiigyi ellatast, valamint
haziorvosi praxisokat mitkddtet.

Egészségiigyi szakellatas és gondozas keretében az alabbi szakfeladatokat latjuk el: belgyogyaszat,
bér- ¢és nemibeteg ellatds, fizioterapia, gyogytorna, fiil-orr-gégegydgyaszat, laboratoriumi
diagnosztika, neurologia, rontgendiagnosztika, sebészet, szemészet, ndgyogyaszat, ndgyogyaszati
ultrahang-diagnosztika, ortopédia, pszichiatria, reumatologia, tiidégondozas, tiidogyogyaszat,
ultrahang diagnosztika, urologia.




Teriileti ellatasi kotelezettségiink létszamadatai:
( Forras: Onkormanyzatok 2013.01.01-i adatai )

Gyomaendrdéd varos lakossagszama: 14.207

Dévavanya: 8.007

Hunya: 671

Csardaszallas: 457

Osszesen: 23.342 1o ellatasaért felel a szakrendelo.

A Virosi Egészségiigyi Intézmény szerzédéssel lekotott oraszamainak alakulasa

Heti szakorvosi orak| Heti nem szakorvosi orak

Szakma megnevezése szama szama

Altalanos belgyégyaszat 38 0

Altalanos sebészet 25 0

Altalanos sziilészet-négyogyaszat 34 0

Altalanos fiil-orr-gégegyogyaszat 20 0

Altalanos szemészet 22 0

Altalanos bér- és nemibeteg-ellatas 10 0

Altalinos neurolégia 20 0

Ortopédia 8 0

Urolégia 15 0

Reumatolégia 20 0

Pszichiatria 12 0

Tiidégyogyaszat 20 0

Altalanos laboratériumi diagnosztika |5 10

Altalinos rontgendiagnosztika 16 0

Ultrahangdiagnosztika 14 0

Nogyogyaszati ultrahangdiagnosztika |2 0

Fizioterapia 0 30

Gydgytorna 0 40

Tiidégondozas 10 0

Osszesen 291 80

A szakrendeléseket ellaté orvosok és asszisztensek bemutatasa

Szakrendelés Orvos neve Foglalkoztatasi Asszisztencia

jogviszony

Belgyogyaszat Dr. Szab6  Daniel | Kdzalkalmazott 1 f6 kozalk. heti 38

2013.12.01-t61 jelenleg | heti 38 6raban oraban

is,

( Dr. Spréber Zita
2013.09.01-t6l,
2013.11.30-ig,

Dr. Szabé Mariann
2013.08.31-ig)

Sebészet Dr. Fabo Janos Kozalkalmazott 1 f6 kozalk. heti 4
heti 4 6raban oraban




Sebészet Dr. Bayer Hedvig Megbizasi 1 f6 kozalk. heti 5
szerz6déssel, heti 5 | 6rdban
ora rendelési idével
Sebészet Dr. Bahl Attila Megbizasi 1 6 kozalk. heti 5
szerz6déssel, heti | 6rdban,
16 o6ra rendelési | 1 f6 kozalk. heti 7
idével oraban
1 {6 4 oraban
kozalk. munkaidon tal
Nogyogyaszat, Dr. Téth Attila Kozalkalmazott 1 f6& kozalk. heti 36
négyodgyaszati UH. heti 36 6raban oraban
Fiil-orr-gégegyogyaszat | Dr. Halmai Zoltan Megbizasi 1 f6 kozalk., heti 8
szerz6déssel, heti | 6érdban
20 o6ra rendelési | 1 f6 heti 12 oraban
idével kozalk. munkaid6n tul
Szemészet Dr. Csillagh Sandor Megbizasi 1 f6& kozalk. heti 22
szerz6déssel, heti | 6érdban
22 o¢6ra rendelési
id6vel
Borgyogyaszat Dr. Miskolczy | Megbizasi 1 f6& kozalk. heti 10
Zsuzsanna szerz6déssel, heti | 6raban,
10 6raban
Neurologia Dr. Torma Eva* Kozalkalmazott 1 f6 kozalk. heti 20
heti 20 6raban oraban
Ortopédia Dr. Zahoran Janos Megbizasi 1 f6 kozalk. heti 8
szerz6déssel, heti 8 | 6rdban
ora rendelési idével
Urologia Dr. Racz Oszkar Megbizasi 1 f6& kozalk. heti 10
szerz6déssel, heti | 6rdban, 5  oOraban
15 o6ra rendelési | munkaidén tal
id6vel
Reumatologia Dr. Kiss Sandor Megbizasi 1 f6 kozalk. heti 8
szerzOdéssel, heti | 6raban, 1 f6 heti 12
20 o6ra rendelési | oraban kozalk.
idével munkaidén tul
Pszichiatria Dr. Felber Magdolna Megbizasi 1 f6& kozalk. heti 10
szerzOdéssel, heti | 6raban, 1 6 heti 2
12 o6ra rendelési | 6raban kozalk.
idével munkaidén tul
Tid6gyogyaszat, Dr. Szab¢ Ibolya Megbizasi 1 f6 kozalk. heti 12
( Dr. Hayder Karim | szerzddéssel, heti | oraban, 1 f& heti 8
2013.11.05-ig ) 20 ora rendelési | oraban kozalk.
idével munkaidén tul
Tid6égondozas Dr. Szab6 Ibolya Megbizasi 1 f6 kozalk. heti 10
( Dr. Hayder Karim | szerzddéssel, heti | draban,
2013.11.05-ig) 10 o6ra rendelési
id6vel
Rontgen- ¢s | Dr. Bakocz Jozsef* Kozalkalmazott 1 f6& kozalk. heti 30
ultrahangdiagnosztika heti 30 6raban oraban
Labordiagnosztika Megyeri Zoltanné * Kozalkalmazott ( Heti 10 o6ra nem
heti 15 o6raban szakorvosi  rendelési
idével, heti 15 oéra

adminisztracids




feladattal )

Fizioterapia Mészarosné Farag6 | Kozalkalmazott
Agnes heti 30 6raban
Gyogytorna Kugyela Maria Kozalkalmazott,
heti 40 6raban
Betegel6jegyzés 1 f6 kozalk. heti 2

oraban, 1 f6 kozalk.
heti 15 oraban, 1 f6
kozalk. heti 4 6raban,
1 f6 kozalk. heti 18
oraban, 1 f6 kozalk.
heti 1 6raban

Védondi szolgalat

Telephelyek: 5500 Gyomaendréd, Dr. Piko Béla u. 3.
5502 Gyomaendrdd, Fo u. 2.

A védonok az egészségiigyi alapellatas részeként 6nalldéan végzik hivatasukat, a hatalyos jogszabalyok
¢s a szakmai protokollok iranymutatasainak megfelelGen.

Feladatai:

a névédelem,

a varandos anyak gondozasa,

a gyermekagyas anyak gondozasa,
0-7 éves koru gyermekek gondozasa,
a tankdteles gyermekek gondozasa,
csaladgondozas.

A védondk szakmai feliigyeletét a Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi
Szerve Oroshazai-, Szarvasi Kistérségi Népegészségiigyi Intézet illetékes vezeté védondje latja el.

Az alabbi tablazatban bemutatjuk a jelenlegi allapotnak megfeleld védéndi korzetek beosztasat:

Szolgalat megnevezése Védono Helyettesek
1 sz. korzeti védonoi ellatas Kocsis Andrea Varga Viktéria
/040097481/
2. sz. korzeti védondi ellatas | Varga Viktoria Futaki Adrienn
/040097479/

Lanczi Timea
3. sz. korzeti védonoi ellatas (TGYS 2012.10.27.- t6l ) Kocsis Andrea, Futaki Adrienn
/040097482/ ( GYED: 2013.04.13-t6l )
4. sz. korzeti védonoi ellatas | Pappné Szarka Emilia Samu Istvanné
/040097478/
5. sz. korzeti védonéi ellatas | Samu Istvanné Pappné Szarka Emilia

/040097477/




A 43/1999. ( IIL.3. ) Kormanyrendelet valtozasanak kdszonhetéen 2013. novemberében megtortént a
védonoi bérek visszamendleges rendezése. A kormanyrendelet alapjan szamitott visszamendleges
illetménykiegészitést 2013. november 29. napjan atutaltuk résziikre.

2013. november 1. napi hatallyal modositasra keriiltek a védéndi kozalkalmazotti kinevezések.
Beépitésre keriilt a teriileti dij 15 %-a, teriileti p6tlék jogcim alatt. A fejkvota szerinti ( 12 %-os )
dijazas, a havi elszamolas utan, utdlag keriil szamfejtésre valtozobérként.

A bérrendezés soran atlagosan 16 %-kal nétt a védondk illetménye.

Iskola- és ifjusag egészségiigyi ellatas

Szolgalat megnevezése Védono Helyettes

1.sz. iskola védonoi ellatas Futaki Adrienn Varga Viktoria
/040097480/

2. sz. iskola védondi ellatas Betoltetlen Samu Istvanné
/040097609/ Varga Viktoria
Telephelyek:

5500 Gyomaendrdd, Dr. Piké Béla u. 3.
5500 Gyomaendrdd, Hosok utja 40.
5502 Gyomaendrdd, Fo u. 2.

Ez a feladat szorosan kapcsolodik a védondi szolgalat tevékenységéhez. Az iskola- és ifjusag
egészségiligyi ellatas keretében a védénd feladata: alapsziirések, a gyermekek testi, szellemi
fejlodésiik, valamint személyi higiéné ellenérzése, elsdsegélynytjtas, az orvosi vizsgalatok
elokészitése, a védodoltasokkal kapcsolatos szervezési, elOkészitési feladatok, a kronikus betegek,
magatartasi zavarokkal kiizdok életvitelének segitése, az iskola higiénés ellenérzésében valo részvétel,
kapcsolattartas a sziilokkel, palyavalasztas segitése.

Az iskola- és ifjisag egészségiligyi munka orvosi feladatait dr. Fekécs Tiinde, dr. Katona Piroska és dr.
Varga Géza gyermekorvosok latjak el.

Haziorvosi szolgalat

A gyogyito-megel6z6 alapellatas keretében a haziorvos feladatkdrébe tartozik killondosen az
egészséges lakossag részére nyujtott tanacsadas és sziirés, a beteg vizsgalata, gyogykezelése, egészségi
allapotanak ellendrzése, orvosi rehabilitacioja, illetve sziikség esetén szakorvosi vagy fekvobeteg-
gyogyintézeti vizsgalatra, gyogykezelésre vald utalasa.

A haziorvosi szolgalatok esetében jelentds valtozasok kovetkeztek be a 2013-as évben:
Dr. Veréb Lajos haziorvos 2012. szeptember 30. napjaval végleg nyugdijba vonult. Helyettesitését a
korzetben dr. Katona Piroska végezte. 2013. majus 1-t6] a korzetben dr. Macsari Judit a haziorvos.

Dr. Franké Karoly 2013. juliusi nyugallomanyba vonulasaval a Képviselo-testiilet megbizta a Varosi
Egészségligyi Intézményt, hogy biztositsa a Gyomaendréd 2. szamu felndtt haziorvosi szolgalat
folyamatos mitkddését 2013. augusztus 1-t6l. Dr. Varga Edit haziorvos a Dr. Piké Béla utca 3. szam
alatti rendel6ben, vallalkozas jellegli megbizasi szerz6dés keretében megkezdte a helyettesitést.




2013. december 31. napjaval dr. Banki Gyula haziorvos is befejezte tevékenységét a Gyomaendrod 7-
es szamu feln6tt haziorvosi praxisban. Helyettesitését dr. Petrikd Attila haziorvos a F6 Gt 3. szam alatti
rendelében, vallalkozas jellegli megbizasi szerzodés keretében latja el 2014. januar 1-t6l.

Gyomaendrdd varos kozigazgatasi teriiletén hét felnott haziorvosi kdrzet mikodik.

A tablazat a korzetekre vonatkozo legfontosabb adatokat mutatja be

Korzet szama Haziorvos neve Lejelentett kartyaszam
(f6)
1-es szamu haziorvosi korzet | Dr. Macsari Judit 1.745

2-es szamu haziorvosi korzet | Dr. Varga Edit Brigitta | 1.477
(‘helyettesitéssel ellatva )

4-es szamu haziorvosi korzet | Dr. Darvas Tamas 1.350
5-6s szamu haziorvosi korzet | Dr. Kolozsvari Arpad | 1.603
6-0s szamn haziorvosi korzet | Dr. Petrikd Attila 1.596
7-es szamu haziorvosi korzet | Dr. Petrikd Attila 1.649
(helyettesitéssel ellatva )

8-as szamu haziorvosi korzet | Dr. Varga Edit 1.889

GyermekKkorvosi ellatas

a csecsemoOk és gyermekek gyogyitd-megel6zo alapellatasa, beleértve a tanacsadast is,

az Ujsziilottek, a veszélyeztetett csecsemdok és gyermekek sziikség szerinti preventiv latogatasa,

a gyermekintézményekbe torténd felvétel el6tti orvosi vizsgalat,

a gyermekrél 6téves életkoraban a kiilon jogszabaly szerinti ,,fejlodési szint megitéléséhez az iskolai
felkészités elGsegitésére” megnevezésli orvosi adatlap kiallitasa.

Varosunkban tevékenyked6 gyermekorvosok és kartyaszamai:

Dr. Fekécs Tiinde 868 16
Dr. Katona Piroska 866 16
Dr. Varga Géza 704 £6

Fogorvosi ellatas

A fogorvosi alapellatas keretében a fogorvos feladatai:

a fog- és szajbetegek alapellatas korébe tartozo vizsgalata, kezelése és gondozasa,
a fogaszati sziirdvizsgalatok végzése,

a gockutatas,

a terhesek fogaszati gondozasa, és

a siirgbsségi ellatas.

Varosunkban jelenleg — OEP finanszirozas keretében — vallalkozo6 fogorvosként mitkodik:
Dr. Békés Annamaria

Dr. Hak Maria ( Dr. Nyitrai Adrienn )

Dr. Torok Anna

Dr. Valach Béla

Maganorvosi praxist 1 fogorvos miikodtet.



Bevételek alakulasa

adatok:eFt.
Bevételi kategoria Eredeti eléiranyzat | Modositott eldiranyzat | Teljesités
OEP-t6l atvett miikodési céli pénzeszkodz 143.879 153.955 158.519
Intézményi sajat bevételek 4.140 4.145 6.328
TAMOP-6.2.4 palyazati forras 2.000 2.000 1.384
El6z6 évi koltségvetési visszatériilések 0 0 1.196
El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétele 0 32.206 21.711
Onkormanyzati miikodési célil tamogatas 2.000 5.374 5.374
Onkorményzati felhalmozasi céla | 0 695 695
tamogatas

Orszagos Egészségbiztositasi Pénztartol atvett miikodési céli pénzeszkoz

Intézetlink a jelenleg hatalyos 43/1999. ( III.3. ) Kormanyrendelet finanszirozasi szabalyai szerint
hatarozta meg az OEP-t6l szarmazo bevételeit.

Intézményi sajat bevételek

Egészségiigyi szolgaltatas ellenértéke ( orvosszakértéi szakvélemény, haziorvos altal kért
alkalmassagi vizsgalat, egyéb téritéskoteles ellatas ) bevételi soron 1.197 eFt. teljesités jelentkezett.
Bérleti dij bevételeink forrasa: (451 eFt. )

a HOsok utja 57. szam alatt 1évo épiiletben, az érvényben 1évé bérleti szerzédések alapjan, kéthetente
szerdai napokon a Kigyos-med Bt. foglalkozas-egészségiigyi ellatds; a Prima-Protetika Kift.
méretvételi hely céljabol bérel az intézett6l helyiségeket.

Allamhaztartason beliilre/kiviilre tovabbszamlazott szolgaltatas értékeként (3.488 cFt.) szerepel
bevételeink kozott az intézet leltaraban szerepld épiiletekben miikkodoé fogorvosnak és haziorvosoknak
( Dr. Piko6 Béla u. 3. szam, F6 u. 3. szam ) tovabbszamlazott rezsikoltségekbol szarmazo bevételek.

TAMOP-6.2.4.A-11/1 palyazati forras

A Varosi Egészségiigyi Intézmény 2012. szeptemberében az Uj Széchenyi Terv Tarsadalmi Megujulas
Operativ Program keretében palyazott foglalkoztatas tamogatasara. Az Europai Unid és a Magyar
Allam altal nyujtott timogatas Gsszege 4.027.186 Ft. A projekt idétartama: 2012.04.10. —2014.07.31.
A palyazat keretein beliil 100 %-o0s, vissza nem téritendd timogatas jar egy védond kozalkalmazott 24
honapos foglalkoztatasanak koltségeire.




Az intézet fobb bevételi kategoriai a 2013-as gazdasagi évben

Kiadasok alakulasa

Koltség kategoria Eredeti Médositott Teljesités
eléiranyzat eléiranyzat

Személyi juttatasok 70.323 78.905 78.904

Munkaadot terheld jarulékok 19.025 20.848 20.838

Dologi kiadasok 62.671 80.416 80.415

Miikodési céla pénzeszkoz atadas | 0 5 5

allamhaztartason kiviilre

Intézményi beruhazasi kiadasok 0 18.201 7.705

Személyi juttatasok, munkaadoét terhelé jarulékok

A 2013. évi koltségvetés tervezésekor a koltségvetési engedélyezett létszamkeretiink 31 f6 volt.
Munkavallaléink kdzalkalmazotti besorolasa a hatalyos torvényeknek megfelelden tortént, figyelembe
véve az év elején esedékes soros 1épéseket.

A 2003. évi LXXXIV. torvény médositasra keriilt, a 2013. évi CXXVII. térvény alapjan rendezték az
egészségiligyi dolgozok bérét. Az orvosoknak és a szakdolgozonak kifizetett illetmény fedezetét, az
Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar megkiildte a Varosi Egészségiigyi Intézménynek.

Két dolgozdnk részére fizettiink ki — harminc éves kdzalkalmazotti jogviszonya alapjan — jubileumi
jutalmat.

A személyi juttatasok és a munkaadot terhelé jarulékok teljesitése megfelel a modositott
eléiranyzatnak.

Dologi kiadasok

A kiadasok tervezésénél torekedtiink az optimalis és gazdasdgos miikddés fenntartasara.

Készletbeszerzések ( gyogyszer, irodaszer, festékpatron, szakmai anyag, kisértékli targyi eszkdz,
szamitastechnikai alkatrész ):



Kisértéki targyi eszkdz beszerzésiink 2.407 eFt. volt ebben az évben.

Feladatunk volt a gyomaendrddi l-es és 2-es haziorvosi korzet szakmai és targyi minimum
feltételének biztositasa.

Magzati szivhanghallgato késziiléket vasaroltunk a védondi korzet részére.

Higanymentes vérnyomasméroket szereztiink be, az eddig hasznalt higanyos vérnyomasmérok helyett.
Gyomaendréd Varos Képviseld-testiiletének 586/2013. (X1.28. ) Gye. Kt. hatarozata értelmében a 7-es
praxis atvétele soran 336 eFt. értékben berendezési targyak keriiltek megvasarlasra Dr. Banki Gyula
haziorvostol.

Szolgaltatasok (telefon, internet, szamitastechnikai szolgaltatas, bérleti dijak, gazenergia,
villamosenergia, vizdij és csatornadijak, karbantartasi koltségek, egyéb lizemeltetési szolgaltatasok,
vallalkozé orvosoknak kifizetett dijak ); a szolgaltatasok koltségkategdrian beliil, mintegy 78 % a
vasarolt kozszolgaltatasok értéke, amely a vallalkozé orvosokkal és haziorvosokkal fennallo
szerzodések teljesitését biztositja. Ezen a soron 48.270 eFt-ot fizettiink ki.

Az intézet fobb kiadasi kategdridi a 2013-as gazdasagi évben

7705; 4%

80416; 43% ‘ 78904; 42%

20838; 11%

Fejlesztési kiadasok

2013. aprilis 4. napjan keriilt aktivalasra az intézmény tulajdonat képezé Peugeot 308. tipusu
gépjarmii, 4.094 eFt. értékben.

2013. majus 3. napjan hoélégsterilizatort vasaroltunk az 1. szamt felnétt haziorvosi praxis szakmai
minimum feltételének biztositasa érdekében. Ertéke: 126 eFt.

2013. julius 19-én szamitogép konfiguraciot szereztiink be az 1-es praxis szamara 216 eFt-ért.

Az intézet HOsOk Utja 57. szam alatti székhelyén a nyari egységes szabadsag ideje alatt iroda
helyiséget alakitottunk ki, a szakrendeléseken nyilaszaré cseréket hajtottunk végre 768 eFt. 6sszegben.
2013. augusztus 2. napjan EKG-t vasaroltunk a gyomaendrddi 2. szamu feln6tt haziorvosi szolgalat
részére ( 487 eFt.)

2013. augusztus 7-én és 8-an kertiilt aktivalasra az szamitogéppark cseréje 1.595 eFt-ért.
Klimaberendezést szereztiink be 175 eFt. értékben.



2013. szeptember 17-én Oculus tipusu probakeretet vasaroltunk a szemészeti szakrendelés részére. (
244 eFt.)

Kovetelések alakulasa

Kovetelések aruszallitasbol és szolgaltatasbol ( vevok ) allomanya a beszamolo készitésekor 92 eFt.
Szallitéi tartozasok allomanya

2013. december 31. nappal teljesitett, de ki nem fizetett szallitoi tartozasunk 5.446 eFt.
Foglalkoztatottak létszamanak alakulasa

Koltségvetési engedélyezett 1étszamkeretiink: 31 £6 volt.

A targyévi utolso rendeletmddositassal kértiik ennek lecsokkentését 29 fore.

Atlagos statisztikai allomanyi 1étszamunk 2013. december 31-én 28 {6 volt.

Onkormanyzati timogatas alakuldsa

A 2013. évi — jovahagyott — dnkormanyzati tAmogatasunk eredeti eldiranyzata, mely KT. hatarozathoz
kapcsolodik 2.000.000 Ft.

Részleteiben:

Dologi kiadasok ( Dr. Katona Piroska sportorvosi ellatas ): 180.000 Ft.
V¢édonoi kassza hianyanak finanszirozasa: 1.355.000 Ft.
Képzett tartalék a haziorvosi, iigyeleti épliletek kotelezo

tulajdonosi karbantartasi, feliilvizsgalati koltségeire: 465.000 Ft.
Osszesen: 2.000.000 Ft.

A beszamolo készitésekor lehivott onkormanyzati tamogatasunk 6.069 eFt volt.
A két Osszeg kozotti kiilonbség ( 4.069 eFt. ), vagyis a megndvekedett 6nkormanyzati tdmogatas
torvény- és rendeletmodositashoz valamint Képviseld-testiileti hatarozathoz kapcsolodik.

Pénzmaradvany alakulasa

2013. majus 16-an benyujtottuk az I. szamul rendeletmodositasi kérelmiinket, melyben kértiik a 2012.
évi pénzmaradvany beépitését koltségvetésiinkbe, az alabbiak szerint: az el6z6 évek pénzmaradvanya (
5.974 eFt. ), a 2012. évi intézményi pénzmaradvany ( 26.232 eFt. ).
A 2013-as koltségvetés tervezésekor szamitottunk arra, hogy egyes elGirdnyzatok esetében az
idéaranyos teljesités magasabb lesz a kiadasok novekedése miatt, ezért a 2012. évi pénzmaradvanyunk
egy részét a dologi kiadasok eldiranyzatanak emelésére forditottuk.

Koltségvetési pénzmaradvanyunk alakulasa

Evek Koltségvetési pénzmaradvany Eltérés %-ban ( 2008=100 %)
eFt.-ban

2008. 20.363 100

20009. 18.801 92

2010. 19.538 96




2011. 28.202 138

2012. 32.206 158

2013. 16.638 82

Belso kontroll

A Varosi Egészségiigyi Intézmény a belsé kontroll rendszerét az allamhaztartasrol szolo 2011. évi
CXCV torvény, a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrol szold torvény
végrehajtasarol, illetve 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belso
kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl alapjan készitettiik el, mely tartalmazza mindazon elveket,
eljarasokat, amelyek alapjan a koltségvetési szerv érvényesiti a feladatai ellatasara szolgalod
eléiranyzatokkal, 1étszammal és a vagyonnal vald szabalyszer(i, gazdasagos, hatékony és eredményes
gazdalkodas kdvetelményeit.

NYILATKOZAT
( 1. melléklet a 370/2011. (XIIL. 31.) Korm. rendelethez)

Alulirott Dr. Torma Eva a Varosi Egészségiigyi Intézmény vezetSje jogi felelosségem tudataban
kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleléen 2013. évben az altalam vezetett kdltségvetési szervnél
gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos és hatékony
mikodésérol,

- a koltségvetési szerv hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszerli igénybevételérdl, az alapito
okiratban el6irt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld ellatasarol,
- arendelkezésre all6 eldiranyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok teljességérol és
hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszeriiségére és
szabalyszerliségére vonatkozodan, biztositja az elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és
koz0osségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és az azok
elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat és
értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil
folyamatos informacioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az alabbiak szerint tettem
eleget:

Kontrollkornyezet:

rendelkezésre all az intézetre kidolgozott hatalyos, egységes szerkezetbe foglalt alapitoi okirat,
valamint szervezeti és miilkodési szabalyzat,

2013. januarjaban aktualizalasra keriiltek az intézet bels6 szabalyzatai,

kialakitasra keriiltek a jogszabalyi kotelezettségeknek megfelel6 ellenérzési nyomvonalak,
szabalyozasra keriilt a szabalytalansagok kezelésének eljarasrendje,

eleget tettlink jogszabalyi kotelezettségiinknek a megfelelé munkakori leirasok elkészitésével,



Kockazatkezelési rendszer:

A kockazatelemzés soran fel kell mérni, és meg kell allapitani az intézet tevékenységében,
gazdalkodasaban rejlé kockazatokat. A kockazatkezelés rendjének kialakitasa soran meg kell hatarozni
azon intézkedéseket és megtételilk modjat, amelyek csokkentik, illetve megsziintetik a kockazatokat.
A kockazatkezelés, mint modszer a vezetés gyakorlati eszkdze, a tervezés és dontéshozatal, a
végrehajtas alapvetd része. A vezetének kiilon figyelmet kell forditani arra, hogy a kockazatkezelést
minden folyamatba beépitsék, és a szervezet minden tagja megértse a kockazatkezelés értékét.

A kockazat az intézet gazdalkodasa tekintetében mindazon elemek és események bekovetkeztének a
valdszinlisége, amelyek hatranyosan érinthetik a szerv miikodését.

A kockazat lehet egy esemény vagy kovetkezmény, amely lényegi befolydssal van egy szervezet
célkitlizéseire.

A kockazat lehet véletlenszerii esemény, hianyos ismeret vagy informacio.

Eredend6 kockazat, amely szabalytalansagok vagy a megvalodsitas soran fellép6 hibak el6fordulasanak
kockazata.

A hatékony folyamatba épitett ellenérzés a legjobb eszkoz a kockazatok kezelésére. A folyamatba
¢épitett ellendrzés hatékonysagat tamogatja az ellenérzési nyomvonal kialakitasa. Az ellenérzési
nyomvonal kiépitése alapjan lehet a megfelel6 kockazatelemzési tevékenységet ellatni.

A koltségvetési szerv vezetdjének felelGssége és kotelessége az éves koltségvetési terv kialakitasa,
végrehajtasa és folyamatba épitett ellendrzése, illetve a tevékenységrél vald beszamolas soran a
kockazati tényezok, elemek azonositasa, a kockazatok bekovetkezésének valdszinisitése, a kockazati
hatas mérése és semlegesitése.

Felmérve az intézetnél eléforduld legnagyobb kockazatokat, a kdvetkezo intézkedéseket tettiik:

Az infrastrukturalis kockazat elkeriilése érdekében szamitastechnikai karbantartasi szerzOodést
kotottiink egy helyi vallalkozoval; 2010. évben egy nagyteljesitményii szervert vasaroltunk, 2013.
évben felujitasra keriilt a szamitogép parkunk.

Meghibasodas, elemi csapas kockazatanak elharitasa érdekében minden évben feliilvizsgaljuk
vagyonbiztositasunkat. Karbantartasi szerzodéssel rendelkeziink a gépekre, berendezésekre, orvosi
miiszerekre.

Jogi és szabalyozasi kockazat elkeriilése érdekében minden évben eldfizetiink a Magyar Ko6zlony
kiadvanyra, melyet az egyik kollégank folyamatosan figyelemmel kisér, és jogszabalyi valtozas esetén
— igazgatdi utasitasra — tovabbitja az érintettekhez.

Informacids kockazatot jelent, ha az informacidaramlas lasst, vagy tobb 1épcsén jut el a
végrehajtohoz. Havonta, vagy sziikség esetén munkaértekezletet tartunk a dolgozok részére.

Emberi eréforras kockdzat minimalisra torténd csokkentése érdekében a megiiresedett allashelyeket
palyazat utjan toltjiikk be, mely palyazati kiirds soran a munkakor betoltéséhez sziikséges végzettséget
elére meghatarozzuk.

Az Europai Unid-s csatlakozas 0 lehetdségeket teremtett az egészségiigyi dolgozok szamara. A jobb
élet -és munkakdriilmények irant fogékony orvosok/szakdolgozok megismerték az egyenrangu felek
kozott mikddo beteg-orvos kapesolatot, a szakmai partnerségen alapulo kollegalis viszonyt a feudalis
kiszolgaltatottsag helyett; a biztonsagos és fényes megélhetést biztosito legalis jovedelmet a megalazo
¢s bizonytalan - ugyanakkor egyre sziikiild - ,para” helyett. Aki teheti és van mersze hozza, él a
lehetdséggel.

Az infekciokontroll és a steril anyag ellatas ellenérzése kapcsan az ellenérzd szervtdl javaslatokat
kaptunk és ezeket hasznositva dolgozunk a tovabbiakban.

Kontrolltevékenységek:



Folyamatba épitett, elézetes és utdlagos ellenérzés soran a kdvetkezd 1épések keriiltek kialakitasra:
- teljesitmény elszamolas, elemzés; dsszehasonlitas az orszagos adatokkal,

- koltségelszamolas ( adatok atvétele a szamitogépes alrendszerektdl, adatgylijtés a rendszerben,
kapcsolodo adatrdgzités, belso teljesitések ),

- informatikai jellegli tevékenységek ( pl: hibajavitasok, Osszesitések elvégzése, Visual ambulans
program modositasainak aktualizalasa, adatszolgaltatas a menedzsment és sziikség esetén az érintett
szervezeti egységek részére,

- palyazatokkal és szerzddésekkel kapcsolatos feladatok ( szerzédések készitése, azok modositasaval
kapcsolatos tevékenységek elvégzése,

Informacios és kommunikacios rendszer:

A vezetdi munka hatékonysaga érdekében az igazgatd féorvos kiilonféle kommunikacios csatornakat
miikodtet:

menedzsment megbeszélések
legalabb hetente egyszer llésezik ( hétfé 14 o6ratol ), de inkabb mindennaposnak mondhatok a
tanacskozasok,

szakmai vezet6 testiilet
terv szerint évente kétszer iilésezik, de soron kiviili 6sszehivas is lehetséges,

szakmai értekezlet
az igazgato foorvos altal Gsszehivott — el6zetes napirend és értesités alapjan szervezett — megbeszélés
az intézet orvosaival,

munkaértekezlet

a jarobeteg szakellatasban résztvevod, egészségiigyi tevékenységet folytatdo valamennyi foglalkoztatott
(fuggetlenill, a tevékenységre iranyuld jogviszonytol) részvételével torténik, melyet az igazgato
féorvos hiv 6ssze,

igazgatoi fogado ora: az igazgatd féorvos minden héten hétfdi és csiitdrtdki napon 13.00 és 14.00 ora
kozott all a lakossag, az 6t személyesen felkeresni kivand paciensek és az intézetben foglalkoztatottak
rendelkezésére.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):
A targyévben elkészitettiik a Bkr. 14 §-aban meghatarozott nyilvantartas vezetését.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valosagnak megfelelden,
atlathatdan, teljeskoriien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadasokat és
bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakdrében:

1gén-ncm

Kelt: Gyomaendrdd, 2014. marcius 04.

alairas

B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban megtenni:



alairas
Osszefoglalas

Az egészségligy kozgazdasagtani szempontbodl olyan teriilet, ahova érdemes pénzt befektetni; olyan
Osszeget lenne célszerli, amely nem is all rendelkezésre és az eredmények egészen biztosan sokkal
késébb jelentkeznek. A gazdasagi ndvekedéssel boviilhet a foglalkoztatds és az életmodbeli
valtoztatasoknak is lesz realis alapja, hiszen €letvitel szempontjabdl valoban a magyar tarsadalom nem
a legegészségtudatosabb. A kiils6dleges feltételek mellett a személyiség varazsa jelent0s a
jovoképben, hiszen hatékonyabb lehet, mint a médszertan. A ,,jelenlét”, az elfogadas, az empatia, a
szenzitivitas, az objektivitas legalabb olyan lényeges, mint a szakmai tudas, a gyakorlati ismeret, a
pontos és tényszerli informacioatadas, hiszen a betegségek kialakulasaban nem csupan a bioldgiai
tényezok, hanem a pszicholdgiai és a tarsadalmi 6sszetevok is igen fontosak.

A betegek folyamatosan tanitjak az egészségiigyi személyzetet. Mire? Elsdsorban a szenvedé emberek
iranti alazat érzésére. A compliance és annak javitidsa kiemelkedé szamunkra, mivel kimutatott, hogy
altalaban az ambulans kezelés jelentGsen rosszabb compliance-szel jar, mint a korhazi kezelés, a
folyamatos kontroll hidnya miatt. A civil szervezetek, betegegyesiiletek sokat segithetnek az
egyiittmiikodésben és nem elhanyagolhat6 befolyasuk sem, valamint érdekérvényesitd tevékenységiik.
A képzésre, tovabbképzésre hangsulyt fektetiink. Célunk, hogy a gyogyulashoz sziikséges ismeretek
kizarolagos birtokosabdl a betegek mentorava valjunk és segitsiik a pacienseket azon készségek és
attitidok megformalasaban, amelyek felelosebb ¢és felvilagosultabb egészségmegtartashoz
vezethetnek.

Gyomaendrdd, 2014. marcius 4.

Dr. Torma Eva Kocsisné Takacs Gabriella
igazgatd féorvos gazdasagi vezetd



