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Kedves Sziilok!

A hazirendiinkben megfogalmazott szabdlyok az 6vodankba torténd jogszerii belépéstdl az
intézmény elhagyasaig terjedd iddre, illetve —évente, a sziilokkel torténd megallapodas szerint
—a nevelési idOn tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt
érvényesek.

Ovodank nevel intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara,
nevelésére és fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlodését tudatosan tervezett €s szervezett
nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetdvé, segitjiik els. Ovodank a gyermek
harmadik ¢letévétdl az iskolaba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként a koznevelési
rendszer szakmailag 6nalld nevelési intézménye. Nevelési alapelveink k6zott meghatarozé a
gyermeki jogok és személyiség tisztelete, elfogadasa, szeretete és megbecsiilése, mely a
gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatasat jelenti.

Ovodankban a neveldmunka a mindenkor érvényben 16v6 Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program, a Szervezeti és Muikodési Szabalyzat,
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvdnosak és az Onok szamara, elérheték a
www.gycsh.hu -ovoda.hu honlapunkon.

A miikodeéstlinket szabdlyozd dokumentumainkban foglaltak megvalositdsahoz az 6voda és a
csalad sokoldalu, bizalomra épiild egylittmiikodése sziikséges.

Kérjiik Ondket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hdzirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikédése érdekében és legyenek partnereink

a benne foglaltak érvényesiilésében.
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AZ INTEZMENY ADATAI

Név: Gyomaendrdd-Csardaszallas-Hunya Kistérségi Ovoda

Német nyelven: Regionalkindergarten von Gyomaendrdd-Csardaszallas-Hunya
Intézményvezetd: Kovacs Péterné

Intézményvezeto-helyettes: Hunya Imréné

OM-azonosito: 201827

Székhely
Szazszorszep | 5500 +36 66 386 610 | gycshkistersegiovoda@gmailcom
Ovoda Gyomaendrdd,
Kossuth ut 7.
Telephelyek
Csemetekert | 5502 +36 66 787 020 | kistersegicsemetekertovi@gmail.com
Ovoda Gyomaendrdd,
Blaha L. ut 8.
Margaréta 5500 +36 66 610 230 | kistersegimargaretaovi@gmail.com
Ovoda Gyomaendrdd,
Jokai M. utca 4.
Tagintézmény
Napraforgd | 5621 +36 66 426 174 | kadaranna@citromail.hu
Ovoda Csardaszallas,

Kossuth ut 23. sz.

Fenntarté neve és cime: )
Gyomaendrdd — Csardaszallas — Hunya Telepiilési Onkormanyzati Tarsulas
5500 Gyomaendrdd, Selyem ut 124.

Szakagazat
Ovodai nevelés — 851020

BEVEZETO RENDELKEZESEK

A hazirend alapjaul szolgalo jogszabalyok
e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miitkodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
e 1997. évi XXXI tv. a Gyermekek védelemrdl és gydmiigyi igazgatasrol
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A hazirend iddbeli hatalya:

A Hazirend a nevelGtestiilet jovahagyasaval, valamint a sziiléi kozosség véleményezésével
lép hatalyba a kihirdetés napjan €s hatarozatlan iddre szol. Ezzel egy idOben hatalyat veszti a
2013. 09. —¢én a neveldtestiilet altal jovahagyott Hazirend.

Feliilvizsgalata:

évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Modositasa:

az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet, a sziildi kozosség és a KT
elnoke

A hazirend személyi hatalya kiterjed:
e Az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra.
e Az dvodaval jogviszonyban allo gyermekekre és sziileikre.
e Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat
végzokre.
Azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitasaban.

A hazirend teriileti hatalya Kiterjed:
e Az 6voda teriiletére.
e Az dvoda altal szervezett, a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolédo 6vodan
kiviili programokra.
e Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.

A hazirend nyilvanossaga

e A hazirend egy példanyat az intézménybe torténd beiratkozaskor a sziilonek at kell
adni.

e A hazirend nyilvanos, megtekinthetd az 6vodak hirdet6 falain, az intézmény irattaraban,
valamint az intézmény honlapjan.

e A hazirenddel kapcsolatban felmeriilt kérdésekre az intézményvezetd, ¢€s az
ovodapedagdgusok adnak valaszt.

NYITVATARTAS

Intézményilink minden egysége hétfotdl péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan
mikodik. Az O6voda teljes nyitvatartasi ideje alatt 6vodapedagogus foglalkozik a
gyermekekkel.

Székhely
Szazszorszep | 5500 30 o ey 1730 &
Ovoda P Gyomaendrdd, 6™ oratol - 177 6raig

Kossuth ut 7. napi 11 o6ra
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Telephelyek
Csemetekert | 5502 6™ 6ratol - 17°° 6raig
Ovoda Gyomaendrdd, napi 11 ora

Blaha L. ut 8.
Margaréta 5500 6" 6ratol - 17°° 6raig
Ovoda Gyomaendrdd, napi 11 ora

Jokai M. utca 4.
Tagintézmény
Napraforgd | 5621 7% 6ratol -16” oraig
Ovoda Csardaszallas, napi 9 6ra

Kossuth 1t 23. sz.

A reggeli gyiillekezé 6sszevontan 6°°-7°° 6ra kozott a kijeldlt csoportszobaban torténik. A
délutani hazabocsatas Gsszevontan 16°°-17°° 6ra kozott szintén a kijeldlt csoportszobaban
torténik. Az ligyeletek nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az 6vondk
ismertetik a sziilokkel, és a faliijsdgokon irasbeli tajékoztatast is kozzétesznek.

Kivételt képez a Napraforgd Ovoda, ahol 7°-16" ordig egy csoportban, egy f6
ovodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel.

Az tinnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.

A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:

a) Szervezett nevelési-tanulasi id0szak: szeptembe r 1-t6] majus 31-ig

b) Nyari id6szak 6sszevont csoportok mitkddésével: junius 1-t6l augusztus 31-ig

ZARVATARTAS

Az 6vodak épiiletének ilizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt
sziinetel. Ekkor torténik az éves felujitas, karbantartas, nagytakaritds. Ez i1d0 alatt a
székhelyen siirgds hivatalos tigyek intézésére tigyeletet tartunk délelstt 8°°-13% 6raig.

A nyéri zarva tartas alatt a hivatalos ligyeket az intézmény vezetdje, illetve az altala kijelolt
személy intézi.

Nevelési évben a hivatalos ligyek intézése az dvodavezetd, illetve az dvodatitkar ligyintézd
irodajaban torténik 8°°-16" 6ra kozott.

A nyari zéarés idépontjarol legkésobb februar 15-ig, hirdetmény formdjaban (faliajsag, honlap)
tajékoztatjuk a sziiloket, melynek tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni. Az
¢piiletek nyari nagytakaritdsi, karbantartdsi ¢s felujitdsi munkalatainak zavartalan
lebonyolitasa miatt -sziikkség ¢és igény szerint — a kijelolt 6vodaépiiletben fogadjuk a
gyermekeket.

Az iskolai 6sz, téli €s tavaszi sziinetek, illetve nagyobb létszdmi 6vodai hidnyzasok esetén a
nevelési év kozben az dvodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az ésszerlis€ég és
takarékossag jegyében irdsban felmérjiilk a varhatdé 1étszamot. Amennyiben a gyermekek
1étszama csoportonként a 10 f6t nem éri el, €liink a csoportok 6sszevonasanak lehetdségével.
Rendkiviili esetben (pl. pedagdgushianyzas) csoportdsszevonast a torvényes létszdmkeret
betartasaval €s a neveldtestiilet véleményének figyelembevételével az 6vodavezetd rendelhet
el.
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Huzamosabb idére torténd csoportdsszevonds esetén az 6vodavezetd koteles tdjékoztatni a
fenntartot.

Létszamtdl fiiggetleniil nem vonhatd Ossze az a gyermekcsoport, ahol zarlattal jar6 fert6zo
megbetegedés van.

NEVELES NELKULI MUNKANAPOK

A torvényi eldirasoknak megfelelden intézménylink nevelési évente 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok szamara iigyeleti
ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a neveldtestiilet szakmai
tovabbképzésére, valamint az intézmény mikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési
feladatok ellatasara hasznaljuk fel.

A nevelés nélkiili munkanapok idépontjar6l az éves munkatervben a nevelési év rendje
fejezetben tajékozodhatnak az 6voda honlapjan. A sziilok legkés6bb hét nappal eldbb, az
esetek tobbségében mar az étkezési téritési dij befizetésének idopontjdban, vagy hirdetmény
formajadban (faligjsag) is értesitést napnak. Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd
engedélyével egészségiigyi okokbol, természeti vagy mas katasztrofa esetén kertilhet sor.

ERKEZES-TAVOZAS

A gyermekek biztonsaga érdekében érkezéskor, tavozaskor a kapu reteszelése

kotelezo!

A gyermeket az Ovodaba érkezéskor a sziild, vagy kiséré személy minden esetben
személyesen adja at az 6vodapedagdgusnak, kiilonben ha a gyermek valamely oknal fogva
nem megy be a csoportszobaba, a pedagdgus nem tud a jelenlétérdl, felelosséget sem
vallalhat érte. Tavozaskor hasonlo modon a gyermeknek el kell kdszonnie a pedagogustol.
Vilsaghelyzetben 1évo sziilok esetében a gyermeket - a hivatalos gydmhatosagi vagy
birésagi végzésig - mindkét fél jogosult hazavinni. Amig valamelyik sziild nevelési,
gondozasi joga sziinetel, addig csak a hatarozatban megnevezett személy gyakorolhatja a
gyermek nevelési, gondozasi jogat.

Az 6vodabol a gyermek idegennek (csaladtagon kiviil), vagy 14 év alatti gyermeknek
csak a sziilo irasbeli kérelme alapjan adhaté ki. A gyermek 6 éves koratol csak a sziild
irasbeli kérelme alapjan érkezhet az 6vodaba, vagy engedhetd egyediil haza.

A sziilé egyéni elfoglaltsaga szerint — eldzetes egyeztetés alapjan — gyermekét barmikor
behozhatja, 1ill. elviheti az intézményb6l. Az 1id6pont megvalasztasanal arra
torekedjenek, hogy ne zavarjdk meg a gyermekek 6vodai napirend szerinti tevékenységeét.

AZ OVODAI FELVETEL

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. évét betdlti a nevelési év
kezd6 napjatol koteles 6vodaba jarni. A kotelez 6vodaba jarés aldl a jegyzd adhat felmentést
— a sziilo kérelmére, az dvodavezetd €s a védond egyetértésével.
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Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a 3. életévét a felvételtdl szamitott fél éven beliil
betolti, akkor, ha a korzetébe tartozo 3 éves €s anndl idésebb gyermekek felvételi kérelme
teljesithetd.

Az oOvodai beiratas a felvételi és eldjegyz€si naploba a fenntartd altal kijelolt beiratési
iddszakban zajlik. Szabad féréhely esetén évkozben is lehet felvenni a gyermekeket, az
intézményvezetd hatarozata alapjan.

A beiratashoz be kell mutatni a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot és lakcimet
1gazold hatosagi igazolvanyt, TAJ kartyéjat, a sziilo személyi igazolvanyat, lakcimkartyajat.
A sziild az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni az 6vodaba. Az 6vodai nevelésre kotelezett gyermeknek legalabb napi négy
oraban kell részt venni az O6vodai nevelésben. A felvételt kdvetden az intézményvezetd
hatarozat formdjaban értesiti a sziilét az Ovodai jogviszony létrejotérdl. A gyermekek
csoportba valdo beosztasar6l az dvodavezetd és a nevelOtestiilet dont, a beiratkozott
gyermekek ¢életkoranak, létszdmanak fliggvényében. A sziilok kérését az dvodavezetd
lehetdség szerint figyelembe veszi.

A FELVETEL ES ELUTASITAS RENDJE

A csoportok férOhelyének meghatdrozasakor a torvényi szabalyozast €s a fenntartd altal
jovahagyott csoportlétszamokat vessziik figyelembe. 2015. szeptember 1-jét6l 3 éves kortol
kotelezd 6vodaba jarast ir eld a 2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol. (Kt. 8. §) A
gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési €év kezdd napjatol legalabb napi négy 6rdban 6vodai foglalkozason kell részt vennie.
A jegyz0 a sziilo kérelmére €s az dvodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek
jogos érdekét szem elott tartva, az 6todik €letév betdltéséig felmentést adhat a kotelezé 6vodai
nevelésben valdo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

Uj szabalyozas: kotelezé felvételt biztositdé 6voda az, amely azon gyermeket koteles felvenni
illetve atvenni, akik életvitelszerfien az 6voda kdrzetében laknak. Eletvitelszerti tartdzkodasi
helynek mindsiil, ha a gyermek a kotelezd felvételt biztositdé 6voda korzetében taldlhato
ingatlant otthonaul hasznalja, és a szoban forgd ingatlant az 6vodaba vald beiratkozas elsd
hatarnapjat megel6z6 harom honapnal régebb 6ta a gyermek lakohelyeként, vagy tartozkodasi
helyeként szerepel a lakcimnyilvantartasban. Ha valamely tény arra enged kovetkeztetni,
hogy a gyermek nem a lakcimnyilvantartasban szereplé helyen (6vodai korzetben) lakik
¢életvitelszertien, Uigy az Ovodavezetd jogosult felszdlitani a gyermek sziilojét, hogy az
életvitelszeri korzetben lakas tényét 15 napon beliil a védOndi ellatas igénybevételérdl szolo
nyilatkozat bemutatasaval igazolja.

Ha e nyilatkozatot a sziil6 nem mutatja be, Ugy az 6vodavezetd, illetve az altala, vagy a
fenntarto altal szervezett bizottsag az életvitelszerti korzetben lakést jogosult csaladlatogatas
kezdeményezésével ellendrizni. Amennyiben a csaladlatogatast a sziil6 harom felajanlott
idépont koziil egyikben sem teszi lehetdvé, a kotelezd felvételt biztositd 6voda az dvodai
felvételt megtagadhatja.
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Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

a) a gyermeket masik dvoda atvette, az atvétel napjan,

b) a jegyzd a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara,
c) a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsod napjan,

d) az 6vodéba jarasi kotelezettsegét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort.

GYERMEKEK ATVETELE, ATADASA MASIK INTEZMENYBOL

A gyermek atvétele mas intézménybdl hivatalos atjelentkezés utjan torténik, melynek
nyomtatvanyat az atvételben érintett dvodavezetok toltik ki és kiildik meg kdlcsondsen
egymasnak. Az 6vodai elhelyezés a sziild kérelmére masik 6vodaba torténd atvétellel
megsziinik. Ha az Ovodai jogviszony megszilinik, a gyermek adatait a jogviszony
megszinésével egyidejiileg az 6voda nyilvantartasabol tordlni kell.

A GYERMEKEK HIANYZASANAK SZABALYAI

Ha a a gyermek az 6vodai foglalkozasrol hidnyzik, mulasztasat igazolni kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a sziilo irasbeli kérelmére - engedélyt kapott a tdvolmaradasra (a sziilé az irasbeli
kérelem formanyomtatvanyat az 6vodapedagogustdl, vagy ovodatitkartdl szerezheti be)

b) a gyermek beteg volt (az orvosi igazolasnak minden esetben tartalmaznia kell a betegség
elsé és utolso napjat)

c)a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéeb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

e Ha a gyermek igazolatlanul ot nevelési napnal tébbet mulaszt, az 6voda vezetdje
értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot és a
gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda
bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak
feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan
hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek Ovodéba jardsaval
kapcsolatos feladatokat.

e Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot,
az 6voda vezetdje a mulasztasrol tdjékoztatja az altaldnos szabalysértési hatdsagot.

e Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot,
az Ovoda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye
szerint illetékes gyamhatdsagot.

A GYERMEKEK ETKEZTETESE AZ OVODABAN

A gyermekek szdmara az 6vodaban haromszori étkezést biztositunk. Az étkezések iddpontja a
gyermekcsoport napirendjében keriil meghatarozasra. Az ételmintat 72 6ran keresztiil hitében
taroljuk a hatdsagi eldirdsnak megfelelden. A sziiletésnapra behozott tortakat csak a lejarati
1d6t, Osszetételt igazold blokk/szamla bemutataséval tudjuk elfogadni. Kérjik, hogy az évoda
teriiletén ne kinaljdk gyermekeiket édességgel, ¢s egyéb ¢élelmiszerekkel. Igény esetén
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szakorvosi igazolassal diétas étkezés igényelhetd, melyhez névvel ellatott ételhordo
biztositasa sziikséges. Az étkezés megrendelése €s lemondasa a sziild feladata, melyet az
ovodaban tehet meg. Hétfotol csiitortokig 13 oraig, pénteken 11 6rdig van lehetdség jelezni a
gyermek étkeztetésével kapcsolatos igényeket telefonon, vagy személyesen. Amennyiben
nem allt moédjaban hatéridig lemondani az étkezést, egyszeri alkalommal atveheti az
ovodaban a gyermek napi adagjat. Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziilé az étkezési téritési
dijat kdteles kifizetni.

Az 6voda altal szervezett 6vodan kiviili egésznapos programok soran a gyermekek étkeztetése
a kozétkeztetésért felelds szolgaltato altal eldallitott uticsomag formajaban torténik.

ETKEZESI TERITESI DiJ BEFIZETESE, KEDVEZMENY IGENYBE VETELE

Szocialis és normativ kedvezmények

Az 6vodai étkeztetésben részesiild gyermek normativ étkeztetési kedvezményét a sziilo a
328/2011. (XII1.29.) kormanyrendelet 6. szamu melléklete szerinti formanyomtatvanyon
igényelheti, mely atveheté az oOvodapedagodgustol, Ovodatitkartdl, vagy letdlthetd az
intézmény honlapjarol.

Az étkezési téritési dij befizetése

Honap elején: Kis Balint Alt. Iskola konyhajan

Honap végén: Rozsahegyi K. Alt. iskoldban

Minden nap a Térségi Szocialis Gondozasi Kézpont Hosok uti irodajaban

hétfo-csiitortok: 8.00-14.00 oraig

péntek: 8.00-11.00 oraig

A GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS EGESZSEGUGYI SZABALYOK

Intézményiink miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal
meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani.

a) Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartdzkodhatnak!

b) A gyermekek 6vodaba lépésekor — a jelentkezés soran — a sziilonek irasban tdjékoztatast
kell adnia gyermeke betegsége felol. Amennyiben a sziild az irdsos tdjékoztatast
elmulasztja, a betegségébdl adodo torténésekért, balesetekért feleldsséget nem vallal az
ovoda, €lhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

c) Az O6vodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziildnek az értesitéstdl szamitott
legrovidebb id6n beliil haza kell vinnie.

d) A gyermekek részére gyodgyszer csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat alapjan
adhat6 be az 6vodaban.

e) Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, labadozd gyermeket a sajat, ¢és
ovodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az 6vodapedagogus
kotelessége, hogy tajékoztassa errdl a sziilot.

f) Betegség utan az dvodapedagdgus csak orvosi igazolassal egyiitt veheti at a gyogyult
gyermeket.
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g) Fertdz0 gyermekbetegség esetén, az Ovodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (Fokozott
elovigyazatossag, fertétlenités, véddoltas miatt).

h) Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségveédelmi rendelkezések
alapjan — jar el. Fejtetvességet kovetden, csak a védond irdsos igazolasaval hozhato ujra
o6vodaba a gyermek.

A GYERMEK ES SZULOK KOTELESSEGEI ES JOGAI

A gyermekek kotelessége

a) az intézményes nevelésben részt venni, tankdtelezettségét teljesiteni.

b) dvja sajat €s tarsai testi €pségét, egészségét.

¢) a szllé hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirdvizsgalaton,

d) elsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt,

e) hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét

f) megdrizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az dvodaban hasznalt jatékokat
¢s eszkOzoket, Ovja az 6voda létesitményeit és eszkozeit.

g) hogy az 6voda valamennyi dolgozodja és oOvodastarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa.

A gyermeknek joga, hogy:

- A nevelési intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak,
ovodai életrendjét jaték, pihendidd, testmozgéds beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval ¢életkoranak ¢és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

- A gyermek a jogait Ggy gyakorolhatja, jogaival Ggy élhet, hogy azzal masok érdekeit ne
sértse, valamint mast ne akadalyozzon jogai gyakorlasaban.

- Allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban — kiilonleges
gondozasban, rehabilitdcios célu ellatasban — részesiiljon, és életkoratol fliggetleniil a
pedagogiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.

- Bgészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

- Az 6voda e gyermeki jog érvényesitése érdekében védod €s 6vo eljarasokat hataroz meg.

- Képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfeleld differencialt fejlesztésben
részesiiljon.

- A gyermek személyiségét, emberi méltosagat, jogait tiszteletben kell tartani.

- Testi fenyités, megalazo biintetés vele szemben nem megengedheto.

A sziilo kotelességei és jogai (2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 72.§)

A sziil6 kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi €s erkolcesi fejlddéséhez sziikséges feltételekrol
¢s arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden téle
elvarhatd segitséget, egylittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
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fejlodését, biztositsa gyermeke oOvodai nevelésben valé  részvételét, tovabba
tankotelezettségének teljesitését, tiszteletben tartsa az oOvoda vezetdi, pedagogusai,
alkalmazottai emberi méltosagat és jogait, tiszteletet tantsitson irantuk.

A szilé gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklddésének megfelelden, sajat vallasi,
vilagnézeti meggydzddésére, nemzetiségi hovatartozdsara tekintettel szabadon valaszthat
6vodat.

A sziil6 joga, hogy

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét. A sziild
kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa
gyermekének az Ovodapszichologusi vizsgéalaton ¢€és a fejlesztd foglalkozasokon valo
részvételét, ha a gyermekkel foglalkozo pedagogusok kezdeményezésére a neveldtestiilet erre
javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a
kormanyhivatal kotelezi a sziilot kotelezettségének betartasara.

A sziilo joga Kkiilonosen, hogy

megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagodgiai programjat, hazirend;jét, tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrél, gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes
¢s érdemi tdjékoztatast, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon, kezdeményezze sziildi
szervezet, ovodaszék létrehozdsat, és annak munkdjaban, tovabba a sziiléi képviselok
megvalasztdsdban mint valasztd és mint megvalaszthatdo személy részt vegyen, irasbeli
javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, a pedagdgus megvizsgalja,
¢s arra a megkeres€stdl szamitott tizendt napon beliil az 6voda sziild1 szervezetétdl legkésdbb
a tizenotodik napot kovetd elsd iilésen érdemi valaszt kapjon, a nevelési-oktatasi intézmény
vezetdje vagy a pedagogus hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon, személyesen
vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen az érdekeit
érintd dontések meghozatalaban, az oktatési jogok biztosdhoz forduljon.

A JUTALMAZO ES FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI £ES ALKALMAZASANAK ELVEI

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

a) szobeli dicséret négyszemkozt

b) szobeli dicséret a csoporttarsak elott

c) szobeli dicséret a sziilo jelenlétében

d) Rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifiiggesztése a csoportszoba
falara vagy a csoport fali ijsagra

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai

a) szobeli figyelmeztetés

b) hatarozott tiltas

c) gyermek szoros feliigyelet ald vonasa, azzal a céllal, hogy gondolja végig cselekedeteit,
majd megbeszélés

d) bizonyos jatéktol meghatarozott idére valo eltiltas

e) bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idére tavoltartas

f) a sziild jelenlétében torténd elbeszelgetés

A dicsérd és fegyelmezd intézkedések elvei
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a) kovetkezetesség

b) rendszeresség,

c¢) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni

A GYERMEKEKRE VONATKOZO VEDO — OVO INTEZKEDESEK

melyeket a gyermekeknek az ovodaban torténd tartézkodas soran be kell tartaniuk:
Gyermekeinkkel az egészségiik ¢€s testi épségiik védelmére vonatkozd eldirdsokat, a
tevékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartasformat az
ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kiranduldsok és egyéb
programok, 0j gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel eldtt, stb.) életkoruknak és
fejlettségi szintjiiknek megfelelden ismertetjiik, melynek tényét ¢és tartalmat a
csoportnaplokban dokumentaljuk. Kérjiik a sziiloket a szabalyok k6z0s foganatositasara és
betartatasara:

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartandé eléirasok:

a) ¢étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

b) étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas

c) a személyes higiénia érdekében a fésiilkodéshez sajat fésti hasznalata

d) sajat tor6lk6z6 hasznalata

e) a WC rendeltetésszerti hasznalata

f) étkezéseknél a sziikséges mennyiségl étel elfogyasztasa

g) szomjusag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa
h) ebéd utani agyon pihenés, alvas

1) friss levegOn torténd mozgasban vald aktiv részvétel

J) cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben, ha
erre kiilon engedélyt kapott

k) a csoportszobaba valtécipdben Iéphet be

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:

a) a helyiségek ¢€s az udvar rendjének betartasa

b) a jatékok, evOeszkozok rendeltetésszeri haszndlata

c) az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be

d) alvasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja magénal

e) a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziilo vagy a dajka feliigyelete mellett 1€phet az
engedélyezett helyiségbe

f) az udvaron tartdzkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat

g) az ¢épiiletbdl csak a sziildvel (torvényes képviselovel) 1éphet ki, miutan bejelentette az
ovondnek, s csak akkor, ha az 6vond a bejelentést tudomasul vette

h) tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja 1) tarsai testi €épségét nem veszélyeztetheti,
fizikai bantalmazast €s lelki terrort, fenyegetést nem alkalmazhat

Kérjiik, hogy:

a) FErkezéskor a sziilok személyesen adjak 4t gyermekeiket a vele foglalkozod 6vondnek,
illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat. Feleldsséget csak ebben az esetben
tudunk vallalni.
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b) A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zaranak hasznélata valamennyi dolgozé
és szilo feladata.

c) Gyermekeik védelme ¢érdekében ne tanitsak meg a bejarati  ajto/kapu
nyitasanak/zarasanak modjat!

d) A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irdsban) meghatalmazott nagykoru személy
viheti el az 6vodabol. Tizenkettd éven feliili, de kiskora gyermek testvérét csak abban az
esetben viheti el az 6vodabol, ha a sziilo ezt irasban kéri.

e) A balesetek megeldzése érdekében kérjik, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ¢ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket
teremthet. Az 6voda miikodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi
szakhatosag, tizvédelmi szakhatdsag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az ovodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tiiz és bombariadd, természeti
katasztrofa, terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi, viselkedési
szabalya:

a rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatira a gyermekek kotelesek az dket ellato
felndttek utasitdsait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a Ilehetd
legrovidebb 1d6 alatt teljesiteni. Baleset, tliz ¢s bombariadd esetén a tlizriadd tervben
meghatarozott menekiilési utvonalon hagyjdk el a gyerekek és a felndttek az intézmény
¢piiletét. Az intézmény dolgozoira vonatkozd védé — oOvod eldirasokat az SZMSZ
tartalmazza.

Az oOvodaba jar6 minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozo
szabalyok betartdsa:

a) A gyermek felndtt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziil6 az 6vodaban gyermekét a
pedagogustol atvette, a tovabbiakban teljes feleldsséggel felel annak testi épségéért, abban
az esetben, ha még az 6voda teriiletén beliil tartézkodik.

b) Az 6voda csak megfeleloségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrol is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

a) A sziilo gyermekét atoltoztetés utan az 6vondnek adja at.

b) A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputol sem.

c) Délutani udvari ¢€let esetén keérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye at
gyermekét, €s csak ezutdn tavozzanak el az 6vodabol.

d) Az 6vodai élet soran a gyermekek csak felndtt kisérettel mehetnek ki az udvarra, ahol
szintén felnott felligyeletet kell biztositani.

e) Ha a sziild olyan haszndlati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban,
amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, hogy azonnal jelezze az 6voda
vezetdjének.

g) Kérjik a sziildk munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszdmat, annak valtozésait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos 6vodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy betegség
estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.

h) Baleset esetén Onokkel egy idében azonnal értesitjiikk az 6voda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentdket.
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A GYERMEK ERTEKELESENEK RENDJE

- A gyermekek értékelését az dvodapedagdgusok végzik a gyermek fejlddésének nyomon
kovetésérol késziilt feljegyzések és megfigyelések alapjan.

- Kiilonds gondossagot igényel a tankoteles kortiak esete. Minden gyermek sziildjével
egyénenként értékelik az 6vondk (fogadd oOra) a gyermek iskoldra valo felkésziiltségét a
megfigyelések tapasztalataira és a nevelési tanacsado vizsgalati eredményére hivatkozva.

- A gyermek fejlodésével kapcsolatban a sziild egyetértésével az 6voda a pedagdgiai
szakszolgalat szakembereihez fordulhat.

- A gyermek fejléddésérdl informaciot csak a szakszolgélatnak adhat az 6vond, a sziildvel és az
ovodavezetdvel a gyermekrol késziilt jellemzés minden esetben ala kell iratni.

- Minden gyermekrdl dvodai szakvélemény keriil kiallitdsra abban a nevelési évben, amikor
betolti a 6. életévét.

- Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd, hallas, latds, mozgasfejlédésének eredményét —
sziikség szerint, de legalabb félévenként rogziti. Rogziteni kell a gyermek fejlodését szolgald
intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.

A BEISKOLAZAS OVODAI FELADATAI, TANKOTELEZETTSEGGEL KAPCSOLATOS SZABALYOK

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik ¢€letévét betolti,
legkésébb az azt kovetd évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek esetében azt a
szakértO1 bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig az 6vodaban részesiil ellatasban, és ezt
kovetden valik tankotelessé. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan
kezdédik. Ha a gyermek az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a
kormanyhivatal a sziil6 kérelmére szakértdi bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hogy
a gyermek hatéves kor elott megkezdje tankotelezettségének teljesitését. A tankotelezettség
kezdetérdl

a) az 6voda vezetdje,
b) ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag,

c) az ovoda, az iskola vezetdje vagy a sziilé kezdeményezésére az iskolaérettségi vizsgalat
alapjan a szakértdi bizottsag dont.

Az iskolai beiratds elott 30 nappal az 6voda koteles atadni a sziilének gyermeke ovodai
szakvéleményét és tajekoztatni a sziilot arrdl, hogy kotelessége gyermekét iskoldba ifratni.

HELYISEGEK, BERENDEZESEK HASZNALATI RENDJE

Az 6voda helyiségeit, berendezési €s felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az 6vodaba
felvett gyermekek hasznalhatjak. A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzétartozok
csoportosan csak kizarolag az engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap,
iinnepélyek, fogadd orak, értekezletek, jatszodélutanok, stb.). A beszoktatas id0szakaban - az
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ovodapedagdgusokkal torténd egyeztetés szerint, a csoport zavarasa nélkiil - a sziilok a nap
barmely szakaban bekapcsolodhatnak gyermekek oOvodai életébe, tevékenységeikbe. A
gyermekek €s a sziildk csoportszobaban torténd benntartdzkodasdhoz valtocipd, vagy (sziilok
esetében) labzsak haszndlata sziikséges. Az 6voda helységeit - kivéve a pedagdgiai program
szerint szervezett linnepeket €s egyéb rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni
kizardlag a gyermekek tavollétében, az Ovodavezetd, valamint a fenntartdé képviseldjének
engedélyével lehet. A helyiségek tisztasaganak fenntartasa, a berendezési targyak épségének
megolrzése az ovodai dolgozok, sziilok €és gyermekeik szdmdra egyardnt kotelezettség és
elvaras.

Az 6voda helységeinek - sziilok altal torténé - hasznalhatésaganak rendje

Pedagogiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jaro
gyermekek sziileinek, csaladtagjainak bevonasa az 6voda életébe, illetve a sziilok segitd
tamogatasa nevelési €s egyéb vonatkozasokban. A higiénés szokéasokat €s szabalyokat betartva
a sziilok az intézmény alabbi helyiségeit hasznalhatjak:

a) A csoportok foglalkoztatd termei otthonrdl hozott valtocipd hasznalataval

b) Az 6voda udvara.

A GYERMEKEK FELSZERELESEI ES ESZKOZEI

Az Ovodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen ¢€s gondozottan hozzak be sziileik. Az
eredményes neveld/ fejlesztd tevékenység eérdekében az aladbbi felszerelések sziikségesek:

a) Valtocipd a csoportszobai tartozkodashoz (jol szell6zO, megfeleld labtartast biztositd
labbeli, zokni)

b) Udvari jatszoéruha és cipd

c¢) Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, kislanyoknak lehet dressz,
tornacipd)

d) Egy-két valtas alsonemii és id0jarasnak megfeleld valtoéruha.

e) A gyermekek ruhdja €és cipdje gyakran Osszecserélodhet, €ppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, ¢€s a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhaikat és cipdiket.

f) Az 6vodai iinnepek €s egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy egy€b mas
ruhézat sziikségességérol a sziiloket iddben tajékoztatjuk.

g) A specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, stb.) az érintett sziilok az adott
szakemberrel egyeztetik.

h) Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszk0zok behozataldt lehetdség szerint keérjiik
mellézni. Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért — az 6voda dolgozoéi nem tudnak
felelosséget vallalni. Az €kszerek eltlinése esetén az 6voda nem tartozik feleldsséggel.

1) A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyajtd eszkozoket, vago-szard eszkozoket az dvodaba
nem hozhatnak.

J) A sziilok gyermekeik részére az Un. ,,befogadas-beszoktatas” ideje alatt cumit, cumisiiveget,
vagy egyéb személyes holmit, tdrgyat behozhatnak.

k) Kedvenc jatékeszkdoz bemutatasra behozhato, de jatékba csak az 6vodapedagogus altal
kijelolt jatéknapon vonhato be. Kivételt képez ez alol a gyermek alvdsahoz sziikséges alvos
eszkoz, - pliissallat. Ezeket azonban minden esetben kérjiik jellel ellatni.
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1) Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijelolt helyen lehet
tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongéalodasuk, eltiinésiik esetén az
intézményt karfelelosség és kartérités nem terheli.

m) A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fogkefe) tisztantartasarol az 6voda dolgozoi,
cser¢jiik biztositasarol pedig az 6vodapedagogusok jelzései alapjan a sziilok gondoskodnak.

n) A sziilok kotelessége ¢és felelossége ellendrizni, gyermeke mit hoz magaval az 6vodaba.
Olyan targy, amely a gyermekek egészségét veszélyezteti, nem engedélyezett az intézmény
tertiletén.

EGYEB SZABALYOZASOK

e Az 6voda latogatasara az 6vodaval jogviszonyban allokon kiviil csak az 6vodavezetd
adhat engedélyt.

e Az dvoda teriiletén ligynok kereskedelmi és reklam tevékenységet nem folytathat.

e Allatot az intézmény teriiletére behozni nem lehet.

e A pedagogust és a neveld munkéat kozvetleniil segitd alkalmazottat titoktartasi
kotelezettség terheli minden gyermekkel, csaldddal kapcsolatos informaciot illetden,
melyrdl a munkéja soran értesiil.

e Nemdohanyzok védelmében az intézmény teljes teriiletén ¢s annak 5 méteres
korzetében tilos a dohanyzads. A jogszabaly rendelkezéseinek betartdsa mindenki
szamara kotelez0, ugyanis a jogszabalyt be nem tartd intézménnyel szemben stlyos
intézkedések érvényesithetOk. Egészségvédelmi birsdg a 14. életéviiket betoltott,
onalld 26 jovedelemmel rendelkezd személyekkel szemben alkalmazhato. Aki a tiltas
ellenére az intézmény teriiletén dohanyzik (és miatta az intézményt pénzbirsaggal
biintetik,) koteles a dohdnyzdsa miatt az intézményre kiszabott birsagot az
intézménynek megfizetni.

[ ]

ZARO RENDELKEZES - A HAZIREND MODOSITASA

A hazirend modositasara akkor kertilhet sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban valtozas all be,
vagy ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a neveldtestiilet elfogadja, ill. a
neveldtestiilet erre javaslatot tesz. Gyermekek beiratkozasakor a sziilok alairasukkal igazoljak,
hogy atvették és megismerték a Hazirend egy példanyat. Annak rendelkezéseit kotelesek
betartani.

17



HAZIREND 2015. Gyomaendréd-Cséardaszallas-Hunya Kistérségi Ovoda

Legitimacios zaradék
A Hézirendet készitette: intézményvezetd
datum aldiras

Az oOvoda Hazirendjében foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabalyban biztositott
altalanos véleményezési jogaval élve a dokumentumrdl a nevel6testiileti elfogadas elott a
jogszabalyban biztositott hatarid0 betartasaval véleményt alkotott. A dokumentummal
kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Az 6voda kozalkalmazotti tanacsa:

datum alairas

A sziiloi képviselet, a ............ (intézmény) Hazirendjének elfogadasahoz magasabb
jogszabalyban meghatéarozott kérdések rendelkezéséhez (a dokumentumok nyilvanossaganak
biztositasa, az intézmény, tdjékoztatdsi kotelezettsége, valamint a gyermekek adatainak
kezelésével kapcsolatban) a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban
meghatarozott hatarid6 biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést
nem fogalmazott meg.

Az 6vodaban mik6dé Sziildi Szervezet

datum alairas
Sziiloi Szervezet elnoke

A magasabb jogszabalyban meghatdrozott kérdések rendelkezés¢hez az ellendrzési jogat
korlatozas nélkiil a jogszabalyban meghatarozott hatdridé biztositasaval gyakorolta és
megadta az intézmény fenntartoja.

datum alairas
Ph.

Az ovoda neveldtestiilete ........... BV e hé .......... napjan tartott
hatarozatképes rendkiviili nevelOtestiileti tilésén at nem ruhazhaté jogkorében 100. %-os
igenl0 szavazattal a Hazirendet TU.1/2015. (09.15.). hatarozatszamon elfogadta. Az clfogadas
tényét a nevelbtestiilet tagjai az alabbiakban hitelesitd aldirasukkal tanusitjak.

datum Ph.
alairas
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