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1. Preambulum 

Alulírott szervezetek a mezőgazdaság, az agrárgazdaság, a mezőgazdasági gépipar magyar és 

nemzetközi explicit és látens oktatási, kutatás-fejlesztési, innovációs, valamint agráripari technológia 

fejlesztési célkitűzéseinek megvalósítása érdekében, továbbá a Tiszavölgy régió mezőgazdasági, 

agráripari, agrár-, és általános gépipari technológiai fejlődését meghatározó graduális, posztgraduális 

középfokú és felsőfokú duális szakképzési tevékenység megvalósításához szükséges tárgyi- és 

szellemi feltételek megteremtése érdekében, továbbá közös tevékenységük összehangolására 

megalapítják a Regionális Duális Képző és Technológiai Kutató-Fejlesztő Központ Konzorcium-

ot továbbiakban: Konzorcium-ot). 

A Konzorcium olyan természetes és jogi személyek polgárjogi szervezete, akik profitorientált vagy 

nonprofit alapon a mezőgazdasági, agrárgazdasági, gépipari, elektronikai, oktatási, kutatás-fejlesztési, 

innovációs, kreatív ipari, gazdaságszervezési, és gazdaságfejlesztési területeken különféle 

tevékenységet végeznek. A konzorcium egyenrangú konzorciumi tagok együttműködő és egymásban 

bízó szervezete. 

Aláíró Felek kötelezettséget vállalnak a Konzorcium létrehozására és cél szerinti működtetésére. 

Aláíró Felek a megállapodás aláírásával a Konzorcium tagjaivá válnak. 

Név: Regionális Duális Képző és Technológiai Kutató-Fejlesztő Központ Konzorcium   

Rövidített név: Duális Képző és Technológiai Központ (DKTK) 

Székhely:  H-5400 Mezőtúr, Petőfi tér 1. 

Telephely:  H-6720 Szeged, Dóm tér 6. 

Alapítás időpontja: 2016. február 10. 

2. A Konzorcium céljai 

2.1. Közvetlen célok - a Konzorcium missziója: 

Magyarország, a Tisza-völgy régió, kiemelten a Tiszazug térségének agrárgazdasághoz, 

gépgyártásához, járműgyártásához, építőanyag gyártásához, kreatív iparához kapcsolódó duális képző, 

technológiai kutató-fejlesztő, és innovációs központ létrehozása. A Konzorcium tevékenysége 

kiemelten a Tisza-völgy régió, és a Tiszazug térség mezőgazdasági, agrárgazdasági, élelmiszeripari, 

mezőgazdasági gépipari, járműipari, építőipari, továbbá a kreatív ipari tevékenységéhez kapcsolódó 

foglalkoztatáspolitikai, fejlesztési és innovációs tevékenységek piaci versenyképességét hivatott 

erősíteni egyedülálló duális oktatási, kutatás-fejlesztési, innovációs, inkubációs és tudástranszfer 

szolgáltatások megteremtésével. 

A Konzorcium a fejlesztési tevékenységét elsődlegesen a Gál Ferenc Főiskola Mezőtúron már 

meglévő, és a jövőben kialakítani kívánt szellemi, létesítményi, és tárgyi eszköz infrastruktúra bázisán 
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kívánja megvalósítani, hazai és nemzetközi viszonylatban kiemelten versenyképes oktatási, 

kutatásfejlesztési és innovációs szolgáltatások létrehozásával.  

A Konzorcium célkitűzése, hogy a különféle ágazati fejlesztésekben érdekelt gazdasági társaságokat, 

állami, önkormányzati, oktatás, kutatás-fejlesztési, továbbá ipari, agrárgazdasági és kereskedelmi 

érdekképviseleti szervezeteket egységes oktatási, fejlesztő és innovációs szerveződési formába 

integrálja.  

A Konzorcium missziója, hogy a duális képzésben, és fejlesztésekben érdekelt valamennyi Partnert 

egységes és innovatív fejlesztői közösségként kezelje, biztosítva ezzel a Partnerek által képviselt 

értékek közötti szinergia hatások érvényesülését, a meglévő értékeken nyugvó, hazai és nemzetközi 

viszonylatban kiemelten versenyképes oktatási, technológiai fejlesztési programok elindítását. 

A Konzorcium „Alapító Tagsági”, és „Társult Tagsági” szervezeti forma felépítésével olyan duális 

oktatási és technológiai fejlesztő központot kíván létrehozni, amelynek célja: a Széchenyi 2020 

programok,  az Európai Duna Stratégia programok, a Horizont 2020 programok, az Európai Területi 

Együttműködés programok, az Interregionális együttműködési programok, a Transznacionális 

együttműködési programok, az IPA előcsatlakozási támogatási programok, valamint az EU 

versenyképességi és innovációs keretprogramjainak filozófiájához kapcsolódó programok által kínált 

fejlesztési forrásszerzésre irányuló pályázati lehetőségek hatékony kiaknázása.   

A Konzorcium további célja olyan nemzetközi együttműködések kialakítása, amely hozzájárul a 

Duális Képző és Technológiai Központ magas szintű szakmai és pályázati tevékenységéhez, az 

együttműködés keretében létrehozott szellemi és infrastrukturális értékek hosszú távú fenntartásához.  

2.1.1.  A Konzorcium általános missziós tevékenysége: 

2.1.1.1. A vállalt küldetéssel összefüggésben az együttműködő és fejlesztésekben érdekelt 

partnerek megkeresése, a versenyszférát és a közcélokat érintő fejlesztések megvalósítása, a 

létrehozott értékek üzemeltetése, fenntartása, és folyamatos fejlesztése.  

2.1.1.2. A Tisza-völgy régió, ezen belül a Tiszazug térség tudásgazdaságának erősítése – egy 

újfajta, vállalati innováción alapuló 1./ képző, 2./ továbbképző, 3./ kutató-fejlesztő, 4./ 

innovációs központ létrehozásával. 

2.1.1.3. A régióban és a térségben működő vállalatok - vállalkozások összefogásával a duális 

képzési programokhoz kapcsoló közös gyakorlati képzőközpont létrehozása – biztosítva a 

régióban működő vállalkozások számára a megfelelő szakember igény, a szükséges 

szakember utánpótlás biztosítását. 

2.1.1.4. A régióban és a térségben működő vállalatok – vállalkozások összefogásával 

szakoktatási képző továbbképző központ létrehozása – biztosítva a vállalati termelés 

fejlesztésével összefüggő képzési, továbbképzési igényeket - segítve a dolgozók egész életen 

át tartó tanulási – képzési folyamatának megvalósítását. 

2.1.1.5. A vállalati innováción alapuló közös kutató-fejlesztő központ létrehozása – közös 

laboratóriumi háttér kialakításával. 

2.1.1.6. A vállalati innováción alapuló duális közép-, és felsőoktatási gyakorlóközpont 

létrehozása – biztosítva a Tisza-völgy régióban működő oktatási intézményekben tanulók 

közép-, és felsőfokú szakmai gyakorlati foglalkoztatásának lehetőségeit. 

2.1.1.7. Agrárgazdasági tudásközpont létrehozása – biztosítva az EU2020 átfogó célkitűzései 

között szereplő - a tudásra és az innovációra épülő gazdaság kialakítását. 

2.1.1.8. Vidékfejlesztési tudásközpont létrehozása – amely elsősorban Magyarország 

vidékfejlesztési programjának 1. prioritását, azaz „a tudásátadás és az innováció 

előmozdítása a mezőgazdaságban, az erdészetben és a vidéki térségekben” szolgálja. 

2.1.1.9. A szakképző, a szakközépiskolai és felsőoktatási intézmények valamint a vállalatok 

között innovációs kapcsolatok kialakítása – közreműködés oktatásfejlesztési programok, 

tananyagok kidolgozásában.   
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2.1.1.10. A Jász-Nagykun-Szolnok megyei Kereskedelmi és Iparkamara által koordinált tisza-

völgyi ukrán-román-szerb mentorprogramok elméleti és gyakorlati oktatási hátterének 

biztosítása. 

2.1.1.11. A regionális duális szakképzési rendszerhez kapcsolódó online digitális tudástár 

létrehozása. 

2.2. Közvetett célok - az együttműködésben rejlő lehetőségek kiaknázása:  

2.2.1. Átfogó célkitűzésként a Tisza-völgy régió, a Tiszazug térség gazdasági szerepkői számára 

hazai és nemzetközi viszonylatban versenyképes duális képző és a vállalati 

versenyképességet erősítő technológiai fejlesztő központ létrehozása. 

2.2.2. Közös munkacsoportok kialakítása, amely munkacsoport egy-egy project esetén közösen 

kialakított komplementer jellegű szolgáltatásokat magába foglaló teljes körű szolgáltatás-

csomag nyújtását valósítja meg, 

2.2.3. Közös innovációs szervezet kialakítása, amely lehetőséget teremt a Konzorcium fejlesztési 

projektjeinek hatékony előkészítésére, a projektek szakmai tervezésére, fenntarthatósági, 

költséghatékonysági elveknek megfelelő megvalósítására. 

2.2.4. Közös kutatás-fejlesztés menedzsment feladatokat ellátó munkacsoport létrehozása, amely 

lehetőséget biztosít a Tagok által fenntartott, továbbá más hazai és a nemzetközi 

kutatóhelyekkel való innovatív kapcsolattartásra, a folyamatosan megújuló, legkorszerűbb 

oktatási, műszaki, technológiai, tudományos eredmények Konzorcium tagokkal és 

együttműködő Partnerekkel történő megismertetésére, 

2.2.5. Közös ismeretterjesztést, társadalmi kommunikációt, illetve képzést, oktatást felvállaló 

munkacsoport létrehozása, amely nemzetközi, országos, regionális és térségi viszonylatban 

biztosítja az együttműködő Konzorciumi Partnerek naprakész információkkal való 

ellátását, a projektek megvalósításával összefüggő szakmai felkészítést. 

2.2.6. Közös project finanszírozási menedzsment létrehozása, amely biztosítja a Konzorcium által 

létrehozott projektek megvalósításához kötődő pénzügyi, és finanszírozási 

feltételrendszereket. 

2.2.7. Közös Partneri tanácsadó és projektek megvalósíthatóságát felülvizsgáló szervezet 

létrehozása, amelynek feladata a Konzorcium tagok, valamint a Konzorciumhoz nem 

csatlakozott Partnerek által megfogalmazott fejlesztési javaslatok komplex-, teljes körű 

szakmai felülvizsgálata, szakértői értékelése, egyetemes javaslat tétel a projekt javaslatok 

megvalósítására vonatkozóan. 

2.2.8. Közös-, projektek megvalósulásával létrejövő fejlesztéseket működtető, üzemeltető 

menedzsment szervezetek létrehozása.  

2.2.9. Közös-, projektek megvalósulását, működtetését és üzemeltetését felügyelő controlling 

szervezetek létrehozása. 

2.2.10. A Konzorcium tagok bevonása a hazai Európai Uniós és Nemzetközi fejlesztési 

programokba és pályázati rendszerekbe. 

2.2.11. A Konzorcium tagok együttműködési területét érintő közös szakmai állásfoglalások 

kialakítása, közös érdekérvényesítés, innováció és kommunikáció. 

2.2.12. A Konzorcium Tagok és Együttműködő Partnerek együttműködésében rejlő hatékonyabb 

munkavégzés, a nemzeti értékek fejlesztésének megvalósulása, a nagyobb információs 

technológiai piaci vonzerő és versenyképesség, a keletkező szinergiahatások kiaknázása. 

2.2.13. A Konzorcium, és a Konzorcium munkájában résztvevő Partnerek innovációs 

potenciáljainak kihasználása, a Konzorcium munkájának, eredményeinek hazai és 

nemzetközi elismertetése.  
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2.3. A Konzorcium céljai elérése érdekében 2 szervezeti formára tagolódik. 

A Konzorcium tagjait alkotják: a./ Alapító Tagok, b./ Társult Tagok.  

2.3.1.  A Konzorcium ALAPÍTÓ Tagságát alkotják a Konzorciumot megalapító jogi 

személyiséggel bíró, és jogi személyiséggel nem rendelkező Szervezetek, akik a jelen 

Alapító Okiratot ellenjegyzésükkel látták el.  

2.3.2.  A Konzorcium TÁRSULT Tagságát alkotják azon magánszemélyek, jogi személyek, jogi 

személyiséggel nem rendelkező Szervezetek, akik elfogadják a Konzorcium missziós 

törekvéseit, általános és egyedi célkitűzéseit. A Konzorcium Alapító Tagsága a TÁRSULT 

Tagsági viszony kialakulásával kapcsolatban minősített többségi szavazattal dönt. A 

TÁRSULT Konzorciumi Tagsági viszonyban lévő magán és jogi személyiséggel 

rendelkező Partnerek éves tagsági díját a Konzorcium Közgyűlése határozza meg. 

2.3.3. A Konzorcium, illetve a Konzorcium munkaszervezeteinek működését a konzorciumi tagok 

által megfizetett TAGDÍJ hivatott finanszírozni.  A TAGDÍJ mértékét a Közgyűlés 

egyhangú szavazattal hagyja jóvá, amely megfizetése egy naptári évre terjed ki. A 

Konzorcium Közgyűlése minden évben rendes, vagy rendkívüli ülés keretében tárgyalja 

meg a következő évi tagdíjfizetés mértékét. 

2.3.4. A Konzorcium a tagsági díj befizetésekből fedezi a működésének, valamint a konzorciumi 

tagok számára biztosított szolgáltatásokkal kapcsolatban felmerülő költségeket. A 

Konzorcium az ALAPÍTÓ és a TÁRSULT Tagságát éves beszámoló keretében tájékoztatja 

a tagdíjak felhasználásáról. 

3. A Konzorcium feladatai 

3.1. A duális szakképzés humán, létesítményi és tárgyi infrastruktúráinak létrehozása. 

3.2. A duális képzéshez kapcsolódó oktató üzemek – tanműhelyek létrehozása. 

3.3. A duális képzéshez kapcsolódó vállalati kutató-fejlesztő laboratóriumok létrehozása, és 

konzorciumi együttműködéssel megvalósított hatékony fejlesztése, fenntartása. 

3.4. A duális képzéshez kapcsolódó tangazdasági infrastruktúra fejlesztése. 

3.5. Elméleti és gyakorlati szakoktató, szakképző, továbbképző, OKJ jellegű képzések 

megvalósítására alkalmas humán, létesítményi és tárgyi eszköz infrastruktúra létrehozása, 

fenntartható fejlesztése. 

3.6. A régió és a térség gazdasági szereplői számára vállalati kutatás-fejlesztési, kísérleti üzemi és 

inkubációs infrastruktúra kialakítása. 

3.7. A mezőgazdaság, az agráripar, az élelmiszeripar, a gépipar, a járműipar, az építőipar, és kreatív 

ipar területein startupok számára inkubációs szellemi és tárgyi infrastrukturális feltételek 

létrehozása. 

3.8. Bemutató üzemi infrastruktúrák létrehozása, a konzorciumi együttműködéssel megvalósított 

hatékony fejlesztése, fenntartása. 

3.9. Fiatal Gazdaképzés, oktatási,  információs, tájékoztatási és tanácsadási szolgáltatásainak 

megvalósítása. 

3.10. A duális szakképzési szolgáltatásokhoz kapcsolódó tananyag fejlesztési és kiadói 

tevékenységek megvalósítása.    

3.11. Fő tevékenységekhez kapcsolódó egyéb feladatok: 

- Innováció 

- közvetlen kapcsolattartás kiépítése, 

- szolgáltatások eljuttatásának megszervezése/koordináció, 
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- szolgáltatói csomagok kidolgozása és a szolgáltatás nyújtásához külső források 

mellérendelése, 

- Információnyújtás, közös marketing: 

- piaci információk eljuttatása a potenciális megbízók felé, 

- promóció, 

- közös megjelenések szervezése, 

- Közös szolgáltatásnyújtás megszervezése, 

- Kölcsönös tanulás, szolgáltatás-innováció: 

- tapasztalatcserék szervezése; 

- kereslethez igazodó új, illetve egyedi képzések kifejlesztése. 

- Minőségbiztosítási rendszer: 

- védjegyek kialakítása; 

- termékek és szolgáltatások belső minőségbiztosítása. 

- Közös PR és marketing tevékenység, közös arculat kialakítása,  

- Külső és belső kommunikáció elősegítése érdekében web portál tervezése és működtetése. 

4. A Konzorcium tagjai 

4.1. A Konzorcium tagjait alkotják: a./ Alapító tagok, b./ Társult tagok.  

A Konzorciumnak Alapító tagjai a jelen Alapító Okiratot aláíró Alapítók, akik egyetértenek a 

Konzorcium célkitűzésével, és tevőlegesen részt vállalnak a feladatok végrehajtásában.  

Alapító tagok: 

1 Mezőtúr város Önkormányzata 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Kossuth Lajos tér 1.  

 
képviseli: Herczeg Zsolt polgármester 

2 Gál Ferenc Főiskola 

 
székhely: 6720 Szeged, Dóm tér 6.  

 
képviseli: Dr. Kozma Gábor rektor, Dr. Kiss-Rigó László nagykancellár 

3 Jász-Nagykun-Szolnok megyei Kereskedelmi és Iparkamara 

 
székhely: 5000 Szolnok, Verseghy park 8.  

 
képviseli: Dr. Sziráki András elnök 

4 
Magyar Agrár-, Élelmiszergazdasági és Vidékfejlesztési Kamara Jász-Nagykun-Szolnok 

megyei Szervezete 

 
székhely: 5000 Szolnok, Pozsonyi út 68. 

 
képviseli: Hubai Imre Csaba megyei igazgató 

5 Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Területfejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. 

 
székhely: 5000 Szolnok, Kossuth Lajos út 2. 

 
képviseli: Karancsi Tamás ügyvezető igazgató 

6 Agrohíd Ipari Kft. 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Szolnoki út 3.   

 
képviseli: Gonda Sándor ügyvezető igazgató 

7 Mongol-Agrár Mezőgazdasági Termelő-, Szolgáltató- és Kereskedelmi Szövetkezeti Zrt.   

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Bajcsy Zs. 18.   
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képviseli: Fűzfa Noémi elnök-vezérigazgató  

8 Baracsi Paletta 97 Ipari Szolgáltató Kft.  

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Szolnoki út 44.   

 
képviseli: Baracsi István ügyvezető igazgató 

9 RAFI HUNGARIA Ipari, Kereskedelmi és Szolgáltató Kft.  

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Futó utca 3.   

 
képviseli: Tóth Lajos ügyvezető igazgató 

10 VART-SPECIÁL Ipari Kereskedelmi és Szolgáltató Kft.  

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Szolnoki út 79.   

 
képviseli: Szilágyi Ernő ügyvezető igazgató 

11 LOKÁTOR Szolgáltató és Kereskedelmi Kft.  

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Szolnoki út 1.    

 
képviseli: Tóth Zsigmond ügyvezető igazgató 

12 BELÁN-ALCSIRED Kft. 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Bajcsy Zs. 18.   

 
képviseli: Fűzfa Noémi ügyvezető igazgató 

13 FF Fémfeldolgozó Zrt. 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Vásárhelyi út 2.   

 
képviseli: Rév András vezérigazgató helyett Hamar Zoltán termelési és műszaki igazgató 

14 AGROFRÍZ Kft. 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Alsórészivízköz 352.   

 
képviseli: Bihari Gábor ügyvezető igazgató 

15 BORZI Kft. 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Északi-összekötő, 9 012/16. hrsz   

 
képviseli: Borzi József ügyvezető igazgató 

16 LEDFAK Kft. 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Sugár út 22.    

 
képviseli: Fazekas László ügyvezető igazgató 

17 SZEBIK 2001 Kft. 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Szolnoki út 83.    

 
képviseli: Szebenyi László ügyvezető igazgató 

18 HERMANN Mezőtúr Kft. 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Szolnoki út 79.    

 
képviseli: Kenyeres Tibor ügyvezető igazgató 

19 MENTÉSZ Zrt. 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Szandazúg 110.    

 
képviseli: Nagypál Zsolt vezérigazgató 

20 SILUETT-2007 Ruhaipari Kft. 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Stromfeld Aurél utca 1.    

 
képviseli: Nagyné Horváth Katalin ügyvezető igazgató 

21 RÉDEI Fém Kft. 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Laktanya utca 3.    

 
képviseli: Rédei István ügyvezető igazgató 

22 TÚRGÉP-2000 Kft. 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Földvári út 17.    

 
képviseli: Juhász Béla ügyvezető igazgató 
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23 T-Schuhe Kft. 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Szolnoki út 77.    

 
képviseli: Gladinetz András ügyvezető igazgató 

24 TAKÖV Transz Kft. 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Pf. 120.    

 
képviseli: Takács Zoltán ügyvezető igazgató 

25 DERBY-Túr Bt. 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Szolnoki út 21.    

 
képviseli: Takács Gábor ügyvezető igazgató 

26 AXIÁL Javító, Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. 

 
székhely: 6500 Baja, Szegedi út 147.  

 
képviseli: Harsányi Zsolt ügyvezető igazgató  

27 LINAMAR Hungary Zrt. 

 
székhely: 5900 Orosháza, Csorvási út 27. 

 
képviseli: Ivanics János vezérigazgató 

28 GEMMA AGRO Kft. 

 
székhely: 5600 Békéscsaba, Rózsa u. 19. 

 
képviseli: Matyi István ügyvezető igazgató 

29 GEMMA Bt. 

 
székhely: 5600 Békéscsaba, Rózsa u. 19. 

 
képviseli: Farkas József ügyvezető  

30 TISZA Automotive Kft. 

 
székhely: 3580 Tiszaújváros, TVK Ipartelep 2117/12 hrsz.. 

 
képviseli: Gladinetz András ügyvezető igazgató  

31 Magánvállalkozók Nemzeti Fuvarozó Ipartestülete NiT Hungary 

 
székhely: 1108 Budapest, Újhegyi út 3/a-5. 

 
képviseli: Dittel Gábor ügyvezető főtitkár 

32 Tiszafüred Város Önkormányzata 

 
székhely: 5350 Tiszafüred, Fő u. 1. 

 
képviseli: Ujvári Imre polgármester helyett Vargáné Balogh Irén alpolgármester 

33 Békés Város Önkormányzata 

 
székhely: 5630 Békés, Petőfi Sándor utca 2.  

 
képviseli: Izsó Gábor polgármester 

34 Békés Drén Kft. 

 
székhely: 5630 Békés, Petőfi Sándor u. 20.  

 
képviseli: Barkász Sándor ügyvezető igazgató 

35 City-Gas Kereskedőház Zrt. 

 
székhely: 5350 Tiszafüred, Igari utca 51.  

 
képviseli: Nagy József vezérigazgató 

36 City-FARM Kft. 

 
székhely: 5350 Tiszafüred, Igari utca 51.  

 
képviseli: Nagy József ügyvezető igazgató 

37 Békéscsabai Szakképzési Centrum 

 
5600 Békéscsaba, Gyulai ú 32/1. 

 
képviseli: Mucsi Balázs Sándor főigazgató 
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38 Bethlen Gábor Mezőgazdasági és Élelmiszeripari Szakképző Iskola és Kollégium 

 
székhely: 5500 Gyomaendrőd, Hősök útja 40. 

 
képviseli: Davidovics László igazgató 

39 KONTASET Vázszerkezet Gyártó és Szolgáltató Kft. 

 
székhely-telephely: 1201 Budapest, Helsinki u. 53. 6600 Szentes, Csongrádi út 1. 

 
képviseli: Dobozi Gyula ügyvezető igazgató 

40 
Mezőtúri Református Kollégium - Gimnázium, Szakközépiskola, Általános Iskola és 

Óvoda  

 

székhely: 5400 Mezőtúr, Kossuth Lajos u. 2.  

képviseli: Vasas István főigazgató 

41 Mezőtúri Református Egyházközség 

 
székhely: 5400 Mezőtúr, Petőfi Sándor út 2. 

 

képviseli: Mihalina László elnök-lelkész 

 

4.2. A Konzorcium Társult tagjaivá válhatnak azok természetes és jogi személyek, szervezetek, 

akik/amelyek egyetértenek a Konzorcium célkitűzéseivel, elfogadják és magukra nézve 

kötelezőnek ismerik el a Konzorcium alapdokumentumait tevékenységükkel erősítik a célok 

megvalósulását, tevőlegesen részt vállalnak a feladatok végrehajtásában, és amelynek a 

felvételét a Konzorcium Közgyűlése kétharmados többséggel támogatja. 

4.3. A Konzorcium eredményes működése megköveteli a Tagok együttműködő, egymást segítő 

magatartását. A Tagok közös tevékenységüket folyamatosan együttműködve, az eredeti 

célkitűzés érdekében végzik, biztosítva az egymás közötti folyamatos információáramlást. 

4.4. A Konzorcium tagjai egymás gazdasági érdekeit sértő, egymás elleni tevékenységet nem 

folytathatnak, annak bizonyítottsága kizárást von maga után. 

4.5. Az együttműködésben való részvétel az önállóságot nem érinti. Sem a működési 

tevékenységben, sem a tevékenységhez kapcsolódóan igénybe vett szolgáltatások tekintetében a 

tagsági viszony nem korlátozza egyik felet sem. 

4.6. A Konzorcium Tagjai kötelesek az esetleges vitáikat elsősorban békés úton rendezni. 

5. A Konzorcium szervezete 

5.1. A Konzorcium szervezete az alábbiak szerint épül fel: 

5.1.1. Közgyűlés  

5.1.2. Elnök 

5.1.3. Konzorcium menedzsment 

5.1.4. Konzorciumi Bizottságok 

5.1.4.1. Oktatási Bizottság 

5.1.4.2. Pályázati Bizottság 

5.1.4.3. Kutatás-Fejlesztési Bizottság 

5.1.4.4. Társadalmi kapcsolatok és Kommunikációs Bizottság 

5.1.4.5. Gazdasági, Pénzügyi, Ügyrendi és Ellenőrző Bizottság 

5.1.4.6. Ellenőrző Albizottság  

5.1.5. Konzorcium – Gazdasági Projekt Társaság 
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5.2. A Konzorcium szervezetét és működési rendjét részletesen a Szervezeti és Működési 

Szabályzatban határozza meg, melyet a Tagok aláírásukkal elfogadnak. 

6. A Közgyűlés 

6.1. A Közgyűlés a Konzorcium legfőbb szerve. 

6.2. A Közgyűlés évente legalább kétszer ülésezik. 

6.3. A Közgyűlés tagja a Konzorcium valamennyi tagja. A Közgyűlés megtartható személyes 

részvétellel, illetve elektronikus támogatottsággal is. 

6.4. A Közgyűlés összehívását az Elnök, a Konzorcium menedzsment, valamint a tagok 10%-a 

kezdeményezheti. 

6.5. A Közgyűlés határozatképes a tagság minimum 50%-os részvétele esetén. A Közgyűlésen 

minden tagnak egy szavazata van. 

6.6. A Közgyűlés a határozatait egyhangúan, négy tag felett kétharmados többséggel hozza. 

6.7. A Közgyűlésen az Elnök és a Konzorcium menedzsment beszámol a végzett tevékenységéről, 

elért eredményekről, illetve a tagok döntenek a Konzorcium tevékenységével kapcsolatban 

felmerült kérdésekben. 

6.8. A Közgyűlés összehívásáról a Konzorcium menedzsment gondoskodik, és annak időpontja előtt 

legkésőbb 15 nappal megküldi a tagok számára az előző Közgyűlés óta eltelt időszakról szóló 

írásos beszámolót, valamint a Közgyűlés tervezett napirendjét. A Közgyűlés lehetséges 

időpontjára a Konzorcium menedzsment tesz javaslatot, és előzetes egyeztetések alapján küldi 

ki a meghívót faxon vagy elektronikus úton. 

6.9. A Közgyűlés feladata: 

6.9.5. az Elnök és a Konzorcium bizottság megválasztása; 

6.9.6. döntés a tagdíjakról; 

6.9.7. döntés az éves feladattervről és költségvetési tervről; 

6.9.8. döntés az éves munkaterv és a költségvetési terv teljesülésének elfogadásáról; 

6.9.9. SzMSz meghatározása; 

6.9.10. ügyrend elfogadása és módosítása; 

6.9.11. döntés a csatlakozási kérelmekről; 

6.9.12. döntés a tag kizárásáról; 

6.9.13. döntés minden olyan kérdésben, melyet jelen Szabályzat nem utal más szerv 

hatáskörébe. 

6.10. Két Közgyűlés között a Konzorcium feladatait az Elnök és a Konzorcium bizottságai látja 

el. 

6.11. Közgyűlés nyilvános, de szavazati joggal csak a Konzorcium alapító tagsága rendelkezik. 

6.12. Alapító Tagok együttes vagy a jelenlévő tagok egyötödének kezdeményezésére zárt ülés  

rendelhető el. Zárt ülés elrendeléséről a jelenlévő tagok szavazata dönt (egyszerű többség). 

7. Az Elnök 

7.1. A Konzorcium Elnökét első alkalommal az Alapítók, majd a Közgyűlés választja 3 éves 

időtartamra. 

7.2. Az Elnök feladata: 

7.2.5. a Konzorcium önálló képviselete; 
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7.2.6.  felelősségvállalás a Konzorcium nevében; 

7.2.7.  Konzorcium bizottság összehívása; 

7.2.8.  Közgyűlés összehívása; 

7.2.9.  az éves munkaterv és a költségvetési terv, illetve azok teljesüléséről szóló beszámoló 

előterjesztése. 

7.2.10.  A Konzorcium által létrehozott Projekt Társaságok vezetőinek kinevezése, a 

megbízás visszavonása, a projekt társaságok munkatervének, éves gazdálkodásának, 

költségvetésének elfogadása. 

7.2.11.  Az Elnök a Konzorcium Projekt Társaságának működését a Gazdasági és Pénzügyi 

Bizottságával együttműködve felügyeli. 

8. A Konzorcium menedzsment 

8.1. A Konzorcium menedzsment a Konzorcium munkaszervezete, amely a Konzorcium 

Közgyűlése megbízása alapján működik. 

8.2. A Konzorcium menedzsment szervezet jogi személyiséggel bíró szervezet lehet, amelyben a 

Konzorcium egyik tagja sem gyakorol többségi befolyást. 

8.3. A Konzorcium menedzsment szervezet munkáját a Konzorcium Ügyvivője irányítja.   

8.4. A Konzorcium bizottság a megbízásban rögzíti a megbízás időtartamát, díjazását, a 

beszámoltatás és a felelősségre vonás módját. 

8.5. A Konzorcium menedzsment működéséről negyedévente beszámolót készít. 

8.6. A Konzorcium menedzsment feladata: 

8.6.5.  a Konzorcium honlapjának működtetése; 

8.6.6.  a Konzorcium tagok folyamatos tájékoztatása, figyelemfelhívás; 

8.6.7.  a Konzorcium programjainak szervezése, (kiállítás, konferencia, tanfolyam, stb.); 

8.6.8.  a Konzorcium levelezésének kezelése, iratainak tárolása; 

8.6.9.  a Konzorcium tagok névjegyzékének elkészítése és karbantartása; 

8.6.10.  egyéb, a Konzorcium működtetéséhez szükséges, főként adminisztratív feladatok 

ellátása; 

8.6.11.  beszámolási kötelezettség az Elnök és a Konzorcium bizottság felé; 

8.6.12.  a Konzorciummal kapcsolatos jegyzőkönyvek vezetése; 

8.6.13.  közreműködés a Közgyűlés összehívásában. 

9. A Konzorciumi bizottság 

9.1. A Konzorciumi bizottság tagja a Bizottsági Elnökök, a Konzorcium menedzsment vezetői, akiket 

Közgyűlés választ. A Konzorciumi bizottságok az erre kijelölt Közgyűlés alkalmával jönnek 

létre. 

9.2. A Konzorciumi bizottságok üléseit a Bizottsági Elnökök hívják össze szükség szerint, de 

évente min. kettő alkalommal; 

9.3. A Konzorciumi bizottságok feladata: 

9.3.5. döntés a pályázatokban való közös részvételről, ehhez kapcsolódó 

kötelezettségvállalásról; 

9.3.6. a munkaszervezet irányítása, 
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9.3.7. döntés nemzetközi konferenciákon, fórumokon való együttes megjelenésről; 

9.3.8. döntés a Konzorciumot érintő projektek indításáról; 

9.3.9. döntés a menedzsment feladatokat ellátó szervezetről, a feladatellátás anyagi és 

tartalmi követelményeiről; 

9.3.10. a Közgyűlés elé terjesztendő dokumentumok előzetes elfogadása; 

9.3.11. a Bizottsági Elnök akadályoztatása esetén a Konzorcium képviselete együttesen 

vagy az Elnök felhatalmazásával egy személy által. 

9.4. A Konzorcium Gazdasági, Pénzügyi és Ügyrendi Bizottságának az általános feladatkörén túl a 

feladatkörébe tartozik a Konzorcium Közgyűlése által jóváhagyott Projekt Társaságok 

megalapításában való közreműködés, a Projekt Társaságok működésének teljes körű felügyelete.  

10. Ellenőrző Bizottság (Albizottság) 

10.1. Az Ellenőrző Bizottság a Konzorcium gazdálkodásának, pénzkezelésének szabályosságát 

felügyelő szerve, amely feladatokat a Gazdasági, Pénzügyi Ügyrendi és Ellenőrző Bizottság – 

Ellenőrző Albizottságaként látja el. 

10.2. Az Ellenőrző Albizottság minimum 3 tagból áll. 

10.3. Az Ellenőrző Albizottság tagjai nem lehetnek más Konzorcium bizottságok tagjai. 

10.4. Az Ellenőrző Albizottság tagjait az első évben az Alapítók, azt követően a Közgyűlés 

választja 3 év időtartamra. 

10.5. Az Ellenőrző Albizottság munkájáról beszámol a Közgyűlésnek. 

10.6. Az Ellenőrző Albizottság feladata: 

10.6.5. a tagdíjak befizetésének és felhasználásának ellenőrzése; 

10.6.6. a pályázatokhoz tartozó önrészek és támogatások felhasználásának ellenőrzése; 

10.6.7. közös projektek egyedi finanszírozásának ellenőrzése (befizetés/felhasználás); 

10.6.8. egyéb források felhasználásának ellenőrzése, 

10.6.9. a Konzorcium által létrehozott Projekt Társaságok működésének felügyelete, 

együttműködve a Konzorcium Elnökével. 

11. Konzorcium – Gazdasági Projekt Társaság 

11.1. A Konzorcium Közgyűlése dönthet arról, hogy a Konzorcium az egyes tevékenységekhez 

kapcsolódó PROJEKTEK sikeres és hatékony lebonyolítására, megvalósítására Projekt 

Társaságot hozzon létre. 

11.2. A Konzorcium Projekt Társaságának megalapításával kapcsolatos előkészítő, valamint a 

működés ellenőrzésével összefüggő feladatokat a Konzorcium Pénzügyi-, és Gazdasági Bizottsága 

végzi.  

11.3. A Projekt Társaságok működésének általános felügyeletét a Konzorcium Ellenőrző Bizottsága 

látja el, együttműködve a Pénzügyi-, és Gazdasági Bizottsággal. 

11.4. A Projekt Társaság vezetőjét a Konzorcium Elnöke nevezi ki. 

11.5. A Társaság vezetője, és menedzsmentje a Konzorcium Elnöke felé tartozik közvetlen 

beszámolási kötelezettséggel. 

11.6. A Projekt Társaság a gazdasági társaságokra vonatkozó általános és eseti előírások szerint 

működik. 
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12. Egyéb rendelkezések 

12.1. Jelen Alapító Okirat módosítása csak egyhangú döntés alapján lehetséges. 

12.2.  Jelen Alapító Okiratot a Tagok közös elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal 

mindenben megegyezőt, jóváhagyólag írják alá. 

12.3.  Jelen Alapító Okirat aláírását követően lép hatályba. 

12.4.  A Konzorcium képviseletére a Konzorcium menedzsment által  megbízott személy jogosult, 

illetve az alapító tagok bármelyike. 

12.5. A Konzorcium nevében történő kötelezettségvállalásra Közgyűlési jóváhagyás szükséges. 

12.6.  A működéssel összefüggő valamennyi lényeges kérdésben a Tagok egyhangú, vagy minősített 

többségi szavazatú döntéseket hoznak.  A konszenzusos döntés hiányában a Tagok többségének 

szavazatával születnek a döntések, kivéve a menedzsment szervezet, bizottsági tagság 

kiválasztását, ahol egyhangú döntés szükséges. A szavazás elektronikus úton és faxon is 

történhet. 

12.7.  A Konzorciummal kapcsolatos bármely állásfoglalás csak az Alapító Tagok egyhangú 

jóváhagyásával jöhet létre. 

13. A Konzorcium gazdálkodása 

13.1.  A Konzorcium önellátó szerveződés. 

13.2.  A Konzorcium a működését a Társult Tagok befizetéseiből és az elért kedvezmények 

összegéből finanszírozza. 

13.3.  A Konzorcium a programjainak finanszírozásához szükséges forrást nemzetközi és 

magyarországi szponzorok bevonásával, nemzetközi, Európai Uniós és magyarországi pályázati 

alapok segítségével, valamint a tagok eseti hozzájárulásával is előteremtheti. 

13.4.  A Konzorcium a pénzügyi forrásait a Gál Ferenc Főiskola által a Konzorcium gazdálkodására 

létrehozott önálló, banki al-számlaszámon vezeti. 

13.5.  A Konzorcium tevékenysége során kialakuló pénzügyi-számviteli folyamatokról a 

Konzorcium menedzsment évente beszámolót készít, melyet a Közgyűlés hagy jóvá. 

14. Együttműködés időtartama 

14.1.  A Konzorcium határozatlan időtartamra jön létre. 

14.2. A Konzorciumi tagságból való kilépés a kilépni kívánó tag írásos bejelentése útján lehetséges. 

A kilépni kívánó tag a szándékát köteles 30 nappal előre jelezni. A kilépési 

szándéknyilatkozatot a Konzorcium Elnökéhez kell benyújtani. A kilépést követően a 

Konzorcium a taglistáját a Közgyűlés jóváhagyásával módosítja.   

15. Vegyes rendelkezések 

15.1. Jelen Megállapodás az aláírása napján lép hatályba. 

15.2. A Konzorcium Tagjai a Megállapodás aláírásával, illetve a csatlakozással elismerik, hogy az 

együttműködés során a tudomásukra jutott, üzleti titoknak minősülő információkat kizárólag az 

abban érintett tagok előzetes írásbeli hozzájárulása esetén hozhatják harmadik személyek 

tudomására. 

15.3. Jelen szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi 

V. törvény, valamint az egyéb vonatkozó hatályos jogszabályok rendelkezései az irányadóak.  

15.4. Jelen Megállapodást a Konzorcium Alapító Tagjai - elolvasás és közös értelmezés után - mint 

akaratukkal mindenben megegyezőt, jóváhagyólag írják alá. 
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Mezőtúr, 2016. február 10. 

 

 

…………………………………………. ………………………………………………. 

Név Név 

Herczeg Zsolt polgármester Dr. Kozma Gábor rektor  

Mezőtúr város Önkormányzata Gál Ferenc Főiskola 

  

 

 

…………………………………………….. ……………………………………….……… 

Név Név 

Dr. Kiss-Rigó László nagykancellár Dr. Sziráki András elnök 

Gál Ferenc Főiskola Jász-Nagykun-Szolnok megyei Kereskedelmi és 

Iparkamara 

  

 

…………………………………………….. ……………………………………….……… 

Név Név 

 Hubai Imre Csaba megyei igazgató Karancsi Tamás ügyvezető igazgató 

Magyar Agrár-, Élelmiszergazdasági és 

Vidékfejlesztési Kamara Jász-Nagykun-

Szolnok megyei Szervezete 

Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Területfejlesztési 

Ügynökség Nonprofit Kft. 

  

 

 

…………………………………………….. ……………………………………….……… 

Név Név 

 Gonda Sándor ügyvezető igazgató Fűzfa Noémi elnök-vezérigazgató 

Agrohíd Ipari Kft. Mongol-Agrár Mezőgazdasági Termelő-, 

Szolgáltató- és Kereskedelmi Szövetkezeti Zrt.   

  

 

 

…………………………………………….. ……………………………………….……… 

Név Név 

 Baracsi István ügyvezető igazgató Tóth Lajos ügyvezető igazgató 

Baracsi Paletta 97 Ipari Szolgáltató Kft.. RAFI HUNGARIA Ipari, Kereskedelmi és 

Szolgáltató Kft. 
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…………………………………………….. 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Szilágyi Ernő ügyvezető igazgató  

VART-SPECIÁL Ipari Kereskedelmi és 

Szolgáltató Kft.  

Tóth Zsigmond ügyvezető igazgató  

LOKÁTOR Szolgáltató és Kereskedelmi Kft.  

 

…………………………………………….. 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Fűzfa Noémi ügyvezető igazgató 

BELÁN-ALCSIRED Kft. 

Rév András vezérigazgató 

FF Fémfeldolgozó Zrt. 

 

 

…………………………………………….. 

 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Bihari Gábor ügyvezető igazgató 

AGROFRÍZ Kft. 

Borzi József ügyvezető igazgató 

BORZI Kft. 

 

 

…………………………………………….. 

 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Fazekas László ügyvezető igazgató 

LEDFAK Kft. 

Szebenyi László ügyvezető igazgató 

SZEBIK 2001 Kft. 

 

 

…………………………………………….. 

 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Kenyeres Tibor ügyvezető igazgató 

HERMANN Mezőtúr Kft. 

Nagypál Zsolt vezérigazgató 

MENTÉSZ Zrt. 

 

 

…………………………………………….. 

 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Nagyné Horváth Katalin ügyvezető igazgató 

SILUETT-2007 Ruhaipari Kft. 

Rédei István ügyvezető igazgató 

RÉDEI Fém Kft. 

 

 

…………………………………………….. 

 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Juhász Béla ügyvezető igazgató 

TÚRGÉP-2000 Kft. 

Gladinetz András ügyvezető igazgató 

T-Schuhe Kft. 
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…………………………………………….. 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Takács Zoltán ügyvezető igazgató 

TAKÖV Transz Kft. 

Takács Gábor ügyvezető igazgató 

DERBY-Túr Bt. 

 

 

…………………………………………….. 

 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Harsányi Zsolt ügyvezető igazgató  

AXIÁL Javító, Kereskedelmi és Szolgáltató 

Kft. 

Ivanics János vezérigazgató 

LINAMAR Hungary Zrt. 

 

 

…………………………………………….. 

 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Matyi István ügyvezető igazgató 

GEMMA AGRO Kft. 

Farkas József ügyvezető  

GEMMA Bt. 

 

 

…………………………………………….. 

 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Gladinetz András ügyvezető igazgató  

TISZA Automotive Kft. 

Dittel Gábor ügyvezető főtitkár 

Magánvállalkozók Nemzeti Fuvarozó Ipartestülete 

NiT Hungary 

 

 

…………………………………………….. 

 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Ujvári Imre polgármester 

Tiszafüred Város Önkormányzata 

Izsó Gábor polgármester 

Békés Város Önkormányzata 

 

 

…………………………………………….. 

 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Barkász Sándor ügyvezető igazgató 

Békés Drén Kft. 

Nagy József vezérigazgató  

City-Gas Kereskedőház Zrt. 

 

 

…………………………………………….. 

 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Nagy József ügyvezető igazgató 

City-FARM Kft. 

Mucsi Balázs Sándor főigazgató 

Békéscsabai Szakképzési Centrum 
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…………………………………………….. 

 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Davidovics László igazgató 

Bethlen Gábor Mezőgazdasági és 

Élelmiszeripari Szakképző Iskola És Kollégium 

Vasas István főigazgató 

Mezőtúri Református Kollégium - Gimnázium, 

Szakközépiskola, Általános Iskola és Óvoda  

 

 

…………………………………………….. 

 

 

……………………………………….……… 

Név Név 

Dobozi Gyula ügyvezető igazgató 

KONTASET Vázszerkezet Gyártó és 

Szolgáltató Kft. 

Mihalina László elnök-lelkész 

Mezőtúri Református Egyházközség 

 

 

 


