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Gyomaendrddi Start Szocialis Szovetkezet koncepcid

El6zmény: Gyomaendrdd Varos Onkormanyzata a 2011 oktdbere Gta vesz részt a
Start kistérségi kozfoglalkoztatasi programokban. 150 fével, 3 programmal indult
(belviz, mg. utkarbantartds, illegalis hulladék felszamolési programok), majd
folyamatosan novekedve (2012: 222 {6, elindult a novénytermesztési ¢€s
allattenyésztési program) idén 295 f6t foglalkoztat. A folyamatos ndvekedés és az
Onellatasra valo torekvés egy masabb fajta osszefogasra sarkall.

Célunk helyi sziikségletekre, valamint helyi termékekre és szolgaltatasokra
alapozott, hosszitdvon fenntarthatd kozosségi gazdasag létrehozésa és miikddtetése
Gyomaendrédon.

Ehhez az Onkorméanyzat a Startmunkaban beszerzett vagyont &t kivanja
csoportositani, valamint termdéfoldeket, ingatlanokat és egyéb tokét is a
szOvetkezetbe integralna.

A gyomaendrddi szakiskola infrastrukturajat és szakmai hozzaértését is hozza tudja
adni a kialakulando szovetkezethez egy egyiittmiikddési megallapodas révén.

A szdvetkezet biztositja az oktatasi intézmény diakjainak a szakmai gyakorlatszerzés
céljabol valo részvételt. A szdvetkezeti struktiraban a didkoknak lehetdségiik lesz
tobb teriileten gyakorlatszerzésre. Az iskola nagy hagyomanya kereskedelemi -,
koérnyezetvédelmi és vizgazdalkodasi -, mezdgazdasagi-, vendéglatd ipari és

turisztikai dgazati képzésekkel rendelkezik.

A Szocidlis szovetkezet a kdvetkezd tevékenysegeket kivanja folytatni:
Varras:
A ruha iparnak hagyoméanya van Gyomaendrédon, sokan rendelkeznek néiruha-
készit6i, varronéi szakképesitéssel. Az 1Uj Onkormanyzati hivatal az év elején

koltozott a Selyem tuitra, ahol kordbban szakiskola miikodott; tetéterét beépitettiik, itt



alakitottuk ki a kis varroddhoz a munkateriiletet, a hasznalt varrégépek is
rendelkezésre alltak, csak fel kellett Gjitani. Jelenleg 11 dolgozét foglalkoztatunk
varrassal: munkaruhdkat, tobbek kozott, nadragokat, kopenyeket, dzsekiket
készitenek. A jovdben is elsGsorban munkaruhdkat kivanunk termelni, sajat és mas

teleptiléseken mikodo cégek és (koz-) foglalkoztatok szdmara.

Folids zoldségtermesztés:
A koézmunkaban folyamatosan boviil a flitott foliasatrak teriilete, idén elsGsorban a
kozkonyhanak adja at a megtermelt zoldségeket. A jovOben szeretnénk kibdviteni a
fatott négyzetméterek szamat egy nagyobb f(itott liveghazzal. Az ebben megtermelt

zodldségeket a kozkonyha mellett egy helyi termék boltban lehetne értékesiteni.

Allattartds:

Jelenleg 6shonos erdélyi kopasznyaku tytikokat tartunk extenziv kériilmények
kozott. Idén az allomany felszaporitdsa a cél, egy 600 darabos torzsallomanyt
szeretnénk létrehozni, amit jovére tovabb kivanunk fejleszteni. Génmegorzési
szempontok is vezérelnek benniinket, a KATKI-val egyiittmtikddve egyel6re a fehér
és kendermagos szinvaltozatokat szaporitjuk. A jovOben el6nevelt csirkéket
kivanunk kihelyezni a lakossaghoz tovébbtartdsra, majd a tyukok egy részét
fizetségiil megtarthatja a ,bérl6”, a tobbit pedig értékesitenénk. Ezzel serkentve a
klasszikus haztaji gazdéalkodést, allattartast.

Juhtartas: 2012 augusztusaban onkormanyzatunk beszerzett a kdzmunkaprogram
keretében egy gyimesi racka jerkedlloményt, idén pedig tenyészkosokat is sikeriilt
vasarolni. Az allomany elsé ellése 2013-14 telére teheto. A jerkékkel tovabb boviiine
allomanyunk, a kos baranyokat a csirkékhez hasonl6 elven kihelyeznénk lakosokhoz.
Ezt kovetSen az anyaallomanyt be lehet allitani fejésre. A Hiksz Kft. ajdnlatot tett egy
megallapodasra. A cég szintén gyimesi racka tenyésztéssel és fejéssel foglalkozik;
helyeznének ki hozzank fejés anydkat és a gyomai szakiskola volt sajtiizemét ujra
beinditva — ahol 1000 liter tejet lehet feldolgozni naponta — sajt és egyéb tejtermékek

gyartasat inditjuk Gjra. Ide a telepiilés tobb tejtermeldjétdl is at lehet venni tejet.



Anyakoca tartds: A szakiskola 50 anyakocds sertéstelepét bevonva lehetne
kiszélesiteni az allattartas. Hasonléan az el8z6 projektekhez haztédji allattartasra
alkalmas magyar nagyfeheér anyakocdkat tartanank, a szaporulatbdl lehet majd

kihelyezni , bértartasra”.

Kismeéretii vdgohid (sztirépont) 3-4 telepiilést lathat el friss hussal, segitettek a
haztdji éloallat feldolgozasban. Helyi hus helyieknek, a kdornyékbelieknek nem mas
orszagokbdl idegen izii sertés vagy birkahust kellene vasarolnia, megkaphatja azon

az aron a helyben hizlalt, j6 mindségti joszagok hisat.

Szdntéfoldi ndvénytermesztés: Onkormanyzatunk tulajdondban van kozel 200 ha
szantd és legeld, amelyek hosszabb tavra ki vannak adva haszonbérbe, ezeket
folyamatosan visszaveszi €s integralja a szdvetkezetbe. Jelenleg 23,55 ha teriileten
gazdalkodik, szeptemberben lejar a szerz6dés 52 ha szanton és 42 ha legel6n, 2014-
ben pedig tovabbi 37 ha szantd. Ezen teriileteken kivanjuk megtermelni az

allattartdsi projektek szamara a takarmanyt.

Gyiimélcsos: A kozfoglalkoztatasi program keretében lehetségiink lesz &sszel -
kisebb gyiimolcsdsok telepitésére. Ezek majdani termését nyersen vagy feldolgozva

(lekvér, piiré, dzsem) a helyi termék boltban lehet majd értékesiteni.

Helyi termék bolt: Az el6zoekben mar emlitett arucikkek értékesitésére egy helyi
termékek boltjat nyitunk. Ide a szocialis szovetkezet termékein kiviil a lakossag is

behozhatna eladasra szant készitményeit, kézmiives termekeit.

Betonelem  gydrtds: Kozfoglalkoztatasban inditott  programunkban egy
betonelemgyarté géppel elkezdenénk betonelemeket készitését, amit a belviz
programelemben arkok és csatornak korszerisitésére hasznalnank, igy kénnyebb
lenne a karbantartas és jol elvezetnék a hirtelen leesé nagyobb mennyiségii

csapadékot. Egy ilyen géppel profitot tudunk termelni, mivel alkalmas térké, zsaluké



és szegélykovek legyartasara is. A szakiskola buszgardzsa alkalmas lenne ezen

betonelemek gyartasara.

Turizmus: 2014-ben t8bb Onkormanyzati holtidgon lejar a haldszati haszonbérleti
szerz6dés, ezt kovetben sajat keziinkbe vennénk a halaszati és horgaszati jog

gyakorldsat. A Hantoskerti holtag melletti Ligetfiird6ben 1év6 tizlethelységiinkben

Tovabbi programlehetéségek: Alkalomszerli gyermektdboroztatasra nyilna
lehet6ség; 6shonos fajtabemutatds, 4llatsimogatds, mintagazdasag latogatasa,
tirattvonalakon keresztiil bemutatni a teleptiilés épitett és természet kozeli tajait,
lovas hintds utaztatas (lovas kocsis fuvaroztatds tijjaélesztése is alkalomszerti lehet a
szOvetkezeti programok kapcsan, ezt a fosszilis energiahordozok draguldsa is
indokoltta teszi).

A szOvetkezet iranyitand a kozfoglalkoztatast, igy racionalizaljuk a varosi
zoldteriiletek kezelését is (pl.: a telepiilés kozponti részén megmaradna a parkositott
kezelés, viszont a periféridkon kaszalokat alakitanank ki, a szénat 0sszegytjtenénk
téli szalastakarmanynak, cserjék kitermelés utan csomopontokba keriilnének, majd
ezeket agapritval nagy zsakokba dmlesztve tennénk el téli tiizel6anyagnak, majd a
folidk fiitésénél haszndljuk fel). A haztdji allattartds erdsitésével remélhetdleg
visszaszorulnanak a mara nagy méreteket 01t6 elektromos flinyirékkal tarra nyirt
teriiletek.

A program elemeit ugy szedtiik dssze, hogy azok olyan teriileteket fednek le,
amelyek jelenleg nem megoldottak, de korabban komoly hagyomanyuk volt. Nincs
tudomasunk arrdl, hogy az altalunk elinditani kivant program mar futo, vagy indulo
vallalkozas tevékenységével konkurdlna. Célunk, hogy a szocidlis szovetkezet
alapitasaval a munkahelyteremtés mellett erdsitsiik a szakiskoldval valo

egylittmiikodést, igy novelve ezzel a teriilet lakossagmegtarto erejét.
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Gyomaendrddi Start Szocialis Szovetkezet koltségtervezésének

eldiranyzata

A szocialis szovetkezetiinket folyamatosan felépitve kivanjuk megvaldsitani. Els6
lépésként alvo szovetkezetként inditjuk el és mihelyt a pdlyazati lehetdségek
engedik, azokkal a programelemekkel inditjuk, amelyeket akkor alkalmasnak
taldlunk arra, hogy eltartsa dnmaggat.
Ilyen programelemek lehetnek el8szor:
Varrds:

Jelenleg 11 dolgozdt foglalkoztatunk varrdssal: munkaruhdakat, tobbek kozott,
nadragokat, kopenyeket, dzsekiket készitenek. A jovOben is elsésorban munkaruhdkat
kivanunk termelni, sajat és mas telepiiléseken mikodd cégek és (koz-) foglalkoztatok
szamara. Szilkitett onkoltség:
A szilkitett onkoltségbe beletartoznak azok a koltségek is, amelyek az értékesités
soran a termékhez kozvetleniil hozzarendelhetdk, mint pl. az eladott aruk értéke. A
szikitett onkoltségbe ezen tal beletartoznak még az értékesités soran egy termékhez
kozvetleniil hozzarendelhet6 olyan koltségek is, mint pl. az eladdssal, értékesitéssel
egylitt felmeriil6 az adott termékhez kotdd 6 koltségek, jutalékok (pl. raktarozas)

e A kozvetlen 6nkoltség

e Az lizemi (rezsi koltség)

e Az eladott aruk beszerzési értéke

e A kozvetitett szolgaltatasok értéke

e Az értékesités soran a termékhez, szolgaltatdshoz kozvetleniil kapcsolédo

koltségek.



Onkdltségszamitds, olyan miiszaki gazdasagi tevékenység, amellyel megallapithaté
az eldallitott eszkozok (termékek) tervezett illetve tényleges kozvetlen onkoltsége
eldallitasi koltsége.
Termék elballitdsa az anyagra valo kézi rajzolds, kézi szabas majd reszortonkénti
Osszevarrasa disztlizése, egyedi csomagoldsa.
Kozvetlen anyagkoltség egy egységre jutd 0sszege anyag mindségétdl fiigg.
1469+656=2125*5=10629
2807+656=3463*5=17315
Kozmunka programban szamolt
75500/20=3775/8=472
472/480=0,983 Ft/perc
472*8=3775*11=41536
41536*5=207680
Ezen kiszdmitott 0sszeg a kalkuldlt dr. Ez nem tartalmazza az energia és egyéb
koltséget. Kozvetlen anyagkoltség:

e Anyag

o Kellék

Interlock (bérleti dija)

Gomblyukazé (bérleti dija)
e Energia
e Egyéb koltség
245gr/m? anyagbol
5*3200=16000+AFA=20 320F
300gr/m2 anyagbdl 5*3950=19750+AF A=25 083Ft
Napi mennyiségben szdmolt 5 garnitura elkészitése esetén 10 629 Ft szemben 20
320Ft, 17 315Ft szemben 25 083Ft.Folyamatos anyag és kellék biztositasa mellett a

kozmunka programban a varroda 17 459FT plusz pénzt termel naponta.



Betonelem gyartas:
Az eredményesség szamitasa a gyartoi tapasztalat szerint:
PL.: Jardalap/mederlap esetén:
1m3 C-16-0s beton felhaszndalasa esetén 40x60x33cm-es arokelembdl 35db készithetd.
Inap 5m3  beton dolgozhato fel 5+1 t6 kozremiikodésével.

5m3 betonbdl 5x35db=135db arokelem készitheto.

6 6 1 napi munkabér koltsége + jarulékok: ~38.000.Ft

1m3 beton: ~18.000.Ft 5m3 beton  ~90.000 Ft
Egyéb rezsikoltségekl napra: ~20.000 Ft
148 000 Ft
1db arokelem 1250 Ft+Afa x 135= 168 750 Ft + Afa
20 000Ft + Afa profit

Szegélykdbol 5Sm3 alapanyagbol egy nap 475 db készithetd el, aminek a piaci ara kb
400Ft + Afa= 190 000Ft + Afa
42 000 Ft + Afa profit

A fentiek alapjan elmondhatd, hogy a dolgozdk kitermelik az egész éves
bérkoltségiiket, emellett még hasznot is termelnek amit vissza lehet forgatni
telephely és eszkozpark bdvitésre, ami magdban hordozza a dolgozdi 1étszam
novelését is. A betonelem gyartas sikerességét nagyban befolydsolja a piac felvasarld
ereje (egyeldre biztosan csak az Onkorményzat lesz piaci partner).

Dolgozdi bérek + jarulékok egy évre dsszesen: ~ 9,5millio forint

Alapanyag; ~1000m3 beton: ~ legfeljebb 18milli6 forint
Egyéb rezsikoltségek: ~ legfeljebb 4 millio forint
Bevétel /erésen piacfiiggd/ ~ legalabb 40 milli6 forint

Y. 12 250 000 forint haszon



Szantéfoldi névénytermesztés: Onkormanyzatunk tulajdonaban van kdzel 200 ha
szantd és legeld, amelyek hosszabb tavra ki vannak adva haszonbérbe, ezeket
folyamatosan visszaveszi €s integralja a szovetkezetbe. Jelenleg 23,55 ha teriileten
gazdalkodik, szeptemberben lejar a szerz6dés 55,4 ha szantdn és 44 ha legelén. Ezen
teriileteken kivanjuk megtermelni az allattartasi projektek szdmédra a takarmanyt.
78,9 ha atlagban 35 AK szantofoldon évente 150eFt-350eFt haszon varhatd
hektaronként, tehat osszesen 12 millié forinttdl 28 milli6 forintig ( plusz tertiletalapt
tamogatas ~5 milli6 forint) varhato. 44 ha legelon pedig hozzavetoleg 4-6 millio forint
bevétel + teriilet alapui tdmogatds. A dolgozdéi munkabéreket, az egyéb
rezsikoltségeket és az allattartasba visszaforgatott takarmanyt leszdmitva is marad
haszon tovabbi gépesitésre (pl.: ontdzhetévé tenni szantorészeket). Minddsszesen 23

millié forinttdl 41 millid forintig varhatd bevétel idedlis iddjarasi feltételek mellett.

Késobb integrdlni kivant projektek:

Helyi termék bolt: Az el6zbekben mdr emlitett drucikkek értékesitésére eqy helyi termékek
boltjat nyitunk. Ide a szocidlis szovetkezet termékein kiviil a lakossag is behozhatna eladdsra
szdnt  készitményeit, —kézmiives  termékeit. =~ A nyaron toborozni kivanunk
Gyomaendrédon és a kornyezd telepiiléseken olyan termelSket, akikkel
egyuttmtikodve, folyamatosan el tudnank latni a boltot termékekkel. Ezen

programelem koltségvetését csak késdbb lehet kalkulalni.

Allattartis:
A programelem egyeldre nem lehet Onfenntartd. Amennyiben a helyi szakiskolaval,
illetve annak fenntartdjaval sikeriil mielébb kompromisszumot kotni, ugy
elkezdhetnénk az ottani telep allattartasra alkalmas szinjeit feltolteni.
Elsésorban juhokkal, hogy minél hamarabb legyen olyan anyaallomanyunk amely
tejjel latja el a sajtiizemet. A sajtiizem illetve a szardpont kialakitdsanak igen komplex
koltségvetési hattere van, ezeknek a programelemeknek a kidolgozashoz

szakembereket kell bevonni. A jovOben el6nevelt csirkéket illetve sertéseket



kivanunk kihelyezni a lakossaghoz tovabbtartdsra, majd az allatok egy részét
tizetségiil megtarthatja a ,bérld”, a tobbit pedig értékesitenénk. Ezzel serkentve a

klasszikus haztaji gazdalkodast, allattartast.

Félias zoldségtermesztés:
A koézmunkaban folyamatosan bdviil a ftott foliasatrak teriilete, idén elsésorban a
kozkonyhanak adja at a megtermelt zoldségeket. A jovében szeretnénk kibdviteni a
tatott négyzetméterek szamat egy nagyobb fGtott iiveghdzzal, ehhez palyazati
forrasokra kell majd varnunk, mivel a jelenlegi kapacitdsain ezt nem engedhetik meg.
Forrasigények: flitésrendszer bovités ~4 — 4,5 millié forint, tiveghdzépités: ~4,5 millio
forint, tiizel6anyag taroldo ~1,5 millid forint. Az itt megtermelt zoldségeket a
kézkonyha mellett egy helyi termék boltban lehetne értékesiteni. Hasonl6 formaban,
mint az allattartdsndl — palantdk kihelyezésével szeretnénk hdaztdji gazdalkodast

felélénkiteni.



A GYOMAENDRODI START SZOCIALIS SZOVETKEZET

ALAPSZABALYA
(TERVEZET)

A Gyomaendrédi Start Szocialis Szdvetkezet 2013. ..........c.ooooiiiai. napjan megtartott alakulo
kozgytilésén jelenlévo alapitd tagok a Szovetkezetekrdl szolo 2006. évi X. torvény a tovabbiakban
(Sztv.) alapjan a tagok anyagi biztonsadga, megteremtése €s javitdsa, valamint a kornyezetiik, helyi
kozosségek életmindségének javitasa érdekében az alabbi

alapszabalyt
fogadtak el:
L.

Altalanos rendelkezések

A szovetkezet célja, hogy a helyi sziikségletekre, valamint a helyi termékekre és szolgaltatasokra
alapozott hosszatavon fenntarthatod kozosségi gazdasagot hozzon 1étre és miikodtessen.

A szovetkezet székhelyén mi{ikodé gyomaendrédi szakiskolaval egylittmikodve biztositsa a
koznevelési intézmény didkjainak a szakmai gyakorlatszerzés megvalositasat.

A szovetkezet biztositani kivanja, hogy tagjai, valamint hozzatartozéi biztonsdgos hozzaférést
kapjanak a legalapvetdbb 1étsziikségleti cikkekhez. A szovetkezet tevékenysége soran részt kivan
venni a tagjai, a szovetkezet és a helyi gazdalkodok altal eldallitott termékek, élelmiszerek,
felvasarlasaban, értékesitésében, valamint a kozétkeztetési feladatok ellatasaban.

A szovetkezet biztositani kivanja, hogy az alapitd tagjai, valamint az alapitast kovetOen a
szovetkezethez csatlakozo tagsagi jogviszonyt vallalo tartdos munkanélkiiliek, valamint azok részére,
akiknek nincs megfelelo munkahelyiik, illetve a foglalkoztatasuk nem biztositott, munkalehetdséget
teremtsen.

A szovetkezet biztositja a tagok és a hozzatartozoik szocialis, kulturalis és oktatasi igényeinek
szinvonalas kielégitésében valo kdzremiikodést.

1. A szocialis szovetkezet, (tovabbiakban: szovetkezet) cégneve, székhelye:

1.1. A szdvetkezet cégneve:
Gyomaendrddi Start Szocialis Szovetkezet,

1.2. A szovetkezet székhelye és egyben a kdzponti ligyintézés helye:
5500 Gyomaendrdd, Selyem ut 124.

1.3. A szovetkezet fotevékenysége:

Szantofoldi ndvénytermesztés
Allattenyésztés
Kiskereskedelem

Turizmus

Epitdanyag termelés
Munkaruha gyartas

1.4. A szovetkezet hatarozatlan id6étartamra alakult.



A szovetkezet — az Sztv. 68 § (2) bekezdés f. pontja alapjan — tagjainak munkafeltételeket
teremto, illetéleg szocialis helyzetiiket mas modon javitd szocialis szovetkezet.

A tagsagi viszony létesitésének feltételei:

2.1. A szbvetkezetnek a természetes személy tagjain kiviil a helyi dnkormanyzat is tagja lehet,
a helyi dnkormanyzat az Sztt. 60 §-ban meghatarozott befektetd tag.

2.2. Természetes személyként tag lehet az, aki
a.) 18. életévét betdltotte,
b.) 14. életévét betdltdtte és nyilatkozatdhoz torvényes képviseld hozzajarult.

2.3. Alapito6 tagok azok, akik a részjegy jegyzési ivet és a jelen alapszabalyt aldirtak és eleget
tettek az alapszabalyban meghatarozott befizetési, szolgaltatasi kotelezettségiiknek. A
hozzajarulast elmulasztd személy az Szvt. 15 § (2) bekezdése szerint nem valnak a szovetkezet
tagjava.

A szovetkezet részjegy tokéje és a részjegy névértéke az egy tag altal jegyezheto

részjegvek szama, a vagyoni hozzajarulast teljesitési modja és ideje.

3.1. A szovetkezet részjegy tokéjének Osszege: ...l .- Ft, azaz
........................... forint, amely ......................... .- Ft készpénzbdl és az Sztv. 50/A §-
aban meghatarozott nem pénzbeli hozzajarulasbal all.

A szdvetkezeti részjegy névértéke: ...................... ~Ftiazaz ... forint.

3.2. Egy szovetkezeti tag altal kotelezGen teljesitendd nem pénzbeli hozzajarulas legkisebb
Osszege az egy részjegy névértékével azonos. Egy tag legfeljebb ....... db részjegyet
jegyezhet.

3.3. A tagok az alapszabaly elvalaszthatatlan részét képezo részjegy jegyzési iv alairasaval
vallalt vagyoni hozzéjarulasukat a kovetkezok szerint kotelesek teljesiteni:

a.) Az alakulé kozgytlés napjat koveto .......... napon beliil minden tagnak be kell fizetni a
pénzbeli hozzajarulas 30 %-at a szovetkezet hazipénztaraba.

b.) A tag a nem pénzbeli hozzijarulast a szovetkezetben végzett munkavégzés soran
megtermelt és tulajdondba keriil6 javak, szovetkezet részére torténd atadasaval is teljesitheti.
A tag alapitaskor, illetve belépéskor ilyen vallalasa esetén vagyoni hozzajarulast nem koteles
szolgaltatni, hanem azt a tagsagi jogviszonya keletkezésétdl szamitott 1 éven beliil, legkésdbb
adott év oktdber 31. napjaig a szovetkezet székhelyén, a szovetkezet altal meghatarozott
helyen természetben koteles atadni.

c.) Az alapitast kovetden belépd tagok a belépéskor a pénzbeli hozzajarulas legalabb 30 %-at
kotelesek befizetni a szovetkezet hazipénztaraba, a nem pénzbeli hozzajarulas esetén, kivéve a
3.3. b.) pont szerinti esetet, az egészet a szovetkezet rendelkezésére kell bocsatani.

d.) A pénzbeli hozzajarulas fennmarado részét legkésobb a szovetkezet alapitasatol, illetve a
tag belépésétol szamitott 1 éven beliill kell befizetni a szovetkezet hazipénztaraba. A
hozzajarulast nem, vagy nem teljes egészében teljesité tagot az {igyvezetd elndk hataridot
megel6z6 30 nappal irasban koteles felszolitani a kotelezettsége teljesitésére.

A szovetkezet szervezete:

4.1. A kozgytilés

4.1.1 A kozgyilés a szovetkezet legfobb szerve, amely a tagok 0sszességébol all. A kozgytilést
a napirend kozlésével a kozgytilést megeldzden legalabb 15 nappal irasban kell 6sszehivni.



A meghivonak az Sztv. 21.§. (3) bekezdésben eloirtakat kell tartalmazni.

4.1.2. A kozgyllési meghivo elektronikus uton is kikiildheté azok részére, akik ezt az e-mail
cimiik irasban torténd kozlésével elozetesen kérték.

4.1.3. A kozgyiilést a szovetkezet székhelyére kell 6sszehivni. A kozgyiilés levezeto elndke a
szovetkezet mindenkori ligyvezeté elndke. Akadalyoztatisa esetén a levezetd elnokot a
kozgytlés valasztja meg egyszerli szotobbséggel.

4.1.4. A kozgytlés hatarozatképes, amennyiben azon a tagok tobb, mint fele jelen van. A
kozgytilésen minden tagnak egy szavazata van. Tagnak az tekinthetd, akit legkésébb a
kozgytlés napjat megel6z0 munkanapon a tagnyilvantartasba bevezetésre keriilt. A
tagnyilvantartasrol az ligyvezet6 elndk koteles gondoskodni.

4.1.5. A kozgyulés kizarolagos hataskorébe tartoznak az Szvt. 20. §. (2) bekezdésében
foglaltak.

4.1.6. A kozgylilés hatarozatait egyszerli szotobbséggel hozza. A szavazatok kétharmadat
jelentd szavazattobbség sziikséges:
a.) a szovetkezet felszamolasanak kezdeményezéséhez, valamint a felszamolasi
eljaras soran kotott egyezség jovahagyasahoz
b.) potbefizetés elrendeléséhez

4.1.7. A szovetkezet Osszes tagja Osszes tagja felének, de legalabb a jelenlévok kétharmadanak
szavazata szlikséges az alapszabaly modositasahoz.

4.1.8. A szdvetkezet Osszes tagja kétharmadanak szavazata sziikséges

a.) a szOvetkezet egyesiilésérdl, szétvalasardl, gazdasagi tarsasagga alakulasarol,
valamint jogutdd nélkiili megsziinésérdl szolo dontéshez
b.) részjegyek névértékének megvaltoztatasahoz

4.1.9. A kozgyilés hatarozatképtelensége esetén ...napon beliili idépontra azonos napirenddel
Osszehivott Ujabb (megismételt) kozgyilés a megjelent tagok szamara tekintet nélkiil
hatarozatképes, kivéve: az alapszabaly modositasa, a 4.1.6.a. pont és a 4.1.8.a. pont esetén.

4.1.10. A kozgytlésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelynek tartalmi elemeit az Sztv. 26. §.-
a hatarozza meg.

4.2.  Azigyvezetd elndk

A szdvetkezet képviseletét az ligyvezetd elnok latja el.
4.2.1. A szdvetkezet els6 ligyvezetd elndke:

Név:

Sziiletési név:

Sziil. hely, 1d6:

Anyja neve:

Lakcime:

4.2.2. Az iigyvezet6 elndki megbizas hatarozott idore szol. Az iigyvezetd elnok kizardlag a
szovetkezet tagjai koziil valaszthato, titkos szavazassal .......... idGtartamra.



4.2.3. Az ligyvezetd elndk a kozgyiilés hatarozatainak megfeleléen iranyitja a szovetkezet
tevékenységét, kialakitja és iranyitja a szOvetkezet munkaszervezetét, egy személyben
gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

4.2.4. Az igyvezetd elnok koteles a tevékenységérol, a szovetkezet vagyoni helyzetérol,
tizletpolitikajardl rendszeresen a befektetd tag Onkormanyzatnak, valamint a tagoknak és
legalabb évente egy alkalommal a kozgytilésnek, valamint haromhavonként a feliigyeld
bizottsag hataskorében eljard tagnak beszamolni.

4.2.5. Az tigyvezetd elnok hataskorébe tartozik a dontés mindazon ligyekben, melyeket
torvény vagy alapszabaly nem utal a kozgyilés hataskorébe. Az ligyvezetd elnok koteles
gondoskodni a kozgytilés 6sszehivasarol és a dontések végrehajtasarol.

4.2.6. Az iigyvezet0 elndk valasztasara és valaszthatdsagara, a kizard és Osszeférhetetlenségi
okokra, felelosségére, a tisztség megsziinésére, tovabba a hataskorére €s a feladataira az Sztv.
29-36. §-ai, az alapszabaly, a kozgytlésen hozott vonatkoz6 hatarozatok, valamint a kiilon
jogszabalyokban a vezet? tisztségviselokre vonatkozo rendelkezések az iranyadok.

4.3. A feliigyel6 bizottsag hataskorében eljaro tag

4.3.1. A kozgytlés a szovetkezet taglétszamara tekintettel a feliigyeld bizottsag feladatanak
ellatasaval a szovetkezet egy tagjat bizza meg és valasztja meg titkos szavazassal, ot évi
id6tartamra.

4.3.2. A feliigyel0 bizottsag hataskorében eljard tag hataskorét a 2006. évi X. térvény 38. § (1)
bekezdés a)-h) pontjai hatarozzak meg, aki a szdvetkezet vezetd tisztségviselitdl, a tagoktol,
az esetleges munkavallaloktol, a szovetkezet tevékenységérdl felvilagositast kérhet. A
felvilagositas megaddsa nem tagadhatd meg. Az indokolatlanul késedelmes tajékoztatasbol
eredo karért az érintett felel.

4.3.3. A feliigyelo bizottsag hataskorében eljard tag a szovetkezet barmely testiiletének iilésén
tandcskozasi joggal részt vehet. A szovetkezet testiiletei, a vezetd tisztségviseld koteles a
feliigyeld bizottsag hataskorében eljard tag inditvanyairol, legkésébb az inditvany megtételét
kdvetd 30 napon belill hatarozni, illetve allast foglalni.

4.3.4. A feliigyel6 bizottsag hataskorében eljaro tag a tevékenységérdl legalabb évente egyszer
koteles a kozgytilésnek beszamolni.

4.3.5. A feliigyel6 bizottsag hataskorében eljard tag ................. napjatol..............
idétartamra
Név:

Sziiletési név:
Sziil hely, id6:
Anyja neve:
Lakcim:

4.3.6. A feliigyeld bizottsag hataskorében eljaro tagra is alkalmazni kell az alapszabaly 4.2.6.
pontjaban meghatarozottakat.

4.4. A szovetkezet cégjegyzése
4.4.1. A szovetkezet cégjegyzésére az ligyvezetd elnok oOnalldan jogosult, amely akként

torténik, hogy az iigyvezetd elndk a szovetkezet kézzel vagy géppel eldirt, elonyomott vagy
nyomtatott cégszovege ald nevét onalldan irja ala.



5. A kozosségi alapra vonatkozo szabalyok:

5.1. A szovetkezet kozgytilése meghatarozza, hogy a szovetkezet gazdasagi tevékenységébol
szarmaz0, adozas utani eredmény mekkora hanyadat osztja szét a tagok kozott a szovetkezettel
vald gazdasagi egyiittmi{ikodésiik aranyaban, mekkora hanyadat helyezi a lekotott tartalékon
beliil kozosségi alapba, mekkora hanyadat osztja szét a tagok kozott részjegyeik aranyaban,
illetéleg mekkora hanyadat forditja egyéb célra.

5.2. A kozosségi alap fel nem oszthatdo szovetkezeti vagyonnak mindsiil, amely a lekotott
tartalékban van elkiilonitve.

5.3. A szamviteli torvény szerinti targyévi beszamolot elfogadé kozgytilés hatarozza meg azt,
hogy a kozosségi alap rendelkezésre allo allomanyanak hany szazaléka erejéig lehet a
targyévet kdvetd évben juttatasokat és tdmogatasokat teljesiteni.

54. A Kkozosségi alap a nyereségbdl vald részesedésként, illetve a tagsagi viszony
megsziinéséhez kapcsolodo elszamolas soran nem vehetd figyelembe.

5.5. A juttatasok és tamogatasok lehetnek:

- szocialis juttatasok (szocialis segély, temetési segély, étkezési hozzajarulas, tdiilési

tamogatas),

- oktatasi tamogatasok (képzési-tovabbképzési tamogatas, szakmai tanfolyamon vald
részvétel),

- kozmiivelédési tevékenység tamogatasa (ismeretterjesztd0 eldadasok szervezése,
tamogatasa),

- nyugdij-kiegészitésre,
- egyéb, a szovetkezet céljahoz igazod6 tamogatasok €s juttatasok.

5.6. A juttatasok és tamogatasok csak a tag indokolt, irasbeli kérelme alapjan nyujthatok. A
kérelemhez csatolni kell azokat az irasbeli iratokat, amelyek a kérelem indokoltsagat
alatamasztjak.

5.7. A kérelem elbirdlasa, a juttatds és a tamogatds odaitélése — a kozgytilés altal
meghatarozott keretosszegen belill — az iigyvezetd elnok hataskorébe tartozik, akinek

dontésével szemben jogorvoslatnak nincs helye.

5.8. Az ligyvezet6 elndk a juttatdsok €s tamogatasok odaitélésérdl a kozgylilést évente koteles
tajékoztatni.

5.9. A szévetkezet jogutdd nélkiili megsziinése esetén a k6zosségi alapot Gyomaendrdd Varos
Onkormanyzata (5500 Gyomaendrdd, Selyem 1t 124.) részére kell atadni.

6. A tagsagi jogviszony

6.1. A szdvetkezetnél a tagsagi viszony létesitésének feltétele, hogy a belépni kivano
természetes, vagy helyi dnkormanyzat a szovetkezet tevékenységi korében meghatarozott,
az alapszabaly szerinti tevékenységhez személyes kozremiikodésével, pénzbeli és nem
pénzbeli hozzajarulasaval és az Szvt. 50/A. §. szerinti hozzajaruldsat az alapszabaly szerint
teljesitse.

6.2. A tagsagi jogviszony irasbeli kérelem alapjan tagfelvétellel keletkezik. A tagok
felvételénél az egyenld banasmod kovetelményét meg kell tartani. A kérelemrdl a
benyujtastol szamitott 30 napon beliil az ligyvezeto elndk dont és dontésérdl koteles irasban
értesiteni a kérelmez6t. A kérelmezo a felvételi kérelmét elutasitod ligyvezetd elnoki dontés
ellen jogorvoslatért a kozgyiiléshez fordulhat, aki a jogorvoslat benyujtasat kdvetd els6
iilésén koteles a tagfelvételrdl donteni.



6.3. A kérelmezonek a tagfelvételi kérelmében nyilatkoznia kell arrél, hogy az
alapszabalyban foglaltakat magéara nézve kotelezonek ismeri el €s vallalja a szovetkezet
céljainak megvalositasaban val6 vagyoni és személyes kozremiikodést.

6.4. A tagsagi jogviszony a tagfelvételr6l dontd hatarozat meghozatalanak idGpontjara
visszamend hatallyal jon létre akkor, ha a tag a részjegy alapszabalyban meghatarozott
0sszegét a szovetkezet részére befizette, a nem pénzbeli hozzajarulast atadta és vallalta az
Sztv. 50/A. §.-ban szabalyozott nem pénzbeli hozzajarulas teljesitését.

6.5. A tag a 6.6. pontban meghatarozott kotelezettségét ugy is teljesitheti, hogy mas tag
részjegyét veszi meg. Ez esetben ezen felil részjegyet nem koteles jegyezni. Ebben az
esetben a tag koteles a részjegy megvételérdl az ligyvezetd elnokdt irasban tajékoztatni, mert
a megszerzett részjegyekhez kapcsolodd szavazati jogat a kozgytlésen csak akkor
gyakorolhatja, ha megfelel az alapszabaly 4.1.4. pontjaban foglalt feltételeknek.

6.6. A tagok alapvetd jogait és kotelezettségeit a 2006. évi X. torvény 46-47. §-ai és az
alapszabaly hatarozzak meg.

7. A tagi Kolcson:

7.1.A tag ha a tagsagi jogviszonya legalabb 1 éve fennall, az Sztv. 52 §-ban
meghatarozottak szerint a szdvetkezetnek kamatmentesen vagy kamat ellenében kdlcsont
nyujthat.

7.2. Az egy tag altal nyujtott tagi kolcson Osszege — kivéve a befektetd tagot - nem
haladhatja meg az egy tag altal jegyzett részjegy tizszeresét.

7.3.A tagi kolesonre vonatkozo tovabbi szabalyokra az iigyvezetd elnok koteles tagi kdlcson
szabalyzatot késziteni, amelyet be kell nyujtania jovahagyasra a kozgyilésnek.

8.Potbefizetés:

8.1. A szdvetkezet veszteségének rendezésére a tagok vagyoni hozzajarulasuk aranyaban
potbefizetésre kotelezhetok, amelyrdl a kdzgylilés legfeljebb évi 1 alkalommal donthet.

8.2. A potbefizetés mértéke nem haladhatja meg a tag vagyoni hozzajarulasanak 30 %-at,
amelyet elrendelése esetén a tagnak 30 napon beliil kell befizetni a szovetkezet pénztaraba.
8.3. A potbefizetéssel kapcsolatos egyéb szabalyok vonatkozasaban az Sztv. 54 §-a szerint
kell eljarni.

9. A tagok személyes kozremiikodése, a szovetkezet és a tagok gazdasagi egyiittmiilkodése:

9.1. A tagok személyes kozremiikodése torténhet a tagsagi jogviszony alapjan,
munkaviszonyban, vallalkozdsi vagy megbizdsi jogviszonyban, kozérdekii Onkéntes
tevékenységként.

9.2. A tag a személyes kozremikddést tagi munkavégzés keretében is teljesitheti, amely
szerint a kozos termelésben a tagsagi jogviszony alapjan kdzvetleniil mikodik kozre.

9.3. A tagi munkavégzésre iranyul6 jogviszonyt kizarolag a foglalkoztatas elésegitésérol és a
munkanélkiiliek ellatdsarol szold  tdrvény szerinti  regisztralt —allaskeresd, illetve
kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1év6 személy 1étesithet és tarthat fenn. A tagi munkavégzés
onall6 jogviszony, amelyben az elvégzett munka ellentételezése az Sztv. 56. §. (2a)
bekezdése szerint a tagi munkavégzés ardnyaban részben vagy egészben kozdsen megtermelt
javak természetben torténd atadasaval torténhet.



9.4. A szovetkezet céljai kozott szerepld termeld és szolgaltatd tevékenységekkel
kiszamithaté keresletet kivan biztositani a tagjai szamara. A tagok képzettségiiknek,
gyakorlati tapasztalatiknak, és szovetkezet miikddésébol fakaddan vesznek részt a
szovetkezet feladatainak teljesitésében.

9.5. A szovetkezet tagjai részére a foglalkoztatasi és az egyéb feladatainak szinvonalasabb
ellatasa érdekében képzési lehetséget biztosit.

9.6. A tagoknak a szovetkezettel kapcsolatos vallalasait, valamint az altaluk igénybe vett
szolgaltatast, az egyes tagok €s a szovetkezet kdzotti megallapodas szabalyozza.

A 9.3. pontban szabalyozott tagi munkavégzés esetén a megallapodas az alabbiakat kell, hogy
tartalmazza:

a.) A tag a szovetkezet tevékenységi korébe tartozod azon feladatokat koteles teljesiteni,
amelyeket a megallapodas tartalmaz. A tag altal elvégzett feladatokrol, munkardl, egyéni
nyilvantartast kell vezetni, amelyet a megallapodasban meghatarozottak szerint az ligyvezeto
elnok koteles ellendrizni és igazolni.

b.) A tag és a szovetkezet kozotti megallapodasban meghatirozott munkafeladat
teljesitéséhez igazodoan, meg kell allapitani a szdvetkezet altal megtermelt javakbol torténd
részesedés modjat, amely lehet pénzbeli és természetbeni, valamint annak mértékét, illetve
ellenértékét.

c.) A munkafeladatok  teljesitésének  ellenértékét a  tag  teljesitményének
figyelembevételével és a megtermelt javakbol vald részesedés mértéke szerint kell
meghatarozni.

10. A tagsagi jogviszony megsziinése, elszamolasa a volt taggal, 6rokosével:

10.1. A tagsagi jogviszony megsziinik, ha:
- atag a szovetkezetbol kilép,
- atag a vagyoni hozzéjarulasat az alapszabalyban meghatarozott idépontig nem teljesiti,
- atag meghal (megsziinik),
- aszdvetkezet a tagot kizarja,
- aszovetkezet atalakulassal, vagy jogutod nélkiil megsziinik.

10.2. A tag kilépésre vonatkoz6 szandékat a tagsagi jogviszony megsziinésének tervezett
idépontja elott legalabb 60 nappal korabban, az iigyvezetd elndknek irasban koteles
bejelenteni. A tagsagi jogviszony megsziinése a 30. napon sziinik meg.

10.3. A kozgytilés kizarhatja azt a tagot, aki — neki felrohaté médon —

- aszovetkezet érdekeit sértd vagy veszélyeztetd magatartast tantisit, vagy

- a tagsagi jogviszonybol eredd kotelezettségeinek — az alapszabalyban meghatarozott
id6tartam alatt, vagy az tligyvezetd elnok irdsbeli felszoélitasa ellenére 30 napon beliil sem
tesz eleget, vagy azt ismételten megszegte.

- Az lgyvezetd elndk az érintett tagot koteles személyes meghallgatasra meghivni. A tag
tavolmaradasa azonban a dontést nem gatolja meg.

- A kizarasrol hozott indokolassal ellatott irasbeli hatarozatot legkésébb 8 napon belill meg
kell kiildeni a kizart tag részére.

- A tagsagi jogviszony a kizar6 hatarozat kozlésétdl szamitott 30. nap elteltével sziinik meg.

- A tag a kizarasi hatarozat feliilvizsgalata irant 30 napon beliil a kozgytiléshez fordulhat.

10.4. A kizéarast targyalo kozgytilésre az érintett tagot meg kell hivni. A kozgytilés
indokoléssal ellatott hatarozatat az érintett taggal irasban kozolni kell.

10.5. A tag kozgytilés kizarasrol hozott hatarozatanak feliilvizsgalata irant az Sztv. 18 §-
aban meghatarozottak szerint peres eljaras kezdeményezheto.



10.6. A tagsagi jogviszony megszlinése esetén a volt taggal, illetve Orokosével
(jogutodjaval) - részjegyére kiterjedden - el kell szamolni. Az elszamolés soran a részjegy
névértéke, valamint a tagsagi jogviszony alatt keletkezett, a részjegyre jutd sajat toke
lekotott tartalékkal csokkentett 0sszege illeti meg, amennyiben az a veszteség fedezetére
nem keriilt felhasznalasra. A tagnak vagy orokosének jard Osszeget a Szamviteli Torvény
szerinti beszamolo elfogadasatol szamitott ...... napon belill kell a tag, illetve 6rokose
részére kifizetni.

10.7. A tag 6rokose elszamolas helyett kérheti a szovetkezetbe torténd tagfelvételét.

11. Zaré rendelkezések

11.1. Jelen alapszabalyt a szovetkezet kozgytilése ...............ocooviiiiinnnnnn. szavazati
arannyal elfogadta.

11.2. Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben az Sztv. eldirasai, a szovetkezet és a
tagjai vonatkozasaban az Sztv-ben nem szabalyozott személyi és vagyoni kérdésekben a
Ptk. el6irasait kell megfelelden alkalmazni.

11.3. A szovetkezet alapitasat az alapszabaly elfogadasatél szamitott 30 napon beliil
bejegyzés és kozzététel miatt be kell jelenteni a Gyulai Torvényszéknek, mint

cégbirosagnak.

11.4. A szovetkezet csak a cég bejegyzés iranti kérelem benyujtasat kdvetden végezhet
gazdasagi tevékenységet.

Gyomaendrdd, 2013. ...l

tagok alairasai

Ellenjegyezte:



