BESZAMOLO A GYOMAENDRéDI K(‘)ZQS QNKORMANYZATI HIVATAL 2016.
EVI MUNKAJAROL

Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 81. § (1)
bekezdés f) pontjaban eldirt feladatkor szerint a jegyzO évente beszamol a képviselo-
testiiletnek a hivatal tevékenységérdl. Gyomaendrdd Viaros, Csardaszallas Kozség és Hunya
Kozség Onkorméanyzata 2013-ban Koézds Onkormanyzati Hivatalt hoztak létre. A Hivatal a
red iranyadd jogszabalyok ¢és a KépviselO-testiiletek altal elfogadott, hivatalra vonatkozo
Szervezeti ¢s Miukodési Szabalyzat alapjan végezi a munkdjat. A Gyomaendrodi Kozos
Onkorméanyzati Hivatal 2016. évi tevékenységrdl szoléo beszamolot a kovetkezék szerint
terjesztem a Képviselo-testiiletek elé.

Ado6 Osztaly 2016. évi munkajanak bemutatasa

Az Ad6 Osztaly elsésorban a jegyzO, mint I. foku, onkormdnyzati adohatésag adoiigyi
feladata ¢és hataskorébe utalt feladatokat latja el. Ezen feladatok torvényi szintli szabalyozason
alapulnak. Az onkormanyzatok a torvény adta lehetdségek keretei kozott onalldan alkotjak
meg helyi addrendeleteiket, melyben szabalyozzak a bevezetett adok, az addalanyok, a
nyujtott mentességek, kedvezmények korét. 2015. évben a Kozds Hivatalhoz tartozo
mindhdrom Onkormdnyzat képviselO-testiilete elvégezte a helyi adoérendeletének
feliilvizsgalatat, igy 2016. januar 1-1 hatalybalépéssel mindhdrom 6nkormanyzat a magasabb
szintll jogszabalyoknak megfeleld, egyértelmiien szabalyozott helyi adorendelettel
rendelkezik. 2016. évben adorendelet modositasara csak minimalis mértékben, eljarasi rend
torvényi valtozasa miatt keriilt sor. A helyi addk koziil 2016-ban Gyomaendrédon az
épitményado, a maganszemélyek kommunalis addja, a tartdozkodési id6 utani idegenforgalmi
ad6 és az iparizési ado, Csardaszallason az €pitményadd, a maganszemélyek kommunalis
addja és az iparlizési add, Hunyan a maganszemélyek kommundlis addja és az ipartizési ado
bevétele képezte a helyi adobevételek rendszerét.

Gyomaendrédon 2016. januar 1. napjatol megsziint a telekado, a belteriileti beépitetlen
terliletek adodztatasa ettdl az idéponttol kezdve a maganszemélyek kommunalis adoja adonem
keretében torténik. Fentieken kiviil mindharom 6nkormanyzat esetében atengedett bevételt
képez a termdfold bérbeaddsabol szarmazo jovedelemadd, €s a gépjarmiladd 40 %-a. Tovabbi
feladat az ugynevezett egyéb, adok moddjara behajtandd koztartozasok, illetve Gyomaendréd
esetében a talajterhelési dij beszedése. Jogszabalyi valtozds kovetkeztében a maganf6zo
desztillalo-berendezésének bejelentésével kapcsolatban 2015. januar 1-t6l szintén az
onkormanyzati adohatosag jar el.

Az Ado6 Osztily feladata Gyomaendrdd esetében az Onkorményzat felé fennalld egyéb
tartozasok (hitelek, kézml hozzéajaruldsi dijak, szocidlis rendszer keretében torténd
visszafizetések, visszavont tamogatasok stb.) behajtdsa, végrehajtisa, mindhdrom
onkormdnyzat esetében az ado- és értékbizonyitvanyok, adodigazolasok, vagyoni igazolasok
kiadésa, valamint az Ado Osztaly latja el Gyomaendrdd és Csardaszallas esetében a mezdori
hozzajarulassal kapcsolatos feladatokat is.

Az Ado Osztaly feladatait 2016-ban valtozatlan 1étszammal, Gyomaendrédon 1 {6
osztalyvezetd iranyitasa mellett 5 f6 ligyintézOvel latta el. A tarstelepiiléseken 1-1 {6 latta el a
helyi adodzéssal kapcsolatos feladatokat, egyéb Onkorményzati feladatai mellett. A



negyedéves, éves zarasi feladatokat, adatszolgaltatasokat Csardaszallas és Hunya esetében is
az osztalyvezetd végzi egy f0 ligyintéz0 segitségével, mely soran megvaldsul az adott id6szak
munkdjanak ellendrzése is. 2016-ban személyi valtozas nem tortént. Az ligyintézok, a sajat
munkateriiletiikon, a hivatal SZMSZ-ében meghatarozottak szerint kiadmanyozasi joggal
rendelkeznek. M¢ltdnyossagi ligyek esetében (részletfizetés engedélyezése, adomérsékliés,
adoelengedés) a jegyzo rendelkezik kiadmdnyozasi joggal, az ligyintézok dontés-elOkészitést

végeznek.

Adoalanyok és adotargyak szamanak alakulasa:

Az adozok évente kétszer értesitést kapnak a helyi adoszamlajuk allasardl, az esedékes
fizetési kotelezettségiik teljesitésérdl. Ez alapjan 2016. évben az adézok étlagos létszama
Gyomaendrédon mintegy 10.500 {6, Csardaszallason 500 6, Hunyan 750 {6 volt.

Az egyes adonemeknél az aldbbiak szerint alakult az ad6zok szama:

Addalanyok szima adénemenként, f6

Adoénem Gyomaendréd Csardaszallas Hunya
2015. 2016. 2015. 2016. 2015 2016
Epitményado 1.476 1.529 107 104 | - | -—--—-
Telekadd L e e B e
Kommunédlis adod 6.139 6.286 226 217 436 434
Idegenforgalmi ad6 87 K e B e D
Ipariizési ado 1.573 1.587 123 129 216 216
Gépjarmiiadd 3.726 3.761 146 150 232 217
Talajterhelési dij 85 A e e D e
Behajtasra atadott iigyek 622 547 1 0 25 22
Az adotargyak szamanak alakuldsa:
Addtargyak szama adéonemenként, db
Addénem Gyomaendréd Csardaszallas Hunya
2015. 2016. 2015. 2016. 2015. 2016
Epitményadd 1.668 1.783 113 114 | - | -
Telekadd R e e B e
Kommunédlis adod 6.586 7.040 212 209 499 487
Gépjarmiiadd 5.068 5.201 216 210 373 368
Adobevételek alakulasa:
ezerFt
Adénem Gyomaendroéd Csardaszallas Hunya
2015. 2016. 2015. 2016. 2015. 2016.
Epitményadd 40.029 39.457 4.793 2.500 --- ---
Telekadd 4.679 632 - - -—- ---
Kommunédlis adod 39.517 41.803 735 768 5.111 5.681
Idegenforgalmi ad6 7.365 6.642 -—- --- --- ---
Ipariizési ado 295.850 | 308.013 | 17.616 | 33.520| 23.188 | 18.533
Gépjarmiiadd (40%) 33.180 29.379 2.007 1.552 3.575 3.278
Folbérbead. jov.add 0 0 0 0 0 0




Talajterhelési dij 2.770 2.268 --—- -—- -—- -—-

Potlék, birsag 5.532 3.121 310 115 147 269
Behajt. atadott adok 1.484 723 6 0 20 66
Osszesen: 430.406 | 432.038 | 25.467 | 38.455| 32.041 | 27.827

A helyi adobevételek nagysagat legfoképp az ipartizési addbevételek hatarozzak meg, ennek
az adonemnek a bevétele a Kzos Onkormanyzati Hivatal mindegyik telepiilésén mintegy 70
%-at adja az Osszes adobevételnek, melynek nagysagit a telepiiléseken folyd
nagyberuhdzasok nagymértékben befolyasoljak.

E-iigyintézés:

Onkormanyzatainknal az e-iigyintézés elsdként az adézassal kapcsolatos iigyekben valosult
meg, 2016. évre szinte teljes korlien. Az addbevallasi, adatszolgéltatasi és adatigénylési
kérelmek mar nem csak papir alapon nyujthatéak be, hanem elektronikus tton, ligyfélkapun
keresztiil is. Minden adonemben lehetdség van a bevallds benyujtasara elektronikus uton is.
Ez folyamatos karbantartast igényel az évente valtozé bevallas nyomtatvanyok miatt, melyek
az onkormanyzatok honlapjain elérhetdk, innen letdlthetdk. Ugyfeleink egyre nagyobb
szamban ¢lnek ezzel a lehetdséggel. Csardaszallas és Hunya esetében ez jellemzden az
iparizési adobevallas nyomtatvany elektronikus benyujtasat jelentette, ami 2016-ban
Csardaszallas esetében 29 db, Hunya esetében 58 db volt.

Az tgyfélkapun keresztiil beérkezett bevallasok, egyéb dokumentumok szaménak az
alakulésa:

Irat fajtaja 2015. 2016.
Epitményadé bevallas 1 1
Maganszemélyek kommundlis ad6ja bevallas 1 3
Idegenforgalmi addbevallés 254 249
Ipartizési adobevallés 982 1.018
Ipariizési ado eldleg-kiegészitésének bevalldsa 31 34
Viltozas bejelentés, bejelentkezés nyomtatvany 86 86
Adodigazolas kérelem 6 5
Osszesen: 1.361 1.396

Mezoori jarulékkal kapcsolatos feladatok:

A mezei Orszolgédlat mitkddési koltségeihez torténd hozzajarulas céljabol Csardaszallas és
Gyomaendrdd telepiiléseken keriilt bevezetésre a mezo6ri jarulék. A hasznaléi €s a tulajdoni
valtozasok atvezetése a nyilvantartott mintegy 13 ezer darab foldrészlet esetében 2016-ban is
nagy mennyiségl feladatot jelentett az osztaly dolgozoéi szdmara. A fizetési kotelezettségrol a
kotelezettek hatarozattal keriiltek értesitésre. Ez Gyomaendrdd esetében 4.500, Csardaszallas
esetében 180 tigyfelet érintett.

Ado- és értékbizonyitvany, egyéb igsazolasok kiallitasaval kapcsolatos feladatok:

Az Ado Osztily végzi az ado- és értékbizonyitvanyok, a vagyoni igazolasok, az
adodigazoldsok kiallitasat. Az ado- és értékbizonyitvanyok kiéllitasa eldtt helyszini szemlére
kertil sor, errdl jegyzokonyv késziil, mely alapjan elkésziil az ingatlan forgalmi értékének a
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meghatarozasa. Az ado- és értékbizonyitvany kiallitasara foleg hagyatéki eljaras, végrehajtasi
eljaras, gydmhatosagi eljaras érdekében keriil sor. Az ligyek szama az aldbbiak szerint alakult
2016-ban:

Gyomaendréd | Csardaszallas Hunya
Ado- és értékbizonyitvany 461 25 19
Vagyoni igazolas 84 1 6
Adoigazolas 172 4 24

Az egvéb onkormanvzati Kintlévoség behajtasaval kapcsolatos feladatok:

Az egyéb Onkormanyzati kintlévéségek Gyomaendrdd esetében az aldbbiak szerint alakultak:

Allomény az év végén, ebbdol hatralékos
Kintlévoség fajtaja eFt allomany, eFt
2015. 2016. 2015. 2016.

Hitelek 16.300 15.075 9.223 9.163
Ko6zmi érdekeltségi hozzédjaruldsok 9.977 13.424 9.977 9.758
S;oc1alls re’:ndszer keretében torténd 11.846 11.479 11.846 11.479
visszafizetések

Visszavont tAmogatasok 9.800 9.800 9.800 9.800

Gyomaendrdd Varos Onkorményzatanak jelentds dsszegii kintlévésége van, ami nagyon sok
(750-800 fo) tgyfelet érint. Ezen tartozdsok behajtdsa sokrétli, nagyszamu, aprolékos
feladatot igényel, ami sok esetben nem, vagy nem azonnal vezet eredményre. A végrehajtasi
eljaras soran felmeriilo koltségek jelentdsek a tartozas nagysagahoz képest, a legtobb esetben
a behajtas eredménytelensége mellett.

Hunya ¢és Csardaszallas Kozség oOnkormdanyzati egyéb kintlévésége nem jelentds, az
onkormanyzati kdvetelések teljesitése megtorténik.

A Kozigazgatasi Osztaly 2016. évi munkajanak bemutatasa

A Kozigazgatasi Osztaly feladat-ellatasa igen sokrétii, az altaluk ellatott feladatokat harom
nagy csoportba sorolhatjuk:

- hatosagi feladatok ellatasa — kdzvetleniil a varos lakossagéanak kiszolgalésa,

- intézményirdnyitasi feladatok ellatdsa, onkormanyzati eldterjesztések elokészitése —
képviseld-testiilet munkéjanak segitése,

- a hivatal mukodését segité feladatok ellatdsaval (iktatd iroda, portaszolgalat,
személyzeti ligyek) az osztaly hozz4jarul a hivatal gordiilékeny miikddéséhez.

Az Osztalynak a hunyai és csardaszallasi kirendeltségeken dolgoz6é munkatarsakkal is
folyamatos egyiittmikodést kellett kialakitani. Minden ligyintézonek a sajat teriiletén egyiitt
kell dolgoznia a kirendeltségen dolgozokkal, ami lehetdvé teszi a feladatok folyamatos
jogszabalyok szerinti hatékony ellatasat.

2016. januar 1. napjan az osztalyhoz 1 {6 fizikai dolgozo (portaszolgalat), 2 {6 iligykezeld
(iktato iroda), 10 f6 ligyintéz6 (osztalyvezetdvel egyiitt), dsszesen 13 6 tartozott. 2016-ban a
portaszolgalaton volt 1étszammozgés, kollégandnk nyugdijba vonult, a statusz betdltésre
kertilt. A Kozigazgatasi Osztaly 1étszama 2016. december 31. napjan 13 6, dsszetétele: 1 £6
fizikai dolgoz6 (portaszolgalat), 2 {6 iktatd iroda — ligyintézoi statuszban: az iktatési feladatok
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mellett mindkét kollégand tligyintézo6i feladatokat is ellat, 10 f6 iligyintézé (osztalyvezetovel
egylitt).

2016-ban az Integralt iigyfélszolgalaton egy allando ligyfélszolgalatos kollégand latta el a
szocialis és varosiizemeltetési hatdsagi feladatokat. Helyettesitését az osztalyon beliil két 6
biztositotta. Az Integralt Ugyfélszolgalaton 1 f& latta el a helyi adoval kapcsolatos hatosagi
igyintézést. Az 6 helyettesitését az Ado osztalyon dolgozo kollégak biztositottak. Az Integralt
Ugyfélszolgalaton kapott helyett a kozfoglalkoztatdssal kapcsolatos iigyintézés is. 2013.
januar 1-jétdl Gyomaendrddi Ko6zds Onkorményzat Jegyzdje, mint elsé foku épitésiigyi
hatésag Gyomaendréd, Dévavanya, Hunya, Csardaszallas és Ecsegfalva telepiiléseken
rendelkezik illetékességgel. 2016-ban a jogszabalyi kornyezetben nagyobb valtozas nem
tortént, kihivast jelentett az épitéshatdosdgon dolgozo ligyintézOk szamdra a mar bevezetett
ETDR folyamatos hasznalata a rendszer tulterheltsége okéan.

Az anyakonyvi igazgatas teriiletén 2016-ban 1 f6 ligyintézo latta el az anyakonyvi igazgatasi
feladatokat (csatolt munkakorben, munkakoréhez tartozik az egyéb hirdetmények
kifliggesztése, talalt tdrgyakkal kapcsolatos ligyintézés). Helyettesitését 2016-ban anyakdnyvi
szakvizsgat tett, iktatast végz0 kollégandnk latta el, aki a vizsga megszerzését kovetden
iigykezeldi statuszbol iigyintézoi statuszba keriilt atsorolasra. 1 f6 hagyatéki {ligyintézo
kapcsolt munkakorben latta el a lakasgazdalkodassal, koztemetéssel, birtokvédelemmel
kapcsolatos feladatokat is. A foldkifiiggesztéssel kapcsolatos ligyek intézése levalasztasra
keriilt az anyakonyvvezetdé munkakorétdl, tobbszori atszervezés utdn 2016-ban az iktatasi
feladatokat végzd kollégand latja el e feladatot.

A szocialis igazgatas teriiletén az elmult évek soran folyamatos volt a jogszabalyi, hataskori
valtozas. Ebben a folyamatosan valtozd jogszabalyi kornyezetben dnkormanyzatunk mind a
jegyz6i, mind a képviseld-testiileti hataskorben 1évo természetbeni és pénzbeli ellatasokhoz
vald hozzjutast folyamatosan biztositotta. A szocidlis és gyermekvédelmi ellatdsok irdnti
kérelmek elbiralasaval 3 f6 iigyintéz6 kapcsolt munkakorben latja el a szocidlis igazgatasbol
adodo feladatokat. Egy {6 allando ligyfélszolgalati munkatarsként csatolt munkakorben latja
el a feladatot. Két f6 mentesiilt az tligyfélfogadas alol, egy fO végzi a nagy ligyfél és
ligyiratforgalmu tdmogatasok feldolgozasat (rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény kb. 600
fos tigyfélkor, lakasfenntartasi tamogatas kb. 800 fos iigyfélkor.). Egy f6 ligyintéz0 csatolt
munkakorben latja el a lakasgazdalkodassal 6sszefliggd feladatokat, mindketten helyettesitik
az lgyfélszolgalatos kollégan6t. Elmondhatd, hogy egyre tobb csalad szorul rda az
onkormanyzat eseti tdmogatasara, szocialis és anyagi koriilményeik nem javulnak, illetve ezt
a helyzetet tovabbrontja az, hogy az egyes ellatasok jogosultsagi feltételei folyamatosan
szigorodnak, az 4llam altal biztositott szocidlis ellatdsokbol egyre tobben esnek ki, igy
megndvekedik az Onkormanyzat szerepvallalasa szocialis teriileten.

Kereskedelmi igazgatas teriiletén 2009 6ta nem volt érdemi jogszabalyvaltozds. Ezen a
teriileten 0j lizlet nyitdsa sajnos nem jellemzd, a meglévd iizletek modositasa fordul eld,
illetve lizemeltetd valtds. A kereskedelmi igazgatds feladatait az {igyfélszolgalati
munkatarsunk latta el, tovabba csatolt munkakorben ellatta katasztrofavédelmi referensi
feladatokat is. A feladat ellatasa 2017. évben atszervezésre keriilt, igy a kereskedelmi
igazgatasi, a foldkifiiggesztési feladatokat, valamint az tligyfélszolgalat allando helyettesi
feladatait egy kolléga latja el. A katasztrofavédelmi referensi feladatok ellatasa a személyzeti
igyintéz6i munkakort ellatod kolléga munkakdrébe lett beépitve.

Intézményiranyitassal kapcsolatos feladatokat 1 f6 iigyintéz6 latta el. Az oktatasi feladatok
(fenntartdi  irdnyitds) kozil az  6vodakkal  kapcsolatos  feladatok  maradtak
onkormanyzatunknal. A koznevelési intézmények fenntartasat és az ahhoz kapcsolodo
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feladatok ellatasat az allami intézményfenntartd6 kdzpont helyi tankeriilete biztositja. 2017.
januar 1. napjatol a koznevelési intézmények mitkddtetésével kapcsolatos feladatok is allami
feladatta valtak. Az ligyintéz6 feladata koz¢ tartozik:

e anemzeti kdznevelésrdl szolo torvénybdl adodod dnkorményzati feladatok ellatasa,

e a Képviselo-testiilet altal fenntartott intézmények alapitd okiratanak feliilvizsgalata,
nyilvantartésa,

e a Gyomaendréd — Csardaszillas - Hunya Kistérségi Ovoda és a Térségi Szocialis
Gondozéasi Kozpont fenntartdsaval kapcsolatos dontések: kozods tarsuldsi tilések
elokészitése, lezarasa,

e akitlind tanulok jutalmazasnak megszervezése, JO tanulo, Jo sportold dij odaitélésének
megszervezese,

e kozmivelddési intézményekkel kapcsolattartas, beszamolok testiilete elé terjesztése,
miikddésiikkel kapcsolatos testiileti dontések elokészitése,

e Békés Megyéért Dij, Gyomaendrdd Diszpolgdra, valamint a Gyomaendrdédért
emlékplakett adomanyozasaval kapcsolatos szervezési feladatok, Gyomaendréd Varos
Onkorméanyzatanak elismerd oklevelének adomanyozasaval kapcsolatos szervezési
feladatok,

e civil szervezetekkel kapcsolatos feladatok ellatasa, sportszervezetekkel valo
kapcsolattartas.

A személyzeti iigyek intézését 2 f0 latta el, a feladat-ellatasa kozvetlen jegyz0di, polgarmesteri
iranyitas alatt torténik. A feladatkorbe beletartozik valamennyi 6nallé gazdasagi szervezettel
nem rendelkezd intézmény személyligyi feladatainak ellatasa is.

A hivatal allandé véltozasban 1év6 jogszabalyi kornyezetben végzi a munkdjat, az osztaly
bels6 atszervezése azt szolgaltak az elmult évben is, hogy a feladatokat jogszabalyszertien az
ligyintézési hataridoket betartva lassuk el. Azt latni kell, hogy ennél kevesebb l1étszammal a
feladatot ellatni nem lehet.

A Pénziigyi Osztaly 2016. évi munkajanak bemutatasa

2016. januar 1-jén a Kozos Hivatal pénziigyi osztalydnak létszama 9 {6 volt. Az osztaly
dolgozoinak feladata Gyomaendréd, Csardaszallas, Hunya Onkormdanyzatok, a Nemzetiségi
Onkorméanyzatok, az Onkormanyzati Tarsulas, a Kozds Hivatal és az 6nallé gazdasagi
szervezettel nem rendelkezd intézmények koltségvetési €s egyéb pénziigyi, gazdalkodasi
feladatainak ellatasa, koordindldsa, valamint az oktatdsi intézmények miikddtetésének
feligyelete. 2016. augusztus 1-jét6l az oktatdsi vagyon milkddtetéséhez kapcsolodo
feladatokat ellatod kollégank a kozfoglalkoztatasi irodaba keriilt 4thelyezésre, igy év végéig az
ehhez kapcsolddd feladatokat az osztaly dolgozoéi lattak el. A Kozos Hivatal hunyai és
csardaszallasi kirendeltségein 2-2 {6 latott el pénziigyi feladatokat Hunya és Csardaszallas
Onkormanyzatok vonatkozasaban.

Az Osztaly feladatai kozé tartozik Gyomaendréd Viaros Onkormanyzata, Gyomaendrdd,
Csardaszallas, Hunya Telepiilési Onkormanyzati Tarsuldsa, a Gyomaendrédi Kozos
Onkormanyzati Hivatal, a gazdasagi szervezettel nem rendelkezd intézmények — Hatar Gy6z6
Vérosi Konyvtar, Kallai Ferenc Kulturadlis Kozpont, Szent Antal Néphéaz, Vérosi
Egészségiigyi Intézmény, Gyomaendréd, Csardaszallas, Hunya Kistérségi Ovoda —, a
Nemzetiségi Onkormanyzatok pénziigyi és koltségvetési feladatainak végrehajtasa, valamint
Csardaszallas és Hunya Kozség Onkormanyzatok gazdilkodasanak —koordindldsa,
adatszolgaltatasi feladatok teljesitése.



A 2016-0s év egy olyan év volt az osztaly életében, ahol mar a 2014. évi nagy szamviteli
valtozasok letisztultak. Az osztaly munkdjat ugyanakkor nehezitette az 1 kolléga mas
osztalyra torténd év kozbeni athelyezése, illetve 1 kollégank 2016 szeptemberétdl év végéig
tartd tappénzes allomanya. A munkakoriikhoz tartozd feladatokat tulmunkéban tudtuk
elvégezni. Ezen nehézségek ellenére ¢és elsdsorban a kollégdk szorgalmanak, plusz
feladatokhoz vald hozzaallasanak, az egymas felé tanusitott tolerancidjanak kdszonheten
minden feladatot €s adatszolgaltatast hataridében tudott teljesiteni mindhdrom 6nkormanyzat.

A Pénziigyi Osztaly alapvet6 feladati kozé tartozik :

e a koltségvetés tervezése, annak pénziigyi végrehajtasa (beérkezd és kimend szamlak
rogzitése, a szamlak utaldsa, napi konyvelési feladatok elvégzése, hazi pénztar
mikddtetése), zarszdmadas elkészitése. A Képviseld-testillet ¢és a Magyar
Allamkincstar felé adatszolgaltatis, beszamolok készitése, adohatosag felé
adatszolgaltatds, az Onkormanyzat palydzataihoz sziikség esetén adatok biztositasa
illetve tamogatasok elszdmolasanak végrehajtasa, tovabba minden olyan feladat, ami a
koltségvetéssel és annak végrehajtasaval osszefiigg.

e az Onkormanyzat valamennyi intézményének ¢és gazdasagi tarsasaganak belsd
ellendrzését végzd munkatarsak munkdjanak segitése, koordinalasa.

e az Onkormanyzat rendelkezésére allo szabad forrds, megtakaritds kezelésének
koordinalasa.

e Feladataink koz¢ tartozik a testiiletek munkajanak segitése is. A Képviselo-testiileteket
folyamatosan tdjékoztatjuk a telepiilések koltségvetését érintd valamennyi valtozasrol,
kezdve a koltségvetési koncepcidval, majd az adott évre vonatkozd koltségvetési
rendelettel, a rendeletet érintd eldiranyzat mddositasokkal. Beszdmolot készitiink az
adott év koltségvetésének féléves, haromnegyed éves és éves végrehajtasardl, év
kozben tobb alkalommal bemutatjuk az 6nkormanyzatok gazdalkodasanak alakulasat,
az intézmények finanszirozasi helyzetét, kitekintést nydjtunk az év végéig varhato
hidny, illetve likviditas alakulasarol, osszefoglaljuk és tdjékoztatast nyjtunk a belséd
¢s egy¢€b hatosagi ellendrzésekrol.

e az oktatdsi intézmények mukodtetése, a beszerzések lebonyolitdsa, az ehhez
kapcsolodo konyvelési feladatok végrehajtasa, a feladatellatast érinté szerzddések
karbantartasa. Koordindldo ¢és kozremikodo feladatokat lattunk el az oktatasi
intézmények miikodtetési feladatainak 2017. januéar 1-jével az allam részére torténd
atadasaban.

A 2016. évi onkormanyzati gazdalkodas értékelése

Gyomaendréd  Varos  Onkorményzatanak, Csardaszallis és Hunya Kozségek
Onkorméanyzatanak 2016. évi gazdalkodasara — ez elmult évekhez hasonloan — a stabilitds volt
jellemz6. Finanszirozasi és likviditdsi problémak se az Onkormanyzatoknal, se az
intézményeknél nem meriiltek fel. Gyomaendrdd Varos, Csardaszallas és Hunya Kozségek
Onkormanyzata addssaggal nem rendelkezik.

A Gyomaendrédi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2016. évi sazdalkodisanak bemutatasa

A Ko6z0os Hivatal elismert hivatali 1étszama 2016. évben 39,69 £6. Ebbdl a 1étszambol 36,95
fére nyljt az allam tamogatdst Gyomaendrdd vonatkozasidban, 1,09 {6t finansziroz
Csardaszallas esetében és 1,65 fot Hunya Kozségben. Gyomaendrédon 44 fore terveztiink
bérjellegli kiaddst. Hunya és Csardaszallis Onkorményzata véllalta a tényleges és a
finanszirozott 1étszam kiilonbozetébdl eredd kiegészités biztositasat. Csardaszallas 6.133 E Ft-



ot utalt 4t Gyomaendréd dnkormanyzatanak, Hunya Kozség Onkormanyzata 3.124 E Ft-ot
adott at ezen feladathoz. 2016. év utols6 honapjanak telepiilések kozti elszadmoldsara 2017.
¢vben keriilt sor (Hunya 656 E Ft, Csardaszallas 561 E Ft kiegészitést biztositott még a 2016.
évi feladatellatdishoz) a végleges kiaddsok ¢és bevételek 0Osszegeinek ismeretében.
Gyomaendréd a hivatal mikddési kiadasainak finanszirozédsara 182 millio Ft allami
tdmogatast, a bérkompenzacié finanszirozasara 2,5 millio Ft-ot kapott. A Koz6s Hivatalnal
teljesiilt kiadasok Osszege 228 millio Ft volt. A kiadasok finanszirozasanal figyelembe kell
venni a hivatal 8,5 milli6 Ft Osszegli targyévi bevételét, illetve a két kistelepiilés altal
biztositott kiegészités Gsszegét (9,2 millio Ft). Igy a hivatal miikodéséhez az el6z8 évi
maradvanybol felhasznalt timogatési 6sszeg kozel 26 millio Ft.

Az alabbi tablazatok dsszevontan mutatjdk a Gyomaendrédi Kozos Onkormanyzati Hivatal
kiadasait és bevételeit, azaz tartalmazzak mindharom telephely (Gyomaendrdd, Csardaszallas

¢s Hunya) teljesiilt kiadésait és realizalodott bevételeit.

Adatok E Ft-ban

Megnevezés Eredeti ei. Modositott ei. | Teljesités Telj / a mod.
ei. %-ban

Személyi juttatdsok | 139031 143753 139766 97,23

Munkaadot  terheld | 39972 41279 40480 98,06

jarulékok

Dologi kiadas 41752 50269 41436 82,43

Miik.c.tam.ért.kiadas | 4572 4572 4572 100,00

és AH-on kiviilre
peszk.atadas

Ellatottak pénzbeli | 0 150 123 82,00
juttatasa

Miikodési kiadas 225327 240023 226377 94,31
Felhalmozasi 0 3750 1462 38,99
kiadas

Kiadasok 225327 243773 227839 93,46
mindosszesen

Fiiggd kiadas

A hivatalnal a személyi juttatiasokra és a hozza kapcsolédo jarulékokra 180 millio Ft
keriilt kifizetésre. Itt jelennek meg az épitéshatosagi, a kisegitd személyzet, a kozteriilet
feliigyelé és az igazgatasi feladatokat ellatok bér és jarulék koltségei. Az igazgatasi
kormanyzati funkcion belill kiilon bontdson és kiilon szervezetkodon jelennek meg a
kirendeltségeken (hunyai és csardaszallasi) dolgozo koztisztviselok. A felmeriilt dologi és
egyéb folyo kiadas 6sszege 41 millio Ft volt.

A miikodési célu pénzeszkoz atadasok, tamogatasértékii kiadasok teljesitési adatai kozott
jelenik meg a Zoldpark Kft. altal végzett épiilettakaritasra havonta kifizetett 381 E Ft.
A jegyz06i hataskorbe tartozo segélykifizetések 123 E Ft 6sszegben mertiltek fel.

A felhalmozasi kiadasok kozott 1.462 E Ft teljesiilt. Sziikségessé valt az ESET biztonsagi
szoftver megujitasa, foldkdnyv és egyéb szoftver beszerzése, kis értékil informatikai eszk6zok
vasarlasa, fénymasold, akkumulator, porszivo és szalagfiiggdny vasarlasa.




Adatok E Ft-ban

Megnevezés Eredeti ei. Moédositott ei. Teljesités Telj. / Mdd. ei
%-ban

Intézményi 264 1947 1937 99,49

miikddési bevétel

Miik.c.tdmért.bev. | 0 3286 3259 99,18

Kozhatalmi bev. | 260 1650 1650 100,00

Felhalmozasi 1613 1613 100,00

bevétel

Maradvany 59 59 100,00

igénybevétele

Iranyitd szervtdl | 224803 235218 219436 93,29

kapott timogatas

Bevételek 225327 243773 227954 93,51

oOsszesen

A kozhatalmi bevételeknél igazgatasi szolgéltatdsi dijbevételek és birsdgbevételek
realizdlodtak. Az intézményi miikodési bevételek tartalmazzak az épitéshatosagi igazgatasi
szolgéltatasi dijbevételeket, tovabbszamlazott bevételek Osszegét és kamatbevételeket. A
tamogatasértékii miikodési bevételek kozott jelent meg a hunyai onkormdnyzat altal a
kozos hivatalnal jelentkezd segélyek kifizetéséhez atadott tdmogatas Osszege, valamint a
valasztasokra leutalt timogatas 0sszege. A felhalmozasi bevételek kozott az Opel gépjarmdi,
valamint hasznalt szamitégépek ¢és monitorok értékesitésébdl szarmazd bevételek
realizalodtak. Az dnkormanyzatok és a hivatal gazdalkodéasara 2016. évben is a stabilitas, a
jogszabalyi eldirdsok betartasa volt jellemzd.

Mind az osztaly 1étszdma, mind a dolgozok szakmai hozzaértése tekintetében elmondhatom,
hogy a 2016-o0s év egy viszonylag stabil év volt, ami elengedhetetlen feltétele a pontos és
preciz feladatellatasnak. A folyamatosan valtozd jogszabalyi kdrnyezetnek és az ehhez
igazodd adatszolgaltatasi kotelezettségeknek, valamint az év minden hdonapjaban jelentkezd
adatszolgaltatasi hataridéknek valdo megfelelés alapfeltétele a megfeleld 1étszamu és
szakmailag felkésziilt csapat. K6z6s Hivatalként hdrom telepiilés gazdalkodasaért feleliink.
Ezt a munkét a létszammozgdsok mellett a fizikai tdvolsag is nagymértékben neheziti. Az
ellendrzésnek, a munkafolyamatba épitett kontrollnak elengedhetetlen szerepe van, hiszen egy
esetleges hiba orvosldsa utdlag lehet, hogy lehetetlen vagy nagyon sok plusz energiat és idot
igényel. Kisziirni, észrevenni egy adott hibat legkonnyebben akkor tudjuk, ha jelen vagyunk
az adott kifizetés, szerzddés -ellenjegyzésénél vagy egy adott szamla rogzitésénél,
konyvelésénél. A csardaszallasi és hunyai pénziigyes kollégak igyekezete és a munkahoz vald
hozzéaalldsa mindenképpen pozitiv, de az 6k munkéjukat is neheziti, hogy egy felmeriild
probléma kapcsan nem tudnak azonnal és személyesen konzultalni, egy telefonos
segitségnyujtas viszont nem minden esetben tud eredményes lenni. A kistelepiiléseken folyo
gazdalkodas koordindlasaval igy mindenképpen sziikséges volt a hivatal székhelytelepiilésén
kijelolni egy-egy személyt, akik igyekeznek a kirendeltségek munkdjat maximalisan segiteni,
feliigyelni, szakmai tapasztalatukat és tudasukat atadni, az adatszolgaltatasokat hataridében
teljesiteni. Nagyon fontos az egymas munkajanak kolcsonds segitése, a bizalmon ¢&s
szakmaisagon alapuld munkakapcsolat, mely elengedhetetlen és sziikséges feltétele a
felelosségteljes gazdalkodédsnak.




A Telepiilésfejlesztési Osztaly 2016. évi munkajanak bemutatasa

A Telepiilésfejlesztési Osztaly 2015-6ta 4 fovel dolgozik, folyamatos egyiittmitkddésben a
Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal tobbi osztalyaval. Az osztaly feladata elsdsorban a palyazatok
felkutatdsa, Osszeallitdsa, €és lebonyolitdsa, mely folyamatosan feladat elé allitja az osztaly
dolgozoit. Az osztaly dolgozoi az onkormanyzati palyazatok felkutatasaban, benytjtasanak
elékészitésében, eldterjesztésében, egyeztetésében, megirdsdban, szerzddés kotésében,
adatszolgaltatdsaban, hidnypotlasdban, megvalositdsaban, beszerzési / kozbeszerzési
eljarasaiban, elszamolasaban, eldrehaladasi jelentéseiben, zéardsdban, -ellendrzésében,
fenntartasaban és végsd zard ellendrzésében végig részt vesznek. Folyamatosan figyelik a
megjelend palyazati felhivdsok, tervezetek publikalt részleteit. Eldzetes adatgytijtést
végeznek. Csardaszallas és Hunya telepiilések tekintetében is keressiik a tdmogatasi
forrasokat és erre felhivjuk a kollégdk figyelmét, illetve felajanljuk segitségiinket.

2016-ban megjelentek a TOP-os forrdsok, valamint a Belligyminiszter altal kiirt palyazati
forrasok mellett nagyon sok EFOP-o0s palyazat is megjelent, melyek benyujtasa dsszeallitasa
komoly szakmai kihivast és igénybevételt jelentett. Az osztaly feladatkorébe tartozik a
koncepciok, szerzddések nyilvantartasa is. 2016-ban a Telepiilésfejlesztési Osztaly a
kovetkezo palyazatok benyujtasat készitette elo:

1. TOP-1.1.1-15: A Gyomaendrddi Ipari Park infrastrukturélis fejlesztése (Projekt
Osszkoltsége: 469 402 413 Ft)

2. TOP-1.2.1-15 Flzfas-zugi holtdg turisztikai fejlesztése (Projekt Osszkoltsége:
232 822 059 Ft)

3. TOP-1.1.3-15 Piackorszeriisités Gyomaendrédon — a helyi gazdasagfejlesztési
megoldas (Projekt 6sszkoltsége: 58 568 226 Ft)

4. TOP-1.4.1-15 A gyermekellatasi szolgaltatdisok mindségének fejlesztése a
Gyomaendréd- Csardaszallas-Hunya Kistérségi Ovoda feladat ellatasi helyein (Projekt
Osszkoltsége: 194 270 131 Ft)

5. TOP-2.1.2-15 Gyomaendréd gyomai varosrész kdzpontjanak rehabilitdcioja (Projekt
0sszkoltsége: 499 057 540 Ft)

6. TOP-2.1.2-15 Gyomaendrdd endrddi varosrész kozpontjanak rehabilitacioja (Projekt
Osszkoltsége: 199 570 365 Ft) A Projekt tAmogatasban részestilt 2017-ben.

7. TOP-2.1.3-15: Belteriileti vizrendezés IX. iitem Gyomaendrédon (Projekt
Osszkoltsége: 243 516 472 Ft) A Projekt tAmogatasban részestilt 2017-ben.

8. TOP-3.1.1-15 Kozlekedésbiztonsagi kerékparut épitése Gyomaendrddon, a Kodaly
Zoltan utca ¢és a Hidfo utca kozott, valamint kerékparos nyomvonal kialakitasa a
Selyem tuton (A Projekt 6sszkoltsége: 206 359 266 Ft)

9. TOP-3.2.1-15 Gyomaendrddi Ko6zos Onkormanyzati Hivatal komplex energetikai
felujitasa (A Projekt Osszkoltsége:184 226 285,- Ft) A Projekt tdmogatasban részesiilt
2017-ben.

10. TOP-3.2.1-15 Rézsahegyi Kalman Altalanos Iskola komplex energetikai feltjitasa (A
Projekt 6sszkoltsége:247 405 278,- Ft)

11. TOP-3.2.2-15 Napelempark megépitése Gyomaendrdd Véros Onkorményzata
intézményrendszerének villamos energia ellatas biztositasara (A Projekt osszkoltsége:
91 593 797 Ft) A konstrukcidt visszavontak.

12. TOP-4.1.1-15 Egészségiigyi alapellatds infrastrukturalis fejlesztése Gyomaendréd
endrddi telepiilésrészén (Projekt 6sszkoltsége: 60 000 000 Ft)

13. TOP-4.1.1-15 Egészségiigyi alapellatds infrastrukturalis fejlesztése Gyomaendréd
gyomai telepiilésrészén (Projekt 0sszkoltsége: 59 038 298 Ft)

14. TOP-4.2.1-15 Szocialis alapszolgaltatasok fejlesztése a Térségi Szocialis Gondozasi
Kozpontban (Projekt 6sszkoltsége: 61 626 023 Ft)
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15.

16.

17.

18.
19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.
26.
27.

TOP-5.1.2.15 Helyi foglalkoztatasi egyiittmiikodések (Projekt Osszkoltsége:
300 000 000 Ft (konzorcium egészére vonatkozoan) A Projekt tdmogatasban részesiilt,
megkezdddott a projekt megvaldsitasa.

TOP-7.1.1-15 Gyomaendrddi helyi Kozdsség a telepiilési kultira fejlesztéséért
(Projekt 0sszkoltsége: 500 000 000 Ft) A Projekt 2017-ben 250 000 000,- Ft
tdmogatasban részesiilt.

VP-6-7.4.1.1-16 Oregszd16 telepiilésképének javitasa, kozépiilet korszertisités (Projekt
Osszkoltsége: 31 960 270 Ft)

Bethlen Gabor Alap 2016. évi palyazati felhivas

Kubinyi Agoston program - Az Endrédi Tajhdz és Helytorténeti Gytjtemény
enteriOr kiallitasdnak megujitasa és ehhez kapcsoloddo muzeumpedagogiai foglalkozas
kidolgozasa" (Az igényelt tamogatds 4 000000 Ft.) Az Emberi Eréforras
Minisztériuma, 1 500 000 Ft-ot itélt meg a program megvalositasara.

Onkorményzati fejlesztések 2016. (Elnyerheté tdmogatas: 49 852 140 Ft)

(GINOP 7.1.2) az ,,Aktiv turisztikai halézatok infrastrukturalis fejlesztése” A projekt
tamogatisban  részesiilt, az Onkormanyzatunkra vonatkozd programelemek
(Megallohely kialakitasanak tervezési feladatai: 990 600 Ft, Megallohely kivitelezési
feladatai: 11 430 000 Ft) A projekt timogatasban részesiilt.

Konyhafejlesztési palydzat 2016 (A projekt Osszkoltsége: 33 403 402 Ft) A
Nemzetgazdasagi Minisztérium a projektet 28 550 938 Ft timogatasban részesitette.
2015. évi C. torvény 3. melléklet IL.5. a) pont szerint koézmiivelddési
érdekeltségnoveld tdmogatds A Szent Antal Néphaz (alapitva: 2016. februar 1.)
szamara 1 707 000 Ft tdmogatést nyertiink, 1 500 000 Ft sajat eré kotelezd biztositasa
mellett.

EFOP-3.2.9-16,Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenység fejlesztése a
Gyomaendrddi Jaras intézményeiben” (A projekt 6sszkoltség: 36 169 300 Ft)

EFOP- 3.3.2-16 (A projekt 0sszkoltsége: 25 000 000 Ft)

,Blnmegeldzési projektek megvaldsitasara” (A Projekt 0sszkoltsége: 8 565 425 Ft)
Kerékparosbarat telepiilés 2016. cim A Nemzeti Fejlesztési Minisztérium altal
hirdetett Kerékparosbarat telepiilés 2016.cim elnyerése ¢érdekében palyazatot
nyUjtottunk be a Kerékparos Magyarorszag Szovetséghez. Az elbirdlas megtortént, az
értesités alapjan idén is cimbirtokosok lettiink.

A Telepiilésfejlesztési Osztaly munkatarsai kozremiikodtek a Csardaszallas ¢és Hunya
telepiilések altal benyujtott TOP palyazatok eldkészitésében, dsszeallitdsaba és benyujtasaban.

1.

2.

TOP-1.4.1-15 Az 6vodai nevelés feltételeinek mindségi fejlesztése a Csardaszallasi
Napraforgd Ovodaban tamogat6i déntés nem érkezett.

TOP-3.1.1-15 A Gyomaendrédd — Csardaszéllas - Mezdberény onallo kerékparut
Csardaszallas kozigazgatasi teriiletére es6 szakaszanak megépitése, tdmogatodi dontés
nem érkezett

TOP-4.2.1-15 Szocialis étkeztetéshez kapcsolodd konyha fejlesztése Hunyan, 2017-
ben a palyazat tdmogatasban részesiilt

A telepiilésfejlesztési osztalv dolgozoi altal végzett egvéb tevékenységek

Viltozas bejelentések elkészitése, dokumentéacio Osszeallitasa rendszeres feladatunk. Amikor
a Képvisel6-testiilet barmilyen olyan tigyben dontést hoz, mely helyszine korabbi, fenntartasi
idészakban 1évd palydzatunkat érint, azt valtozas bejelentés formajaban engedélyeztetni
szlikséges az iranyito hatésagokkal. Megvalosult vagy megvaldsitas alatt allo palyazatainkat a
tdmogatd hatosagok rendszeresen ellendrzik. Az ellenérzések alkalmaval a sziikséges
eléirasokat, feltételeket teljesitettiik. Projektfenntartasi jelentések elkészitése — Az Eurdpai
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Unids tdmogatasbol megvalosult projektek esetében a fenntartasi idészak alatt évente Projekt
Fenntartési Jelentéseket kell késziteni. Ebben az évben a kdvetkezd projektek vonatkozasaban
késziilt el a jelentés, melyeket a Kozremitkodoé Szervezetek elfogadtak.

1.

Kerékparat-halozat  fejlesztése ~ Gyomaendrddon, a  kozintézmények
biztonsagosabb megkdzelithetdsége érdekében. (DAOP-3.1.2/A-09-2009-
0008)

Infrastrukturalis fejlesztések a fogyatékkal élok nappali ellatdsa érdekében
(DAOP-4.1.3/A-2008-0012)

Informatikai infrastruktira fejlesztése a Gyomaendréd Varos Onkormanyzata
altal fenntartott iskoldkban (TIOP-1.1.1-07/1-2008-0214)

Informatikai infrastruktira fejlesztése a Gyomaendréd — Csardaszallas - Hunya
Intézményi Tarsulds fenntartdsdban miik6ddé oktatasi intézményekben (TIOP-
1.1.1-07/1-2008-0228)

. Varosi 6rokség megorzése €s korszeriisitése Gyomaendrédon (DAOP-5.1.2/B-

09-2009-0004)

Kompetencia alapu oktatas bevezetése felmend rendszerben a gyomaendrddi
oktatasi intézményekben (TAMOP-3.1.4-08/2-2008-0129)
Alapszolgéltatadsokat nyujtdé gondozdsi egység infrastruktirdjanak javitdsa,
szallitd szolgaltatasok biztonsaganak fejlesztése. (DAOP-4.1.3/A-11-2012-
0044)

A Fejlesztési Osztaly részt vett a Kozlekedésbiztonsagi kerékparat épitése a
46-s sz. fout Csaraszallas-Mezdberény szakaszon c. palyazat ellendrzésében. A
projekt Eurépai Unids finanszirozasu, a megvalositds hatarideje 2015.
november 30. volt, majd 2015. december 21-ére moddosult. A beruhazas
megvalosult, az elszamolés ellendrzése lezarult az ellendrzésen megallapitott
apro hianyossagok potlasa megtortént, a kerékparat tulajdonba vétel jelenleg is
folyamatban van, mivel a teriilet tobbszori megosztasa volt sziikséges.

A Varosiizemeltetési Osztaly 2016. évi munkajanak bemutatasa

Az Osztaly létszama 2016-ban nem valtozott igy 1 f0 osztdlyvezetd, 1 6 miszaki és
kozbeszerzési ligyintézo, 1 {6 kornyezetgazdalkodasi ligyintézo, 1 {6 jegyzOkonyvvezetd, 1 £6
vagyongazdalkodasi iigyintézd, 1 fO kozteriilet feliigyeld és 5 f6 mezO6r latta el a
varosiizemeltetési feladatokat.

Osztalyvezetd feladata:

Helyi jarata autobusz kozlekedéssel kapcsolatos feladatok ellatasa
Kozutak iizemeltetésével kapcsolatos feladatok ellatasa

Belvizvédekezés

Vizik6zmii szolgaltatassal kapcsolatos feladatok ellatasa

Kozmiivekkel kapcsolatos tigyintézés

Onkormanyzati ingatlanok iizemeltetésével kapcsolatos feladatok ellatasa
Magas ¢és mélyépitési beruhazasok feliigyelete

TOP palyazatok miiszaki el6készitése

Onkorményzati beruhazasok lebonyolitasaban valé kdzremiikodés

Kornyezetgazdalkodasi ligyintézo latja el a kovetkezo feladatokat:

Fakivagasi kérelmek elbiralasa, engedélyezés
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Els6foku kornyezetvédelmi eljarasok tigyintézése
Allattartassal kapcsolatos lakossagi iigyek, panaszok intézése
Hulladékszallitassal kapcsolatos kérelmek vizsgalata
Zoldfeliileti nyilvantartas, adatfeldolgozas, adatszolgaltatas
Szinyoggyéritéssel kapcsolatos feladatok ellatasa

Jatszotér lizemeltetés

Zoldfeliilet gazdalkodas

Ebek nyilvantartasa

Kozteriilet-feliigyelet ¢s mezddri szolgalat feliigyelete

2016 év végén a feladatokat ellatd ligyintéz0 jogviszonya athelyezéssel megsziint. Jelenleg
nehézséget okoz, hogy a létszdmhiany potlasat milyen modon lehet orvosolni. Az Osztalyon
dolgozo6 kollégak 2017. elején helyettesités keretében lattak el a tobbletfeladatot, és jelenleg is
folyamatban van az allas betoltésére kiirt palyazat elbirdldsa. Ennél a munkakornél egyfajta
kettdség jelenik meg, hiszen a feladatot ellaté kolléga ellat torvény altal meghatarozott
allamigazgatasi feladatokat, Onkorményzati hatosagi feladatokat, valamint egyéb
varosiizemeltetési feladatokat is, mely neheziti a feladatok hatékony ellatasat.

A Viarosiizemeltetési Osztaly alland6 valtozasban 1évd jogszabalyi kornyezetben végzi a
munkajat, az osztaly belsd atszervezése azt szolgéltdk az elmult évben is, hogy a feladatokat
jogszabalyszerlien az ligyintézési hataridket betartva lassuk el. Azt latni kell, hogy ennél
kevesebb létszammal a feladatot ellatni nem lehet, azonban ez a Ilétszam csak a
legsziikségesebb ¢és a jogszabaly altal kotelezéen eloirt feladatok végrehajtasara elegendd. A
feladat hatékony ellatasa a jelenlegi 1étszammal gondot okoz.

Muszaki tigyintézo feladati koz¢é tartozik:

e Magasépitési beruhdzasok lebonyolitasa

o Kozbeszerzési szakértdi feladatok ellitdsa - Az Onkormanyzat altal lefolytatott
eljarasok teljes korti eldkészitése az éves kozbeszerzési terv szerint (ajanlattételi
felhivdas és  dokumentacié  elkészitése, teljes  adminisztracio, kotelezd
adatszolgaltatasok ¢és statisztikak elkészitése). 2017-ben erre a feladatra kiilon
megallapodast kotott az Onkormédnyzat, igy az osztidlynal a beszerzések
Osszehangolasa, adminisztrativ feladatok ellatasa, eloterjesztések elokészitése miiszaki
dokumentécio6 elokészitése maradt.

e Ivoviz beruhazas feliigyelete

e Hulladékgazdalkodasi beruhédzas feliigyelete

e Hulladé¢kgazdalkodassal kapcsolatos helyi rendeletek elokészitése

Jegyz6konyvvezet6 feladatai:
e A Virosfenntartd, Mezdgazdasagi és Kornyezetvédelmi Bizottsagi és a Pénziigyi,
Gazdasagi, Turisztikai és Ellen6rz6 Bizottsagi iilések eldkészitése, jegyzokonyveinek
vezetése, kapcsolodd adminisztracids feladatok elvégzése

e Ebek nyilvantartasa
e Virosiizemeltetési osztaly adminisztraciods feladatainak segitése

Vagyongazdalkodasi ligyintézd feladati:

e (Gyomaendrdd — Csardaszalds — Hunya Onkormanyzati ingatlan adasvételeihez
kapcsolodo értékbecslések elkészitése
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e Onkormanyzati ingatlan vagyon nyilvantartdsa, kataszteri nyilvantartas kezelése
e Ingatlan bérleti, eladasi és vasarlasi ligyek elokészitése és lefolytatasa
e Onkormanyzati tulajdonu gazdasagi tarsasagokkal val6 kapcsolattartas

Koztertiilet-feliigyelet - Mezd0ri szolgalat

A kozteriilet feliigyelet 1étszdma 1f6, melynek munkdjat 110 telepiilésori feladatokat ellatod
kozfoglalkoztatott segiti. A mezddri szolgalat munkavégzésében valtozas nem tortént,
tovabbra is 5 f0 latja el a tevékenységet, melyrdl a beszdmolo kordbban beterjesztésre kertilt.

Jelentosebb iigyek, beruhazasok:

Kozbeszerzések eldkészitése, koordinalasa
Kiilteriileti kerékpartt engedélyeztetése
Szinyoggyérités

Utépitések és felujitisok

Ivoviz mindség javitd program €s rekonstrukciok
KEOP hulladékgazdalkodasi projektek

Top palyazatok muszaki eldkészitése, tervezés koordinalas
Oktatasi intézmények vagyonatadasa
Kozvilagitas fejlesztés

Oregsz616i foldut stabilizacio

Villamos energia és foldgaz beszerzés

A Titkarsag 2016. évi munkajanak bemutatasa

A Titkarsagnak legfontosabb feladata a tisztségviselok munkdjanak kiszolgaldsa, a testiileti
miikodés szervezése, a helyi jogalkotdsi munka Osszehangolasa, a valasztasi feladatok
irdnyitasa, sajtd ¢és lakossagi kapcsolatok szervezése, a nyilvanossag biztositasa és az
informatikai, igazgatas korszertisitési torekvések gyakorlati megvalositasa.

A feladatot 6 16 latja el. A Titkarsagon dolgozd munkatéarsak az 6nkormanyzat tisztségviseloi,
a képviseldk, bizottsagi tagok, a kollégak munkajahoz kapcsolodd dontés- eldkészitd és
dontés végrehajtasi tevékenységet segitik, a dontéshozok és a telepiilések lakoi kozott a
folyamatos kapcsolattartast tamogatjak, ezzel eldsegitve a helyi kozosségeket érintd ligyek
megfeleld ellatasat.

2016-ban a Titkarsdg munkdjanak gerincét a folyamatos testiileti és tisztségviseli
tevékenység szervezése mellett képezte. Az atlagban kétheti rendszerességgel ismétlodo
ilések (a bizottsagoktol, a nemzetiségi dnkorményzaton at a képviseld-testiiletig) rendkiviili
adminisztracios terhet ronak az eldkészitd €és nyilvantartast vezetOmunkatarsak szamara. Az
adminisztracidés feladatokon tul a jegyz6 ¢és az aljegyzd feladatai kozé tartozik az
eloterjesztések eldzetes jogi kontrollja, a képviselO-testiiletek és a bizottsagok elé keriild
el6terjesztések elokészitésének szakmai Osszehangolésa is. A csatolt statisztikdkbol is latszik,
hogy sok szaz oldalnyi iromany atnézése, majd annak egységes elOterjesztésekké alakitasa,
majd az tiléseket koveté dokumentalasa tartozik a Titkarsagon dolgozok feladati kozé.

Mind a helyi jogalkotasban, azok kihirdetésében ¢€s hatalyositdsaban, az iilések
dokumentélasadban és az elektronikus feliigyeleti rendszerbe tovabbitasaban tartani kell az
idohatarokat. A Nemzeti Jogszabalytar és annak Torvényességi Feliigyeleti feliiletén kell a
helyi rendeleteket a kihirdetésiiket kdvetd 3 napon beliil a hatalyos iddallapotukkal publikélni,
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illetve a testiileti jegyzokonyveket 15 napon beliil feltdlteni. A folyamatos iilésezés mellett az
elékészités és zardé mozzanatok egybemosddnak, melyek gyakran fejtenek ki negativ hatast az
irasmunkak szinvonaldra, a testiiletek munkajanak koordinalasaban.

Az Onkormanyzat 2003-ban a Dél-Alfoldi Regionalis Fejlesztési Tanacs palyazatan nyert
Osszegbdl vasarolta meg azt a nagyteljesitményii HP Proliant ML 370 jeli szerverét, amely az
addigi onkormanyzati informatikai infrastruktura legkorszeriibb eszkoze lett és a legtobb
szolgéltatést is nyljtotta. A szerver szamitogép nemcsak a hivatali alkalmazdsok futtatasara és
adatok tarolasara volt méretezve, hanem egy nagykiterjedésii varosi halozat segitségével korai
ASP szolgaltatast nyujtott a POLISZ Integralt Pénziigyi Rendszer elérésével az
onkormanyzati intézmények részére. 2016 nyarara azonban az eszkdz nemcsak fizikailag
avult el, de megsziint az operacids rendszerének a tdmogatasa is, illetve alkalmatlan volt mar
a korszerti informatikai megoldasok biztositasara.

A gyomaendrédi onkormanyzat sajat forrasbol biztositotta a kdzponti hivatal uj kiszolgald
szamitogépeit. A kilencedik generaciés HP ProLiant ML370-es szerver virtualizacids rétegen
biztositja a valtozatos igényeknek megfeleld operacidos rendszereket és az azokon futd
alkalmazas szolgaltatasokat. A virtudlis szerverek valods idejli adatmentését a HP ProLiant
ML30-as jelti backup szerver biztositja.

A kozségi oOnkormanyzatok forrast biztositottak a kirendeltségek korszeriibb halozati
megoldasanak megteremtéséhez. Az aktiv elosztd eszkozok rack szekrényekben keriiltek
elhelyezésre, melyhez a helyi halozat kéabelvégzddései rendezett és attekinthetd modon
kertiltek végzddtetésre. Ezekben keriiltek elhelyezésre tovabba a DELL SonicWall tlizfal
védelmi rendszer eszkozei is. A hdrom Onkormanyzat k6zds beruhdzéasaban épiilt védelmi
rendszer egyrészt kiilsé hatarvédelmet biztosit Ossz hivatali szinten, masrészt az egyes
onkormdanyzati hivatali egységeknek kiilon-kiilon bels6 hatarvédelmet is biztosit. A korszert
tlizfal megoldas egy hatékony virus védelemmel egyiitt biztositja azt a logikai védelmi szintet,
amelyet az informaciobiztonsagi torvény az dnkormanyzatok szamara eldir. Tovabbi elonye a
rendszernek, hogy egyéni és csoportos eljarasrendek (policy) segitségével az internetes
tartalmak elérése szabalyozhatd, csokkentve az erdforrasok pazarlasat és novelve a kiilsd
behatolas elleni védelmi szintet. A dedikalt tizfal technologia tovabbi fontos szolgaltatasa
még, hogy a gyomaendrddi, csardaszallasi €s hunyai hivatalok logikailag egy egységet
képeznek, igy a kozségi munkadllomasok is ugy érik el a kozponti kiszolgald alkalmazasait és
eroforrasait, mintha azok a gyomaendrddi hivatalban lennének. Ez altal tovabb javithatd a
csoportmunka tdmogatas, az informaciok megosztasa. Tovabbi elény még, hogy a beépitett
VPN szolgéltatas révén megvaldsithatd a tavfeliigyelet és a tdvmunka is. Az arra
feljogositottak barhonnan elérhetik a hivatali informacids rendszert.

A gyomaendrddi hivatalba két nagyteljesitményli multifunkcids eszkéz keriilt még
beszerzésre. Az ¢épitéshatdsagon a jogszabalyi kovetelményeknek megfelelé szkennelési
modot, mig a titkarsagra az esztétikus papiralapu kiadvanyok eléallitasat tiamogatd gép kertilt
betizemelésre.

A szoftver beszerzések kozott a kiadvany tervezd programok mellett a helyi addzast és
vagyongazdalkodast tamogat6 foldkonyv beszerzése emlitheté meg.

A gyomaendrédi Onkormanyzat anyagi tdmogatasaval az elmult évben indult el a helyi
gazdasdgot segité helyi szaki portdl. A szolgéltatok és fogyasztok ’egymésra taldlasat’
eldsegitd internetes informacios feliilet a http://gyomaendrod.helyiszaki.hu/ cimen érheto el.
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Szintén az elmult évben kezd6dott meg a kozteriileti térfigyeld kamerarendszer kiépitésének
tervezése. A koltségvetésben biztositott forrasbol beszerzésre keriilt az adatgyiijtd szerver, az
adatatviteli rendszer antennai és a megfigyelési pontok kamerai, szerelvényei. Elokészitettiik
a megfigyelési pontok elektromos ellatasat is. A rendszer konkrét megvaldsitasa és lizembe
helyezése a napokban fejezddik be.

2016. oktdber 2-an orszagos népszavazasra keriilt sor. A népszavazas el0készitését a hatalyos
jogszabalyok alapjan a Nemzeti Valasztasi Iroda szakmai irdnyitdsa mellett készitettiik eld. A
valasztasi szervek koziil helyben kizardlag a valasztasi iroda miikodott, amelynek munkatarsai
hibatlanul, rendkiviili esemény nélkiil hajtottak végre a népszavazasi feladatokat.

A valasztasokhoz kapcsolhatd esemény volt még 2016-ban a képviseld-testiiletben
bekovetkezett személyi valtozas. Fiilop Istvan halala folytan megiiresedett képviseldi helyre
Véhané Szedlak Ildiko6 kapott mandatumot a Helyi Valasztasi Bizottsagtol.

A kiemelt kampany feladatok koziil ki kell emelni a Kozponti Cimnyilvantartasi Rendszer
inditdsahoz kapcsolodd cimtisztitasi és cim feliilvizsgalati feladatokat. Ennek keretében
mindharom telepiilésen a jegyz6i cimnyilvantartas valamennyi kozteriileti cimelemét Ossze
kellet vetni az ingatlan nyilvantartas adataival. Ahol sziikséges volt ott le kellett folytatni az
egyeztetési eljarast vagy adott esetben kozteriileti elnevezést kellett kezdeményezni, illetve
cim megéllapitast kellett végrehajtani.

A Gyomaendrédi Kozos Onkormanyzati Hivatal Csardaszallasi Kirendeltsége 2016. évi
munkajanak bemutatasa

Gyomaendrddi K6zos Onkorményzati Hivatal Csardaszalldsi Kirendeltsége a 2016. évben
feladatat valtozatlan létszdmmal latta el. A kirendeltség vezetését a jegyzo latja el. 2016.
december honapban személyi valtozas tortént, 1 dolgoz6 nyugdijba vonuldsa miatt uj dolgozo
keriilt felvételre, ligyintéz6i munkakdrbe. A hivatal dolgozoi 1étszam 3 f6, mind harom
dolgozd kozépfoku végzettséggel, ligyintézdi munkakort lat el. A koztisztviselok
rendelkeznek a vonatkoz6 torvényben és egyéb jogszabalyokban meghatarozott iskolai
végzettséggel, illetdleg kozigazgatasi alapvizsgédval, vagy azok megszerzése folyamatban van.
A hivatal koztisztviseldi csak részben rendelkeznek a munkakoriik ellatdsdhoz sziikséges
iskolai és szakmai végzettséggel, ezért a koztisztviselok szamdra tovabbi képzéseken valo
részvétel kotelezd, melynek alapjan a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem a munkakorokhoz
igazodd mindsitett e-learning képzéseken vettek részt a kollégak.

Az dnkormanyzati 1étszam 1 {6 polgarmester, 4 f6 képviseld, 2 6 kozalkalmazott, valamint a
kozfoglalkoztatasi 1étszam havonta atlagosan 33 6. Elmondhato, hogy a hivatal feladataihoz
az lgyintézOi 1étszam elegendd, de egyben sziikséges is ahhoz, hogy tovabbra is jo
szinvonalon tudja végezni szakmai munkdjat. A hivatal feladata az Onkormanyzat
miikodésének segitése, az allamigazgatasi ligyek dontésre vald szakszerli el6készitése és a
dontések végrehajtasaval kapcsolatos feladatok elldtdsa. Az Onkormanyzat feladatmutatok
alapjan kap tdmogatast a falugondnoki szolgdlat miikddtetéséhez és a mezddri szolgalat
tevékenységéhez. A mezoori jelentések alapjan az utdbbi évek allandé jelenléte miatt a
blincselekmények szama visszaesett. A falugondnoki szolgéltatassal a telepiilésen €16
embereknek javult az ellatasa.

Csardaszallas Kozségi Onkorméanyzat 2016. évi gazdalkodasa kiegyenstlyozott volt. A
rendelkezésre all6 bevételei biztositottak a feladat ellatdsdhoz sziikséges forrast, az évek sordn
felhalmozodott tartalékbol finanszirozni tudta a fejlesztéseket, beruhdzasokat. A hivatalban a
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munkavégzés targyi feltételei is biztositottak. A munkavégzéshez sziikséges szamitastechnikai
eszkozok és egyéb irodatechnikai gépek a hivatal rendelkezésére allnak, valamint a munkékat
megkonnyitd szamitdstechnikai programok: konyveldprogram, iktatoprogram, hatdsagi
nyilvantartasok.

A Csardaszallasi Kirendeltségen dolgozok a lakossagi ligyintézést 2016. évbe is maximalisan
ellattak, torekedtek az ligyfélbarat ligyintézésre, az ligyintézés szinvonala jo. A kirendeltségen
az ugyfélfogadds gyakorlatilag folyamatos. A helyi ligyintézés a lakossdg és a helyi
vallalkozok munkajat segiti. Az adobevallasi, adatszolgaltatasi és adatigénylési kérelmek,
nyomtatvadnyok az adéiigyintézésnél mar nem csak papir alapon nytjthatéoak be, hanem
elektronikus uton, tigyfélkapun keresztiil is. Az dnkorméanyzatok honlapjain elérhetdk, innen
letdlthetdk. Ugyfeleink egyre nagyobb szdmban élnek ezzel a lehetéséggel.

A Jardsi Hivatal munkatirsa a hivatal emeleti helyiségében csiitortok déleldtt tart
igyfélfogadast.

A Gyomaendrédi Kozos Onkormanyzati Hivatal Hunyai Kirendeltsége 2016. évi
munkajanak bemutatasa

A Gyomaendrédi Kozds Onkormanyzati Hivatal Hunyai Kirendeltsége a 2016. évben
feladatat valtozatlan 1étszammal latta el, a hivatal dolgozoi 1étszama 3 6. Az dnkormanyzati
létszam 1 {0 foallast polgarmester, 4 6 képviseld, 4 {6 kozalkalmazott, valamint a
kozfoglalkoztatasi 1étszam havonta atlagosan 23 £0.

Hunya Kozség Onkorméanyzata 2016. évi gazdalkodasa kiegyensulyozott volt. A
rendelkezésre allo bevételei, az el6z6 évi maradvany ¢és a realizalddott helyi adok biztositottak
a feladat ellatasdhoz sziikséges forrast. A munkavégzéshez sziikséges szamitastechnikai
eszkozok és egyéb irodatechnikai gépek a hivatal rendelkezésére allnak, valamint a munkakat
megkonnyitd szamitastechnikai programok: konyvelOprogram, iktatoprogram, hatosagi
nyilvantartasok.

A Hunyai Kirendeltségen dolgozok a lakossagi ligyintézést 2016. évbe is maximalisan
ellattak, torekedtek az ligyfélbarat iigyintézésre, az ligyintézés szinvonala jo. A kirendeltségen
az lgyfélfogadas folyamatos. A helyi ligyintézés a lakossag és a helyi vallalkozok munkajat
segiti. A Jardsi Hivatal munkatdrsa a hivatal emeleti helyiségében csiitortokon tart
tigyfélfogadast.

Vezetoi osszefoglalo

A Gyomaendrédi Kozos Onkormanyzati Hivatal Adé Osztilya részérél 2016. évben
mindhdrom Onkormanyzat esetében teljesiiltek az elvart bevételek. A helyi addérendeletek
feliilvizsgalata utdn, azok moddositdsaval 2016. janudr 1-t6] mindhdrom onkormanyzat helyi
adorendelete megfelel a magasabb szintli jogszabalyok altali szabalyozasnak, egyszertibbek,
atlathatobbak lettek a helyi adok szabalyai. Megoldand6 problémak:

e Az adohatralékok behajtasat mindharom telepiilés esetében 1-1 f6 ligyintézo latja el
egy¢b feladatai mellett. Gyomaendrédon az egyéb Onkorményzati hatralékos
kovetelések behajtasi feladatai viszont tovabbra is ellatatlanok voltak 2016-ban, mivel
az erre a feladatra kapott, fél munkaidében dolgozé iigyintézo elkeriilt az osztalyrol,
mas hivatali feladatainak ellatdsa miatt. Az osztily jelenlegi l1étszdmaval ennek a
feladatnak az elvégzése nem megoldhat6. Mindharom onkormanyzat esetében jelentds
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adohatralékok halmozoddtak fel, mikdzben az addtartozasok végrehajtasdhoz vald jog
az eddigi 6t évrol négy évre csokkent.

e 2016-ban adodellendrzés az ligyintézok éves munkdja sordn tortént csak, addellendrok
alkalmazasara, az el6z6 évektol eltérden nem keriilt sor. Ezen feladatok elvégzésének
az elmaradasa jelentds bevételkiesést eredményez, amit jol mutat az idegenforgalmi
adobevétel csokkenése, mely 2014. évhez képest kozel kétmillio forint, 2015. évhez
képest kozel egymillié forint volt. Az egyéb teriileteken elvégzett ellendrzések
eredményei is azt mutatjak, hogy barmely teriileten végzett ellendrzés jelentds
hianyokat tar fel, plusz adobevételekhez juttatva Gnkormdnyzatunkat.

e A behajtasi tevékenységet, az ellendrzést mindharom onkormanyzat esetében fokozni
kell. Az adovégrehajtas, az adoellendrzés aprolékos, szabalyszerii, folyamatos munkat
igényel, amire sajnos a napi munka, az iigyfelek kiszolgaldsa, a hataridok betartdsa
mellett egyre kevesebb ideje jut adodhatésagunknak. Ezen feladatok elvégzésére
mindenképpen megoldést kell talalni, mivel dnkormanyzataink igy jelentds bevételtol
esnek el.

A kozigazgatasi osztaly szertedgazo feladatot 1at el. A hatosagi feladatok ellatdsa, az
intézmény-iranyitassal, kozmiivelddéssel, sporttal kapcsolatos Onkorméanyzati dontés
elokészités mellett éppugy feladata a hivatal mindennapi iigyviteli miikddésének segitése is.
Az osztaly 4ltal ellatott szamos feladat jogszabdlyi kornyezete valtozott az elmult évben, vagy
anyagi jogszabaly modositassal, vagy uj elektronikus program, rendszer bevezetésével. Az
elmult évekre visszatekintve leszogezhetjiik, hogy 4talakul a kozigazgatasi feladat-ellatas,
er6sodo tendencia, hogy egy-egy ligyintézé tobb munkateriiletet 14t el, mely munkavégzés
sz¢lesebb latokort igényel, mig a folyamatosan valtozd jogszabdlyi kornyezet miatt fontos a
megujulni tudas is.

A 2016-0s év egy olyan év volt a Pénziigyi Osztaly ¢letében, ahol alapvetd szamvitelt érintd
jogszabalyi valtozdsok nem voltak, ugyanakkor az osztdly munkajat nehezitette 1 kolléga
hosszan tartd betegsége, tovabba 1 kolléga hivatalon beliili athelyezése méas munkakorbe. A
kollégédk szorgalmanak, plusz feladatokhoz valé hozzaallasanak, egymas felé tanusitott
tolerancidgjanak koszonhetden minden feladatot €s adatszolgaltatdst hataridoben tudott
teljesiteni mindhdrom dnkorményzat. Gyomaendrdd Varos, valamint Csardaszallas és Hunya
Kozségek Onkormanyzatainak 2016. évi gazdalkodasara — ez elmult évekhez hasonldan — a
stabilitas volt jellemzd. Finanszirozasi és likviditasi problémak se az 6nkormanyzatoknal, se
az dnkormanyzatok intézményeinél nem meriiltek fel. Gyomaendrdd Varos Onkormanyzata,
Csérdaszallas és Hunya Kozség Onkormanyzata adossdggal nem rendelkezik.

2016-ban a Fejlesztési Osztaly szdmdra a megjelend és folyamatosan modosuldo TOP - os
palyazatok benyujtasa jelentett jelentds kihivast. Az osztaly dolgozoi az Onkormanyzati
palyazatok felkutatasaban, benyujtasanak eldkészitésében, elbterjesztésében, egyeztetésében,
megirasaban, szerzddés kotésében, adatszolgaltatasdban, hidnypotldsaban, megvalositasaban,
beszerzési / kozbeszerzési eljarasaiban, elszdmoldsaban, elérehaladasi jelentéseiben,
zéarasaban, ellenérzésében, fenntartasaban és végsd zard ellendrzésében végig részt vesznek.
Folyamatosan figyelik a megjelend palydzati felhivasok, tervezetek publikalt részleteit.
Eldzetes adatgytijtést végeznek. Csardaszallas és Hunya telepiilések tekintetében is keressiik a
tdmogatasi forrasokat és erre felhivjuk a kollégak figyelmét, illetve felajanljuk segitségiinket.

A Varosiizemeltetési Osztalynak 2016. év legjelentésebb feladata a TOP projektek
elokészitése, a kozbeszerzések lefolytatasa és a hulladékgazdalkodassal kapcsolatos projektek
koordinalasa volt, mely jelentOs energiat vont el a varosiizemeltetési feladatoktol. A személyi
feltételekben 2016 decemberében jelentds valtozas tortént, mivel a kdzbeszerzési feladatokat
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is ellatdé miiszaki ligyintéz0 munkaviszonya athelyezéssel megszint, de hivatalon beliili
atszervezéssel a feladatkor szintet teljes egészében betdltésre keriilt. 2017. marciusdban az
osztaly létszama ismét csokkent a kornyezetgazdalkodasi ligyintézé munkaviszonyanak
megsziinése miatt. A pozicio6 betoltése jelenleg is folyamatban van.

A Hivatalt alapito kozségi onkormanyzatok kozigazgatasi teriiletén allando hivatali
kirendeltségek miikodnek. Az Motv. 85. § (9) bekezdése szerint a kozos Onkormanyzati
hivatalt fenntarté dnkorményzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy a nem
hivatali székhely telepiiléseken az tligyfélfogadas a kozos Onkormanyzati hivatal altal
l1étrehozott, allandé vagy ideiglenes jelleggel miik6dd kirendeltség vagy tligyfélszolgalati
megbizott személyén keresztlil, informatikai hal6zat alkalmazasaval torténjen. Annak
ellenére, hogy az tigyintézéshez rendelkezésre 4ll az informatikai halozat és kozponti szoftver
ellatottsag is, a kozségi dnkormanyzatok tobblet anyagiakat is felvallaltak, hogy alakossagi
kapcsolatok, a helyben ellatott személyes iigyintézés érdekében legalabb 3 koztisztviseld
alljon a lakossag rendelkezésére. Ez a 1étszam a munkateher optimalisabb elosztasa mellett
indokolt a folyamatos tligyfélszolgalat biztositasa €s a helyettesitések megszervezése miatt is.
Mint altalaban a Hivatal egészére a kirendeltségek dolgozoira is tobblet terhet rott a feladatok
mennyiségének folyamatos novekedése, az igazgatési tevékenységnek a folyamatosan valtozé
jogszabalyi kornyezethez igazitasa.

Az elmult év tevékenységét a képviselO-testiiletek, azok bizottsagai, tarsulasa €s a nemzetiségi
onkormanyzatok folyamatos és zavartalan miikodésének kiszolgaldsa, a hatdsagi és a
fentieckben ismertetett szakteriileti kozigazgatasi tennivalé mellett egy sor kampanyszeri
munkateher is meghatarozta a Hivatal tevékenységek mértékét. Az Onkormanyzati
intézmények mitkodése soran folyamatosan monitorozni kellett a gazdasagi folyamatokat is.

Osszegzés:

A Gyomaendrédi Kozés Onkormanyzati Hivatal rendkiviil komplex, szertedgazé munkét
végez. Onkormanyzati és allamigazgatasi (ezen beliil telepiilési jegyz6i és jarasszékhely
telepiilési jegyz6i hataskorbe tartozd) tigyeket készit elé dontésre, kozremiikddik azok
végrehajtasaban. Mitkodését a kdzponti €s helyi jogszabalyok, a képviseld-testiileti, bizottsagi
dontések, a belsd utasitdsok és szabalyzatok jelentdsen meghatarozzak. Kozos Hivatalként
harom telepiilés munkaszervezeti feladatait latja el. Ezt a munkat a létszammozgasok mellett
a fizikai tavolsag is nagymértékben neheziti. Az ellendrzésnek, a munkafolyamatba épitett
kontrollnak, a munkahoz vald hozzaallasnak fontos szerepe van a mindennapi munkavégzés
soran. A jovOben arra kell torekedni, hogy a Hivatalban dolgozok egymas munkajat
kolcsondsen segitsék, és megvalosuljon a Kozos Onkormanyzati Hivatal egysége is.

Gyomaendrdd, 2017. augusztus 18.

dr. Uhrin Anna sk.
Jegyzd
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MELLEKLETEK

2016. EVI
LETSZAMVALTOZASOK

Gyomaendrédi K6zés Onkormanyzati Hivatal

2016.01.01 2016.12.31
44 46
. " ebbdl GYES (1
Gyomaendréd ebbdl GYES (1 £8) 5)
Koztisztviselk ebbdl fizikai (2 f5)| PP ﬁmkalfgz)
Csardaszallas 3 4
Hunya 3 3
0sszesen: 50 53
Valtozasok év kozben:
valtozas név datum
Megsziint Hajdu Jozsefné 2016.03.11
jogviszony Szmolar Eszter 2016.12.31
Nyugdij miatt
TSR megsziint Shwalm Martonné 2016.01.22
Koztisztviseld e
jogviszony
Oltyan Lajosné 2016.12.01
Uj kinevezés Paz§1tne V,ra!)ovszkl Judit 2016.12.15
(Csardaszallas)
Gyomaendréd Varos Onkormanyzata
2016.01.01 2016.12.31
koztisztviseld polgarmester 1 1
mezoorok 5 5
kozalkalmazott intézménytdl atvett 1 1
- GYES-en
munkaszerzodéses kozmunkaprogram 5 4
iroda
0sszesen: 12 11
Valtozasok év kdzben:
valtozas név datum
Munkaszerz8déses | VegsZint Farkas Kitti 2016.08.16
jogviszony
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UGYFELFORGALOM BEMUTATASA

Ugyfélforgalom bemutatisa

Napi és havi bontasban:

2015 2016
Ugyfélfogadasi | Ugyfélforgalo | Ugyfélfogadasi | Ugyfélforgalo
napok szdma m napok szdma m

Januar 13 1379 12 1463
Februar 12 1444 13 1558
Marcius 13 1661 12 1595
Aprilis 12 1142 13 1255
Majus 11 1225 12 1148
Junius 13 1170 13 1169
Julius 13 1176 12 1037
Augusztus 13 1144 14 1455
szeptember 13 1447 13 1223
Oktober 12 1135 13 1250
November 13 1257 13 1130
December 10 1116 10 669
Osszesen 148 15276 150 14952
napi atlag 103 100
igyfélforgalom

Havi atlag 1273 1246
igyfélforgalom

2013. januar 1. napjatél az integralt iigyfélszolgalatot 59.344 f6 tigyfél kereste fel.

Az alabbi tablazat 2003. évt6]l mutatja be az iigyiratforgalom valtozasat Gyomaendrédon:

FOszam Alszdm Gyt Osszesen
2003 22270 49 581 11706 83 557
2004 24163 50 059 9230 83 452
2005 22 774 45 959 2038 70 771
2006 23 566 50 266 6 806 80 638
2007 19717 45732 1132 66 581
2008 21928 50 622 4307 76 857
2009 22915 59992 - 82902
2010 20 265 66 764 - 87 029
2011 21909 68 203 - 90112
2012 21304 62914 - 84 218
2013 16 992 43 628 - 60 620
2014 14420 45077 - 59497
2015 13312 39988 - 53300
2016 13083 42290 - 55373

A 2015. és 2016. év tligyiratforgalmi statisztikajanak 0sszehasonlitasa:

21




2015 2016
Onkorméanyza | Fé- Al- Osszes | Szervezeti Fo- Al- Osszes
-tok/szervezeti | szam szam egységek szam szam
egységek
Csardaszallas 439 1631 2070 | Cséardaszallas 407 2143 2550
Hunya 541 1640 2181 | Hunya 495 1414 1909
Ado O. 5133 | 10485 15618 | Ado O. 5346 | 13608 18954
Kozigazgatasi 5117 | 14563 19680 | Kozigazgatasi 4983 | 14208 19191
0. 0.
Pénziigyi O. 295 1757 2052 | Pénziigyi O. 120 1220 1340
Viarosiizemelt 1093 4427 5520 | Véarosiizemelt 967 3261 4228
etési etési
Telepiilésfejle 39 331 370 | Telepiilésfejle 86 609 695
sztési sztési
Ko6zmunka 583 4605 5188 | Kézmunka 609 4812 5421
Titkarsag 72 549 621 | Titkarsag 70 974 1044
oOsszesen 13312 | 39988 53300 | 6sszesen 13083 | 42249 55332
Az alabbi tablazat az egy koztisztviseldre juto ligyiratszamot mutatja be:
2015 2016
Onkormanyza | Koztisz | Ugyirat | Egy Szervezeti Koztisz | Ugyirat | Egy
-tok/szervezeti | tvisel6i | -szam - | koztiszt | egységek tviseldi | -szam - | koztiszt-
egységek létszam | Fésza | - l1étszdm | Fész4 | viselore
m viselore m jutod
jutod ligyirat-
ligyirat- szam
szam
Csérdaszallas 3 439 146 | Csardaszallas 3 407 136
Hunya 3 541 180 | Hunya 3 495 165
Gyomaendrdéd 44 | 12.332 280 | Gyomaendrod 44 | 12181 276
Osszesen: 50 | 13.312 266 | Osszesen 50 | 13083 262

A KEPVISELO-TESTULETEK ES A BIZOTTSAGOK MUNKAJANAK

OSSZEFOGLALO TABLAZATA (2016.)

Ulések szama

Hozott
hatarozatok
szama

Rendeletek
szama

Jegyz6konyv
oldalszama

o0sszesen

Egy iilés atlag
idétartama

Eléterjesztések
oldalszama

Napirendi

pontok
szama

soros

soron
kiviili

soron

soros oete
kiviili

Keépviseli-testiiletek
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Gyomaendrdd 2 ora 3]
varos Képvisel6- 24 8 629 33 1621 30 erc 3763 371
testiilete perc p
Hunya Kozscg 14 7 157 12 311 25 17 878 108
Képviselo-testiilete perc perc
Csardaszallas 50 30
Kozség Képviseld- 14 2 132 14 289 . . 276 97
testiilete pere pere
Bizottsdagok
Ugyrendi Bizottsag 3 2 131 ) 237 30 15 750 93
Hunya perc perc
Pénziigyi,
Ugyrendi 24 15
Ellen6rz6 12 1 108 - 184 orc erc 248 77
Bizottsag p p
Csardaszallas
Ugyrendi, Oktatasi,
Kulturalis,
Kisebbségi és 2 ora 12
Esélyegyenléségi 20 1 368 - 861 30 2349 218
Bizottsag perc pere
Gyomaendrdd
Varosfenntarto,
Kornyezetvédelmi B
és Mezbgazdasagi I ora 10
Bi . 16 1 288 - 682 55 2055 181
izottsag perc
perc
Gyomaendrdd
Pénziigyi,
Gazdasagi,
Turisztikai, ,
Ellendrzé és 20|y
. . 15 10 378 - 840 20 2615 240
Koézbeszerzési perc
Bizottsag pere
Gyomaendréd
Gyomaendrdd,
Csardaszallas, 20 15
Hunya Telepiilési 9 3 69 - 128 erc orc 514 41
Onkormanyzati P P
Tarsulas
Nemzetiségi Onkormdnyzatok
Roma Nen'}zetlsegl 5 1 79 ) 75 20 30 130 38
Onkormanyzat perc perc
Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat 15 35
Ugyrendi és 4 1 65 - 68 orc erc 133 29
Kulturélis P P
Bizottsag
Német
Nemzetiségi 5 2 57 ; 74 58 3? 80 29
Onkormanyzat pere | pere
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