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Ezen beszdmolommal intézményiink 2016. 09.01-t61 2017. 08.31-ig terjedd
nevelési évének értékelését kivanom bemutatni.

Miikodési feltételeink alakulasa:

Ovodankban délelstt 3 csoportban, délutan 3 csoportban folyik az oktatd, neveld
munka.

Féréhelyiink: 81 6

Felvett gyermek: 81 {6

Napkozis. 81 {6

Etnikai gyermek: 10 6

HHH gyermekek szama: 66

HH gyermekek szama: 12{6

Specialis foglalkozast igénylé gyermekek szdma: 1 6

Ovodai csoport A csoport Etnikai HH HHH
gyermek kisebbséghez |Gyermekek|Gyermekek
létszama tartozok szama Szama Szama

Kiscsoport 27 3 3

Ko6zepsdcsoport 27 5 7 4
Nagycsoport 27 2 2 2
Osszesen: 81 10 12 6

Logopédiai foglalkozasra jar: 21 {6

Nevelési tanacsadoba kiildott gyermekek: 5 {6

Tanulasi Képességet Vizsgalo Bizottsag elé kiildott: 1 {6
Tankoteles korua: 28 {6

Iskolaba mehet 26 6

Visszamarad: 2 {6 sziil6 kérésére.

Sajatos nevelési igényli gyermekek szama: 1 f6
Nagycsoportban 1 {6

Ezen gyermekeket igyekeztiink, a szakvéleményben jelzett teriileteknek
megfelelden szakemberek bevonasaval fejleszteni.

Fejleszt6 foglalkozasok:

Heti 2 alkalommal fejleszté pedagogus Wolfné Kereki Tiinde

Heti 1 alkalommal fejlesztd pedagogus Hegyi Ferenc (Pedagogiai
Szakszolgalattol)
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Gyogytestnevelés foglalkozasok:

Heti 2 alkalommal (1 alkalommal gyogytorna, 1 alkalommal vizhez szoktatas)
gyogytestneveld: Giricz Klara dvodapedagogus, a vizi
tornat  pedig  Farkas  Katalin  gydgytestneveld
6vodapedagogus tartotta)

Logopédiai foglalkozas:

Heti 2 alkalommal logopédus: Cserenyecz Csilla

Heti 2 alkalommal logopédus: Tokainé Timar Csilla (a sajatos nevelési igényi
gyermekek fejlesztéséhez)

Gyogypedagogiai foglalkozas:

Heti 1 alkalommal gydgypedagdgus Wolfné Kereki Tiinde

Heti 1 alkalommal IRY S-terapiaval fejlesztett Gyuricza Klara

Az integralt gyerekek részére a fejlesztd és gyogypedagogiai foglalkozasokat az
6voda koltségvetésébdl kellett biztositani, a vizi torndra jard gyermekek
szallitasi koltsége a normativank terhére lett kifizetve.

Ovodéankban rendszeresen jarnak a gyermekek, legtobb hianyzas kiscsoportban
fordult el6 és altalaban betegség miatt.

Mivel igen j6 kapcsolatunk van a sziilékkel igy sikeriilt Oket meggydzni a
rendszeres Ovodaba jarasrol és alig akad hianyzo gyermek.

Személyi feltételeink:
Ebben az évben is jonak mondhato.

-6 f0 szakképzett 6vond, melybdl 1 f6 mindsitett pedagogus

- 116 pedagogiai asszisztens

-3 10 szakképzett dajka

-1 6 fiité-karbantarto

-1 f6 adminisztrator, aki konyvel és minden adminisztracidés munkat, elvégez
-1 16 fejlesztd pedagdgus (sajat dolgozo)

-116 fejlesztd pedagdgus (Pedagogiai Szakszolgalattol)

-1 6 logopédus (Pedagogiai Szakszolgalattol)

-1 f6 gyogypedagdgus (sajat dolgozo)

-1 f6 gyogytestneveld (sajat dolgozodja)

-1 f6 vizhez szoktatast tartogyogytestneveld 6vodapedagogus (sajat dolgozod)
-1 f6 IRYS terapeuta (6raado)

A fenti pedagdgusok bére is az 6voda koltségvetését terhelte.

Targyi feltételeink:

Targyi feltételiink évrdl-évre javul. Igyeksziink a gyermekek kornyezetét
nyugalmat, sugarzo, esztétikus butorzattal, textiliaval, dekoracidval berendezni.
Fejleszteni targyi eszkozeinket az OVI Vacsora bevételébdl és az oOvoda
koltségvetésébdl tudtuk.
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A csoportszobakba fejlesztd jatékokat, mesekonyveket illetve a kornyezet
esztétikusabba, baratsdgosabba tétele érdekében, vesszd butorokat, jatéktarold
kosarakat szereztiink be.A csoportszoba szonyegei is cserére szorultak ebben az
évben, illetve asztalteritOket, konyharuhakat is vasaroltunk.

Az o6voda udvarara 1j jatékok keriiltek: Fészekhinta a kiscsoportosok részére,
mokuskerék és egy libikoka a nagyobbak udvarrészére.

Felajitasi munkak:
Az udvari jatékok allaganak megovasa érdekében, mint minden évben atfestiink,
felgjitattunk minden régi jatékot.

Szakmai munkankrol:

Kollektivank az 1999-ben elkészitett és jol bevalt program szerint dolgozik,
melyet 2013. tavaszan atdolgoztunk az 1j torvény értelmében. Az \1j program
elfogadott integralt nevelési program.

Ovodankban tobbrétii fejlesztés, iskolara valo elékészités folyik, mellyel a
hatranyos helyzeti gyermekeket is igyeksziink iskolaéretté tenni.

Integralt 6vodai nevelési programunkat 2003. szeptember 01-t6] vezettiik be. A
programban kitlizott célok megvalosulasat, illetve a gyermekek fejlodését a
csoport illetve a gyermekek személyi napldjaban rogzitjiik. A személyi naploban
¢vente egy alkalommal rogzitésre keriilnek a kovetkez6 mérési eredmények:

- a gyermek szocidlis €rettsége

- a gyermek szocidlis fejlettsége

-  Mozgas fejlettsége

- Testséma fejlettsége

- Nyelvi kifejezoképességeének fejlettsege

- Finommotorikus koordinaciéjanak fejlettsége

- Gyermek téri tajékozddasanak és térbeli mozgasanak fejlettsége

- A gyermek értelmi fejlettsége

2004. szeptemberétdl programunkhoz igazodd mérési rendszert dolgoztunk ki és
vezettiink be. A Szakszolgalat pedagdgusaval minden év szeptemberében
elézetes felmérést végziink, melynek alapjan differencialt fejlesztési tervet
készitink. Az o6vondk ¢€s a fejlesztopedagogus lelkiismeretes fejlesztd
munkdjanak eredménye, hogy az Ujabb iskolaérettségi vizsgalatokon igen jo
eredményt érnek el a gyermekek.

2007 szeptemberétdl a HHH gyermekek fejlettségi szintjének mérésere vezettiik
be a DIFER mérést.

A mérések eredménye jelzi a szakember felé¢ a fejlesztendd teriileteket. Ezen
mérést kozépsd csoport €vveégén, nagycsoportosokndl évelején és €vvégén
végeztiik el. A nagycsoportosoknal végzett mérés jelzi, hogy iskolaéretté valtak-
e a gyerekek.
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Célunk:
Megel6zni, 1dében észrevenni, korrigdlni a szocidlis hatrdny miatt kialakult
hidnyossagokat. Sz¢éleskorli modszertani repertoarunkbol az egyéni kiilonbségre
figyeld, egyénre szabott modszereket alkalmaznak a kollégak a napi gyakorlat
soran, az egyéni fejlédési litem figyelembe vételével.

2007-tol jelenleg is Integracios Pedagogiai Program (IPR) szerint
dolgozunk. Melynek elemeit a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
érdekében nagyobb tudatossaggal és mérhetden is nagyobb eredményességgel
kell a nevelési folyamat fokuszaba allitanunk. Ezért a torvényi eldirdsokat
figyelembe véve, nevel6-oktatd munkankban kiemelt feladatnak tekintjiik ezen
gyermekek szocidlis és képességbeli kiillonbségbdl eredd hatranyok kezelését.

Programunkban kiemelt helyet foglal el az egészséges életmodra nevelés, amire
igen nagy sziikkség van a mai vildgban, hisz nagyon fontos az egészséges
taplalkozas és a megfelelé mozgaskultura kialakitasa. Ugy gondoljuk és valljuk,
hogy ezt 6vodéas korban a 3-7 éves kisgyermekeknél kell bevezetni, hogy
¢letformajukkd valjon. A gyermekek mozgaskultirdjanak fejlesztéséhez
rendelkeziink szakképzett dvodapedagogusokkal, nagy mozgasteret biztosito,
tagas, esztétikus udvarral és jol felszerelt tornaszobaval. Az egészséges
taplalkozas ¢érdekében a kisgyermekeknek rendszeresen biztositottam friss
z0ldséget a sziilok altal hozott gyliimolcsbol pedig gytimdlesnapot tartottunk.

A gyermekeket a kerékparral torténd biztonsagos kozlekedésre tanitottuk. Ennek
keretében kerékparral kirandultunk kozvetlen lakokornyezetiinkbe a tajhazba,
ahol megismerkedtiink a népi hagyomanyokkal, €s a program zarasaként kelt
tésztabal finom kalacsokat stitottiink.

Palyazati lehetoség az Emberi Erdforrasok Minisztériuma altal tdmogatott
es¢lyteremté Ovoda palydzati lehetdséget megragadva sikeriilt bekeriilni a
Selyem Uti Ovodanak a tamogatottak korébe. A palyazat a hatranyos, illetve a
halmozottan hatranyos gyermekek esélyegyenléségének megteremtését
szolgalja. A projekt lehetéséget ad az oOvodapedagdgusok ingyenes
tovabbképzésére, illetve eszkoz és egyeb fejlesztd felszerelések biztositasara.

Kapcsolatok:
Varosunkban két kozos rendezvény van az 6vodasok részére.

- A varosi Ugri-Bugri Sportnap a varosi 6voda szervezte és bonyolitotta le
2015 6szén megtartott rendezvényt a sportcsarnokban.

- Az OVI-OLIMPIA(mindig a mi 6vodank tartja meg a Selyem tton)

Az OVI-OLIMPIA XVIII. alkalommal keriilt megrendezésre. Ebben az évben is
minden Ovoda elfogadta a meghivast. Eljottek a csardaszallasi ovodasok is.
Tamogatoink voltak ezen alkalomkor:
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- Fiilop Imréné nyugalmazott 6vodapedagogus
- Csikoés Zoltanné nyugalmazott 6vodapedagogus
- Dr.Csoma Antalné nyugalmazott 6vodavezetd

A varos iskolaival évente 4 alkalommal talalkozunk:

- Ovodai sziil6i értekezleten ahol az iskolak programjaikat ajanljak

- Nyilt napon, melyet az 6voda rendez

- Nyilt napon, melyet az iskola rendez

- Kiilonb6z6 iskolai rendezvényeken (Tea délutan, Karacsonyi iinnepség,
Mikulés tinnepség, Jatszohaz iskolakostolgato)

A sziilok felé nyitottak vagyunk évente négy sziilOi értekezletet tartunk, melyen
sikeriilt tajékoztatast adnunk évodank életérdl, terveinkrol.

Egy-egy sziildi értekezleten szakemberek a sziilok altal megjeldlt témaban
tartanak eldadast. Ebben az évben Czikkely Erika Békés Megyei Pedagogiai
Szakszolgéalat Gyomaendrddi Tagintézményének gyogypedagogusa beszelt a 3-6
éves gyermekek személyiség fejlodésérol.

Fogado orat havonta egy alkalommal, illetve sziikség szerint elézetes
megbeszélés alapjan tartanak a csoportvezetd ovonok.

A telthazas jatszohazak, nyiltnapok és az Ovi -VACSORA, erkolcsi €s anyagi
sikere, a meghitt karacsonyi iinnepségiink is bizonyitja, hogy jo a kapcsolatunk a
sziilokkel. A csaladi hazzal valo jo kapcsolatot az is bizonyitja, hogy aktivan
kapcsolodnak be a pet-palack és papir gylijtési akcionkba. Az év folyaman
tobbszor sikeriilt az OVI-MOZI ingyenessé tétele a sziilok szamara az ebbdl
befolyt 6sszegbdl.

Varosi Csaladsegito Kozpont

Ebben az évben a Varosi Csaladsegitd Kozpont altal szervezett
gyermekvédelemmel kapcsolatos rendezvényeken részt vettiink. A tanév soran
o6vodankba jaro gyermekek koziil védelembe vétel nem tortént.

Pedagogiai Szakszolgalat
Sziikség esetén a gyermekek fejlesztése érdekében a szakember ellatottsagban
segitettek. Biztositottak: 1 {6 logopédust és 1 {6 fejlesztdpedagogust.

Gyermekorvos, védono

Az évenkénti sziikséges vizsgélatot mindig elvégezte rendszeresen, idében.
Tobbszor is végzett tisztasagi vizsgalatot.

Szeptemberben a gyermekorvos szlirést végzett, mely alkalmaval kiszlirte a
gyogytestnevelésre €s mozgasfejlesztésre javasolt gyermekeket. Megadta a
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crer

gyogytestneveld pedagogus.

Polgarmesteri Hivatallal, Képviselo-testiilettel

Az 6voda miikddtetésével 0sszefiiggd munkakapcesolatunk van.

A Képviselo-testiilet jovoltabol térités mentesen tudtuk igénybe venni az
uszodai szolgaltatast a gyermekek vizhez szoktatasa érdekében, kdszonet érte.

Rendezvényeink: jo részt hagyomanyosak, mivel 17-éve minden évben
megrendezésre keriilnek.

Gyermekek korében:

- Kirandulas az allatok vilagnapja alkalmabol

- Oszi Termés Kiallitison valé részvétel

- Mikulas varas (december)

- Karacsonyi tinnepség (december)

- Farsangi mulattsag (februar)

- Késziil6dés a Husvétra (marcius)

- Anyaknapja (majus)

- Gyermeknapi kirdndulés (junius)

-OVI — OLIMPIA, Kihivdas napjan (Varosunk II. helyezéséhez ezzel a
rendezveénnyel sikeriilt hozzajarulni)

-OVI Ballagas (majus vége)

- Kiranduléas az Endrddi Tajhazba kerékparral

- Légvar, arcfestés és jatszohdzas foglalkozas szorakoztatta gyermeknap
alkalmaval az 6vodasainkat.

- kirandulas a Szegedi Vadasparkba

Sziilovel, gyermekkel kozosen:
- Adventi Jatszoéhaz (december)
- Karacsonyi tinnepség (december)
- Husvét el6tti jatszohdz (marcius)

Sziilok és az ovoda dolgozoi kozosen:
Jotekonysagi OVI-VACSORA (oktober)

Kiilon foglalkozasaink:

- Szamitdgépes foglalkozas heti egy-egy déleldtt kozEépsd és nagycsoportban
vezette: a mindenkori csoportvezeté évonéni

- Kézmiives szakkor heti egy alkalommal
vezette: David Imréné

- Angol foglalkozas heti egy alkalommal
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vezette: Wolfné Kereki Tiinde 6vodapedagdgus
- gyogytestnevelés heti 1 alkalommal

vezette:GiriczKlara gyogytestneveld
ovodapedagdgus

- Vizhez szoktatas heti 1 alkalommal
vezette: Farkas Katalingyogytestneveld
ovodapedagdgus

- Tarsastanc foglalkozas: heti 1 alkalommal
Vezette: Giricz Annamaria
- Néptanc foglalkozas: heti 1 alkalommal
Vezette: WeigertnéGubucz Edit

Intézményi munka belso ellenérzése:

Az augusztusi tanévzarod és nyitd értekezleten megbeszEljiik az egész évben
végzett munkat, melyen a pozitivumok és a negativumok is egyarant felszinre
keriiltek. Az ujabb feladatok megjelolésénél kikérem oOvodapedagdgusaim
véleményét.

Tanévnyitd munkatarsi értekezleten minden 6vodapedagogus kap ellendrzesi
tervet, melyben megjelolt szempontok szerint latogatok ¢&s értékelek a
foglalkozas utan és évvégen egyarant.

Miikodésiinkrol:

Ovodam a rendelkezésre 4&ll6 forrasokbdl biztositani tudta, a zavartalan
muikodést. Tamogatast a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyatol kértlink és
kaptunk, 1 f6 kozfoglalkoztatott biztositasaval segitették intézményiinket, illetve
1 f6 6vodapedagdgus 6 havi bérének tamogatasaval.

A 81 6 gyermeklétszam utan 45.927 e forint allami normativat kaptam.
Munkatiigyi tamogatas: 812 e Ft. volt.

A bérek és jarulékok apedagogus torvényszerinti besorolas szerinti emelt
Osszegének kifizetése: 37.057 e Ft. volt.

A fenn maradd Osszeget a gyermekek élelmezésére: 6.357¢ Ft. , rezsi
koltségekre: 1.477e. Ft. Egyéb koltségekre: 1.848 e Ft.(tisztitoszer, SNI
gyermekek fejlesztésének  koltsége, fejlesztd jatékok csoportszobaba,
nyomtatvany, papir, iroszer, szakmai anyagok, szakfolyoiratok.

A mindségi munkank eredménye 6vodank teljes kihasznaltsaga.
A sziilék és az iskolak is megvoltakelégedve a gyermekek iskolara vald
felkészitésevel.

Tobb versenyen értek el jo helyezéseket 6vodasaink:

Biztonsagos kozlekedés gyermekszemmel rajzpalyazat




Eredményt ért el Paraizs Kende

Iciri-Piciri Mesemondd verseny
Helyezést ért el:

Hoffmann Hanna

To6th Kamilla

Iciri-Piciri Rajz verseny
Helyezést ért el:

Paraizs Kende

Bajzak Lili

OVI-OLIMPIA

Helyezést ért el:

Magyari Nora II. helyezett a 1dnyok koziil
Papp Zoltan 1. helyezett a fiuk koziil

Oregsz616i Bogracsnap alkalmabol rendezett futd verseny
Helyezést ért el:

Ovodésunk Papp Zoltan Lhelyezett

Paraizs Kende Il.helyezett lett.

Gyoma 300 éves rajzverseny
Helyezést ért el:

Alt Re¢ka I. helyezett

Paraizs Kende Ill. helyezett
Magyari Nora kiilondijat kapott
Toth Kamilla dicséretben részesiilt

Evrél —évre legfontosabb célunk, hogykiegyensulyozott, boldog gyermekkort
tudjunk biztositani 6vodasaink szamara. Ezen céljainkat a sziilokkel kardltve
1gyeksziink megvaldsitani.

Tisztelettel kérem, beszamoldmat elfogadni sziveskedjenek.

Gyomaendrdd, 2017. augusztus 29.

Tisztelettel:

Szabo Istvanné
intézményvezetd
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Melléklet:

Képek az ovoda életébol

Oszi sziiret a nagycsoportban
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Jatékido a csoportban

Mikulas érkezése
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Karacsonyi iinnepség

Téliizo Farsang



Kerékpartura a tajhazhoz



Kirandulas a Szegedi Vadasparkba

Anyak napi linnepség a kis csoportban




BESZAMOLO

BOLCSODE

A GYERMEKLIGET OVODAI OKTATO
NONPROFIT KFT. MUKODESEROL
2016. szeptember 1-tol
2017. augusztus 31-ig

Készitette: Szabé Istvanné Farkas Katalin
Intézményvezeto Szakmai vezeto



Ezen beszamolonkkal intézményiink 2016. szeptember 01-t6l - 2017. augusztus 31-ig
terjedd nevelési évének értékelését kivanom bemutatni.
Miikodési feltételek alakulasa:
A Gyermekliget Bolcsdde egy gondozasi egységgel, két gyermekcsoporttal mikodik.
Férdhelylink: 24 {6
Az év folyaman a bolcsédében megfordult gyermekek szama 46 f6 ugy, hogy napi
szinten a létszam a 24 fot sosem haladta meg. (az évkozben elment és
szeptemberben oOvodaba iratott gyermekek miatt uj gyerekek Kkeriiltek a
bolcsodébe).
Indulaskor 12-12 f08s csoportokban kor szerinti eloszlasban két év alatti és két év
folotti kisgyermekek keriiltek elosztasra.
ebbdl: - 22 6 ingyenesen étkezd gyermek

- 6 f0 etnikai gyermek

Személyi feltételeink: A torvényi elvarasoknak megfeleléen hataroztuk meg a

személyi feltételeket.
Ennek alapjan:
- 1 16 szakmai vezeté (nem foallast)
- 5 16 szakképzett csecsemd ¢és kisgyermekneveld (teljes munkaidd, napi 8
oraban)
- 1 16 kisegitd dolgozd (teljes munkaidd, napi 8 6raban)

Targyi feltételeink: az eldirdsoknak minden szempontbdl megfeleld, mivel 6 éve

keriilt kialakitasra a bolcsdde és a szakhatdsagok lefolytattak a miikodés megkezdése
elott az ellendrzéseket. Korszeri UNIOS elvarasoknak megfeleld padlofiités,
esztétikus gyermekbarat kornyezetben tudjuk fogadni a kisgyermekeket, amely
¢letkoruknak megfeleld fejleszté eszkozokkel, berendezési targyakkal, szép szines
jatékokkal vannak felszerelve. A nevelési év folyaman bdvitettiik udvari és
csoportszobai jatékkészletiinket. A bdlcséde teljes belsd tere, csoportszobdk,
fiirdoszoba, atadd helyiség, konyha atfestésre keriilt. Uj szényeg lett vasarolva
mindkét csoportban. Jatékhomokozo6 keriilt az udvarra, valamint mozgasfejlédést
segitdé milanyag motorok gazdagitottdk a bolcsdde jatékkészletét. Az udvaron 1évo

milanyag jaték egy eleme cserélésre keriilt. Az 4gynemiik teljes cseréje tortént.



Szakmai munka:

Szakmai munkénk tekintetében toreksziink:

- magas szinvonali gondozas, nevelés kialakitasara

- abolcsddei €let napirend, heti rend szerinti megszervezésére.
A bolcsdde szakmai tevékenysége 0sszhangban van a 2009. évben kiadott
., A BOLCSODEI NEVELES, GONDOZAS SZAKMAI FELTETELEI-vel”, melyet
megerdsitett 15/1998 évi (IV 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl, miikodési feltételeir6l (40.§ 5.), mely szerint: ,,A bolcsédei nevelés-
gondozas a bolcsddénk altal kidolgozott, a Bolcsddei nevelés és gondozas orszagos
alapprogramja és bolcsddei nevelés gondozas szakma szabalyai alapjan folyik.”
A bolcsodeben egységes szakmai iranyelvek alapjan valosul meg a gondozas, nevelés.
A szakdolgozok munkéjaban érvényesiil a mas nemzethez, etnikumhoz, kisebbséghez
tartozas tiszteletben tartasdnak elve, a gyermek elfogaddsanak és személyiségiik
megbecsiilésének elve. A kisgyermekneveldk meleg, szeretetteljes odafordulassal, a
gyermek életkori és egyéni sajatossagait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés
allapotat, hangulatat figyelembe véve segitik a gyermek fejlédését. Ervényesiil az
egyéni bandsmod. Mindannyiunk k6zos célja egészséges, nyitott, boldog gyermekeket
nevelni, amit Mdria Montessori szavai fejeznek ki: ,,Csak akkor biztosithatunk minden
egyes gyermek szamara boldog gyermekkort és a képességeinek optimalis fejodését,
ha figyelembe vesszikk a gyermek fejléddésének torvényszeriiségeit, az egyes
gyermekek kiilonbozdadottsagait, természetes igényeit €s ehhez igazitjuk pedagdgiai
magatartasunkat” A gyermek érzelmi biztonsdgat ndveli a személyi, targyi allandosag.
Ezt a kisgyermekneveldi allandosaggal €s a csoportallandosaggal biztositjuk.
A kisgyermeknevel6k pedagdgiai munkdjaban érvényesiil a fokozatossag,
- a pozitivumokra tdmaszkodas
- a rendszeresség elve.
A bolcsédében gondozott gyermekek kiegyensulyozottak, erdsek, aktivak és a vildgra
nyitottak. A sziilékkel valo egyiittmikddés a kolcsonds tdjékoztatason alapulva
Oszinte, és partneri. A gyermekek fokozatos, anyaval torténd beszoktatdsat a sziilok

crer

kisgyermekneveldk az egészséges ¢életmdd alakitdsdban szakmai tudasuk maximumat
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adva vesznek részt a gyermek fejlodéséhez sziikséges egészséges €s biztonsagos
kornyezet kialakitasaval, a primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitésével,
az egészségvedelem, az egészségnevelés, a kornyezethez vald alkalmazkodas, az
alapvet6 kulturhigiénés szokasok kialakitasanak segitésével. Mindezt a testi - lelKi
harmonia kialakulasat €s meg0Orzesét segitOnapirend szervezésével érik el, amelyben a
gyermekjol tajékozodik, ismeri a folyamatok helyét, sorrendjét (étkezés,
mosakodas,oltozkodes, levegdzes, jatek, pihenés).
A Dbolcsodei ellatas keretében a gyerekek ¢életkordnak és egészségi allapotanak
megfelelden biztositani kell:
e agondozas
e nevelés feltételeit, igy kiilondsen a sziild, vagy torvényes képviseld
kozremiikodésevel tortén fokozatos beilleszkedés lehetdségét,
e megfeleld textiliat és butorzatot,
e ajatéktevékenység feltételeit,
e aszabadban val¢ tartozkodas feltételeit,
e a sajatos nevelési 1gényll  gyermek  egyéni  fejlesztésének
feltételeit,(amennyiben felvételre keriil ilyen gyermek)
e az egészséges taplalkozas kovetelmeényeinek megfeleld étkeztetést a kiilon
jogszabalyban meghatarozottak szerint.
A kisgyermeknevelOk a gyermekek érzelmi fejlodését, szocializacidjat segitik a dertis
elfogadd légkor megteremtésével, a tarskapcsolat alakitasaval (egymas elfogadasa,
egymasra figyelés, egylittérzés, egymas alkotdsdnak tiszteletben tartdsa stb.).
Megkiilonboztetett figyelemmel, torddéssel segitik a nehezen szocializalodo,
lassabban fejlodd, alacsonyabb fejlettségi szinten 4ll6, hatranyos helyzetii gyermekek
fejlodését, sziikség esetén specidlis szakember bevonasat kezdeményezik.

A bolesodénk pedagogiai hitvallasa:

A biztonsagérzetet nyujté érzelmi gazdag kornyezet kialakitdsa, melyben gyermek
sajat képességei szerint fejlddhet, megizlelheti az onfeledt aktiv jaték O6romét, mely
képessé teszi a késébbi élet soran a kreativ tovabbfejlddésre. Elmény és fantaziavilaga
gazdagodhat, és kialakulhat az esztétika iranti érzékenysége. A bolcsddei nevelésben
nagyon fontos a személyre sz616 bandsmod, mely a gyermekek egyéni sajatossagahoz,

¢s igényeihez igazodd gondozast, és nevelést jelenti. Arra toreksziink, hogy a
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gondjainkra bizott gyermekekbdl koriil oleld vildgra nyitott, érdeklddd, fogékony
onalléan gondolkodni tud6 emberek valjanak. A gyermekekkel képzett szakemberek
foglalkoznak, akik jartasak a fejlddéslélektanban, pedagogiaban, pszichologiaban ¢és
egészségligyi ismeretekkel rendelkeznek. A csecsemd ¢és kisgyermekneveldk
munkdjukat hivatasnak tekintik. Szakmai modszerek szerint dolgoznak, ezaltal
fejlesztik a gyermekek kreativitasat, alkotoképességét, valamint 6nallosagra nevelnek.

A természethez spontan ismereteke nyujtanak.

A bolcsodei gondozas fobb helyzetei:
1. Jaték

Mozgas

Gondozas

Mondoka, ének, anyanyelvi nevelés
Vers, mese

Alkoto tevékenység

Kornyezet megismerése

© N o O B~ WD

Egyéb tevékenységek

Jaték: a gyermek legfontosabb tevékenysége, segit a vildg megismerésében és
befogadasdban. Eldsegiti a testi, értelmi, érzelmi, szocidlis fejlddését, valamint a
kreativitasat. LehetOséget ad a tarsas kapcsolatok fejlodésére és Oromforras a
gyermekek szamara.

Célunk: lehetdség szerint minél nagyobb, Osszefiiggd iddszakok alljanak a
gyermekek rendelkezésére jaték céljabol. A jatékeszkozok folyamatos bévitésérol
lehetéségekhez mérten gondoskodunk.

Mozgas: a kisgyermek alapvetd 1ételeme a jaték és a mozgas.

Célunk: a csoportszobai és udvari mozgasfejlesztd jatékok bovitése, korszeriivé
tétele.

Gondozas: szocidlis kompetencia kialakulds  szintere, bizalmi, meghitt

kapcsolatokban, lehetdségek széles sora: probalkozas, Onallésodas, ismeretszerzés,



Onbesziilés sajat test elfogaddsa, megismerése, értékelése higiénés szokasok rogziilése

megy végbe.

Mondoka, ének, anyanyelvi nevelés:
Az anyanyelvi nevelés legfontosabb eszkdze a szocialis kapcsolatok kiépitésének €s az
emberek k6zotti kommunikacionak. Fejlesztésével a gondolkodas is fejlédik.
Mit tesziink az anyanyelvi nevelés teriiletén?
- nyugodt légkor biztositasa
- besz¢éljiink a gyermekhez, beszédiinkre varjunk valaszt
- megfelel6 érzelmi légkor
- figyelembe vessziik a gyermek életkori, egyéni fejlettségét és ehhez mérten
merjenek, tudjanak kérdezni, kérdéseinkre fejlettségi szinten kapjanak
megfeleld valaszt.
Személyes kapcsolatokban, jatékhelyzetekben gyakoroljunk, jo alapot biztositunk a

mondokazassal, énekléssel a kisgyermek zenei fejlodésére.

Vers, mese: a versek ritmusa, a meséneck a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a
személyiségre. BensOséges, kommunikdci6 helyzet a verselés, mesélés,
konyvnézegetés. Olyan ismeretekre tehet szert a gyermek, amelyre més helyzetekben

nincs lehetdség.

Alkototevékenység:az 6rom forrdsa maga a tevékenység, érzelmek feldolgozasa és
kifejezése az Onkifejezés az alkotas. Keriilni kell a direkt nevel6i hatasokat a gyermek

spontan kezdeményezését segitse a csecsemo ¢€s kisgyermekneveld.

Kornyezet megismerése: a megismerési vagy miikodik a kisgyermekben: a
racsodalkozas, a kozlési vagy, az érzelmi fogékonysag, a természet szépségeire, a
kiprobalasi vagy, a cselekvOképesség mind kedveznek a tevékenységekben torténd

tapasztalatszerzésnek.

Egyéb tevékenységek: a gyermek atéli a k6z0s munkalkodas 6romét a tevékenység

fontossagat, hasznossagat. Céljaink elérésének érdekében a gyermekek érdekeit
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figyelembe 1évé napirendet ¢és a vele Osszhangban 1évé csecsemd és
kisgyermekneveldi munkarendet allitottunk Ossze.

Bolcsodénk élete:

Kapcsolat _a _sziilokkel: a sziilok és a bolcsdde folyamatosan, kolcsondsen

tajekoztatjak egymast a gyermek fejlodéserdl és a fontos napi eseményekrol.
A kapcsolattartasnak, tajékoztatasnak formai:

- beszélgetés érkezéskor, hazamenetelkor

- sziil6i értekezlet

- hirdetd tabla

- irasos t4jekozodas (iizend fiizet)
Beszoktatds: az intézményiinkben a beszoktatds édesanyaval vagy édesapaval torténi
fokozatosan. Ez a folyamat a csaladdal torténd egyiittmiikodést helyezi eldtérbe. A
kisgyermek és a gondozo néni kozott folyamatosan kialakuld érzelmi kotddés

- segiti a gyermek 0 kornyezetének elfogadasaban

- megkoOnnyiti a beilleszkedést

- csokkenti a fellépd negativ tiineteket.

Sajat ..gcondozond” rendszer: ez a rendszer a személyi allandosag elvén nyugszik. A

kisgyermeknek bolcsddébe jaras egész id6tartalma alatt 6 a kisgyermek neveldse.

Gyermekcsoport:intézményiinkben kettd gyermekcsoport muikodik. Mind  két

csoportban az induldé gyermeklétszam 12 {6, mely évvégére Aaltaldban megnd,

csoportonkéntketté csecsemd €s kisgyermeknevelo 1atja el a gyermekeket.

Napirend: a nyugodt, folyamatos gondozas feltételeit biztositva a gyermek
igényeinek, sziikségleteinek kielégitését szolgalja, megteremtve a gyermek biztonsag
érzetét, a kiszdmithatosagot. Segitse a gyermeki aktivitas €s onallosag kialakulasat.
Napirend kialakitasanal figyelembe kellett venni:

- az lizemeltetés 1dejét

- gyermekcsoport életkori 0sszetételét

- acsecsemo ¢és kisgyermekneveldk szamat

- évszakok, iddjaras valtozasat

- gyermekek egyéni fejlettségét, sziikségleteit
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Egyéb kapcsolatok:

A gyermekek egészséges fejlodését a bolcséde orvosa figyelemmel kiséri. Heti
rendszeresseggel elvégzi a sziikkséges vizsgalatokat, sziiréseket, majd ezeket
dokumentalja. A felmeriilé egészségiligyi problémat a gondozoéndvel, sziilovel
megbesz¢ly, illetve a sziilot irasban értesiti.

A védond alkalmanként, bizonyos idészakonként latogatja a bolcsddét, ha sziikséges
javaslatokat tesz, tanadcsokat ad.

Az ovodaval: a j6 szakmai egyiittmiikodés, az 6voda és bolcsdde kozott az egységes

nevelési elvek érvényesiilése érdekében fontos.

Osszel elére egyeztetett idépontban a kisgyermeknevelok latogatast tettek az
ovodékban. Nagy érdeklédéssel vartuk az 6vondk véleményét a bolesddét kijart
gyermekek tekintetében. Visszajelzéseik alapjan az esetek tobbségében mindenképpen
konnyebben szoktak be azok a kisgyermekek, akik bolcsddébe jartak. A bolcsédében
mar megkezdddik az ©Onallésodds folyamata mind az étkezésben, mind pedig az
0ltozkodés terén. Az is elonyt jelent szdmukra, hogy mar kortarscsoportban, jol
kialakitott napirend szerint ¢éltek, ami novelte biztonsagérzetiiket, igy mar nem
voltjdonsadg egy 1j, oOvodai koOrnyezetelfogadasa. Tavasszal pedig az 6vondk
latogattdk meg azokat a gyermekeket, akik mar szeptemberben kezdik az dvodat,

valamint a bolcsis bucstztatason is részt vettek.

Szolgaltatasaink

Zene Bolcsi (Olbeli Zenés délutan)

A Zene Bolcsit kiils6 szakember (6vodapedagogus)bevonasaval miikodtetjiik.

A Zene Bolcsi csoport foglalkozasain azok a kisgyermekek is részt vesznek , akik még
nem jarnak bolcsddébe, de késobb tervezik sziileik, hogy majd bolcsddébe iratjak oket.
Az ¢let els6 éveiben az Onfeledt egylittjatszas, a lovagoltatok, cirékazok érzelmi
biztonsagot nyujtanak, mely a korai anya gyermek és apa gyermek kapcsolat
meghatarozdja és az értelmi és érzelmi fejlédés alapja. A foglalkozas két részbdl all az
elso félora mondokazas és éneklés utan tovabbi fél oraban a sziilok kotetlen, illetve

iranyitott beszélgetésen vesznek részt kisgyermekkel kapcsolatos témakban, amig a
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kicsik a jatszoszonyegen jatszanak. A Zene Bolcsit 30 alkalommal mintegy 20 sziild

latogatta rendszeresen.

Az elmult év k6zos rendezvényei:

havi rendszerességgel OVI MOZI

Mikulés varas

Karacsonyi tinnepség

Jatszohazak

Farsangi mulatsdgon val6 részvétel (jelmezbe volta 6ltozve a bolcsddések
IS)

Gyermeknapi programon valé részvétel (I€gvar, arcfestés, lufi hajtogatas)
Nyilt nap az dvodaba késziild bolcsdédés gyermeknek (gondozd nénivel
atlatogatnak az oviba)

Viérosi Csaladsegitdé Kozponttal: sziikség esetén kérjik a segitségiiket,

illetve felvessziik veliik a kapcsolatot.

EllenOrzések:

Az elmult egy év alatt 2 ellendrzést kapott intézménylink:

Kormanyhivatal (térvényességi ellendrzés) (kapcsolodd ellendrzések:
Szakmai ellenérzés Szeged Modszertani Csoport, Epitési feliigyelet,
Katasztr()favédelem.(mﬁkédési feltételek, bels6 dokumentacid, Alapito
Okirat, SZMSZ, szakmai program, mikodési engedély, megallapodas,
hazirend) személyi, targyi ¢és elhelyezési feltételek, sziikséges belsd
szabalyzatok.

Munkatigyi ellendrzés

ANTSZ (a bolcséde az ANTSZ el6irasainak megfeleléen iizemel-e).

Az ellenorzések soran hibat nem talaltak.

A megnyitds Ota eltel 1ddészak 100%-os kihasznaltsagot mutat, folyamatos sziildi

megkeresés, illetve rendszeres beiratkozasok jellemezték az elmult évet is. A sziilok

feldl pozitiv visszajelzéseket kapunk, nagy 6romiinkre szolgél, hogy ilyen rovid 1d6

alatt a sziil6k megelégedettségére tudunk dolgozni, hisz a gyermekeiket jol szervezett,

nyugodt, deriis 1égkort sugarzé intézményben tudhatjak biztonsadgosan.
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Tisztelettel kérjiik beszamoldnk elfogadasat.

Gyomaendrdd, 2017. augusztus 31.

Szab¢ Istvanné Farkas Katalin
Intézményvezetd Szakmai vezetd

10



Melléklet

Képek a bolcséde életébol

Jaték a bolcsodében
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Zene- Bolesi

Itt jart a Mikulas
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Jaték az udvaron
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EV ERTEKELES
A VASARTERI OVODA
EVESs MUKODESEROL

2016/2017-es nevelési év

OrVOnY Gyer 'Tle/\fA,
(/)1' Vasartéri Ovoda “x

Készitette: Varju Judit ugyvezet6
Padi-Klein lldik6 6vodavezetd



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Vasartéri Ovoda tigyvezetdjeként beszamolomban téjékoztatni kivanom Onoket
intézményiink 2016/2017-o0s nevelési évében torténtekrol.

Alapfeladatunk az alapit6 okiratban meghatarozott 6vodai nevelés, amely a gyermekek
neveléséhez sziikséges, a teljes dvodai €letet magaban foglalo foglalkozasok keretében folyik.

Az 6vodai neveldmunkank az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjara épiilé és a
32/2012. (X.8.) EMMI rendelet- a sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének
iranyelveinek figyelembevételével a neveldtestiilet altal elfogadott és az intézményvezetd altal
jovahagyott helyi 6vodai pedagogiai programunk alapjan folyik.

Az éllami finanszirozas a 2016. oktober 1-ei statisztikai 1étszam alapjan lett meghatarozva
mely gyermeklétszam évodankban 67 6 volt. Ebbdl 3 gyermek sajatos nevelési igényt , akit
a csoportlétszamok meghatdrozasanal 2 foként kellett figyelembe venni. Ez alapjan havonta a
kapott normativa (melybe be van épitve a gyermekétkeztetés tamogatasa is) 3 436 390 ft. Az
eltelt iddszakban ez a bevétel fedezte az intézmény fenntartisaval, miikodésével,
allagmegovasaval kapcsolatos kiadasokat. Emellett a finanszirozas mellett, a megfeleld
gyermeklétszdm meglétével (mely a beiratkozéas alapjan a 2017/2018-as nevelési évben is
adott) biztositottnak tekinthetd az dvoda fenntartasa.

AZ OVODA MUKODESI FELTETELETI:
Intézménytink 74 féréhellyel és harom csoporttal miikodik.

A 2016/17-es nevelési évet a jogszabalyi eldirdsok és a szabalyozd dokumentumaink
figyelembevételével , a megel6z6 nevelési idoszak észrevételei alapjan kozdsen dsszeallitott
éves munkaterv megvaldsitasaval toltottiik. Igy kozos értékek mentén, egységes nevelési
szellemben végeztiik nevelési gyakorlatunkat.

A hozzéank jar6 gyermekek tobbsége 3 éves koraban kezdett 6vodaba jarni, tilnyomo
tobbségiik az 6vodaval egy épiiletben miikodd bolcsddébdl érkezett.

A gyermekek csoportba osztdsdrol az oOvoda vezetdje dont, figyelembe véve
mindenkor a gyermekek érdekeit, a csoportok féréhelyszamat, a felvett gyermekek 1étszamat
¢s a mar ovoddba jar6 gyermekek addigi csoportba osztasat, a megszokott felndtt-és
gyermekkozosségek lehetOség szerinti tovabbi egyiitt tartasat , teljesithetd sziiloi igényeket,
neveldtestiilet véleményét.



A gyermekek ¢s alkalmazottak (6vodapedagogusok, pedagdgiai asszisztensek, dajkak)
csoportba osztasanal fontos szempont, hogy mind a gyermekek, mind az alkalmazottak jol
érezzék magukat a csoportban. A felnéttek tudjanak jol megfeleléen kommunikalva, kdzos
pedagogiai elveket vallva a gyermekek testi-lelki fejlddését eldsegitve egyiitt dolgozni, a
gyermekek mindennapjait tartalmassa, vidamma tenni, életkoruknak megfeleld
tevékenységekkel, eseményekkel szeretetteljes, biztonsagot, bizalmat nyujté kornyezetben.

2015. szeptember 01-t8] kotelezd az Ovoddba jards annak a nevelési évnek a
kezdetétdl, amelyben a gyermek a 3. életévét betolti.

Az 6voda a férdhelyszam tullépése nélkiil felveheti a 2,5 éves gyermekeket is, ha a
korzetéhez tartozd valamennyi harom éves gyermek felvételét biztositotta.

2016 10. 01. 2017. 08. 31.
Beiratott gyermekek szdma: 67 70
Csoportlétszam adatok:

Csoport neve gyermeklétszaim  okt. 1. aug. 31.
Bambi csoport ,,v”: 22 22
Micimacko csoport ,,v”: 23 24
Mano csoport ,,v’’: 22 24

Osszesen: 67 70

Hatranyos helyzetli gyermekek 1étszama: 5 {6
Halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek 1étszama: 5 {6

Specialis foglalkozast igénylo gyermekek szama:

logopédiai ellatast igényld gyermekek szama: 15 6
fejlesztopedagogiai ellatast igényld gyermekek szadma: 8 fo
gyogypedagogiai ellatast igényld gyermekek szdma: 3 6

Az enyhén sériilt vagy specialis foglalkoztatast igénylé gyermekek szama az el6z6 évekhez
viszonyitva hasonloan alakult. Az 6 fejlesztésiiket az aldbbi szakemberek segitik:
fejlesztopedagogus Hegyi Ferenc, gyogypedagdgus, logopédus Cserenyecz Csilla és Barath
Ferencné .

Gyogypedagogiai ellatast igényld kisgyermekek esetében a csoportlétszamok kialakitasanal
figyelembe vessziik a Tanuldsi Képességet Vizsgaldo Szakért6i €s Rehabilitacios Bizottsag
szakértéi véleményében foglaltakat. Fejlesztésiik a bizottsdg szakvéleménye alapjan
meghatarozott 6raszamban torténik.

Az egyéni fejlodési iitem, illetve a gyermekek adottsdgai alapjan az iskolakezdés
¢letkorhoz kotddd iddpontja egyénenként valtozd lehet. Minden gyermekrdl egyéni, a



fejlodésiiket nyomon kovetd napld késziil, mely alapjaul szolgal az iskolaérettség
megallapitdsdhoz.. Ha a sziilok és a pedagdgusok véleménye, illetve a vizsgélataink utan
kapott eredmények nem egyértelmiien tamasztjak ala azt a tényt, hogy a gyermek megkezdje
iskolas éveit, akkor ezekben az esetekben a Pedagodgiai Szakszolgalat véleményét kérjiik, és
ennek alapjan dontjlik el, hogy a gyermek megkezdi-e az elsd osztalyt.

SZEMELYI FELTETELEK:

Az intézmény alkalmazotti kore stabil, az alkalmazottak nagy része évek ota dolgozik
az 6vodaban, jol felkésziilt, tapasztalt szakemberek. Ovodapedagdgusaink valamennyien
rendelkeznek a torvény altal eldirt végzettséggel, koziilik harom {6 rendelkezik szakvizsgas
képzettséggel.

Vallom, hogy a gyermekek egyéni fejlesztése e feltételrendszer megteremtése nélkiill nem
oldhatdé meg. Az eredményeket a hozzaadott pedagodgiai érték mutatja, amit a megfeleld
szakemberek képesek aktivalni a gyermekekben a megszerzett, és alkalmazott magas szinti
szakmai ismereteik altal.

A tudatos fejlesztés szubjektiv feltételei:

- nyugodt, meleg, derls, nyilt, szeretetteljes dvodai 1égkor megteremtése

- 6vodapedagogus modell szerepe

- az 6vodapedagogus ¢és a gyermek aktiv egyiittmitkodése a nevelémunka soran

- az 6vodapedagdgus, pedagdgiai asszisztens és a dajka egyiittmiikodésének formai

A pedagogiai asszisztens feladatai koz¢é tartozik a gyermekek testi sziikségleteinek ellatasa, az
ovodapedagdgus iranyitasa mellett a csoportban folyd nevelémunka segitése.

A gondozasi feladatokat, a takaritdst, valamint az étkeztetéssel kapcsolatos feladatokat a
csoportok dajkanénijei latjak el intézményiinkben.

Mind a pedagdgiai asszisztens, mind pedig a dajkanénik aktiv, egyiittmiikddd tagjai
kollektivanknak, elfogadjak a kozosen kialakitott értékrendiinket, jol képviselik azokat,
aszerint dolgoznak. Ismerik, ¢és tobbnyire latjak is szerepiiket a neveldmunka folyamataban,
megbizhatd, gyermekszeretd tagjai kozosségiinknek.

Kozhaszni dolgozdk foglalkoztatasa lehetdvé teszi, hogy dajkaink nagyobb intenzitassal és
hatékonyabban tudjanak részt vallalni a nevel6-oktatdé munkdban.

Egy f0 karbantartdé munkdjaval igyeksziink Orizni épiiletiink 4allagat, tessziikk szebbé-
igényesebbé kornyezetiinket.

Ovodapedagégusaink fizetési kategoria szerinti besorolasa:
e 6f6:PED-I
e 1 f6: PED-II



TARGYI FELTETELEK:
Az 6vodai nevelés objektiv feltételei:

- Az 6voda épiilete, udvara, kornyezete

- Az 6voda belsd berendezése

- Az 6voda targyi feltételei, szakmai eszkozei, felszereltsége
- Esztétikus kornyezet kialakitasa

Epiiletink a hetvenes években épiilt, ennek kovetkeztében folyamatos feldjitasra,
karbantartasra szorul.
Arnyékot adé, lombos fakkal koriilolelt udvarunk valtozatos jatékok szintere. Fiives, betonos
feliiletek valtjak egymast, valamint nagyméreti homokozok allnak a gyerekek rendelkezésére.
Udvari  jatékaink nagymértékben természetes anyagokbol késziiltek, tartalmas
mozgastevékenységhez nyujtanak lehetdséget.

Intézményilink helyiségei a dolgozék munkdjdnak koszonhetden esztétikusak,
praktikusak.

A targyi feltételek javitdsara a lehetdségekhez mérten nagy hangstlyt fektetiink, mert
jelentdsen befolyasolhatja a pedagogiai célkitlizéseink megvalositasat.

Fejlesztéseink a targyidészakban, korszeriisités, felujitas:

- csoportszobdkba fejlesztd eszkdzok, jatékok vasarlasa, készitése

- csoportszobdk, folyosok aljzatanak javitasa, csovek, raditor véddracsainak lefestése
- 1j udvari fajaték vasarlasa

- gyermekdltozok festése

- kiszolgalo helyiségek festése

- mosogép, tisztitdgép , porszivo vasarlasa

- szamitogéphez monitor vasarlasa

- belépOszonyegek vasarlasa a csoportszobakba

- fonott kisbttorok

Tovéabba folyamatosan torténtek az év folyaman az épiilet allagmegovasahoz kapcsolddo
egy¢b karbantartdsi munkalatok.

SZAKMAI MUNKA HATEKONYSAG:

A sikeres munkavégzéshez kolcsonos bizalmon alapuld szakmai és emberi kapcsolatokra van
szlikség. Fontos a csapatmunka, a k6zds gondolkodas. Minden évben tobb sikeres programot
valosit meg munkatarsi kozosségiink. Mindenkinek van sajat feladatvéallalasa, igy személyes
feleldsségvallalassal vehet részt a megvalositasban.

Szervezeti munkankra jellemz6 a team munka, a bels6 tudasatadas.



Szakmai munkank iranyvonalat, fejlesztési celjainkat, a celjaink megvaldsitasahoz sziikseges
feladatokat az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja alapjan sajat Pedagogiai
Programunkban fogalmaztuk meg.

Az 6vodai nevelés célja, hogy az 6vodasok sokoldalu, harmonikus fejlodését, a gyermeki
személyiség kibontakoztatasat segitse eld, az életkori €s egyéni sajatossagok és az eltérd
fejlodési litem figyelembevételével.

A pedagogiai programunkban megfogalmazott célok és nevelési elvek megvalositasa
érdekében olyan feladatokat emeltiink ki az éves munkaterviinkben, melyeknek a nevelési év
egészében kiilonds hangsullyal kell megjelenni. Eredményes megvalositasuk hatékony
ismeretataddsi folyamatokat eredményezett.

Az intézményvezetés feleldssége a neveldtestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti ellendrzésre. A
pedagogusok feleldssége abban 4ll, hogy a nevelési, tevékenység-és foglalkozaslatogatas, és
az azt kovetd interju, valamint a dokumentumelemzés soran az ellendrzésnél
felkésziiltségliket, pedagogiai kompetencidjukat, hivatasszeretetiiket bizonyitsak, hiszen az
egész intézményrdl alkotott kép az egyes pedagodgusok, és a vezetés Osszteljesitményét
mutatja.

A szakmai ellendrzések soran annak feltarasa folyik, milyen modon €s mértékben jelennek
meg a pedagodgus munkéjaban az alabbi szakmai tartalmak.

- az altalanos pedagdgiai szempontoknak valé megfelelés
- az ovodai nevelés orszagos alapprogram nevelési céljainak valé megtelelés
- az intézmény pedagodgiai programjanak vald megfelelés

Az intézményi Onértékelés, valamint a mindsitévizsgan és a mindsitési eljaras soran a
pedagdgusnak a mesterségbeli tudasarol kell szamot adnia.

TOVABBKEPZESI PROGRAM MEGVALOSULASA:

Pedagogusaink hétévenként legalabb egy alkalommal (120 6ra idStartamban) jogszabalyban
meghatarozottak szerint tovabbképzésen vesznek részt.

Neveldtestiiletiink tagjainak igényévé valt, hogy rendszeresen képezzék magukat, Uj
modszertani, korszerii nevelési eljardsokkal ismerkedjenek meg.

Ebben a nevelési évben 2 kollégand vett részt szakvizsgat ado képzésen.

Tovéabba rendszeresen részt vesziink egyéb az aktualitdsokat érintd tovabbképzéseken,
eléadasokon .

A tovabbképzéseken résztvevo kollégak a megszerzett, alkalmazhatd ismereteket beépitik
nevel6 munkajukba, a nevelbtestiiletet pedig tdjékoztatjak a megszerzett elméleti és gyakorlati
tapasztalataikrol, atadjak tudasukat.



GYERMEKVEDELEM:

A gyermekvédelmi tevékenység a neveldomunkank szerves része, igy feladata minden
o6vodapedagdgusnak is.

A gyermekvédelmi felelds a nevel6testiilet tagja, aki az dvodavezetd megbizasabol képviseli a
gyermekvédelmi feladatokat. Szervezi, irdnyitja és részvételével eldsegiti a feladatok
megvalosulasat.

A gyermekvédelmi felelds folyamatosan kapcsolatot tart a csalad-és gyermekjoléti
szolgalattal, nyilvantartast vezet a veszélyeztetett és hatranyos helyzetii gyermekekrol,
melyrdl az 6vodavezetdnek rendszeresen beszamol. A nevelési év kezdetén munkatervet
készit. Az év folyaman tobbszor részt vett konferencian, tovabbképzésen, esetmegbeszélésen
gyermekvédelmi témaban.

A csalad-és gyermekjoléti szolgalattal vald egyiittmikddést a kolcsonOsség €s az egymas
segitése jellemzi.

AZ INTEZMENYI MUNKA ELLENORZESE:

Az intézményi ellendrzé-€értékeld munka harom teriileten folyik:
1) a gyermekek képességeinek, fejlédésének nyomon kovetése
2) apedagdgiai munka megvaldsitasanak vizsgalata
3) az intézmény mikodésének egyéb teriiletei

A vezetd feladata:

A munkatarsak munkakori leirasaban meghatdrozott munkavégzésének és a kozosségért
vallalt feladatainak figyelemmel kisérése, folyamatos visszacsatolas a megvalositasrol.
Nevelési év végén értékelés az eredményességrol.

Az egyéni fejlesztési naplok ellendrzése, az elvégzett egyéni fejlesztések folyamatos
figyelemmel kisérése, tovabba konzultacid az egyiittnevelést segitd szakemberekkel.

Beszamoltatasok, bels tudastartalmak atadasanak szakmai felkésziiltség vizsgalata, az
onreflexio és reflektiv értékelések gyakorlasa

Eldsegiteni €s ellendrizni a Pedagdgia Programunkban megfogalmazott értékrendiink, a
pedagogiai €s nevelési elveink beépiilését a nevelési-, tanulasi-tanitasi folyamatokba. A
gyermeki teljesitmény, fejlettségi szint folyamatos és hossza tavii nyomon kovetése adja meg
az alapjat a pedagdgiai munkank tervezésének, melyet jatékba integralt spontan és aktiv
cselekvéses differencialt tanulasi helyzeteken segitiink eld.

Ellendrizni a pedagogiai dokumentumokat. A neveldtestiilettel kdzosen atdolgozott
csoportnaplokban a nevelés-oktatas tervezését az adott gyermekcsoportra €s az egyéni
sziikségletek figyelembevételével differencidltan lehet elkésziteni.

A csoportokban folyo neveldomunka megfigyelése, értékelése. Minden csoportban évente
legalabb 1 alkalommal hospitalas. Megfelel6 mennyiségli és mindségli informacid gytjtése,
elemzése, a tényleges allapot 0sszehasonlitasa a nevelési program cél-és feladatrendszerével,
ami visszajelzést ad az 6vodapedagdgusoknak a munka szinvonalérdl.



HALLGATOK KEPZESE:

Evek 6ta jellemz6, hogy fdiskolai hallgatok toltik intézményiinkben a kotelezd gyakorlatukat.
Ebben a nevelési évben 1 fdiskolai hallgatd végezte ndlunk zar6 szakmai gyakorlatat.

RENDEZVENYEINK, PROGRAMJAINK

Igyeksziink minél jobbd és élménydusabba tenni gyermekeink 6vodai életét. A

programok megszervezése soran minden alkalmat megragadtunk a hagyomanyok, tinnepek
apolasara, ezzel is fokozva a kozdsséghez tartozas ¢lményét.

Hagyoménnya valt rendezvényeink mellett igyeksziink minden évben valami ujjal is
kedveskedni a gyermekeknek és sziileiknek.

Programjaink a kdvetkezdk voltak:

>

Ismerkedési nap 6sszel, melynek keretében lovaskocsival latogattak el gyerekek és
felndttek az Endrédi Téjhazba.

Novemberben rendeztik meg a” HALLOWEEN AZ OVODABAN” projektiinket,
mely esemény zdardsaként sziilok és gyerekek egylitt jatszhattak, vetélkedhettek az
6voda udvaran.

Jotékonysagi Borzét rendeztiink, melynek bevételébdl a csoportok jatékeszkozeit
gazdagitottuk.

Decemberben Mikuldsvard {iinnepséget tartottunk oOvodasainknak. A gyermekek
szamara az elmult évekhez hasonloan az intézmény dolgozoi kedveskedtek az altaluk
eléadott mesejatékkal.

A Rozsahegyi Kalman Kistérségi Altalanos Iskola tanulodi iinnepi miisorral lepték
meg kis 6vodasainkat.

Karacsonyi jatszohdzunkon gyermekeink a sziileikkel meghitt hangulatban
késziilhettek a szeretet linnepére.

» Fenyd6iinnepségiinket meghitt hangulatban csoportonként iinnepelték gyermekeink.

» Februarban hazi mesemondd versenyt rendeztiink, mely verseny helyezettjei vettek

részt a Kis Balint Altaldnos Iskola Iciri-piciri mesemondo-és rajzversenyén.

Farsangi mulatsagunkat jelmezes felvonulds, tréfas jatékok, tanc szinesitette,
amelyet kicsik és nagyok egyarant ¢lveztek.

Husvéti jatszohazunkon a gyermekek ¢€s sziileik megismerkedhettek a tojasfestés és
egyéb husvéti diszek készitésének kiillonbozé technikaival, tovabba lehetdséget
biztositottunk kisallatok simogatésara.



» Anyak napjan minden csoport kiilon tartotta meghitt, bensGséges, szeretetteljes
misorat, ahova az édesanyakkal egyiitt a nagymamak is meghivast kaptak.

» Papirgytijtés

» Tavaszi kirandulasunk helyszine ezuttal a Szarvason talalhat6 ,,Mini Magyarorzsag ,,
volt.

> Ismételten megrendeztiik a ballagas el6tti utolsé pénteken az iskolaba mend
gyermekek részére az Ovoddban alvos ,pizsamapartyt”  vetélkeddkkel,
batorsagprobaval, parnacsatdval mindenki nagy dromére.

» Majus 29-én keriilt sor nagycsoportosaink ballagasi iinnepségére 6vodank udvaran.

» A nevelési év utolsod zard programja a minden évben megtartandd gyermeknap, ahol
légvar, arcfestés, lovas kocsikazas, egyéb kézmiives tevékenységek szoérakoztattdk
gyermekeinket.

Egyéb program

» Ebben az évben is részt vettiink gyermekeinkkel a Szarvasi Cervinus Teatrum bérletes
gyermekeldadasain.

» Hagyomanyainkhoz hiven elkészitettiikk az ovijsagunkat a gyermekek és sziileik
részére, ahol a gyermekeknek jatékos feladatokkal, mesével, verssel kedveskedtiink, a
sziileik pedig az 6vodai eseményekrdl, aktualitasokrol, gyermeknevelési kérdésekrol
olvashattak cikkeket.

Gyermekeinkkel részt vettiink az egyéb, 6vodas gyermekek szdmara rendezett varosi
rendezvényeken:

» Ugri-bugri sportnapon
> aKis Balint Altalanos Iskola altal rendezett Iciri-Piciri mesemondo-és rajzversenyen
» a Selyem 1ti 6voda altal szervezett Ovi olimpian

PLUSZ SZOLGALTATASAINK:

vizhez szoktatas a Liget Gyogyfiirddben
gyermektanc

kézmiives kor

ismerkedés az angol nyelvvel

VVVY



Ezen kivil még biztositjuk gyermekeink héaztol-hazig szallitasat intézményiink é&s
otthonuk kozott, tovabba gyermekeink élvezhetik s6szobank gyogyitd klimajat

Természetesen legfontosabb feladatunk a gyermekek sziikségleteinek megismerése,
erdsségeik, hianyossagaik feltarasa és az erre alapozott optimalis fejlesztés, mely fejlesztéssel
a gyermekek képessé valnak 6-7 éves korukra az iskolakezdésre.

KAPCSOLATTARTAS:

Mindannyiunk feladata a harmonikus, tartalmas, boldog gyermekkor kialakitasa,
megteremtése, biztositdsa. Ennek elengedhetetlen feltétele, hogy jo kapcsolatot alakitsunk ki a
tarsadalmi kornyezetiinkkel.

Az intézmény kapcsolatrendszere a kiilsé és bels6 partnerek korébdl all.

Csalad-és Ovoda

Nagyon fontos a csaladokkal torténd minél szorosabb kapcsolat kialakitasa, hiszen az évodai
nevelés alapértékei a csalddokkal torténd egyiittnevelésben teljesednek ki. Ovodank a
valasztott programunk alapjan lehetdséget ad a sziilokkel valo — a megszokottnal tagabb —
egylttmiikddésre.

A sziiléket nevel6 partnernek tekintjiik, ismertetjiik veliik nevelési felfogasunkat, programunk
céljat, feladatat.

Elsé fontos kapcsolattartasi forma a gyermek 6vodaba érkezése el6tti csaladlatogatas.
Kapcsolattartasi formak még a sziiléi értekezletek, napi taldlkozasok, négyszemkozti
beszélgetések mind az dvodapedagodgussal, mind a vezetdvel.

A sziiléi szervezet képviseldivel folyamatosan tartjuk a kapcsolatot. Minden olyan
kérdésben tajékoztatjuk Oket, kikérjiikk a véleményiiket, melyet jogszabaly, rendelet eldir az
6voda szdmara.

Az oOvodéaba jard gyermekek egészséges fejlddése, illetve az dvodapedagodgusok
megfeleld, hatékony fejleszté munkajanak érdekében gyakran kell igénybe venni kiilsé
segitseéget.

Ezek koziil meghatdrozo szerepet jatszik:
» védono, gyermekorvos
» pedagdgiai szakszolgalat
» csalad-és gyermekjoléti szolgalat

Ovoda —Bolcséde :

Az ovodaval egy épiiletben és egy fenntartasban miikodd bolcsddével kozos programjainkkal,
kolcsonos latogatasokkal a bolesdde és 0voda atmenetet tudjuk megkdnnyiteni azon
kisgyermek szamara, akik a mi 6vodankat valasztjak.



Az 6voda — iskola kapcsolata:

» iskolaikban meglatogattuk az 6vodankbol elballagé kis elsdsoket, illetve a leendd elsd
osztalyos tanitd nénik is ellatogattak intézményiinkbe
» apedagogusok kozotti kapesolattartas rendezvények alkalmaval tortént

ETKEZES:

Az 6vodas gyermekek szamara az ebédet a Térségi Szocialis Gondozasi Kozpont altal
biztositjuk, a tizdrai és az uzsonna eldallitdsa intézményiink talalokonyhéjan torténik.

2015.09.01.-t6l az 6vodai étkezés a torvényben eldirt feltételek mellett ingyenes.

Ez alapjan ingyenes étkezd volt : 66 f6

KOZOSSEGI SZOLGALATOT TOLTO KOZEPISKOLASOK:

Ebben a nevelési évben tobb kozépiskolaval kotottiink megallapodast a kozdsségi szolgalatra
vonatkozdan. Idén 6 tanulot fogadott az intézmény.

AZ EV SORAN MEGVALOSULO ELLENORZES:

> Magyar Allamkincstar
» Békés Megyei Kormanyhivatal

A NEVELESI EV EREDMENYEI:

Mindent megtesziink azért, hogy a rank bizott 6vodasok egészséges kornyezetben, érzelmi
biztonsagban, valtozatos tevékenységekben és élményekben gazdag dvodai életben
részesiiljenek, ami hozzajarul az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettségi szint eléréséhez, az
¢letre valo felkészités folyamatdhoz.

Ovodapedagégusaink munkajanak, a csalddokkal valo partneri egyiittmiikodésnek
koszonhetden gyermekeink az alabbi eredményeket érték el az 6vodasok részére szervezett
kiilonb6z6 versenyeken:

» Az én csaladom”c. rajzpalyazaton megyei 1. helyezés

» Hatar Gy6z6 Varosi Konyvtar altal meghirdetett meseillusztracios rajzpalyazaton két
dijazott kisgyermek

> Kis Balint Altalanos Iskola Icicri-Piciri rajzversenyén 3. helyezés,
mesemondo versenyén 3. helyezés

» ,,Csodadoki” rajzpalyazaton megyei 2. helyezés

» Szarvasi Renddrkapitanysag ,,Biztonsagos kozlekedés™c. rajzpalyazaton két kiilondij

Munkatervi feladatainkat eredményesen megvalositottuk, s6t egy kicsit tul is teljesitettiik,
mert ) programokkal is bdviilt a palettank ( papirgytijtés, jotékonysagi borze).



Nyilt nap ¢és jatszohaz keretében adtunk lehetdséget a beiratkozd gyermekeknek €s
szlileiknek az dvodaval illetve az 6vodapedagogusokkal valo ismerkedésre. 2017. &prilisdban
20 4j kisgyermek iratkozott be. El6z6 évrdl beiratkozott gyermekek szam 5 6, iskolaba ment
17 16, igy 2017. szeptemberében 70 fovel kezdjiik meg a nevelési évet, ebbdl 4 kisgyermek
SNI ( a csoportban Oket két foként kell figyelembe venni), ennek tiikrében a féréhely teljes
kihasznaldsaval (74 £6) tudjuk inditani csoportjainkat.

OSSZEGZES:

Minden soron kovetkezd nevelési év 1) feladat, 0j kihivds, amihez innovativ modon
alkalmazkodnunk kell, a valtozdsok kezelése empatiat, szakmai felkésziiltséget &s
tapasztalatot igényel.

Intézménylink  a vonatkozod torvények, jogszabalyok ¢és rendeletek alapjan végzi
tevékenysegét.

Osszességében a 2016/2017-0s nevelési évben végzett neveldmunkat tartalmasnak, aktivnak
értekelem.

Ko6szonom az 6vodapedagogusok a fejlesztd pedagogus, logopédus, gyogypedagdgus magas
szinvonalu szakmai munkdjat, de a ,,hattérben” dolgozokét is, akik a mindennapi zavartalan
mukodést biztositjak, 6vodatitkar, pedagogiai asszisztens, dajkak, karbantartd. Ha akadtak is
nehézségeink, mindig levontuk beléle a megfeleld tanulsdgot, s egymast segitve, 0sztondzve
dolgoztunk tovabb, hiszen munkank igy alkot egységet, ezzel biztosithatjuk az intézményben
nevelkedd gyermekek derts, életvidam napi gondozasat, fejlesztését, nevelését.

Megkoszondm a sziilok hozzaallasat, pozitiv attitlidjét az intézményi neveldmunkédhoz.
Ko6szonom a sok segitséget, amelyet a mindennapok és a jeles napok alkalmaval is volt
modunk megtapasztalni.

Kollégandimmel a tovabbiakban is minden igyekezetiinkkel azon lesziink, hogy az
elkovetkezendd nevelési évben is hasonld szinvonalon, a gyermekek ¢&s sziilok

megelégedésére folytassuk nevel6 munkankat.

Remélem beszamolémmal teljes képet adtam a mogottiink allo nevelési év dvodai
munkajarol.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet beszamolom elfogadasara.

Gyomaendrdd, 2017. szeptember § .

Varju Judit sk.
igyvezetd
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A bolcsdde mint a gyermekjoléti alapellatds része, a csalddban nevelkedd — 20 hetes -
3 éves kort - gyermekek napkozbeni ellatdsat, szakszerli nevelését — gondozasat végzo
intézmény.

Ennek tiikrében bolcs6dénk feladata a harom éven aluli gyermekek napkdzbeni
ellatdsa, gondozasa, testi-szellemi fejlodését eldsegitd nevelése az életkori és egyéni
sajatossagok figyelembevételével.

Célja: mindazon csaladok igényeinek kielégitése, akiknek sziikségiik van arra, hogy
napkdzben szakképzett kisgyermeknevelok gondoskodjanak gyermekeikrol.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
kiemeli olyan kisgyermek — szocidlis vagy egyéb ok miatti — felvételi lehetdségét, akinek
egészséges fejlddése érdekében sziikséges a bolcsddei nevelés, gondozis. A bolesddei
felvételt a sziild hozzdjarulasaval a védond, gyermekjoléti szolgalat, csaladgondozo,
gyamiigyi hivatal is kezdeményezheti. A gyermeki jogok koziil kiemelten {ligyelni kell arra,
hogy a hatranyos megkiilonboztetés minden forméjatdl mentes nevelésben-gondozasban
részesiiljon a gyermek.

A bolcsddei nevelés-gondozas feladata a gyermekek testi €s pszichés sziikségleteinek
kielégitése és a gyermek fejlodésének az eldsegitése. Munkank soran igyeksziink feladatunkat
ennek tiikrében végezni. Olyan lehetdségeket biztositva, ahol a sziil6 és gyermeke atélheti az
egylittlét oromét és a gyermek megtapasztalhatja a szabad jaték oromét. Célunk, hogy
gyermekeinket dvodaskorukig a csaldddal egyiittmiikddve neveljiik, segitsiik személyiségiik
kibontakoztatasat, lehetdséget adva arra, hogy egészségesen fejlédjenek és tapasztalatokat
szerezzenek ahhoz, hogy erre az 6vodai nevelés épiteni tudjon.

A bolcsddei nevelési programunk szervesen kapcsolodik az ovodai programhoz. A
nevelési céljaink, alapelveink hasonloak, de mas hangsulyt kapnak figyelembe véve az
¢letkori sajatossagokat. A bolcsédei kisgyermekneveldk az ovodaéval egyezd nevelési
elképzeléseket, értékeket kozvetitenek gyermekeiknek. Az oOvodai latogatasokkal, kozos
programokkal igyeksziink zokkendmentessé tenni az &tmenetet az 6vodaba.

A bolcsédei ¢let megszervezése a ,,BoOlcsddei nevelés-gondozas orszagos
alapprogramja alapjan torténik. A program a csalddra, mint komplex rendszerre tekint,
melynek értelmében nem csak a kisgyermek nevelését gondozasat, hanem az egész csalad
tdmogatdsat célozza meg. Ezt egésziti ki a helyi sajatossagokat figyelembe vevd szakmai
programunk.

ALTALANOS FELTETELEK:
Intézményiink 2 csoportos, 24 féréhelyes

A bolcsddei felvétel egész évben folyamatos, a felvétel irdnti kérelmet a bolcsdde vezetdjéhez
kell benytjtani. A bolcsddei ellatas megkezdésekor az ellatasra jogosult gyermek sziildjével
/torvényes képviseldjével megallapodast kotnek, amely tartalmazza az ellatds varhato
id6tartamat, a szolgaltatasok formajat és modjat a személyi téritési dij megallapitasara,
fizetésére vonatkozd szabdlyokat. A megallapodads tartalmazza egyben a sziilé/torvényes
képviseld nyilatkozatat arrol, hogy a személyes gondoskodas megkezdésekor, a Gyvt. 33§ (2)
bekezdése szerint a bolcsédevezetd minden esetben tijékoztatja a sziilét/torvényes képviselot
az ellatds tartalmarol, feltételeirdl, az intézmény altal vezetett, a gyermekre vonatkozo



nyilvantartasokrdl, az érték-és vagyonmegérzés modjarol, a hazirendrdl, panaszjoga
gyakorlasdnak maodjardl, a fizetendd téritési dijrol, tovabba az érdekképviseleti forumrol.

Az ellatasban részesiild gyermekek a KENYSZI rendszerben rogzitésre keriilnek és napi
jelentési kotelezettsége van az intézménynek az ellatottakrol. Ez is feltétele az allami
normativa igénylésének.

2016
Bolcsdde féréhelye (mitkddési engedély) 24
Beiratottak szdma egész évben 46

SZEMELYI FELTETELEK:

A bolcsddében dolgozd munkatarsak szama az engedélyezett keretszdmot tiikrozi.
A gyermekek gondozasat-nevelését csoportonként 2-2 6 kisgyermekneveld végzi.

Bolcsddevezetd 116
Kisgyermekneveld 4 16
Kisegitd: 2 16

A kisgyermekneveldk napi hét orat toltenek a csoportban, heti valtdsban, két miiszakban
dolgoznak, Iépcsézetes munkaidokezdéssel. A napi egy orat a munkakori feladataik
ellatdsaval kapcsolatos tevékenységek ellatdsara kotelesek forditani / csaladdlatogatas,
adminisztracio, felkésziilés, dekoralas/.

Uj munkakorként jelenik meg a bolesddei dajka, igy a csoportokban dolgozé, de jelenleg
technikai allomanyban 1évé személyek munkakore atalakul bdolcsddei dajkava. Az
atsoroldsokat 2017. december 31-ig kell elvégezni. Ehhez kapcsolodoan a jogszabaly képzést
is ir el 6/2016-( 111.24.) EMMI rendelet-, melyet 2018.december 31-ig kell megszerezni.

A szocidlis-és gyermekvédelmi teriileten a szocialis akkreditalt tovabbképzéseken
rendszeresen részt vesznek kisgyermekneveldink ¢és tovabbképzési kotelezettségiiket a
rendelkezésre allo idon beliil teljesitik. Hiszen a bolcsdédében a harom év alatti gyermekekkel
valé foglalkozds mind pszichologiai, mind pedagdgiai szempontbol professzionalis
felkésziiltséget igényel és a f6 hangsuly mar nem a gondozasi feladatokra iranyul, hanem a
fejlesztd, neveld, szocializacids tevékenységekre, valamint a korai felismerésekre. Ezért
fontos, hogy a kisgyermekneveld komplex tudassal rendelkezzen, melyet a megfeleld képzés
elsajatitasa altal képes megszerezni.

A bolecsddébe jard gyermekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat, a
bolcsddét szerzddés szerint latogatd gyermekorvos, Dr. Fekécs Tiinde latja el.
A bolcsddei felvételt kovetden elkésziti a gyermekek felvételi statuszat és a negyedévenkénti
vizsgalatokat. Ezen kiviil a sziil6k ¢€s a kisgyermekneveldk barmikor bizalommal fordulhatnak
hozza kérdéseikkel, észrevételeikkel.
Ebben az évben két f6 kdzcéli munkavallalonk volt koziiliik egyikiik a csoportban segitette a
kisgyermeknevel6k munkdjat egy 6 pedig a technikai dolgozoét segitette.



KAPCSOLATTARTAS:

» Folyamatos a kapcsolat a békéscsabai volt médszertani bolcsédével, részt vesziink az
altaluk szervezett szakmai értekezleteken. Modszertani anyagaik, tovabbképzési
lehetdségiik gyors és elérhetd segitséget jelent szdmunkra. Szakmai munkénkra az
érvényben 1év6 jogszabalyok, rendeletek, szakmai irdnyelvek az iranyadok

A bolcsédei nevelés csak ugy lehet sikeres, ha jo a csalad és boleséde kapcsolata,
egylttmiikddésiikben egyenrangt partnerek, hiszen k6zos a cél, a gyermek harmonikus
fejlodése.

» Sziilékkel val6 kapcsolattartas folyamatos és kdlesonds.
Ez alapvet6 fontossadgl a személyre sz616 bolcsddei gondozas-nevelés kialakitdsaban és a
csaladokat is segiti gyermekiik nevelésében.
A tdjékoztatds mindig Gszinte, hiteles, személyes hangvételi, etikai szempontbol
megfeleld, érintettek személyiségi jogait tiszteletben tarto.
A kapcsolattartasnak, tajékoztatasnak tobb formdja van. Mivel mindegyik mas-mas
szerepet tolt be, a cél minél tobbet alkalmazni koziiliik:
- Beiratkozas idején és a gyermek érkezésekor €s hazamenetelekor a személyes
beszélgetés, tajékoztatas mellett a sziil6 rovid betekintést nyerhet a bolesddei
¢letbe
- Csaladlatogatas soran ismerkedik meg a gyermek a kisgyermekneveldvel, célja
a csaladdal val6 kapcsolatfelvétel otthoni kérnyezetben, melynek soran a
kisgyermekneveld fontos informacid birtokaba jut, ami segitségiil szolgal a
beszoktatés és a bolcsddei nevelés soran
- Bolcs6dénkben a 2 hetes sziildvel torténd beszoktatast ajanljuk és javasoljuk
- Sziil6i értekezlet keretében mutatjuk be intézményiinket és annak mitkodését
- A gyermek fejléddésének nyomon kdvetése az irdsos tajékoztaton, a fejlddési
naplon €s az lizend fiizeten keresztiil valosul meg
- Jatszohazak
- Rendezvények
- Idépont egyeztetés utan egyéni beszélgetés
Minden 4j gondozasi év elején megalakitjuk a Sziiléi Erdekképviseleti  Férumot, melynek
tagjai segitenek egyes rendezvényeink sikeres lebonyolitasaban.
A gyakorlat azt mutatja, hogy a csaladokkal sikeriil j6 kapcsolatot kialakitani és
fenntartani.
A sziilok bizalommal fordulnak hozzank, mert latjak, hogy gyermekeik biztonsagban
érzik magukat, folyamatos fejlodésiik feltétele biztositott és a felmeriild problémajaikra
iparkodunk megoldést talalni.

» Egyiittmikodiink mindazon intézményekkel, személyekkel, akikkel a gyermek ellatasa
sordn kapcsolatba keriiliink: 6vodaval, védéndkkel, a Gyermekjoléti Szolgalattal,
gyermekvédelmi feleldssel, onkormanyzattal, hiszen az 1997. évi XXXI.
Gyermekvédelmi torvény értelmében a bolcsdde a rendszerben jelzd funkcidt ellatd
intézmény. A gyermekek érdekérvényesitése torvényi kotelezettséget jelent a gyermekek
gondozasaban részt vevo neveldk szdmara.



ETKEZTETES:

Gyermekeink ebédjét a Térségi Szocidlis Gondozasi Kozpont biztositja, a reggeli, tizorai,
uzsonna eléallitasa a bolesdde talalokonyhajan torténik.

A 2016-2017. nevelési évben a bolcsddében az ingyenesen étkezd gyermekek kore nem mutat
novekedést. A gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bolcsddei ellatasban részesiild
gyermekek szdmara, ha a kdvetkezd kritériumok koziil akar egy is fennall:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

tartos betegség, vagy fogyatékossag

egészséges, de a csaladjaban nevelkedo testvére tartos beteg vagy fogyatékos

harom vagy tobb gyermek a csalddban

nevelésbe vételét elrendelte a gyamhatosag

csaladjaban az egy fOre jut6 jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb

munkabér 130%-at
A bolesédében az alabbiak szerint alakult a kedvezményes étkeztetés :

100 %-os normativ téritési dijkedvezményre

jogosult gyermekek 22 16
rendszeres gyermekvédelmi 2 16
kedvezmény
tartos betegség, vagy fogyatékossag 0 6
egészséges, de a csaladjaban nevelkedd 0 6

testvére tartds beteg vagy fogyatékos

harom vagy tobb gyermek a csaladban 2 16
nevelésbe vételét elrendelte a 316
gyamhatdsag

csaladjaban az egy fére jutd jovedelem 1516

nem haladja meg a kotelezé legkisebb
munkabér 130%-at

TARGYI FELTETELEK:
A bolcsdde rendelkezésére allo jatékkészlete:

Az alapjatékok minden csoportban biztositottak, mint pl. a jatszokendok,
babak, labdak, képeskonyvek, mozgasfejleszto jatékok.

Nagymozgast fejlesztd- és segédeszkozok pl. kisméretd csuszdak, mészod
kukac, kismotorok,labdak.

Alkoté tevékenységet segitd jatékok pl. festékek, ceruzak, zsirkrétak,
gyurma, épitékockak, Montessori - torony, babok.

Enekzene, énekes jatékok: hallds-, ritmusfejleszté eszk6zok, csorgd,
csengo.

Ertelmi képességeket / érzékelés, észlelés, emlékezet, figyelem, képzelet,
gondolkodas / és a kreativitast fejleszté anyagok, eszkdzok.




A jatékeszkozeinket karacsonyra ismét sikeriilt bdviteni pl. szerepjatékhoz eszkozoket /
babakocsit, bevasarld kocsit, konyhdba gytimolcsoket, zoldségeket /, konstruald jatékokat,
épitkezéshez fa kisvasutat, mesekonyveket stb. vasaroltunk.

Az intézmény mindennapi miikodéséhez sziikséges eszkozok vasarldsa, mint pl. porszivo,
fiinyird, konyhai eszk6zok stb.

Koranal fogva az ¢épiilet folyamatos felajitasra, karbantartasra szorul, melyet anyagi
lehetdségeinkhez mérten probalunk megvalodsitani.

Ebben az évben ezek az aldbbiak voltak:
- az évenkénti kotelezd meszelés elvégzése
- csoportszobaban és a folyoson textiliak cseréje
- csoportszobdkban szOnyegcsere
- udvaron arny¢kol¢ felszerelése
- bolcsddei udvar esztétikusabba tétele orokzoldek és egynyari novények
vasarlasaval, tltetésével

Eziton szeretném megkoszonni Polgarmester Urnak és a Tisztelt Képviselé-testiiletnek, hogy
anyagi segitséget nyuyjtott intézményiink flités korszerlsitéséhez, hiszen a tél folyaman a
foldben futd vezetékek koruknal fogva elrozsdasodtak és kilyukadtak, minek kovetkeztében
nem tudtuk teljes kapacitissal haszndlni a kazdnokat. Tovabba az épiilet energetikai
szempontbol is hatékonyabban tudott miikkddni az idei nevelési évben megvaldsult nyilaszarok
cseréjének kovetkeztében, melyhez az anyagi timogatast ismételten szeretném megkdszonni.

SZAKMAI MUNKA:

A szakmai munkat a bolcsddevezetd fogja Ossze. Szervezi, irdnyitja a szakmai
iranyelveknek megfelelden, vezeti, illetve ellendrzi a bolcsddei élet minden teriiletét.

Bolcsédénkben alapvetd szemlélet, hogy minden gyermek egyéni fejlédésének,
biologiai sziikségleteinek, érési folyamatanak megfeleld, személyre sz616 ellatast kapjon.

Nélkiilozhetetlen az egészséges ¢€s biztonsagos kornyezet megteremtése, az
egészségvédelem ¢és az alapvetd kulturhigiénés szokésok kialakitasa.

Az intézményben dolgozd kisgyermekneveldkkel egyiitt a gyermekek napirendjén
beliil a kulturalis étkezés feltételeit és a szabalyrendszer kialakitasat is feladatunknak
tekintjiik. zléses talalé edényekbél, jo hangulatban folyik az étkezés.

A pihenés, alvas id6tartamat a gyermekek igénye hatarozza meg. Az alvashoz nyugodt
légkort és megfeleld targyi feltételeket biztositunk. / kényelmes fekhely, friss levegd, csend,/

Tiszteletben tartjuk a gyermekek alvéasi szokésait. A megszokott jatékot, cumit,
textiliat megkapja, s ha kell a kisgyermekneveld kozvetlen jelenlétével, simogatassal altatja
oket.

Az 6ltozkodés legfontosabb funkcidja az iddjaras valtozasaival szembeni védekezés. E
tevékenység is rengeteg teriiletet fejleszt a kisgyermeknél, mint példaul a gyermek onalldsaga,
igényessége, testképe, tajékozodd képessége stb. Az Oltozkodésnél a kisgyermekneveld
szerepe a gyermek onallosaganak tdmogatasa, amely a teljes kiszolgalastol a segitd, irdnyitd
tevékenységig terjed. Gyermekeink sajat ruhdban vannak, a csoportszobdban valtocipot
hasznalnak. Igény szerint tudunk biztositani valtéruhat is.



Egészségnevelés, egészségvédelem teriiletén feladatunk a kornyezethez vald
alkalmazkodas és az alapvetd emberi higiénés szokasok kialakitisdnak segitése. Ugyeliink,
hogy mindenkor érvényesiiljon a folyamatossdg, a szabadsag, az Onkéntesség és a
valaszthatdsag elve. A neveld-gondozo munkankban arra toreksziink, hogy a mozgés az egész
napi tevékenység szerves része legyen. A targyi kornyezet teljes biztositdsa mellett a
praktikum, az akadalymentesség €s az esztétikum kovetelményeit tartjuk szem el6tt.

Az ¢érzelmi fejlédést szocializacidt sem veszitjiik szem el6l, hiszen a kisgyermek
érzelmi 1ény, érdeklddését érzelmei irdnyitjak. Elsddleges szocializacids kdrnyezete a csalad,
amelyben nevelkedik. A kisgyermek tevékenysége bizonyos mértékben tiikkrozi érzelmi
vilagét. Az érzelmek befolyasolhatok, pozitiv érzelmek eldsegithetdk, de ugyan gy a negativ
érzelmek is. A bolesddés kisgyermek gondozasanak egyik alapfeltétele a pozitivumokra valo
tdmaszkodas, a pozitiv megerdsités. Feladataink korébe tartozik, hogy derlis 1égkort
biztositsunk, segitsiik a bolcsdédébe keriiléssel jaro nehézségek feldolgozasat, melynek egyik
eleme a sajat gondozond rendszer. Lényege, hogy munkaidejében a kisgyermekneveld a sajat
gyermekeit gondozza, velik foglalkozik, a tarsgondozondhoz tartozé gyermekeket csakis
annak tavollétében latja el. Ez a fajta 4llanddsag nélkiilozhetetlen az egészséges
személyiségfejlodéshez.

A gyakorlat azt mutatja, hogy a csalddokkal sikeriil j6 kapcsolatot kialakitani és
fenntartani.

A sziilok bizalommal fordulnak hozzank, mert latjak, hogy gyermekeik biztonsagban
érzik magukat, folyamatos fejlodésiik feltétele biztositott.

FINANSZIROZAS:

Az éves koltségvetés fedezésére allami normativa igényelhetd, melynek Osszege 494 100

Ft/f6

A bolcsddében ellatott:
- fogyatékos gyermek utana fajlagos 6sszeg 150 %-a
- hatranyos helyzetli gyermek utan a fajlagos 6sszeg 105 %-a
- halmozottan hatranyos helyzetli gyermek utan a fajlagos 6sszeg 110 %-a igényelhetd.
A boélcséde nem a beiratott gyerekek utan igényelheti ezt a tdmogatast, mint az oktatasi
intézmények, hanem a ténylegesen bent 1évok létszdmat kell osztani az adott évre
megszabott gondozasi napok szamaval. A beiratott €s a tamogatds szempontjabol
figyelembe vett gyermekek létszdma egyetlen alkalommal és Osszesen sem haladhatja
meg a szolgaltatoi nyilvantartdsban, miikodési engedélyben szerepld férOhelyszamot. Az
adott honapban valamennyi nyitvatartasi napon figyelembe veheté az a gyermek, aki 10
napnal tobbet a honapban nem hianyzott. Nem veheté ugyanakkor figyelembe az adott
hénap egyetlen napjan sem az a gyermek aki a honapban 10 napnal tobbet hianyzott.
Az allami és az Onkorményzati tdmogatas mellett biztositottnak latom a bdlcsdde
kiegyensulyozott miikodését.

RENDEZVENYEINK:

Bolcsddei rendezvényeink, hagyomanyaink az alabbiak:

» HALLOWEEN-napi jatékos délutan



Karacsonyi jatszohéaz
Karacsonyi borze
Mikulés és karacsonyi tinnepség

Farsang

>
>
>
>
» Sziil6i értekezlet
»  Husvéti jatszohaz
» Anyék napja
» Kihivés napja
» Papirgyijtés
» Gyermeknap
» Csaladi nap
SZOLGALTATAS:

Plusz szolgéltatasként tovabbra is miikodik a haztol-hazig szallitas.

Osztél-tavaszig a bolcsédés gyermekek koriiltekintd beosztas alapjan a napirendbe
épitve veszik igénybe soszobankat. Ez év tavaszatol keriilt bevezetésre a babauszas, amely
nagy sikert aratott a sziil6k és a gyermekek korében egyarant.

ELLENORZESEK:

Ebben az évben a Magyar Allamkincstar Békés Megyei Igazgatosaga tartott ellendrzést
intézménylinkben a térvényes miikodés vonatkozasaban.
Az ellendrzés soran megallapitasra kertilt, hogy bolcs6dénk a torvényi eldirdsokat betartva
mukodik, a torvények altal eléirt dokumentumokat vezetjiik és a 2016-os évben lehivott
normativat jogszertien hasznaltuk fel.

Az elmult években a bolcsdde kihasznaltsaga teljes volt. Munkatarsaimmal tovabbra is
megteszliink mindent azért, hogy a lehetdségeinkhez mért legmagasabb szintli bolcsddei
ellatast biztositsuk.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet beszamolom elfogadasara.
Gyomaendrdd, 2017. szeptember 8.

Varju Judit
sk.



BESZAMOLO A
TULIPANOS OVODA
2016/2017 EVI

MUKODESEROL



Készitette: Giricz Ilona 6vodavezeto

A Tulipanos Ovoda fenntartoja 2008. oktober 30-t6] a Tulipanos Ovodai Oktatd
Nonprofit Kft.

1. Miikodési feltételek:

Az 6voda férohelye: 40 16
Felvett gyermekek szdma: 27 16
Kiscsoportos gyermek: 11 {6
Ko6z€ps6 csoportos gyermek: 6 6
Nagycsoportos gyermek: 10 6
Cigany kisebbség szdma: 10 {6
Tankoteles koru gyermek: 10 16
Sajatos nevelési igényli gyermek: 2 16
HH gyermek: 516
HHH gyermek: 10 16
Logopédiai foglalkozast igényelt: 8 16
Iskolaba ment: 516

A nevelési évben egy csoport miikodott az 6vodaban. A csoport 1étszama év elején 25
6 volt, majd marciusban 27 fére boviilt.

A 2015/2016-0s nevelési évhez viszonyitva a Szakértdi Bizottsag szerint a specialis
nevelést igényld gyermekek szdma nem valtozott.

A Szakértdi Bizottsag vizsgalata alapjan SNI gyermekeket az dvodédban latja el utazo
gyogypedagogus heti két alkalommal.

A logopédiai foglalkozast igényld gyermekeket az 6vodaban latja el a logopédus, heti
két alkalommal.

A kozbeesd idoben az oOvodapedagdgusok és a fejlesztd pedagogus latjak el a
fejlesztést a gydgypedagogussal torténd konzultacid segitségével.

Ovodankban nem jellemzé a rendszertelen 6vodaba jaras. Ha mégis eléfordul,
személyes beszélgetéssel, csalddlatogatassal igyeksziink eredményt elérni. Végsd esetben
fordulunk segitségért kiilonbozd szervezetekhez (Csaladsegitdé Kozpont, Gyamiigy), erre
ebben a nevelési évben egy alkalommal kertilt sor.

I1. Személyi feltételek:

Felsofoku végzettségli 6vodapedagogus: 3 6

Dajka: 16
Takarito 116
Konyhai kisegitd 116
Oraadé logopédus: 1 6
Oraadé gyogypedagogus: 116
Udvaros 116

Ebben a nevelési évben is ki tudtuk hasznalni a kdozmunka programot. hdrom f6
kozfoglalkoztatott segitette a munkankat.



III. Targyi feltételek:

A nevelémunkat segitd eszkozok ellatottsdga megfeleld szdmban all a pedagdgusok
rendelkezésére az oOvodaban. A gydgypedagogus altal hasznalt eszkdzok a pedagogiai
munkaban is nagy segitséget jelentenek. Sok a képességfejlesztést eldsegité eszkdz, a
logopédus és a gyogypedagogus is megfeleldnek talalia az eszkozellatast. Uj jaték
kivélasztasakor mindig szempont, mely teriilet megsegitésére van sziikség, a gyogypedagogus
tanacsat ilyenkor igénybe vessziik. Ebben a nevelési évben a csoportszobai jatékok bovitése,
cseréje tortént.

Az udvari jatékaink koziil még mindig van, ami cserére szorul. Igyeksziink kiilonbdz6
moédon hasznalhatovéa varazsolni a jatékokat azért, hogy ne kelljen megsziintetni dket, de a
megfeleld mindsitést igy sem kapja meg.

Szakkonyvtarunkat ez évben sem sikertilt béviteni.

Az elmult évek igen nagy létszamu szakirodalma 4ll a pedagogusok, valamint az érdekl6do
szlilok rendelkezésére.

Az oOvodasok szamdara Kkifejlesztett szamitogépet a kozépsé és nagycsoportos
gyermekek rendszeresen hasznaljak, programjai segitik a gyermekek kiilonb6z6 teriileten valo
fejlodését.

IV. Szakmai munkarol:

Kollektivank az 2016 augusztusdban modositott pedagogiai program szerint dolgozik.
Programunk szakértd altal mindsitett és elfogadott integralt nevelési program.

Ovodankban tobbrétii fejlesztés, iskolara valo eldkészités folyik, mellyel a hatranyos helyzetii
gyermekeket is igyeksziink iskolaéretté tenni.

Integralt 6vodai nevelési programunkat 2002. szeptember 01-t8l vezettik be. A
programban kitlizott célok megvaldsulasat, illetve a gyermekek fejlodését a csoport
naplojaban rogzitjiik.

Az 6vodai nevelés alapvetd feladata az egészséges, harmonikus személyiségfejlesztés
¢s az iskolai életmddra felkészités. A tanulds nemcsak tarsadalmilag hasznos ismeretek
elsajatitdsa, hanem a biztonsag és a kolcsondsség, az elfogadottsag €lményének, a sokféle
modon torténd egylittélésének tanuldsa.

A tanulds a képességek-, a magatartds-, a megismerés iranti vagy-, a motivacio
fejlédését és az ismeretszerzést egyarant magaba foglalja. A gyermekek kivancsisagara,
megismerési vagyara, érzelmi beallitottsagara, onkéntelen figyelmére alapozva a mikro- és
makro kornyezetében szerzett tapasztalataira épitve iranyitjuk a gyermeki gondolkodés
fejlodését.

A megfeleld mddszerek és eszkdzok alkalmazédsaval érhetjiik el, hogy a gyermekek
sikerélményhez jutva, problémamentesen kezdhessék az iskolat, feladataikat Orémmel,
onalloan végezzék. Ordmmel vessziik, hogy az iskolaban gyermekeink jol, sokszor kivaldan
teljesitenek.

Ovodankban kiilonosen fontos jelentdséggel bir a felzarkéztatas, mert sok kisgyermek
alapvetd ismerete hidnyzik Ovodaba keriilve. Ilyen koriilmények kozott csak akkor lehet
tovabblépni, ha a gyermek megkapja azokat az ismereteket, megtanulja azokat a dolgokat,
melyeket harom éves kordig otthon kellett volna megkapnia. Ez a koriilmény hihetetlen
er6feszitést, tiirelmet igényel gyermektdl, felndttdl egyarant. Sok esetben a sziild is tanitdsra
szorul, ami nehezebb feladat, mint elboldogulni egy harom éves gyermekkel. Ez a tény mar
Oonmagaban igényli az alacsony csoportlétszamot. Ezeknek, a gyermekeknek a felzarkoztatasa
nagy létszamu csoportban nem szerencsés.



Célunk:

Megel6zni, iddben észrevenni, javitani a szocialis hatrany miatt kialakult
hidnyossadgokat. Széleskorli modszertani repertoarunkbol az egyéni kiilonbségre figyeld,
egyénre szabott modszereket alkalmaznak a kollégdk a napi gyakorlat soran, az egyéni
fejlodési litem figyelembe vételével.

Ovodankban magas a HHH gyermekek szama. Ezért a torvényi elbirasokat figyelembe véve,
neveld-oktatd munkankban kiemelt feladatnak tekintjiik e gyermekek szocidlis ¢s
képességbeli kiillonbségbdl eredd hatranyok kezelését.

Programunkban kiemelt helyet foglal el az egészséges életmddra nevelés, amire igen
nagy szilikség van a mai vildgban, hisz nagyon fontos az egészséges taplalkozas ¢s a megfeleld
mozgaskultira kialakitdsa. Ugy gondoljuk és valljuk, hogy ezt 6vodas korban a 3-7 éves
kisgyermekeknél kell bevezetni, hogy életformajukkd valjon. A  gyermekek
mozgaskulturajanak fejlesztéséhez rendelkeziink nagy mozgéasteret biztosito, tagas udvarral és
jol felszerelt tornaszobaval. Az egészséges taplalkozas érdekében a kisgyermekeknek naponta
biztositottam a teljes kidrlésti pékarut, valamint a zoldséget. A sziilok altal hozott
gylimolcsbdl és zoldségbdl gylimoles €s zoldségnapot tartottunk, a napot sajat készitésii
gyumolcs €s zoldség salataval zartuk.

Sajat nevelési fliszernovényekkel €s paradicsommal szinesitjiik az étkezéseket.

Ovodankba jar az ovi-mozi. E szérakozasi forma minden gyermeknek elérhetd aron
biztositja a szorakozast, gy, hogy ki sem kell mozdulni az épiiletb6l. Ebben a nevelési évben
a szinhaz is hazhoz jott.

Délutan térités ellenében tarsastancot szerveztiink. A gyermekek sikerrel 1éptek fel a
Cibere Mikulason, a Sajt ¢€s turd Fesztivalon, a Paprikas krumpli f6z6 versenyen, valamint a
Cibere gyermeknapon.

Ovodamban minden tankoteles gyermek atesik iskolaérettségi vizsgalaton. Tessziik ezt
azért, mert a korzetbdl adoddéan kevés gyermek maradna ki a vizsgéalatbol, és nem akarjuk,
hogy a sziilok hatranyos megkiilonboztetésnek érezzek a vizsgalatot.

A cigany szarmazds, valamint a halmozottan hatranyos helyzet olyan fejlddési
lemaradast eredményez, ami sziikségessé teszi az iskolaérettségi vizsgalatokat. Altalaban
jellemzd a megfeleld figyelem hianya, a logikai gondolkodés alacsony foka, az altalanos
tajekozodas nem megfeleld fejlettsége, a verbalis emlékezet, a téri orientacid elmaradasa.

Probléma, hogy a logopédiai feladatok gyakorldsa is az dévodara marad, ugyanis a
legtobb esetben a szililok nem veszik komolyan ennek jelentdségét.

Mérésmetodikai eszkozok koziil csak a GMP all rendelkezésiinkre, ennek hasznalatara
van képesitett 6vodapedagogusunk.

A tobbi eszkozt a Pedagdgiai Szakszolgélat segitségével tudjuk igénybe venni,
melynek lehetdségével €liink is.

Az elmult nevelési évben felvett 6vodapedagogus kiegésziti kollektivankat, és hossz
1d6 utdn biztositott a szakember ellatottsagunk.



V. Kapcsolatok:

Az 6vodak kapcsolata egyre kiegyensulyozottabb. A gondok, problémak kozelebb
hoztdk egymashoz az intézményeket. Sajnalatos mdédon a varosi Ovodaval kevés a
kapcsolatunk.

A varos Ovodaiban tovabbra is folyik az egészséges verseny a gyermeklétszam
megtartdsaért, mely meghatdrozza az intézmények egymas kozotti kapcsolatat.

A sziil6k felé nyitottak vagyunk. Napi kapcsolatban vagyunk, 6k is, mi is keressiik a
megbeszElés lehetOségeit, tobbnyire azonban mi. A kapcsolattartashoz tartozik a rendszeres
szll6i taldlkozd, amit évente négy alkalommal tartunk, valamint igény esetén a fogaddora. Az
internet vilagaban kérésre 1étre hoztuk a Tulipanos Ovoda zart facebook csoportot, ahol
minden aktualitas, fotd, informécié megtalalhato.

Az Onkormanyzati hivatal, a Képviseld testiilet tagjait rendszeresen hivjuk kiilonb6z6
rendezvényeinkre. Kiilonboz6 forumokon talalkozunk, tajékoztatjuk oket tevékenységiinkrol,
munkatarsaiktol segitséget kapunk gondjaik orvoslasara. Sajnalatos modon a korzet
képviseldjével még nem sikeriilt megismerkedniink.

A Rozsahegyi Alt. Iskolaval kélcséndsen részt vesziink egymés rendezvényein, nyilt
napokon. Meghivast kapnak a leendd els6sok kozos jaték délutdnra, az 6vo nénik
meglatogatjak az elsdsoket az iskolaban.

A Szent Gellért Katolikus Alt. Iskoléval a kapcsolatunk stagnal.
A Kis Balint Altalanos Iskolaval igazan nincs kapcsoltunk.

A Térségi Humansegitd Szolgalattal kolcsondsen segitjik egymas munkajat.
Konzultaci6 formajaban, napi kapcsolatban vagyunk, de a pedagdgusok részt vesznek a
kiilonb6z6 munkakdzosségek munkéjaban is.

A Pedagogiai szakszolgélattal is j6 a kapcsolatunk.
VI. Rendezvények:
J6 részt hagyomanyosak, mivel minden évben megrendezésre keriilnek.

Gyermekek korében:
Mikulés varas (december)
Karacsonyi iinnepség (december)
Farsangi mulattsag (februar)
Késziilodés a Husvétra (marcius)
Anyak napja (majus)
Csaladi nap (majus)
Gyermeknapi kirdndulas (méajus)

e Evzaro-bucsizo iinnepség (majus vége)
Ez évben elso alkalommal keriilt megrendezésre 0sszevontan az anyak napja, évzard-bucsizo
linnepség €s a csaladi nap.



Sziilovel, gyermekkel kozosen:
e Adventi Jatszohaz (december)
e Karécsonyi iinnepség (december)

VII. Az intézményi munka ellendrzése:

Az intézményi ellendrzési terv a munkaterv részét képezi. A vezetdi ellendrzések
eredményérdl az érintetteket mindig tdjékoztatom. A napi problémdk szintén az azonnali
megbeszElés targyat képezik.

Az éves beszamolo tajékoztato jelleggel keriil az 6vodapedagogusok elé.

Minden nevelési év aprilisdban kérddivet teszek kozzé a sziillok kozott, melyen
névteleniil valaszt adhatnak arra, mely dologgal elégedettek, illetve elégedetlenek, milyen
valtozasokat szeretnének latni az 6vodaban.

Személyesen is elmondhatjak véleményiiket, akar jonak, akar rossznak tartjak azt, ami
torténik az 6vodaban.

VIIL Egyéb:
Jelenleg nincs beadott palyazatunk.

A 2016/17-es nevelési évben nevelési évben 1. 319. 668.-/hé tamogatast kaptunk. Ez
magaba foglalta az étkezési tamogatast, valamint az SNI gyermekek utan kapott tdmogatast is.
Ez az 6sszeg fedezte az 6voda kiadasait.

Ingyenes étkezésben részesiilt az 6voda minden gyermeke.

A gyermekek étkeztetése a Gondozasi Kozpontbol torténik. A kiszallitott étel
mindsége és valtozékonysdga az utdbbi idében valtozo lett.

A tizérai és uzsonna eldallitdsa a 30/2014. (IV.30) EMMI rendelet alapjan az 6voda
sajat hataskorében torténik.

A 2016/2017-0s nevelési évben tisztasagi meszelésre, jatékok, butorok festésére, a
folyosoé részleges vakoléasara kertilt sor.

Bovitettiik a gyermekoltozoben a fogasokat, polcokat.

A nyéri idészakra trambulint véasaroltunk a gyermekek részére, valamint parakaput
szereltlink fel a h6ség csokkentésére.

Kérem a Tisztelt Képviseld Testiiletet, beszamolomat elfogadni sziveskedjenek.

Gyomaendrdd, 2017. szeptember 6.

Giricz Ilona
ovodavezetd



TULIPANOS CSALADI BOLCSODE

BESZAMOLO

2016/2017 NEVELESI £V



A csaladi bolcséde a gyermekjoléti alapellatas részeként, egy olyan szolgéltatd
tevékenység, amely csalddias kornyezetben, kis 1étszdmmal biztositja a
gyermekek napkozbeni ellatdsat. A csaladi  bolcs6éde nem mindsiil
intézménynek, ezért létesitésére ¢és a miikddtetésére vonatkozoan nem az
intézményekre eloirt rendelkezéseket kell alkalmazni.

A Tulipanos Ovoda épiiletében 2009. januar 9-én indult a csaladi napkozi mely
2017. januar 1-én csaladi bolcsédéve alakult, torvényi eldirasra.

Engedélyiink 7 kisgyermek befogadasara van.

A csaladi bolcséde kiildetés nyilatkozata

Gyomaendrdd kiilteriiletén nincs bolcsdde, a varosi bolcsdde is messze
van, ezért elsdsorban Oregszdlé teriiletérdl, az itt él6 bolcsédés kortu gyerekek
fogadasara rendezkediink be, de van a varos belteriiletérdl is gyermekiink. Egy
éves kor alatti gyermeket nem vallalunk, csak kiilonlegesen indokolt esetben,
mert Ugy gondoljuk, hogy az 6 sziikségleteiket, a roluk valo gondoskodast nem
tudndnk maradéktalanul kielégiteni, hiszen nekik az édesanyjuk, ill. sziileik
egyszemélyes gondoskoddsara van sziikségiik.

A Tulipanos Ovoda ad otthont a csaladi bolcsddének, ahol némi atrendezéssel ki
tudtuk alakitani a kicsi gyermekek fogaddsara vald helyiséget. Pedagogus
végzettséggel és jelenleg még a csaladdi napkoézire felkészitd tanfolyam
elvégzésével a gyermekek nevelése szakmai szempontbdl megfeleld.

A bolcsddébe felvehetd minden olyan 18 hoénap és 3 év kozotti
gyomaendrédi kisgyermek, akiknek sziilei valamilyen ok miatt nem tudjak
biztositani a napkozbeni ellatasat, és kérik a csaladi bolecsddei ellatasat. A
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvény kiemeli olyan kisgyermek — szocidlis vagy egyéb ok miatt — felvételi
lehetdseégét, akinek egészséges fejlodése érdekében sziikséges a bolcsddei
gondozas, nevelés.

A gyermek felvételét a sziild hozzajarulasaval kezdeményezheti:
- korzeti védond
- haziorvos — gyermekorvos
- szakértdi ¢és rehabilitacios bizottsag
- szocialis illetve csaladgondozo
- gyermekjoléti szolgalat
- gydmhatdsag.



A csaladi bolcs6de mindségpolitikaja

Csaladi bolcsddénk egész napos gondozast, nevelést nyUjt a
gyermekeknek, 1,5 és 3 éves kor kozott.

Legfobb célkitlizeésiink, hogy a gyermekek szeretetteljes, nyugodt,
biztonsagos légkdrben, igényes koriilmények kozott toltsék napjaikat.

A napi tevékenységek soran arra toreksziink, hogy egyenstlyban tartsuk
az ¢letkori sajatossagoknak megfeleld Onfeledt, szabad jatékot és a
készségfejlesztést.

A sokoldalu gondozo-neveld munkdnkkal eldsegitjiilk, hogy egészséges,
nyitott, j0l kommunikal6 gyermekek keriiljenek ki az intézményiinkbdl.

Az egészséges ¢letmod kialakitasa érdekében lehetdséget adunk a
kiilonféle és megfeleld mennyiségli testmozgdsra a tdgas udvaron és a
tornaszobaban.

Személyre szo0lo, differencidlt bandsmodddal segitjik a gyerekeket
személyiségiik kibontakozasaban.

A lelki egészség mellett a testi egészséget is fontosnak tartjuk - ez utobbit
egészséges ¢ételekkel ¢és a gyerekek nagy mozgasigényének kielégitésével
kivanjuk megvaldsitani.

Gyomaendrdd kiilteriiletén, Oregsz6l8ben taldlhaté a bolcséde, melynek a
Tulipanos Ovoda ad otthont. A bolcséde sziikségességét indokolja a varos egyéb
intézményeitdl vald tavolsag, illetve a hatranyos illetve halmozottan hatranyos
helyzetli csalddoknédl €16 gyermekek megsegitése. Mivel a gyermekek
napkozbeni elhelyezése gondot okoz a csalddoknak, nagy érdeklédés van a
csaladi bolesdde irant. Tobb esetben a gyermekek érdeke is azt kivanja, hogy a
napkdzbeni ellatasuk biztositva legyen.

A bolcsédében csaladi napkozire felkészitd tanfolyammal rendelkezd
munkatars foglalkozik a gyermekekkel. Szeptembertdl lesznek kiirva 1j
tanfolyamok, melyek a csaladi bolcséde miikodtetéséhez sziikségesek.



SZAKMAI MUNKA:

Kiemelt szakmai célok

Szeretetteljes, biztonsagot, nyajté légkort szeretnénk megvaldsitani,
minden tevékenységiinkben és minden programunkban ez az elsddleges.
Figyelembe vesszilk a gyerekek egyéni sajatsagait, igényeit ¢és esetleges
problémait (pl. étel allergia, megkésett beszédfejlodés, szocialis hatranyok stb)
F6 tevékenységnek a jatékot tekintjiik, mindenféle fejlesztést a jatékon keresztiil
valositunk meg. Egészséges ¢életmodra neveliink. A sziilokkel és a kdérnyezo
intézményekkel vald jo kapcsolatot fontosnak tartjuk. A szakszerti gondozéas —
nevelés akkor valosulhat meg, ha a bolcsddében érvényesiilnek a kovetkezo
alapelvek:

— A gondozas-nevelés egysége.
- A gyermek ¢€letkori- €s egyéni sajatossagai.
- A személyi- és targyi kdrnyezetének allanddsaga.

- Az Onallosodashoz sziikséges megfeleld id0 biztositasa, a gyermekek
0sztonzese.

- A pozitiv megnyilvanuldsok tdmogatasa.
- A gondozondk nézetei, neveldi gyakorlatuk egymashoz igazitasa.

- Az 1smétlédés, rendszeresség a tajékozodasi lehetdséget, stabilitast,
kiszamithatosdgot  eredményezi, ezzel noveli a  gyermekek
biztonsagérzetét.

— Alkalmazkodoképességlik fokozatos terhelése, pedig lehetdvé teszi a
valtozasok zokkendmentes elfogadasat, az 1) megismerését, a szokasok
kialakulésat

Az onképzést fontosnak tartjuk, hogy eleget tudjunk tenni a valtoz6 és mindig
megujuld tarsadalmi igényeknek. Az o6voda terjedelmes szakmai konyvtarral
rendelkezik, melynek fejlesztése folyamatos. Terveink szerint folyamatosan
kozosen megbeszéljiik az olvasottakat, latottakat. Evente tovabbképzésre jarunk,
ismereteink frissitése érdekében.

A bolcsodei gondozas fobb helyzetei:

1. Jaték

2. Mozgas

3. Gondozas

4. Mondoka, ének, anyanyelvi nevelés
5. Alkoto tevékenységek



6. Kornyezet megismerése

JATEK:

A gyermek legfontosabb tevékenysége, segit a vilag megismerésében €s
befogadéasaban. Eldsegiti a testi, értelmi, érzelmi, szocilis fejlédést, valamint a
kreativitast. Lehetdséget ad a tarsas kapcsolatok fejlddésére és oromforras a
gyermek szamara.

Célunk: lehetdség szerint minél nagyobb, Osszefliggd iddszakok alljanak a
gyermekek rendelkezésére jaték céljabol. A jatékeszkozok folyamatos
bovitésérdl lehetdéséghez mérten gondoskodunk.

ETKEZTETES:

A gyermekek napirendjén belil a kulturdlt étkezés feltételeit és a
szabalyrendszer kialakitasat is feladatnak tekintjiik.

Gyermekeink ebédjét a Térségi Szocialis Gondozasi Kozpont biztositja, a tizorai
¢€s az uzsonna eldallitasa az 6voda talaldkonyhdjan torténik, a 30/2014. (IV.30)
EMMI rendelet figyelembe vételével.

TARGYI FELTETELEK:

A targyi feltételek javitdsa minden évben meghatarozdo célja éves
tevékenységilinknek.

A gyermekek biztonsdgos ¢€s egészséges kornyezetben torténd nevelése
érdekében a feltjitasi, karbantartdsi feladatok folyamatosak. A karbantartas és
felujitas mindig az 6vodaval egyiitt torténik.

A csaladi bolcsdéde egy gondozasi egységbdl all. Modern, a szabvanynak
megfeleld butorainkkal a csoportszoba berendezése, felszereltsége magas
szinvonalq, biztonsagos ¢és minden szempontbol megfelel az eldirasoknak.

RENDEZVENYEINK:

A csaladi bolecséde rendezvényei az dvoddaval Osszehangoltak, és egyiitt
megtartottak. (Mikulds, Kardcsony, Farsang, Husvét, Anyak napja, évzard)

GONDOZASI DiJ:
A csaladi napkozi 2009-ben, a Tulipanos Ovoda megiiresedett

csoportszobajaban, hidnypotlo jelleggel jott létre. A jelenlegi normativa az
allando dolgozdé bérét, valamint kevés rezsi koltségét tudja fedezni.



Mivel a térségiinkben a sziilok anyagi lehetdsége nem teszi lehetévé, hogy a
szolgaltatasért fizessenek, a csaladi bolcsdde igénybevétele téritésmentes.

Az Onkorményzati Hivatal anyagi tdmogatdssal jarul hozzad az étkezési
koltségekhez.

ELLENORZESEK:

Mint intézményvezetd napi szinten ellendrzom a csoportban folyd munkat.
A Moddszertani Intézet ellendrizte ez évben a bolcsédét. Kifogast nem talaltak

Az elmult években a bolcs6de kihasznaltsaga teljes volt. Munkatarsaimmal
tovabbra is megtesziink mindent azért, hogy a lehetdségeinkhez mérten a
legmagasabb szintl ellatast biztositsuk a gyermekek részére.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet beszamolom elfogaddsara.

Gyomaendrdd, 2017. szeptember 1.

Tisztelettel:

Giricz Ilona
intézményvezeto
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