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A Kis Balint Altalanos Iskola és Ovoda intézményfinanszirozasanak varhaté alakulisa a
2011-es gazdasagi évben

1. Az intézmény miikéodési tamogatasanak alakuldsa

Modositott elbiranyzat Teljesités
Onkorményzati timogatas 01.01.-11.30. 234 613 000 212 450 850
+ IV. szamu eldiranyzat-modositas tételei 1719 000
Modositott eldiranyzat és teljesités dsszege 236 332 000 212 450 850

A fentieck eredményeként megallapithatd, hogy a december honapban felhasznalhatd tamogatas
Osszege 23 881 eFt.

Az intézmény Onkormanyzati tamogatasa magaban foglalja a normativ allami tamogatast is.
Az ezt megalapozo6 tervezett 1étszamokat az intézmény teljesiteni tudja az 1.osztalyos és SNI-s tanulok
létszamanak kivételével. Azonban év végére varhatdan jelentds visszafizetési kotelezettség nem
keletkezik, kdszonhetden a napkdzis tanulok varhatd tobblet 1étszamanak, valamint a német kisebbségi
oktatas bevezetésének.

A kovetkezd alpontokban keriil kifejtésre a foeldiranyzatok alakuldsa 2011. november 30-ig, a
még 2011. évet érintd bevételek és kiadasok bemutatasaval.

2. A beveteli forrasok alakuldasa
2.1 A sajat bevételek
November 30-ig az intézmény sajat bevételei 13 126eFt Osszegben teljesiiltek, ami az éves eredeti

eléiranyzat 111,39 %-a. A kovetkezd tablazat szemlélteti a bevételek alakulasat a csardaszallasi
telephely kiemelésével.

Megnevezés > ebbél

Gyomae. Csardasz.
Eldiranyzat megoszlasa 11 784 11 654 130
+ IV. szdmu ei-mdd tételei 953 1025 =72
Idéaranyos elGiranyzat 12 737 12 679 58
Teljesités megoszldsa 13 126 13 068 58
Idoardnyos eldir-tol valo eltérés 389 389 0
%-os teljesités 103,05% 103,07% 100,00%

Adatok eFt-ban
A fenti tablazat alapjan megallapithatd, hogy az intézmény miikddési bevételei jelentés mértékben
meghaladtak a tervezettet, koszonhetdéen fOként a kapacitas kihasznaldsat szolgalod bérleti dijaknak,
valamint a realizalodott étkezési téritési dijnak.
A tobbletbevétel a forrasa a kiils6 vallalkozokkal elvégeztetett sziikséges karbantartasi munkalatoknak.

2.2 Az atvett pénzeszkozok, palyazatok bemutatdsa



Az intézmény miikddési célil pénzeszkoz atvétele elkiilonitett allami pénzalaptol, két tételbdl tevodik
0ssze:

- az Utraval6 Osztondij Program keretében 136 eFt,

- akozfoglalkoztatashoz kapcsolddod palyazat keretében lehivott forras 399 eFt.

Miikodési céli pénzeszkozoz az EU koltségvetésébsl a TAMOP 3.4.3.-08/2 Iskolai tehetséggondozas
»Merj a legjobb lenni” palyazathoz kotodik. A palyazattal kapcsolatban benytjtasra keriiltek az eddigi
kifizetésekhez kapcsolodo elszdmolasok, mely eredményeként folyositasra keriilt 10 946 eFt a 2011.
¢évi koltségvetési évben. Utofinanszirozott jellege miatt sziikség volt a fenntartd segitségére ,,eldleg”
(miikddési célu pénzeszkoz atvétel helyi onkorményzattdl) formajaban, 2000 eFt 6sszegben.

A zar6 PEJ benyujtasat varhatéan nem fogadja el az elszamolo6 ebben az évben, igy a projekt lezarasa
varhatoan nem fog megtorténni a 2011-es gazdasagi évben, a visszafizetés részletekben torténhet meg.

Tovabba az Onkormanyzati tamogatas eldiranyzatat ndveli az integracidos rendszerben részt vevo
intézményekben dolgozé pedagogusok, valamint az integracios felkészités tamogatasarol szolo 5/2011
KIM rendelet alapjan elnyert tdmogatas 2 548 350 Ft 6sszegben, valamint a 24/2011.(V.18.) NEFMI
rendelet alapjan elnyert 569 600 Ft a BTM-es tanulok fejlesztése érdekében.

3. A kiadasok alakuldsa
3.1 A személyi jellegii juttatasok és a munkaadokat terheld jarulékok
Az elbiranyzat-modositasok kovetkeztében a személyi jellegli juttatdsok eldirdnyzat 166 430 eFt,
melynek teljesitése 151 880 eFt, azaz a modositott eldiranyzat 91,26 %-a.

A személyi juttatasok alakuldsat a kovetkezO tablazat szemlélteti, kiilon kiemelve a csardaszallasi
telephely kiadésait.

Megnevezés > ebbol

Gyomae. Csardasz.
El6iranyzat megoszlasa 163 082 161 307 1775
+ IV. szamu ei-mod tételei 3348 3843 -495
Modositott eldiranyzat 166 430 165 150 1280
Teljesités megoszlasa 151 880 150 600 1280
Eldiranyzattol valo eltérés 14 550 14 550 0
%-os teljesités 91,26% 91,19% 100,00%

Adatok eFt-ban
Figyelembe véve a novemberi rendszeres és nem rendszeres kotelezd bérjellegti kifizetéseket
(megkozelitdleg 14 615 eFt), illetve a varhato eldiranyzat-modositasokat (89 eFt kompenzaciohoz €s a
kozfoglalkoztatashoz kapcsolodoan) megallapithatd, hogy a személyi jellegii juttatds nem haladja meg
eléiranyzatat, s teljesitése év végére varhatéoan 99,98 %.

A tappénz-hozzajarulas kivételével, a személyi jellegii juttatasokkal egyenesen aranyosan valtoztak a
munkaadokat terheld jarulékok, melyek alakulasat a kdvetkez6 tablazat szemléltet.

Megnevezés > ebbol
Gyomae. Csardasz.
El6iranyzat megoszlasa 43 578 43 107 471
+ IV. szamu ei-mdd tételei 99 230 -131
Modositott eldiranyzat 43 677 43 337 340
Teljesités megoszlasa 39 745 ‘ 39 405 ‘ 340
Eldiranyzattél valé eltérés 3932 3932 0




100,00% |
Adatok eFt-ban
Figyelembe véve a bérjellegii tételek alakulasat, a jarulékok teljestilése is 99,98% koriil varhato.

| %-os teljesités | 91,00% | 90,93% |

3.2 A dologi kiadasok

Az el6iranyzat-modositasok kovetkeztében 54 131 eFt a dologi kiadasok eldiranyzata, melynek
teljesiilése 46 487 eFt, azaz 85,88 %-a.

A kovetkezd tablazat szemlélteti a dologi kiadasok alakulasat, kiilon kiemelve a csardaszallasi
telephely kiadésait.

Megnevezés > ebbil

Gyomae. Csardasz.
Elbiranyzat megoszlasa 51997 49 685 2312
+ IV. szamu ei-mdd tételei 2134 3174 -1 040
Modositott eléiranyzat 54131 52 859 1272
Teljesités megoszlasa 46 487 45215 1272
Elgiranyzattél valo eltérés 7 644 7 644 0
%-os teljesités 85,88% 85,54% 100,00%

Adatok eFt-ban
A december hénapban dologi kiadasokra fordithato eldiranyzat 5 526 eFt, mert 2 118 eFt kotott
felhasznalast kiadasokat takar a szakmai, informatikai fejlesztési feladatokhoz, a tartdés tankonyv
vasarlashoz és a BTM-es NEFMI palyazathoz kapcsolodoan.
A fennmarado 0sszegnek kell fedezetet nytijtani a kovetkezo6 kiadasokra:
- kockazat becslés elkészittetésének koltségére,
- Sulitiikdr nyomtatasi koltségére,
- épiiletegységek fiitési rendszerének (radiator, konvektor, tagulasi tartaly) javittatasara,
- kitort 4 nyilaszaré belivegezésére
- lizemeltetéshez nélkiilozhetetlen energiakoltségek (gaz, viz, villany, telefon, szemétszallitas,
tisztitoszer beszerzés)
A dologi kiadasok év végi alakuldsat nagyban befolydsolja a szolgaltatdo valtdsok miatti elcsuszo
szamlazas és a nem tényleges fogyasztason alapuld altalany korrigalasa.

4. A felujitasi és a felhalmozasi kiadasok alakulasa
Az intézmény ilyen jogcimen nem rendelkezik sem eldiranyzattal, sem teljesitéssel.
5. A csardaszallasi telephely kiadasinak és bevételeinek alakuldasarol szolo tajékoztato

A telephely 2011. szeptember 1. napjaval torténd kivalasa kovetkeztében a bevételek és kiadasok
Osszevetése megtdrtént, s levélben tajékoztatta az intézmény Csardaszallas Kozség Onkorméanyzatat a
sziikséges egyeztetések érdekében.

Az 6vodaval kapcsolatosan felmeriilt kiadas 2 891 933 Ft, mig a bevételek 2082 117 Ft-ban
teljestiltek, igy a kdzségi Onkormanyzattol sziikséges kiegészités 809 816 Ft.

Tovabba a 2010. évi kiillonbdzetet sem rendezték még, melynek dsszege 105 743 Ft.

A fentiekre tekintettel Osszességében 915 559 Ft a rendezendd kiilonbozet a 2007. julius 26-an
megkotott feladat-ellatasi szerzodés 3. pontjanak 2. bekezdése értelmében.

A fenti 0sszeg jelenleg tdjékoztatd jellegli, mert Csardaszallas még nem jelzett vissza a fizetési
kotelezettség elfogadasarol.

6. Osszegzés



Osszességében a varhato eldiranyzat modositisokat, valamint a varhatoan felmeriild teljesitéseket
figyelembe véve az intézmény egész éves gazdalkodasat sem tul-, sem alulfinanszirozas nem jellemzi.
Az intézmény 2011. évi gazdalkodasat a racionalizalas, a palyazati forrasok szerzése ¢és a
koltséghatékony megoldasok keresése jellemezte az dnkormanyzati tamogatas optimalis felhasznalasa
érdekében.

Gyomaendrdd, 2011. december 6.

Agostonné Farkas Maria Kondor Ildiké
intézményvezetd gazdasagi int.vez. helyettes
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2011. évi intézményi koltségvetés végrehajtasanak 1-11. havi elemzése, valamint Kitekintés a

varhato december havi kiadasok és bevételek teljesiilésére

Adatok e Ft
Megnevezés M,gd(,)SItOtt Teljesités 11.30.-ig Varhat'o 1,2: havi
eloiranyzat teljesités

Személyi juttatasok 145 542 131 904 13 000
Munkaadokat terhel6 jarulékok 39431 35196 3510
Dologi kiadasok 49 591 47 476 3795
Ellatottak pénzbeli juttatasa 3300 2517 0
Atvett pénzeszkozok 8 838 8 548 8 838
Sajat bevétel 4041 4713 35
Onkormanyzati tamogatas 221 563 205 103 16 460

megj: a modositott eldiranyzat oszlop mar tartalmazza a 2011. évi Koltségvetési rendelet IV.
sz. modositasat is

Gazdalkodas jellemzéi: az intézmény 1-11. havi gazdalkodaséara jellemzo, hogy feladatat magas
szinten takarékosan latta el. Kitekintést végzett az év végéig, szamba vette az évkozi feladat
valtozasokbol adodo eldiranyzat valtozasokat, illetve a még varhatdé december havi kiadasokat.

Az eldzetes szamitasok alapjan a teljesités az alabbiak szerint alakul:

I. Kiadasok

1. Személyi jellegli kiadasok-, és munkaadokat terheld jarulékok

Teljesités: Személyi jellegii juttatasok 131 904 ¢ Ft
Munkaadodkat terheld jarulékok: 35 196 e Ft
Id6éaranyos teljesités: Személyi jellegii juttatasok: 100 %
Munkaadokat terheld jarulékok: 99 %

A személyi juttatdsok tekintetében a teljesités (1-11. ho) az id6aranyosnak megfeleld, a kovetkezo
eldiranyzat modositas alkalmaval helyre keriil6 keletkezett kiaddsokkal szamolva varhatéan 638 e Ft
maradvany keletkezik év végével.

A vele parhuzamosan alakulé munkaadokat terheld jarulékok esetében 725 e Ft megtakaritas varhato.
A vérhaté maradvanyt az intézmény a tavollévok alacsonyabb koltséggel jaro helyettesitésével, illetve
kozcéln foglalkoztatassal érte el.

E kiadas jogcimeket érintden a feladatatszervezések kiilondsebb, a tervezettdl eltéré valtozast nem
eredményeztek, a dolgozoi 1étszam a miikodtetéshez elengedhetetlentil sziikséges, minimalis szintre
csokkent.

2. Dologi kiadasok

Teljesités: 47 476 e Ft



Id6aranyos teljesités: 95%

A dologi kiadasok teljesiilése az éves eldiranyzathoz képest a jogcimenkénti id6aranyos teljesités
elemzését kovetben, az egyszeri nagyobb kifizetések, illetve palyazati pénzeszkozok
figyelembevételével megallapithato, hogy az idéaranyosnak megfeleléen alakult.

A készletbeszerzések a tervezettnek megfeleld keretek kozott teljesiiltek. A szolgaltatasok esetében
megfigyelhetd, hogy a villamos energiaszolgaltatas kivételével minden a tervezett keretek kozott
teljesiilt. A villamos energia esetében tobbszords tulszamlazas korrekcidjat varjuk még az idei évben.
Az idbaranyoshoz képest kisebb eltérés mutatkozik a telefondijak, belfoldi kikiildetés, illetve
tovabbképzések esetében.

A belfoldi kikiildetés magas szintli teljesitésének indoka a didkok sporteredményeinek elérése
érdekében a helyszinre jutas kapcsan tortént utikoltség elszamolas.

A szamlazott szellemi tevékenység szintén magas teljesitést mutat, viszont az év végével korrekciora
keriil, ugyanis a személyi juttatasok kozott keriiltek megtervezésre a szamlazoé o6raadd pedagogust
érint6 kifizetések.

Az intézmény év végi dologi kiadasainak varhat6 teljesitése 151 271 e Ft, mely a tervezett kiadasokat
1 680 e Ft-al 1épi tul. A tobblet kiadasokat a személyi juttatasok-, és munkaadokat terheld jarulékok
kiadasainak maradvanyabol, valamint a tobblet sajat bevételeibdl tudja finanszirozni.

I1. Bevételek

Intézményiiknek ebben az évben 744 ¢ Ft terven feliili sajat bevétele keletkezett, melynek részét
képezi:
e 481 e Ft terembérleti dijbevétel, mely az intézményi tantermek magasabb szintil
kihasznaltsagat segiti eld;
e 244 ¢ Ft—tal maradt el az intézményi ellatasi dijbevétel a tervezettol;
e 304 e Ft bevétel tobblet szarmazott az alkalmazottak téritési dijbevételébdl;
e 203 e Ft egyéb bevétel (kartérités, afa visszatériilés).

Az atvett pénzeszkozok egyeldre alulteljesitést mutatnak. Indoka a csardaszallasi tagintézményl-11.
havi teljesitése, mely a csardaszallasi onkormanyzat részérdl a tényleges kistérségi normativ allami
tamogatas kimutatdsanak hianyaban nem keriilt kiegyenlitésre. Erre varhatéan a sziikséges
egyeztetéseket kovetden december kdzepéig sor kerdil.

II1. Osszegzés

Az intézmény latszolagos alulfinanszirozasa a kovetkezo eldiranyzat modositas alkalmaval sziikséges
korrekciok beépitését kovetéen november honappal bezarolag 1 732 e Ft

Az 1-11. honapban sziikds keretek kozott, a miikddéshez elengedhetetleniil sziikséges kiadasok mellett
folytatta gazdalkodasat az intézmény.

Ev végére az intézmény bevételei-, és kiadasai a tervezett keretek kozott teljesiilnek, nem varhaté sem
tal-, sem alulfinanszirozas.

Gyomaendréd, 2011.12.06.

Farkas Zoltanné Toth-Vitaris Erika
intézményvezeto gazdasagi vezetd



Kner Imre gimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium Gyomaendréd
Intézményfinanszirozasi beszamolo
2011. 1-11 hé

Bevételek alakulasa:

Az intézmény miikodési tamogatasanak alakulasa:

Miukddési tamogatas:

Modositott eldiranyzat Teljesités %-os alakulés
142215 127811 89,87
Korrekcio ei modositas 127811 90,79
kérelemben benyujtva

-1305

140910

Az intézmény mitkodési tamogatasa az idéaranyos 91,67 %-hoz képest alulfinanszirozast mutat. A
szigoru gazdalkodas mellett szamolni kellett az esetlegesen képz0do normativa visszafizetéssel, mely
a statisztikai adatok ismeretében mar megallapithato, kdzel 2300e/Ft. Nem teljesitettilk még a
koltségvetési torvényben megjeldlt szakmai informatikai fejlesztés eldiranyzatként megjeldlt
kiadasait, valamint a kiemelt munkavégzésért jaro kereset-kiegészités jogszabalyban megjelolt
kifizetését, és mivel ebben az évben éves Afa bevallok vagyunk, a betervezett 4fa 6sszegnek meg kell
pénzmaradvanyként maradnia.

A Sportcsarnok bevétele az egyesiiletek pénziigyi gondja miatt kiszamithatatlan, kiadasa viszont
rendszeres. A teljesitési adatokbol mar latszik, hogy a koltségvetési kiadasa meghaladja a tervezettet,
jelenleg 1056 e/Ft tobblettamogatast vett igénybe,amennyiben az 578 e/Ft kiszamlazott, de be nem
folyt bevétele megtériil, a kiilonbozet 11-30-ig

-478 e/Ft.

A tobbletfinanszirozast oka a bevételi kiesés , valamint az energia felhasznalas tényleges adata.
Eddig nem allt rendelkezésre éves tapasztalati adat, csak elméleti szamitassal késziilt az energia
felhasznalas tervezése.

A mennyiben az egyesiiletek finanszirozasi gondja rendezddik, és a leszamlazott igénybevételt
pénziigyileg rendezik, kiadasa év végére ~500-700 e/ft tobbletfinanszirozast igényel.

Fejlesztési tamogatas alakulasa: -
Bevételi forrasok és azok teljesitése: sajat bevételek, atvett pénzeszkozok alakulasa.

Sajat bevétel: e/Ft
Modositott eldirdnyzat Teljesités %-os alakulas
11137 9384 84,26

Az Intézmény bevétele a tervezettnek megfelelden alakult, az éves tervezett 6sszeg 84,26%-a
teljesiilt . A nyari taborozasra betervezett 6sszeg realizalodott. A sportcsarnok bevétele megkdzelitené
a tervezett 0sszeget, amennyiben az egyesiiletek a szamlaikat rendeznék.

Atvett pénzeszkozok:

Atvett pénzeszkozok teljesitése kozott szerepel a Beretty6-Koros Szakképzés Szervezési tarsulas utjan
eddig kapott 962 e /Ft szakképzési hozzajarulas szerepel, amely 0sszeget azonban a kivalds miatti
eljaras kovetkeztében nem hasznaltunk fel és mar vissza is utaltunk . 1472 e/Ft atvett pénzeszkozt
kaptunk a Tempus Ko6zalapitvanytol ttravalo 6sztondij cimen.

Kiadasok alakulasa:




Személyi juttatasok:

Moddositott eldiranyzat

Teljesités

%-o0s alakulas

100278

89072

88,83

A személyi juttatas az eldiranyzatnak ¢€s a tervezettnek megfelelden alakult, a bérek és jarulékok a
jogszabalyok szerint lettek kifizetve. Nem teljesiilt még a kdltségvetési torvényben eldirt kiemelt
munkavégzésért jard kereset- kiegészités kifizetése, valamint a kotelezé bankszamla hasznalat miatti
koltség megtéritése. Ezen decemberi kifizetéseknek a jaruléka pénzmaradvanyként megmarad.

A személyi juttatasok és jarulékok teljesitése év végére nem haladja meg az eléiranyzatot.

Dologi kiadasok:
Modositott eldiranyzat Teljesités %-os alakulés
30147 27753 92,6

A dologi kiadasok teljesitése az id6aranyostol eltérést mutat. Oka a Sportcsarnok kiadasi tobblete.
Ebben az évben , éppen a sziikos koltségvetési keretek miatt, semmilyen nagyobb karbantartasi-
javitasi munkat nem kezdtiink el, és nem végeztiink azért, hogy a kiadasok a koltségvetési keretek
kozott maradhassanak.

Mivel az Intézmény ebben az évben éves AFA bevallo, az Afa befizetési kotelezettséggel szamolni
kell, melynek pénzmaradvanyként meg kell maradni.

Felujitasok, beruhazasok alakulasa:
Pénzmaradvanybdl interaktiv oktatdoanyag beszerzésére kertilt sor 193 e/FT értékben.

Intézmény o6sszesenbol a Sportcsarnok miikodésének alakulasa:

Sportcsarnok sajat bevétele:

Moddositott eldiranyzat

Teljesités

4140

3108

A Sportcsarnok bevétele alulmarad a tervezett 6sszegtol, 75,0 %, mivel néhany egyestilet
finanszirozasi gonddal kiizd, és a leszamlazott igénybevételt még nem teljesitette. A tartozas
november 30-ig 577.975 Ft. Decemberben a folyamatos igénybevétel mellett van két rendezvény,
amelyt6] nagyobb bevétel varhato, igy varhato, hogy a bevételi eliranyzat teljesiil, amennyiben a

tartozas rendezd6dik, és tjabb nem keletkezik.

Sportcsarnok személyi juttatasa:

Eredeti eléiranyzat

Teljesités

%-os teljesités

3381

2504

74,08

A Sportcsarnok személyzete 2011 01 .01-t61 : 2 f6 gondnok és 1 £6 félallasn takarito , valamint
2010. 09.01-t6l 1 16 részmunkaidds, megbizasi szerz6déssel foglalkoztatott sportszervezd. Gyakori
tanitasi idoszakban a napi 14 Oras nyitva tartds és a hétvégi rendezvény, a személyzet ilyenkor sok

esetben kevésnek bizonyul.

A hétvégi bajnoki fordulok szervezése nehezen megy, ebben személyi és anyagi okok egyarant

kozrejatszanak.

Jarulékok alakulésa:

Eredeti el6iranyzat

Teljesités

%-os teljesités

912

683

74,94




Sportcsarnok miikodési kiadasa:

Modositott eldiranyzat Teljesités %-os teljesités

4900 5587 114,02

A miikddési kiadas az athtizodo gaz és villamosenergia szamlak rendezését kdvetden , a koltségek
teljes visszaszoritasaval , tulteljesitést mutat. Ev végére tobblettamogatasi igény meriil fel, kiadasa év
végére ~500-700 e/ft tobbletfinanszirozast igényel.

Pénzmaradvany alakulasa:

Az Intézmény koltségvetési pénzmaradvanya 2.625.902 Ft . Ebbdl 1593 e/Ft az alulfinanszirozas
Osszege, 1.033 e/FT a képz6dott pénzmaradvany. A pénzmaradvany teljes egészében feladattal
terhelt, mely felhasznalasra keriilt.

Kitekintés év végére:

December folyaman a még teljesitésre vard eldiranyzatok a teljesitést kovetden nem haladjak meg az
engedélyezettet, kivéve a Sportcsarnok miikddési kiadasa, amely elére lathatolag ~500-700 e/ft
tobbletfinanszirozast igényel.

Gyomaendrdéd. 2011 11 06

DR Kovécs Béla  Csorbané Balogh Eva
igazgatd gazd.igh




Térségi Szocialis Gondozasi Kézpont

Gyomaendréd, Csardaszallas, Hunya

5500 Gyomaendrdd, Mirhohati 1-5 sz.
Telefon: 06/66-386-991

Ikt. szam: Targy: Miikodési tamogatas alakulasa
Ugyintézé: Uhrin Anita 2011. 1-11 hé

Polgarmesteri Hivatal — Pénziigyi Osztaly
Tothné Gal Julianna részére

Még 2011. Eltérés
rendelk | dec. (modositott
ezésre | hoban eldiranyzat
Modositott allo El|vdrhato |- Osszes
eléiranyzat forras | bev.kiad | teljesités)
Eredeti | (2011. dec. havi | Teljesités (felhaszn
eléiranyz | modositassal 2011. nov. alas /
Megnevezés at egylitt) 30-ig bevétel)
Személyi juttatas 207 863 220372 194960 | 25412 23842 +1 570
Munkaadoi jarulék 55772 56 486 50543 | 5943 5943 0
Dologi kiadas 193 721 196 878 186 061 | 10817| 23500 -12 683
Felhalmozasi kiaddsok 4200 6 925 6 925 0 0 0
Sajat bevételek 206218 205 674 192 646| 13028| 20046 +7 018
Tamogatasok ( allami
pénzalaptol) 0 9707 10 755 0 1 048 +1 048
Onkormanyzati
tamogatas 237 922 273 491 246904 | 26587 32191 +5 604
KIADASOK

Személyi juttatasok alakulasa:
A személyi juttatdsok november 30-ig 194 960 eFt 6sszegben teljesiiltek.
2011. december 31-ig elszamolasra keriil még:
e a november 30-an elutalt november havi nettd bér, 13 250 eFt 0sszegben €s a nettd bérhez
kapcsolodo elszamolasi kiilonbozet,
e a 2011. november 24-én kifizetésre keriilt egyszeri keresetdsztonzo juttatas, bruttdé 3.556,-¢Ft
Osszegben
e 2011. november honapban jubileumi jutalom keriilt kifizetésre 2 {6 dolgozo részére bruttd
618 eFt 6sszegben
e valamint kifizetésre keriilt bruttdé 1168 eFt Osszeg folydszamla vezetési koltségre az
intézmény munkavallaloi részére
Az elszamolasi kiilonbozet varhatd Osszegével egylittesen december hoban a személyi juttatasok
23 842 eFt 0sszegben keriilnek még teljesitésre.
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Munkaadéi jarulékok alakulasa:

A munkaadéi jarulék jogcimen a december honapban konyvelésre keriild személyi juttatasokhoz
tartozd jarulékok keriilnek elszamoldsra. Varhatéan a munkaado6i jarulékok jogcimen teljesitett
kiadasok megegyeznek a tervezett kiadasi eldiranyzatokkal, december honapban 5943 eFt Osszeg
keriil még elszamolasra.

Dologi kiadasok alakulasa:

A dologi kiadasok 2011. november 30-ig 186 061 eFt dsszegben teljesiiltek. A december honapra
rendelkezésre alld keret még 10 817 eFt, mely nem lesz elegendd, csak részben tud fedezete lenni a
decemberben varhato kiadasainknak.

A kiadasi jogcimeket sorra véve az alabbi kiadasokkal szamol intézményilink még december
hénapban:

- ¢lelmiszerbeszerzés 14 540 eFt
- gazenergia szolgaltatas dija

(egyezetés tortént a GDF SUEZ ZRT —vel) 2 500 eFt
- vizdij 750 eFt
- villamos energia dij 900 eFt
- miikddéshez kapcsolddo szolgaltatasi dijak 1 760 eFt

(orvosi szolg, biztositas, vasarolt élelmezés-Hunya,
szippantas, szemétszallitas, stb.)

- gépkocsi karbantartas ( tamogato szolg.) 250 eFt
- lizemanyag 300 eFt
- készlet beszerzés (tisztitoszer, tisztalkodasi szer,

egyéb készlet beszerzés) 1 000 eFt
- AFA befizetési kotelezettség 1 500 eFt
osszesen 23 500 eFt

2011. november 30-ig a dologi kiadasok teljesitése 186 061 eFt, mely 7 264 eFt-tal tobb mint az
idéaranyos tervezett. Azonban ha elvégezzilk az oktatasi intézmények étkeztetésével kapcsolatos
dologi kiadasok korrekcidjat — mely az 5,5 honapos miikodés miatt sziikséges — megallapithatd, hogy a
tulfinanszirozottsag a dologi kiadasok tekintetében 12 195 eFt.
2011. november 30-ig az alabbi jogcimek tekintetében tortént tobbletkiadas az idéaranyos tervezetthez
képest:
- gazenergia szolgalatas dija:
teljesités: 144,86%, tobbletkiadas: 5 502 eFt
- villamosenergia szolgaltatas dija:
teljesités: 99,74%, tobbletkiadas: 612 eFt

- vizdij

teljesités: 97,47%, tobbletkiadas: 396 eFt
- lizemanyagdij

teljesités: 154,52%, tobbletkiadas: 1 477 eFt
- ¢élelmiszerbeszerzés

teljesités: 104%, tobbletkiadas: 3 013 eFt - ezen kiadési jogcimhez kapcsoléddan az
intézménynek tobbletbevétele is keletkezett 2011. évben, mely tobbletbevételbdl év
végi rendezd tételként elGirdnyzatot kap a kapcsolodd élelmiszerbeszerzés
tobbletkiadasa.

- szemétszallitas
teljesités: 101,76%, tobbletkiadas: 146 eFt
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- szennyviz szippantas
teljesités: 130,2%, tobbletkiadas: 337 eFt
- rehabilitaciés hozzajarulas
teljesités: 127,83%, tobbletkiadas: 671 eFt
Ezen jogcimek esetében a tulfinanszirozast egyrészt a bazis szemléletli tervezés, masrészt az
évkozbeni aremelkedés eredményezi. Egyéb jogcimek tekintetében a tervezettnek megfelelden
alakultak a kiadasok 2011. 1-11. hoban.

FELHALMOZASI KIADASOK:

Intézményiink 4.200,-eFt Osszegli fejlesztést iranyzott eld koltségvetésében 2011. évre, mely a
konyhai kapacitasbdvitéshez kapcsolodd gaz kiépités és eszkdzbeszerzést foglalta magaba. Ebbdl a
ténylegesen fejlesztésre igénybevett 6sszeg 3 842 eFt, a fennmarado 358 eFt a dologi kiadasok kozé
keriilt atcsoportositasra a fejlesztéshez kapcsolodd karbantartdsi munkalatokra €s kisértékli eszk6zok
beszerzésére.

Modositasként beépitésre keriilt Vitéz Vary Jozsef pénzadomanyabol megvalositandd fejlesztések
Osszegéhez fedezetet biztositd 4 500 eFt 6sszeg, melybdl 1 471 a sajatrezsis beruhazashoz kapcsolodo
rész a dologi kiadasok kozott keriilt elszdmolésra ( az adomanybol fennmarad6 2 000 eFt 0sszeg a
dologi kiadasok kozott keriilt beépitésre az eldiranyzatokba eszkozbeszerzésre, karbantartasi
munkalatokra (festés, mazolas)).

2011. novemben 30-ig mind a konyhai fejlesztés, mind a homlokzat felijitas teljes egészében
megvalosult. Szamviteli teljesitésiik, és elszdmolasuk megtortént, a IV. elGiranyzat modositasi
kérelmiinkben kértiik a sajat rezsis beruhazashoz kapcsolodd pénzosszeg atcsoportositasat a dologi
kiadasok kozé.

BEVETELEK

Sajat miikodési bevételek alakulasa:

A miikddési bevételek 2011. november 30-ig 192 646 eFt 6sszegben keriiltek teljesitésre, mely 2,1%-
kal, 4 112 eFt 6sszeggel magasabb, mint az iddaranyos tervezett.

Varhatoan 2011. december honapban még 20 046 eFt fog beérkezni szdmlankra, sajat mitkodési
bevétel cimen, mely Gsszeségében kozel 7 000 eFt Osszegili tobbletbevételt jelent az intézmény
szamara. A tobbletbevétel egyrésze adja a fedezetet a dologi kiadasok élelmiszerbeszerzés jogcimén
keletkezett tobbletkiadasnak, a fennmaradd rész pedig tovabbi fedezetet jelent a dologi kiadasok
tulfinanszirozasanak forrasahoz.

A sajat miikodési bevételek jogcimek szerinti vizsgalata alapjan megallapithatd, hogy valamennyi
jogcim a tervezettnek megfelelden teljesiilt a vizsgalt idoszakban. Ez koszonhetd egyrészt az egész
éves 100%-os kihasznaltsagnak, tovabbi bevétel novekedést eredményezett a szocialis étkezok
szdmanak a noOvekedése a tervezetthez képest, valamint ndtt a vendégétkezést igénybevevd
intézmények ( 6voda, bolcsdde ) és a munkahelyi étkezést igéynbevevok szama az év soran.

Tamogatas értékii miikodési bevétel elkiilonitett allami pénzalaptol:

Tamogatas értekli miikodési bevételt az intézmény nem tervezett 2011. évre, mivel a tervezés soran
kérdéses volt a kozfoglalkoztatas alakulasa, ezen beliil a kozfoglalkoztatottak bérkifizetésének modja
¢és rendszere — nem volt iranymutatds arra vonatkozoéan, hogy a Munkaiigyi Kozpontnak lehetdsége
lesz ezen a cimen az intézmény részére tamogatast nyudjtani munkabér hozzijarulas, kifizetés
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keretében 2011. évben. Az évkdzi valtozasok azonban lehetové tették a kozfoglalkoztatas
intézményilink részére is, mely a vizsgalt idészakban atlagosan 20-40 f6 rovid és hosszutava, valamint
TAMOP programban résztvevé kozfoglalkoztatott munkavéllald alkalmazasat jelenti az intézmény
vonatkozasaban.

Ezen a jogcimen 2011. november 30-ig 10 755 eFt 6sszegili bevétel keletkezett, mely fedezetet biztosit
a személyi juttatasok kiadasi jogcimeihez, mely rendeletmodositassal atcsoportositasra keriil a kiadasi
jogcimek eléiranyzatatiba.

OSSZEGZES

Intézményiink a személyi juttatdsokat és munkaadoi jarulékokat a tervezettnek megfeleléen tudja
teljesiteni év végéig, s6t a kozfoglalkoztatasnak kdszonhetéen varhatoan kozel 1 500 eFt Osszegii
megtakaritas fog keletkezni ezen jogcimeken.

A dologi kiadasok teljesitése tobb mint 12 600 eFt Osszeggel meghaladja az éves tervezett
eldiranyzatot az év végéig, azonban a bevételi oldalon és a személyi juttatasban lehetové valt
megtakaritas és tobbletbevétel ezen tulfinanszirozas egy részét finanszirozni tudja. A teljes 0sszeg
kigazdalkodasara azonban nincs modja az intézménynek ezért varhatéoan az év végére 5 600 eFt
Osszegl talfinanszirozas fog jelentkezik az intézménynél.

Ebbdl 1 000 e Ft — 1 500eFt 6sszeg rendelkezésre all az 6nkormanyzat eldirdnyzataiban (bekoltozési
hozzéjarulasok még at nem adott része, kozfoglalkoztatottak 5%-os allami hozzajarulésa, 12. hoéra jaro
bérkonpenzacio).

Az intézmény tulfinaszirozasa a fentiek figyelembevételeével év végére varhatéoan 4 000 eFt — 4 500
eFt - tal haladja meg a tervezettet.

Gyomaendrdd, 2011. december 5.

Mraucsik Lajosné Uhrin Anita
intézményvezeto gazdasagi vezetd
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Varosi Egészségiigyi Intézmény

5500 Gyomaendroéd, Hosok utja 57.
Tel./Fax: (66) 581-190, (66) 581-191
Web site: www.qgyomaendrod.hu

e-mail: euintezmeny@gyomaendrod.hu

Szoveges beszamolo a 2011. 1-11. hénap
koltségvetésének teljesitésérol

1. Bevételek alakulasa
( adatok: eFt.)

Megnevezés Eredeti Moédositott | Teljesités | 2011. dec. 2011. évi
eldiranyzat | eléiranyzat 2011. honapban varhato
11.30-ig varhato teljesités
Osszesen
Intézményi mitkodési 3.654 3.654 4.368 364 4.732
bevételek
Miikddési célu 128.067 128.067 126.533 11.000 137.533
tamogatasértékii
bevétel
tarsadalombiztositasi
alapokbol
Miikodési célu 5.144 5.144 4.828 2.956 7.784
tamogatasértékii
bevétel fejezeti kezelési
eldiranyzatbol
( TAMOP pélyazat )
Miikodési célu 0 0 343 85 428
tamogatasértéki  bevétel
elkiil.allami pénzalaptol.
(Munkaiigyi Kézpont)

Intézményi mitkodési bevételek

Sajat bevételeink ( egészségligyi szolgaltatds ellenértéke, bérleti dijak, tovabbszamlazott
szolgaltatasok ellenértéke, kamatbevétel ) 120 %-on teljesiiltek 2011.november 30-ig. Ez az
id6aranyos tervet meghaladja.

Az egészségligyi szolgaltatas ellenértéke ( orvosszakértdi szakvélemény, haziorvos altal kért
alkalmassagi vizsgalat, egyéb téritéskdteles ellatds ) bevételi soron 350.000 Ft-ot terveztiink. A
19/2010. ( XIL.23. ) NEFMI rendelet a kozuti jarmiivezetok egészségi alkalmassaganak
megallapitasardl szolo jogszabaly rendelkezett arrdl, hogy 2011. januar 1. napjatél nem vehetok
igénybe az Egészségbiztositasi Alap terhére a jarmiivezet6i alkalmassagi vizsgalatok, és annak
részeként kezdeményezett tovabbi jarobeteg szakellatasok. A téritéskoteles ellatds sajat bevétel
novekedést eredményezett, mely 73 %-kal haladja meg a tervet.

Allamhéztartason beliilre/kiviilre tovabbszamlazott szolgaltatas értékeként szerepel bevételeink kozott
az intézet leltaraban szerepld épiiletekben miikodé fogorvosnak és haziorvosoknak ( Fiirst S. u. 3.
szam, F6 u. 3. szam ) tovabbszamlazott rezsikoltségekbdl szarmazd bevételek. Eredeti eldiranyzatként
1.800.000 Ft-ot terveztink. 2011. november 30. napjaig 123 9%-os teljesitést értiink el a
tovabbszamlazott szolgaltatasok esetében, mely abbol adodik, hogy a gazszolgaltato ez év
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marciusaban kiildte meg a 2010. 07. - 12. havi szolgaltatasi szamlajat, igy az orvosoknak aprilis, majus
¢s junius honapban tudtuk ezeket a fogyasztasokat tovabbszamlazni.

Miikodési célu tamogatasértékii bevétel egészségbiztositasi alapbol

A jarobeteg szakellatds tényleges bevétele meghaladja az iddaranyos tervet, melynek oka a
kovetkezokben foglalhatd 6ssze:

A gondozé intézetek orszagos halozata az egészségiigyi ellatd rendszer egyik fontos eleme.
Bizonyos betegségek kapcsan az arra raszorulok a korhazi ellatast kovetden folyamatos,
tervszeri gondozasban részesiilhetnek. A jelenlegi gondozo6i haldzat, tobb mint harminc éve
miikddik az orszagban. 2010. év elejétdl elkezdték a gondozohalozatok atalakitasat, hogy az
ellatasi format korszerlsitsék, és a mai kor kovetelményeihez igazitsak. Ennek elsé, és
legfontosabb 1épése a finanszirozas atalakitasa volt. 2010. aprilisig a tiidégondozas fix dija
539.100 Ft/ho volt. Ezt az 6sszeget 2010. majusatdl a felére csokkentették ( 269.600 Ft/ho ).

A 2010. év végén felmertilt ujabb valtoztatasi terveknek koszonhetden 2011. majus honapig
tervezhettiink a fix dijbol szarmazoé bevételeinkkel a tiidégondozas szakfeladaton. A tervekkel
ellentétben a finanszirozasi rendszer valtozatlan maradt egészen a 139/2011. (VIL.21 )
Korméanyrendelet megjelenéséig, mely szerint a tiidégondozas fix dijjal valé finanszirozasa
2011. oktéber 01. napjatol szlinik meg, ami a 2012-es koltségvetésiinkre lesz negativ hatassal.

A labor szakfeladaton megtervezett bevételiinket az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar
foigazgatoja altal — 2010. december 28-an — kikozolt teljesitmény volumen korlat alapjan
terveztilk meg. November honap végéig a realizalt plusz bevételiink 950 eFt.

Az esetszdmok novekedésével ( 7 %-os pozitiv irdnyban torténd elmozdulas az el6zd
iddszakhoz képest ) nétt a jogviszony ellendrzési dijbol szarmazé OEP bevételiink.

Az intézmény altal miikddtetett haziorvosi szolgalat 2011. augusztus honaptol kiegészitd dijra
jogosult. Az itt felmeriilt iddaranyos plusz bevételiink 421 eFt.

A 365/2010. ( XII1.30 ) Kormanyrendelet az egészségiigyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi
Alapbol torténd finanszirozasanak részletes szabalyair6l szolo 43/1999. ( 113, )
Kormanyrendelet és az egészségiligyi szolgaltatas gyakorlasanak altaldnos feltételeirdl,
valamint a miikodési engedélyezési eljarasrol szolo 96/2003. ( VIL.15. ) Kormanyrendelet
modositasarol megjelent rendelet értelmében az egészségiigyi szolgaltatd targyhonapra
jelentett és elszamolhato jarobeteg-szakellatasi teljesitménye meghaladja az adott hénapra
eloirt teljesitmény volumen korlat mértékét, a tobbletteljesitményt az OEP

a) 10 szazalékig 30 szazalékos,

b) 10 és 20 szazalék kozott 20 szazalékos alapdijjal szamolja el.

Miikodési célu tamogatasértékii bevétel, fejezeti kezelésii eldiranyzatbol, hazai programokra (
TAMOP 6.2.4 palyazat )

2011. augusztus 29-én zartuk a palyazatot. A zar6 elszamoléast november elsé hetében postaztuk.

Miikodési célu tamogatasi értékil bevétel elkiilonitett allami pénzalaptél
( Munkaiigyi Kozpont tamogatasa )

A Munkaiigyi Kozponttol szarmazo bevételiink a IV. szamu rendeletmoddositasi kérelemben keriil
beépitésre a koltségvetésiinkbe. 2011. jiniusaban harom {6

( 1 f6 hat oras karbantartd, 2 f6 négy oOras takaritond ) technikai dolgozd felvételére keriilt sor a
Munkaiigyi Kézponton keresztiil.
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Onkormanyzati timogatas alakulasa

( adatok: eFt.)

Megnevezés Eredeti Moédositott | Teljesités 2011. dec. 2011. évi
eldiranyzat | eléiranyzat | 2011.11.30- hénapban varhato teljesités
ig varhato oOsszesen
Mikodési 5.985 6.327 5.224 1.103 6.327
koltségvetési
tdmogatas
Felhalmozasi 0 0 0 0 0
koltségvetési
tdmogatas
Tamogatas 5.985 6.327 5.224 1.103 6.327
0sszesen

Az intézet miikodési koltségvetési tamogatasa 83%-on teljesiilt.

Idéaranyos 6nkormanyzati tdimogatas: 5.800 eFt.
IdGaranyos dnkormanyzati timogatas teljesiilése: 5.224 eFt.
Alulfinanszirozas: 576 eFt.

A 2010. évi — jovahagyott — tdmogatashoz viszonyitva mintegy 60 %-kal kevesebb onkormanyzati
tamogatast terveztiink, mely KT. hatarozathoz kapcsolodik.

Részleteiben:

Igazgat6 foorvos bér + jarulék: 4.044.600 Ft.
Gazdasagi vezetd bér + jarulék 50 %-a: 1.295.400 Ft.
Dologi kiadasok ( Dr. Katona Piroska sportorvosi ellatas ): 180.000 Ft.
Képzett tartalék a haziorvosi, ligyeleti épiiletek kotelezd

tulajdonosi karbantartési, feliilvizsgalati kdltségeire: 465.000 Ft.
Osszesen: 5.985.000 Ft.

2011. II. szamu rendeletmodositasi kérelemben az Onkorményzati tamogatdsunk 6.327 eFt-ra
valtozott. A mddositds a 2011. évi ado- €s jarulékvaltozasok ellentételezésére szolgalo, 352/2010. (
XII.30. ) Kormanyrendelet miatt valt sziikségessé ( kompenzacio ).

A pénziigyi beszamold készitésekor lehivott onkormanyzati timogatasunk 5.224 eFt volt.

A kovetkezo abran az intézetnél realizalodott bevételi forrasok lathatok:
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B Int.mukodési bevetelek
® TAMOP palyazati forrds

m Onkorményzati tdmogatds

Kiadasok alakulasa

B TB-t6l atvett pe.
B Munkatigyi Kozpont tamogatasa

( adatok: eFt.)

Megnevezés Eredeti | Modositott | Teljesités 2011. dec. 2011. évi
eléiranyzat | eldiranyzat | 2011.11.30- hénapban varhaté

ig. varhaté teljesités

Osszesen
Személyi juttatdsok 65.281 65.551 57.502 10.827 68.329
Munkaadot terheld 15.812 15.885 14.283 2.600 16.883

jérulékok

Dologi kiadasok 61.757 75.766 57.299 6.000 63.299

Személyi juttatasok, munkaadot terheld jarulékok

November elején atutaltuk a kozalkalmazottaink részére a Kijt. térvény 79/A §

(2 ) bekezdése alapjan kotelezbden fizetendd folyoszamla koltségtéritést.
Teljesitményértékelés utdn, az Egészségbiztositd Pénztartél szarmazd plusz bevételiink terhére,
keresetkiegészitést fizettiink munkatarsaink részére, megkoszonve ezzel az egész éves kitartdo és

aldozatkész munkat.

A munkaadoi jarulékok jogcimen december honapban a személyi juttatasok kapcsan felmeriilt
koltségek keriilnek lekdnyvelésre.

Dologi kiadas
A modositott eldiranyzathoz képest 76 %-os teljesités valosult meg november 30-ig.

o Kisértéki targyi eszkozt 787 eFt. értékben vasaroltunk.
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e A vasarolt kdzszolgaltatasok ( vallalkozé orvosoknak kifizetett dijazas ) teljesitése a tervnek
megfelelden alakult.
A dologi kiadasoknal eldiranyzat maradvany varhato.

Fejlesztési kiadasok
( adatok: eFt.)
Megnevezés Eredeti Moddositott | Teljesités 2011. dec. 2011. évi
eléiranyzat | Eléiranyzat | 2011.11.30- honapban varhato
ig. varhato teljesités
Osszesen
Korlatozottan forg. 0 1.600 1.098 155 1.253
képes épiilet felajitasa
Egyéb gépek, 0 2.823 0 0 0
berendezések
vasarlasa
Egyéb gép, berendezés 0 0 119 0 119
felujitasa
Felujitas besz.araba 0 400 304 39 343
beszamitott AFA
Intézményi 0 706 0 0 0
beruhazasok AFA-ja

A beszamolo készitéséig az intézmény 1.521 eFt. fejlesztési kiadassal rendelkezik:

e 2011. majus hénapban felujitasra keriilt a HOsok uti épiilet riasztorendszere 149 eFt. értékben.

e 2011. augusztus 4-én lett aktivalva a HOsok uti székhelyen 1év6 ebédl6-61t6z6-mosoda
helyiség kiils6 homlokzatanak feltjitasa 1.372 eFt. 6sszegben.

e A F6u. 3. szam alatt 1év0 6. sz. haziorvosi praxis rendeldjében terveztiink atalakitasokat,
melyet a 467/2011. (VIIL. 25.) Gye. Kt. hatarozat alapjan hajtottunk végre.

e A Fiirst S. u. 3. szam alatt 1év0 védondi szolgalatnal a téglakerités felujitasat végezte el, a
Gyomaszolg Ipari Park Kft.

Foglalkoztatottak létszamanak alakulasa
A koltségvetési engedélyezett 1étszamkeretiink: 30 {6

A Varosi Egészségligyi Intézményben jelenleg 27 f6 kdzalkalmazotti jogviszonyban dolgozik és 3 6 a
Munka térvénykonyve hatalya ala esé dolgozo.

A vallalkoz6é orvosok, az infekciokontroll tevékenységért felelos kolléga megbizasi szerzodés
keretében latja el feladatat.

Gyomaendréd, 2011.december 06.

Dr. Torma Eva Kocsisné Takécs Gabriella
igazgato féorvos gazdasagi vezetd
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