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I.BEVEZETES

Taksonyban a 3 év alatti gyermekek részére a Siinivar Bélcsdde biztositja a csalddban
nevelkedé, a sziilok munkavégzése, vagy egyéb ok miatt elldtatlan gyermek feliigyeletét,
nevelését, gondozdsdt napkozbeni, gyermekjoléti alapelldtds keretében.

A fenntartdi jogokat Taksony Nagykézség Onkormdnyzata gyakorolja.

A Bolcsdde 24 férdhellyel 2 csoportban ldtja el a gyermekek nevelését és gondozdsat. A
szakmai munkdnkat az 1997. évi XXX. torvény a gyermekek védelmérél és a gydmiigyi
igazgatdsrdl, a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet, a Bolcsddei Nevelés-Gondozds Orszdgos
Alapprogramja szerinti elvdrdsoknak megfeleléen végezziik. Ezen kivil a sajat
Programunk szerint dolgozunk, amely 6sszhangban van az orszdgos alapprogrammal.
Szakmai programunk igazodik a helyi lehetdségekhez, a csalddok és a fenntarté
elvdrdsaihoz, megérizve a szakmai 6ndllésdgot.

A bdlcsddei életkorban a csalddi minta meghatdrozé szerepet, lényegre irdnyulé mintdat
nydjt a gyermek szdmdra. A bélcsédei neveldmunkdnk csalddi nevelésre épiil, azt
kiegészitve szolgdlja a gyermek fejlddését. A gyermek harmonikus fejlddése,
fejlesztése szempontjdbdl fontos, hogy a két kozeg egyiitt mikodjon, neveld,
szocializdlé tevékenységét 6sszehangolja. Ezért célunk, hogy a fejlddés elésegitése, az
érzelmi és az értelmi intelligencia kibontakoztatdsa a csalddokkal egyiittmikodve, a
csalddok nevelési funkcidjdt pozitiv irdnyba befolydsolva torténjen. Tgy az intézményi és
a csalddi nevelés egymdst erdsité folyamata megfeleld alapokat biztosit a gyermekek
optimdlis fejlédéséhez.

Szem elétt tartjuk a csalddias hangulati bolcsédei légkor megteremtését, ahol nemcsak
a gyermekek, hanem az Gket nevelé - gondozé felnéttek is jol érzik magukat és
sajatjuknak tartsdk és valljak munkahelyiiket.

Bélcsédénkben a nevelés-gondozds csalddias, der(s, nyugodt lIégkarben folyik.

Hissziik, hogy minden kisgyermek egyedi, megismételhetetlen teremtmény, akinek joga
van deris, szeretetteljes légkorben, elfogadd kornyezetben, a kozosségben aktivizdlva
megkapni mindazokat a fejleszté hatdsokat, melynek segitségével sokoldald harmonikus
személyiség vdlhat beléle. Arra toreksziink, hogy a gondjainkra bizott gyermekekbdl a
vildgra nyitott, fogékony, érdeklédd, ondlloan gondolkodni tudé emberek vdl janak.

Ezek figyelembevételével fontosnak tartjuk, hogy a bélcsédében szeretet, nyugalom,
biztonsdg, rendszeresség fogadja a kisgyermekeket, és ezzel egyiitt lehetdséget
biztositunk a sziiloknek arra, hogy gyermekiik bdlcsédei életébe betekinthessenek,
megkéonnyitve ezzel az elvdldsbdl valé érzelmi fesziiltségeket.



1. Az intézmény adatai, bemutatasa

Az Intézmény neve: Siinivdr Bolcséde

Székhelye, telephelye: 2335 Taksony, Fé Gt 83.

Telefonszama: 06-24/478-055

E-mail cime: bolcsode@+taksony.hu

Engedélyezett féréhelyszam: 24 {6

OM azonosité szama: 880253

Szolgdltatéi nyilvantartasba vételi hatarozat szama: PEC/001/671-9/2014.

Ellatasi terilete: Rackeve Kistérség kozigazgatdsi teriilete

Ondlléan miikods koltségvetési szerv, gazddlkoddsi feladatait Taksony Nagykézség
Onkormdnyzata ldtja el.

A bolcsdde az onkormdnyzat dltal fenntartott intézmény tekintetében alapité okirattal
rendelkezé intézmény és mind szervezeti, mind szakmai 6ndllosaggal rendelkezik.

A gyermekek védelmérdl és gydmiigyi igazgatdsrdl sz6l6 1997. évi XXXI. torvény (Gyvt.)
43. § (1) A bolcséde olyan bélcsddei elldtdst nydjté intézmény, amely a gyermekek
napkozbeni elldtdsa keretében, a Bélcsddei nevelés-gondozds orszdgos alapprogramja
szerint, jogszabdlyban meghatdrozott szakirdnyl végzettséggel rendelkezé személy
dltal, akdr tébb csoportban nydjt szakszer( gondozdst és nevelést.

Bolcsédei ellatds keretében a gyermekek napkozbeni elldtdsaként a csalddban élg
gyermekek életkordnak megfelelé nappali feliigyeletét, gondozdsdt, nevelését,
foglalkoztatdsdt és étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szdmdra, akiknek
sziilei, neveldi, gondozéi munkavégzésiik - ideértve a gyermekgondozdsi dij folydsitdsa
melletti munkavégzést is -, munkaerd-piaci részvételt eldsegité programban, képzésben
valo részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkozbeni elldtdsukrdl nem tudnak
gondoskodni. A napkozbeni elldtds keretében biztositott szolgdltatdsok idétartama a
sziil6 munkarendjéhez igazodik.

A gyermekek napkézbeni ellatdsat kiilongsen az olyan gyermek szdmdra kell biztositani,
> akinek a sziiléje, gondozdja szocidlis helyzete miatt az ellatdsrél nem tud
gondoskodni.
> akinek fejlédése érdekében dllandé napkozbeni elldtdsra van sziiksége,
> akit egyediildllé vagy idéskorid személy nevel.



2. Az intézmény feladatai

a) Alapfeladatok-alapellatas

A Bolcséde feladata a csalddban nevelkedé 3 éven aluli kisgyermekek napkozbeni
elldtdsa keretében szakszer( nevelés-gondozds, harmonikus testi,- érzelmi, szellemi
fejlddésének segitése az életkori és egyéni sajdatossdgok figyelembevételével.
Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, a bolcsédei gondozdsi-nevelési év végéig maradhat a
bolcsddében. Amennyiben még nem érett az évodai nevelésre, a 4. életévének betsltését
koveté augusztus 31-ig tovdbb gondozhatd a bolcsédében.” (1997. évi XXXI.1v.).
A bolcsédei ellatds keretében a gyermek életkordnak és egészségi dllapotdnak
megfeleléen biztositani kell:
> a nevelés és gondozads feltételeit, igy kiilondsen
> a sziilé kozremiikodésével torténd fokozatos beilleszkedés lehetdségét,
> a felszerelési jegyzékben az adott elldtdsi forma tekintetében meghatdrozott
textiliat, bltorzatot, egyéb eszkozoket és felszerelést,
> a jatéktevékenység feltételeit,
> a szabadban vald tartézkodds feltételeit; és
»a gyermek élettani sziikségleteinek és az egészséges tdpldlkozds
kovetelményének megfelel6 étkeztetést azzal, hogy
>a bolcsédében az étkeztetést a kozétkeztetésre vonatkozd tdpldlkozds-
egészségligyi eldirdsokrél sz6l6 miniszteri rendeletben foglaltaknak megfelelden
kell biztositani (37/2014. évi EMMI rend.)

A szakmai programunkban figyelembe vessziik az Orszdgos Alapprogramban
meghatdrozott alapelveket és ezek gyakorlatban valé alkalmazdsdt a nevelé-gondozé
munkank alkalmazzuk.

b) Alapellatason tdli szolgaltatasok

Iddszakos gyermekfeliigyelet

A gyermekek védelmérdl és gydmiigyi igazgatdsrol szélo 1997. évi XXXI. torvény 42. §
(4) alapjan a bdlcsdde az alapelldtdson til szolgdltatdsként specidlis tandcsaddssal,
idészakos  gyermekfeliigyelettel,  gyermekhotel  mikodtetésével, vagy mds
gyermeknevelést segité szolgdltatdsokkal segitheti a csalddokat.

Az alapellatdson tdli szolgdltatdsként idészakos gyermekfeliigyelettel bévitettiik
szakmai programunkat.

Az iddszakos gyermekfeliigyelet a badlcsédei elldtdsban nem részesiilé gyermekek és
csalddjaik szdmdra nyljt szolgdltatdst, melynek keretében a gyermekek szdmdra a sziilé
dltal igényelt alkalommal és idétartamban biztosit ellatdst a bslcsédei csoportokban, a
hidnyzdék helyére.

Ezt a szolgdltatdst az alapelldtds férdhelyeit nem veszélyeztetve nydjtottuk.



II. A BOLCSODE MUKODESET MEGHATAROZO JOGSZABALYI
KORNYEZET

» 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatdsrol.

> 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet: a személyes gondoskoddst nyljté gyermekjéléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodési
feltételeirdl.

> 328/2011. (XII. 29.) Korm. Rend. a személyes gondoskoddst nydjté gyermekjéléti
alapelldtdsok és gyermekvédelmi szakelldtdsok téritési dijairdl és az igénylésiikhoz
felhaszndlhato bizonyitékokral

» 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogdlldsdrdl szélé 1992. évi XXXIIL. torvény koznevelési
intfézményekben torténé végrehajtdsardl

» 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogdlldsdrél szélé 1992. évi
XXXIII. torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
dgazatban torténd végrehajtdsardl

» 8/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst végzé személyek
adatainak mikaodési nyilvantartdsardl

» 9/2000. SZCSM rendelet a személyes gondoskoddst végzé személyek
tovdbbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgardl

> Bolcsédei nevelés-gondozds orszdgos alapprogramja 2017.

> A bdlcsédei nevelés-gondozds szakmai szabdlyai Médszertani levelek.

> Taksony Nagykozség Onkormdnyzat Képvisel§-testiiletének 10/2016 (IV.28.)
onkormdnyzati rendelete a gyermekvédelem helyi rendszerérdl

> Taksony Nagykozség Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének 5/2018 (III.29.)
onkormdnyzati rendelete a gyermekétkeztetés nyersanyagkéltségeirdl és téritési
dijairdl

III. HELYZETELEMZES

1. Személyi feltételek

A minimum személyi feltételeket a 15/1998.(IV.30.) NM. Rendelet 1. sz. melléklete
hatdrozza meg, intézményiinkben az aldbbiak szerint:

FO MUNKAKOR

1 Intézményvezetd

4 Kisgyermeknevel6/csoportonként 2-2 6
1 Bélcsddei dajka

Megdllapithaté, hogy intézményiinkben a szakdolgozéi |étszdm megfelel a 257/2000.
(X.26.) Korm. rendelet eléirdsainak, ennek alapjdn minden dolgozénak meg van a
munkakoréhez kapcsolodé szakképesitése.



1 f6 gyermekorvos megbizdsi szerzddéssel (gyermekcsoportonként havi négy drdban)
latja el a gyermekek egészségligyi elldtdsdt. Figyelemmel kiséri a gyermekek testi és
szellemi fejlodését, ennek érdekében 1 éves kor felett negyedévenként, 3 éves kor
felett félévente végez sz(irévizsgdlatokat. Megbetegedés esetén siirgdsségi ellatdsban
részesiti a gyermekeket.

Bilcsddénkben "sajat kisgyermekneveld" rendszerben dolgozunk, egy kisgyermeknevelé
maximum 6-7 fé gyermeket ldt el. Ennek figyelembevételével alakitottuk ki a sziikséges
személyi és tdrgyi feltételeket. A munkaidd beosztdsuk a 257/2000. (X.26.) Korm.
rend. 7. §. (1) bekezdése szerint a teljes munkaidébdl hét drat kell a munkahelyen
eltélteni, és hetente vdltott miiszakban dolgoznak.

Igy a kisgyermeknevelk napi 7 érdt téltenek a csoportban a fennmaradé egy érdban
ellatjak - béolcsédén kiviil -, a munkakorikhoz kapcsolédo kotelezettségiiket a
csalddldtogatdst, illetve a jaték-, és eszkozvdsdrldast. Azon kiviil ebben az 1 érdban
késziilnek fel a nevelés-gondozdssal Gsszefiiggé egyéb feladatok elvégzéséhez, vezetik
az adminisztrdciéjukat/lizenéfiizet, torzslap, fejlédési naplé vezetése/, felkésziilnek az
évszakokhoz, linnepekhez kapcsolédo programok eldkészitésében (dekordcid) és
lebonyolitdsdban.

A kisgyermeknevel6k napi munkaidg beosztdsa:
> 06:00 - 13:00-ig
» 08:00 - 16:00-ig (ezt a munkaidd beosztdst akkor alkalmazzuk, ha valamelyik
kisgyermeknevelé szabadsdgon van)
> 10: 00 - 17:00-ig

A Bolcsédei dajka napi munkaidd beosztdsa:
7:30 - 15:30-ig

Ebben az évben 1 f§ - tartésan tdvol volt sziilési szabadsdg miatt - kérte
visszahelyezését kisgyermeknevelének. Jilius honaptél az idéardnyos szabadsdgdt
toltotte, ezutdn szeptember 2-atdl visszadllt dolgozni, majd november 17-ével kozos
megegyezéssel felmondott.

Munkaruha juttatds: a 15/1998. NM rendelet 2017. janudr 1-t6l meghatdrozta a
bolcsddében dolgozék részére a munkaruha juttatds minimum kovetelményét.

Ezt figyelembe véve minden dolgozé részére biztositottuk a rendeletben eldirt, erre az
évre az idéardnyos munkaruha juttatdst.

a) Tovabbképzeési kotelezettség

A személyes gondoskoddst végzé személyek tovdbbképzésérél és a szocidlis
szakvizsgdrél sz6l6 9/2000. (VIII.4.) SZCSM rendelet 2018. jdlius 1-vel médosult.



Miszerint a bolcsédében dolgozé szakdolgozéknak a tovdbbképzési kotelezettségiiket
minésitett tovdbbképzésen valé részvétellel és a program szerinti feltételek
teljesitésével teljesithetik.

A tovdbbképzési idészak tartama négy év. Ez idé alatt felséfokl végzettség esetén 80,
egyéb szakképesités esetén 60 pontot kell a kisgyermekneveldknek megszerezniiik.

A rendelet médositdsa elétt a kisgyermeknevelék 2017.-ben teljesitették az arra az
idészakra vonatkozé tovdbbképzési kotelezettségiiket.

A fenti rendelet hatdlya nem terjed ki a vezetdi megbizdssal rendelkezé személyre,
mert az 6 esetében a 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet (2018.jan.1-16l hatdlyos) szerinti
vezetbképzésen kell részt vennie, amit 2019. december 31-ig kellett megszereznie.

Az intézményvezetd a Semmelweis Egyetem dltal szervezett mestervezetd alapozé
képzésen, kivdléan megfelelt eredménnyel sikeres vizsgdat tett 2019. szeptember
hdonapban.

b) Hazi Tovabbképzeés

A szakmai programban megfogalmazott magas szinvonald bélcsédei ellatds megvaldsuldsa
tekintetében tuddsmegosztd hdzi tovabbképzéseket tartunk havi rendszereséggel.
Felelevenitjiik, frissitjiik a szakmai elméleti-gyakorlati ismereteket és tuddst.

A bdlcséde ldtogatdsok alkalmdval szerzett tapasztalatokat megbeszéljik, az Uj
modszereket beépitjik a mindennapi folyamatokba. A csoportok életével kapcsolatos
aktudlis problémdkat, feladatokat, egymdst segitve megbeszéljiik. A k6zds gondolkodds,
az egyiitt tevékenykedés kozosséget, munkahelyi kapcsolatok formdl, pozitiv
megerdsitést nydjt a munkatdrsak kozott.

Ebben az évben feliilvizsgdltattuk a kozétkeztetési tdlalékonyha HACCP rendszerének
dokumentdcidjat és miikodését, melynek keretében HACCP tandcsadé kozremiikodésével
belsd tovdbbképzésen felfrissitettiik az alkalmazott modszereket és technoldgidkat.

2. Targyi feltételek

Az adaptdlt épiiletben m(ikodd bolcséde nem teljesen korszerd, de a mai elvdrdsoknak
megfelelden felszerelt.
A bolcséde 24 féréhelyen fogadja a 3 éven aluli gyermekeket.
Az intézményben két csoportszobdban folyik a gondozdsi-nevelési munka.
Az egység felépitése:

» 2 csoportszoba

> filirdészoba, dtadé,

> elétér,

> egyéb helyiségek (vezetdi iroda, tdlalokonyha, WC mosdéval, 611626, mosékonyha)
A bltorzat a gyermekek méretéhez igazodik, a jatékok elérhetdek a gyermekek
szdmdra. Jatékkészletiink hozzdjdrul a gyermekek sokoldald fejlesztéséhez.



A bolcsdde rendelkezésére dallé jatékkészlet

Az alapjatékokat minden csoportban biztositjuk: jatszokenddk, babdk, labddk,
képeskonyvek, mozgdsfejleszték

» Nagymozgdst fejleszté- és segédeszkozok: kiilonb6zé méret(-, fajtdju labdak
Utvonalkovetd alaglt, épitdjatékok, csiszda, 3 kereki kismotor

» Finommotorikdt fejleszté eszkozok: festékek, (alapszinek: piros, sdrga, kék)
ceruzdk, filctoll, zsirkréta, f6zott gyurma, fakockdk (kiilonbozé méretiiek),
Montessori-torony, zsirkréta, ujjfesték, rajztdbla, aszfaltkréta, bdbok, épitéd
jatékok.

> Szenzomotoros fejleszté eszkozok: hallds-, ritmusfejleszté eszkozok, csorgd,
csengg, cintdnyér, triangulum, dob.

Ezek mindegyikével rendelkezik Intézményiink. Jatékeszkozeink pdtldsa, cseréje az
igényeknek, és az elhaszndléddsuknak megfelelélen évkozben folyamatosan térténik.

A jatékot a gyermek elsédleges tevékenységi formdjdnak tekinthetjik, ezért
biztositjuk, hogy megismerje a koriilotte Iévé vildgot és kiprobdlja, gyakorolja, kiélje és
feldolgozza az 6t ért élményeket.

Elengedhetetlen a nyugodt korilmények biztositdsa, mert csak az a kisgyermek tud
onfeledten jdtszani, akinek alapvetd testi sziikségleteit kielégitették, aki biztonsagban
érzi magadt, akit meghitt jé kapcsolat f(iz a kisgyermekneveldjéhez.

Az évszakoknak megfelelé dekordciéval, kisgyermekneveléink még hangulatosabba teszik
bslcsédénket.

A badlcsédéhez jatszokert is tartozik, mely egyenlé ardnyban napos és drnyékos.
A jatszékertet gondosan osszevdlogatott a gyermekek mozgdskedvét felkelté és
mozgdsukat- ez dltal fejlédésiiket- sokrétiien elémozdito jatékok teszik teljessé.

Az udvari jdtékeszkozok karbantartdsa, balesetveszélyes részének javitdsa
folyamatosan torténik.

A gyermekek biztonsdgos és egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a
karbantartdsi munkdk folyamatosak. Hiba, vagy balesetveszély esetén a Forrds
Intézményiizemeltetd Kozpont dolgozéi az értesitést kovetden azonnal hozzd latnak
kijavitdsukhoz. Ezdton is koszonjiik segitd kozrem(ikodésiiket.

Az éves nagytakaritdsi munkdlatokat, az intézmény dolgozdival kézosen végezziik a nydri
sziinet utolso napjan.



IV. AZ INTEZMENY FORMALIS JELLEMZOI
1. A bélcsddei felvétel rendje

A gyermekek felvételérél a bolcsédevezeté dont az aldbbiak figyelembevételével:
Bolcsédébe a gyermek 20 hetes kordtol hdrom éves kordig, illetve annak az évnek a
december 31-éig veheté fel, amelyben a harmadik életévét betslti. Ha a gyermek
harmadik életévét betsltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az dvodai nevelésre, és dvodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsddei
ellatds keretében gondozhatd, nevelhetd a gyermek negyedik életévének betoltését
koveté augusztus 31-éig.

A gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatdsrdl szélo 1997. évi XXXI. tv. 43.§ (3)
bekezdése értelmében a bolcsédei felvétel sordn elényben kell részesiteni:

> ha a gyermek sziilgje, mds torvényes képviselGje a felvételi kérelem benydjtasat
koveté 30 napon beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre
irdnyulé egyéb jogviszonyban dll
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,
a hdrom vagy t6bb gyermeket neveld csalddban élé gyermeket,
az egyediildllé sziilé dltal nevelt gyermeket, és
a védelembe vett gyermeket.

YV V VY

A gyermek bolcsédébe t6rténd felvételét a sziilé hozzdjdruldsdval kezdeményezheti:
> avédéné

a hazi gyermekorvos, vagy hdaziorvos

a szocidlis, illetve csalddgondozé

a gyermekjéléti szolgdlat

a gydmhivatal

YV V V VY

A felvételhez sziikséges iratokat a Felvételi Szabdlyzat tartalmazza.
A balcsédei felvételrdl a sziilét irdsban értesiti az intézményvezetdje.
A balcsédei jelentkezés 2019. mdjus kozepén, az 6vodai beiratkozds utdn tortént.

A kormdny csaldd tdmogatdsi politikdjanak - GYED Extra, csalddi adékedvezmények,
CSOK, stb.-, bevezetése is arra 6sztonzi a sziilési szabadsdgon |évé édesanydkat, hogy
minél elébb visszatérjenek a munka vildgdban.

Ezeknek az intézkedéseknek a hatdsdra évrél-évre azt vessziik észre, hogy egyre t6bb,
a bolcsddét igénylé 3 éven aluli kisgyermeket neveld csaladok szdma.

A mdjusi beiratkozdskor a jelentkezék szdma 33 f& volt, mindenki taksonyi lakosd,
életvitel szer(en itt €16 csaldd.

Az engedélyezett bolcsédei férdhely szama 24 f6, ebbél 2019 szeptemberében 4 f6
maradt életkora szerint bélcsédébe és a megiiresedett féréhelyekre 20 fét tudtunk
felvenni. A fennmaradt 13 fébél 8 fének sikeriilt helyet biztositani az évoddban, 2 fé
dtjelentkezett a dunaharaszti bélcsédébe.
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Ezen adatok osszesitése utdn csak 3 f6 keriilt vardlistdara. Az elmdlt év folyamadn azt
tapasztaltuk, hogy szinte heti rendszerességgel érkeznek hozzdnk telefonhivdsok,
mellyel a bdlcsédei férdhelyek irdnt érdeklddnek a csalddok, és mivel szomordan
tapasztaltdk, hogy madr nincs szdmukra féréhely, igy a jelentkezési lapot mdr be sem
nyldjtjak az intézmény részére.

A jelentkezék szdmdt és a korcsoport szerinti megosztdst figyelembe véve a
kisgyermeknevel6kkel egyiitt elkészitettik a beszoktatds (a bdlcsddébe keriilés)
itemtervét, majd 2019. augusztus 30-dn megtartottuk a sziiléi értekezletet.

Az értekezlet utdn a 2 csoport kisgyermeknevelGi kiilon-kiilon tdjékoztattdk a sziiloket
a csalddldtogatds és a beszoktatds idépontjdrdl és menetérdl.

2. Férdhelyszam, gyermekcsoportok, kihasznadltsag

Szémagyardzat

Féréhely: Az adott bdlcséde Szolgdltatéi nyilvantartdsba vételi engedélyében
engedélyezett férdhelyszam.

Beiratott: Az a gyermek, aki érvényes bélcsédei megdllapoddssal rendelkezik.
Feltoltottség: A beiratott gyermekek szdmdnak alakuldsa az engedélyezett baolcséde
féréhelyszdam alapjan.

Kihasznadltsag: Napi igénybevétel a feltoltottség adatait alapul véve.

2019. évben osszesen: 44 f6 gyermek részére biztositottunk bélcsédei alapelldtdst.

Az intézményben, 2 gyermekcsoportban, 24 fé engedélyezett féréhelyen gondozzuk a
gyermekeket.

A bolcsédei férdhely alakuldsa havi bontdsban a kovetkezdképpen alakult:

Januér | Februdr | Mdrcius | Aprilis | Mdjus | Junius | Jdlius | Augusztus | Szeptember | Oktéber | November | December

2019. év 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1.

Beiratott
gyermekek 23 24 24 24 24 24 24 23 9 16 22 24
szdma:

A fenti tdbldzatbol megfigyelhetd, hogy a feltsltottség nem minden hénapban tiikrozi az
engedélyezett maximdslis 24 f§ férdhelyszamot.

Ennek oka, hogy még 2018 novemberében kolt6zott el egy csaldd a telepiilésrdl, ezért
volt 23 f6 a létszam a janudri hénapban, valamint a nydri bezdrdst kovetéen szintén
kolt6zés miatt liresedett meg 1 fével a féréhely.

Szeptember - november hdnapig a férdhelyek betéltése a szakmai szabdlyok szerint a
fokozatos beszoktatds litemezésének figyelembevételével torténik.

A bent lévé gyermek Iétszdm alakuldsdt jelentdsen befolydsolja az iddkozonként
megjelené megbetegedések ardnya. Tovdbba vdltoztak a sziilgi igények is, az oktatdsi és
egyéb sziinetekben gyakran tartjdk otthon a kisebb testvéreket is.
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Igénybevételi adatok alakuldsa 2019. janudr 1. - 2019. december 31. kozott:

= — ® )] o

[T} 0w < \© b4

N > '@ . . . 2 Ir)

23| E'R |Lehetséges | Teljesitett beirt . . = =

, 222 a i 2 ;. Hianyzasi p 0

Hoénap el & gondozasi | gondozasi | gyermekek S =

oL| S . napok 3 )

ow| £ 9 napok napok szama © =

O) L. = Qo = ©

& ze < w

Januar 24 22 528 327 520 193 61,93 98,48
Februar 24 20 480 351 480 129 73,13 100,00
Marcius 24 20 480 403 480 77 83,96 100,00
Aprilis 24 19 456 387 456 69 84,87 100,00
Majus 24 22 528 484 528 44 91,67 [100,00
Junius 24 19 456 346 456 110 75,88 100,00
Julius 24 15 360 301 360 59 83,61 |100,00
Augusztus 24 13 312 237 303 66 75,96 97,12
Szeptember | 24 21 504 230 246 16 45,63 48,81
Oktéber 24 22 528 290 412 122 54,92 78,03
November 24 20 480 406 465 59 84,58 96,88
December 24 15 360 258 360 102 71,67 100,00
Osszesen: | 288 228 5472 4020 5066 1046 73,98 93,28

A gondozott gyermekekhez viszonyitott kihaszndltsdg az elmdlt években az aldbbiak
szerint alakult:

Kihaszndltsag %-ban
Engedélyezett (A naponta jelenlévé
Ev férdhelyek gyermekek és a 10
szama napos hidnyzdsi adatok
alapjan)
2016. 24 92,19
2017. 24 71,76
2018. 24 71,25
2019 24 73,98

2019. szeptember 1-ével 20 f6 6voddba ment.
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Korcsoport dsszetétele 2019. janudr 1 - december 31.-i dllapot szerint:

25

20

15

10

L

T

12-23 hénapos

24-35 honapos 36 v. anndl iddsebb

12 - 23 hénapos: 1 6
24 - 35 honapos: 22 f6
36 honap folotti: 21 f6

Nemek szerinti 6sszetétel 2019. janudr 1 - december 31.-i dllapot szerint:

19 ldny és 25 fid

Nemek szerinti dsszetétel




3. A bdlcsdde nyitva tartdsa, sziinetek

A balcsédei nevelési év szeptember 1-jétdl a kovetkezd év augusztus 31-éig tart.

Alapelldtds

A bdlcséde nyitvatartdsi rendjét a fenntarté hatdrozza meg, figyelembe véve a
bolcsddébe jaro gyermekek sziileinek munkakezdését és befejezését.

A balcséde reggel 7.00-16l - 17 érdig, napi 10 drdban tart nyitva.

Alapfeladatként nydjtott ellatds esetén egy gyermek, napi gondozdsi ideje legaldbb 4
ora és legfeljebb 12 6ra idétartamban hatdrozhaté meg (15/1998 Nm rend 37. § (2)

Iddszakos gyermekfeliigyelet
A gyermekfeliigyelet elézetes bejelentés alapjdn vehetd igénybe.
Ebben az évben 1 6 gyermek részére biztositottuk az elldtdst.

Bolcsddei sziinetek

> A Bolcsédék napja dprilis 21.-e minden évben (a Gyvt. értelmében) Nevelés nélkiili
munkanap, ilyenkor nincs elldtott a bolcsédében.

> A nydri sziinet a fenntarté dontése alapjdn 3 hét, mely igazodik a helyi dvoda
zdrva tartdsdhoz. Errél a sziilét februdr 15-éig tdjékoztattuk.

> A téli sziinet torvény dltal nem meghatdrozott bélcsédei sziinet. Indokolt viszont
a kardcsonyi iinnepek nagyobb mértéki sziiléi szabadsdgoldsa, és az alacsony
bolcsédei 1étszdm miatt. Elénye azonban a dolgozéi szabadsdgok zokkenémentes
kiaddsa.

> A nem szokdsos munkanapokra (szombati) felmérést készitiink, ha az igény 5 fé
vagy anndl kevesebb, lgy az intézmény zdrva tart. 2019 évben 2 ilyen alkalom
volt, ezeken a napokon a bélcséde zdrva tartott.

» A bolcsdde a hivatalos torvény dltal biztositott linnepnapokon zdrva tart.

4. Nyilvantartasi rendszer KENYSZI
(Kozponti Elektronikus Nyilvantartds a Szolgdltatdst Igénybe vevékrdl)

A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgdltatok, intézmények dgazati
azonositéjdardl és orszdgos nyilvantartdsdrdl szélo 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet
tartalmazza az igénybe vevéi nyilvantartds vezetésének szabadlyait.

A fenntarté dltal megbizott E-képviseld jogosult a napi nyilvdntartdsok vezetésére.
Intézményiinkben ez a személy a Bélcséde vezetdje, valamint hidnyzdsa esetén az dltala
megbizott helyettes.

Az elektronikus nyilvdntartdsi rendszer 2012. jdlius 01-13] kotelezé a gyermekek
védelmérél és a gydmiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény mddositdsa kapcsan
a TAJ alapl nyilvdntartds vezetése a gyermekjéléti alapelldtdsok tekintetében igy
bolcsddékben is.
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A TAJ alapu nyilvantartds szabdlyainak lényege, hogy egy olyan nyilvantartdst vezetiink,
amely az elldtottak Tdrsadalombiztositdsi Azonosité Jelén alapul annak érdekében, hogy
a szolgdltatdsok igénybevétele és finanszirozdsa orszdgos szinten egységes
rendszerben nyomon kovethetd legyen.

Az adatszolgdltatds az igénybe vevék Gyvt. szerinti adatainak rogzitésébdl és a napi
jelentésbdl dll.

5. A bolcsdodei téritési dijak

A bélcsddei elldtdsért a gyermek torvényes képviseléjének téritési dijat kell fizetnie.

A téritési dij mértékét a fenntarté Képvisel6-testiiletének 10/2016. (IV.28.)
onkormadnyzati rendelete szabdlyozza. A Gyvt. 147.§ (2) bekezdése értelmében a
fenntarté a bolcséde esetében kiszdmitja az intézményi téritési dijat, melyet kiilon meg
kell hatdroznia az étkeztetésre, és a gondozdsra vonatkozdan.

A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijdnak az alapja- Gyvt. 151.8. (3) bekezdés
értelmében -az élelmezés nyersanyagkéltségének az egy elldtottra jutd napi Gsszege.

A bélcsédében a gondozdsra szdmitott intézményi téritési dij az élelmezés
nyersanyagkaoltségével csokkentett szolgdltatdsi 6nkéoltség és a normativ  dllami
hozzdjdrulds 6sszegének kiilonbozete.

Az alapszolgdltatdson til, idészakos gyermekfeliigyelet is mikodott, melyet téritési dij
ellenében lehetett igénybe venni.

A személyi téritési dij megfizetéséhez a sziilok kedvezményeket vehetnek igénybe a
Gyvt. 21/B. § alapjdn az szerint aldbbiak:

> A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben (RGYK) részesiilé csaladok
mentesiilnek az étkezési dij, és a gondozdsi dij fizetése aldl.

> A 3 vagy tébb gyermeket nevelé csalddok mentesiilnek az étkezési dij, és a
gondozdsi dij fizetése aldl. (NCS)

> A tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket neveld csalddok mentesiilnek az
étkezési dij, és a gondozdsi dij fizetése alol. (TB)

» Szdmukra a bolcsddei elldtds téritésmentes.

Ezen kiviil:
> Azok a csalddok, amelyekben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi
jovedelem 6sszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavdllaléi, egészségbiztositdsi és nyugdijjdrulékkal
csokkentett osszegének 130%-dt (2019. évben: 128 810,- Ft) mentesiilnek az
étkezési dij fizetése aldl, de gondozdsi dijat fizetnek.
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A fenntarté dltal megdllapitott bélcsédei gondozds intézmény téritési dij osszege:

1 430, - Ft/nap

Az Onkormdnyzati rendeletben foglaltak alapjdn a fenti dij 6sszegébél kedvezményben
részesiil a sziilé az aldbbiak szerint, ha:
a) a telepiilési snkormdnyzatndl és intézményeinél dolgozé sziilé gyermeke 75%-ban:

b) a taksonyi

lakéhellyel

358, -Ft/nap

rendelkezd,

taksonyi

székhelyd,

vagy telephelyi

munkdltatéondl dolgozo, de nem taksonyi lakdhellyel rendelkezd sziilé gyermeke

50%-ban:

A fenntarto dltal megdllapitott bolcsédei étkezési téritési dij 6sszege:

715,-Ft/nap

525, - Ft/nap

2019. évben a gondozdsi téritési dijat fizetdk és a kedvezményben részesiilék

kimutatdsa:

Gondozasi dij 50%-at

Gondozasi dij 25%-at

Gondozasi dijat nem fizet
100% kedvezményben

Hénap fizeti fizeti részesiil

715,-Ft/nap/fé 358,-Ft/nap/fé (RGYK, NCS)

0,-Ft/nap/fé
Januar 14 3 6
Februar 15 3 6
Méarcius 15 3 6
Aprilis 15 3 6
Majus 15 3 6
Junius 15 3 6
Julius 15 3 6
Augusztus 15 3 6
Szeptember 8 2 2
Oktéber 13 2 6
November 15 3 6
December 14 4 6
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2019. évben az étkezési téritési dijat fizetdk és a kedvezményben részesiilék
kimutatdsa:

. 100% Torvényi szabalyozas
Hoénap Etkezé’si _dij _ ] ked\_/_ezményben ] sze[in_t rQe_ntes’ﬂI az
100 %-at fizeti  [részesiil (RGYK, NCS)| étkezési dij fizetése alol
0,-Ft/nap/fé 0,-Ft/nap/fé

Januar 14 6 4
Februar 14 6 4
Marcius 14 6 4
Aprilis 14 6 4
Majus 14 6 4
Junius 14 6 4
Julius 14 6 4
Augusztus 14 6 4
Szeptember 4 2 6
Oktober 7 6 8
November 8 6 10
December 8 6 10

6. Ellatottak érdekképviselete

A gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997 .évi XXXT. torvény 35.§-
a alapjan a Bilcsédében a gondozottak érdekképviseletét szolgdlé Sziilgi
Erdekképviseleti Férumot miksdtet.
A Sziiléi E'rdekképviseleﬁ Forum 7, vdlasztott fébél dll, tagjainak Gsszetétele az
1997 évi XXXI. tv 358 (2) (3) bekezdéseire tekintettel

> az elldtdsban részesiilé gyermekek sziilei, illetve torvényes képviseléi koziil

vdlasztds alapjan 2-2 6.
» Az intézmény dolgozéinak képviseletében vdlasztds alapjan 1-1 f6
> Az intézményt fenntarté szervezet képviseletében kijeldlés alapjan 1 f6

A Sziil8i Erdekképviseleti Férum miikédésének célja, feladata:
> A Sziil6i érdekképvisele‘ri Férum (tovabbiakban: Férum) a bélcsédei ellatasban
részesiilé gyermekek érdekeinek védelmét, képviseletét szolgdlja és végzi.
> A Férum m(ikodésének célja, hogy megteremtse a bélcsédei elldtdsban részesiilé
gyermekek sziilei/torvényes képviseldi, a fenntarto és az intézmény képviselGi
kozotti egylittm(ikodés szélesebb karben értelmezett alapjat.

Tovdbbi cél, hogy a bodlcsédei elldtdssal kapcsolatban esetlegesen felmeriilé panasz,
probléma mihamarabb azon a helyen nyerjen orvosldst, ahol felmertdil.

A Sziiléi érdekképviseleﬁ Férum megtartotta alakuld ilését, melyen megvdlasztdsra
keriiltek a Forum tagjai.

2019-ben az elldtdssal kapcsolatos panasz hem érkezett.
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V. NEVELESI-GONDOZASI FELADATOK AZ INTEZMENYBEN

Intézményiinkben a szakmai munka az Uj Bolcsédei Nevelés-Gondozds Orszdgos
alapprogramja szerint kidolgozott szakmai program szerint folyik. (15/1998 (IV.30) NM
rend. 41.8))

A bolcsédei ellatds keretében a gyermek életkordnak és egészségi dllapotdnak
megfelelden biztositjuk a gondozds-nevelés feltételeit, igy kiilonosen:

» a torvényes képvisel6 kozremiikodésével torténé fokozatos beilleszkedés
lehetéségét,
megfeleld textiliat és bdtorzatot,
a jatéktevékenység feltételeit,
a szabadban valé tartézkodds feltételeit
az egészséges tdpldlkozds kovetelményének megfelelé étkeztetést a
kozétkeztetésre vonatkozo  tdpldlkozds-egészségligyi eldirdsokrdl  szolé
miniszteri rendeletben meghatdrozottak szerint.

YV V VYV VY

Nevelési célok és feladatok kisgyermekkorban

Az els6 kotédések kialakuldsdnak, és megerdsodésének az elésegitése, valamint az aktiv
tevékeny életmaod kialakitdsa, derds kisgyermekkor biztositdsa.

Ezen nevelési célok megvaldsitdsa érdekében a bolcsédei gondozds-nevelés dltaldnos
alapelveinek figyelembe vételével fogalmaztuk meg sajat prioritdsainkat.

A balcsédében egységes szakmai irdnyelvek alapjdn valdsul meg a gondozds, nevelés.

A kisgyermeknevel6k munkdjdban érvényesiil a csalddi nevelés elsédleges tisztelete, a
kisgyermeki személyiség tisztelete, a biztonsdg és a stabilitds megteremtése, a
gyermeki kompetenciakésztetés tdmogatdsa.

A kisgyermeknevel6k meleg, szeretetteljes odaforduldssal, a gyermek életkori és egyéni
sajdtossdgait, fejlettségét, pillanatnyi fizikai és pszichés dllapotdat, hangulatat
figyelembe véve segitik a gyermek fejlédését. Ervényesiil az egyéni bandsméd.

A kisgyermek személyi és tdrgyi kornyezetének dllandosdga noveli az érzelmi
biztonsdgat, alapul szolgdl a tdjékozéddsukhoz, a jo szokdsok kialakuldsdhoz.
Ezt a biztonsdgot és stabilitdst a kisgyermekneveléi dllandésdggal a .sajat
kisgyermeknevel6”-rendszerrel és a csoport- és helydllandésdggal biztositjuk.

A kisgyermeknevel6k pedagdgiai munkdjdban érvényesiil a fokozatossdg megvaldsitdsa is,
hiszen a bdlcsddébe keriilés a kisgyermekeknek egy Uj kdornyezetet jelent, melyben a
fokozatos hozzdszoktatdsa segiti alkalmazkoddsdt, a vdltozdsok elfogaddsdt, az (j
dolgok, helyzetek megismerését, a szokdsok kialakuldsat.

A bdlcsddében gondozott gyermekek kiegyenstlyozottak, der(isek, aktivak és a vildgra
nyitottak.
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A sziilékkel valé egyiittmiikadés a kalcsonos tdjékoztatdson alapulva észinte, és partneri
kapcsolat.

A gyermekek fokozatos, anydval torténd beszoktatdsdt a sziilok vdllaljdk, ezzel
megkannyitve a kisgyermekek adaptdcidjat az Uj kozosségbe.

A kisgyermekneveldk az egészséges életmdd alakitdsdban szakmai tuddsuk maximumat
adva vesznek részt a gyermek fejlédéséhez sziikséges egészséges és biztonsdgos
kornyezet kialakitdsdval, a primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitésével,
az egészségvédelem, az egészségnevelés, a kornyezethez valé alkalmazkodds, az
alapvetd kultdr higiénés szokdsok kialakitdsdnak segitésével. Mindezt a testi - lelki
harménia kialakuldsat és megérzését segité napirend szervezésével érik el, amelyben a
gyermek jol tdjékozdédik, ismeri a folyamatok helyét, sorrendjét (étkezés, mosakodds,
oltozkodés, levegbzés, jaték, pihenés).

Megkiilonboztetett figyelemmel, torédéssel segitik a nehezen szocializdlédo, lassabban
fejl6dé, alacsonyabb fejlettségi szinten dllo, hatrdnyos helyzet(i gyermekek fejlédését,
sziikség esetén specidlis szakember bevondsat kezdeményezik.

Ebben az évben is felkértiink egy gydgypedagogust, hogy nézze meg a gyermekek egyéni
fejlédési itemét (PL. mozgds, beszéd, szocidlis viselkedés, kognitiv képesség,
kommunikdcié, stb.) A lehetdségrdl tdjékoztattuk a sziiléket sziiléi értekezleten, és
kivétel nélkil minden csaldd kérte a szolgdltatdst, melyet téritésmentesen
biztositottunk.

Intézményiink nyitottsdga, csaldd- és gyermek centrikussdga, nevelési médszereink,
egyre inkdbb feledtetik a bolcsédérdl kialakult régi képet.

Az a célunk, hogy a bdlcsédébe keriilés utdn is zavartalan legyen a kisgyermekek
fejlédése. Ennek érdekében nagy gondot forditunk a személyes jellegii, bizalomra épiilé
kapcsolatok kialakitdsdra. Ezért munkdnkban alkalmazzuk valamennyi ismert szakmai
eljdrdst. Az egyéni beszélgetések, a csalddldtogatds, sziildcsoportos beszélgetés, a
beszoktatds jé lehetéséget kindlnak arra, hogy egymds gondozdsi - nevelési elveit
ismerjiik, azt a gyakorlatban is bemutassuk.

Toreksziink arra, hogy 6sszhangba hozzuk a sziiléi kompetenciat és a szakmai
illetéséglinket azért, hogy az egyéni gondozdsi -nevelési programot ki tudjuk alakitani.
Szolgdltatdsunk alapja a kisgyermek tisztelete és szeretete, erre épitjik a szakmai
ismeretek alkalmazdsdt.

A sziilé a beiratdskor széleskorl tdjékoztatdst kap a bélcsddei életrdl, a szokdsokral,
szabdlyokrél, a csalddldtogatdsrdl, a beszoktatds menetérdl. Lehetésége van megnézni
madr ekkor a gyermekek dltal haszndlt helyiségeket (csoportszoba, mosdé, atadd, elgtér,
jatszoudvar, stb.). Tadjékoztatdst kap az adminisztrativ tevékenységekrél,
intézkedésekrdl is.
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Hétkoznapjainkat a kiilonbozd jatéktevékenységek az étkezések és a levegdn valo
tartézkodds tolti ki.

VI. BOLCSODE RENDEZVENYET, UNNEPEK
Farsang

Ezen a délelétton a sziilok otletes jelmezeket hoztak, majd a reggeli utdn a
kisgyermeknevel6k 6ltoztették be a gyermekeket.

A délelétt tdncos, zenés mokdzdssal telt, melyben a gyerekek nagyon jél érezték
magukat, onfeledten, vidaman telt ez a nap.




Huasvet

A husvéti linnepek el6tti napon az idéjdrds kedvezett arra, hogy apré hisvéti csoki
tojdsokat rejtsenek el a kisgyermeknevelék az udvaron a gyermekek 6romére. A tizérai
elfogyasztdsa utdn nagy izgalommal, vidam futkdrozdssal indultak neki a keresgetésnek
a gyerkécok. Az élelmesebbek még meg is kdstoltdk a csoki tojdsokat. Az idén egy Gjabb
meglepetés is vdrta dket, mégpedig a nyuszisimogatds. Kis kosarakban él6 nyuszikkal is
taldlkozhattak, simogathattdk a gyerekek az dllatokat.

Ebben az évben is egy nagy nyuszicsokit is kaptak a gyermekek délutdn, mikor haza
indultak a bolcsibél.

Magyar Bdlcsddék napja aprilis 21.-e

Ezt a napot a torvényhozék 2010. évben a bélcsédében dolgozé szakemberek dldozatos
munkdjdnak elismeréseként nevelés nélkiili munkanappad nyilvanitottak.

Ebben az évben a bdlcséde dolgozéival és az alapitvany kurdtoraival csapatépités
keretében elldtogattunk a Széchenyi hegyre, onnan kisvasittal, majd gyalogosan a
Janos-hegyi kilatéhoz sétaltunk.
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Ezen a napon az idGjdrds nem volt kegyes hozzdnk, mert egész nap fujt a szél és esett
az esé, de a jokedvet és a mosolygés kirdnduldst nem vette el t4liink.

Rovid pihenés és nézelédés utdn Libegdvel jottiink le a hegyrél, és derlisen viddm
hangulatban, feltsltédve tértiink haza.

A kirdndulds alapitvdnyi tdmogatdsbdl valdsult meg.

Gyereknap

Az intézményiink egyik legnagyobb eseménye a gyereknap, melyet a Bolcséde kertjében
tartunk nem csak balcsiseknek, hanem leendg és volt bolcsddés gyermekek szamdra.
Sajnos ebben az évben ez a rendezvényiink a rossz idgjardsi korilmények miatt
elmaradt, de ahogy az idé engedte, gy csak sajat gyermekeink részére sziik korben
csalddtagok nélkiil tartottuk meg a gyereknapot.

Az Alapitvany dltal megvdsdrolt kosaras hintdt prébdlhattdk ki ezen a délelétton a
gyerekek.




Ovodaldtogatds

Az 6voddba mend gyermekekkel a bucsizds elétti napon dtsétdltunk a helyi dvoddba, ahol
a leendd 6vonénik vdrtak benniinket. Bementiink az évodai csoportszobdba, majd az
udvarra, ahol jatszhattak a gyerekek. A délelétt j6 hangulatban telt. A gyermekeknek
sajat készités(i ajandékkal kedveskedtek az évonénik.

Bucsuztato

Az 6voddba mend gyermekek részére blcslztatét tartunk, melyre meghivtuk a sziiléket
és csalddtagjaikat is. A kisgyermeknevel6k sajdat készités( tarisznydval kedveskedtek.

A tarisznydba csoportfényképet és egy kis csokit helyeztiink. Ezen a napon a kicsikkel
kozdsen énekeltiink egy bucsiztaté dalt, majd egy szelet tortdt kaptak, amit kézésen a
sziilékkel, testvérekkel egyiitt fogyasztottak el.

Az idén Paldsti Ldszlé egy kisgyermek apukdja az linnepség idejére feldllitott egy
paravant és kb.40 db széket hozott a sziilok és nagysziilok oromére, hogy dilve,
drnyékban, kényelmesen nézhessék végig gyermekiik bicsiztatdjat.

Ezlton is koszonjiik a segitséget!
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Sziil6i értekezlet

A nevelési év kezdete el6tt tartottunk sziiléi értekezletet a bolcsédébe Gjonnan
beiratkozé gyermekek sziilei részére. Tdjékoztattuk ket a bolcsédében folyé szakmai
munkdrdl, a napirendrél, hdzirendrél, stb. Mdsodik alkalommal az éppen aktudlis
kérdések, a Sziil6i érdekképviseleﬁ Férum tagjainak megvdlasztdsa volt a téma.

Sziireti felvonulas

Szeptemberben részt vettiink a faluban megrendezésre keriilt hagyomdnyos Sziireti
Mustra rendezvényen, melyben kézm(ives sarok keretében a kisebbek alkotékedvét
igyekeztiink felébreszteni. A kézmiiveskedés sordn sok gyermek kedvet kapott, hogy
elkészitsen magdnak, ..valami kis emléket”, amit majd haza is vihet. Az érdeklédék
készitettek, papirsdrkdnyt, mozgészemes papir siindisznét, elére rajzolt siinit, és tokot
szinezhettek, elére rajzolt siinit, szinezet tokmaggal ragasztottak.

Orommel és sok mosollyal teli alkotdsok késziiltek ezen a délutdnon.

Marton napi felvonulas

Erre az eseményre azért hivtuk fel a csalddok figyelmét, hogy minél taobben
bekapcsolédjanak, megismerkedjenek a falu életével, hangulatdval.

Ezen a napon kedvezé volt az idéjdrds, igen sokan eljottek és egyiitt indultunk el a
.nagy" sétdra.

Sziilocsoportos beszélgetés

November végén, amikor mdr minden kisgyermek beszokott a bélcsédébe, megtartottuk
mindkét csoportban a sziilécsoportos beszélgetést.

A sziilécsoportos beszélgetés Iényege a sziiléket érinté nevelési kérdések.

A témakér mindkét csoportban: Ondllésodds, Dac, Akarat

A beszélgetések jo hangulatban, oldott Iégkorben zajlottak le.

Ismereteket, tapasztalatokat szerezhettek ezen a délutdnon, mind a sziilék, mind a
kisgyermekneveldk.
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Mikulas

2019. december 6-dn Mikulds napjdn tartottuk meg a Télapévars délutanunkat, melyre
az el6z6 évekhez hasonldan meghivtuk a sziiléket és a testvéreket. Ezen a nevezetes
napon elldtogatott a télapé a bslcsédénkbe és a puttonydbdl eldvett kis
ajandékcsomagokkal lepte meg a bolcsédébe jaré gyerekeket és testvéreiket.

A mikuldscsomagot a Taksony Balcséde Alapitvany és a Bolcséde kozosen biztositotta

szdmukra.
A
¢ / ’

Kardcsony
Kardcsony kozeledtével a kisgyermekneveldk feldiszitették a fenydfat.

Az linnepi hangulatot kardcsonyi énekléssel, versekkel és zenehallgatdssal szinesitettiik.
Ebben az évben igen gazdag, sokféle, mindségi jdatékok keriiltek a kardcsonyfa ald,
melyet sikeriilt a koltségvetésbél ebben az évben is kigazdalkodni.

Eziton is koszonjiik a fenntartd tdmogatdsdt.
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Sziiletésnapok

A gyermekek sziiletésnapjdnak megiinneplése szinte szokdssd vdlt a csoportokban. Ezen
a jeles napon énekléssel, tortdval, életkordnak megfelelé szamd gyertya gydjtdsdval
koszontjiik fel a kisgyermeket.

VII. GYERMEKETKEZTETES

Az intézményben tdlalékonyha lizemel, gyermekeink részére a napi négyszeri étkezést a
Forrds Intézményiizemelteté Kozpont konyhdjdrdl biztositjuk.
A HACCP rendszer alapjdn a feltételek biztositottak.

Az étlapot a gyermekek életkordnak megfeleléen a bélcsédevezetije és a konyha
¢lelmezésvezetéje kozosen dllitja ossze. Az étlap idényszer(i mennyiségében és
minéségében igazodik a korszer( tdpldlkozdsi igényekhez.

VIII. INTEZMENYI KAPCSOLATOK

A mi hivatdsunkban a legfébb értéket az emberi kapcsolatok hatdrozzdk meg, melyek a
kovetkezdk:
a) Kapcsolat a sziilokkel
A sziilékkel, a csaladokkal valé pozitiv kapcsolattartdsra toreksziink. Lehetéséget
biztositunk a sziilével torténé fokozatos beszoktatdsra. A kéthetes beszoktatdsi
id6 sordn igyeksziink megismertetni a sziilékkel a bdlcsddei életet, a sajat
kisgyermekneveldi rendszert, hogy kialakuljon egy kdlcsongs bizalom.



Hiszen fontos hogy a gyermekek jol érezzék magukat, a sziilék pedig rommel
hozzdk gyermekeiket a béolcsédébe.

Tovdbba:

> folyamatos, napi informdcié csere

> sziiléi értekezletek (évente minimum 2 alkalommal, de sziikség szerint)

> csalddlatogatds

> sziilécsoportos beszélgetések (sziil6k dltal fontosnak itélt nevelési
helyzetekrél)

» hirdetétdbla

> lizend fiizet

> irdsos tdjékoztatds (pl. a gyermek fejlédéséral)

» rendezvények, melyen a sziildk is részt vesznek

b) Kisgyermekneveld - Gyermek kapcsolat

>

>

>

Egy kicsit a kodstolgatdssal kezdddik, kicsit a csalddldtogatdssal
folytatddik, és a beszoktatdsndl teljesedik ki.

Egyéni bdndsmdd, dllandésdg, rendszeresség, fokozatossdg el6térbe
helyezése

Szakmai tuddsunkkal, a gyermekek irdnti szeretetiinkkel azon igyeksziink,
hogy kedvességiinkkel, tapintatos viselkedésiinkkel megsegitsiik ket a
szdmukra idegen helyzetben.

¢) Munkatarsi kapcsolataink

YV VYV VYV

tovdbbképzéseken valo részvétel

Hazi tovdbbképzések,

Szakmai tapasztalatcserék, mds bolcsédékbe latogatds

Konferencidkon valé részvétel

Kommunikdcids tréning melynek segitségével a kisgyermeknevelék a
sziilékkel valé beszélgetéshez kapnak segitséget

d) Tarsintézményekkel valé kapcsolat

>

Helyi évoda:

A két intézmény kozott fontos egy olyan kapcsolat kialakitdsa, amely a
kolcsonds érdeklddés révén lehetévé teszi egymds munkdjdnak, céljainak
megismerését, megértését, elfogaddsdt. Ennek figyelembe vételével a
gyermekek szdmdra zokkené mentesebbé teheté a bslcsédébél az dvoddba
valo dtmenet. A gyermekek zavartalan dtaddsa érdekében a balcséde
vezetje és a kisgyermeknevelék folyamatos kapcsolatot tartanak az
ovoddval. Minden nevelési év kezdetekor Gsszeiiliink és leegyeztetjiik az
év kozbeni nyitva-, és zdrva tartdsok és a helyi rendezvények idépontjait.
Az 6vodai beiratkozds idépontjat, mivel ehhez igazitjuk a bdlcsédei
beiratkozdst is, hogy minden gyermek szdmdra biztositani tudjuk az
intézményi elhelyezést.
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> Gyermekjoléti szolgdlat:

El6z6 évekhez hasonldan igyeksziink a gyermekek fejlédésére odafigyelni,
ha rendellenességet észleliink, felvessziik a kapcsolatot a gyermekjoléti
szolgdlat munkatdrsaival, gyermekorvossal, illetve véddnével. Bizok benne,
hogy az elmdlt évek sordn kialakitott szoros egyiittmiikodést tovdbb
folytatva, ezt el fudjuk érni a raszorulé gyermekek érdekében.

Ebben az iddszakban, 1 esetben kért fel a helyi Gyerekjéléti Szolgdlat
pedagdgiai szakvéleményre.

Sllyos, gyakran észlelt gyermekvédelmi problémdkat nem tapasztaltunk.
Jelzést veszélyeztetett gyermek ligyében nem kellett tenniink.

e) Szakmai kapcsolattartas

>

>

Megyei Bolcsédék vezetdivel: folyamatos szakmai informdcié csere, egymads
bolcsédéinek megldtogatdsa szakmai tapasztalatszerzés céljabdl

Magyar Bolcsédék Egyesiiletével: Az egyesiilet munkdjdban valé tevékeny
részvétel, szakmai tdjékoztatékon, szakmai napokon valo részvétel

f) A Fenntartéval valé kapcsolattartas

> Taksony Nagykézség Onkormdnyzata: értekezleteken, rendezvényeken

valo részvétel, a miikodés és fenntartds jogszerliségének biztositdsa
céljabol egyiittmikodink a fenntartoval és a hivatal valamennyi
dolgozéjaval.

IX. ELLENGORZESSEL KAPCSOLATOS TEVEKENYSEGEK

a) 2019. szeptember 30.-dn a Pest Megyei Kormdnyhivatal Gydmiigyi és Igazsdgligyi
Fosztdly Szocidlis Osztdlya tartott atfogé hatdsdgi ellendrzést, és egyben
felkérte a PMKH Szigetszentmikldsi Jards Népegészségiigyi Osztdlydt és a Magyar
Bolcsédék Egyesiiletét is, hogy végezzék el az intézményben a sajat teriiletiik
vonatkozdsdban az atfogo ellenérzést.

Az ellenérzés kiterjedt:
» A dokumentdciok szabdlyozottsdgdra, SZMSZ, Hazirend Szakmai Program, Belsé

YV V V VY

szabdlyzatok (Felvételi, Téritési dij)

Személyi és tdrgyi feltételekre,

A téritési dij megdllapitdsdnak jogszerdségére.

A szakmai munka modszertani ellendrzésére

A kozegészségligyi, jarvanyligyi szabdlyok betartdsdra
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A Kormdnyhivatal és a Népegészségiigyi Osztdly az ellendrzésrél jegyzékonyvet
készitett, melyben hidnyossdgokat nem dllapitott meg.

A Szakmai, modszertani ellendrzés, értékelés alkalmdval a szakmai segitségnydjtds
domindlt, mely a bolcsédei nevelés- gondozds t6bb teriiletét lefedte. A szakmai
elvek, kovetelmények gyakorlatba iiltetésére nagyobb hangsulyt kell fektetni. A
tapasztalt hidnyossdgok egy része tudatos vezetdi irdnyitdssal, a javasolt
vdltoztatdsok megtételével kikiiszobolhetd. A kisgyermeknevelék érdeklédése,
nyitottsdga jo alapjdul szolgdlhat a javaslatok gyakorlatba t6rténg integrdldsahoz. A
feltdrt szakmai észrevételeket hdzi tovdbbképzés keretén beliil megbeszéltiik és a
javaslatokat, megldtdsokat folyamatosan beépitjiik a mindennapokba.

A médszertani szakértd az aldbbi megdllapitdst fogalmazta meg a bslcsédénkrél:
Osszességében elmondhaté, hogy egy gyermekkozpontu, —esztétikusan —berendezett
bolcsodeét ismerhettem meg, és egy nagyon kellemes, jo hangulatu napot toltottem el az
intézményben. A bélcséde kollektivajat egy lelkes, lendiiletes, pozitiv bedllitottsagu, és
Jjokedvii csapatnak ismertem meg. A kisgyermekneveldk lathatoan torekednek arra, hogy
biztonsagos és szeretetteljes kornyezetet emeljenek a gyermekek koré. Az intézmény
vezetése és a bolcsode kollektivaja részérol is érzodik a gyermekkozpontusdag és a
csaladok iranti elhivatottsag.

b) Rendszeres belsé ellendrzés évkozben, mely az aldbbiakra terjedt ki:

>

YVVYVY VY VY A\

Y VY

Kisgyermeknevelék dltal vezetett dokumentdcidk: adminisztrdcié, kommunikdcid,
jatéktevékenység, folyamatos napirend, étkezések, tervezett tevékenységek
lebonyolitdsa.

A Bolcsddei dajka munkdjdnak ellendrzése is rendszeresen megtértént: napi
takaritds, udvartakaritds, kiszolgdlé helyiségek tisztasdgdnak ellenérzése.
Megfigyelések a csoportban - a Szakmai Program irdnymutatdsai alapjdn,
Bolcséde orvosdval a gyermekek fejlddésének figyelemmel kisérése,
Elelmezésvezetével és a bélcséde orvosdval az étrend dsszedllitdsa

Tdrgyi feltételek biztonsdga

Jatékeszkozok potldsa

HACCP eléirdsainak betartdsa, dokumentdcié vezetésének ellendrzése, ételek
kiaddsa, feltételeinek megvaldsuldsa, valamint az ételek helyes kezelése

A megjelenésre, megnyilvanuldsokra,

Az elldtdsokat igénybe vevékkel t6rténé kommunikdciora
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X. BOLCSODE 2019. EVI KOLTSEGVETESE

a) Bevétel
Megnevezés Osszeg
Finanszirozdsi bevételek (kozponti koltségvetési tdmogatds) 15 228 500,-Ft
Gondozdsi dijbdl befolyt 6sszeg 2 685 194 ,-Ft
Idészakos Gyermekfeliigyeleti dijbdl befolyt 6sszeg 60 775,-Ft
Egyéb bevétel (koziizemi visszatérités) 40 778 ,-Ft
Osszesen: 18 015 247,-Ft
b) Kiadds
Megnevezés Osszeg
Személyi juttatdsok 20 610 163 ,-Ft
Kiilsé személyi juttatdsok 416 184 -Ft
Munkaaddkat terheld jarulék és Szocidlis Hozzdjar. Adé 3 969 810,-Ft
Dologi kiaddsok (koziizemi, lizemeltetési, szakmai stb.) 2 679 789 ,-Ft
Targyi eszkoz beszerzések 50 800,-Ft

Osszesen

27 726 746,-Ft

A balcséde gazddlkoddsat tekintve a fenti tdbldzatbdl egyértelmien latszik, hogy a
gondozdsi-, a gyermekfeliigyeleti dij és az egyéb bevételekbdl befolyt 6sszeg fedezi az
intézmény miikodéséhez sziikséges dologi kiaddsokat.

2019-ben az Onkormdnyzat dltal biztositott tdmogatds Gsszege: 9 711 499, -Ft

a)

b)

XI. KOZOSSEGT MUNKA, NYARI DIAKMUNKA

A Nemzeti koznevelésrdl szélé 2011. évi CXC. torvényben foglaltaknak
megfelelden az érettségi bizonyitvdny kiaddsdnak feltétele 6tven éra kozosségi
szolgdlat elvégzésének igazoldsa Ebben az évben - egyiittm(ikodési megdllapodds
alapjan fogadtunk didkokat a kozdsségi szolgdlat keretében, hogy teljesithessék
a kotelezé 50 6ra onkéntes szolgdlatukat.

Kozosségi szolgdlatra intézményiink ebben a nevelési évben 4 f& didkot fogadott.

A nydri didkmunka program keretében 1 hénapon keresztiil (napi 6 ordban)
biztositottunk munkalehetdséget 1 6 didknak. Igen nagy segitség volt
szdmunkra, hogy ennek a programnak koszonhetéen folyamatosan,
zokkendmentesen tudtuk végezni a munkdnkat. A didkmunka program nagy
segitséget jelentett szdmunkra, és a jovdben is szivesen fogadunk didkokat a
nydri idészakban, szdmitunk rdjuk.
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XII. AZ INTEZMENY MUKODESET SEGITO TARSADALMI SZERVEZETEK

. Taksony Bélcséde Alapitvany”

Az alapitvdany 2003-ban alakult célja, és tevékenysége:

A Bdlcsdde tdmogatdsa, tdrgyi feltételeinek javitdsa, kiilonds tekintettel a testi nevelés,
fejlesztés feltételeinek biztositdsdra, Uj nevelési médszerek, eljdrdsok bevezetésének
elésegitése, a kornyezetvédelemre nevelés elgsegitése.

Az alapitvdny céljait féként a kovetkezd tevékenységek tdmogatdsdval kivdnja elérni:
> nevelési programok kiltségeinek biztositdsa

a tdrgyi eszkozok és géppark szinten tartdsa és fejlesztése

a gondozok szakmai képzésének tdmogatdsa

munka-, és nevelési koriilmények javitdsa

Y V VY

2019-ben nydjtott tamogatdsa:

Bélcsédei rendezvények tdmogatdsa
> Gyermeknapi rendezvény,
> Husvét és Mikulds napi linnepség tdmogatdsa.
» Kosaras hinta megvdsarldsa

Sziil6i tamogatasok

2019 évben:
> Az el6z6 évekhez hasonléan jovedelemaddjuk 1%-val tdmogattdk a bélcséde
alapitvanyt
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.Taksonyi Lokdlpatriota Egyesiilet”

A tavalyi évben a Taksonyi Lokdlpatriota Egyesiilet felkérésére részt vettiink a Sziireti
felvonuldst kovetd rendezvényen, melynek keretében az érdeklédé gyermekek részére
kézmiives foglalkozdst tartottunk. Az eszkozok beszerzéséhez az anyagi forrdst az
Egyesiilet biztositotta. A teljes 6sszeget nem haszndltuk fel a rendezvényre, ezért a
fennmaradé pénzbél kreativ eszkozoket vdsdroltunk a bolcséde részére.

Orommel fogadtuk a tdmogatdsukat, eziton is koszonjiik a segitséget!

XIII. SZULOI VELEMENYEK A BOLCSODE ELETERGL, MUNKATAROL

A felmérést kérdéivek segitségével végeztiik, melyet név nélkiil kellett kitslteni.

A célunk az volt, hogy felmérjiik, milyen véleményiik van a sziil6knek a bolcsédénkbe jaré
gyermekiik napkozbeni elhelyezésérdl. A célcsoport azok a sziilék voltak, akiknek
gyermekiik 2019 szeptemberében az 6voddba mentek és legaldbb fél éve, vagy tobb mint
1 éve idejdrnak a bolcsddébe. A sziilék, nagy meglepetésiinkre segitdkészek és nyitottak
voltak, valamennyien hajlandésdgot mutattak egy révid kérdgiv kitsltésére.
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Kellemes meglepetésként ért, hogy a szilok a kovetkezg kérdésekre pozitiv
vdlaszokat jeldlték meg:

>
>

YV V V VY

v

Az elsé taldlkozdsandl készségesen, kedvesen fogadtuk a sziilét és gyermekét
Elegendd informdciot kapott a csaldd a beszoktatds elétt (napirend, bélcsédei
élet, beszoktatds, hdzirend, stb.

A gyermekcsoport felszereltsége, berendezése segiti a beszoktatdst

Meg van elégedve a beszoktatds menetével

A kisgyermekneveld a gyermekekkel: Kedves, gondos, odafigyelé

A kisgyermekneveldvel, a gyermekekkel kapcsolatos problémdkat, kérdéseket:
Minden esetben meg tudja beszélni

A balcsédében tdjékoztatdst kapok: Széban és irdsban folyamatosan, a
lényeges informdcidkat elolvashatom az dtadéban

A kérdéiv utolsé kérdésére a sziilk sajat, kézzel irott vdlaszai:

Milyen vdltozast tapasztal gyermekén, midta bélcsédébe jar?

>
>

Tobbet beszEl, seqifik a szobatiszinsig kialakitisdban

Nyitottabl lett a kidyddg flé, meglanulin mi az a bardfdg.
Nagyon kdszéndm.

A gyermekem nagyon hamar beszokott érezte, hogy biztonsdghban
van: Mindenki eqyformdn szerefetteliesen banik vele, gy minden

kisgyermekneyeldhdz ngyanazzal a bizalomwmmal fordud,

Jb- ydltozdst:- Sokat feylodstt

Szebben beszEl, nyifottabb, sok seqifséget kaptunk a szobafisziasdgra

Ondldbb; idegen querekekikel baritsdgosabb, elfogadsbb:

Fegyelmezettebt, dalokat—énekeket fanwdt és  énekli otthon

Gyermekekkel jobban, frirelmesepben yeselkedik:

2 Evet jirt gy sokat De lithats és érezhetss hogy nagyon ol és

biztongdgban érzi magit; szevet mennd: Szerefl a gyevekekets szevefc

a gondozskart

Sokkal ondlobb; szobatiszin, fobbet mesél, sokart énekel. Monddskdrt

eqyedid megtanudl. Rendyzer yan az éElefében, kozveflen mdy

gyerehettel.

Gyermekiink rengefegert f lodott beszéoben, jitékban, sndllosdghan

Feylodott a  beszéde, azdta mondatokban beszél.  Seqitetiek a

szobatiszinsdgra yals neyeléshen:

Sokat tgyesedett- a fruwddszobal tevékenyégekben, sndllobl left az

oUozZkoAesnél, sokat fefloAott a beszéde. Sokart-énekel.

Fejlodike minden teren:

gyerekek tivsasdgit:
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Javaslatok, Gtletek a bélcsédei élettel kapcsolatban:
>  Egy javaslattal élnék, ha kifpqgesztésre keridnének az ,,akfuddlis”’
a gyerkdeot; hogy ne kapga el(persze, akinek megoldhatss akinek
meg nemy, faldn feltud , készidni ri)
Nagyobtr ferdhely kellene
TUl sok gyerek van / kicst a hely ennyc gyereknek
Sok sikert és tovibbi j&- munkdt kivdnok:
Maximdligan  elégedett vagyok, mind a hellyel, mind a
szervezettséggel, minde a polesddec rendszerrel, felszerelfséqgel, a
gyerekekkel foglaliozd kisqgyermekneyeldkkel
> CSAK IGY TOVABB!
> Szerindem minden mavadjon igy. Ha bdrkc megkérdez, hogy mdilyen
a polese, mindenkinek azt mondom, hogy ennél jobbat nem
taldlnak: Csak gy fovdbb, koszondink mindent!

YV V YV V

XIV. 6SSZEGZO GONDOLATOK

A bdlcséde az adott életkor egyik fontos dllomdsa a kisgyermek élethelyzetében,
melyben motivdlo tanuldsi élményeket, tdrsas kozegben zajlé interakciot kozvetit. Ehhez
biztositjuk az életkoruknak, fejlettségi szintjiknek megfeleld nevelési-gondozdsi
korilményeket.

Fontosnak tartjuk, hogy a csaldddal egyiittmiikodve aktivan és sokoldaltian, nyugodt
koriilményeket, kiegyensllyozott, biztonsdgos |égkort teremtsiink a bolcsédébe
bekeriil6 kisgyermekeknek. Ezért +torekszink arra, hogy a sziilékkel minél
egyiittmlikoddbb kapcsolatot alakitsunk ki. Mindezeket természetesen csak lgy vagyunk
képesek megvaldsitani, ha munkdnkat elhivatottsdggal, minéségi szakmai hozzdértéssel
végezziik. Célkitlizésiink, hogy folyamatos tovdbbképzésekkel és onképzéssel tudjuk
javitani szakmai munkdnk szinvonaldt.

Véleményem szerint az eltelt idészakban a szakmai munka és az elldtds szinvonala
megfeleld volt, melyet a beszdmold végén a sziilGi vélemények is alatdmasztanak.

Mikodésiink sordn dtgondolt és takarékos gazddlkoddsra torekedtiink, a pénziigyi
forrdsok leghatékonyabb figyelembevételével, melyet a jovében is szeretnénk tovdbb
folytatni.

Vezetdként arra torekszem, hogy intézményiink légkorét, csalddias hangulatat
megbrizziik, a kisgyermeknevel6k mind szakmailag, mind emberileg kelléen felkésziiltek
legyenek, odaddssal szeretettel végezzék a rdjuk bizott feladatokat, és nem
utolsdsorban jél érezzék magukat itt a mi kis kozosségiinkben.
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Ennek tudatdban végezziik gondozd-nevelé6 munkdnkat, hiszen ez a hivatds teljes
odaaddst, gyermek irdnti szeretetet, tiirelmet igényel, és mi mindent megtesziink azért,
hogy az idejdré gyermekek jél érezzék magukat és szeretetben tdlthessék el
mindennapjaikat.

Eziton is készonjik a Képviseld Testiiletnek, Polgdrmester Urnak, Jegyzé Asszonynak és
valamennyi kollégdnak az egyiittmiikodését, tdmogatdsdt, a pénziigyi finanszirozdst és
egyben kérem a Tisztelt Képviselé Testiiletet, hogy a Siinivar Bélcséde 2019 évi neveld-
gondozé munkdjarol késziilt beszamolot, megtdrgyalni és elfogadni sziveskedjenek.

Taksony, 2020. mdrcius 4.
Tisztelettel:
Mojzes Zsuzsanna

Bélcsodevezeto
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