A Petofi Sandor Mivelodési Haz
és Konyvtar
2021. évi munkaterve




Tartalomjegyzék

L BEVEZELO .ottt nneas 4
2. Az INtEZMENY CEIKITUZESE .. .ovvviiiiiiiiiiii ettt 4
3. 2021. évi tervezést meghatarozo jogszabalyok .........ccccocviiiiiiiiiiiiiieiie e 5
4. A munkaterv fObD CEIKItUZESEI......ueiriiiiiiiiiiie i 5
5. Az intézmény MUKOAEST fRILELE1ET ... .oevvviiiiiiiiiii i 6
5.1 TArgyi fRItELCIEK ...vvveiviiiiiiiieci e 6
5.2 SZeMELY1 fRILELEIEK .....vvieiiiiiiiiiic e 6
5.3 SZAKMAT MUNKA ...ttt 7
6. A miivelddési haz tevekenysegi terliletel ........ccovvriieiiiiiieiii e 7

6.1 A Miivel6do kozosségek létrejottének eldsegitése, mikodésilik timogatasa, fejlodésiik
segitése, a kdzmiivelddési tevékenységek és a miivel6dd kozosségek szamara helyszin

DIZEOSTEASA ...ttt 8
6.2 A kozosségi €s tarsadalmi részvétel fejlesztese .......ovriiniiiiiiiiiiiiii e 8
6.2.1 Az linnepi és egyetemes kultira kozvetitését és fejlesztését szolgalo
EEVEKENYSEZEINK ...ttt e e 10
6.3 Az egész ¢letre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositdsa..........ccoccevveeriiiiiciiiiiiennns 11
6.4 A hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek atorokitésének a feltételei ..........ocuennee. 11
6.5 A tehetséggondozas és — fejlesztés feltételeinek biztositdsa........ccoovvveviiiiiiiieiiieennnn. 12
6.6 A Kulturalis fejlesztések fO celtertileten .........coovviviiiiiiiiiiiiii 12
7. Pénziigyl gazdasadgi erOfOrraSaink .........ccovviiiiiiiiiiiiiieee e 13
7.1 A kézhasznt kulturalis szolgaltatasok kozvetitését €s fejlesztését szolgalo
EEVEKENYSEZEINK ...ttt 13
8. Az intézmény miikddésével kapcsolatos bels6 feladatok ..........coccvvveiiiiiiiiiiiiiiienen, 14
9. KAPCSOIALOK ... et aenre e 16
10. A konyvtar 2021, Vi MUNKALEIVE.......cc.iiiiiiiieiisie et 17
LO.1 CRIKITUZESEK ...ttt bbb nne s 17
10.2 Gylijteményi INfOrmACIOK.........coviiiiiiiiiiii 18
10.2.1  AllOMANYAIAKIIAS ......ooveoerececececeeceecee et 18
10.2.2. Dokumentumok feldolgozasa kdnyvtari hasznalatra...........c.cccooveviniennennnn, 18
10.2.3. GyWjtemeény reNdeZESE. ........eevviieiiiiiiiiiii e 19
10.2.4.  AllomANYVEAEIBM.......couveveiciceceeeece e 19
10.3.  Szolgaltatdsi feladatok ..........ccceeiiriiiiiiiieiiieee e 19
10.3.1. NYIEVA TAITAS ©oveiiiiiiiiiieie e 20
10.3.2.  Konyvtarhasznalat, dokumentumforgalom ...........cccoceviiiiiiiiiiiiciiic, 20
10.3.3.  Online ¢s elektronikus szZol@AltataSOoK ..........ccocveriiiiiiiiiiiiiie e 21
10.3.4.  Szolgaltatasok nemzetiségek ¢s fogyatékkal €16k szamara.............coccvvrvenee, 21



10.4 Konyvtari programok, kiallitdsok, képzések..........ccoovvviiiiiiiiiiiiiiiiccs 22

10.5.  Mindségiranyitas, partnerségi egylittmiikodés, kommunikacio...........ccceerivveennen. 22
10.6.  Egyeb feladatok .......ccocvoiiiiiiiiici 23
L1 FQIESZEESEK vttt s 23
A O T o7 R 24



1. Bevezeto

2020-ban a koronavirus jarvany miatt nem csak az élet szamos teriiletén, hanem a kulttra
teriiletén is éltiink meg nehézségeket, amelyekkel korabban nem talalkoztunk. Ilyenek voltak a
fokozott jarvanyligyi védekezések, bezarasok, bizonytalansag. Reméljiik, hogy a 2021-es év
meghozza azt areményt, hogy ismét egyiitt legytink, tobbet taldlkozzunk egymassal a kozosségi
tereken, eseményeken, és ismét kézosen toltsiink el megannyi felejthetetlen percet, szamtalan
emlékezetes élményt. Ezért is tartjuk fontosnak, hogy a jarvanyligyi korlatozasok feloldasa utan
a rendezvények szervezése €s az azokon vald mindségi szérakoztatds most még fontosabb,
elengedhetetlen eleme annak, hogy a telepiilésen €¢ldket kiszakitsuk az elmtlt év reményvesztett
hangulatabol, és ismét kozosen, kdzosségben atélhessiik a rank vard sok-sok csodas esemény

hangulatat, 6romteli perceit, élményeit.
2. Az intézmény célkitiizése

Tovabbra is elsddleges célkitlizés a mar kialakult rendezvények tovabb éltetése. Nagy
hangsulyt fektetiink arra, hogy minden korosztidlyt meg tudjunk szdlitani, ezért valtozatos
programkindlatot nyujtunk a lakossagnak. Szakmai munkank legfontosabb részének tovabbra
is a k6zosségek szervezését és miikodtetését tartjuk. Fontos torekvés az innovativ megoldasok
keresése akar mar miikodd, akar Ujonnan bevezetett tevékenységi formak, miivel6dd
kozosségek tamogatasaval, valamint a kortars kultiraval oOsszefliggd tevékenységek
Osztonzése, tdmogatasa. A fiatalok szdmdara bemutatkozasi lehetdséget nyujtd programok,
kiallitasok, klubok szervezése, létrehozasa. Fontos torekvés még a programok idébeni
egyenletes elosztasa. Toreksziink a kdzség onkormanyzati tulajdonban 1évo tereit, helyiségeit
egyontetiien bevonni a helyszinlistaba. A helyi intézményekkel val6 kooperativ egyiittmitkodés
kiemelten fontos, arra toreksziink, hogy minden, a telepiilésen miik6dd intézményt €s civil
szervezetet be tudjunk vonni a programok lebonyolitasaba. Célunk, hogy hozzajaruljunk
Taksony lakdi életmindségének javitdsdhoz. Részt vesziink a kultlra teremtésében, drzésében,
kozvetitésében. Célunk a kulturalis sokszinliség fejlesztése, a tarsadalmi részvétel javitasa.

A kultara 6rom és élvezet, az egymassal megosztott élményekben, alkotokedvben és tudasban
¢l, a biztos rutinban éppugy, mint a merész ujitasban.

Az intézmény atfogd célja az ,,0sszefogds —megujulasra képesség —fenntarthatdé mitkodés”

kulcsszavakkal irhatok le.



3. 2021. évi tervezést meghatarozo jogszabalyok

e Magyarorszag alaptorvénye

e 2011.évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl

e A muzedlis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szo1o
1997. évi CXL. torvény,

e 20/2018. (VII. 9.) EMMI rendelet a kézmiivelddési alapszolgaltatasok, valamint a
kézmiivelddési intézmények és a kozosségi szinterek kovetelményeirdl

e 2017. évi LXVIL torvény a muzealis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol
¢s a kozmiivelddésrol szold 1997. évi CXL. torvény és egyes kapcsolodo torvények
modositasarol

e 2 2008. évi XCIX. torvény az eléado-miivészeti szervezetek tamogatasarol €s sajatos
foglalkoztatasi szabalyair6l hatarozzak meg.

e Az Onkormanyzat kotelezd feladata a 2011. évi CLXXXIX. torvénybél kifolydlag a
helyi kézmiivelddési tevékenység tdmogatésa, a kulturalis 6rokség helyi védelme ¢és a
turizmussal kapcsolatos feladatok ellatasa.

e 475/2020.(X.30) Korm. rendelet a kulturalis tevékenységet végzd kozalkalmazottrol

e 2020. helyt Kézmiivelddési rendelet

4. A munkaterv fobb célkituzései

Alapvetden fontos a meglévé kulturalis értékek megdrzése, ezzel parhuzamosan az ujonnan
megalapozott kozmiivel6dési, kozosségfejlesztési tartalmak szakmai segitése. A megszokott
program-¢s rendezvénykindlatot megtartva — és azt a lehetdségekhez, igényekhez mérten
fejlesztve —, a ,passziv’ részvételrél az ,aktiv”, cselekvl, koOzosségi értékalapu
egylittmikddésre kivanja tovabbra is az Intézmény helyezni a hangsulyt. Cél a folyamatos és
mindségi kulturakozvetités, a kozosségek megerdsitése, melyhez a kotédés élményére, az
odatartozas tudatara, az egyének és a kiillonb6zd kiskdzosségek kozotti kapcesolati és bizalmi
halok kialakulasara és megerdsodésére van sziikség, amit csak egy — beszélgetés, cselekvés,

egylittmiikodés — teremthet meg, melyhez a feltételeket sziikséges biztositanunk.

A kdézmiivelddés uj kihivasokkal szembesiil. Egyszerre sziikséges mindségi szorakoztatast,
mitvel6dést nyujtani a lakosoknak, de e mellett figyelnie kell, hogy az online térben hogyan
tudjuk megmutatni értékeinket, programjainkat, folyamatosan fenntartani a figyelmet,

tajékoztatni az aktualitasokrol.



Célunk, hogy a Pet6fi Sandor Miuvelddési Haz és Konyvtar kulturalis és kozosségformalod
szerepet t6ltson be:

e az altala felvallalt értékrenddel, programkinalataval, szolgaltatasaival

e legyen meghatarozd kozpontja a telepiilés kulturalis életének

e legyen bazisa a miivelodni vagyo6 és ontevékeny kozosségeknek

e Dbiztositsa a megfeleld kornyezetet, targyi feltételeket a kozosségeknek

e jaruljon hozza a tehetséggondozas- €s fejlesztés feltételeinek biztositasahoz

e minden korosztaly szamara biztositson olyan kulturdlis programot, ahova szivesen

latogatnak el, ahol egyiitt lehet hasonl6 érdeklddésti tarsaval
e kulturalis értéket €s mindséget nyujtson programjaival
e valtozatos program kinalataval jaruljon hozza a telepiilés turisztikai vonzerejének

noveléséhez

5. Az intézmény miikodési feltételei

5.1 Targyi feltételek

A fejlédés folyamatosnak mondhatd, az eldttiink 4llo legnagyobb kihivasnak a nagyterem
felujitdsa mondhatod, melynek tervezését lehet elokésziteni az idei évben. Szamitdogépjeink
kivétel nélkiil megujultak az elmult években, technikai eszkozeinket sziikséges fejleszteni,
pétolni. A rendezvényekhez sziikséges eszkozeink is folyamatosan bdviilnek, odafigyeléssel,

folyamatos bdvitéssel emelik linnepségeink, rendezvényeink szinvonalat.

5.2 Személyi feltételek
A humanerdforras fejlesztése fontos feladat, hiszen a folyamatosan valtozo kiilsd-bels6

kornyezethez kell igazitani a szervezeti struktarat.

Alkalmazottak szama: 4 {6
e mb. intézményvezetd 1 6
e informacids és kdzonségszolgalati munkatars 1 6
e konyvtaros 1 {6
e segédkonyvtaros 1 f6
e takaritono 1 fo (Forras alkalmazasaban)

o kulturalis kozfoglalkoztatott 1 f6



Mindenki rendelkezik az intézmény miikodéséhez megfeleld iranya szakképesitéssel, ill. a
szeptember érkezett 0j kollégand jelentkezik az idén még megfeleld képesités megszerzésére.

Technikust jelenleg a rendezvények idejére megbizasi szerzodéssel foglalkoztatunk.

5.3 Szakmai munka

- Havi programot készitlink a munkatarsak bevonasaval. Az 6sszedllitdsnal a hazat rendszeresen
hasznalokkal is egyeztetiink. A havi programot megjelentetjiik a Taksonyi Hirlevélben és kiilon
plakatformaban is. Az egyes programokhoz sziikség szerint szorolapokat, plakatokat,

meghivokat készitiink.

- Rendszeresen értékeljiik az el6z6 iddszak tapasztalatait, heti litemterveket készitiink, k6zoljiik
a dolgozokkal a heti munkaid6-beosztasukat.

- Az er0s fizikai munkat igényld berendezéshez a Forras alkalmazottainak segitségét vessziik
igénybe.

- Elkészitjiik az intézmény tovabbképzési tervét.

- Eves szabadsigolasi tervet készitink. A dolgozokat megilletd szabadsagrol éves
nyilvantartéast vezetiink.

- Az intézményt hasznalokrol napi statisztikat vezetlink. Ez alapjan éves statisztikai jelentést
készitiink.

- Figyeljiik a palyazati kiirasokat, s a lehetdségek kihasznalasara toreksziink.

6. A miivelodési haz tevékenységi teriiletei

A képviseld-testiilet 2020 végén megalkotott, kozmiivelddésrdl sz616 Uj helyi rendelete alapjan:
Taksony Nagykdzség Onkorményzata a kozmiivelddési feladatai ellatdsarol az ltala alapitott
¢és fenntartott kozmiivelédési intézmény: a Petéfi Sandor Miivelddési Haz és Konyvtar utjan

gondoskodik.

A kézmiivelddési rendelet megalkotésa kotelezd onkormanyzati feladat. Az dnkormanyzat altal
az 4agazati jogszabdlyban felsoroltak koziil véllalt és ez altal kotelezen biztositandd
alapszolgaltatasok nagymeértékben szélesitik Taksony lakossdganak miivel6dési és szabadidd

eltoltési lehetdségeit.



6.1 A Miivelodo6 kozosségek 1étrejottének elésegitése, miikodésiik tamogatasa, fejlédésiik
segitése, a kozmiivelddési tevékenységek és a miivelodo kozosségek szamara helyszin

biztositasa

A telepiilésen mitkodé miivel6dd kozosségeknek helyszint biztositunk a rendszeres ill.
alkalomszerii rendezvényeik, kozosségi tevékenységei megtartasiara. Az egyetemes ¢€s a
nemzeti kultara apolasa mellett folytatjuk a nemzetiségi hagyomanyok gondozasat. Ennek
érdekében proba- ¢és fellépési lehetdséget biztositunk az amatdr miivészeti csoportok

mukodéséhez.

A hazban mikodo, illetve a haz szolgaltatasait rendszeresen igénybe vevo kozosségek:

e A gyermektanccsoportok
Vezetik: Schéffer I1diko, Varga Rita, Winkler Andrea, Kreisz Cecilia, Heil Adrienn,
Galambosné Schuszter Anna
e Taksonyi Duna-menti Fiatal Svabok Egyesiilete tanccsoportja
Vezeti: Bako Berta
e Felndtt Német Nemzetiségi Tancegyiittes
Vezeti: Balint Gyongyi
e Taksonyi Dunamenti Svabok Egyesiilete csoportja
Vezeti: Balint Gyongyi
e Taksonyi Vegyeskorus
Vezeti: Kéri Mihély és Kéri Mihalyné
e Nyugdijas klub

Rendszeresen itt tartja 6sszejoveteleit, egyéb rendezvényeit:

e Nyugdijas klub

e BTDSE RSG csoportjai

e Mozgéssal az egészségért klub

e Mozgaskorlatozottak K6zép-magyarorszagi Regionalis Egyesiiletének szervezete
e Vidam Nok Klubja

e Oktatasi Intézmények

e a Duna-menti Svabok Taksonyi Barati Kore

6.2 A kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

A telepiiléshez valo kotddes, a lokalpatriotizmus erdsitése érdekében a kdvetkezd programok

szervezésében veszink részt:



e Magyar Kultara Napja (Online 6sszefoglald az elmult évek rendezvényeibdl)
e Marcius 15-1 iinnepség (Rajzpalyazat)

e Nemzeti Osszetartozas Napja

e Baross Gabor megemlékezés

o Kozalkalmazottak és koztisztviselok napja
e Szent Anna napi Bucsu

o Fotéri Esték 1. 11, 111.

e Mozgaskorlatozottak rendezvénye

e Iddsek Napja

e Oktober 23-i innepség

e Taksony-nap

Az idén is segitséget nyujtjuk a nemzetiségi Onkormanyzat, a civil szervezetek altal szervezett

programok megvaldsitasahoz is:

c ey

e KESZ Malenkij robot megemlékezés
e Sziireti Mustra a Lokalpatriota Egyesiilettel
e Taksony-hét az iskolaval és az 6vodaval

e Adventi Vasar a Lokalpatriota Egyesiilettel

Eleget tesziink az Onkormanyzat, a kiilonbozd bizottsdgok, forumok megrendeléseinek,

biztositjuk a telepiilés igazgatasi €s egyéb feladatai egy részének ellatasdhoz a szinteret.

e Helyet adunk a képviselO-testiileti {iiléseknek, a kozmeghallgatisoknak, az
onkormanyzat allando és eseti bizottsdgainak, a nemzetiségi dnkormanyzat iiléseinek,
rendezvényeinek. Igény szerint biztositjuk a feltételeket az egyéb lakossagi

forumoknak, a kistérségi rendezvényeknek.
e Helyet biztositunk évente tobb alkalommal a véradasoknak.

e A kozmiivelddés alapintézményeként teret biztositunk a kozdsségi miivelddéshez, a
kozosségi  kapcsolatok  erdsitéséhez, a tarsas élet szervezeti kereteinek
megteremtéséhez, a civil szervezetek mikodéséhez, a munkajukhoz sziikséges

intézményi hattér biztositasdhoz.



Segitjiik a latens igények felszinre keriilését, kezdeményezziik, segitjiik a helyi

kozbsségszervezodést.

Melto feltételeket biztositunk a csaladi események, a polgari hazassagkotések
megrendezéséhez.

Fontos a tagabb és sziikebb haza kulturalis értékeinek feltarasaban, megismertetésében,
gazdagitdsaban vald részvétel, a helyi miivelddési szokasok gondozasa, az
igénybevevok korének bdvitése. Ebben a munkaban tdmaszkodunk a Taksonyhoz
kotddd, vagy Taksonyban €16 hirességekre, a helyi, a kornyékbeli specialis tudassal
rendelkezdkre.

Segitjiik — foként konyvtari eszkdozokkel — a helytorténeti kutatdmunkat, alkalmat
teremtiink a helyi gylijtemények bemutatdsara.

A kiilonb6z6 korosztalyoknal szeretnénk megteremteni a kdtetlen egytittlét intézményi
feltételeit, majd az igényekhez igazodd programokkal biztositani a szabadidd kulturalt
eltoltésé¢hez a feltételeket. A szoérakozasi lehetdségek kinalatanak kialakitasakor a
mifaji sokszintiségre toreksziink. A kivalasztast a falu hagyomanyaihoz, az igényekhez,
a fogadokészséghez kell igazitanunk, nem lemondva az igények alakitasardl, az érdek

felismertetésérol, az érdeklodés felkeltésérol.

a kulturalis dgazat szeretne hozzajarulni a telepiilés megtartod erejének noveléséhez, a
lakosok kozosségi szerep- és egyben feleldsségvallalasanak Osztonzéséhez, amiért

érdemes a helyi tarsadalmi aktivitds megteremtését tdmogatni.

A miivelddési haz timogat minden olyan lakossagi kezdeményezést, amely a kultiraval,
a kozosségi élettel, a szabadidd eltdltésével kapcsolatban megmutatkozik. (Roma Koérus

bemutatkozasa)

6.2.1 Az iinnepi és egyetemes kultura kozvetitését és fejlesztését szolgalo tevékenységeink

Az Unnepnaptarban rogzitetteknek megfelelden részt vesziink a kozségi szintli iinnepek,

kozosségi események megrendezésében. A miivelodési hdz feladata mindazon rendezvények

szervezése, gondozasa is, melyeknél az dnkormanyzat a hazigazda.

A berendezésrdl és a visszarendezésrdl a Forras Intézménylizemeltetd Kézpont gondoskodik.

Nagykdzségi szinti tinnepségek, melyek szervezésében a miivel6dési haznak jelentds feladata

van:
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e Megemlékezés az 1848-49-es forradalom és szabadsagharc évforduldjarol

id6pont: marcius 15., 15 ora; helyszin: miivel6dési haz

e Szent Istvan-napi linnepség

id6pont: augusztus 20-an 15 6ra; helyszin: Szent Istvan Park

e az 1956-os forradalom és szabadsagharc évfordulojanak megiinneplése

id6pont: oktober 22-én 18 6ra; helyszin: Templomkert

6.3 Az egész életre kiterjed tanulas feltételeinek biztositasa

Részt vesziink az iskolarendszeren kiviili, élethosszig tarto, az életmindséget €s életesélyt javitd
tanulés, oktatds megszervezésében. Kozremiikddiink a mindennapi élethez sziikséges praktikus
ismeretek tovabbitasdban, a feldolgozas segitésében, a szocidlis és kulturdlis hatranyok
csokkentésében. Feladatunk a feln6tt tarsadalom szamitastechnikai ismereteinek bovitése,

valamint az egészséges ¢€lethez sziikséges kultura elsajatittatdsaban vald részvétel.

e Helyet adunk a gazdak részére szervezett eldadasoknak

e Elsdsorban mentalhigiénés szerepe miatt biztositjuk a Nyugdijasok klubjanak
miikodési feltételeit.

e A Csaladsegitd Szolgalattal egyiittmiikodve a nagycsaladosok szamara
ingyenesse ¢€s elérhetdvé tesziink programokat, kedvezmeényt biztositunk
szdmukra.

o Bevezetés a digitalis vilagba”, igényfelmérés alapjan segitségnyujtas az
1ddsebb korosztalynak a szamitdgép és okostelefonok hasznalataba, a digitalis

vilagban torténd eligazodashoz

6.4 A hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek atorokitésének a feltételei

Az itt €16 emberek svab identitdsanak hangsulyozéasaval folytatjuk a magyarsag kulturalis
értékeinek kozkinccsé tételét is. Segitjiikk az amatér miivészeti mozgalom kibontakozasat. A
mar meglévé — nagy hagyomanyokkal, szép sikerekkel rendelkezé német ének-zenei, tancos
nemzetiségi egyiittesek mellett — igény szerint - egyéb amatér, alkotd és ismeretszerzo,
miuvel6do kozosségek megalakitasat is kezdeményezziik, timogatjuk. Segitjiik a Hungaro-Art
zeneiskola mitkodését, fellépési lehetdséget biztositunk szamdara. Helyet adunk az anyéak napi,

évzar6 és karacsonyi hangversenyiik megrendezéséhez.
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Segitséget nyGjtunk azoknak, akik helyben nem talaljak meg a specialis tevékenységiikhoz
szlikséges lehetéséget. Kozreadjuk, népszeriisitjiik mas kdzmiivelddési, kulturalis intézmények
ajanlatait.

Intézménypotld  funkcionknak megfeleléen kiallitdsokat is szerveziink, tOobbnyire a

szinhazterem el6terében.
Kiallitasaink terve:

e rajzpalyazat

e helyi hobbygytijtemények kiallitasa

6.5 A tehetséggondozas és — fejlesztés feltételeinek biztositasa

Segitjik az iskolai Ki mit tud?-ok megrendezését, a tehetségek telepiilési szinti
bemutatkozasara lehetdséget teremtiink. Segitjiik a felnéttek egyéni ambicidinak kiteljesedését,
fellépési lehetdséget biztositunk szamukra. Kozremiikddiink a szinpadképes produkciok
kiajanlasaban.

A lehet6ségekhez képest szeretnénk gyermekszinhazi eléadasokat szervezni, melyek jelenleg a
legnépszeriibbek. Par-Beszéd sorozatunk is népszertiségnek drvend, valtozatos korosztalyokat
és témakat megcélozva kivanunk ismereteket nyujtani. (Tari Annamaria, Birinyi Jozsef

kozremiikodésével)

6.6 A Kulturalis fejlesztések fo célteriiletei

A 2020-as munkatervben kiemelten fontosak az alabbi szakmai feladatok:

e a helyi véleményformalok kulturélis szerepének, kdzosség-és miiveltségformald szerepének
erositése,

e olyan fejlesztések elinditasa, amelyek hozzajarulnak a kulturalis hagyomanyok szellemi
gondozasahoz, hazai elismertetés¢hez.

e a telepiilés Onazonossaganak, Onbecsiilésének, a lojalitdsnak a formalasa, erdsitése, —

kiilonosen a fiatal feln6tt korosztalyra vonatkozo —torekvések novelése,
e a telepiilés szellemi, kulturdlis, turisztikai potencialjanak, vonzerejének novelése,

e a fiatalok, a gyermekes csaladok és az aktiv id6s korosztaly elérése, tovabbi aktivizalasa,
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e a parbeszédre, egylittmikodésre, aktiv részvételre épiilé helyi kozéletet dinamizald

fejlesztések kidolgozasa,

e a helyi sziikségleteket kielégitd, jo szinvonalu kozszolgéltatasok biztositasa

7. Pénziigyi gazdasagi eroforrasaink

Intézményiink koltségvetési bevételi forrasai kozott meghatarozd a fenntartdi tdmogatas,
melyet kiegészitenek sajat szolgaltatasaink bevételei valamint a palyazati tdmogatasok.
Gazdalkodasunkban 2021-re is feladat az intézmény eredményességének, gazdasdgossaganak,
hatékonysaganak érvényesitése, palyazati és sajat bevételi forrdsaink novelése.
Koltségvetésiink bevételi dsszege fé0sszege: 40 511 546 Ft

- 4llami tdmogatas 14 081 130 Ft

- Onkormanyzati hozzajarulas 24 810 416 Ft
Kiadasaink egy részét a személyi juttatasok, tovabba a rendezvények koltségei alkotjak.
A személyi juttatdsok tervezett dsszege, engedélyezett 4 fovel szamolva: 22 093 252 Ft. Béren

kiviili juttatasként 8 000 Ft cafetéria juttatast terveztiink.

7.1 A kozhasznu kulturalis szolgaltatasok kozvetitését és fejlesztését szolgalo

tevékenységeink

A miivelddési haz termeinek (szinhazterem, nagyterem, pince) hasznositdsa gazdalkodasi
feladat. A dijakrol és a kedvezményekr6l a képvisel6-testiilet hataskore donteni. Termeink évek
6ta teljes kihasznaltsaguak, a jelenleg meglévo terembérldkkel, a mitk6do csoportok igényeit
elégitik ki, keresettek, az igénybevételek gyakorisagat és idGpontjait a Szolgaltatasi terv

tartalmazza.

Bérléink tobbnyire helyi civil szervezetek, sportegyesiilet, cégek, maganszemélyek stb. 2020-
ban a bérleti dijak az inflacio mértékében meg lettek emelve, mely legutoljara ez 2013-ban
tortént. Az arképzésben tovabbra is szem el6tt tartjuk a szervezetek értékteremtd tevékenyseége
¢s a piaci elvek alapjan megvalosul6é rendezvények kozotti kiilonbséget. 2020-ban 1,3 millio Ft
sajat bevételi normat tudott teljesiteni az Intézmény, az eldirdnyzott kozel 2.5 millidval

szemben, a féléves bezaras ellenére.

Az intézmény a rendelkezésére allo targyi, személyi feltételeivel boviti a szolgaltatasai korét a

falakon beliil és kiviil is. Ilyenek a terembérbeadds, a fénymasolas, a technikai eszkdzok

13



kolcsonzése, kulturalis programok, miisoros rendezvények szervezése, civil szervezetek

segitése, muisorok kiajanlésa.

A bérelhetd termek bérleti dija a 2020 év végén keriilt elfogadésra, ennek megfelelden a

kovetkezOképen alakulnak 2021. januar 1-jétol:

kisterem 45 m? 2500.- Ft/ora
nagyterem 174 m? 3500.- Ft/éra
szinhazterem 184 m? 6000.- Ft/éra
pincehelyiség 60 m? 2100.- Ft/éra

8. Az intézmény miikodésével kapcsolatos belsé feladatok

J Kiilsé ¢és belsd partnereinket szakmai felkésziiltségiinkkel, technikai hattérrel
tamogatjuk
J Kiemelten kezeljiik szolgaltatadsaink azon teriileteit, amely az intézmény kozosségi

szerepkorét erdsiti

o Prioritasként kezeljik a helyi értékek, nemzetiségi hagyomanyok ¢és identitds
erdsitését szolgalod rendezvényeket, eseményeket

. A rendezvények technikai hatterének szinvonalas megszervezésével a rendezvények

mindségét kivanjuk emelni

. Munkatérsaink szakmai hozzaértéssel és gondos odafigyeléssel tdjékoztatjadk a
latogatokat
. A kommunikécids csatorndk folyamatos bdvitésével, javitasaval kivanjuk minél

tobb érdekld6d6hoz eljuttatni programjainkat
. Célunk miné¢l tobb érdekl6d6 megnyerése, a mar meglévo latogatdink megtartasaval
. Folyamatosan figyelemmel kisérjiik a jogszabalyi kornyezet valtozasait, a

dokumentumainkat ennek megfelelden aktualizaljuk

Mindezek megvalodsitasdnak nélkiilozhetetlen feltétele az intézmény dolgozdinak anyagi és

erkolcsi elismerése, a fenntartd dnkormanyzattal kialakitott szoros €s épitd egyiittmiikodés.

Az intézmény reklamja
e Folyamatosan tajékoztatunk eseményeinkrél, felhivasainkrol a Taksonyi Hirharangon

keresztiil
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Kozremiikodiink a taksonyi honlap, hirlevél folyamatos frissitésében, ezt a lehetdséget

is felhasznaljuk az intézmény reklamozésara.

Kapcsolodunk a térség turisztikai kiadvanyahoz, a Kistérségi eseménynaptaranak az
elkészitéséhez. A rackevei Tourinform Iroda altal nyujtott szolgaltatasokat is igénybe
vessziik Taksony és rendezvényei reklamozasara, nagyobb rendezvényeinkre kérjiik az

iroda Kitelepiilését.

A korzeti radiokat, tévéket is felhasznaljuk a tevékenységlink népszerisitésére, a

lakossag, a kornyék tajékoztatasara.

A sajat készitésti plakatok, szordlapok, meghivok mellett a legnagyobb szabast

programokhoz nyomdai Kivitelezésti anyagokat készittetiink

Az idén januarjaban inditottuk intézményi Facebook oldalunkat, ahol folyamatosan

igyeksziink hirt adni rendezvényeinkrdl, az aktualitdsokrodl, a konyvtar hireirdl.

Kozosségi szolgaltatas

Kiemelkeddnek fontosnak tartjuk a kdzonség, latogatdink folyamatos tajékoztatasat az
aktualitdsokrol minden lehetséges csatornan, ill. a visszajelzések fogadésat.
Szolgaltatasaink szinvonaldnak emelése hozzasegit a komfortérzet ndveléséhez, mely
miukodeésiink sikerének alapjat képezi. Megujult intézményiinkben ehhez megfeleld
feltételrendszer all rendelkezésre. (Hulladékgazdalkodasi ligyfélszolgalat, Falugazdasz,

csaladi rendezvények, Kozmeghallgatasok, onkormanyzati rendezvények...)

Keressilk azokat a moddszereket, melyekkel tevékenységiinket eredményesebbé

tehetjiik, hogy minél tobben térjenek be hozzank, vegyék igénybe szolgaltatasainkat.

Feladatok:

Havi programkiajanlé elkészitése, megjelentetése
Facebook oldalunk folyamatos aktualizalasa, partnerhal6zat bovitése

A latogatok véleményének, igényeinek online formaban torténd megkérdezése és azok

feldolgozasa

Wifi hélozat stabilizalasa, szolgaltatasa biztositasa a rendezvényekhez
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9. Kapcsolatok

Intézménylink széleskdrii partneri haldzattal rendelkezik.

Az intézmény rendszeresen egyiittmiikodik:

e a Polgarmesteri Hivatal alkalmazottjaival, az intézmény munkajaval 6sszefliggd
szakteriiletek illetékeseivel,

e aképviseld-testiilet bizottsagaival

e aNémet Nemzetiségi Onkorméanyzattal

e anevelési-oktatasi intézményekkel,

e acsaladsegitokkel, a védondkkel,

e acivil szervezetekkel,

e az egyhazakkal,

e a gazdasagi egységekkel,

e akdrnyezo telepiilések miivelddési intézményeivel,

e akistérségi, a megyei, a regionalis, az orszagos hataskorti kozmiivel6dési
intézményekkel, szakmai szervezetekkel,

e atomegkommunikacios intézményekkel

Feladatok:

Eleget tesziink az intézményi meghivasoknak, a hataskoriikbe tartozo, érintd programok
szervezeésénél, részt vesziink kozos munkamegbeszéléseken, irdsos tajékoztatot kiildiink
szamukra. Minden olyan megszerzett informaciot tovabbitunk hozzajuk, amely hasznos lehet a
tevékenységilikhoz.

Az intézmény tdmogatja a kistérségi 0sszefogast, a szlovak, a német kapcsolatok erdsitését.
(Mataskovo Taksonyfalva, Cierny Brod Vizkelet, Henfenfeld, Rain) Testvérvarosainkkal
folyamatosan tartjuk a kapcsolatot, legnagyobb rendezvényeinkre meghivast kapnak, (Bucsu,
Sziireti Mustra), illetve mi is szeretettel latogatunk el rendezvényeikre, (Falunap, Stadtfest,

Donauries kiallitas..)
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10. A konyvtar 2021. évi munkaterve

10.1 Célkitiizések

» Felkésziilt konyvtarosok segité kozremiikddésével szolgaltatasainkat kulturalt,
akadalymentes kornyezetben, a személyes kapcsolatokat megtartva nyujtsuk a hasznaloi

kor szamara.

» Az érdekl6dok lehetd legszélesebb kore szamara biztositani a feltételeket a magyar és

az egyetemes kultara kincseinek megismerésére és a miveltség gyarapitasara.
» Kozérdekl informaciokkal az allampolgarok tajékozodasanak segitése.

» A hasznal6i szokasok és igények figyelembe vételével a konyvtar szolgaltatdsainak

bovitése, modositasa.

» lgényfelmérés az olvasok korében. A javaslatokat a 2021. évi beszerzéseknél

figyelembe vessziik.
> Uj konyvek beszerzése, tervszerii és természetes selejtezés.
» A konyvtar 60 éves évforduldjanak megiinneplése.
» Felolvasoestek, klubnapok, kiallitasok szervezése.
» Szerepvallalas az iskola kulturalis életében.

» A gyermekek konyvtarhasznalati ismereteinek bovitése érdekében konyvtarhasznalati

bemutatok, mesekuckok szervezése.
» A konyvtar internetes oldalanak fejlesztése és aktualizalasa.
» Palyazati lehetéségek felkutatasa.

» A Pest megyei konyvtaros programokon vald részvétel. A meglévo szakmai kapcsolatok

apolasa, 1j egyiittmiikodések kezdeményezése.

» Részvétel az aktualis tovabbképzésen.
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Munkaterviink megvalodsitasdhoz rendelkezésre allnak a fenntartd altal biztositott megfeleld
pénziigyi, infrastrukturalis és személyi keretek. A pandémia miatt azonban a 2021-es évet nem
tervezhetjlik gondtalanul, hiszen lathato, hogy a vilagjarvany nélkiili idészak még varat magara.
A tervezés pillanataban az intézmény zarva tart. Amint tehetjiik, kinyitjuk a konyvtarat, s ha
kell, Gjra bezarunk. Bar j6 néhany esetben mar vannak bejaratott megoldasaink, az évkezdetet
még mindig az aktudlis jogszabalyértelmezés, annak kommunikacidja és az 0j utak keresése
jellemezi. A személyes taldlkozasok nehezen podtolhatok, de mindent megtesziink, hogy az

éppen hatalyos jogszabalyok betartasa mellett is a legteljesebb szolgaltatast nyujtsuk.

10.2 Gyiijteményi informaciok

10.2.1 Allomdnyalakitis

e Dokumentumok beszerzése: kedvezményes vasarlasi lehetéségek keresése,
kivalasztas, rendelés, érkeztetés.

e Beszerzett konyvek nyilvantartasba vétele: leltari szam, raktari jelzet feltiintetése.

e Folyoiratok rendelése, érkeztetése, feliilvizsgalata az olvaso igények fliggvényében.

o A helyismereti tevékenység keretében a kdzségre vonatkozo informaciok, s az azokat
tartalmaz6 dokumentumok folyamatos gytjtése.

e Tervszerli dllomanyapasztas.

e A raktar allomanyanak rendezése, selejtezés utan Gj rend kialakitasa.

Felelos: konyvtaros, segédkonyvtaros

2021-ben a kulturalis normativa 1.251 Ft-rol 2.170,- Ft/fore emelkedett, ezért tervezhetiink

nagyobb konyv- és folyoiratbeszerzéssel.

10.2.2. Dokumentumok feldolgozdsa konyvtdari haszndlatra

e A nyilvantartasba vett konyvek felszerelése vonalkoddal.

e A dokumentumok formai feltarasa: elézmények azonositasa, besorolasi adatok
megallapitasa, bibliografiai leiras elkészitése.

e A dokumentumok tartalmi feltarasa: tartalmanak leirasa kulcsmondattal, osztalyozasi
jelzet megadasa, targyszolanc készitése, egyéb tartalomra utal6 jellemzok

megallapitasa.
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e Formai és tartalmi feltaras elkészitése szamitogépen.

Felelos: konyvtaros, segédkonyvtaros

Az ujonnan beszerzett konyveket azonnal feldolgozzuk, atlagosan 2 nap alatt szeretnénk
hozzaférhet6vé tenni az olvasd szamara. Emellett folyik a teljes gyiijtemény feldolgozasa.
Jelenleg allomanyunk 74 %-a visszakeresheté az adatbazisban, és 2021-ben téreksziink majd
arra, hogy minél elobb elérjiik a teljes feltartsagot. Ez 3500 rogzitett rekordot jelente. A
jarvanyhelyzet miatti bezaras lehetévé teszi, hogy az adatfeldolgozasra tobb id6 jusson.A
konyvtar altal hasznalt integralt konyvtari rendszer a Szikla. Az IKR folyamatos frissitése
biztositott lesz 2021-ben is.

10.2.3. Gyiijtemény rendezése
e Raktari rend fenntartasa, visszasorolas, szamsorellenérzés.

¢ Folyamatos portalanitas.

Felelos: segédkonyvtaros, kdzfoglalkoztatott

10.2.4. Allomdnyvédelem
o  Sériilt kotetek javitasa, kottetésre elokészités.

o A késo olvasok rendszeres felszolitasa, a késedelmi dijak beszedése.

Felelos: segédkonyvtaros, kozfoglalkoztatott

A konyvtarunk 1957 6ta miikodik, a gylijteményiinkben nem taldlhatdo muzeélis dokumentum.
Tobbek kozott a folyamatos természetes elhasznalodas kovetkeztében torténd selejtezés miatt

torzsallomanyunk allapota jonak mondhato.

10.3. Szolgaltatasi feladatok

A koronavirus-jarvany eddig nem tapasztalt kihivasok elé allitotta konyvtarunkat, de ennek
ellenére, illetve ezzel egyiitt toreksziink arra, hogy a korabbi évekhez hasonldan, 2021-ben is

a mar meglévo szolgaltatdsokkal varjuk olvaséinkat.
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10.3.1. Nyitva tartds

A pandémia a kulturalis intézmények tobbszori bezarasat eredményezte. Bar konyvtarunk ajtaja
atmenetileg zarva van a nyilvanossag el6tt, a 2021. évi tervezett nyitvatartasi idén hetente 26,5
oOra, ebbdl heti 10 ora délutan 4 ora utanra esik, és minden honap masodik szombatjan 3-3 ora.
A nyari idészakban (augusztus honapban), valamint karacsony és ijév kozott van zarva tartasi
id6. Rendezvények esetén a szokasos rend valtozhat, amelyet intézményiinkben, honlapunkon,

kozosségi oldalunkon eldre jelziink.

10.3.2. Konyvtarhaszndlat, dokumentumforgalom
o T4jékoztatas a konyvtar szolgaltatasairol.
e Felhasznalok regisztralasa, kdlcsonzés lebonyolitasa.
e Ablakon keresztiil torténé kolcsonzés.
e Telefonon, e-mailen torténd tajékoztatas, hatarid6-hosszabbitas az olvasok kérésére.
e Olvasok kiértesitése a beérkezett dokumentumrol (e-mailen, telefonon stb.).

e A konyvtar allomanyabdl hianyzo dokumentumok mas konyvtar allomanyabol
konyvtarkozi kdlesonzés Gtjan torténd atkérése, majd visszajuttatas a kiildé konyvtar

részere.
e Irodalomkutatds — anyaggytijtés.
e Reprografiai szolgaltatasok: fénymasolas, nyomtatas, szkennelés.

e Kibdvitett konyvet hazhoz program, nemcsak az idés, mozgasukban korlatozott
embereknek, lehetséges olvasok megszolitasa.

Felelos: konyvtaros, segédkonyvtaros, kdzfoglalkoztatott

o Konyvtarlatogatasok megszervezése és lebonyolitasa a nagycsoportos 6vodasok

részére.

e Konyvtari 6rak Osszeallitasa, az ajanlatok eljuttatasa az iskola pedagogusi szamara, az

oktatasi anyaghoz alkalmazkodva.

Felelos: konyvtaros, segédkonyvtaros
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Mivel sikeriilt rugalmasan valaszolnunk a nem vart helyzetre, a zarva tartas ellenére a
szolgaltatasok atszervezésével, valamint tjak kialakitasaval megtalaltuk azokat a
lehetéségeket, amelyekkel tamogatni tudjuk hasznaldinkat.

A konyvek kolcsonzési idejét meghosszabbitjuk, nem szamolunk fel késedelmi dijat, és
megnoveljiik a hosszabbitasi lehetéségek szamat.

Zart ajtokkal kezdjiik az eldttiink allo évet is, de amint tehetjiik, Gjra Kinyitjuk a konyvtarat.

10.3.3. Online és elektronikus szolgaltatisok

e Az évente 5-6 alkalommal megjelené Taksonyi Hirharangban, valamint a kéthetente

megjelend hirlevélben kdzzétessziik hireinket, programjainkat.

e A konyvtar sajat honlappal nem rendelkezik. A telepiilési honlapon megtalalhatoak
vagyunk az intézmények kozott. Ezen a feliileten lehetdségiink van szolgaltatasaink

ismertetésére, programjaink népszertsitésére, a konyvajanlo is itt talalhato.

e A konyvtar sajat Facebook oldallal rendelkezik, a Messengeren ¢é16 vided vagy
hanghivassal beszélgethet az olvaso a konyvtarossal. A tavhasznalat varhatoan ebben

az évben iIs novekedni fog az e¢l6z6 évekhez képest.

Felelos: intézményi kommunikator
A tavolrol elérhetd szolgaltatasok fejlesztése a jarvany miatt kialakult helyzetben még inkabb
aktualissa valik. Sajat adatbazisunk a Szikla program keres6é feliiletén elérhetd. Az
elkovetkezend6 idGszak tervei kozott szerepel a Szikla WEB-OPAC moduljanak megvasarlasa,

hogy lehetéség legyen tavoli eldjegyzésre, foglalasra, hosszabbitasra.

10.3.4. Szolgaltatdsok nemzetiségek és fogyatékkal élok szamdra

o A telepiilésen €16 nemzetiségek KSH adatok alapjan (nemzetiség/f6), a telepiilés
lakossagahoz viszonyitott aranya 22,9 %. A 2021-i évi allomanygyarapitasra
fordithat6 6sszegbdl tervezziik a nemzetiségi gylijteményiink allomanyanak bovitését
Is.

e A konyvtar a telepiilés kdzpontjaban van, gyalog és kozlekedési eszkdzzel is jol

megkozelithetd.

e Rampa segiti a Fo uti ajton a bejutast.
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10.4

Akadalymentes mellékhelyiség 4ll a mozgasukban korlatozottak rendelkezésére.
Konyvet hazhoz szolgaltatas.

Hangos konyvtarhasznalati szabalyzat elkészitése.

Konyvtari programok, kiallitasok, képzések

Minikiallitisok a Koltészet Napjan, az Unnepi Kényvhét alkalmabol, Trianonra
emlékezve, a Magyar Népmese Napjan, illetve egy-egy nemzeti évfordulé alkalmaval,

ami az irodalomhoz kothetd.
A Bagolyka-klub tagjainak 6sszejoveteleit az tinnepnapok koré szervezziik.

A lejart kolesonzési hatarideji konyvek késedelmi dij nélkiili visszahozasa az Orszagos

Konyvtari Napok hetében.
A korabban népszerti felolvasoest sorozat jrainditasa.
Nyugdijasok és mozgaskorlatozottak szamara szamitogépes tanfolyam meghirdetése.

Felelos: konyvtaros

Kiemelked6 rendezvényiink lesz a konyvtar 60 éves évforduldja. Terveink kozott szerepel, egy

kis kiadvany megjelentetése. Ameddig a jarvanyiigyi korlatozasok tartanak online is tartjuk a

kapcsolatot olvasoinkkal.

rrrrrr

Olvasoi igény- €s elégedettségmeérés

A hasznaloi elégedettség mérést nemcsak informalis, konyvtarlatogatokkal valod

személyes beszélgetés folyaman tervezziik, hanem formalisan is.
Kapcsolattartas
* aKonyvtari Intézettel,

» aPest Megyei Konyvtarral és a Pest megyei konyvtarakkal,

22



* aKonyvtarellatoval,
» akonyvtarkozi kolesonzésben egylittmiikodé partnerekkel,
» aNetLib munkatarsaival és a Szikla adatbazist hasznalé konyvtarakkal.

e Iskolai kozosségi szolgalat alkalmaval varjuk a kozépiskolai didkokat, onkéntesként

pedig a helyi altalanos iskola 10. évet betoltott tanuloit.

e Az oktatasi intézmények mellett a kiilonb6z6 civil szervezetekkel torténd irasos
egymiikodés megkotése is sziikségessé valhat, amelyben mindkét fél megfogalmazhatja

igényeit, elvarasait.

Felelos: konyvtaros

10.6. Egyéb feladatok

e Szorolapok, plakatok készitése, népszeriisitése.
e Karitativ tevékenység folytatasa (pl. kupakgyijtéssel beteg gyermek segitése).
e Evente kitelepiilés — Bucsu.

Felelos: segédkonyvtdaros, kozfoglalkoztatott, diakmunkas

A Konyvtari munkatervet készitette: Maroti Agnes

11.Fejlesztések

Az elmult években a fenntarté dnkormanyzat folyamatosan gondoskodott az allagmegovasrol
¢s fejlesztésekrol, igy az ingatlan terei, termei rendezettnek, esztétikusnak mondhatok. Tovabbi
lehetdségeket rejt szamunkra a szomszédos ingatlan 0sszevonasa a Miivelddési hazzal, mely az
elkovetkezendd évek feladata lesz, bar az elképzelések folyamatosan formalddnak, a tervek
elkészitése elkezdddhet. Szeretnénk technikai eszkodzeinket fejleszteni, hisz azok amortizécidja

folyamatos, mindig ujabb igények meriilnek fel hasznélatukat illetéen.

Az idei évben szeretnénk elkezdeni a szinhazterem vilagitastechnikdjanak korszerlisitését,
melyhez az 2020. évi ,,Erdekeltségnoveld palyazat” nyujtja a pénziigyi alapokat, 900 000 Ft-ot,
melyet az dnkormanyzat tovabbi 1 800 000 Ft-tal tamogat.
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12.0sszegzés

A koOzosségi miivelodés ma mar jocskan talmutat a szabadidé hasznos -eltoltésének
megszervezésén, komoly helyi tarsadalomformaldé erdvel rendelkezik. A kozOsségi
mivelddésben dolgozni ezért kiildetéstudatot kivano, komoly feleldsséget jelent.

A mivel6dd kozosségek cselekvOképességének javitdsa, a helyi tudas feltardsa ¢&s
kiaknazasanak segitése, s ez altal a helyi tarsadalom fejlesztése ad a szakmanak igazan célt, sot:
1ét-jogosultsagot. Ennek megdrzése tovabbra is sz€p és megtiszteld feladat szamunkra, melyet
tovabbra is kell6 odaadéssal szeretnénk segiteni.

Kultara és kozosségépitd terveinket azonban csak akkor tudjuk megvaldsitani, ha a fenntarto
onkormanyzat is bizalmat szavaz ehhez, tamogat. gy kérem a Pet6fi Sandor Miivelddési Haz

¢s Konyvtar 2021. évre vonatkoz6 munkatervének elfogadasat.

Taksony, 2021. februar 28.

Olasz Erika
mb. Intézményvezetd
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