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Szemelyi feltetelek:

Intézményvezeto: Kulcsar Sandorné
Tel: 70/934-2780; 24/404-573
e-mail: igazgato(@szigethalomeszi.hu

Intézményvezetd helyettesek
- szocialis szakmai vezetd: Tothné Kovacs Katalin
Tel: 24/404-573/205m.
e-mail: szakmaivezeto(@szigethalomeszi.hu

- intézményvezetd apold: Foris Monika
Tel: 24/404-573/209m.
e-mail: fonover(@szigethalomeszi.hu

Egyes szakteriiletekért felelds dolgozok:
- gazdélkodas:

- élelmezés:

- teriileti ellatas (alapszolgaltatasok)

Magyar Imréné
Deédkné Németh Gyorgyi
Balogh Janosné

Az intézmény engedélyezett dolgozdi allashelyeinek szdma december 31-én: 55, mivel az
el6z6 évi 56-bol megsziint 4 takarité allashely, illetve nétt 3 szakdolgozoi allashellyel (Haldsz
telek 1 f6 hazi gondozo, Szigetjfalu 2 {6 szocialis gondozé id6sek nappali elldtisaban).
Részmunkaidos foglalkoztatott 4 £6, 3 f6 6 oras, 1 f6 négy oras. A szakdolgozdéi allashelyek
szama a jogszabalyi eldirasoknak megfeleld, csaktigy mint a szakképzettségi arany.
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Szakképzettségi adatok szakfeladatonként/szolgaltatasonként — 2011. 12. 31. allapot

— Szakdolgozoi 1étszam Nem - *
Szakfeladat/szolgaltatas o ttg szakképzetlen | szakdolgozb Ures Osszesen
Hazi segitségnyujtas 4 0 - - 4
Tamogato szolgalat ) i) ¥ - 3
Iddsek klubja 2 1 - - 3
Fogygtelfosork nappali 3 ; ; ) 5
intézménye

Idések otthona 29 - 11 - 40
Osszesen 39 3 g - 55

* a timogato szolgdlat gépkocsivezetdi allasanak betoltéséhez eloirt szakmai képzést teljesitette




Az intézmény szakdolgozdi a jogszabialyban eldirt szakképesitéssel, a jogszabédlyban
meghatarozott aranyban (legalabb 80%) rendelkeznek.

Felséfoka szakiranyt végzettséggel (fbiskola, egyetem) 6, emelt szintli szakképesitessel 13
dolgozonk rendelkezik.

Valamennyi szakdolgozé szerepel az agazati milkddési nyilvantartasban, melyet folyamatosan
naprakészen tartunk. A dolgozdk tovabbképzését minden évben, az aktualisan induld és
akkreditalt képzéseknek megfelelden biztositjuk. 2011-ben dsszesen 3 {6 vett részt kepzésen.
tovabbképzésen, ezzel 4 {6 teljesitette tovabbképzési kotelezettségeét.

A 2011-es évben csatlakozd Haldsztelek telepiilés 1 6 hdzi gondozdval, mig a szigetdjfalui
Idések Klubja feladat ellatasara 2 {6 szocialis gondozdval emelkedett az intézmény létszama,
mig november 1-t6l, a takaritasi feladatok kiilsés cég 4ltal torténd ellatasa miatt megsziint 4 6
takaritéi dllashely. Igy a 2010. évi 56 f6rl a feladatbdviiléssel egylitt is a dolgozdi létszam 55
fore cstkkent.

Fontosnak tartom megemliteni, hogy az intézmény alkalmazottai korében egyre inkabb
tapasztalhatd az Gsszeforrott team-munka, az elkotelezettség a feladatellatds mindségenek
javitdsa érdekében ¢és az ellatottakkal, illetve egymassal szembeni empdtia €s lojalitas
er6sddése. Kozds programokon vesznek részt (Botondold Majalis sajat csapat inditasa,
farsang, junidlis, és nem utolsosorban a Varosi Bl stb.), és egyre nagyobb akiivitds
tapasztalhat6 az ellatotiak szaméra meghirdetett rendezvényeken is.

Az intézmény munkarendje

Intézményiink dolgozédi a biztositott szolgaltatdsoknak megfelelé munkarendben végzik
munkajukat.

Az alapszolgaltatasok (szocialis étkezés, hazi segitségnyujtds, timogato szolgalat), a nappali
ellatasok (idések klubja, fogyatékosok nappali intézménye) a hét 6t napjan hozzaférhetbek, az
e teriileten alkalmazott dolgozok egymiiszakos munkarendben, heti 40 oérdban végzik
munkajukat. Indokolt és szilkséges esetben tilora végzésére kotelezhetdek.

A bentlakésos intézményi ellatasban dolgozdk - az adminisztrativ és egyes kisegitd
munkakorsk kivételével — folyamatos tizemelés mellett, folyamatos munkarendben végzik
munkajukat. Az 4polé-gondozd szakszemélyzet jellemzden nappali (7-19 Oraig), és ¢iszakai
(19-7 ordig) miszakokban dolgozik. Indokolt és sziikséges esetekben a dolgozdk thlorara
kotelezhetSk, a talora elszamolds negyedévente torténik. Altaldban 5 f6 miiszakban 1évo
dolgoz6, plusz a napi 8 6ras munkat végzék (gondozok, vezetd beosztasl szakdolgozok,
szocialis-mentalhigiénés munkatéarsak), dsszesen kb. 16 szakdolgozé van jelen a napi ellatas
soran.

A kozponti adminisztracié a hét &t napjan, hétftol péntekig, 8-16 6raig all rendelkezésre, ez
jellemzéen a vezetd beosztasu dolgozokat, irodai alkalmazottakat, illetve egyes szakdolgozoi
munkakérskben foglalkoztatottakat jelenti.

Intézményiink munkatdrsai az érdekldds tigyfelekkel, illetve hozzatartozokkal teljes

munkaidejiikben foglalkoznak, kilén tgyfélfogaddsi idét nem tartunk, hiszen a hozzank
fordul6 emberek a nap kiilénbdzé szakaszaiban érnek ra és keresnek fel minket.
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Targyi feltételek

Intézményiink tomegkozlekedéssel, és gépkocsival konnyen megkozelithetd, mind a sajat
dolgozdk, mind pedig a latogatok részére megfeleld parkolési lehetdséggel.

Intézményiink székhelye és telephelye is akadalymentes koziekedést tesz lehetéve, az
emeletes székhely épiiletben lift is rendelkezésre &ll, bar ezzel alkalmanként addédnak
problémak (lizemzavar, liftakna bedzasa stb.).

Az egyes épiiletek alapvetd berendezési, felszerelési targyai a funkcidnak, illetve az ellatottak
kordnak, fizikai és egészségi éllapotanak megfeleld. Ett6l fliggetleniil folyamatosan
toreksziink a kellemesebb, komfortosabb kdmyezet kialakitasdra (i batorok, berendezési és
felszerelési targyak biztositasaval. Agynemiiket, lepeddket vasaroltunk, potoltuk a hidnyzod
tanyérokat, poharakat, bogréket, edényeket, felszereléseket, bar nem olyan mértékben, mint
kivanatos lett volna, hiszen anyagi lehetdségeink jelentdsen korlatozédtak.

Sajnos tavaly is tobb alkalommal torténtek beazasok, illetve falatdzasok, melyek atfogo,
rendezése volna szilkséges €s indokolt. Erre késziiltek ajanlatok, azonban az 6nkormanyzat —
anyagi forrisok szitkdssége miatt — nem tdmogatta ezeket a javaslatokat. Szintén a sziikis
anyagiak miatt az elmuilt évben csak a ,demens részleg” tisztasigi meszelését tudtuk
elvégezni, a tobbi teriileten ezért sokkal , Jatvanyosabb” romlas tapasztalhato.

Az intézmény két gépkocsival rendelkezik (Fiat Scudo kisteherauts, IVECO busz), a
kisteherauté a szocialis étkezés ebédszallitasat, beszerzéseket, egyéb szallitasokat végez, mig
a busz a tAmogatd6 szolgalat feladatait l4tja el, mig ,,szabadidejében” a lakok szallitdsat, illetve
a dolgozok munkavégzését segiti. Sajnalatos modon mind a kisteherautd, mind a busz
javitasa tavaly el6re nem tervezett kiadasokat is jelentett, éves szinten t6bb szazezer forintos
nagysagrendben. Ugyancsak elére nem lathato kiadas volt a kézponti épiilet flités keringeto
szivattyGjanak javitdsa, amely t6bb mint haromszazezer forintba keriilt. Szinte
menetrendszerien minden évben javitast kell végeztetni a mosé- és mosogatogépeken,
vasalogépen, a kazanon ¢és egyeb a mindennapi munkavégzéshez sziikséges eszkOzdkon.
Osszességében a targyi feltételek alakulasérd]l elmondhatd, hogy hianyossagaink tovabbra is
vannak az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendeletben kotelezden eloirt feltételeinek teljesitéséhez,
amelyet az ANTSZ a tavalyi évben jegyzOkonyvben is rogzitett.

Dokumentacio

Intézményiink a jogszabalyokban meghatérozott alapdokumentumokkal, illetve kételezd
szabalyzatokkal rendelkezik, az el6irt fenntartéi jOvahagydsok megtorténtek. 2011-ben
ismételt Alapito Okirat modositasokra keriilt sor, alapvetéen a torvényi szabalyozas
moédosulasa, illetve a feladatok modosuldsa miatt. Szintén ez volt az oka az intézmény
Szervezeti és Milksdési Szabalyzata és Szakmai Programja médositasanak is.

A székhely (Rakoczi u. 147.) — elsésorban a teljes akadalymentesség hidnyossagai miatt —
hatdrozott idére 2012. december 31-ig kapott mikodési engedélyt, a telephely (Rékdczi u.
149/B.) fogyatékosok nappali intézménye viszont hatdrozatlan idbre szolé mikddési
engedélyt kapott. A hatdrozatlan idés mikodési engedély kiadasanak feltétele a teljes
akaddlymentesség ~ ezen beliil pedig egészen pontosan az emeleti 10 db zuhanytdlca




megsziintetése. Erre szintén késziilt &rajanlat, amelyet a képviseldtestllet tagjai is
tanulmanyozhattak.

Szakmai tevékenység

Intézménytink szakmai szolgaltatasi korében az elmilt évben nem tértént valtozas, a nytjtott
szolgaltatasok kore:
- étkezés,
- hazi segitsépnyijtas,
-~ jelzOrendszeres hazi segitségnyjtas,
- tamogato szolgdlat,
o személyl segités
o szallitasi szolgaltatds
- nappali ellatas
o 1d8sek részére
o fogyatékosok részére
idosek tartos bentlakasos intézményi ellatasa (id6sek otthona)

A mikodés szakmai szabalyait elsGsorban a Szocidlis térvény, az 1/2000. (L7.) SzCsM
rendelet hatdrozza meg. Ezek tartalmazzak azokat a szakmai k&vetelményeket, amelyek
meghatarozzak mindennapi munkénkat.

A jelzérendszeres hdzi segitségnyUjtas szolgéltatast 2011. november I-i hatallyal
megsziintettiik, mivel a diszpécserszolgalatot add, és a jelz6késziilékek tulajdonjogéaval bird
szolgaltatdval az dnkormdnyzat szerzédést bontott. Tekintettel arra, hogy a szolgaltatast jelen
feltételrendszer mellett mar nem vették igénybe a teljes kapacitds erejéig, még térités
mentesen sem, igy a megsziintetés mellett dontottiink, mivel az Gjrainditas tobb millio forintos
kiadast jelentett volna.

A 2011-es évben szakmai tevékenységiink kibovilt, mivel csatlakozott az intézményfenntartd
tarsulashoz Halasztelek, ahol szocidlis étkezést és hazi segitségnyujtast biztositunk, mig
Szigetijfalu az id6sek klubja intézményét adta az intézményfenntartd tarsulas fenntartasaba.

Mindkét esetben az atadds-atvételt az snkorméanyzatokkal, illetve az érintett munkavallalokkal
torténd személyes egyeztetés eldzte meg, igy mindkét esetben zokkendmentesnek volt
mondhatod az atallas. A dolgozdk és a szolgaltatasokat igénybevevok elbzetes tajékoztatast
kaptak a vdltozasokrol, igy mindenkinek volt ideje donteni a szolgaltaté/munkaltatd
személyében bekovetkezd valtozast kovetd iddszakrdl Altaldnossagban elmondhaté, hogy
csak elvétve fordult eld, hogy visszamondtak a szolgéltatast, tobbnyire azonban 6k is Ujra
kérelmezték azt.

Mindkét telepiilésen folyamatosan jelentkeznek az 4 igénylék, igy elmondhato, hogy
elfogadtak intézményiinket, és j6 véleménnyel vannak az altalunk nyujtott szolgaltatasrol.

Etkezés
Az étkeztetés a legaldbb napi egyszeri meleg étel biztositdsa a rdszoruldk szamara. Az

igénybevétel torténhet helyben fogyasztassal, elvitellel, illetve hazhoz szallitassal. A jogi
szabalyozds értelmében a szolgaltatas megszervezésekor az igénybevevokhoz legkdzelebb




kell megtaldlni a szolgéltatast nydjtd partnert. Ennek értelmében az étkezést mindig arrdl a
telepiilésrdl szervezziik meg, ahol az igény jelentkezik.

Szocialis étkezés igénybevételel
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Az étkezést a tarsulasi tandcs telepiilésein biztositjuk, ennek ellenére Szigethalom, Taksony €s
Halasztelek kivételével a szolgaltatas irant nem mutatkozik igény.

'Szocialis étkezés igénybevétele
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Szigethalom:
2011-ben sszesen 46 fét lattunk el meleg étellel, ez éves szinten napi atlag 28 fot jelent, az

egy idében ellatott legmagasabb létszam 35 £6 volt. 3 igényld kivételével kiszéllitjuk az ételt,
a tobbnyire egyediil 616 65 év feletti és kronikus betegségben szenvedo raszoruldknak, akik
raszorultsaganak alapjaul éppen ezek a koriilmények szolgalnak. Az étkezést igénybevevok
kéziil 3 f6 hazi segitségnyujtasban is részesiil, 2 f6 pedig bentlakédsos intézményi elhelyezésre
var. Igen népszerti ez a szolgaltatas, amit az is alatdmaszt, hogy az athelyezett munkanapokon,
illetve tinnepek koriili id6szakban is szinte kivétel nélkiil igénylik.




Taksony:
Az Gsszes ellatott éves létszama 48 6 volt, éves szinten napi atlag 25 {6, az egyidben ellatott

legmagasabb létszam 32 volt. Az igénylok koziil 4 £6 elvitellel, a tobbiek hazhoz széllitassal
kérték a szolgaltatast. Az Gj igények szdma 8§ volt, megsziint 14 6 ellatisa. Az igénybe vevik
koziil 13 16 a hazi segitségnyUjtast is igénybe veszi.

Halasztelek:

2011. majus 1-t61 biztositja intézményiink a telepiilésen a szolgéltatast. Az atallds, és az
ellatottak atvétele zokkenbmentes volt, az igénybevevOk szama decemberre 28 fore
emelkedett. Tobbségilk kiszallitassal kéri az ebédet, amelyben egy térsadalmi gondozo
mikadik kézre. Megsziint a szolgaltatds 9 {6 esetében, ebb6l 3 6 elhunyt, 2 bentlakdsos
intézménybe koltozott, a tobbiek pedig lemondtak a szolgéltatast.

Szigetszentmarton:
Szocialis étkeztetést kiszallitassal vett igénybe 1 £6, amely az elltott elhunytaval megsziint.

Hazi segitségnyijtds, jelzorendszeres hdzi segitséonynjtas

A hézi segitségnyujtas lehetoséget biztosit, hogy az ellatast igénybevevd szamara megadjuk
mindazt a segitséget, amely biztositja ondllo életvitel folytatdsdt a sajat megszokott
kornyezetében. A hézi segitségnyljtas biztositasdhoz gondozasi sziikséglet vizsgalatat irja eld
a jogszabaly.

A hézi segitségnyujtas engedélyezett létszama a milkodési engedélyiink alapjan 30 fordl
Halasztelek csatlakozéasa miatt 40 fore emelkedett, mely engedélyezett 1étszdmot az év végeén
el is értiik.

A hazi segitségnyuijtast — a szocidlis étkezéshez hasonléan - alapvet6en Szigethalmon,
Taksonyban és Halasztelken veszik igénybe, bar egyre elfogadottabba valik a szolgaltatas
Szigetjfaluban is, és 2011-ben Szigetcsépen is jelentkezett az elsd igényl6.

Szigethalom:
A tavalyi évben Osszesen 18 fot, 2011, december 31-1 allapot szerint 11 fot lattunk el a hazi

segitségnyujtas keretei kozott. Kozilik csupdn 1 férfi ellatottunk volt. Az elldtottak tobbscge
egyedil él, vagy napkozben egyedill tartozkodik otthon. Nagyobb résziik a lakason bellili
tevékenységek elvégzésében kéri a segitséget, 8k mozgasképességiik és Onkiszolgalasi
képességiik csokkent volta miatt igénylik a szakképzett gondozond jelenlétét. A iakdson
kiviili teendék korében alapvetden a bevasérlas, haziorvossal torténd kapesolattartds, hivatalos
ligyek intézése jelentkezik. Az év sordn U igénybevevd 6 f6 volt, mig szintén 7 fonek szlint
meg az ellatdsa, 4 £6 elhaldlozas, 2 £6 bentlakasos intézményi elhelyezés, illetve 1 {6 esetében
jelentds allapotjavulas miatt (O jelenleg az Idések Klubja szolgéltatasat veszi igénybe). Egyre
jobb az egyiittmiikodés intézményink és a kapcsolodd szolgaltatok (egészséglgy,
csaladsegités) kozott, igy a jelzések folyamatosan érkeznek munkatarsaink fel¢.

Taksony:
2011. december 31-i allapot szerint 12 ot lattunk el a hézi segitségnytjtasban. Az ev

folyamén 7 4j igény jelentkezett, és 7 f6 ellatasa sziint meg. A megsz(inés oka elhalalozas, ill.
szocidlis intézményi elhelyezés volt. Szigethalommal ellentétben, Taksonyban inkébb a hazon
kiviili tevékenységekben kérnek segitséget, de ndvekedést mutat a hézon beltili tevékenység
iranti igény is. Taksonyban immar elmondhatjuk, hogy teljes mértékben elfogadott a szocialis
szolgaltatasok igénybevétele, ma mér senki nem érzi gy, hogy szégyenkeznie kell, ha
hozzank fordul segitségért. Kollégaink szinte napi szinten tartjak a kapcsolatot mind az




egészségligyi dolgozokkal, mind a csaladsegitdé €s a hivatal munkatdrsaival, igy idoben
értesiilnek minden krizishelyzetrél és fel tudjak ajanlani a segitséget.

Halésztelek:

Majusban 7 f6 ellatott keriilt gondozasunkba a telepiilésrol, azota 6sszesen 16 6 ellatdsdban
miikddtiink kozre, december 31-én pedig 11 f6 ellatottunk volt. Az idékozben megsziintek
koziil 2 f6 elhunyt, 1 f6 bentlakasos intézménybe koltozott, 2 f6 pedig allapotjavulds miatt
mar nem igényli a szolgaltatast. Jellemz6en hazon kiviili szolgaltatasok irant jelentkezik
igény, foleg bevasarlas, gyogyszer iratas-kivaltas, posta, hivatalos tigyek intézése stb. Négy
fonél a személyi higiénében kell segitséget nytjtani, mig tovabbi négy fo kifejezetten pszichés
gondozast, lelki tamogatast igényel.

Szigetujfalu:
2011. december 31-i allapot szerint az ellatottak szama 2 {0, az év folyaméan 1 0j igény

jelentkezett. A harom ellatott koziil 1 fo6 var bentlakasos intézményi elhelyezésre. Az
ellatottak koziil a lakason beliili és lakason kiviili tevékenységbeli segitséget jellemzden 1-1
fo igényli. A szolgaltatast intézményiink ezen a telepiilésen tarsadalmi gondozonodkkel
biztositja, akik a feladatokat megbizasi szerzodés utjan latjak el.

Szigetcsep:
Az év folyaman egy igénybevevo jelentkezett, aki hdzon beliili segitségnyujtast vesz igénybe.

A feladatot tarsadalmi gondozond latja el.

Hazi segitségnyujtas igénybevétele
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‘Hazi segitségnyujtas igénybevétele
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Szigethalom Taksony Sz.marton Szcsép

Sz.ujfalu

A jelzoérendszeres hazi segitségnyiijtas csak olyan fenntartonal miikddtethetd, ahol a hazi
segitségnyujtas szolgaltatds is rendelkezik muikodési engedéllyel. A jelzorendszeres héazi
segitségnyujtds a szocialisan raszorultak (70 év feletti egyediilallok, sulyos fogyatékosok,
stb.) szamdra biztosithatd ellatds, melynek lényege, hogy a gondozd hivésra, jelzésre a
helyszintre megy ¢és segitséget nyujt a jelentkezd probléma (elesés, rosszullét stb.)
megoldasdban. A szocidlis raszorultsag tényét igazolni kell. Sajnos a rendelkezésre allo
késziilékek (40 késziilék) kihelyezése a szocidlis raszorultsag vizsgalata ota problémat okoz,
sok jelentkezd van, aki igényelné a szolgaltatast, de nem felel meg a feltételeknek, igy a
kihasznéltsag nem maximalis mértékd.

Az éves riasztasok szama elenyészo, ezek kozott is a téves riasztasok szama dominaltak.

Ezért is dontottiink a szolgaltatas megsziintetése mellett, amikor az 6nkormanyzat szerzodést
bontott a jelzokésziilékek tulajdonosaval és a diszpécserszolgaltatast ado szolgaltatoval. Err6l
még a szolgaltatds megszlinése elbtt egy honappal értesitettiik az igénybevevoket, és
munkatarsunk személyes talalkozas alkalmaval is megerésitette, hogy barmely mas
szolgaltatasunkkal allunk a raszoruldk rendelkezésére.

Tamogato szolgalat

A tamogat6 szolgalat kétféle segitséget nyujt az arra raszorul6 fogyatékos személyek szamara.
A személyi segités tulajdonképpen a hazi segitségnyujtas fogyatékos személyek szamadra
kialakitott forméja, mig a széllitdsi szolgdlat a fogyatékos személyek szabad mozgasat,
kiilénboz6 szolgaltatasok, hivatalok elérését hivatott biztositani, tehat a fogyatékos személyt a
kivant helyre szallitja.

A tamogato szolgalat jellemzoen a fogyatékosok nappali intézményének mikdodésével fligg
Ossze, hiszen a legtobb igénybevevo a szallitasi szolgalat kézremikddésével utazik a klubba,
illetve onnan haza.

Mivel sokan koziiliik igénylik a feligyeletet az utazas kdzben is, a személyi segités iranti
igényeket is ez hatdrozza meg.

==
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Ellatott targyév daiztadbanvdilatasbdl kikerult

Az ellatottak szama 2011. december 31-én 19 f6, a szdllitasi szolgaltatast 9 {6, a szallitasi
szolgaltatas + személyi segitést pedig 7 f6 veszi igénybe. Ev kozben az ellatasbol kikeriilt 2
f6, akik bentlakasos intézménybe keriiltek. Az ellatottak zémmel napi szinten veszik igénybe
a szolgaltatast, 3 f6 alkalmi jelleggel, inkabb csak a hivatalos és egyéb ligyek intézéséhez.

Nappali ellatasok

A nappali ellatasok biztositjak az igénybevevok részére a napkozbeni tartozkodas lehetdségét,
igény szerint étkezéssel, és lehetéséget teremt kozos programok, rendezvények
lebonyolitasara is. Sziikség szerint higiénés szolgaltatasok is biztosithatok igény és megfeleld
feltételek esetén, melyek irant az elmult id6szakban novekedé érdeklodés mutatkozik.

Iddsek klubja

Szigethalom

2011-ben osszesen 11 f6t lattunk el az év folyaman, uj ellatottként 7 fot vettiink
nyilvéantartasba, és 7 fonek szlint meg évkdzben az ellatasa, 4 f6 az idések otthonaba koltozott
be, 1 f6 vidékre koltozott, 2 6 pedig lemondta a nappali ellatast, de nem kertilt ki az ellatotti
korbol, jelenleg a szocidlis étkezést veszi igénybe. Az ellatottak koziil jelenleg tovabbi 2 6
var bentlakdsos intézményi elhelyezésre. A szolgaltatast minden ellatott étkezéssel egyiitt
veszi igénybe.

A programok a hagyomanyokhoz, helyi szokasokhoz, illetve az aktudlis kinalathoz igazodva
nagyon valtozatosak voltak. Rendszeresen koszontik a név, illetve sziiletésnapjukat
{innepléket, 2011-ben Szépkoru kdszontésére is sor keriilt, a 90 éves Irma nénit kdszontottitk
tinnepélyes keretek kozott. Részt vettek az idések otthondval, illetve a fogyatékosok nappali
intézményével kozos rendezvényeken, gy mint: farsang (dfjat is nyertek), Husvéti é€s
Karacsonyi istentisztelet, Iddsek Vilagnapja, Mikulds, Kardcsonyi iinnepségsorozat,
kiallitasok megtekintése stb. Rendszeresen véasarolnak az idések otthonaba jard biifében,
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kozOs sétakat tesznek, virdgot dpolnak, énekelnek, tévéznek, kartyaznak, domindznak, és van,
amikor csak jokat beszélgetnek.

Szigetujfalu

Az intézmény engedélyezett férohelyeinek szama 30, 2011. szeptember 1-t81 keriilt az
intézmenyfenntartd tarsulds mikodtetésébe. Az igénybevevdket az dtadas kapesan irasban és
sz6ban is tajékoztattuk a valtozasokrdl, minden elldtott tovabbra is igényelte a szolgaltatast a
fenntartdvaltast kovetden is. Azota elmondhatjuk, hogy 1 igényl6k jelentkeztek, s mig az
atvételkor 24 f6 latogatta a klubot, december 31-ére egy 16 megsziinése utdn a létszam 25 fore
emelkedett. Az itteni klubtagok is sok programon vehetnek részt, voltak gydgyfiirdSben,
notaesten, rendszeresen megiinnepelték a karacsonyt is, ahol a misort sajat tagjaik adtak.

Fogyatékosok nappali intézménye

A fogyatékosok nappali intézménye igénybevétele 2011, december 31-i allapot szerint 196.
Uj igénybevevd 3 £6, mig a jogviszonya 1fdnek sziint meg.

A szolgaltatas hasonldan az iddsek kiubjdhoz a napkozbeni tartozkoddsra, programokon,
rendezvényeken vald részvételre, szitkség és igény szerint étkezésre, higiénés szolgaltatasokra
teremt lehetGséget.

A tavalyi €v is mozgalmasan telt a fogyatékosok nappali intézményében.

2011-ben is volt CSEFOSZ sportnap és Tapolcéan focitdbor. Az évente megrendezésre keriild
Fovarosi Nagycirkuszbeli eléadds is nagy siker volt, csak(igy, mint a veresegyhdzi Medvepark
és a budakeszi Vadaspark meglatogatdsa. Ebben az évben is fontos tényezd volt a kozds
tinneplés, szereplés. Nagy odaadassal késziilnek az iinnepélyekre, ilyen alkalom volt a szinte
mar hagyomanyos Anyak Napja, az Id6sek Vilagnapjan koszontoték az idéseket, valamint az
évet zaré Kardcsonyi Unnepélyen is jeleskedtek. De ellatogattunk az évodasokhoz, a
Helytorténeti gylijteménybe, a piacra és a Kényvtarba is t6bb alkalommal, illetve voltunk
fagyizni, sétalni a Duna parton, kint voltunk az Autdmentes napon is.

A tavalyi évben is lehetdoséget kaptunk a Vérosnmapok keretében megmutatni
magunkat, s a heti rendszerességli edzéseknek kszonhetéen Lovész Gabor shihan vezetésével
kempo bemutatdt tartottunk a nagyszinpadon. A bemutatéra kemény edzéseken késziiltek fel
ellatottaink, amelyet a Lovasz Dojo vezetSje tart minden héten immaéron masodik éve,
téritésmentesen.

A legnagyobb sikert azonban valdszintileg a dunatjvarosi repiilétéren t61tdtt nap aratta, hiszen
azon tul, hogy megnézhettik a reptiléteret, a hangarban all6 kisgépeket, sarkarnyrepiiléket és
vitorlazo gépeket, Kovacs Janos és csapata minden fogyatékos ellatottunk szamdra lehetévé
tett egy sétarepiilést, amit mindenki ki is hasznalt, és hatalmas élménnyel gazdagabban értek
foldet.

A Fogyatékosok Nappali Intézménye javara ajdnlotta fel Szigethalom Viros
Onkormanyzatinak Képvisel6-testillete a VI. Varosi Bal bevételét, amelyre 2011. oktéber 8-
an kertilt sor. A bal megnyitojaként az ellatottak egylitt énekeltek a jelenlévd dolgozdkkal, és
a végén mar a vendégekkel is. A bal nettd bevétele meghaladta a 850 ezer Ft-ot, amelynek
felhasznaldsa az intézmény ellatottjai érdekében fog toérténni, részletes beszamoloval a testiilet
felé.
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Szigethalom Szigetujfalu
Héna '
Y msgk o ubj: |cg:g:|.<nl::g£a Ellétottak | FO9Y: nappint. | Fogy. napp. gl:_t Ellitottak | 'd6sek klubja | Idések Kiubja Ellatottak
P g dheés | széma s 1T sama | QU | destenaka | =me
=ORUAERY) | 45 0o | 8 | 261 37 17 0 0 0
Februar (20) 141 0 8 240 32 17 0 0 0
Marcius (22) 122 0 7 264 15 16 0 0 0
Aprilis (21) 124 0 7 292 28 17 0 0 0
Majus (20) 153 0 8 291 15 17 0 0 0
Jinilus (22) | 45 o | 9] 258 | 40 | 17| o | o 0
Julius (22) 138 0 8 | 240 30 i 0 0 0
Augusztus (21) | .. 0 8 241 37 17 0 0 0
Szeptember
(22) 170 0 8 310 23 18 475 0 24
Oktober (21) 166 0 9 295 27 18 408 0 23
November (21) | . 0 | 11| 29 32 18 | 395 0 24
December (23) 158 0 9 248 | 40 19 337 0 25
Ossz: 1831 0 ' 3036 @56 | 1615 | 0
Eves atlag: 73 0 12,9 1,4 6,4 0
3592
14,3
14,3
Iddsek otthona

Az id6sek otthona engedélyezett fér6helyszama 2011-ben is 84 férdhely.
A foldszinten 8 db 4 4gyas szobédban, az emeleten 16 + 1 db kétagyas, 6 db 3 agyas szobaban
helyezziik el az ellatottakat. Az elhelyezés helyét minden esetben az igényl éllapota, fizikai,
egészségi €s mentalis adottsigai hatdrozzdk meg. Ezzel tudjuk a szamukra sziikséges
segitséget €s a hozzarendelt munkaerdt optimalisan meghatarozni, kihasznalni.
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Az elmult évben a férohely kihasznaltsag 99,7% volt, éves atlagban az engedélyezett 84
féréhelybol 83,7 volt betsltott, december 31-én ellatottak szama 81 6.

Az 1) bekoltozok szama 42 f6 volt, mig 44 foének sziint meg a jogviszonya (ebbdl 37
elhalalozott, 5 fénél a gondozas indokoltsaga sziint meg, mig 2 f6 masik intézménybe
koltozott).

2011. évi idések otthona gondozdsi napjainak dsszesitett tabldizata

. ; &
Atlagos Demens Osszesen il %

Hénap szintii ban

Januar (31) 311987 1987 (64,1 603 | 603 [19,5/2590| 2590 (83,5 99,5

Februar (28) 59| 1868| 3855 165,3| 470 |1073|18,2|12338| 4928 (83,5 99,4

Marcius (31) 902106 5961 |66,2| 467 |1540|17,1|2573| 7501 |83,3| 99,2

Aprilis (30) | 1,,|2116| 8077 |67,3| 427 | 1967 |16,4|2543 10044 |83,7| 99,6

Majus (31) 151 223010307 (68,3 387 |2354|15,62617|12661 |83,8| 99,8

Junius (30) 181216012467 /68,9 360 |271415,012520|15181 [83,9 99,8

Julius (31) 717|2085]14552|68,6| 560 |3274|15,412645|17826|84,1| 100,1

Augusztus (31) 243 |1701]16253]166,9| 901 |4175|17,2|12602|20428 |84,1| 100,1

Szeptember (30) 273 |1478|17731|64,9( 987 |5162|18,9|12465|22893 (83,9 99,8

Oktober (31) 304 152211925363,3[1109(6271|20,6|2631 {25524 |84,0| 100,0

November (30) 334 138120634 |61,8|1134|7405|22,212515|28039 (83,9 99,9

December (31) 365 | 1406/22100|60,511053 | 845823,2|12519 (30558 [83,7| 99,7

Osszesen: 22100 8458 30558 99,7

atlag(/365) 60,5 232]| 0 83,7

Az ellatottak koziil éves atlagban 23 f6 stlyos demens, amely ellatotti csoport az elmult
éveknél magasabb szamu és aranyu ndvekedést mutat.

Mig az eddigi években a demencia mindsitését egy fliggetlen szakértdi bizottsagnal kellett
kezdeményezni, 2011. januar 1-t6l erre mar pszichidter szakorvosok is lehetéséget kaptak,
amely véltozas intézményiink szamara kedvezd, hiszen sajat pszichiater szakorvosunk van,
aki szolgéltatasi szerzodéssel heti 4 Oraban biztositja a gondozottak szakorvosi ellatasat,
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tovabba sziikség szerint elvégzi a demencia vizsgélatokat, ami a mindsités folyamatat
jelentésen meggyorsitja.

Intézménylink idések otthona szolgaltatasa irant az igény tovéabbra is jelentésnek mondhato,
melyet az alabbi tablazatban szemléltetiink, jol latszik, hogy a szinte 100%-osnak mondhatd
kihasznéltsag a jellemz6, s a varakozok szdma most évek oOta 25 f6 koriilire tehetd
folyamatosan.

Gondozdsi napok alakulisa 2006-2011

I Il . | Iv. | V. | VI [ VII. [VIL | IX. | X | XL | XIL
2006 | 1432|1234 | 1331 | 1359 | 1453 | 1369 | 1421 | 1430 | 1406 | 1434 | 1380 | 1498
2007 | 1488 | 1335 [ 1473 [ 1410 | 1468 | 1519 | 1512 | 1414 | 1389 | 1552 | 1530 | 1853
2008 | 2044 | 1885 | 1934 | 1824 | 1910 | 1945 | 2159 | 2266 | 2238 | 2396 | 2316 | 2354
2009 | 2476|2364 | 2617 | 2535 | 2564 | 2484 | 2552 | 2538 | 2476 | 2590 | 2470 | 2595
2010 | 2501 | 2303 | 2484 | 2405 | 2488 | 2540 | 2692 | 2679 | 2564 | 2876 | 2564 | 2607 |
2011 | 2590 | 2338 | 2573 | 2543 | 2617 | 2520 | 2645 | 2602 | 2465 | 2631 | 2515 | 2519

Gondozasi napok alakulasa
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'Eves gondozasi napok alakulasa

e e

| ® Eng. férohely ;

O Eves atlag | .
betdltott i i
féréhely | i

2007. 2008. 20009. 2010. 2011.

[Fér8hely kihasznélatsag %]

H Kihaszn. %

2007. 2008. 20009. 2010. 2011.

A lakok kozott a legmagasabb életkor 95 év, mig a legalacsonyabb 32év, az atlagéletkor 77
év. A férfi lakok atlagéletkora 72 év, mig a néké 80 év.
2011. december 31-i 4llapot szerint 55 nd és 26 férfi lako élt intézményiinkben.
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Az intézmény lakdinak egészségi allapota tovabbra is jelent6s negativ iranyt valtozast mutat.
A napi négy orat meghalad6 apolasi-gondozasi sziikséglet megléte, mint alapvet6 feltétel
determindlja a lakok Osszetételét, fizikai, egészségiigyi és mentalis allapotat.

Jobb allapott ellatott jellemzben szocialis, lakhatdsi koriilmények, illetve hozzatartozo
hidanyaban fennallo ellatatlansag miatt Keriil be az otthonba.

Az ellatottak Osszetétele, fizikai, egészségiigyi és mentalis allapotuk romlo tendencidja egyre
tobb és egyre nehezebb feladatot r6 a szakdolgozdi és nem szakdolgozoi gardara egyarant. Az
egyre tobb és nehezebb apolasi-gondozasi feladat fokozott fizikai és pszichés terhelést jelent,
amit a dolgozok anyagi, erk6lcsi és szakmai elismerése nem tiikréz. Komoly gondot okoz a
megfelelé szamu dolgozé biztositdsa, lassan elkeriilhetetlenné vélik a létszamnorman feliili
apolo-gondozo 1étszam biztositasa, mert fizikailag valik lehetetlenné a feladatok elvégzése
azok mennyisége miatt.

A december 31-én jogviszonyban allo 81 ellatott koziil 21 {6 igényel teljes ellatast, részben
ellatja onmagat 44 6, mig 16 f6 mindsiil dnellatonak, onkiszolgalonak. A tisztalkodasban
onallo 16 16, segitségre szorul 65 6.

Mobilitas tekintetében 7 f6 fekvo, 41 6 segitséggel, illetve segédeszkozzel kozlekedik, 30 £6
onalldan kozlekedod. Gyogyaszati segédeszkoz hasznalat az alabbiak szerint alakult: szemiiveg
38 10, hallokésziilék 4 {0, kerekesszék 28 o, tambot 7 £6, jarokeret 7 6, pelenka 44 6.

A 81 16 tobb mint fele, 44 6 incontinens, diétas étkezést igényel 25 {6 (epés-cukros 1 f6, epés
2 16, cukros 16 f6, tejérzékeny 3 {0, tejérzékeny-cukros 3 f6, pépes — folyékony pépes 17 f0,
normal étrend 39 £6).

Az orvosi ellatast heti 4 6rdban haziorvos biztositja, rendelkezésre 4ll tovabba heti 4 6raban
pszichiater-neurologus szakorvos. Sziikség szerint az intézmény megszervezi és biztositja
egyéb szakorvosi ellatasokhoz valdé hozzéjutast is, ennek keretében altalaban bérgyogyasz,
sebész, szemész, fogorvos, diabetologus, labor, reuma-ortopédia, pulmonologus szakorvos
segitségét vessziik igénybe jellemzden.

Sziirdvizsgalatokat is szerveztiink a lakoknak, tiidOsziirésen 35 f6 vett részt, csontritkulas
szlirésen 64 {6, neuropatias sziirésen pedig 38 f6. Kozgyogyellatasi igazolvannyal 19 {6
rendelkezik.
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Az intézmény biztositja a jogszabalyban meghatdrozott feltételek szerint az
alapgyogyszereket, illetve a jogszabalyban meghatarozott gydgyaszati segédeszkozdket.
Ezeket a lakok szamdra téritésmentesen kell biztositani. Sajnos a folyamatos gyogyszerar
emelkedések e tekinteten is nehezitik az intézmény helyzetét.

A tavalyl évben semmilyen fertéz6 betegség miatt nem kellett sem zérlatot elrendelni, sem
pedig az ANTSZ felé jelentést tenni.

2011-ben az ANTSZ apolas-szakmai ellenérzést tartott intézményiinknél, melynek
megallapitasait, illetve kotelezéseit az dnkormdnyzat felé tovabbitottuk, amelyet a képviseld
testiilet megtargyalt.

Az idések otthondban is toreksziink minél véltozatosabb programokkal szinesebbé tenni a
mindennapokat.

Volt Farsang, amire sajat készitést jeimezekkel késziiltek a lakok és vendégeink voltak az
Idések Klubjanak és a Fogyatékosok Nappali Intézményének ellatottai is. A jelmezek olyan
jol sikeriiltek, hogy mindenki dfjat kapott. Megemlékeztiink marcius 15-161, és koszontottitk
Nonapon a holgyeket. Ismét volt hisvéti kalacsszentelés, igény szerint biztositottuk a hiisvéti
bojt megtartasat. Juniusban szlirGvizsgalatokon vettink részt, és szeptemberben ismét
megvendégeltilk a Sziireti felvonulokat. Oktéber 1-én az Idések Vilagnapjan koszontottik az
iddseket, misorral és Polgarmester Gr ajandékkal kedveskedett nekik, Pasztorka Sandor
cléadomitvész pedig fergeteges hangulatot teremtett ndtaival és vicceivel. December a
Mikulasra €s a Kardcsonyi linnepre torténé felkésziiléssel és tinnepségekkel telt. Volt gydnas
és karacsonyi mise, Betlehemes jaték, meglatogattak minket a Sziget Néptancegyiittes tagjai,
a Négyszinvirag Ovoda Kiscsikd csoportja, és a szigetszentmiklési Batthyany Kazmér
Gimnézium tanuléi, Eta néni unokai pedig ritmikus sportgimnasztika bemutatét tartottak.

A tavalyi évben 3 alkalommal kiszontéttiink szépkortakat, minden alkalommal részt vett a
programon Polgarmester tr és a Hivatal képviseletében Jegyz6 vagy Aljegyzé asszony
Elmondhatjuk, hogy minden intézményi rendezvényen egyre t6bb hozzatartozd vesz részt,
mely mind a lakok mind a dolgozdk kérében nagy 6rémet okoz.

A fentieken tul rendszeresen sétalnak, kartydznak, filmet néznek tjsagot-konyvet olvasnak,
felolvasasokat hallgatnak, festenek-szineznek, énekelnek és beszélgetnek.

Osszegezve elmondhat6, hogy bar lakoink fizikai és egészségi allapotukat tekintve romlo

tendenciat mutatnak, sok esetben sikeril 6ket a kozds programokba bevonni és ezaltal
életmindségiiket a lehetéségekhez képest javitani.

Gazdalkodas

2011-ben az intézmény gazdalkoddsat az eldz6 éviekhez képest szilkdsebb keretek
jeliemezték.

Az dnkormanyzat november 1-t6] az intézmények takaritdsat véllalkozasba adta, igy négy
takaritoi 4llashely sziint meg, valamint ehhez kapcsolédéan pl. tisztitdszer koltségek
atcsoportositdsra keriiltek.

A nehéz gazdasdgi helyzet miatt intézményilink esetében is fokozott takarékoskodas és a
kiadasok cstkkentése jellemezte a tavalyi évet.
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