
1 

 

Feladat-ellátási megállapodás 
 

Amely létrejött 

 

Taksony Község Önkormányzata (székhely: 2335 Taksony, Fő u. 85. képviseli: Kreisz 

László polgármester, a továbbiakban Megbízó, 

 

a Csepel-sziget és Környéke Többcélú Önkormányzati Társulás (székhely: 2300 Ráckeve, 

Szent István tér 4.) képviseli: Szabó József elnök, Megbízott, 

 

között a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény (továbbiakban Kt.) 21-34. §-ai és a 

képzési kötelezettségről és a pedagógiai szakszolgálatokról szóló 4/2010. (I. 19.) OKM 

rendelet alapján, az alulírott helyen és időpontban az alábbiak szerint: 

 

 

I. A megállapodás célja 
 

A felek a Kt.-ben meghatározott pedagógiai szakszolgálati feladatok közül a nevelési 

tanácsadás, gyógypedagógiai nevelés, oktatás az óvodában és iskolában, gyógypedagógiai 

tanácsadás, korai fejlesztés és gondozás, logopédiai ellátás, továbbtanulási, pályaválasztási 

tanácsadás, óvodai és iskolai gyógytestnevelés feladatait közösen, magasabb színvonalon 

biztosítsák, az eddig részben ellátott vagy ellátatlan gyermekek, családok esélyegyenlőségét 

biztosítva. 

 

 

II. A megállapodás tárgya, az ellátásban részesítendők köre, az ellátás 

helye 

 
1. A felek megállapodnak abban, hogy a Megbízott a Kt. 34. §-ában meghatározott 

nevelési tanácsadás, gyógypedagógiai nevelés, oktatás az óvodában és iskolában, 

gyógypedagógiai tanácsadás, korai fejlesztés és gondozás, logopédiai ellátás, 

továbbtanulási, pályaválasztási tanácsadás, óvodai és iskolai gyógytestnevelés 

feladatait jelen megállapodásban foglaltakra figyelemmel a Csepel-sziget és 

Környéke Többcélú Önkormányzati Társulás fenntartásában lévő Egységes 

Pedagógiai Szakszolgálat (továbbiakban: Szakszolgálat) útján, annak Szakmai 

programjában foglaltak alapján látja el. 

2. Megbízott vállalja, hogy a szolgáltatást az 1993. évi LXXIX.. törvény és az 

14/1994. (VI. 24.) MKM rendeletben foglalt előírásoknak megfelelően, a képesítési 

követelmények betartásával végzi, és eleget tesz a jogszabályokban foglalt 

nyilvántartási, adatszolgáltatási kötelezettségeknek. 

3. Szakszolgálat tevékenysége a Megbízó önkormányzat közigazgatási területén belül 

életvitelszerűen tartózkodó kiskorú személyek körére terjed ki. 

 

Szakszolgálat: 

Székhely:  

Csepel-sziget és Környéke Egységes Pedagógiai Szakszolgálat 

2300 Ráckeve, Kossuth L. u. 16. 

 

 



2 

 

Megbízó: 

Ellátási helyek:  

  Német Nemzetiségi Óvoda 

Cím: 2335 Taksony, Szent Anna tér 1. 

  Taksony Vezér Német Nemzetiségi Általános Iskola 

Cím: 2335 Taksony, Iskola u. 3. 

 

 

4. Megbízott a megállapodásban rögzített feladatokat a Csepel-sziget és Környéke 

Többcélú Önkormányzati Társulás önkormányzatai között létrejött a Pedagógiai 

szakszolgálati feladatok ellátására vonatkozó Együttműködési Megállapodás, 

valamint az intézmény Alapító Okirata alapján látja el. 

5. Megbízó (annak képviselője) jelen megállapodás alapján a nevelési tanácsadás, 

gyógypedagógiai nevelés, oktatás az óvodában és iskolában, gyógypedagógiai 

tanácsadás, korai fejlesztés és gondozás, logopédiai ellátás, továbbtanulási, 

pályaválasztási tanácsadás, óvodai és iskolai gyógytestnevelés feladatok tekintetében 

jogosult — a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok nyilvánosságáról 

szóló 1992. évi LXIII. törvény előírásait figyelembe véve — évente kétszer — 

helyszíni ellenőrzést végezni. Ennek keretében a Megbízó jogosult a 

Szakszolgálattól az ellenőrzéshez szükséges dokumentumokat bekérni. 

 

 

III. Pénzügyi teljesítés, eljárási kérdések, átutalására vonatkozó 

kikötések, elszámolással kapcsolatos kötelezettségek 

 
1. A feladatellátáshoz szükséges személyi feltételeket a jogszabályok betartásával a 

Megbízott biztosítja. A munkáltatói jogok gyakorlását jelen megállapodás nem érinti. 

2. A nevelési tanácsadás, gyógypedagógiai nevelés, oktatás az óvodában és iskolában, 

gyógypedagógiai tanácsadás, korai fejlesztés és gondozás, logopédiai ellátás, 

továbbtanulási, pályaválasztási tanácsadás, óvodai és iskolai gyógytestnevelés 

költségtervét a Megbízó helyi önkormányzat polgármestere a Szakszolgálat 

vezetőjével a költségvetés tervezési időszakában az előzetes egyeztetési eljárás 

folyamatában egyeztetik. 

A költségtervet a Szakszolgálat önköltségszámításával kell alátámasztani. Az 

önköltségszámításnál a tárgyévre vonatkozó normatíva igénylésnél figyelembe veendő 

adatokkal kell számolni. 

3. Megbízott a normatív támogatásra tekintettel köteles a támogatás felméréséhez, 

igényléséhez és elszámolásához szükséges adatokat összegyűjteni. 

4. A központi költségvetésből származó normatív hozzájárulás igénylése a jelen feladat-

ellátási megállapodás szerin a Szakszolgálat adatszolgáltatása alapján a mindenkori 

költségvetési törvényben meghatározott feltételek szerint részben a Megbízó, részben 

a Megbízott feladata. 

5. A Megbízó vállalja, hogy a II. 1. pontban megjelölt feladatok kapcsán igényelt 

normatív támogatást a Megbízott részére teljes egészében átadja. 

6. A szolgáltatás fedezetéül a központi költségvetésből származó helyi önkormányzat 

(Megbízó) által átadott normatív hozzájárulás, a többcélú kistérségi társulások 

feladatainak támogatása (kistérségi normatíva) szolgál. Amennyiben az állami 

támogatások a működtetés költségeit nem fedezik, úgy a további kiadások fedezetére a 

Megbízó hozzájárulást köteles fizetni. 
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7. A hozzájárulás összegéről a Megbízott köteles a Megbízót minden hónap 20-ig 

írásban tájékoztatni. 

8. A pénzügyi hozzájárulást az ellátott óraszámok arányában a Megbízó havonta, a 

működés megkezdésétől 2011. szeptember hónaptól, minden hónap 20-ig teljesíti a 

Megbízott OTP Bank Nyrt.-nél vezetett 11742070-15566290 számú költségvetési 

elszámolási számlájára. 

9. A pénzügyi hozzájárulás nem teljesítése esetén a Megbízott felszólítja a nem teljesítő 

Megbízót a 8 napon belüli teljesítésre. 

A felszólítás sikertelensége esetén a Megbízott a második fizetési határidőt követő 8. 

napon jogosult inkasszó benyújtására a Megbízóval szemben. 

 

IV. A feladat-ellátást szolgáló helyiségek és eszközök 
 

1. A feladatellátáshoz szükséges helyiségeket a II. 3. pontban megjelölt székhelyen 

történő ellátás esetén a Megbízott, míg az ellátási helyeken történő ellátás esetében a 

Megbízó biztosítja. A helyiségek működésének költségeit a Megbízó biztosítja. 

2. A feladatok ellátásához szükséges eszközök részben a Megbízott, részben a Megbízó 

tulajdonát képezik. Megbízó az 1. számú függelékben rögzített eszközöket ingyenes 

használatba adja a Szakszolgálat részére. 

 

 

V. Megbízott kötelezettségei 

 
1. A Megbízott nyilatkozik arra vonatkozóan, hogy a jelen megállapodás tárgyát képező 

ellátásokra vonatkozó külön jogszabályokat és szakmai követelményeket, 

nyilvántartási kötelezettséget ismeri, és azokat maradéktalanul betartja, valamint a 

külön jogszabályban foglalt adatszolgáltatási kötelezettségeknek eleget tesz, a 

statisztikai adatgyűjtéshez szükséges adatokat rendelkezésre bocsátja. 

2. A megállapodásban rögzített adatszolgáltatás valódiságáért Megbízott felel 

3. A jelen megállapodással érintett helyi önkormányzat képviselő-testülete, valamint a 

Megbízott a Szakszolgálat vezetőjétől a feladatellátásról tájékoztatást kérhet. A 

tájékoztatást az intézmény vezetője 15 munkanapon belül írásban köteles megadni. 

4. A Megbízott köteles a Szakszolgálaton keresztül évente egyszer, legkésőbb március 

31-ig Megbízó képviselő-testületének a szakmai tevékenységéről beszámolni. 

5. Jelen megállapodásban meghatározott feladatellátással kapcsolatban a Megbízó vagy 

az ellátott törvényes képviselője által sérelmesnek tartott intézkedéstől számított 8 

munkanapon belül panaszt nyújthat be a Szakszolgálat vezetőjéhez – távolléte esetén 

a szervezeti és működési szabályzatában helyettesítési joggal felruházott személyhez. 

A Szakszolgálat vezetője vagy annak helyettese a panaszt 15 munkanapon belül 

megvizsgálja, megteszi a szükséges intézkedéseket és írásban tájékoztatja panaszos 

felet. 

6. A Megbízott a pénzügyi hozzájárulás felhasználásáról minden költségvetési év 

végével elszámol, legkésőbb a zárszámadás időszakában, annak jogszabályi rendje és 

határideje szerint. Az elszámolást utókalkulációval kell alátámasztani. 

 

VI. Megbízó önkormányzat jogai és kötelezettsége 

 
Amennyiben az év közben befizetett önkormányzati hozzájárulások összege az egyes feladat-

ellátások kapcsán 



4 

 

 kevesebb, mint a tényelszámolás során kimutatott, költségek összege, abban az 

esetben a Megbízó köteles az ebből adódó többlet költségeket 

megfinanszírozni, 

 több, mint a tényelszámolás során kimutatott, költségek összege, abban az 

esetben a Megbízó jogosult az általa teljesített túlfizetés összegére. 

 

VII. A megállapodás felmondása, megszűnése, a nem megállapodásszerű 

teljesítés jogkövetkezményei 

 
1. Jelen megállapodást a Megbízó és a Megbízott a naptári év utolsó napjával – 

december 31. napjával – mondhatják fel. A Megbízó és a Megbízott a felmondásról 

szóló határozati döntését a felmondási határnap előtt legalább 3 hónappal köteles 

meghozni. 

2. Jelen megállapodás megszűnik, ha a Szakszolgálat valamely okból megszűnik. Ebben 

az esetben a Megbízott haladéktalanul, de legkésőbb 3 munkanapon belül értesíti a 

Megbízó önkormányzatot. 

3. Bármely szerződő fél jelen megállapodást a másik fél súlyos megállapodás szegése 

esetén azonnali hatállyal felmondhatja. 

4. A felek súlyos megállapodás szegésnek tekintik különösen, ha a Megbízott a nevelési 

tanácsadás, gyógypedagógiai tanácsadás, korai fejlesztés és gondozás, logopédiai 

ellátás, továbbtanulási, pályaválasztási tanácsadás, óvodai és iskolai gyógytestnevelés 

jogszabályban meghatározott személyi és tárgyi feltételeit ismétlődő rendszerességgel, 

vagy egybefüggően 30 napot meghaladó időtartam alatt nem biztosítja, illetve ha a 

Megbízó a pénzügyi hozzájárulást nem fizeti meg vagy sorozatosan, legalább 

háromszor késve utalja. 

5. Amennyiben bármelyik fél a másik fél súlyos megállapodás szegése esetén a VII.3. 

pontban meghatározott felmondási jogával él, úgy kell eljárnia, hogy a szolgáltatás 

ellátásának folyamatossága biztosítva legyen. A felmondásra okot adó fél köteles a 

másik félnek a folyamatos ellátás biztosításából eredő valamennyi költségét és kárát 

megtéríteni. 

 

VIII. Vegyes rendelkezések 

 
1. Jelen megállapodás 2011. ……………... napján lép hatályba és határozatlan időre, de 

legalább 5 évig szól. 

2. Jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekre a Polgári törvénykönyvéről szóló 

1959. évi IV. törvény, valamint a közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény, 

illetve annak végrehajtási rendeletei irányadók. 

3. A felek egybehangzóan kijelentik, hogy jelen megállapodásból eredő vitás kérdéseiket 

elsődlegesen egymás között, tárgyalásos úton, konszenzusos módon kívánják 

rendezni. A bírói út igénybevételével kizárólag akkor élnek, ha az előzetes egyeztetés 

nem vezetett eredményre, a jogvita eldöntésére a Ráckevei Városi Bíróság 

illetékességét kötik. 

4. Jelen megállapodás 4 eredeti példányban készült. A jelen megállapodásban 

hivatkozott 1. sz. függelék a megállapodás elválaszthatatlan részeit képezik 

5. Felek kijelentik, hogy jelen megállapodást — annak elolvasását, tartalmának 

megismerését és megértését követően — mint akaratukkal mindenben egyezőt, az 

alulírott helyen és napon saját kezűleg írták alá: 
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Szigetszentmiklós, 2011. október 

 

 

………………… Önkormányzat elfogadó határozatának száma: 

 

 

 

………………………………..  ……………………………………. 

Kreisz László      Szabó József 

  polgármester            elnök 

Taksony Község Önkormányzat   Csepel-sziget és Környéke T.Ö.T. 

 

 

 

 

Ellenjegyezte:     Ellenjegyezte: 


