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Helyi Esélyegyenlőségi Program (HEP) 
 
Bevezetés 
 
Az Egyenlő Bánásmódról és az Esélyegyenlőség Előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény 31. §-a 
rendelkezik a helyi esélyegyenlőségi programokról. A törvény 31. § (1) bekezdése szerint a települési 
önkormányzat ötévente öt évre szóló Helyi Esélyegyenlőségi Programot fogad el, amelyet a 31. §. (4) 
bekezdése értelmében kétévente felül kell vizsgálni: 
„ A Helyi Esélyegyenlőségi Program időarányos megvalósulását, illetve a tv. 31. §. (2) bekezdésében 
meghatározott helyzet esetleges megváltozását kétévente át kell tekinteni, az áttekintés alapján szükség 
esetén a Helyi Esélyegyenlőségi Programot felül kell vizsgálni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési 
tervet az új helyzetnek megfelelően kell módosítani. „ 
 
A Helyi Esélyegyenlőségi Program (HEP) helyzetelemzése, és a HEP részét képező Intézkedési Terv 
felülvizsgálata megtörtént és az anyag azokkal a fejezetekkel, részekkel foglalkozik, ahol jelentősebb 
változások történtek az eredeti HEP elfogadása óta. Az eredetileg elfogadott HEP-pel együtt érvényes. 
 

A Helyi Esélyegyenlőségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) 
 

 

1. Jogszabályi háttér bemutatása 

 
1.1 A program készítését és felülvizsgálatát előíró jogszabályi környezet rövid bemutatása 

 
Változás: 
 
a) Szociális területet lefedő, a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993.évi III. törvény 
(Szt.) és a gyermekek védelméről és gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (Gyvt.) jelentős 
változáson ment keresztül. 
A 2013. évi LXXV. törvény és a 197/2013.(VI.13.) Kormányrendelet módosítja a fenti jogszabályokat. A 
törvénymódosítás értelmében 2014. január 1-jétől az átmeneti segély, a temetési segély és a rendkívüli 
gyermekvédelmi támogatás önálló ellátási formaként megszűnik, és önkormányzati segéllyé olvadt össze. A 
törvény felhatalmazása szerint a települési önkormányzatnak legkésőbb 2013. december 31- éig kellett 
megalkotnia az önkormányzati segély megállapításának, kifizetésének, folyósításának valamint 
felhasználása ellenőrzésének szabályairól szóló rendeletét. 
 
 
b) A korábban a közoktatásról szóló törvényből a hátrányos és halmozottan hátrányos helyzet tényének 
megállapítása a Gyvt. szabályozása értelmében 2013. szeptember 1. napjától a jegyző feladata. Hátrányos 
helyzetű az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorúvá vált gyermek, aki 
esetében 3 körülményből (szülők alacsony iskolázottsága, alacsony foglalkoztatottsága, illetve a gyermek 
elégtelen lakókörnyezete) legalább 1 fennáll, halmozottan hátrányos helyzet megállapításához pedig a fenti 
3 körülményből legalább kettőnek kell fennállnia. A hátrányos, halmozottan hátrányos helyzet 
megállapítása a gyermekek részére a köznevelés területén kedvezményeket, támogatásokat, 
jogosultságokat biztosít. 
 
c) Az étkeztetés esetében a Szt. 62.§(1) bekezdése határozza meg a szociális rászorultság szempontjait, 

melyek között szerepel a hajléktalanság is, mint rászorultsági szempont.  
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d)  A pénzbeli és természetbeni szociális ellátások rendszere 2015. március 1-től jelentős mértékben 
átalakul.  
 
Az állam és az önkormányzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elválasztásra kerültek.  
A helyi önkormányzatok felelőssége növekszik a helyi közösség szociális biztonságának erősítésében, a 
szociális segélyek biztosításában.  
A kötelezően nyújtandó ellátásokat 2015. március 1-től a járási hivatalok állapítják meg. Ezek az 
ellátások a következőek:  

- aktív korúak ellátása,  

- időskorúak járadéka,  

- ápolási díj (alapösszegű, emelt összegű és kiemelt ápolási díj),  
- közgyógyellátás (alanyi és normatív formák),  

- egészségügyi szolgáltatásra való jogosultság.  
 
A hatáskörváltozás tehát az aktív korúak ellátását érintette a felsorolt többi ellátást az eddigiekben is a 
járási hivatalok állapították meg.  
 
Egyéb támogatás biztosításáról a települési önkormányzatok döntöttek. Az önkormányzatok által 
nyújtható támogatás neve egységesen települési támogatás lett, amelynek jogosultsági feltételeit, 
típusait az önkormányzatok határozhatták meg. 
 

 
 AZ EGYES ELLÁTÁSOKAT ÉRINTŐ VÁLTOZÁSOK:  
 
I. Aktív korúak ellátása  
Az aktív korúak ellátása keretében kétféle támogatás állapítható meg, a foglalkoztatást helyettesítő 
támogatás, valamint a rendszeres szociális segély helyébe lépő egészségkárosodási és gyermekfelügyeleti 
támogatás.  
A korábban jegyzői hatáskörben lévő aktív korúak ellátásának megállapítása 2015. március 1-től a járási 
hivatal hatáskörébe kerültek. Ettől az időponttól kezdődően az ellátással kapcsolatos ügyek intézésére a 
járási hivatal jogosult. A kérelmeket továbbra is be lehet nyújtani a polgármesteri hivataloknál, amelyek azt 
továbbítják a járási hivatalok részére.  
 
 
II. Lakásfenntartási támogatás  
A lakásfenntartási támogatás szabályai 2015. március 1-étől kikerültek a szociális törvényből. Ettől az 
időponttól kezdődően a támogatás ebben a formában nem állapítható meg a kérelmezők részére.  
Lakásfenntartási támogatás iránti kérelmet utoljára 2015. február 28-án lehetett benyújtani.  
Azoknak az ügyfeleknek a jogosultsága, akik 2015. március 1. előtt kérelmezték a lakásfenntartási 
támogatást, a következőképpen alakul:  
- Ha az ellátásra való jogosultságot 2014. december 31-ig megállapították, akkor az ügyfél a korábbi 
szabályoknak megfelelően egy év időtartamra jogosult a lakásfenntartási támogatásra.  

- Ha a hatóság 2015. január 1-ét követően döntött a támogatásra való jogosultságról, akkor a 
lakásfenntartási támogatást csak 2015. február 28-ig volt biztosítva. 
 
Az önkormányzatok a települési támogatás keretében biztosíthatnak támogatást a lakhatáshoz kapcsolódó 
rendszeres kiadások viseléséhez. 
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III. Méltányossági közgyógyellátás  
A méltányossági közgyógyellátás szabályai 2015. március 1-től kikerültek a szociális törvényből, ettől az 
időponttól kezdődően biztosítása nem kötelező.  
Méltányossági közgyógyellátás iránti kérelmet utoljára 2015. február 28-án lehetett benyújtani.  
A korábban hatályos szabályokat kell alkalmazni, tehát az ellátásra való jogosultság egy éves időtartamban 
fennáll az alábbi esetekben:  
- Ha az ellátásra való jogosultságot 2015. március 1-jét megelőzően megállapították, vagy  

- Ha az ellátásra való jogosultság megállapítása iránti eljárás 2015. február 28-án folyamatban van.  
 
Az önkormányzatok a települési támogatás keretében biztosíthatnak támogatást a gyógyszerkiadások 
viseléséhez.  
 
IV. Települési támogatás  
Az önkormányzatok által biztosított ellátás neve 2015. március 1-jétől egységesen települési támogatás. 
Taksony Nagyközség Önkormányzat Képviselő-testülete megalkotta a 3/2015. (II.26.) számú a szociális 
gondoskodás helyi szabályairól szóló rendeletét.  
 
E támogatás keretében Taksony Nagyközség Önkormányzata az alábbi támogatásokat állapította meg. 
 

1. lakhatási támogatás; 
2. települési gyógyszertámogatás; 
3. intézményi étkezési térítési díj támogatás; 
4. karácsonyi támogatás; 
5. 90 év felettiek rendkívüli támogatása; 
6. bölcsődei gondozási személyi térítési díj támogatás; 
7. Bursa Hungarica Ösztöndíj; 
8. rendkívüli települési támogatás. 

 
 

1.2 Az esélyegyenlőségi célcsoportokat érintő helyi szabályozás rövid bemutatása. 

 

Taksony Nagyközség Önkormányzatának Képviselő-testülete a 196/2013. (X.30.) határozatával fogadta el a 
jelenleg hatályos esélyegyenlőségi programot. A program részletesen feltérképezte a célcsoportok akkori 
helyzetét, nehézségeit és tartalmazza a feltárt problémákra kidolgozott intézkedési tervet. A program 
minden elemében nagy hangsúlyt fektetett az egyenlő bánásmód, a diszkriminációmentesség elvének 
érvényesítésére. 
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2. Stratégiai környezet bemutatása 

Kiegészítés: 
A 2014-2020 közötti időszakban jelentős uniós forrás áll Magyarország rendelkezésére. A korábbi hét éves 
periódushoz képest – melynek a legfőbb célja a leszakadt régiók felzárkóztatása volt – a most induló 
ciklusban az EU más célkitűzéseket vállalt. Ezeket 11 pontban foglalta össze. Az összes tagállamnak a 11 
célhoz kell igazítania saját fejlesztési terveit, így mind a 28 ország egy irányba fejlődik majd tovább. 
Magyarország a következő hét éves időszakban összesen 7480 milliárd forintot használhat fel. Az összes 
forrás 60%-át a Gazdaságfejlesztésre fordíthatjuk majd, melynek részét képezi a foglalkoztatottság 
elősegítése is. Az előző időszakhoz képest másfélszer több forrás jut majd munkahelyteremtésre, 
háromszor több a kutatás-fejlesztésre és innovációra, energiahatékonyságra és az infokommunikációs 
szektor fejlesztésére pedig a korábbi dupláját használhatjuk fel.  A teljes pénzügyi keret legalább 15 
százalékát közvetlenül a kis- és középvállalkozások megerősítésére fordítják majd, és a pályázati 
rendszerben is több változásra számíthatunk.  
 

 

2.1 Kapcsolódás helyi stratégiai és települési önkormányzati dokumentumokkal, koncepciókkal, 
programokkal 

 
Kiegészítés: 
Taksony Nagyközség Önkormányzata megalkotta a szociális gondoskodás helyi szabályairól szóló 3/2015. 
(II.26.) rendeletét, melyben az egyes ellátástípusok, adható támogatások megállapításánál, 
részletszabályainak kidolgozásánál nagymértékben támaszkodtunk a meglévő adatbázisokra, rendelkezésre 
álló információkra és a településen működő civil szervezetek tapasztalataira. Az új szabályok következtében 
jelentős mértékben kibővült a támogatható személyek köre.  
 
A Képviselő-testület 71/2015. (IV. 21.) Kt. határozatával fogadta el a 2014-2019 évekre vonatkozó 
ciklusprogramját, gazdasági programját. A program kiemelt kérdésként foglalkozik a szociális, illetve 
esélyegyenlőséget érintő kérdésekkel, melyek kihatással vannak a Helyi Esélyegyenlőségi Programban 
megfogalmazott problémákra, célokra. A program foglalkozik különösen az idősek nappali ellátásának 
biztosításával, a bölcsőde Önkormányzat általi fenntartásával. 
 

 

2.2 A helyi esélyegyenlőségi program térségi, társulási kapcsolódásainak bemutatása 

 
Kiegészítés: 
Taksony Nagyközség Önkormányzata a 79/2014. (VI.24.) Kt. határozatával döntött a Közép-Duna Vidéke 
Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társuláshoz történő csatlakozásról. Fejér, Bács-Kiskun, Komárom-
Esztergom, Pest, Tolna és Veszprém megyékből 168 települési önkormányzat által 2006. évben létrehozott 
Közép-Duna Vidéke Hulladékgazdálkodási Önkormányzati Társulás célja a felhagyott, bezárt települési 
szilárd hulladéklerakók rekultivációjának teljes körű végrehajtása, valamint egy egységes, a hazai és az uniós 
normáknak megfelelő hulladékgazdálkodási rendszer megvalósítása és működtetése. 
 

2.3 A települési önkormányzat rendelkezésére álló, az esélyegyenlőség szempontjából releváns adatok, 
kutatások áttekintése, adathiányok kimutatása 

 

Változás: 
Adatokat tekintve továbbra is a szociális kerekasztal tagjaira, a HEP fórum tagjaira, a településen aktívan 
működő civil szervezetekre, egyházakra tudunk támaszkodni. Direkt kutatások az elmúlt időszakban nem 
történtek, tekintettel azonban arra, hogy az adatok jellegüket tekintve nem konstans adatok, kiemelt 
szerepet kell tulajdonítani az adatok felszínre kerülése érdekében a jelzőrendszer és a rendszeres 
információáramlásnak teret adó fórumok működésének.  
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3. A mélyszegénységben élők és a romák helyzete, esélyegyenlősége 

A célcsoporttal kapcsolatos egzakt adatokkal továbbra sem rendelkezünk, a mélyszegénység Taksonyra nem 
jellemző. A községben a roma családok száma elenyésző. 
 

3.1 Jövedelmi és vagyoni helyzet 

 

A település lakosságának jövedelmi helyzetéről továbbra sem állnak rendelkezésre pontos adatok.  

A Polgármesteri Hivatal Szociális Osztályának kimutatása alapján a 2014. évben, valamint a 2015. év első 
felében önkormányzati segély, települési támogatás megállapítása iránt benyújtott kérelmek szolgálhatnak 
kiindulópontként. Az összlakosságot tekintve a támogatást igénylők száma nem jelentős. 

 

Az alábbi táblázatok frissítésre kerültek: 

 

 
3.1.3. számú táblázat 

 

3.1.4. számú táblázat - Belföldi vándorlások 

  állandó jellegű odavándorlás elvándorlás egyenleg 

2008 224 198 26 

2009 125 197 -72 

2010 159 116 43 

2011 194 161 33 

2012 192 187 5 

2013 n.a.  n.a. 0 

2014 n.a. n.a. 0 

2015  n.a. n.a. 0 

2016     0 

2017     0 
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   3.2 Foglalkoztatottság, munkaerő-piaci integráció 

 
Az alábbi táblázatok frissítésre kerültek: 

 

3.2.1. számú táblázat - Nyilvántartott álláskeresők száma és aránya, 15-64 évesek száma 

év  

15-64 év közötti lakónépesség (fő) nyilvántartott álláskeresők száma (fő) 

nő férfi összesen nő férfi összesen 

fő fő fő fő % fő % fő % 

2008 2177 2310 4487 44 2,0% 41 1,8% 85 1,9% 

2009 2128 2262 4390 70 3,3% 88 3,9% 158 3,6% 

2010 2131 2266 4397 72 3,4% 78 3,4% 150 3,4% 

2011 2148 2259 4407 66 3,1% 67 3,0% 133 3,0% 

2012     0 64 ####### 63 ####### 127 ####### 

2013     0  68 ####### 63 ####### 131 ####### 

2014     0  59 #######  51 ####### 110 ####### 

2015     0   #######   ####### 0 ####### 

2016     0   #######   ####### 0 ####### 

2017     0   #######   ####### 0 ####### 

 
3.2.2. számú tábla - A munkanélküliek és a 180 napnál régebben munkanélküliek száma és aránya 

év  

nyilvántartott/regisztrált 
munkanélküli 180 napnál régebben regisztrált munkanélküli 

fő fő % 

nő férfi összesen nő férfi összesen Nő férfi összesen 

2008 44 41 85 19 21 40 43,2% 51,2% 47,1% 

2009 70 88 158 33 54 87 47,1% 61,4% 55,1% 

2010 72 78 150 39 41 80 54,2% 52,6% 53,3% 

2011 66 67 133 36 39 75 54,5% 58,2% 56,4% 

2012 64 63 127 27 23 50 42,2% 36,5% 39,4% 

2013  68 63  131 28   21 49 41,2% 33,3% 37,4% 

2014  59 51  110 21   20 41 35,6% 39,2% 37,3% 

 
  3.2.4. számú táblázat - Álláskeresési segélyben részesülők száma 

év 
15-64 év közötti lakónépesség 

száma 

segélyben 
részesü-

lők fő 

  
segélyben részesülők 

% 

2008 4487 11 
  

0,2% 

2009 4390 23   0,5% 

2010 4397 25   0,6% 

2011 4407 8   0,2% 

2012    7   #ZÉRÓOSZTÓ! 

2013   12    #ZÉRÓOSZTÓ! 

2014    15   #ZÉRÓOSZTÓ! 
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3.2.5. számú táblázat- Rendszeres szociális segélyben és foglalkoztatást helyettesítő támogatásban 
részesítettek száma 

év 

rendszeres 
szociális 

segélyben 
részesülők   

Foglalkoztatást helyettesítő 
támogatás (álláskeresési 

támogatás) 
Azoknak a száma, akik 30 
nap munkaviszonyt nem 
tudtak igazolni és az FHT 

jogosultságtól elesett  

Azoknak a száma, akiktől 
helyi önkormányzati 

rendelet alapján 
megvonták a támogatást 

fő 
15-64 

évesek %-
ában 

fő 
munkanélküliek 

%-ában 

2008 2 0,043 1 1,17     

2009 4 0,09 4 (RÁT) 2,53     

2010 15 0,33 14(RÁT) 10     

2011 17 0,38 10 7,5 0 0 

2012 13 0,29 20 n.a. 9 0 

2013 10 0,22 29 n.a.    0 

2014 10 0,22 12 n.a. 1  

 
3.2.6. számú táblázat - Regisztrált munkanélküliek száma korcsoport szerint 

    2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

nyilvántartott 
álláskeresők száma 

összesen 
fő 85 158 150 133 127 131 110 

20 éves és fiatalabb 
fő 1 2 3 1 1 3 3 

% 1,2% 1,3% 2,0% 0,8% 0,8% 2,3% 2,7% 

21-25 év  
fő 3 12 16 6 9 8 9 

% 3,5% 7,6% 10,7% 4,5% 7,1% 6,1% 8,2% 

26-30 év 
fő 15 21 12 16 16 12 9 

% 17,6% 13,3% 8,0% 12,0% 12,6% 9,2% 8,2% 

31-35 év 
fő 17 18 19 18 15 12 8 

% 20,0% 11,4% 12,7% 13,5% 11,8% 9,2% 7,3% 

36-40 év 
fő 12 26 21 15 17 16 16 

% 14,1% 16,5% 14,0% 11,3% 13,4% 12,2% 14,5% 

41-45 év 
fő 11 29 24 13 14 16 12 

% 12,9% 18,4% 16,0% 9,8% 11,0% 12,2% 10,9% 

46-50 év 
fő 6 20 13 18 16 21 17 

% 7,1% 12,7% 8,7% 13,5% 12,6% 16,0% 15,4% 

51-55 év 
fő 13 17 22 23 18 15 10 

% 15,3% 10,8% 14,7% 17,3% 14,2% 11,4% 9,1% 

56-60 év 
fő 6 13 20 20 20 25 19 

% 7,1% 8,2% 13,3% 15,0% 15,7% 19,1% 17,3% 

61 év felett 
fő 1 0 0 3 1 2 7 

% 1,2% 0,0% 0,0% 2,3% 0,8% 1,5% 6,4% 
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3.2.7. számú táblázat - Regisztrált munkanélküliek száma iskolai végzettség szerint 

év 

nyilvántartott álláskeresők száma 
összesen 

A nyilvántartott álláskeresők megoszlása iskolai 
végzettség szerint 

8 általánosnál 
alacsonyabb 
végzettség 

8 általános 
8 általánosnál 

magasabb iskolai 
végzettség 

 Fő fő % fő % fő % 

2008 85 0 0,0% 16 18,8% 69 81,2% 

2009 158 2 1,3% 43 27,2% 113 71,5% 

2010 150 3 2,0% 42 28,0% 105 70,0% 

2011 133 1 0,8% 43 32,3% 89 66,9% 

2012 127 2 1,5% 28 22,0% 97 76,5% 

2013 131 3 2,3% 30 22,9% 98 74,8% 

2014 110 2 1,8% 28 25,6% 81 73,6% 

 

c) Közfoglalkoztatás 

  

Változás: 

A közfoglalkoztatásban résztvevők száma az elmúlt időszakban növekvő tendenciát mutatott. A 2014. évi 
közfoglalkoztatás eredményeképpen, a rendelkezésre álló információk alapján a résztvevők kb. 1/3-a talált 
vissza a munkaerő-piacra, néhány főnek az Önkormányzat intézményeinél sikerült véglegesen 
elhelyezkednie. A 2015-ös esztendőtől kezdődően a Német Nemzetiségi Önkormányzat, mint 
intézményfenntartó további 3 főt közfoglalkoztatási jogviszony keretében alkalmaz. 

 

 
3.2.8. számú táblázat - Közfoglalkoztatásban résztvevők száma 

év 
Közfoglalkoztatá
sban résztvevők 

száma 

Közfoglalkoztatásban 
résztvevők aránya a település 

aktív korú lakosságához 
képest 

Közfoglalkoztatásban 
résztvevő romák/cigányok 

száma 

Közfoglalkoztatásban 
résztvevők romák aránya az 

aktív korú roma/cigány 
lakossághoz képest 

2010 n.a.       

2011 10 0.2% 0 0% 

2012 28 n.a. 0 0% 

2013 18 n.a. 0  

2014 29 n.a. 0 0% 

 

2013-2014. évben nem kizárólag munkalehetőséget biztosított a Pest Megyei Kormányhivatal Ráckevei 
Járási Munkaügyi Kirendeltsége, hanem számos képzési lehetőséget nyújtott a munkaerőpiacra történő 
visszajutás elősegítéséhez.  
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A 2013. évi tanfolyamokkal kapcsolatos adatok: 

 

A 2014. évi tanfolyamokkal kapcsolatos adatok: 

 

Képzés megnevezése 
Bevont 

létszám (fő) 
Nő (fő) Férfi (fő) 

C-kategóriás jogosítvány 1  1 

Építő- és anyagmozgató 
gépkezelő 

3  3 

Házi betegápoló 1 1  

ECDL  4 4  

Motorfűrész kezelő 2  2 

Összesen:  11 
  

 

 

A Szociális és Gyermekjóléti Szolgálat szervezésében továbbra is nagy sikerrel működik az álláskereső klub.  
Minden alkalommal vizsgálják az aktuális álláshirdetéseket, illetve a megtartott foglalkozásokon előtérbe 
kerül a résztvevők önismerete, önértékelése, továbbá több helyzetgyakorlat, ahol laboratóriumi 
környezetben tudják gyakorolni önmaguk képviseletét, szituációs gyakorlatokat.  
 

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociális ellátások, aktív korúak ellátása, munkanélküliséghez kapcsolódó 
támogatások 

 
Változás: 
A pénzbeli és természetbeni szociális ellátások rendszere 2015. március 1-től jelentős mértékben 
megváltozott. Az állam és az önkormányzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elváltak egymástól.  
Taksony Nagyközség Önkormányzat Képviselő-testülete megalkotta a szociális gondoskodás helyi 
szabályairól szóló 3/2015. (II. 26.) rendeletét.  
 
A rendelet értelmében adható pénzbeli és természetbeni ellátások: 
 

1. lakhatási támogatás; 
2. települési gyógyszertámogatás; 

Képzés megnevezése 
Bevont 

létszám (fő) 
Nő (fő) Férfi (fő) 

Alapkompetencia 4 2 2 

Település karbantartó 3  3 

Kisgép kezelő 4  4 

Otthoni eü-i és szociális segítő 2 2  

Összesen: 13   
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3. intézményi étkezési térítési díj támogatás; 
4. karácsonyi támogatás; 
5. 90 év felettiek rendkívüli támogatása; 
6. bölcsődei gondozási személyi térítési díj támogatás; 
7. Bursa Hungarica Ösztöndíj; 
8. rendkívüli települési támogatás. 

 
Az egyes támogatási igények elbírálásánál a döntéshozó mérlegelési jogkörében gyakran dönt a 
természetben történő támogatás odaítélése mellett, mely leggyakrabban tűzifa támogatást, illetve 
közműszolgáltató felé történő tartozáskiegyenlítést jelent. 
 
A Szociális- és Gyermekjóléti Szolgálaton keresztül folyamatos a rászoruló családok részére az 
adományközvetítés. Ezek főként ruhanemű, lábbeli és természetesen élelmiszer.  
  
Az adományozás leginkább a Magyar Élelmiszerbankkal kötött szerződés keretében történik. A rászorulók 
részére 2014-ben több alkalommal nagy tételű adományt sikerült szétosztani. Összesen 658 család 
támogatására került sor ezen alkalmakkor (halmozott adat). Az adományok rövid lejáratú termékeket és 
hosszú lejáratú élelmiszereket egyaránt tartalmaztak. Napi rendszerességgel történik a rászorulók részére a 
kenyérosztás. 
Az élelmiszersegélyek elosztását minden alkalommal jelentős szakmai munka és rászorultság vizsgálat előzi 
meg.  
 
Kiemelendő továbbá a taksonyi Karitasz csoport karitatív tevékenysége, akik ruhaneműn kívül rendszeresen 
osztanak tűzifát, élelmiszercsomagot és meleg ételt is a téli hónapokban. 

 

 

3.4 Lakhatás, lakáshoz jutás, lakhatási szegregáció 

 
Az adatok frissítésre kerültek, a helyzetelemzésben jelentős változás nem mutatható ki. 

 

Az alábbi táblázat frissítésre került: 

 
3.4.3. számú táblázat - Támogatásban részesülők 

év 
lakásfenntartási támogatásban 

részesítettek száma 

adósságcsökkentési 
támogatásban részesülők 

száma 

2008 80 0 

2009 77 0 

2010 108 0 

2011 107 0 

2012 118 0 
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2013 122 0 

2014 91 0 

 

 

3.5 Telepek, szegregátumok helyzete 

 
Taksony továbbra sem rendelkezik természetesen vagy mesterségesen kialakult, vagy kialakított 
elkülöníthető telepekkel, szegregátumokkal. 
 

3.6 Egészségügyi és szociális szolgáltatásokhoz való hozzáférés   

 

a) az egészségügyi alapszolgáltatásokhoz, szakellátáshoz való hozzáférés  

 

Kiegészítés: 
A településen 2015. szeptember 1-jétől az egészségügyi szolgáltatások köre bővült, magán rendelés 
keretein belül van lehetőségük a lakosoknak fül-orr gégészeti ellátás igénybevételére.  

 

3.5.1. számú táblázat – Orvosi ellátás 

év 

Felnőttek és 
gyermekek részére 
tervezett háziorvosi 
szolgálatok száma 

Csak felnőttek részére 
szervezett háziorvosi 
szolgáltatások száma 

házi gyermekorvosok által 
ellátott szolgálatok száma 

2008 0 2 1 

2009 0 2 1 

2010 0 2 1 

2011 0 2 1 

2012 0 2 1 

2013  0 3 1  

2014 0 3 1 

2015 0 3 1 

 

 

b) prevenciós és szűrőprogramokhoz (pl. népegészségügyi, koragyermekkori kötelező szűrésekhez) való 
hozzáférés 

 

Kiegészítés: 

A Képviselő-testület számára kiemelten fontos a gyermekek egészséges fejlődésének elősegítése, a 
megelőzés fontosságára történő figyelemfelhívás. A Képviselő-testület a 2014/2015-ös tanévben az 
általános iskola 8. osztályába járó taksonyi lakóhellyel, vagy tartózkodási hellyel rendelkező lány tanulók 
körében a HPV vírus elleni védőoltás beadásának támogatásáról döntött, a családokat érintő költségek 75 
%-os átvállalása mellett. 
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3.7 Közösségi viszonyok, helyi közélet bemutatása 

Az adatok frissítésre kerültek, a helyzetelemzésben jelentős változás nem mutatható ki. 

 
3.8 A roma nemzetiségi önkormányzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlőségi tevékenysége, 

partnersége a települési önkormányzattal 

 
Az adatok frissítésre kerültek, a helyzetelemzésben jelentős változás nem mutatható ki. 
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlősége, gyermekszegénység 

 
 

4.1. A gyermekek helyzetének általános jellemzői (pl. gyermekek száma, aránya, életkori megoszlása, 
demográfiai trendek stb.) 

 

Az alábbi táblázatok frissítésre kerültek: 

 

 
 

 

 
 

Taksony állandó lakosságának száma 2015 novemberében 6299. Ebből a gyermekekre vonatkozó adatok 
az alábbiak: 

 

 

Korcsoport  

0-2 éves 103 

3-5 éves 138 

6-13 éves 560 

14-18 éves 186 

Összesen: 987 
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Az alábbi táblázatok frissítésre kerültek. 

 

4.1.1. számú táblázat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesítettek száma 

év 

Rendszeres 
gyermekvédelmi 
kedvezményben 

részesítettek 
száma 

Ebből tartósan 
beteg 

fogyatékos 
gyermekek 

száma 

Kiegészítő 
gyermekvédelmi 
kedvezményben 

részesítettek 
száma  

Ebből tartósan 
beteg fogyatékos 
gyermekek száma 

Rendkívüli 
gyermekvédelmi 
kedvezményben 

részesítettek száma 

2008 143 14 2 0 90 

2009 157 3 2 0 65 

2010 196 6 1 0 116 

2011 202 10 1 0 22 

2012 193 n.a. 2 0 0 

2013 164 n.a. 2 0 0 

2014 162 n.a. 2 0 0 

 

 

Korcsoport  

0-2 éves 9 

3-5 éves 27 

6-13 éves 85 

14-17 éves 27 

18 évnél idősebb 14 

Összesen: 162 

 

Változás: 

Kiegészítő gyermekvédelmi kedvezményben a 2012-es adatokhoz képest változás nem történt. 2013-ban, 
2014-ben, valamint 2015-ben is 2 fő gyám jogosult a kedvezményre.  

 

A szociális gondoskodás helyi szabályairól szóló önkormányzati rendelet életbe lépésével azok az 
egyedülálló szülők, akik a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre nem jogosultak, gyermekük jogán 
intézményi étkezési térítési díjra jogosultak. Ennek keretein belül az Önkormányzat 50%-os támogatást 
nyújt a gyermek étkezéséhez.  

 

2014. évben 3 kiskorú gyermek nevelésbe vételét kezdeményezte a Szociális és Gyermekjóléti Szolgálat.  

Ez évben ilyen eset a felülvizsgálat időpontjáig nem történt. 
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4.1.2. számú táblázat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorú gyermekek száma 

év 
védelembe vett 18 év 

alattiak száma 
Megszűntetett esetek száma a 18 
év alatti védelembe vettek közül 

veszélyeztetett kiskorú gyermekek 
száma 

2008 7 n.a. 63 

2009 12 n.a. 134 

2010 11 1 139 

2011 10 1 140 

2012 9 7 143 

2013 3 0 35 

2014 7 1 26 

 

 

4.1.3. számú táblázat – Kedvezményes óvodai - iskolai juttatásokban részesülők száma 

év 

 Ingyenes 
étkezésben 
résztvevők 

száma óvoda 

Ingyenes 
étkezésben 
résztvevők 

száma iskola 1-8. 
évfolyam 

50 százalékos 
mértékű 

kedvezményes 
étkezésre 

jogosultak száma 
1-13. évfolyam 

 Ingyenes 
tankönyv-
ellátásban 
részesülők 

száma 

Óvodáztatási 
támogatásban 

részesülők 
száma  

Nyári 
étkeztetésben 

részesülők 
száma 

2008   34 36 184   0 

2009 30 34 40 207 0 0 

2010 38 45 45 218 0 0 

2011 40 61 32 227 0 0 

2012 32 67 45 220 0 0 
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2013   71 43 304   0 

2014  87 55 159+211*   

2015  61 55 127+293**   

 

* Az 1-2. évfolyamon mindenki ingyen kapta a tankönyvet (211 fő) 
** Az 1-3.évfolyamon mindenki ingyen kapta a tankönyvet (293 fő) 

4.2 Szegregált, telepszerű lakókörnyezetben élő gyermekek helyzete, esélyegyenlősége 

Településünkön továbbra sincs telepszerű, szegregált lakóövezet. 
 

4.3 A hátrányos, illetve halmozottan hátrányos helyzetű, valamint fogyatékossággal élő gyermekek 
szolgáltatásokhoz való hozzáférése 

 
c) 0–7 éves korúak speciális (egészségügyi-szociális-oktatási) ellátási igényeire (pl. korai fejlesztésre, 
rehabilitációra) vonatkozó adatok 

 
Változás:  
Korai fejlesztés és diagnosztika hiánya:  
A bölcsődébe járó gyermekek évenkénti egyszeri felmérése megtörténik. A felmérésen való részvétel 
önkéntes. A gyermekek rendszeres fejlesztésére azonban továbbiakban sincs helyben lehetőség.  
Az óvodában logopédus igénybevételére van lehetőség, de mindösszesen az ötödik életévüket betöltött 
gyermekek számára. Fejlesztőpedagógust az óvoda megbízási szerződéssel alkalmaz. 
 

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidős és szünidős programokhoz való hozzáférés 

 
Változás:  
Az iskola által életre hívott alapítvány a rászoruló gyermekek részére egy napos kirándulásokat szervez. 
  
A szociálisan rászorult, hátrányos helyzetű gyermekek részére a Szociális és Gyermekjóléti Szolgálat 
valamint civil szervezetek szerveznek nyári programokat, foglalkozásokat.  
2015. évben a Szociális és Gyermekjóléti Szolgálat 1 hetes nyári napközis tábort szervezett 8-8 gyermek 
részére, a Szentjánosbogár Klub 16 fő részére szintén 1 hetes napközis tábor megszervezéséről 
gondoskodott. 
 
Kiemelt cél, hogy a nyári foglalkozásokat életben tartsuk és a jövőben változatos programokkal, a 
lehetőségeket felkutatva tudjuk a résztvevő gyermekek számát növelni. 
 

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szünidei) ingyenes tankönyv 
 
Változás:  
Gyermekszegénység elleni program keretében 2014. év, valamint 2015. év folyamán ingyenes nyári 
étkeztetést tudott az Önkormányzat biztosítani a taksonyi gyermekek részére. 2014. év nyarán 22 fő 
gyermek részére 54 napon keresztül sikerült biztosítani az ellátást.  
 

4.4 A kiemelt figyelmet igénylő gyermekek/tanulók, valamint fogyatékossággal élő gyerekek 
közoktatási lehetőségei és esélyegyenlősége 
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Az alábbi táblázatok frissítésre kerültek: 
 

4.4.2. számú táblázat - Általános iskolások adatai – el- és bejárás 

A településen élő általános iskolás korú gyermekek összlétszáma 608 

2014 683 

2015 685 

Más településről bejáró általános iskolások létszáma 141 

2014 168 

2015 183 

Más településre eljáró általános iskolások létszáma n.a. 

Általános iskolás korúak közül a hh gyerekek létszáma 85 

2014 50 

2015 69 

Általános iskolás korúak közül a hhh gyerekek létszáma 10 

2014 1 

2015 1 

 
 
4.4.3. számú táblázat – Szegregált, telepszerű lakókörnyezetben élő gyermekek helyzete 

A településen élő általános 
iskolás tanulók száma 

A településen élő, fogyatékosnak minősített 
(SNI) általános iskolás tanulók száma 

SNI tanulók ellátásának 
települése (helyben vagy más 

település ahol tanulnak) 

összesen 
ebből 

szegregátumban él 

608 11 0 helyben 

683 13 0 helyben 

685 14 0 helyben 
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4.4.4. számú táblázat-Iskolai körzethatár 

A körzet 
általános 

iskoláiba járó 
tanulók 

összlétszáma 

A körzetbe járó 
hh tanulók 
létszáma 

A körzetbe járó hh 
tanulók aránya a 
körzet tanulóinak 
össz-létszámához 

viszonyítva (%) 

A körzetbe járó hhh 
tanulók tanulók 

létszáma 

A körzetbe járó 
hhh tanulók aránya 
a körzet tanulóinak 
össz-létszámához 

viszonyítva (%) 

 A körzetbe járó 
hh tanulók 
létszáma a 

település hh 
tanulóinak össz-

létszámához 
viszonyítva 

616 85 14% 10 2% n.a. 

616 85 14% 10 2% n.a.  

 

4.4.5. számú táblázat - Iskola személyi feltételek   

  

Fő 
Hiányzó 
létszám 

2014 2015 

Nem szaktanítást végző tanító 0 0 0 0 

Szaktanítást végző tanítók száma 26 0 31 31 

Szaktanítást végző tanárok száma 21 0 21 23 

Gyógypedagógusok létszáma 2 0 1 1 

Gyermekvédelmi felelős 2 0 2 2 

Iskolaorvos 1 0 1 1 

Iskolapszichológus 0 0 0,5 1 

Kisegítő személyzet 0 0 0 0 
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5. A nők helyzete, esélyegyenlősége 

Az adatok frissítésre kerültek. Az adatok elemzéséből a célcsoportot érintően a helyzetelemzésben jelentős 
változás nem mutatható ki. 
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6. Az idősek helyzete, esélyegyenlősége 

6.1 Az időskorú népesség főbb jellemzői (pl. száma, aránya, jövedelmi helyzete, demográfiai trendek stb.) 

Az adatok frissítésre kerültek, a helyzetelemzésben jelentős változás nem mutatható ki. 

 

6.2 Idősek munkaerő-piaci helyzete 

Változás: 

A közfoglalkoztatásban történő részvétel a nyugdíj előtt álló korosztály részére segítséget jelent. 

 

6.3 A közszolgáltatásokhoz, közösségi közlekedéshez, információhoz és a közösségi élet gyakorlásához 
való hozzáférés 

 

b) kulturális, közművelődési szolgáltatásokhoz való hozzáférés 

 

Változás: 

A civil szervezetek sokszínű tevékenységének köszönhetően igen változatos programok valósulnak 
meg egész évben településünkön. Ezen programok létrejöttéhez az Önkormányzat több ízben 
anyagi támogatást is nyújt.  

Az Önkormányzat saját rendezvényei is színtereivé válnak az idősek szórakozásának. A Fő téri esték 
rendezvénysorozat a nyári hónapokban kínál felhőtlen kikapcsolódást, ahol a műsort színvonalas 
előadók biztosítják.  
 

c) idősek informatikai jártassága 
 
Változás: 
A Taksonyi Lokálpatrióta Egyesület szervezésében 2013-ban, illetve 2014-ben összesen 28 fő részesült 
informatikai alapoktatásban, a Művelődési Házon belül működő Teleház segítségével. Az Egyesület a 
program folytatását a jövőben is tervezi. 

6.4 Az időseket, az életkorral járó sajátos igények kielégítését célzó programok a településen 

Változás:  
A Művelődési Ház programkínálatában szerepel az idősek klubja. A klub hetente egyszer működik, melynek 
keretében lehetőség nyílik a kötetlen beszélgetésre, kártyázásra. 
 
Kiegészítés: 
A 80 éven felüli nyugdíjas polgárokat minden évben, Karácsony előtt meglátogatja, felkeresi otthonában a 
Képviselő-testület valamely tagja és ajándékcsomagot ad át részére. Polgármester úr minden évben 
személyesen köszönti fel születésnapjukon a 90 éven felüli idős polgártársakat. Ezeken az alkalmakon 
lehetőség nyílik a beszélgetésre és a megbecsülés eme jele, a kedves gesztus jóleső érzéssel tölti el az 
idősebb generációt. 
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7. A fogyatékkal élők helyzete, esélyegyenlősége 

Az adatok frissítésre kerültek. Az adatok elemzéséből a célcsoportot érintően a helyzetelemzésben jelentős 
változás nem mutatható ki. 
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2. Összegző táblázat - A Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) 

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez  
 
 

 A B C D E F G H I J K 

Intéz-
kedés 
sor-

száma 

Az intézkedés címe, 
megnevezése 

A helyzetelemzés 
következtetései-

ben feltárt 
esélyegyenlőségi 

probléma 
megnevezése 

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél 

A 
célkitűzés 
összhangja 

egyéb 
stratégiai 
dokumen-
tumokkal 

Az intézkedés 
tartalma 

Az intézkedés 
felelőse 

Az intézkedés 
megvalósításá-
nak határideje 

Az intézkedés 
eredményességét 
mérő indikátor(ok) 

Az 
intézkedés 

megvalósítá-
sához 

szükséges 
erőforrások  

(humán, 
pénzügyi, 
technikai) 

Az intézkedés 
eredményeinek 

fenntarthatósága 
Változások 

I. A mélyszegénységben élők és a romák esélyegyenlősége  

1 Kevés a munkalehetőség 

Kevés a 
munkalehetősé
g az 
alacsonyan 
képzett 
munkaerő 
számára 

Növekedjen a 
munkalehetőség
ek száma az 
alacsonyan 
képzett 
munkavállalók 
számára. 

  

Kapcsolatfelvétel a 
munkaügyi 
központtal, 
képzések 
indításának 
szorgalmazása 

önkormányzat 
munkaügyekért 
felelős 
munkatársa 

2016.12.02. 
megvalósult 
képzések száma 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Megvalósult: 
 igazoló 
dokumentumok: 
közfoglalkoztatási 
szerződés, a 
tanfolyamok 
elvégzéséről 
bizonyítvány. 

2 Bérlakás probléma 

nincs bérlakás 
ill. elegendő 
szociális 
bérlakás az 
eladósodott 
családok 
számára 

Eladósodott 
és/vagy alacsony 
jövedelmű 
családok 
lakhatási 
problémáinak 
megoldása 

  

lakások 
vásárlása/építése 
pályázati források 
felkutatásával 

Polgármester 2017.07.31. lakások száma 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Módosítás: A kitűzött 
cél 2017.07.31-ig jelen 
állapot szerint forrás 
hiány miatt nem fog 
megvalósulni. A dátum 
módosult: 2018.09.30-
ra.  

3 
visszatérés segítése a 
munkaerőpiacra 

a jövedelem 
nélkül maradt 
emberek 
elindulása, 
visszatérése a 
munkaerőpiacr
a nincs 
biztosítva 

a munka nélkül 
élő emberek 
segítése annak 
érdekében, hogy 
munkát 
találjanak és az 
első hónap 
kiadásait fedezni 
tudják 

  

partnerség 
kialakítása civil 
szervezetekkel, 
vállalkozások 
ösztönzése a 
kezdeti financiális 
problémák 
megoldására 

Polgármester 2017.07.31. 
megvalósult 
programok, 
együttműködések 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Megvalósult: A 
községben található 
nagyobb vállalkozók 
álláshirdetéseiket 
közzéteszik a hivatalos 
lapokban. 
Közfoglalkoztatás az 
önkormányzatnál 
folyamatos. Szociális és 
Gyermekjóléti Szolgálat 
álláskereső 
programokat szervez. 
A foglalkoztatást 
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helyettesítő támogatást 
igénylő lakosok száma 
csökkenő tendenciát 
mutat. Az intézkedés 
rendszeresen, 
folyamatosan 
megvalósul. 

4 Adathiány 

A célcsoportra 
vonatkozóan 
(mélyszegénye
k) kevés a 
rendelkezésre 
álló adat 

együttműködé-
sek kialakítása és 
adatok gyűjtése 
a hatékony 
intézkedések 
érdekében 

  

A célcsoporttal 
foglalkozó 
intézmények 
(szociális 
kerekasztal tagjai) 
tájékoztatása, 
adatgyűjtés 
szorgalmazása 

jegyző 2015.05.31. 
megvalósult 
adatgyűjtés 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Megvalósult: A 
Szociális és 
Gyermekjóléti Szolgálat 
a folyamatos  jól 
működő 
jelzőrendszernek 
köszönhetően 
rendelkezik a szükséges 
adatokkal. 

5 
tömegközlekedés (helyi, 
távolsági) 

nem megfelelő 
sűrűségűek a 
járatok a 
környező 
településekre 

kielégítő 
sűrűségű járatok 
(busz és vonat) 

  

kapcsolatfelvétel a 
szolgáltatóval, 
javaslattétel a 
járatok sűrítésére 

Polgármester 2016.07.31. 
tömegközlekedési 
járatok sűrűsödése 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  
 

 

 

 

Módosítás: Az 
Önkormányzat 
megkereste a 
Volánbusz Társaságot a 
helyi járatok sűrítése 
végett, azonban a 
felmérésük alapján ez 
nem indokolt. 
Kapcsolatfelvételt 
továbbra napirenden 
tartjuk. 
A 2016-os évben 
községünk azonban 
újabb buszmegálló hely 
kerül kialakításra.. A 
járatok sűrítéséhez 
kapcsolódóan a dátum 
módosult: 2018.09.30-
ra.  

II. A gyermekek esélyegyenlősége  

1 
Korai fejlesztés, 
diagnosztika hiánya 

Nincs a 
településen 
szakember, aki 
a problémásan 
fejlődő 
csecsemők, 
kisgyermekek 

Legyen 
szakember a 
településen korai 
diagnosztika és 
fejlesztés 
területén 

  

védőnők 
továbbképzése, új 
szolgáltatások 
elérhetővé tétele a 
településen 

Polgármester 2015.07.31. 
védőnők 
továbbképzésen 
való részvétele 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

 Módosítás: Dátum 
2017.08.31-re. 
Forráshiány miatt ez 
idáig nem valósult meg. 
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diagnosztizálás
t és fejlesztését 
fel tudná 
vállalni 

2 
SNI-s gyerekek 
integrációja 

Sajátos 
nevelési igényű 
tanulók 
integrált 
oktatására való 
felkészültség 
az 
intézmények-
ben problémás 

SNI-s gyerekek 
speciális 
igényeihez 
személyi és 
technikai 
feltételek 
biztosítása az 
óvodában és 
iskolában 

  

továbbképzés a 
pedagógusok 
számára, 
intézmények 
felszereltségének 
javítása, fejlesztő 
órák számának 
emelése 

Polgármester 2017.08.31. 

pedagógus 
továbbképzésen 
részt vettek száma, 
eszközvásárlás, 
óraszám emelés 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Megvalósult: 2015. 
márciusában 2 
tanfolyam indult az SNI-
s gyerekek 
integrációjára, amelyen 
50 fő pedagógus vett 
részt. A tanfolyamok: 
Interaktív tábla 
kezelése, 
konfliktuskezelés 
Rendszeresen, 
folyamatosan valósul 
meg. 

3 védőnők száma 

kevés a védőnő 
a 
gyermeklétszá
mhoz 
viszonyítottan 

1 Védőnőre jutó 
gyerekszám 
csökkentése a 
hatékonyság 
érdekében 

  

védőnői 
álláshely(ek) 
további 
meghirdetése 

Polgármester 2015.07.31. 
védőnők számának 
emelkedése 

Humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Módosítás: A dátum 
módosult: 2017.08.31-
re személyi hiány miatt. 

4 
nyári tábor és 
gyermekétkeztetés 

nyári napközis 
tábor és 
étkezés 
biztosításának 
hiánya 

biztosítani a 
gyerekek 
számára a nyári 
étkezést és 
elfoglaltságot, a 
szülők 
tehermentesítés
e 

  

Nyári 
kedvezményes 
étkezés biztosítása 
a gyermekek 
számára, napközis 
tábor minimális 
térítéssel vagy 
ingyenesen 

Polgármester 2015.08.31. 
étkeztetés, 
táboroztatás 
megvalósulása 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Megvalósult: 
Folyamatos a 
megvalósulás. 2015 
nyarán 2x8 fő vett részt 
a Családsegítő és 
Gyermekjóléti Szolgálat 
által szervezett nyári 
táboroztatásban. 
Ezen felül a 
Szentjánosbogár klub 
által szervezett 
táborban is 16 fő 
gyermek vett részt. 
Idén összesen 2027 
adag étel került 
kiosztásra a nyári 
étkeztetés keretén 
belül. 

5 Adathiány 

fogyatékosság-
gal élő 
gyerekekről 

Fogyatékosság-
gal élő 
gyermekekről és 

  
gyerekekkel 
foglakozó 
szervezetek, 

Polgármester 2014.08.31.   
humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  
Megvalósult: A 
védőnők folyamatosan 
jelzik az 
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nincs pontos 
adatunk 

családjaikról 
legyenek pontos 
adatok a 
hatékony 
intézkedések 
érdekében 

intézmények 
körében 
tájékoztatás és az 
adatok 
összegyűjtésében 
való 
együttműködés 
kialakítása 

Intézményeknek a 
fogyatékkal élő 
gyermekekkel 
kapcsolatos adatokat. 
Jelenleg 0-17 éves korig 
10 fogyatékkal élő 
gyermek lakik 
községünkben. 

III. A nők esélyegyenlősége  

1 Pszichológushiány 

Ingyenesen 
elérhető 
pszichológus, 
pszichoterapeu
ta 
hozzáférhetősé
ge nem 
megoldott a 
településen a 
nevelési 
intézményeken 
kívül 

legyen 
ingyenesen 
igénybe vehető 
pszichológus/psz
ichoterapeuta a 
településen 

  

Pszichés 
problémákkal 
küzdők számára 
ingyenes szakmai 
segítség biztosítása 

Polgármester 2015.05.31.   
humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Megvalósult: Taksony 
Nagyközség 
Önkormányzata 
megbízási szerződéssel 
2014 óta foglalkoztat 1 
fő pszichológust.  

2 
Adathiány a nők 
foglalkoztatása terén 

Adathiány a 
nők 
foglalkoztatása 
terén 

Nők 
foglalkoztatásán
ak segítése 

  

Kapcsolatfelvétel a 
helyi vállalkozókkal 
(alacsony iskolai 
végzettségűekre és 
helyi lakosokra 
vonatkozóan) 

Polgármester   

kialakult 
együttműködések, 
kapcsolatok, 
adatok gyűjtése 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Megvalósult: Az 
együttműködés 
folyamatos. 

3 

fogyatékkal élő 
gyermekek nappali 
intézménye 

Fogyatékkal 
élő gyermeket 
nevelő nők 
foglalkoztatása 
intézmény 
hiányában nem 
megoldott 

Fogyatékkal élő 
gyermekek 
számára legyen 
helyben nappali 
intézmény, így a 
szülők 
munkavállalásán
ak nincs akadálya 

  

helyi nappali 
ellátást biztosító 
intézmény/szervez
et létrehozása 

Polgármester 2018.09.30. 
intézmény/szervez
et megalakulása 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

 

4 
nőket segítő helyi 
program 

Nincs 
speciálisan a 
nők 
problémáiban 
segítséget 
nyújtó 
program 

legyen helyben a 
nők 
problémáinak 
megoldását 
segítő program 

  

nőkkel foglalkozó 
civil szervezetek 
összefogása és 
felkérése 
programok 
szervezésére 

Polgármester 2015.08.31.   
humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Megvalósult: Civil 
szervezetek által 
szervezett programok, 
Vidám Nők Klubja, 
Mozo Egészségstúdió 
által tartott órák, 
foglalkozások.  

IV. Az idősek esélyegyenlősége  
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1 
helyi programok hiánya 
az idősek számára 

helyi 
programok 
hiánya az 
idősek számára 

legyen az idősek 
problémáira 
választ adó helyi 
program 

  

a településen 
működő civil 
szervezetek 
felkérése, 
együttműködés 
kialakítása 

Polgármester 2015.03.31. 
megvalósult 
programok 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Megvalósult: Idősek 
napja, civil szervezetek 
által szervezett 
programok 

2 
idősek nappali 
ellátásának hiánya 

idősek nappali 
ellátásának 
hiánya 

legyen idősek 
nappali ellátását 
biztosító 
intézmény 

  
igényfelmérés, 
pályázatok 
figyelése 

Polgármester 2018.09.30. 
igényfelmérés 
elvégzése, 
intézmény alapítás 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

 

3 
idősebb munkavállalók 
segítése 

az ötven éven 
felüli 
munkavállalók 
számára kínált 
munkalehetősé
gek hiánya 

az 50+ korosztály 
munkához 
jutásának 
segítése 

  

helyi 
vállalkozásokkal, 
munkáltatókkal és 
a munkaügyi 
központtal való 
kapcsolatfelvétel 

Polgármester 2015.11.30. 

kapcsolatfelvétel 
megtörténte, 
programok 
beindítása 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Megvalósult: A 
program folyamatos, 
közfoglalkoztatás, 
Szociális és 
Gyermekjóléti Szolgálat 
által szervezett 
álláskereső programok 

4 
idősek informatikai 
jártassága 

idősek 
informatikai 
jártasságával 
kapcsolatos 
adatok hiánya 

Adatok gyűjtése 
az idősek 
informatikai 
jártasságával 
kapcsolatban, 
esetleges 
programok 
beindítása 

  

helyi civil 
szervezetekkel, 
klubokkal való 
kapcsolatfelvétel, 
adatgyűjtés 

Polgármester 2014.05.31. 
kapcsolatfelvétel, 
adatgyűjtés 
megvalósulása 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Megvalósult: Ablak a 
világra című pályázat 
keretein belül 3x10 fő 6 
héten keresztül 
informatikai 
tanfolyamon vehetett 
részt.  

V. A fogyatékkal élők esélyegyenlősége  

1 akadálymentesítés 

hiányzó és nem 
az igényeknek 
megfelelő, 
akadálymentes
ítettség 

akadálymentes 
környezet 
kialakítása 

  

az 
akadálymentesítés 
helyi tervezése, 
pénzforrások 
pályázatok útján 
való biztosítása, 
egyéb pályázatok 
esetében az 
akadálymentesség 
szem előtt tartása, 
megfelelő 
szakértők, 
tanácsadók 
bevonása a 
tervezésbe, 
akadálymentes 
mellékhelyiségek 

Polgármester 2016.08.31. 

tervek készítése, 
pályázatok 
figyelése, 
akadálymentes 
területek 
kialakítása 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Módosítás: Részben 
megvalósult: A főbb 
épületek 
(Polgármesteri Hivatal, 
Gyógyszertár, óvoda) 
akadálymentesített. A 
dátum módosult: 
2018.09.30-ra. 
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kialakítása 

2 

információkhoz és 
eszközökhöz való 
hozzáférés 
akadályoztatottsága 

információkhoz 
és eszközökhöz 
való hozzáférés 
akadályoztatot
tsága 

vakok és 
gyengénlátók 
segítése, 
esélyegyenlőség
ének biztosítása 

  

a település teljes 
honlapjának 
akadálymentessé 
tétele gyengén 
látók és vakok 
számára 
pályázatfigyelés, A 
teleház és 
könyvtár elérése 
érdekében fizikai 
akadálymentesítés 

Polgármester 2015.11.30. 

akadálymentes 
honlap, teleház, 
könyvtár 
akadálymentesítés
e 

humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Megvalósult: Taksony 
új honlapja, valamint a 
könyvtár is 
akadálymentesített. 

3 

megváltozott 
munkaképességű 
emberek munkához 
segítése 

a 
foglalkoztatásh
oz jutás és a 
foglalkoztatásb
an való 
megmaradás a 
helyi 
vállalkozásokn
ál és a 
közfoglalkoztat
ásban nem 
elérhető, 
megváltozott 
munkaképessé
gűek számára 
nyitott pozíciók 
miatt nem 
biztosított, 
vagy a vállalat 
épülete 
akadálymentes
ítettségének 
hiányában nem 
valósul meg 

megváltozott 
munkaképességű 
emberek 
segítése a 
munkaerőpiacon 

  

A megváltozott 
munkaképességűe
k alkalmazására 
való 
figyelemfelhívás a 
helyi vállalkozók 
körében, 
társadalmi 
felelősségvállalás 
(CSR) 
tevékenységre 
ösztönzés, 
vállalkozások 
számára nyújtott 
kedvezményes 
járulékfizetésre 
figyelemfelhívás. 
pályázati források 
bevonásával a 
vállalatok 
akadálymentesítet
tség fejlesztése 

Polgármester 2016.08.31.   
humán, 
pénzügyi, 
technikai 

  

Részben megvalósult: 
Taksony Nagyközség 
Önkormányzata, 
valamint a Német 
Nemzetiségi 
Önkormányzat is 
egyaránt foglalkoztat 
megváltozott 
munkaképességű 
embereket. A 
megváltozott 
munkaképességűek 
részmunkaidős 
munkavállalása nem 
megoldott. 



3. HEP felülvizsgálat elfogadás módja  

I. Taksony Nagyközség Önkormányzata Helyi Esélyegyenlőségi Programjának felülvizsgálata a HEP 
Fórum keretében megtörtént.  
 
II. Ezt követően Taksony Nagyközség Önkormányzat képviselő-testülete a Helyi Esélyegyenlőségi 
Program felülvizsgálatával kapcsolatosan elkészült iratanyagot (melynek része az Intézkedési Terv) 
megvitatta és ………………………………… számú határozatával elfogadta. 
 
Mellékletek:  
………………………………….. Kt. Határozat  
 
 
 
2015. november 24.          
          polgármester 
 
A …….Önkormányzat Helyi Esélyegyenlőségi Programjának partnerei ismerik a Helyi Esélyegyenlőségi 
Program Felülvizsgálatában részt vettek. 
 
 
Dátum          Partner aláírás 

 
 
 
 
Dátum          Partner aláírás 
 
 
 
 
 
Dátum          Partner aláírás



 


