Taksony Nagykozség Onkormanyzata

a Kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Taksony Onkormanyzat Szocilis és Gyermekjoléti Szolgalat

Intézményvezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejii kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A vezet6i megbizas idotartama:

A vezetéi megbizas 5 év hatarozott idére, 2019. oktober 8-t6l 2024. oktdber 7-ig
sz0l.

A munkavégzés helye:

Pest megye, 2335 Taksony, Szent Anna tér 1.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:
Intézményvezetdi feladatok valamint csaladsegitdi feladatok ellatasa

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a Kozalkalmazottak jogalldsarol
sz616 1992. évi XXXIII. térvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- Fdiskola, 1/2000.(1.7) SZCSM rendelet 3.sz. melléklet, valamint 15/1998/
(1V.30) NM rendelet 2.sz.mellékletének I.rész 1./1 pontjaban eldirt
szakiranyu szakképzettség,

- legalabb ot év felséfoku végzettséget vagy felsdfokt szakmai képesitést
1gényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészségiigyi ellatas,



illetve a kozoktatas teriiletén betoltott munkakorben szerzett szakmai
gyakorlat,

- Legalabb 3 év vezetdi gyakorlat,

- Felhasznaloi szintii MS Office (irodai alkalmazésok),

- Magyar allampolgarsag, biintetlen eléélet, cselekvoképesség

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- hasonl6 munkakorben szerzett vezetdi tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

- Szakmai Onéletrajz;

- Végzettséget, szakképzettséget igazold oklevél masolata;

- Szakmai gyakorlatot igazol6 dokumentumok;

- Az intézmény vezetésére vonatkozo szakmai program;

- 3 honapnadl nem régebbi erkodlcsi bizonyitvany, amellyel a palyazo
igazolja a biintetlen elééletét és azt, hogy nem all olyan foglalkozastol
eltiltds hatalya alatt, amely a kdzalkalmazotti jogviszony létesitését nem
teszi lehetové;

- Nyilatkozat arrdl, hogy nyilt vagy zart {iilésen kéri a palyazat
megtargyalasat;

- Nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a palydzat anyagat az eljarasban
résztvevOk megismerhetik, illetve az abban foglalt személyes adatainak a
palyazati kiirassal 6sszefliggd kezeléséhez hozzajarul;

- nyilatkozat, hogy minden befolyastol mentesen, Onkéntesen ¢&s
kifejezetten hozzajarul Taksony Nagykdzség Onkormanyzata és a
képviseld-testiilet iilésére benyujtandd eldterjesztésben a GDPR 6. cikk
(1) bek. a) pontja, a 2011. évi CXIIL. tv. 5. § (1) bek. alapjan a személyes
adatai kezeléséhez (név, sziiletési név, sziiletési hely-id6, anyja neve,
neme, lakcim, telefonszam, allampolgéarsag, szakképzettség, munkaltatd)
¢s az elbiralasaban résztvevok altali megismerhetove tétel¢hez,

A beosztas betolthetoségének idopontja:
A munkakdr legkorabban 2019. oktdber 8. napjatol tolthetd be.
A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2019. augusztus 31.

A palyazatok benyujtasanak modja:

- Postai tton, a palyazatnak a Taksony Nagykozség Onkormdanyzata cimére
torténd megkiildésével (2335 Taksony, F6 ut 85. ). Kérjikk a boritékon
feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot: , valamint
a beosztas megnevezEését: Intézményvezetd és csaladsegito.

- Elektronikus uton Toéth Istvan részére a munkaugy@taksony.hu E-mail
cimen keresztiil



A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A Dbeérkezett palydzatokat - a jogszabalyban eldirt véleményezési eljaras
lefolytatasa utan - a benyujtasi hataridot kovetd elso tilésen Taksony Nagykozség
Onkorményzatanak Képviselo-testiilete biralja el. A palyazat kiiréja fenntartja
maganak a jogot, hogy a palyazatot — indokolads nélkiill — eredménytelennek
nyilvénitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. szeptember 30.
A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- Taksony Nagykozség honlapja

- Szocialis Kozlony

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.taksony.hu
honlapon szerezhet.



