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‘ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szélo
2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szabalyairol és az esélyegyenl6ségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an moédositott
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Belligyminisztérium
»Modszertani utmutaté a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program felulvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint
atdolgozva, Hunya Koézség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az

esélyegyenléség érdekében sziukséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkészUllt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolija a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az &nkormanyzat
fenntartasaban [évd intézmények milkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az
Esélyegyenl6seégi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kulonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepulés bemutatasa

Hunya egy Békés Megyei kistelepulés, a 44-es szamu f6utrol Kondorosnal északra
kanyarodva, vagy a Szarvast Mezdberénnyel O0sszekotd utrdl elérheté kiskdozség. A

megyeszékhelytdl 38 km-re fekvd helységet kdzuton lehet megkdzeliteni.

Belterulet: 100 ha,

Klltertlet: 3159 ha

Lakossag: 607 f6 (2022. januar 1.)

Kdzségi Onkormanyzat 5555 Hunya, Rakdczi ut 19.
Telefon: (66)/294-141

Terulete 3259 hektar. A mai kbdzség helyén a régészeti kutatdsok szerint a késé

bronzkortdl a torok hodoltsagig lakott terllet volt, de akkor lakatlan pusztava valtozott.

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



Bardé Harruckern Janos Gyorgy telepitette ujra, majd 1751-ben az endrédieknek
adomanyozta.

A flggetlenségi torekvések bizonyitéka, hogy az itt €l6k 1896-ban templomot épitettek,
amihez a telket Hunya Jézsef adomanyozta. A telepulés lakoiban erfs volt az
onallésodasi vagy, de ez csak a Il. vilaghaboru utan valhatott valéra. 1946. februar 1-
jével Endrédszentlaszlé néven megalakult az akkor 1500 fOlotti 1élekszamu kdzség. A
lakossag kezdeményezésére 1947. februar 1-t6l a bellUgyminiszter engedélyezte a
Hunya név felvételét. Létrejottétél szinte a kilencvenes évekig az allandd fejlédés,
gyarapodas jellemezte a falut, az utébbi években azonban az elvandorlas és az
eloregedés. Fiatal telepllés Iévén miemléke nincs Hunyanak, legjelentésebb épllete az
1800-as évek végen épult romai katolikus templom volt, ami 1999-ben a belviz miatt
veszeélyesen megsullyedt, majd junius 4-én éjjel egy villamcsapas kovetkeztében leégett.
A tlz olyan sulyos karokat okozott, hogy az eredeti templom helyreallitasara nem lett
volna méd, ezért lebontottdk és ugy hataroztak, hogy ujat épitenek. Mivel a telepulés
lakoit és a Hunyardl elszarmazottakat nagyon sulyosan érintette a telepulés identitasat
jelképezd templom pusztulasa, jelentés adakozas indult meg az ujraépités érdekében.
Az uj templom fel is épllt egy év alatt. A telepulésen tobbségében katolikusok laknak,

akik szivesen jarnak az uj templomba, illetve a gydnyori plébaniara.

A belviz miatt megsullyedt az Onkormanyzat épiilete is, falai megrogytak. Ezért j hivatal
épitésébe kezdett a telepulés. Az épitkezés befejezésének hatarideje 2000. oktéber 15-e
volt. Az Onkormanyzat sikeresen palyazott a TOP 3.2.1-15-BS1-2016-00036 palyazaton,
melynek keretében az épulet energetikai felujitasa tortént meg. A projecten belll az
épulet energiahatékonysag-kozpontu fejlesztése, kulsé szigetelés elvégzésével, a
maximum haztartasi méretl kiserémi (HMKE) fotovillamos rendszer kialakitasa sajat
villamosenergia-igény kielégitése céljabdl valésult meg 2018. évben.

2007. januar 1-t6l Korjegyzéségben miikoédtink Orménykut telepuléssel. 2013. januar 1-
t6l Kézo6s Hivatal alakult a szomszédos Gyomaendréd varossal és Csardaszallas
kozséggel. A lakossag tovabbra is helyben intézheti Ugyeit. A belviz altal igen keményen
sujtott kozségben 2001. évben megvaldsult a csapadékviz elvezetd rendszer teljes
kiépitése. Az infrastruktura korszerilsitése, fejlesztése, a gyors Internet bevezetése a
versenyképesseég novelését és a koltségek csokkentését teszi lehetové. A telepulési
szilardhulladék elszallitadsa szervezetten megoldott.



A kitind term6fold adta lehetéség miatt a lakossag nagyrészt mindig a mezégazdasagbol
élt. A gazdasagok f6 terményei a buza, a kukorica, a hibridkukorica, csemegekukorica,
repce, és napraforgd. A telepulés infrastrukturaja, a szennyviz elvezet6 csatorna-
rendszer teljes hianyat nem szamitva, kiemelked&en jo. Villanyhaldzattal a telepulés 100
%-ban ellatott, ugyancsak 100 %-os az ivoviz ellatottsag is. A kozség eddigi

"zsaktelepullés " jellege megszint. 2003-évben unids tamogatassal bekotéut épult.

A vezetékes gazhaldzattal a lakdsok 90 %-a rendelkezik. A lakasok egyéni parabola
antennaval rendelkeznek.

A faluban nincs vasutvonal, autébusz pedig naponta Kondoros, Szarvas, Gyomaendréd
iranyaba kozlekedik.

A tizenharom utca mind jarhato, legalabb egyik oldalon mindenutt van jarda.

A kozrend hatékony védelmében jelentds szerepet tOlt be a helyi Polgarér Egyesulet. A
telepllésink egyébként nyugodt és rendezett. Sok uresen all6 lakas talalhatdé a
kdzségben, melyek uj tulajdonosokra varnak kedvezé lakasarak mellett.

A telepiilésen az Altalanos iskola als6 tagozata 2012. szeptember 1-t6l sziint meg a
kevés gyermekszam miatt, az altalanos iskolai tanuldk iskolabusszal Gyomaendréd
telepiilésre utaznak a Szent Gellért Katolikus Altalanos Iskolaba, vagy a Rézsahegyi
Kalman Altalanos Iskola és Kollégiumba. Miikédik az Ovoda a Hunyadi Janos Katolikus
Altalanos Iskola és Ovoda fenntartasaban, a Mvelédési Haz és Konyvtar, haziorvosi

ellatas, a fogorvosi ellatas, a gyermekorvosi ellatas és a védénéi szolgalat.

A Haziorvosi Rendel6 épulete az Addssagkonszolidacidban nem részesult telepulési
onkormanyzatok fejlesztéseinek tamogatasa ciml palyazat keretein belll feldjitasra
keralt.

A rendeld felujitasa a szolgaltatds minéségének javulasa céljabdl volt szikségszerl. Az
esélyegyenléség biztositasara az épulet akadalymentesitése e Kkivitelezés alkalmabdl
valosult meg teljesen. Az épulet a korabbi években akadalymentesitett volt, de a rampa
hossza miatt kerekesszékkel nem lehetett kozlekedni a feljarén. A mozgaskorlatozottak
altal is hasznalhaté mosdo, illetve gyengén latok részére vezetd sav kerult kialakitasra a

varéteremben. Az épllet felujitasi munkalatai 2017. évben befejezddtek.

2007. marcius 1-t6l uj szocialis feladatok ellatasaval bévilt telepulésunk: ldések Klubja,
Hazi segitségnyujtas, Tamogatd Szolgalat, Kbzosségi ellatas, Szocidlis étkeztetés,

Jelzérendszeres szolgalat. Az Egészséghaz, Iddések Klubja épllete energetikai



korszerUsitésének kivitelezési munkalatai 2018. évben befejezédtek. A TOP-3.2.1-15-
BS1-2016-00037 palyazaton belll az épulet kulsé szigetelése, illetve fUtéskorszerisités

valosult meg.

A fiataloknak kikapcsolodasi lehetésége van a Szabadidé Koézpontban, sportolasi
lehet6ség pedig a Sportpalyan és a Konditeremben biztositott. 2018. évben befejez6dott
a TOP-3.2.1-15-BS1-2016-00038 azonositoszamu palyazat kivitelezése, mely a
Szabadidé Kozpont energetikai korszerUsitését foglalta magaban. A palyazat kapcsan az
épulet kulsb szigetelése, akadalymentesitett mosdo kialakitasa, padldburkolat bontasa,
cseréje, illetve az épullet akadalymentesitése tortént meg. A Mlvel6dési Otthon is helyt

ad a kdzossegi rendezvényeknek, féorumoknak, foglalkozasoknak.
Van a kdzseégben postahivatal és élelmiszerbolt.
A telepllés kozutjai portalanitottak, kozteruletei rendezettek. Kdézségunk kerékparuttal

nem rendelkezik.

Mikodé Civil Szervezetek a kdzségben:

X/

¥ Hunya Kozség Jovéjéért Kdzalapitvany

K/

AS

* Hunya Kozség Polgarér Egyesulet

e

AS

Helyi Voréskereszt Hunyai Szervezete

X/
°

Szent Laszl6 Karitasz Csoport

X/
°

Hunyadi Horgaszegyesdulet

X4

A kozségben 67 vallalkozas és 103 egyeéni vallalkozé van, ipartizési addjukkal

L)

jelentésen hozzajarulnak a telepulés fejlédéséhez.

Szolgaltatasok:

s Magyar Posta Zrt.

Latnivaldk a kdzségben:

% Id. Szabd Béla és neje magangyljteménye (nem kimélve faradsagot, id6t, pénzt -,
O0sszegydjtotték a megszind tanyakbdl azokat a targyakat, amelyek a paraszti élet

részesei voltak.



Lakénépesség

Im

2016 2017

2018 2019 2020 2021

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama
az év végén
640
630
= F6 4 z 620
Ev (TS 001) Valtozas .
600
590
580
2016 631 bazis év 570
560
2017 627 99,37% 550
2018 609 97,13% 240
2019 594 97,54%
2020 575 96,80%
2021 573 99,65%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakénépességre vonatkozé tablazat adatai

alapjan a

lakbnépesség szama a

telepulésen folyamatosan csokken. Mig 2016-ban 631 f6 élt Hunyan, addig 2020-ra a

lakdnépesseg szama 573 fére csokkent.

2. szamu tablazat - Allandé népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az alland6 népességbdl a megfelel

Korcsoport e korcsoportu nok és férfiak aranya (%)
- " Osszesen Férfiak Nok

' AIIE NS s e (TS 005) (TS 007)

Allandé népesség szama

(férfiak TS 004, nék TS 006) 295 327 622 47,43% 52,57%

0-2 évesek (0sszes szama

TS 008, aranya TS 009) 11 L77%

0-14 éves (férfiak TS 010,

aranya TS 011; n6k TS 012, 28 26 54 4,50% 4,18%
aranya TS 013)

15-17 éves (férfiak TS 014,

aranya TS 015; n6k TS 016, 7 6 13 1,13% 0,96%
aranya TS 017)

18-59 éves (férfiak TS 018,

aranya TS 019; n6k TS 020, 169 150 319 27,17% 24,12%
aranya TS 021)

60-64 éves (férfiak TS 022,

aranya TS 023; n6k TS 024, 22 33 55 3,54% 5,31%
aranya TS 025)

65 év feletti (férfiak TS 026,

aranya TS 027; n6k TS 028, 69 112 181 11,09% 18,01%
aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

B '0-14 évesek
W 15-17 évesek

18-59 évesek
' m 60-64 évesek
57%

/ W 65 év felettiek’

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

H '0-14 évesek
W 15-17 évesek

18-59 évesek

46% B 60-64 évesek
/ W G5 év felettiek'

Az allandé népesség szama Hunya esetében tobb mint a lakdénépesség. A nék

szamanak aranya a férfiak ardnyahoz kézel azonos az egyes korcsoportok esetében.

3. szam( tablazat - Oregedési index
65 év feletti allandS | 14 o\ 65 koru allands lakosok , -
- lakosok szama (f6) . o Oregedési index
= ('S 026 s 15,026 (TS 010 éss,z'?'g?)goi)isszesen) kL
Osszesen) (TS 030)
2016 185 56 330,36%
2017 188 53 354,72%
2018 182 52 350,00%
2019 181 54 335,19%
2020 176 63 279,37%
2021 173 71 243,66%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



400%

Oregedésiindex (%)

350%

300% -
250% -
200% -
150% -
100% -
50% -
0% .

2016

2017 2018 2019 2020 2021

Az Oregedési index alapjan megallapithatd, hogy a telepulés eloregedd, a mutatészamok

alapjan 2020-ban a 0-14 éves koru lakosok szama 63 f6, mig 2021-ben 71 fére

emelkedett ez némi javulast eredményez. Tovabbra is nagyon magas a 65 év feletti

allando lakosok szama, tehat megallapithatd, hogy a telepullésink eléregedd.

4. szamu tablazat - Belfoldi

vandorlasok
Allandé oda-, és
elvandorlasok
Ev kulénbségének 1000
allandé lakosra vetitett
szama (f6)
(TS 031)

2016 6,33

2017 1,59

2018 -17,80
2019 -21,61
2020 -17,11
2021 15,68

Forras: TelR, KSH-TSTAR

20,00
15,00
10,00
5,00
0,00

-5,00

-10,00
-15,00
-20,00

-25,00

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (fd)

2016 201 2018 2019 2020 2021

A belféldi vandorlasok tablazat részben negativ egyenleget mutat, tehat bizonyos

években tdbben vandoroltak el a telepulésrél, mint ahanyan ide telepultek. Az érték a

2021-es évtdl pozitiv valtozast mutat és ujra pozitiv tartomanyban van.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas Az élve szliletések és haldlozasok kiilonbézetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

Az élve sziiletések és

halalozasok o '
Ev kiilonbdzetének 1000
lakosra vetitett szama (f6) 5,00
(TS 032)

-10,00

2016 -9,50
2017 -9,54 15,00
2018 -11,33
2019 -8,31 220,00
2020 -13,69
2021 -20,91

-25,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodas adatai szerint a halalozasok szama jelentésen — esetenként
tobbszoérosen — magasabb, mint a szuletések szama. Ebbél az adattablabdl is jol lathatd,
hogy telepllésiink lakossaga eléregedd, mely tényre fokozott figyelmet kell forditani

esélyegyenl8ségi szempontbdl is.

Ertékeink, killdetéslink

Az esélyegyenléség mindenki szamara egy nagyon fontos érték. Hunya Kozség
Onkormanyzata tudatdban van annak, hogy az esélyegyenlétienséggel érintett
embereket, segiteni kell az élet minden terlletén. Torekedni kell az egyenlé banasmaod
kovetelményeinek érvényesitésére, a hatranyos megklldonboztetés elkerulésére, olyan
esélyegyenléségi politika kialakitdsaval, amely valdjaban segiteni tud a hatranyos helyzet
csOkkentésében. Az dnkormanyzatnak a program megvalositasat horizontalis elvként kell
meghatarozni, melynek at kell fognia az Onkormanyzat valamennyi tevékenységét. A
lakossag valamennyi résztvevéjét dsztondzni kell az esélyegyenldéség elémozditasara,
elésegitve ezzel a telepllés lakossaganak ilyen iranyu szemléletvaltasat,
szabalyozassal, tamogatassal és jo gyakorlatok bevezetésével.

Az esélyegyenléség eértek, mely a telepllés minden lakdja szamara fontos.
Ervényesitésének kotelezettségét jogszabaly hatarozza meg, emellett érdekiink is, hogy
biztositsuk a telepulés lakdinak a kdzszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyl hozzaférést

és az életminéség javitasanak lehetfsegeét.
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Célok

A Helyi Esélyegyenl6séqgi Program atfogd célja

Hunya telepilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval

ervényesiteni kivanja:

% az egyenl6 banasmaod, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelmeényét,

% a kozszolgaltatasokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,

s a diszkriminaciomentességet,

* Szegregaciomentesseget,

% a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségugy, az oktatas és a lakhatas
terlletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
szukséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével —
érint6 intézkedések érdekében egyittmikddik az intézményfenntartd kézpont tertleti

szerveivel (tankerullettel).

A telepullésen él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgald (mas telepullési programokkal 6sszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, szikség szerint

a telepulések kozotti egyuttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba
tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepulésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz
torténd hozzaférésuk alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terlleteken jelentkez6
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlfségét elésegité feladatokat, és

azokat a terlleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és veégrehajtasuk tervezett

utemezését az HEP IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek
konkrét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok
helyzetének javitasa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyuttmikodési rendszernek a felallitasat,
amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon
kovetés, ellenbrzés-értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP

Férumot és a hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepulésszinti megvaldsitasanak
alapegységei, hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids
rendszerben azzal, hogy megteremtik a Ilehetéséget a kormanyzati célok
tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott
iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is lehetéséget biztositanak a
telepulésszintl  el6rehaladas nyomon  kovetésére és  fejlesztési  igények

megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan.

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elbiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptoérvény 4. modositasaval bekerult a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag
az esélyegyenléség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kulon intézkedésekkel
segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az
esélyegyenléség eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.)
el6irasai alapjan végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a
torvény végrehajtasi rendeletei,
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a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az

esélyegyenl6ségi mentorokrol” szolo 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi

esélyegyenl6ségi program elkészitésének szempontjai” fejezete.

= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérél széléo 94/2018. (V. 22.) Korm.
rendelet 40. § (1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi
felzarkozasért felel6s tagjaként, a beligyminiszter modszertani utmutatot tesz
k6zzé a HEP elkészitésének részletes szempontjairdl. kalonos figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Motv.)

= a szocialis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi lll. térvény
(tovabbiakban: Szt.)

» a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

= az egészségugyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Edtv.)

= a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.
torvény (tovabbiakban: Gywvt.)

= anemzeti kdznevelésrél szolé 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elBirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta
el a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XIl. 13.) Korm. hat.], majd
2014-ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia |-t
[1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziult a Magyar Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg

a felzarkézas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Id6sligyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezédik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas

politika helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzark6zas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban készllt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és

Teruletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a
HEP és a telepllési 6nkormanyzat altal készitend® egyéb fejlesztési tervek, koncepciok,
tovabba a kdznevelési esélyegyenlfségi terv, illetve a szakképzési eselyegyenléségi terv
és az integralt telepulésfejlesztési stratégia antiszegregacidés célkitizéseinek

0sszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepulési 6nkormanyzati dokumentumokkal,

koncepcidkkal, programokkal

Meg kell emliteni azokat a dokumentumokat, koncepcidkat, melyek konkrét terveket is

meghataroznak sajat teruletre vonatkozva.

» Koltségvetési koncepciod
» Gazdasagi program
= Telepiilésrendezési terv
= Telepiilésszerkezeti terv
= Kornyezetvédelmi program
= Kozbiztonsagi és Biinmegel6zési Koncepcio
= Gyomaendréd — Csédrdaszallds - Hunya Onkormanyzatainak
Tarsulasi Intézményfenntartoi Kézoktatasi esélyegyenléségi programja

o Békés Megye Teriiletfejlesztési Programja
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2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak

bemutatasa

2013. januar 1. napjatdl telepllésink a Gyomaendrédi Jarashoz tartozik. Gyomaendréd-
Csardaszallas és Hunya teleplilések Kozos Onkormanyzati Hivatalt hoztak Iétre. Hunya
Kozség tagja a Koros-szogi Kistérség Tobbcélu Tarsulasnak, a Délkelet-Alfoldi
Regiondlis Hulladékgazdalkodasi Rendszer Létrehozasat célzo Onkormanyzati
Tarsulasnak, tovabba tagja az Oroshaza és Térsége Ivovizminéség-javitd
Onkormanyzati Tarsulasnak, illetve a Kodzép-Békési Térség Ivovizmindség-javito

Onkormanyzati Tarsulasnak.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség

szempontjabodl relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitéséhez bemutatasra kerulé adatok a

www.teir.hu oldalrdl, illetve KSH adatok és helyi adatgyijtésbél szarmaznak.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet Jovedelmi helyzet (%)

Az SZJA
Az SZJA adofizetok koziil a -
adofizetok 0-1 millié forintos

60

szama jovedelemsavba 10
tartozék
az allandé . , 30
X < az allandé
nepesseg népesség
%-aban (TS i 20
Ev 059) Yo-aban (TS 060) .
2016 54,26 53,14 -
2017 54,07 48,97 0
2018 53.14 46.06 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2019 53’54 45’65 —t— 52J4 adofizet Gk szama
2020 52,20 45,94 —— 574 adofizetdlckdzila 0-1 millio savbatartozoal
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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http://www.teir.hu/

Fentiekre tekintettel megallapithatd, hogy a vizsgalt évek soran az adéfizeték szama a

teljes lakossag kozel azonos 52-54 %-at tette ki, ugyanakkor az évek soran csokkenést

mutat a 0-1 millié forintos jovedelemsavba tartozok aranya.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero6-piaci integracié

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyUjtdtt adatok, valamint a helyi énkormanyzat a

foglalkoztatas el6segitésérél €s a munkanélkiliek ellatasardl sz6lé 1991. évi IV. torvény

(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepuléstnkre jellemzé

foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek

valtozasainak bemutatasaval,

a kulénb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti

bontasban. Az elemzést Osszevetjuk térségi és orszagos adatokkal is.

a)

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi
rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskereso6k

aranya az
) allandé népességben a 15-64

Ev évesek korében

Eférfr:;: N&k aranya | Osszese

(TS 033) (TS 034) n
2016 3,94 3,98 3,96%
2017 4,10 1,57 2,84%
2018 3,59 4,17 3,88%
2019 4,04 3,70 3,87%
2020 2,06 6,67 4,37%
2021 4,28 8,52 6,40%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélktliek helyzete;

Munkanélkiiliség nemek szerint

2016

2017 2018 2019 2020 2011

W Ferfiak aranya - mNdk aranya
(15033} (15034}

A nyilvantartott allaskeresék aranya 2017-t6l folyamatos kismértékli ndvekedést mutat,

melyben a nék és férfiak aranya nagyjabol azonos mértékben novekszik. A férfiak

aranyahoz képest tovabbra is kozel 50%-al magasabb a néi allaskeresék szama.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

allaskeresok szama

osszesen
. Fo 16 11 15 15 16 23
osszesen

20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 | 2,00 1,00 | 2,00
(TS 037) % 0,00% | 0,00% | 0,00% |13,33% | 6,25% | 8,70%
] = 0,00 0,00 | 0,00 | 1,00 | 3,00 | 1,00
21-25 év (TS 038) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 6,67% |18,75% | 4,35%
] = 2.00 200 | 3,00 | 000 | 200 | 1,00
26-30 év (TS 039) % 12,50% | 18,18% | 20,00% | 0,00% |12,50% | 4,35%
] = 2.00 1,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 3,00
31-35 év (TS 040) % 12,50% | 9,09% | 6,67% | 0,00% | 0,00% |13,04%
, = 3.00 1,00 | 200 | 0,00 | 1,00 | 3,00
36-40 ev (TS 041) % 18,75% | 9,09% |13,33% | 0,00% | 6,25% |13,04%
] = 1,00 000 | 000 | 1,00 | 1,00 | 1,00
41-45 ev (TS 042) % 6.25% | 0,00% | 0,00% | 6.67% | 6.25% | 4.35%
] Fé 1,00 200 | 000 | 1,00 | 0,00 | 2,00
46-50 ev (TS 043) % 6.25% |18.18% | 0,00% | 6.67% | 0,00% | 8,70%
] = 3,00 1,00 | 1,00 | 3,00 | 1,00 | 1,00
51-55 ev (TS 044) % 18.75% | 9.09% | 6.67% |20.00% | 6,25% | 4,35%
] = 1,00 200 | 500 | 400 | 1,00 | 0,00
56-60 ev (TS 045) % 6.25% | 18,18% |33,33% |26,67% | 6,25% | 0,00%
61 éves, vagy afeletti F6 3,00 2,00 3,00 | 3,00 | 600 | 9,00
(TS 046) % 18,75% | 18,18% | 20,00% | 20,00% | 37,50% | 39,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

25

Allaskeres8k szama (f&)

20

2016

2017

2018

2019

15 ~
10
5
[ T T T T T

2020

2021
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Nyilvantartott dllaskeresé korcsoportok szerint

40,00%
20,00% 56-60 év (TS 045)
46-5 5043)
P, 36-40 év (TS 041)
0,009 - o ' 26-30 év (TS 039)
2016 . 20 éves, vagy az alatti...
2(:'17201820192(]202021
W20 éves, vagy az alatti W21-256y(TS0O38)
(TS 037)
26-30 év (TS 039) m31-35 év (TS 040)
W 36-40 év (TS 041) 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55év (TS 044)
W 56-60év (TS 045) WGl éves, vagy afeletti (TS 046)

Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint tablazat szerint az egyes

korcsoportokban a nyilvantartott allaskeresék szama 2019-2020-ra jelentds ndvekedés

figyelheté meg, valdszinlileg a pandémia és a jelen gazdasagi hatasok kovetkeztében.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal

hosszabb ideje nyilvantartott

allaskereso6k aranya

180 napnal
hosszabb ideje

NGOk aranya a
180 napon tuli

i regisztralt nyilvantartott
EV | munkanélkiiliek | allaskeresékon
aranya (TS 057) | belul (TS 058)
% %
2016 37,50 66,67
2017 63,64 42,86
2018 40,00 66,67
2019 46,67 71,43
2020 50,00 62,50
2021 56,52 84,62

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 5000 60,00 70,00 80,00 90,00

W ok arénya a 180 napon til regisztaltak kozott B 180 napnalrégebb ota regisztralt

A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkuliek aranya 2019-ig nagyjabdl stagnalt,

illetve enyhén csokkent, 2019. évben kis mértékben, 2020-ban és 2021-ben pedig

jelentésen megemelkedett. Azonban a nék aranya a 180 napon tul nyilvantartott

allaskeres6k csoportjan belll tulajdonképpen nem valtozott.

18



Vélhetbleg a férfiak kdzul kerultek ki a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresok.

b)

alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség

szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/n
yilvantartott
allaskeresok

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
végzettség szerint

v szama O0sszesen alacsz:ltaatljon\?:n:;ttsé Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb
(TS 052) )(,TS 036)9' 9 | végzettség (TS 035) iskolai végzettség
Fé6 Fé % Fé % Fé6 %
2016 16 0 0,00% 3 18,75% 13 81,25%
2017 11 0 0,00% 4 36,36% 7 63,64%
2018 15 0 0,00% 6 40,00% 9 60,00%
2019 15 0 0,00% 4 26,67% 11 73,33%
2020 16 0 0,00% 8 50,00% 8 50,00%
2021 23 0 0,00% 7 30,43% 16 69,57%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Regisztralt munkanélkuliek szama iskolai végzettség szerint (f8)

25

20

15 +—

10 +—

2016

M| 8 altalanosnal alacsonyabb M 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb

2017 2018 2019 2020 2021

A tablazat és a diagram adataibdl lathatd, hogy a munkanélklliek szamaban

bekovetkezett

novekedés leginkabb a 8 altalanosnal magasabb végzettséggel

rendelkez6k csoportjat érintette.
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C) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbdl az els6dleges munkaerépiacra torténd

atlépés lehet6ségei;

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Az Onkormanyzat altal miikodtetett helyi kdzfoglalkoztatasi program kinal foglalkoztatasi
lehetéséget a munkahellyel nem rendelkezOk szamara, mely soran a kovetkez6
programelemekben dolgozhatnak a helyiek: szocidlis jellegli program és hosszabb

id6tartamu kozfoglalkoztatas.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informaciés és egyéb
tényezéi; kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges

vallalkozasi teruletek, helyben/térségben mikodé foglalkoztatasi programok;

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdit
tekintve a Gyomaendrédi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya szamos eszkdzzel —
atképzések, vallalkozéva valastamogatasa, bértdmogatas, kozhasznu foglalkozas
tamogatasa — igyekszik az allaskeresbket visszavezetni a munka vilagaba. A kdzségben
67 vallalkozas és 103 egyéni vallalkozo van. A telepllés legnagyobb munkaadoja a BO-
TI Zrt.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé atmenetet

megkonnyité programok a telepulésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésuk;

20

2021

3.2.5. szamu tablazat - . T
Foglalkoztataspolitika Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tdmogatottak
Aktiv és kozfoglalkoztatottak szama
foglalkoztatas- 35
politikai Kozfoglalakoztatottak |
i eszkozokkel szama 2
Ev | tamogatottak (TS 055) B
szama B
(TS 050)
Fé (éves atlag - f8) ;
2016 30 33 0
2017 28 24 2016 2017 2018 2019 2020
2018 18 19 e ety foglallcoztatas-politilai eszkdzokkel tamogatottak
2019 16 13 = [iizfoglalkozottak éves dtlaga
2020 22 14
2021 14 11



A fiatalok foglalkoztatasat megkdnnyitendd a Gyomaendrédi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya folyamatosan biztositia OKJ-s képzéseken vald részvétel
lehetbségét, melyre a telepllésen és a kozvetlen vonzaskorzetben is nagy kereslet
mutatkozik. A keresett szakmak OKJ-s képzésén valo részvétel jelentésen megkdnnyiti a
fiatalok foglalkoztatashoz valé hozzaférését. Szintén jelentds segitség, hogy a
vallalkozok bér- és jarulékokkal kapcsolatos koltségeinek meghatarozott %-at atvallalja a
Foglalkoztatasi Osztaly. Az oktatasbol a munkaer6piacra valo atmenetet megkonnyité

programok a telepulésen a fiatalok korében elérhetéek.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd
allaskeres6k szama

Nyilvantartott | NYIVaNtartOtt | i Ry

=y L alyakezdo
allaskeresok paly

Allaskeresck

z 5 allaskeres6k | 12 [ ———
Ev szama szama
(1S052) | (rsoss) | v I —
A = 2
2016 16 0
207 —
2017 11 0
2018 15 0 201
2019 15 3 _ . _ . _
0 5 10 15 20 25
2020 16 1
2021 23 2 B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresok W Nyilvantartott allaskeresck
Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi
Hivatal
f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,

szakképzéshez, feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A szomszédos Gyomaendrédon a szakképzést az Alfoldi Agrarszakképzési Centrum
Bethlen Gabor Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzé Iskola és
Kollégium latja el. Az iskolaban az alabbi terlleteken tanulhatnak a diakok: gazda,
gazda-lovasz, édessegkészitd, kistermel&i élelmiszer-el6allito, pék-cukrasz,
mez6gazdasagi technikus, kornyezetvédelmi technikus, élelmiszer-ellenérzési technikus
és erdész technikus. Ezen kivll a didkok egyéb, a kozeli teleplléseken mikodé oktatasi
intézményekben, illetve a szomszédos megyeében mikodé Karcagi SZC iskolaiban jutnak
szakoktatashoz.

A Bethlen iskola biztositja a felnéttoktatast is 2012. 6ta. A 2012. évben 27-en, mig 2013-

ban mar 47-en vették igénybe a lehetéséget. A kdvetkezd évekbdl pontos adatokkal nem
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rendelkezlink, azonban jelentés létszambeli ndvekedés figyelheté meg évrdl-évre.
Lehet6séget biztositanak intenziv érettségire, illetve a felndttoktatas keretében
allatgondozokat, aranykalaszos gazdakat, méhészeket, motorflirész-kezelbket,

sajtkészitéket, valamint zoldség- és gyimolcsfeldolgozokat is képeznek.

0) mélyszegénységben élék és romak telepllési dnkormanyzati sajat fenntartasu
intézmeényekben torténd foglalkoztatasa;
Sajat fenntartasu intézményeinkben torténd foglalkoztatas soran nem teszink

kllonbséget, igyekszunk mindenkinek lehetéséget biztositani munkavégzésre.

h) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teruletén;
Onkormanyzatunknak nincs tudomasa, hogy a telepulésiinkdn él8ket hatranyos

megkulonboztetés érte a foglalkoztatas tertletén.

)] digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei.
A Milelédési Hazban eszkdzzel, internet hozzaféréssel, humaneréforrassal segitjik a

lakosokat.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,

munkanélkiiliséghez kapcsolédoé tamogatasok

Ebben a pontban a telepulés lakossaga altal igénybe vehetd pénzbeli és természetbeni
szocialis ellatasokat, tamogatasokat mutatjuk be, tablazatok formajaban.

A tablazatok tartalmanak értékelését az adatsorokat kovetéen ismertetjuk.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai l.
Nyilvéntartott &llaskeresék szama Allaskeresési ellatasban resszzeés:"l: nyilvantartott allaskeres6k
S T) (TS 047)
Ev
= By PR 3 2 . o Nyilvantartottak
= of .
Fé 15-64 év kozotti népesség %-aban Fé %-aban
2016 16 4,10% 6 37,50%
2017 11 2,85% 4 36,36%
2018 15 4,00% 8 53,33%
2019 15 4,18% 6 40,00%
2020 16 4,76% 8 50,00%
2021 23 6,99% 11 47,83%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok

25
20
15
10

5

]

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék — Allaskeresési ellatashan részesiilélk

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék

ellatasai |Il.

?éz:zcelz:;Is6t?|r;?vgéar:taasr?:tr: Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiil6
allaskeresék szama t’émogatésb_an fészesitettek ninvéntgrtott allaskeresok
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)

Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban

2016 3 18,75% n.a. - 9 56,25%

2017 3 27,27% 4 38,73% 7 63,64%

2018 3 20,00% 3 23,00% 11 73,33%

2019 2 13,33% 2 10,93% 8 53,33%

2020 0 0,00% 3 16,38% 8 50,00%

2021 1 4,35% 1 5,30% 12 52,17%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

S0,
70,

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel
tamogatottak szama a 15-64 év kozotti
nepesseg aranyaban Il. (246)

00 2a
00 2a

GO, 009
50,00%
A40,00%
30,00

20,00%4
10,00%: I I . I

0,002

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Szocialis tamogatasbhan részesild nyilvantartott allaskeresdk
sZama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesité tamogatasbhan részesitettek atlagos
haviszama (TS 0541}

Ellatasban résrzesiilda nyilvantartott allaskeresok srama (15 049)
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3.3.3. szamu tablazat -
Egészségkarosodasi és e , ey
gyermekfeliigyeleti tamogatas Edi. kdrosodasi és gyf. tdmogatahan részesiilok
Egészségkarosodasi és 1
gyermekfelligyeleti
tamogatasban részesitettek havi | 1
Ev atlagos szama
(TS 056) 1
fé .
2016 0 ;
2017 1
2018 1 0
2019 1
2020 1 0
2021 0 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényre jogosultta valé gyermekek szama csokkent
az elmult évek soran, melynek oka a jogosultsagi feltételek szigorodasa a nagykoru
tanulok esetében, valamint az, hogy a koézfoglalkoztatasi bért teljes dsszeggel kell
figyelembe venni a jovedelemszamitasnal (szemben mas szocialis ellatasoknal).

Ez a csokkend tendencia feler6sodve figyelheté meg az Osszes szocialis ellatas
tekintetében, kivéve a rendkivuli telepulési tamogatas esetében.

Annak ellenére, hogy a szocialis ellatasok sok esetben csokkend tendenciat mutatnak
(melynek oka a jogosultsagi feltételek szigoritdsa), azt tapasztaljuk, hogy a csaladok
anyagi helyzete az elmult évek soran szamottevéen nem javult, tovabbra is gondot
jelenthet egy-egy nagyobb kiadas teljesitése, az iskolakezdéssel jard koltségek, a

kozuzemi szamlak, elszamoldé szamlak rendezése.

Hunya Kdzség Onkormanyzata tovabbra is kiemelt feladatnak tekinti a kbzhasznu és
kozcélu foglalkoztatas megszervezését. A kdzfoglalkoztatassal atmenetileg megoldhato
a munkaerdpiac perifériajara szorult, a munka vilagabdl kikerilt személyek és csaladok
megélhetési problémaja, ezért is tartia az Onkormanyzat kiemelt feladatanak a

kozfoglalkoztatas megvaldsitasat.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd terlletet elemezzik, kiemelve a bérlakas-
allomanyt, a szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu
ingatlanokat, feltarva a telepllésen fellelheté elégtelen lakhatasi korilményeket,
veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6
tamogatasokat. E mellett részletezzik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzéket,

elsésorban a szolgaltatasokhoz val6 hozzaféreést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

. Epitett A koziizemi A koziizemi
iz . Epitett p! 1-2 szobas | szennyvizgyiijté- | ivovizvezeték-
Lakasallomany . lakasok . 1. s
lakasok N lakasok halézatba halézatba
i (db) - szama 1000 . K | K |
Ev (TS 073) szama lakasra aranya b’e apcso t b’e apcso t
(TSv 077) (TS 078) (TS 076) lakasok aranya lakasok aranya
(TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 395 0 0,00 63,04 0,00 98,99
2017 395 0 0,00 63,04 0,00 98,48
2018 395 0 0,00 63,04 0,00 98,48
2019 395 0 0,00 63,04 0,00 100,00
2020 395 0 0,00 63,04 0,00 100,00
2021 395 0 0,00 63,04 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
Lakdsdllomadny és mindsége
2021
2020
2019
2018
2017
2016

ezeték-halozatba m A kbziizemiszennyvizgydjté-halézatba
aranya (TS 075} bekapcsolt lakasok aranya (TS 074}

Akozlizem

bekapcsolt laka

m1-2 szrobaslakasok aranya

(TS NT7AY

a) bérlakas-allomany
A telepulés lakasallomanyaban az elmult években jelent6s valtozas nem kovetkezett be.

Telepulésunkon elégtelen lakhatasi korulményeket biztosito lakasokrol, valamint bérlakas

allomanyrdl nincs adat. Szocialis lakasallomany nem all rendelkezésre.
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b) szocialis lakhatas
Telepulésuinkdn nem all rendelkezésre szocialis lakas.

C) egyeb lakascélra hasznalt nem lakasceélu ingatlanok
Telepulésunkon nincs adat nem lakascélu ingatlanokrol.

d) lakhatast segit6 tamogatasok
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 Lakhatdst segit6 tamogatasok
tamogatasok 3
Teleplilési L
. pu Egyéb
tamogatasban | .. K . ti| 3
részesitettek 0[1 ormapyza 1 MW Egyéb dnkormanyzati
= tamogatas ban . tamogatasban
; ’szama_l . részesitettek 2 részesitettek szama
Ev (pénzbeli és . (T5137)
z N Szama - '
természetbeni) (TS 137) 20
(TS 136)
15 Telepiilési
Fo6 Fo tamogatashan
10 részesitettek szama
(pénzbeli és
2016 n.a. n.a. . természetheni)
2017 n.a. 0 {T5136)
2018 n.a. 0 0
2019 n.a. 32 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2020 n.a. 0
2021 n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakasfenntartasi tdmogatas a szocidlisan raszoruld haztartasok részére, kiadasaik
viseléséhez nyujtott hozzajarulas. Az Onkormanyzat villanyaram, géazfogyasztas

koltségeihez lakasfenntartasi tdmogatast nyuijt.

f) elad6sodottsag
Problémat jelent napjainkban az eladésodas a hatranyos helyzetiek, munkajukat

elvesztbéek, alacsony jovedelmiek, tobbgyermekes csaldadok esetében. A lakossag
eladdsodasat mutatja a Végrehajté Irodatdl a hivatalhoz érkezé hirdetmények szama. A
haztartas gazdalkodas segitése, pénzkezelési tanacsadas segitséget nyujthat egy
esetlegesen nem megfelel§ haztartas gazdalkodas tekintetében.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: kultertleteken és nem lakdovezetben elhelyezkedé lakasok,

mindségi kdzszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatasokhoz, k6z6ssegi kozlekedéshez valo

hozzaférés bemutatasa
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Kbzségunk mezbgazdasagi jellegébdl addddan vonzaskorzetében még jelenleg is
néhany tanyaingatlan talalhato, melyek hianyos kozmuiszolgaltatassal rendelkeznek, és

jellemzéen magantulajdonban vannak.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzs6i (kiterjedtsége, teruleti
elhelyezkedése, megkozelithetbsége, a kozOsségi kozlekedés, és a munkaba jutas
egyeb allapota, kdzmUellatottsaga,

lehetbségei, lakasallomanyanak

kbézszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetéségei, egyéb kornyezet-egészségligyi

jellemzéi);
Nem relevans.

b) a telepen, /szegregatumokban él6k altalanos jellemzéi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fé6bb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi

helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;
Nem relevans.

C) a szegregacidval veszélyeztetett terlletek, a lakossag teruleti atrendez6désének

folyamatai.

Telepulésunkdn szegregatum, illetve szegregacidval veszélyeztetett telepllésrész nem

talalhato.

3.6 Egészségugyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6é hozzaférés

a) az egészsegugyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek és = .. . s
gyermekek Csak’ felpottek A hazi szgyogyellatam Apolasi dij,
A részére o a o igazolvannyal e i
részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és 2 alanyi jogon:
szervezett . p Ry = , rendelkez6k = g
szervezett s . altal ellatott fickgyogyszertarak . . . tamogatasban
B hazi . haziorvosi . p szama (alanyi és . .
Ev aziorvosi et szolgalatok szama 2 részesitettek
z szolgaltatasok A normativ alapon o
szolgalatok e szama (TS 110) : évi atlagos
szama (_Is:;afz)g) (TS 108) (lfllgdloeg)) szama (TS 135)
(TS 107)
db db db db Fé Fé
2016 1 0 0 1 n.a. n.a.
2017 1 0 0 1 24 3,75
2018 1 0 0 1 25 3,00
2019 1 0 0 1 22 2,00
2020 1 0 0 1 21 2,00
2021 1 0 0 1 22 2,84

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egészségligyi ellatas

1
1
1
0
(1]

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Felndttel és gyermekek részére szervezett haziorvosi srolgalatolk
sZama
(TS 107}

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. Torvény 2013. januar
elsejétél hatalyos rendelkezése kimondja, hogy az egészségugyi alapellatas mellett az
egészséges életmod segitését célzd szolgaltatasok is a helyi Gnkormanyzat kotelezéen
ellatandé feladataihoz tartoznak. Hunya lakosainak egészségi allapota nem tér el az
orszagos helyzettél. Az utébbi idében jelentbsen megszaporodtak az allergias
betegségek, akarcsak szerte a vilagban.

Gyomaendrédon mikodik a Varosi Egészséglgyi Intézmény, mely egy jol mikodd és
innovativ rendszer.

Az intézmény térségi szerepet tolt be, a vonzaskorzetébe tartozd kistelepulések

egészségugyi ellatasaban, feladata az egészségugyi alap- és szakellatas biztositasa.

A telepulési 6nkormanyzat az egészségugyi alapellatas kérében gondoskodik:

- ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

- afogorvosi ellatasral,
- aveédondi ellatasral,
Gyomaendrdddel:

- az ugyeleti ellatasral,

- szakellatasokrol
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b) prevencios és szlréprogramokhoz (pl. népegészséglgyi, koragyermekkori
kotelez6 szirésekhez) vald hozzaférés

A népegészseégugyi szlrések leginkabb az érintett civil szervezetek és a Voroskereszt
szervezésében valdsulnak meg a telepulésen, melyek barki szamara hozzaférhetéek. A

kora gyermekkori kdtelezd szlrések a védéndi szolgalat keretében biztositottak.

C) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
Telepulésunkon fejleszté és rehabilitacidés fejlesztések nem elérhetéek. Ezeket az

ellatasokat Gyomaendr6don veheti igénybe a lakossag.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepllésen Hunya Kozség Onkormanyzat Konyhdja latja el a kozétkeztetésben
résztvevé ovodat, valamit a szocialis étkezésben résztvevéket. A f6z6konyha az aktualis
jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen, nagy hangsulyt fektetet az egészséges

taplalkozas szempontjainak betartasara.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Telepulésunkon sportegyesulet nem mikodik, de az dnkormanyzat lehetéségei keretén
belll fenntartja és gondozza a sportpalyat, ahol évente tobb alkalommal (Araténapok,
Csaladi Nap, rendezvények keretében) futballmérkézéseket rendeznek.

A Mivel6dési Otthonban rendszeresen asztalitenisz versenyt szerveznek jellemz&en

helyi illetve mas telepulésekrdl érkez6k részvételével.

f) személyes gondoskodast nyujtoé szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
Gyomaendréd — Cséardaszéllas - Hunya telepllések Onkormanyzatai a személyes
gondoskodast nyujté szocidlis ellatdsok biztositasa érdekében mikodtetik a Térségi
Szocialis Gondozasi Koézpontot. Az intézményt 1993. majus 1-jével alapitotta
Gyomaendréd Varos Onkormanyzata.

Az intézmény a személyes szocialis gondoskodas keretein belll szolgaltatdsai altal
segitséget nyujt mindazon szocialisan raszorult személyek szamara, akik életvitelikben
részleges vagy teljes segitségre szorulnak. Intézményhalézata révén az alap és
szakositott ellatasi formak oOsszehangolasaval, az id6s és/vagy fogyatékkal él6
személyek bio — pszicho — szocidlis szikségleteinek kielégitésében nyuijt részleges vagy

teljes segitséget.
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Tovabba szintén Gyomaendrédon érhetd el a személyes gondoskodast nyujtdé szocialis
szolgaltato Gyomaendrédi Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont, mely 2017. januar 1-tél

latja el a csalad- és gyermekjoéléti szolgaltatast.

0) drogprevencios szolgaltatasok;

Kifejezetten telepulésinkon nem érhet6 el drogprevencios szolgaltatas.

h) hatranyos megkulonboztetés, az egyenl6 banasmod kovetelményének

megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor;

Hunya Kozség Onkormanyzata nyilvanos eseményeken, kommunikacidjaban és
viselkedéseében, valamint az intézményei altal biztositott szolgaltatasok nyujtasa kdzben
esélytudatossagot fejez ki.

Telepulésen nincs informaciéo a hatranyos megkulonboztetés, az egyenlé banasmaod

kovetelményeinek megsertésérdl.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és
az egészseégugyi ellatorendszer keretein belll.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: Onkormanyzati adat

Telepulésunkdén népkonyha nem muikodik.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) k6zosségi élet szinterei, férumai;
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel, A telepiilési
}ornasz?b_a_val’ eIIa’tott Sportcsarnok, konyvtarak K.° zr’nuvglode5|
koznevelési intézmények . . o s intézmények
. PRy sportpalya léte kikolcsonzott -
LI (L)) (TS 103) egységeinek szama szama
székhelye szerint) (TS oy ?TS 104) (TS 105)
102)
db van/nincs db db
0 igen 285 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozségunkben a kdzosségi élet, a kultura és kozmivel6dés szintere a 2010. évben
felujitott Mvel6dési Haz és Konyvtar. A kdnyvtarban évente tobb alkalommal iré-olvaso
talalkozé kerul megrendezésre, a Mivel6dési Otthon helyt ad kiallitasoknak, zenés

programoknak, asztalitenisz versenyeknek, babel6éadasoknak.

Az donkormanyzat mellett a civil szervezetek, és az egyhaz is szerepet vallalnak a falu

kulturalis életében.

Mikodé Civil Szervezetek a kdzségben:

X/

» Hunya Kbdzség Jovéjéert Kozalapitvany

K/

AS

Hunya Kozség Polgardr Egyesulet

K/
°e

Helyi Voroskereszt hunyai szervezete

3

e Karitasz szervezet

» Hunyadi Horgasz Egyestulet

L)

Az onkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyuttmikodeés jonak mondhatd. A civil

szervezetek feladatok vallalasaval segitik az donkormanyzat munkajat.

b) kozosségi egyuttélés jellemzdbi, konfliktuskezelési megoldasok;

Nem jellemzé telepllésinkon a kdzosseégi egyuttélésbél adodd konfliktusok.

C) helyi k6z0sségi szolidaritas megnyilvanulasai;
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A Voroskereszt hunyai szervezete évente tobb alkalommal ruhaosztassal segiti a
csaladokat.

A Hunyai emberekre jellemz6 az onkéntes munka, ha a telepulésért tenni kell. Emlitést
erdemel a szemétgyljtési akcio, illetve az Erzsébet liget 6szi lombtalanitasa. Az
kdzségben mikodé Hunya Kozségért Kozalapitvany évek ota tamogatja a telepulés

oner6bdl torténd beruhazasait.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniségének bemutatasa és kulturalis

identitasuk megdérzésének lehetbségei;

Telepulésunkon nemzetiségi 6nkormanyzatok nem mikoédnek. Nincs tudomasunk arrdl,

hogy lakosaink milyen egyéb nemzetiséghez tartoznak.

e) helyi lakossagi onszervezddeések.
A helyi lakossagi onszervezddésekrdl nem rendelkezunk hivatalos informacidval.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenloségi tevékenysége, partnersége a telepilési 6nkormanyzattal
Telepulésunkdn roma nemzetiségi onkormanyzat nem mikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A mélyszegénysegben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepulésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Rossz egészségi allapot, szlréprogramok | Egészségugyi szlréprogramok szervezése
ismeretének hianya helyben, informaciényujtas. Egészséges
életmod népszerisitése.

Hatranyos helyzetek 6roklédése Kozfoglalkoztatas
generaciokon at. Elméleti segitség nyujtasa a hatékony
gazdalkodashoz
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek

Az ENSZ Kozgyllése — mintegy 10 év el6készit6é munka utan — 1989. november 20-an
fogadta el a Gyermekjogi egyezményt (UN Convention on the Rights of the Child- UN
CRC). Ez azo6ta a gyermekjogok vilagnapja. Az egyezmény Osszefoglalja azoknak a
jogoknak a minimumat, amelyeket minden &llamnak biztositania kell a gyermekek
szamara, igy a gyermekek életben maradasat, fejlédését, veédelmét és a tarsadalomban
vald részvételét biztositdo jogokat. Ezek alapjan a gyermekek jogai a kdovetkez6képpen
csoportosithatdk, avagy a "3P modellje”:
- Védelem
- Ellatas, gondozas
- Részvétel

Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenlfség elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, valamint a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény alapelvei
kozott rogzitésre kerllt az egyenld banasmod kdvetelmeényérdl szold alapelv is, mely a
hatranyos helyzetli csoportok esélyegyenléségének megvaldsitasat hivatott biztositani.
Egyik célja, hogy csokkentse a gyermekek bantalmazasat, nélkulozését, és novelje

fejlédési esélyeiket.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbdl)

Az allandé
népességbdl a
Fé megfelelé korcsoportu
nok és férfiak aranya
Korcsoport (%)
- B Osszesen | Férfiak Nék
Ferfiak | NOk | "75503) | (Tso05) | (Ts007)
Fé Fo6 Fé % %
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nék 205 307 622 47.43% 52.57%
TS 006)
0-2 évesek (6sszes sozgga TS 008, aranya TS 11 1,77%
0-14 éves (ferfiak TS 010, aranya TS 011; n6k o o
TS 012, aranya TS 013) 28 26 54 4,50% 4,18%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; o o
nék TS 016, aranya TS 017) ! 6 13 1,13% 0,96%

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hunya kdzségben a lakonépessége 2019-ben 622 f6 volt, ebbdl a 0-17 éves koruak

szama 78 f6. Tehat az 6sszes lakonépességhez viszonyitott aranyuk tobb mint 12,54 %.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetl, illetve halmozottan
hatranyos helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzdi,

egeészsegugyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskor (f6)
4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek 7
Védelembe vett
kiskoru gyermekek Veszélyeztetett kiskora gyermekek b
. szama szama (TS 115)
Ev (TS 116) 5
Fo F6 4
2016 0 n.a
2017 0 n.a 3
2018 0 n.a 3
2019 0 4
2020 0 3 1
2021 0 6
Forras: TelR, KSH Tstar 0 . .
2016 2017 2018 2019 2020 2021
1 Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskord

A védelembe vett kiskoruak szama 2021-re megemelkedett a korabbi évekhez képest.
Adott gyermek veszélyeztetettségeérdl a gyermekjoléti szolgalat a jelzérendszer tagjaitol
szerez tudomast.

A kialakult veszélyeztetettség megszuntetésére iranyulé csaladgondozas korében a
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdje személyes segité kapcsolat keretében:
- tdmogatja a gyermeket az 6t veszélyeztetd korilmények elharitasaban személyisége
kedvezé iranyu fejlédésében,

- segiti a szul6ket a gyermek gondozasaban, ellatdsanak megszervezésében, a
csaladban jelentkezd mikddési zavarok megszintetésében,

- kezdeményezi, és a gyermeknek nyujtott gyermekjoéléti ellatasokkal 6sszehangolja a
szul6k és mas hozzatartozOk részére a szocialis alapellatas keretében nyujtott
szemelyes gondoskodast.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld
jelzérendszert mikddtetnek. A kapott jelzés alapjan feltérképezik az ellatasi tertleten él6
szocialis és mentalhigiénés problémakkal kuzd6 csaladokat, személyeket, és
személyesen felkeresve tajékoztatjak 6ket a szolgalat keretében nyujthato segitségrol.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesul6k valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres ) .
gyermekvédelmi kedvezményben Rendszeres gyermekvédelmi
részesitettek kedvezménybenrészesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi 1

kedvezményben részesitettek "

Ev évi atlagos szama (TS 111)
10
Fé
8
2016 n.a.
2017 7 6
2018 7 4
2019 10 2
2020 12
O T T T T T

2021 13 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama
folyamatos novekedést mutat a vizsgalt idészakban. A hatranyos illetve halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek létszamanak ndvekedése a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesuldé gyermekek lIétszamanak ndvekedésebdl adodik.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény tamogatas feltételeit a gyermekek
védelmérél és a gyamugyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. tv., tovabba a
gyamhatosagokroél, valamint a gyermekvédelmi és gyamugyi eljarasrél szélé 149/1997.
(IX. 10.) Korm. rendelet szabalyozza. A hataskort a jegyz6 gyakorolja.

A kedvezményre vald jogosultsag megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy a
gyermek szociadlis helyzete alapjan jogosult a Gyvt-ben, masrészt egyéb
jogszabalyokban meghatarozott kedvezmények igénybe vételére. A kedvezmények kozal
korabban jelentés volt a természetbeni tamogatas - fogyasztasra készétel, ruhazat,
valamint tanszer vasarlasara felhasznalhaté Erzsébet-utalvany -, mely az augusztus 1.
napjan, illetve november 1. napjan fennallé jogosultsag esetén illette meg a gyermeket.
2022-ben mar pénzbeni tdmogatast kapnak a raszoruldk, melynek 6sszege: 6.000,-

Ft/gyermek, a hatranyos vagy halmozottan hatranyos gyermek esetében pedig: 6.500,-
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Ft/gyermek. Jelentés kedvezmény még a gyermekétkeztetés normativ kedvezménye és

az iskolakezdési tamogatas.

C) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesuldk helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas Arvaellétésban részesiilk szdma
- fos Arvaellata
Arvaellatasb . ‘s !
X oy o sban Arvaellatasba
an részesulé | . p 1]
. o részesuldé n
, férfiak ot . i vt
Ev . .\ | N6k szama | részesulék | ;.
szama (f6) " ..
(TS 065) (f6) osszesen
(TS 066) . -
Fo6 Fo Fo 04
2016 0 1 1 .
2017 0 1 1
O T
;813 8 1 1 2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Arvaellatishanrészesiild  m Arvaellatashanrészesiild  m Arvaellatashan
2020 O 1 1 ferfiak szama (fa) nok szama (fa) részesiildk dsszesen
2021 O 0 _ (TS 065) {TS 066)

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az arvaellatasban részesulék szama a telepulés tekintetében stagnal.
A pandémia id6szak alatt és annak kovetkeztében elarvult gyermekeket orszagosan a

Regdczy Alapitvany tamogatja.

d) ingyenes vagy kedvezmeényes iskolai étkeztetésben részesulok jellemzéi

Az dnkormanyzat kotelez6 feladatként biztositja a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek részére a szunidei gyermekétkeztetést, amennyiben azt a szul6k

igenylik.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

A telepulés tekintetében nincs tudomasok olyan gyerekekrdl, akik nem rendelkeznek

magyar allampolgarsaggal.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd

kalfoldrél visszatért, hatranyos helyzetl csaladban €16 gyerekek jellemzéi.

Nem rendelkezunk ilyen adatokkal.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben ¢él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenlésége

Nem relevans.

43 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
fogyatékossaggal él6 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdéi (pl. a vedénd altal ellatott telepulések szama, egy

véddndre jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

Betoltott védonoi s e ‘ .
1A . 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
ARSI < e i ermekek szama védoéndnként
Ev (TS 109) 9y
db Fo6 F6

2016 1 12 -

2017 1 11 -

2018 1 10 -

2019 1 15 -

2020 1 13 -

2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A véddnOk az egészségugyi alapellatas részeként Onalldan végzik hivatasukat, a
hatalyos jogszabalyok és a szakmai protokollok iranymutatasainak megfeleléen. A
véddndi szolgaltatas kiterjed az egyénre, a csaladra és a kodzOsségre egyarant.
Feladatai: a n6évédelem, varanddés anyak gondozasa, gyermekagyas anyak gondozasa,
0-6 éves koru gyermekek gondozasa, tankoteles gyermekek gondozasa,
csaladgondozas.

Az iskola- és ifjusag egészségugyi ellatas keretében a védéné feladata: alapszilrések, a
gyermekek testi, szellemi fejl6désik, valamint személyi higiéné ellen6rzése,
els6segélynyujtas, az orvosi vizsgalatok el6készitése, a védboltasokkal kapcsolatos
szervezési, el6készitési feladatok, a kronikus betegek, magatartasi zavarokkal kizd6k
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életvitelének segitése,

részvétel

az egészségtan oktatasban,

iskola higiénés

ellen6rzésében valo részvétel, kapcsolattartas a szul6kkel, palyavalasztas segitése.

A védbén6k a munkajukat a helyi gyermek haziorvosokkal egyiuttmikodésben végzik.

A Véddndi Szolgalat ellatasi terlilete Kamut és Hunya Kozség. Egy véddnd latja el e két

telepllés a feladatait. Munkaja soran figyelemmel kiséri az ujszulottek, csecsemok,

kisgyermekek testi-lelki é€s szocialis jolétét. Csaladtervezési konzultaciok tartasa javasolt.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz valé hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnottek es |~ .\ felnsttek .
gyermekek . A hazi e Lo
. . részére Felnott hazi
részére gyermekorvosok | Gyermekorvos .
szervezett . . A . orvos altal
szervezett .. . altal ellatott altal ellatott .
. . . haziorvosi , ellatott
" haziorvosi e szolgalatok gyerekek
Ev . szolgaltatasok . . gyerekek
szolgalatok . szama szama .
. szama szama
szama (TS 106) (TS 108)
(TS 107)
db db db Fo Fo
2016 1 0 0 n.a. n.a.
2017 1 0 0 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok
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Orvosi ellatasok

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0 (o] (o] 1 1 1 1

Felnott hazi orvos altal ellatott gyerekel szama
Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

m A hazi gyvermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
{TS108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

M Felndttek és gyermekelk részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107

A telepllésen folyamatosan biztositott a haziorvosi, gyermekorvosi ellatas. A haziorvos
minden nap 3 orat, a gyermekorvos havi egy munkanapot tolt a kdzségben. Fogorvosi
ellatas heti egy alkalommal megoldott a telepllésen. A haziorvosi, védéndi és fogorvosi
szolgalat énkormanyzati tulajdonu épuletben miikddik. A rendeldk jol felszereltek, az
épuletek akadalymentesitettek. A kozségben 2011. o6ta Fiokpatika mikodik, mely

igazodik a haziorvos rendelési idejéhez.

C) 0-7 éves koruak specidlis (egészségugyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

A 0- 7 éves korosztalybodl specialis fejlesztésre szoruld gyermekek ellatasa megoldott, a
logopédiai fejleszté foglalkozasok az adott iskolakban és 6vodakban toérténnek, ahol
szakképzett szakember segit. Amennyiben az évodakban és iskolakban nincs megfelel6
(specialis ellatasok) lehetéség, a korai fejlesztés, és a rehabilitaciéra szoruld

gyermekeket Békéscsabara, vagy Gyulara vihetik szileik.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatasok;

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

Ellatasi terulet: Gyomaendréd, Csardaszallas, Hunya

A csaladsegitési és gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok ellatasa tajékoztatas
nyujtasaval, szocialis segitdmunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet altal

nyujtott szolgaltatasok, ellatasok kdzvetitésével torténik.
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A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld

jelzérendszert mikodtetnek. A kapott jelzés alapjan feltérképezik az ellatasi tertleten élé

szocialis és mentalhigiénés problémakkal kuzd6 csaladokat, személyeket, és

személyesen felkeresve tajékoztatjak 6ket a szolgalat keretében nyujthatéd segitségrol.

Az észlelb és jelz6rendszer tagjai:

az egészsegugyi szolgaltatast nyujtok, igy kulondsen a védéndi szolgalat, a
haziorvos, a hazi gyermekorvos,

a szemeélyes gondoskodast nyujtd szolgaltatok,

a koznevelési intézmények,

a rendorseg,

az ugyeszség,

a birdsag,

a partfogo felugyeldi szolgalat,

az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,

a menekulteket befogadd allomas, a menekultek atmeneti szallasa,
az egyestuletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek,

a munkaugyi hatésag,

a javitointézet,

a gyermekjogi képvisel6.

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas keretében biztositjak

a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

az anyagi nehézségekkel kuizdék szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz,
tovabba a szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzajutas megszervezését,

a szociadlis segitémunkat, igy a csaladban jelentkez6 mikoddési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasanak elésegitését,

a kozosségfejleszté programok szervezését, valamint egyéni és csoportos
készségfejlesztést,

a tartés munkanélkiliek, a fiatal munkanélkiliek, az adéssagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kizdék, a fogyatékossaggal él6k, a kronikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitdszer-problémaval kizdék,
illetve egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tanacsadast
végeznek kriziskezelést, illetve segitik a nehéz élethelyzetben él6 csaladokat

tamogatd szolgaltatasok elérését,
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a szocial- és nyugdijpolitikaéert felelés miniszter altali kijeldlés alapjan segitik
menedékjogrol szold térvényben meghatarozott integraciés szerzédésbe foglalt
tarsadalmi beilleszkedést

A gyermekjoléti szolgaltatas kliense a gyermek, az intézmény az 6 mindenek felett
allé érdekét képviseli. A csalad gondozasa els6dlegesen ezt a célt szolgalja.
Ennek egyik fontos, de nem egyetlen eszkdze, a szul6i képességek kiteljesitése, a

szuldi felel6sség megerdsitése.

Szervezeési, szolgaltatasi és gondozasi feladataik korében

folyamatosan figyelemmel kisérik a telepuléseken él6k szocialis helyzetét,
veszélyeztetettségét,

meghallgatjak a kliens panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszik a
szukséges intézkedést,

onallé helyettes szuléket foglalkoztatnak

nyilvantartast vezetnek a helyettes szUl6i féréhelyekrol.

seqitik a nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladatainak ellatasat,
felkérésre kornyezettanulmanyt készitenek,

kezdeményezik a telepulési dnkormanyzatnal uj ellatasok bevezetését,

biztositjak a gyermekjogi képvisel6 munkavégzéseéhez szukséges helyiségeket,
részt vesznek a kulon jogszabalyban meghatarozott Kabitdszertgyi Egyeztetd
Forum munkajaban,

tajékoztatjak a csaladot a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejlédését biztositd és
egyeb tamogatasokrol, segitik a tamogatasokhoz valé hozzajutast,

megszervezik a csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, az egészségugyi, a
mentalhigiénés és a karos szenvedélyek megelbzését célzd tanacsadasokat vagy
az ezekhez valé hozzajutast

tamogatjak a valsaghelyzetben lévd varandds anyat, segitik, tanacsokkal latjak el,
valamint szervezik a szocidlis szolgaltatdsokhoz és  gyermekjoléti
alapellatasokhoz, kulonosen a csaladok atmeneti otthonaban igénybe vehetd
ellatashoz torténd hozzajutasat

szabadidds programokat szerveznek,

seqitik a hivatalos Ugyek intézését.

A gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében

a veszélyeztetettséget észleld és jelzdé rendszert mikodtetnek, melyben segitik a

nem allami szervek, valamint maganszemélyek részvételét.
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Veszélyeztetettség észlelése esetén a jelzbérendszer tagjai a gyermek
veszeélyeztetettségének megel6zése és megszuntetése eérdekében kotelesek
egymassal egyuttmikddni és egymast kdlcsondsen tajékoztatni.

o feladatuk a veszélyeztetettséget el6idéz6 okok feltarasa és ezek megoldasara
javaslat készitése,

o tajékoztatast nyujtanak az egészségugyi intézményeknél mikodé inkubatorokrol,
illetve abba a gyermek 6rokbefogadashoz vald hozzajarulas szandékaval tortéend
elhelyezésének lehetbségeérdl.

e a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében szikség esetén iskolai

szocialis munkat biztositanak.

Feladataik a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében

e a gyermekkel és csaladjaval végzett szocialis segité munkaval el6segiteni a
gyermek problémainak rendezését, a csaladban jelentkez6 mikodési zavarok
ellensulyozasat,

e részt vesznek a csaladi konfliktusok megoldasaban, kulénésen a valas, a
gyermekelhelyezés és a kapcsolattartas esetében,

e Szikség esetén kezdeményezik egyéb gyermekjoléti alapellatasok, szocialis
alapszolgaltatasok, egészségugyi ellatasok, vagy pedagogiai szakszolgalatok

igénybeveételét,

Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

Ellatasi terulet: Gyomaendréd, Csardaszallas, Hunya, Dévavanya, Ecsegfalva

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatosagi intézkedésekhez kapcsolodo,

a gyermekek védelmére iranyuld tevékenységet latnak el, amelynek keretében

o kezdeményezik a gyermek védelembe vételét vagy sulyosabb  foku
veszélyeztetettség esetén a gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, nevelésbe
vételét,

o javaslatot készitenek a veszélyeztetettség mértékének megfeleléen a gyermek
védelembe vételére, illetve a csaladi potlek természetbeni formaban torténd
nyujtasara, a gyermek tankotelezettsége teljesitésének elémozditasara, a gyermek
csaladjabol tortén6 kiemelésére, a leendd6 gondozasi helyére vagy annak
megvaltoztatdsara, valamint a gyermek megel6z6 partfogasanak mell6zésére,

elrendelésére, fenntartasara és megszintetésére,
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o egyuttmikoédnek a partfogé felugyeldi szolgalattal és a megel6z6 partfogo
felugyel6vel a blnismétlés megelézése érdekében, ha a gyamhatosag elrendelte a
gyermek megel6z6 partfogasat,

o a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szocialis segité munkat
koordinalnak és végeznek - az otthont nyujté ellatast, illetve a teruleti
gyermekvédelmi szakszolgaltatast végz6 intézménnyel egyuttmikddve - a csalad
gyermeknevelési korilményeinek megteremtéséhez, javitdsahoz, a szul6 és a
gyermek kozotti kapcsolat helyreallitasahoz,

o utogondozast végeznek a gyermek csaladjaba torténd visszailleszkedéséhez,

o védelembe vett gyermek esetében elkészitik a gondozasi-nevelési tervet, szocialis
segit6 munkat koordinalnak és végeznek, illetve a gyamhatésag megkeresésére a
csaladi potlék természetbeni formaban t6rténd nyudjtasahoz  kapcsolodo

pénzfelhasznalasi tervet (a tovabbiakban: pénzfelhasznalasi terv) készitenek;

A kozpont feladatai k6zé tartozik a specialis szolgaltatasok megszervezése a jaras egész
tertletére vonatkozoan:

- Pszicholdgiai és jogi tanacsadas

- Készenléti Ugyelet

- Kapcsolattartasi tgyelet

- Utcai és lakotelepi szocialis munka

- Ovodai és iskolai szocidlis segité tevékenység

A kdézpont munkatarsai szakmai tdmogatast nyujtanak az ellatasi teruleten mikodo

gyermekjoléti szolgalatok szamara.

Telepulésunkon Biztos Kezdet Gyerekhaz és Tanoda nem mikodik.
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e)

gyermekek napkodzbeni ellatasai, bolcsédei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Miik6dd, onkormanyzati bélcsédei | Onkormanyzati bdlcsédébe beirt
Ev féréhelyek szama gyerekek szama
db Fé
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miik6d6 Munkahelvi Miik6do Csaladi Miikédé mini Mini Miik6do Bolcsédébe
munkahelyi unkane'y csaladi bolcsédébe . .. |bOlcsédébe (6sszes) (0sszes)
r bélcsédébe RS - boélcsédei . ORI .
boélcsédei - boélcsodei beirt o beirt boélcsédei beirt
- beirt gyerekek | .. . féréhelyek o
. féréhelyek . férohelyek | gyerekek . gyerekek féréhelyek | gyermekek
Ev o szama (TS z A szama (TS A h ,
szama (TS 122) szama szama (TS 127) szama (TS | szama (TS szama
126) (TS 125) 121) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fé db Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepulésuinkdn bdlcsddei ellatas nem mikaodik.

f) gyermekvédelem;

A gyermekek részére az egyes ellatasok szocialis raszorultsag alapjan jarnak, mig
masok alanyi jogon. A gyermekvédelem minden gyermek szamara biztositja a megfelel6
gondoskodast, de fokozott figyelmet fordit azokra a gyermekekre, akik arra raszorulnak.

A rendszeres gyermekvédelmi

kedvezmény tamogatas feltételeit a gyermekek

védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. tv., tovabba a
gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamugyi eljarasrél szélé 149/1997.

(IX. 10.) Korm. rendelet szabalyozza. A hataskort a jegyzd gyakorolja.
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Lasd részletesen a Helyi Esélyegyenléségi Program 4.1 b) pontjaban.
A Gyomaendrédi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont latja el telepulésunkon a

gyermekvedelmi feladatokat, melyekrdl fentebb, a d) pontban részletesen irtunk.

s)] krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

A csalad-és gyermekjoléti szolgalat a csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget
és krizishelyzetet észlel6 jelz6rendszert miikddtet. A kapott jelzés alapjan feltérképezik
az ellatasi teruleten él6 szocialis és mentalhigiénés problémakkal kizd6 csaladokat,
személyeket, és személyesen felkeresve tajékoztatjdk Oket a szolgalat keretében

nyujthato segitsegrol.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziunidés programokhoz valé

hozzaférés;

Gyermekeink harmonikus fejlédése csak a rendszeres, napi testneveléssel, sporttal
biztosithatd. A szervezett sportolasi lehetdség szamukra mar az évodai nevelés keretén

belul biztositott. Telepulésinkon az évodaban talalhato tornaszoba.

Lehet6ségeinkhez mérten igyekszunk nyari taborokat szervezni, az egészséges életmaod

népszer(sitése, sportok népszerlsitése érdekében.

)] gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sztnidei);

Teleplilésiinkén Hunya Kdézség Onkormanyzat Konyhaja latja el a kdzétkeztetésben

résztvevd intézményi és szunidei gyermekétkeztetést.

)] eltéré kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok

kozotti programok;

A telepllésen megrendezésre kerulé programok, foglalkozasok mindenki szamara
elérhetdek.

k) hatranyos  megkulonboztetés, az egyenl6 banasmod kovetelményének
megseértése a szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Onkormanyzathoz jelzés nem érkezett hatranyos megkilonboztetésrél. Hunya
Kdzség Onkorméanyzata a kdzszolgaltatasok nyujtdsa soran az egyenld banasmod

kovetelményeinek minden tekintetben igyekszik eleget tenni.
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)] elébnyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok az

ellatérendszerek keretein beldl.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kdozoktatasi lehetdoségei és esélyegyenlésége

Az dnkormanyzat alapellatasi kotelezettségei értelmében koteles gondoskodni oktatasi-
nevelési intézmény mukodtetésérél. Telepulésinkon 2012. szeptember 1-t6l nincs
altalanos iskolai oktatas. Az 1-8 évfolyamos tanuldkat iskolabusz szallita at
Gyomaendrédre a Szent Gellért Katolikus Altalanos Iskolaba és a Rézsahegyi Kalman
Kistérségi Altalanos Iskolaba.

Az egyenl6 banasmod kovetelménye kiterjed minden nevelésre, oktatasra, amely
allamilag jévahagyott vagy el6irt kovetelmények alapjan folyik és azokra kdzvetlen

normativ koltségvetési tamogatast nyuijt.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint sajatos nevelési
igényl és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kuzdé gyermekek/tanuldk
ovodai, iskolai ellatasa, a kdznevelési intézménybe és mas telepllésen talalhato fejleszté

programokra valo eljutas mddja, lehetéségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek

Hatranyos és
Ovodaba beirt ) h’almozottan ) H’étr'ényos és halrtno’zotta’n
gyermekek szama r’latrar)yos helyzetli | hatranyos helyzetii 6vodas
) (gybgypedagégiai 6vodas g’yermekek ’gyerme’kek )
Ev neveléssel egyiitt) | szama UL Er kR
(TS 087) (gyogypedagogiai gyermekeken belul (TS
neveléssel egyutt) 093)
(TS 092)
Fé Fé %
2016 17 2 11,76
2017 13 0 0,00
2018 12 0 0,00
2019 12 1 8,33
2020 15 1 6,67
2021 16 1 6,25

Forras: TelR, KSH Tstar
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2021

2020

2019

2018

2017

2016

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i dvodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

0,00 0,10 0,20 0,30

0,40 0,50 0,60 0,70 0,80

0,90 1,00

A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet fogalmat az oktatasrél szolé 1993. évi

LXXIX térvény hatarozza meg. A gyermekek nyilvantartasa a szul6 dnkéntes nyilatkozata

alapjan torténik.

Telepulésunkdn 2019-ben a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl o6vodas

gyermekek aranya novekedést mutatott. A jelenlegi gazdasagi viszonyok alapjan a

kovetkezd idészakban egyre tobb csaladban csokkeni fog a vasarldéer6-képesseég, igy

egyre tobb kedvezbtlen helyzetben é16 csaladnak lesz sziksége tdAmogatasra.

4.4. a) 2. szamu tablazat -

iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos

Altalanos iskolai
tanulék szama a

Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii
altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos helyzetii
tanuldk aranya az

Ev nappall (gyogypedagog_lal oktatassal altalanos iskolai
oktatasban egyutt) tanulékon beliil (TS

(TS 094) anulékon belil (
095)
Fo6 Fé %
2016 n.a. 0 n.a.
2017 n.a. 0 n.a.
2018 n.a. 0 n.a.
2019 n.a. 0 n.a.
2020 n.a. 0 n.a.
2021 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés
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Telepulésunk nem rendelkezik adatokkal,
helyzetére vonatkozoan.

az altalanos

iskolai tanulok hatranyos

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos helyzetii

Hatranyos | Hatranyos és v - N :
és halmozottan h:zt;i';%‘;z hizllzl:ﬁatiu szaklt(::s%'s(kolal Hatranyos és Hatranyos és
halmozottan hatranyos tanulr:’)k és hatranyos halmozottan halmozottan hatranyos
T L és hatranyos helyzetii szakiskolai | Natranyos MENEED (il
helyzeti tanulék = 4 . 2 helyzetu aranya a
Ly A z helyzeti szakiskolai és e A
Ev gimnaziumi aranyaa és készségfejleszts szakgl'mnaz’luml szakg!mna2|ur_1_1|
t§nulok gimnaziumi készségfejlesztd iskolai tanulok tanulok szama tanulokon beliil
szama (TS tanulékon n 5 P . . (TS 100) (TS 101)
e iskolai tanulék aranya a tanulék
096) beliil (TS 097) 7 . ..
szama a nappali szamahoz
oktatasban (TS 098) viszonyitva
(TS 099)
Fo6 % F6 % Fo6 %
2016 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepulésunk nem rendelkezik adatokkal, a kozépszintl oktatasban tanulok hatranyos
helyzetére vonatkozoan.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
8
S . Megallapitott halmozottan
Megallapitott hatranyos s = 7
nelaots gyormokelces. | o hUivosbesetd |
z nagykoruva valt gyermekek gayer gyke b
Ev szama (TS 114) valt gyermekek szama
(TS 113) 5
4
f6 fo 3
2016 7 0 :
1
2017 1 1 0 I I
2016 2017 2018
2018 0 0
2019 4 0 szama (TS 114)
2020 3 0
2021 3 0 auermekal ¢zama

Forras: TelR, KSH Tstar

2019

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2020 2021

B Megallapitott hatranyos helyzetd gyermekek és nagykoriva valtgyermekek

W Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek és nagykortva valt
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Telepulésunkodn nem jellemzd

b)

gyoégypedagdgusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A sajatos nevelési

a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto

igényl tanuldok oktatasa integraltan torténik a gyomaendrédi

iskolakban. A kulonleges gondozast igényl6 gyermekek gyogypedagogiai ellatasa -

sajatos nevelési igényl tanulok nevelése oktatasa eltér6 tanterv alapjan 06nalld

csoportban - feladatot a Rézsahegyi Kalman Altalanos Iskola latja el.

A halmozottan hatranyos helyzetl tanuldok személyre szabott integralt oktatasat-

nevelését, iskolai életének segitését az oktatasi intézmények sajat intézkedési tervik

alapjan végzik.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai
gyermek . . Ovodai Ovodaba ) 3 L
csoport ’O’yoda| feladatellat beirt Ovodai Gyogype’dagog|a|
3-6 ok | feréhelyek | qihelyek | gyermekek | gyogypeda oktatasban Egy 6vodai
éves > szama ety gyern gyogypedag | «qzesiild 6vodas ay
p szama - . szama szama ogiai . gyermekcsopor
— gyogype (9yogypeda (gyogyped | (gyogypeda | gyermekcso AR ST tra
gyerme L gogiai gl e az integraltan >
- dagégiai A agogiai gogiai portok juté gyermekek
Ev kek 5 neveléssel 5 2 2 oktatott SNI 5
. nevelés - neveléssel | neveléssel szama L | SZama (TS 089)
szama egyiitt) = - gyermekek nélkiil
sel (TS 090) egyiitt) egyiitt) (TS 086) (TS 091)
egyiitt (TS 088) (TS 087)
(TS 085)
fé db db db fé db fé6 fé
221 n.a. 1 25 1 17 0 0 17
2(7)1 n.a. 1 20 1 13 0 0 13
221 n.a. 1 20 1 12 0 0 12
281 n.a. 1 25 1 12 0 0 12
282 n.a. 1 25 1 15 0 0 15
2(1)2 n.a. 1 25 1 16 0 0 16

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyjtés
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gydgypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Altalanos iskolai Egy altalanos iskolai
Az altalanos iskolai Az altalanos iskolai f v osztalyra juto tanulok Mas telepiilésrol
z p e , eladat-ellatasi helyek a . S e
osztalyok szama a osztalyok szama (a szama szama a nappali bejaré altalanos
gyogypedagdgiai gyogypedagdgiai a BFf oktatasban iskolai tanulok
i A . 7 3 (gyogypedagogiai 5 o A .
Tanév | oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai aranya a nappali
oktatasban) (TS 080) (TS 081) s 079?3’” oktatassal egyiitt) (TS | oktatasban (TS 084)
082)
db db db fo %
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejedk a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen
befejezte a nappali oktatasban (TS
Tanév 083)
Fé
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
Forras: TelR, KSH Tstar
C) hatranyos megkulonboztetés és jogellenes elkllonités az oktatds, képzés

terlletén, az intézmények kozott és az egyes intézményeken bellli szegregacios

jelenségek;
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Az iskolak intézményeken belll a csoportok és az osztalyok kialakitdsakor (az egyes
éevfolyamokon) kulonds figyelmet forditanak arra, hogy azokban egyenldé aranyban

legyenek megtalalhatéak a hatranyos helyzetl gyermekek.

d az

hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

intézmeények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
A nemzeti kdznevelésrdl szélo 2011. évi CXC. torvény 80. § (1) bekezdése rendelkezik

az orszagos mérésekrdl, a nevelési-oktatasi intézményekben folyd pedagdgiai
tevékenység értékeléseérdl. Az alapkészségek, képességek orszagos mérésének minden
tanévben ki kell terjednie a kdznevelés hatodik, nyolcadik és tizedik évfolyaman a nappali
rendszerl iskolai oktatdas munkarendje szerinti tanulé esetében szovegértési, a
matematikai és a természettudomanyos és idegen nyelvi eszkdztudas fejlédésének
vizsgalatara. A gyomaendrédi iskolak vezetdi, a tanulok és a pedagdgusok a
jogszabalyban meghatarozottak szerint részt vesznek az orszagos meérések, értékelések

feladatainak végrehajtasaban.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
Szamos hatranykompenzalé juttatas és szolgaltatas biztositasaval lehet javitani a
hatranyos helyzetli gyermekek esélyeit. Onkormanyzatunk kiemelten nagy hangsulyt

fektet a hatranykompenzacié mérséklésre.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
SR IR el i gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev igénybe vevé igénybe vevé igénybe vevd gyermekek
gyermekek gyerr’nekek kiskoriak szama | szama (TS 112)
szama szama
Fo6 Fé Fo6 F6
2016 0 0 0 11
2017 0 0 0 4
2018 0 0 0 2
2019 0 0 0 3
2020 0 0 0 0
2021 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi

adatok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepulésiunkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek
Hatranyos helyzet megel6zése, Csaladtervezési tanacsadas,
blinmegelbzés blnmegeldzési forumok, eléadasok
szervezése
Csaladi 6sszetartas segitése, programokra | Programok, nyari taborok szervezése,
valo eljutas tamogatasa palyazati forras keresése az programok
megvaldsitasahoz

5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

A nemek kozotti egyenléséget Eurdpai Unids iranyelvek és torvények is biztositjak.
Jogilag semmilyen diszkriminacié nem érheti a néket, a gyakorlat néha egészen mast
mutat. A modern gondolkodasban a n6 szerepe nem Kkizarélag a csaladban és a

haztartasban van.

A n6k egyre tobb szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a
munkahelyen és a csaladjukban. A kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek

rajuk.

A nemek kozotti egyenléséq:

A nék és férfiak kozotti egyenléség teriletei, jellemz6i Magyarorszagon: a férfiak
egeészségi és mentalis allapota Iényegesen rosszabb, mint a néké. Még mindig jellemz6
a néket a haztartasba szam(izd szerepfelfogas. A nék karrierépitésének erésodésére
utal, hogy a gyermekszuletés ideje kitolédott. A bilncselekményekben a nék Otszor

gyakrabban jelennek meg sértettként, mint elkdvetéként.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék kdrében
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51.1.

szamu tablazat - Munkanélkuliségi rata nemek
szerint

(a 3.2.1. tablaval azonos)

Munkanélkilliség nemek szerint

500

8,00
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az 7“3‘0
allandé népességben a 15-64 évesek korében | '
5,00
2 400
Ev |  Feérfiak L \
aranya MASEIETE Osszesen .
(TS 033) =gy ! I I
% % % 000
2016 3 ’ 94 3 1 98 3 ’ 96% 1016 1017 1018 1019 1020 01
2017 a1 157 2 84% Wferfiakaranya WGk ardnya
y ) ’ (T5033) (15034}
2018 3,59 4,17 3,88%
2019 4,04 3,7 3,87%
2020 2,06 6,67 4,37%
2021 4,28 8,52 6,40%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

A telepulésen a munkanélkili nék aranya és szama:

A nyilvantartott allaskeres6é nék aranya a munkavallalasi koru allandé népességben

8,52%.

A nbék munkaeré-piaci hatranya dsszetett, nehezen vizsgalhaté jelenség. Kedvezbtlen

helyzetlik oka sok esetben az anyasag, az iskolazottsag vagy az életkor. Tapasztalataink

szerint sok esetben problémat okoz a gyermekvallalas, a munkahelytdl valé hosszabb

idejU tavolmaradas. Az egyedulallé anyak sok esetben tobbszordsen hatranyban vannak

foglalkoztatas terlletén.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

N6k aranya a 180 napon
tuli nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek allaskeres6kon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %

2016 37,5 66,67
2017 63,64 42,86
2018 40 66,67
2019 46,67 71,43
2020 50 62,5
2021 56,52 84,62

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje alldskeresdk

2021 R ——
2020
2019
2018
2007 |
2016 |
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00
m Mok arénya a 180 napon tl regisztaltak kozott

W180 napnalrégebh ota regisztralt

53



A szamok alapjan elmondhaté, hogy a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k esetében is a nék aranya még mindig joval magasabb, mint a férfiaké.
Fontos megjegyezni, hogy egyre tobb a munkaval nem rendelkez6k ko6zott azoknak a

szama, akik mar hosszabb ideje nem tudnak elhelyezkedni a munkaer6piacon.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tdblaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k szama Ny|!\Illqntanott”palya}kezdo
Ev (TS 052) allaskeresok szama
(TS 053)

f6 Fo6
2016 16 0
2017 11 0
2018 15 0
2019 15 3
2020 16 1
2021 23 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Allaskeresék

2021 [ ————
2020 [—————
2019 [ e——
20
20—
s
0 5 10 15 20 25
W Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk m Nyilvantartott allaskeresdk

Az utébbi években csokkend tendenciat mutatott a palyakezdd allaskeresOk szama. Ez
valészinlsithetéen a tovabbtanulas, illetve atképzések miatt alakulhatott igy, a
munkavallalas kezdd idépontja kitolodik. A Gyomaendrédi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi

Osztalya szamos programot kinal a palyakezdé allaskeres6k szamara.
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b) n6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A nbk szamara a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztethetésége komoly problémat
okoz. Kiemelt figyelmet kell forditani a harmonikus egyensuly megteremtésére, mivel az
elmult években az volt a tapasztalat, hogy nem a munkahely hianya okoz gondot a
ndéknek, hanem sokkal inkabb a munka mellett a csaladnak és 6nmaguknak valo
megfelelés 6sszeegyeztetése.

A munkaer6é-piaci jelenlétet tobbféle tamogatasi forma erdsiti, amelyek a kovetkezék:

- foglalkoztatast el6segité tamogatasok

— képzési tdmogatas

- allaskeresd vallalkozéva valasat segité tdamogatas

- kbzmunka program

c) alacsony iskolai végzettségl nék elhelyezkedési lehetéségei

Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk elhelyezkedési nehézségei nem
kifejezetten csak a néknél megjelené probléma. Telepulésiinkdn kevés olyan munkahely
van, ahol betanitott munkasok foglalkoztatasara nyilik lehet6ség, azonban ezek nagyobb
létszamban tudnak foglalkoztatni, tovabba a kdzfoglalkoztatas nyujt még — ugyan rovid

tavu — elhelyezkedési lehetbséget.

d) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teruletén (pl. bérkuldénbség)

A foglalkoztatas terlletén térténd hatranyos megkulonboztetésrél hiteles adattal nem
rendelkezink. A helyi tapasztalatok azonban azt mutatjdk, hogy nem jellemz6 a
hatranyos megkulonboztetés a telepulésen, az egyenlé munkaért egyenlé bért elv

altalaban érvényesul.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segqitd
szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, fér6helyhiany;
kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védoéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott védonoi allashelyek | 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
c, szama gyermekek védénénként
(TS 109) szama

db 6 fo
2016 1 12 -
2017 1 11 -
2018 1 10 -
2019 1 13 -
2020 1 13 -
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu

tablazatbol
Miikodo6, 6nkormanyzati Onkormanyzati bélcsddébe beirt
Ev bolcsddei férohelyek szama gyerekek szama

db Fo
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

Miikodo Munkahelyi | Miiko6do Csaladi Miikodo Mini Miikodé | Bolcsodébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini bolcs6débe | (Osszes) (6sszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsdédei beirt bolcsédei beirt
Ev fér'c'ihelyek gy’erekek férc’Sr!erek gy’erekek fér’c'Sherek gy'erekek fér!Sherek gyerr'nekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo6 db Fo6 db Fo6 db Fo6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepulésunkon nincs bolcsdde és csaladi napkozi.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védéné nyilvantartja a varandds anyakat. Szikség szerint gondozast végez védéndi

tanacsadas keretében, illetve csaladlatogatast tart.

5.4 A nOket éro erészak, kapcsolati eré6szak

Fontos a probléma korai feltarasa. A ndket ér6 csaladon bellli er6szak 6sszeflggésben

van a gyermekbantalmazassal. A bantalmazas hatterében féként anyagi, parkapcsolati

pszichés problémak és szenvedélybetegségek allnak.
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Oroshazan, a Csaladok Atmeneti Otthona talalhaté, mely nem ®nkormanyzati
fenntartasban van, barmikor tudnak fogadni raszoruldkat. Fontos célkitizésuk a
kapcsolati er6szak elleni kizdelem, a bantalmazas érintettjeinek segitése.

Segitséget nyujthat még a Csalad -és Gyermekjoléti Kézpont is.

A ndk helyzetét vizsgalva ismert probléma a gyermeket vallalé anyak munkaerdpiacon

valo elhelyezkedése.

Foglalkoztatast segit6 programok, képzési programok a telepulésen nincsenek,
jellemzéen a vonzaskorzetben valdésulnak meg.

Altalanossagban elmondhatd, hogy a munkaerépiacon a kisgyermekes vagy
sokgyermekes anyak, egyedulallé anyak, valamint 45 év felettiek, kildondsen hatranyos

helyzetben vannak.

Jellemzbé a ndk korében a szlr6programokon valé alacsony részveétel, melynek
Osztonzésére kilonds figyelmet kell forditani.
A nbket ér6 erbszak tekintetében nagyobb figyelmet kell forditani a nem fizikalis

bantalmazasra. Kockazatot jelent a felismerés nehézsége.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

Az Egyenl6 Banasmdd Hatésag feladata a krizishelyzetben igénybe vehetd
szolgaltatasok kozvetitése. A helyi adatgydjtés alapjan Hunyan nincs anyaotthon, sem
olyan hely, mely csaladokat tudna fogadni krizishelyzetben. Oroshazan, a varostél 50
km-es kérzetben egy anyaotthon talalhatd, mely nem 6nkormanyzati fenntartasban van,

barmikor tudnak fogadni raszorult anyakat.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

Hunya Koézség Onkormanyzat KépviselS-testiilete jelenleg 2 6 férfibol és 3 f6 nébél all
Osszesen. Tehat aranyaiban a nék tdbben vannak, magasabb szamban képviseltetik

magukat.

5.7 A nodket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Altalanossagban elmondhaté, hogy a munkaerépiacon azok a nék, akik kisgyermekes

vagy sokgyermekes, esetleg egyeduilallé anyak, valamint 45 év felettiek, esetenként
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hatranyos helyzetben vannak. Sok kisgyermekes anyanak okoz nehézséget a csaladi
élet és a munkahelyi feladatok Osszeegyeztetése, ami problémakat okozhat a

munkahelyen és a csaladban is.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepuléstunkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Haztartasi, gyermeknevelési és Tajékoztatasok, féorumok tartasa a
életvezetési ismeretek hianya, témaban, munkavallalasi lehet6ségek
munkavallalasi nehézségek felkutatasa, képzések, bolcsédei ellatas
biztositasa
A n6k nem tajékozottak az dket érint6 Eletvezetési tanacsok, védonék,
egeészségugyi szlrések idépontjait, csaladsegito, oktatasi intézmények
elérhetoségeit illetéen bevonasaval
Tajékoztatas jogokrdél és
kovetkezményekrél

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

Az id6s emberek ndvekvé szama nagy felel6sséget jelent, egyuttal nagy terhet ré a

meglévd szocialis és egészségugyi ellaté rendszerre

A demografiai adatokat vizsgalva az idések helyzetére jellemzd, hogy megnd az 6zvegy,
egyedul él6k szama. Az id6sek nyugdijban, nyugdijszerl ellatasban részesulnek, a
kotelez6 tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat jogu és hozzatartozoi
nyugellatasokat biztosit szamukra.

Egyre tdbb olyan haztartas van, amelyben idés személyek (is) de f6leg amelyekben csak
id6s emberek élnek. Minél id6sebb személyrél van szo, annal nagyobb az esélye annak,
hogy az illet6 egyszemélyes haztartast tartson fenn. A statisztikai adatok alapjan az
utdbbi években erésddni latszik az a tendencia, hogy az id6s emberek ameddig csak el
tudjak latni magukat, még a megozvegyulés utan sem koltdoznek 6ssze gyermekeikkel,
unokaikkal, hanem megprobalnak onalldéan élni. Ennek ellenére a csaladi kapcsolatoknak
nagy jelentésége van az idés emberek életében. A feleslegesség tudata, a
bizonytalansagérzet akkor is fizikai-lelki hanyatlast idézhet el6, ha az idés emberek
viszonylag kiegyensulyozott anyagi kondiciok kozott élnek. Az iddskorra jellemzé a
szellemi és fizikai aktivitas csOkkenése, Onellatd képességuk beszikulése, a betegségek

megjelenése.
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Ezért az idések életmaodjat javitd tarsadalmi programok, civil szervezetek tevékenységét
az élet e teruletére, az intenziv csaladi kapcsolatokbdl kirekeszt6dd idés emberek
aktivitasanak erdsitésére célszerl kiterjeszteni. Egyedulallok esetében gondot okoz, a
mobiltelefon kezelése, illetve a szamitastechnikai eszk6zdk hasznalata. Biztonsagukkal
kapcsolatos tajékoztatas, valamint jelzérendszeres segitségnyujtas kiszélesitése
szukséges.

Eurdpa egészére érvényes altalanos oregedési folyamat Magyarorszagon is jellemz6.

A 2007-ben megalakult Idések Klubja minden évben megalkotja rendezvénytervét,

melyet az id6s (szépkoru) korosztaly rendszeresen latogat.

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allando 0-14 éves koru allandé Sreaedési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) 9 o
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 0
- - (TS 030)
O0sszesen) 0sszesen)
2016 185 56 330,36%
2017 188 53 354,72%
2018 182 52 350,00%
2019 181 54 335,19%
2020 176 63 279,37%
2021 173 71 243,66%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
400%
350%
300% -
250% -
200% -
150% -
100% -
50%
0% '
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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A 65 év felettiek szama részben csokkent a telepulésen, mig a 0-14 éves koru lakossag

adata nOvekedést mutat, igy az oOregedési index a telepulés esetében kismértéki

csokkenést mutat.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

részesiulok szama

Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, ellatasban,
) jaradékban és jaradékban és .
Ev egyéb egyéb Osszes nyugdijas
jarandésagban jarandésagban
részesilé férfiak részesulé nék
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 93 143 236
2017 91 141 232
2018 89 138 227
2019 86 140 226
2020 84 135 219
2021 81 126 207

Forras: TelR, KSH Tstar

240
235
230
225
220
215
210
20

L%y ]

20

=

195
190

Nyugdijasok szama

2016 2017 2018

2019 2020

2021

Nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesul6k szama csokkent, ami 0sszeflggésben

van a népesség létszamanak csOkkenésével. Minden vizsgalt évben magasabb az

ellatasban, jaradékban és jaranddsagban részesulé nék szama, ami a n6ék magasabb

atlag életkorat tamasztja ala.
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Az alabbi tablazat és a kapcsolddd diagramok a nyugdijszeri ellatasok fajtankénti

megoszlasat mutatjak be.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijsz_t_ert’j ellatasok

Eletkoron | g4k oron Oregségi | | Oepice Ozvegyi és | Idéskoruak
alapulé % P Oregségi szul6i S P
A alapulé nyugdijban s - szuldi jaradékaban
ellatasban oy . ... | nyugdijban | nyugdijban - , .
- . i ellatasban | részesiilé . o . . | nyugdijpban | részesitettek
Ev részesilé . o el részesuldé | részesiilé . . g
g részesiilé férfiak o . g részesilé havi atlagos
férfiak o ; h nék szama férfiak = 3 , =
szama ndk szama szama (TS 070) szama nék szama szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 0 0 77 104 15 n.a.
2017 0 0 73 106 1 14 1
2018 0 0 72 103 0 13 1
2019 0 0 71 105 0 10 1
2020 0 0 69 99 0 10 0
2021 0 0 66 97 0 9 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

tablazatbol)

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2.

Nyilvantartoft = e 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresok
szama
osszesen 3
. 16 11 15 15 16 23
osszesen
41-456v (TS | F6 1 0 0 1 1 1
042) % 6.25% | 0,00% | 0,00% 6.67% 6.25% | 4.35%
46-50 6v (TS | F6 1 2 0 1 0 2
043) % 6.25% | 18,18% | 0,00% 6.67% 000% | 870%
51-556v (TS | F6 3 1 1 3 1 1
044) %  |18.75%| 9.09% | 667% | 2000% | 625% | 4,35%
56-60 6v (TS | F5 1 2 5 4 1 0
045) % 6.25% | 18.18% | 33.33% | 2667% | 6.25% | 0.00%
61 éves, F6 3 2 3 3 6 9
Va(%agjg“' %  |18,75%| 18,18% | 20,00% | 20,00% | 37,50% | 39,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi

Hivatal

A tablazatbdl lathatd, hogy a regisztralt munkanélkuliek kozott az 56-60 év kozotti és a
61 év korcsoport feletti munkanélkuliek aranya folyamatos névekedést mutatott az évek
soran. Altalanossagban elmondhatd, hogy azoknak a munkavallaléknak, akik ebben a

korban valnak allastalanna, kevesebb esélylk van az elhelyezkedésre

tarto

foglalkoztatasanak lehet6ségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb

b) tevékeny  id6skor,  élethosszig tanulds, id6ések, nyugdijasok
programok a telepulésen;

Az 55 év felettiek esetében el6fordul, hogy a mar nyugdijas koru munkavallalot
tovabbfoglalkoztatjak, azonban az nem jellemzd, hogy nyugdijas koru munkavallalé kerul

felvételre egy-egy meghirdetett allasra.
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C) hatranyos megkulénbdztetés a foglalkoztatas teruletén.

Bizonyos esetekben a munkaltatok kifejezetten szeretik a tapasztalt munkavallalét
elényben részesiteni, akinek a foglalkoztatasanal mar nem kell szamolni a
gyermekvallalasra, illetve a gyermek miatti tavollétekre (iskolai szliinetek, gyermek utani
tappénz,). Ugyanakkor ebben az id6szakban mar egyre tobb egészségugyi probléma
jelenhet meg a munkavallalonal, ami miatt az 55 év feletti jelentkez6k hatranyba kerulnek

egy-egy munkalehet6ség esetében.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiilék szama (Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

- " Nyugdijban, ellatasban,
| Mpuaceen itésten, | farageioan sssayen | ,.
v jarandésagban részesiilé | . jaran dc’)’sagb'an Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) részesiilé nék szama (TS
064)

2016 93 143 236
2017 91 141 232
2018 89 138 227
2019 86 140 226
2020 84 135 219
2021 81 126 207

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (&)

240

235

230

225
220
215
210
205
200
195
190 T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

63



a) az id6sek egészségugyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

A Hunyai Idések Klubja szolgaltatast nyujt az igénybevevd id6s korosztaly részére. A
szolgaltatas keretében az intézmény az ellatast igénybe vevéknek lehetbséget biztosit a
nappali tartbzkodasra, tarsas kapcsolatokra, alapvet6 higiénés szukségletek
kielégitésére, illetve igény szerint az étkeztetésre. A magas szamu egyedul allo id6s

korosztaly miatt, szikséges lenne a jelzérendszeres segitségnyujtas kiszélesitése.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idoskoruak szama

65 év feletti | _\appali . Szociélis
. ellatasban Hazi L !
lakossag . o o . étkeztetésben
A részesiilé |segitségnyujtasban < etz
. szama e . ) g% . részesulok
Ev - idoskoruak | részesiilok szama .
(férfiak TS 026, szama (TS (TS 130) szama
nék TS 028) (TS 131)
129)
Fo Fo fo fo
2016 185 26 11 63
2017 188 25 13 62
2018 182 25 11 60
2019 181 24 15 63
2020 176 25 13 65
2021 173 23 13 68
Forras: TelR,
KSH Tstar
Ellatasok
70 i
[&1]
50
40
30
20
10
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
W Nappali ellatas W Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés
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b) kulturalis, kozmilvelddési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

Hunya Kozségben az id6s korosztaly szervezett programok keretében jut el szinhazi
eléadasokra, a faluban jellemzé a vallasgyakorlas.

Kulturalis programokon valo részveétel biztositia az idésebb korosztaly szabadid6
eltoltéséhez valo joganak érvényesulését. Az id6sek rendszeres latogatdi a telepulésen

tartott baloknak, rendezvényeknek.

Kozlekedés a kozeli telepulésekre autobusszal lehetséges, melyben segitséget nyujt a
65 év felettiek utazasi kedvezménye, azonban nagy segitséget nyujtana egy
személyszallité jarm(, a tavolabbi programok, rendezvények, orvosi szakrendelésekre

eljutas tekintetében.

C) idések informatikai jartassaga;

Az id6skoruak informatikai jartasaga igen alacsony (mobiltelefon kezelés, szamitégép

hasznalat), mely problémat jelenthet a csaladdal valo kapcsolattartasban.

d) a generaciok kozotti programok.

Kifejezetten a generaciok kozotti kapcsolat elmélyitésére iranyuld programok nincsenek
a telepllésen. Azonban valamennyi rendezvény ugy kerul megszervezésre, hogy a

résztvevok korcsoporttol fluggetlentl megtalaljak a maguk szamara érdekes programot.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé6 programok a
telepiilésen
Az id6seknek szo6ld programok szervezésében a hunyai Id6sek Klubja jelentés rész
vallal.
llyen rendezvények példaul:
- a nyugdijas ki mit tud,
- rendszeres konyvtarlatogatasok, szinhazlatogatas, kiallitasok, tarlatok latogatasa,
- az idések karacsonya
- az idéskorral jaré valtozasokkal, egészség — betegség kérdéseivel, életmoddal
kapcsolatos el6adasok, helybe hozott sziirévizsgalatok
- id6ések kulonb6zd informalis csoportjai altal szervezett foglalkozasok, klubok,

kirandulasok

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek
meghatarozasa.
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Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepulésunkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Tajékozatlansag a digitalis eszk6zok Digitalis eszk6zhasznalat oktatasa.

hasznalatanak tekintetében. Felvilagositas az el6nyeirdl és a
veszeélyeirdl

Az id6sek kiemelt célpontjai a Programok szervezése, biztonsaggal

blncselekményt elkdvetbknek kapcsolatos tajekoztatasok,
jelzérendszeres segitségnyujtas
kiszélesitéséhez palyazat felkutatasa

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

A 2017. évi adatok alapjan a fogyatékkal él6k szama az orszagban 490 578 f6, melybdl
Békés megyében 21 862 f6 él. A fogyatékkal éloket kulonbdz6 fogyatékossag tipusba
lehet sorolni. A fogyatékossag tipusai a kovetkezék lehetnek:

» Mozgassérultek

=  Gyengénlatok, aliglatok

=  Vakok

= Nagyothalldk

= Siketek

= Sulyos belszervi fogyatékosok

» Mentalisan sérilt (pszichés sértilt)

= Ertelmi fogyatékos

» Beszédhibas

» Beszédfogyatékos

= Autista

» Siketvak (latas- és hallassérult)

= Egyéb

*» Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kulonosen latas-, hallasszervi,
mozgasszervi, eértelmi képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem
birtokolja, illetbleg a kommunikaciéjaban szamottevéen korlatozott, és ez

szamara tartos hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soran.
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» A Fogyatékossaggal €l6 személyek jogairdl szd6lé egyezmény és az ahhoz
kapcsolodo Fakultativ Jegyzdkonyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XClI. torvény 1
cikk szerint fogyatékos személy minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai,
ertelmi, mentalis vagy eérzékszervi karosodassal él, amely szamos egyeb
akadallyal egyutt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal

egyenlé tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal élé6 személyek fobb jellemz6i, sajatos
problémai

A telepulésen a fogyatékossaggal él6 személyek informatikai tudas hianyaban nem
tajékozottak, nincsenek tisztaban az elérhetd segitségekkel kapcsolatban.
Mozgaskorlatozottaknak gondot okoz, a régi épitési épuletek akadalymentesitése.

A mozgaskorlatozott személy részére akadalymentes lakas épitésére vagy vasarlashoz,
valamint az akadalymentesités tobbletkoltségeire vissza nem térintendd allami

tamogatas igényelhetd.

2016. januar elsejétél a kormany dontott a lakéingatlan atalakitasahoz kapcsolodo
akadalymentesitési tamogatas 0sszegenek megemelésérél. A tamogatast mar nemcsak
egyszer lehet igényelni, hanem tizévente ujra, 6sszege pedig az eddigi 150 ezerrdl 300

ezer forintra nott.

2018. julius 24-t6l a vak és gyengénlatd emberek téritésmentesen vehetnek igéenybe
képernybolvasé és képernybnagyitd szoftvert. Az ingyenesen elérhetd, legalis
szoftverhasznalat hozzavetdlegesen 300.000 allampolgarnak konnyitheti meg az

elektronikus vilagban valo tajékozédasat, az elektronikus Ugyintézését.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama nemenként

Megvaltozott

. Megvaltozott munkaképességii munkaképességli )
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) részesiil6k szama -

Nék (TS 062)

2016 15 20 35
2017 16 17 33
2018 16 18 34
2019 13 21 34
2020 13 22 35
2021 12 18 30

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megviltozott munkaképességli személyek jard ellatdsaiban
részeslilék szdma nemenként

25

20

0 I| II I| I| I| I|

2016 2017 2018 2019 2020 2021

1

i

1

=

L%y ]

HFeérfiak  WNGk

A megvaltozott munkaképességl személyek szocidlis ellatasaiban részesulék szama —

mind a nék, mind a férfiak esetében — folyamatosan csokkent.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban
részesulé
fogyatékkal él6k szama
] Nappali ellatasban részesulé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi
adatszolgaltatok

A nappali ellatasban részesuld fogyatékkal él6k szamara vonatkozéan az énkormanyzat

nem rendelkezik adattal.
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a) fogyatékossaggal elé szemelyek foglalkoztatasanak lehetbségei,

foglalkoztatottsaga,. védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Kbzségunkben él6 fogyatékkal él6krél nincs pontos adat. Az informaciok beszerzése
rendkivil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a hatranyos megkulonboztetést

nyilvanossagra, mert ezzel a jovobeli alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek.

b) munkavallalast segit6 lehetdsegek;

Nem tudok olyan fogyatékkal €l6 személyrdl, aki munkat vallal. Nem relevans.

C) hatranyos megkulonbdztetés a foglalkoztatas teruletén;

A foglalkoztatas terlletén hatranyos megkuldonboztetésrél hiteles adattal nem

rendelkezunk.

d) onallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A Térségi Szocialis Gondozasi Kdézpont Tamogaté Szolgalat keretében az ellatast
igénylbk részére kdzvetlen kornyezetukben, lakasukon nyujt segitséget onallo életvitelUk
fenntartasahoz. E tevékenység magaba foglalja az alapveté gondozasi és alapapolasi
feladatok ellatasat. Segitséget nyujt az 6nalld életvitel fenntartdsaban, az ellatott és
lakokornyezete higiénés korulmeényeinek megtartasaban, tovabba prevencids szerepet

tolt be a veszélyhelyzetek kialakulasaban.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal él6 személyek szamara igénybe vehetd ellatasi, tamogatasi formakrol
kilénb6z6 szintl jogszabalyok rendelkeznek. A fogyatékkal él6 személyek gyakran
egyetlen megélhetési forrasa az alacsony 0Osszegl, rokkantsagi jaradék, rokkantsagi
ellatas rehabilitaciés ellatas. Sulyos fogyatékos személyek pénzbeli ellatasai:
Fogyatékossagi tamogatas, vakok személyi jaradéka. Az aktiv koruak pénzbeli ellatasa
az egeszségkarosodasi és gyermekfelugyeleti tamogatas. A gyermekeket tartos
betegséguk okan magasabb 6sszegl csaladi pétlék illeti meg.

A kozlekedbképességet sulyosan akadalyozott, latasi fogyatékosnak, eértelmi
fogyatékosnak, autistanak, mozgasszervi fogyatékosnak minésulé, a vakok személyi

jaradékanak bevezetéseérél szolo rendelet alapjan 2001. julius 1-jét megel6z6en vaknak
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mindsitett, vagy a vaknak vagy gyengén latonak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi
fogyatékosnak vagy autistanak min6sulé személy, parkolasi igazolvanyra jogosult, illetve

a feltételeknek megfelelve kozgydgyellatast igényelhetnek.

Alap és szakositott ellatasi formak is rendelkezésre allnak:

e szocidlis alapellatasok:  étkeztetés, hazi  segitségnyujtas,
csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, tamogatd
szolgaltatas

szakositott ellatasi formak: apolast nyujté intézmények, fogyatékos személyek otthona,

rehabilitacios intézmeények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakdotthon

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

a) egészsegugyi és rehabilitacios ellatasok elérhetésége, egyuttmikodeése;
Hunya Kézség Onkormanyzata az egészségugyi alapellatas keretében gondoskodik a
haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol, a fogorvosi alapellatasrol, az alapellatashoz
kapcsolodo Ugyeleti ellatasrol, a védondi ellatasrol. Gyomaendrédon igénybe vehetd a
jarébeteg szakellatas. Az intézmény kis méretéhez képest sokféle szakellatast
mlkodtet, kivald6 szakemberekkel. Evente tobb alkalommal szerveziink

egészségnapokat szlrévizsgalatokkal, mentalhigiénés programokkal, tanacsadassal.

b) telepulési 6nkormanyzati tulajdonban Iévd kozépuletek akadalymentesitettsége;

A torvényi kotelezettség szerint az 0sszes koltségvetési intézménynek az 0Osszes
onkormanyzati és kdzszolgaltatast nyujté intézménynek akadalymentesnek kellene lenni.
A kozszolgaltatas akkor hozzaférhetd, ha a fizikai megkozelités lehetéségén tul az
épuleten bellli tajékozodas lehetbsége biztositott a vak és gyengénlatd, a siket, és a
nagyothalld, az értelmi fogyatékos, az autista, a sulyosan-halmozott fogyatékos személy
szamara.

Akadalymentesitett épuletek: Kozséghaza, Haziorvosi Rendel6, Iddések Klubja,
Egészséghaz, Miivelédési Otthon, Szabadidé Kézpont, Ovoda épiilet
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C) kbzszolgaltatasokhoz, kéznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehet6ségei, fizikai, informacios és kommunikacios

akadalymentesitettség, lakoépuletek, szolgaltatd épuletek akadalymentesitettsége;

Gondot okoz mas telepulésre eljutds nehézsége, illetve segitséget nyujthat az
informaciobiztositasa az elérhetd lehetéségekkel kapcsolatban, valamint az informatikai

tudas fejlesztése.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Hunya kézségben részlegesen megoldott az akadalymentesités.

e) kOzOsségi kozlekedes, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Telepulésunkon mozgassérult parkoldhelyek nincsenek kialakitva. Gondot okoz mas
telepllésre eljutas nehézsége, illetve segitséget nyujthat az informaciobiztositasa az

elérhet6 lehetéségekkel kapcsolatban, valamint az informatikai tudas fejlesztése.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok
(pl. specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali

intézménye, stb.);

Fogyatékosok nappali intézménye Gyomaendrédon talalhaté a Térségi Szocialis
Gondozasi Kozpont fenntartasaban. A telepulésen fogyatékosok nappali ellatasa

szolgaltatas nem muikodik.

0) elényben részesités (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok).

A fogyatékkal él6 személyek szocialis ellatasarol sok adatunk nincs. A fogyatékkal €16
személyeknek a jogszabaly szerint jard ellatasok biztositottak. Természetbeni
juttatasokon belll a kézgyogyellatas a fogyatékkal él6k szamara alanyi jogon jar, nem
fogyatékkal él6k raszorultsagi alapon vehetik igénybe. Egyéb hatranykompenzalo

juttatasrol nincs tudomasunk, kiléndsen a jelenlegi gazdasagi korilmények kozott.
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé6 programok a

telepulésen

A fogyatékkal él6k szamara nincsenek kulon szervezett programok a telepulésen, a

telepllésen szervezett programok elérhetéek a fogyatékkal él6k szamara is.

7.5 A fogyatékossaggal éléket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak
és a felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal éléket helyi szinten érinté tarsadalmi problémakkal kapcsolatos
jelzés nem érkezett.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepulésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Kbzérdeki informaciokhoz illetve a Tajékoztatas, informacié atadas minél
kbzszolgaltatasokhoz valé hozzaférés szeélesebb korben

Mozgasaban korlatozott személyek Jardak karbantartasa, felujitasa, belteruleti
szamara a kozteruleten vald kozlekedés kozutak és parkolohelyek fejlesztése,
javitasa akadalymentesitése

A fogyatékos személyeket érint6 tarsadalmi | A tarsadalmi kirekesztettség mérséklése. A
szemlélet javitasa. fogyatékos személyek és csaladjuk
életminéségének javitasa.

Tobb célcsoportot érinté, teleplilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Belteruletd utak, jardak felujitasa Palyazati forras bevonasa utcak
aszfaltozasa, jardak felujitasa, belteruleti

utak fejlesztése érdekében

A gyermekek, egyedulallok, hatranyos Aldozatta valas elkeriilése — tréningek,
helyzetliek és id6sek kiemelt célpontjai az | tanfolyamok, tajékoztatas

aldozatta valasnak
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teruleteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti
szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek, onszervez6dések feltérképezése (kozfeladatot
ellatd szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szama, partnerségi

megallapodasok szama);

Telepulésunkdn nemzetiségi illetve kisebbségi onkormanyzat nem mikodik.

Az dnkormanyzatunk a helyi civil szervezetekkel és az egyhazzal nagyon j6 kapcsolatot
apol. A civil szervezetek munkaja nagyon tevékeny, a telepulés érdekeit figyelembevevd
vezet6k iranyitjak. Az egyhazi szervezet is jelentds szerepet tolt be falunk életében. A
helyi altalanos iskola 1-8 osztadlya a gyomaendrédi Szent Gellért Katolikus Altalanos
Iskolaba olvadt be. A helyben biztositott telepulési ovodat is az egyhaz mikodteti, a

Hunyai Ovoda a Hunyadi Janos Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda részeként mikodik.

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége:

A kozségben mikodd civil szervezetek tObbsége kapcsolodik, illetve részt vesz a
kozfeladatok ellatasaban. Az esélyegyenlfség elérésére torekednek. Lehetdségukhoz

mérten tamogatjak a latokorikben él6 raszoruld célcsoport tagjait.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és

gazdasagi szerepl6k kozotti partnerség bemutatasa;

Az dnkormanyzat szamara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallalasa a kdzség érdekeit
figyelembe vevd intézkedéseik megtétele. Torekednek a jo partneri kapcsolat
kialakitasara, mely eredményeként kozds akarattal tudnak Iépéseket tenni az
esélyegyenl6ség megteremtéséért. A szervezetek, vallalkozasok tamogatjak az

Onkormanyzat altal szervezett programokat, rendezvényeket.

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teruleti tarsulasokkal valé partnerség,

tarsadalmi felzarkozast segité k6z6s programok bemutatasa;

Hunya Kozség Onkormanyzata Kézos Onkormanyzati Hivatalt miikddtet Gyomaendréd
és Csardaszallas telepulésekkel. Az egyuttmikddés minden tertleten kivalonak

mondhato.
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d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlfségi
tevékenysége

Nem relevans.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

Az onkormanyzatunk a helyi civil szervezetekkel és az egyhazzal nagyon j6 kapcsolatot
apol. A civil szervezetek munkaja nagyon tevékeny, a telepulés érdekeit figyelembevevd

vezetdk iranyitjak. Az egyhazi szervezet is jelentds szerepet tolt be a telepulés életében.

A kozségben mikodd civil szervezetek tObbsége kapcsolodik, illetve részt vesz a
kozfeladatok ellatasaban. Az esélyegyenléség elérésére torekednek. Lehetbségukhodz

meérten tamogatjak a latokorikben él6 raszoruld célcsoport tagjait.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.
A tarsadalmi partnerség és egyuttmikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével az allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyuttmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldseégi
problémainak a beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések
megfogalmazasaban, dsszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek
megvalodsitasaban, megkonnyitve igy az oOnkormanyzatok esélyteremtdé feladatainak

ellatasat.

Az dnkormanyzat szamara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallalasa a kbzség érdekeit
figyelembe vevd intézkedéseik megtétele. Torekednek a jo partneri kapcsolat
kialakitasara, mely eredményeként kozos akarattal tudnak Iépéseket tenni az
esélyegyenléség megteremtéséért. A szervezetek, vallalkozasok tamogatjak az

Onkormanyzat altal szervezett programokat, rendezvényeket.

\ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkbozei és eljarasai a HEP
elkészitésének folyamataba;
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Az esélyegyenlbségi program készitésének elsé |épése a helyzetelemzéshez sziikséges
adatgyijtés volt. Megkerestuk az esélyegyenléségi célcsoportok kapcsan érintett
intézmeények vezetdit, szakembereket. A kapott informaciok, adatok és tapasztalatok
alapjan készult el a helyi esélyegyenléségi program.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a

lakossag veégrehajtassal kapcsolatos

észrevételeinek visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak

rogzitése, hogy mikodtet-e HEP Férumot.

A végrehajtasi folyamatot, az Intézkedési tervben meghatarozott programok
megvalosulasat az érintett szervezetek képviseldi, illetve a lakossag az esélyegyenldségi
referensek szamara megklldoétt visszacsatolasban, valamint a meghirdetett HEP

férumok alkalmaval véleményezhetik.

C) A képvisel6-testlleti dontést kdvetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint
a hiteles hatarozatot a telepulési 6nkormanyzat a helyben szokasos moédon k6zzé teszi,
és megkuldi a TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepulései

onkormanyzatok HEP-jeit kbzzéteszi, honlapjan megjelentet.

\ A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Probléma beazonositasanak masolasa

Kovetkeztetések
Célcsoport o . fejlesztési lehetéségek
problémak beazonositasa S
L ) meghatarozasa
rovid megnevezéssel L
rovid cimmel

Romak 1) Rossz egészségi allapot, | 1) Egészseégugyi szlréprogramok
és/vagy szliréprogramok ismeretének | szervezése helyben,
mélyszegény- | hianya informacionyujtas. Egészséges
ségben él6k 2) Hatranyos helyzetek oroklédése | életmdd népszerisitése.
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generaciokon at.

2) Kozfoglalkoztatas
Elméleti segitség nyujtasa a

hatékony gazdalkodashoz

1)Hatranyos helyzet megelbzése,

blinmegelbzés

1)Csaladtervezési tanacsadas,
blinmegel6zési forumok,

el6adasok szervezése

Gyermekek 2)Csaladi Osszetartas segitése, )
) | 2)Programok szervezése,
programokra valo eljutas | ) )
) ) palyazati forras keresése az
tamogatasa o
programok megvalositasahoz
1)Digitalis eszkbzhasznalat
_ _ | oktatasa. Felvilagositas az
1) Tajékozatlansag a digitalis . _
o elényeirél és a veszeélyeirdl
eszk0zok hasznalatanak ]
. o o . 2)Programok szervezése,
ldések tekintetében 2)Az id6ések kiemelt | ]
o biztonsaggal kapcsolatos
célpontjai a blncselekményt | _
) tajékoztatasok, jelz6rendszeres
elkovetdknek. . _
segitségnyujtas kiszélesitéséhez
palyazat felkutatasa
1)Tajékoztatasok, forumok tartasa
a témaban, munkavallalasi
1) Haztartasi, gyermeknevelési és | lehetéségek felkutatasa,
életvezetési ismeretek hianya, képzések, bolcsbdei ellatas
NGk munkavallalasi nehézségek biztositasa
6 .
2) A n6k nem tajékozottak az 6ket | 2) Eletvezetési tanacsok, védénék,
erinté egészsegugyi szlrések csaladsegit6, oktatasi intézmeények
idépontjait, elérhetdéségeit illetben | bevonasaval
Tajékoztatas jogokrol és
kovetkezményekrél
1) Kozérdekl  informaciokhoz | 1)Tajékoztatas, informacio atadas
. illetve a kOzszolgaltatasokhoz valé | minél szélesebb korben
Fogyatékkal L . o .
6K hozzaférés 2) A tarsadalmi kirekesztettség
elé

2) A fogyatékos személyeket érint6

tarsadalmi szemlélet javitasa.

meérseklése. A fogyatékos

személyek és csaladjuk

életminéségének javitasa.
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Tébb

célcsoportot A telepllésen a belteruletl utak, | Palyazati forras bevonasa a

érinto, jardak, allapotanak folyamatos | beltertletl utak, jardak felujitasa,
teleplilésszint( | romlasa rendbetétele érdekében..
megallapitas

Jovéképunk

Olyan telepulésen kivanunk élni, ahol a romak a tarsadalom hasznos polgaraiként
élhetnek.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k felzarkbézzanak az atlagos
életszinvonalhoz.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek testi, lelki, szellemi fejl6désének biztositasat,
tovabbtanulasi lehet6ségek esélyeinek javitasat, szabadidés programokhoz val6 egyenl6
hozzaférését.

Folyamatosan odafigyelink az idések méltésaggal megélhetd életére, emberi
méltésaguk megtartasara, részukre programokat szervezzink, hogy érezzék, hogy
idéskorban is teljes értékl polgarai a tarsadalomnak.

hatranyos megkulonboztetés csdkkentését. Kiemelt figyelmet forditunk a munkahely és a
csalad dsszeegyeztethetfségeére.

Kulonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k ©Onbecsulésének biztositasara,

szolgaltatashoz valé egyenld hozzaférését. A foglalkoztatottsag elésegitésére.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Azintézkedés | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkorményzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben | elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb = kapcsolddasa tartalma intézkedés megvaldsitasanak eredményességét megvaldsitasdhozl eredményeinek kozotti
megnevezése feltart stratégiai orszagos felel6se hatérideje méré indikator(ok) sziikséges fenntarthatdsaga |egyuttm(ikddésben
esélyegyenlbségi dokumentumokkal | szakmapolitikai eréforrasok megvaloésuld
probléma stratégidkhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttmUikodés
bemutatdsa
0. Teleplilés szintl probléma
1 Kozutak, jardakA telepllésen aHunya kozségbenGazdasagi programMagyar NemzetiPélyazati forras|Polgarmester2028. 12. 31.Feludjitdsok szamalPénzlgyi, Jelen vilaggazdasagiNem relevans.
allapotanak belteriletd utak, beltertlet(i utak ,és fejlesztésiterv Térsadalmi bevonasa a (vasarnap) lakossagi technikai korilmények kozott
javitasa jardak, allapotanakjardak  feldjitasa, Felzarkozasi belteriiletdi  utak, megelégedettség eréforras nem tervezhetd
folyamatos romldsa. jarhatéva tétele. Stratégia 2030jardak  feldjitasa,
(MNTFS  2030)rendbetétele
Nemzeti érdekében.
Fejlesztés 2030,
Orszagos
Fejlesztési és
Teruletfejlesztési
Koncepcid
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Egészség A Egészséglgyi Gazdasagi program Magyar Nemzetilgényfelmérés. Polgarmester2028. 12. 31.Célcsoport Human, Programok Nem relevans.
elGtérben mélyszegénységben szlir6programok  és fejlesztésiterv Tarsadalmi Eszk6zok és (vasarnap) elérése, pénziigyi, folytatdsa személyi,
él6k kore sok/szervezése helyben, Felzarkozasi eréforrasok igényfelmérés. technikai targyi, palyazati és
esetben rossztajékoztatasnyuijtas. Stratégia  2030felmérése. Megvaldsitott eréforras onkormanyzati
egészségi allapottal Egészséges életmdd (MNTFS  2030) Kapcsolatfelvétel az programok és a finanszirozassal.
rendelkezik. népszer(sitése. Nemzeti érintettekkel részt vettek
Fejlesztés 2030, szama.
Orszagos
Fejlesztési és
Teruletfejlesztési
Koncepcid
2 Neked is EIméleti Megel6zni aGazdasagi program Magyar NemzetiEréforras Polgarmester2028. 12. 31.Megvaldsitott Human, Programsorozatok, [Nem relevans
sikertlhet segitségnyujtas ahatranyos helyzet|és fejlesztési terv  Tarsadalmi felmérése. (vasarnap) programok és apénzigyi, tajékoztatdé  napok
hatékony oroklédését. Felzarkozasi Gazdalkodast hatranyos technikai szervezése
gazdalkodashoz. Stratégia 2030el6segité program helyzet( részteréforras hatranykompenzacid
(MNTFS  2030) biztositésa. vettek személyek mérséklése
Nemzeti szdma. érdekében.
Fejlesztés 2030,
Orszagos
Fejlesztési és
Teruletfejlesztési
1. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Gyerekeink Csaladtervezés Csaladtervezés  és|Integralt Nemzeti [fjusagiCélcsoport elérése,Polgarmester2028. 12. 31.Megvaldsitott Human, Palyazati, anyagiNem relevans.
jovejéért sziikségessége. blinmegel&zési TelepulésfejlesztésiStratégia (2009-programok, (vasarnap) programok és/pénzlgyi, forras az érzékenyit§
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tanacsadas. Stratégia 2024) ,Legyenel6adasok résztvevék technikai foglalkozasok,
jobb aszervezése. szamanak nyomoneréforras események
gyermekeknek” kovetése. megvaldsitasara.
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)"
2 Fejlédjink Nyari tdborok/Helyben nyariGazdasagi program Magyar NemzetiCsalddtervezési Polgarmester2028. 12. 31.Célcsoporttal Human, Programok Nem relevans.
kdzosségben szervezése, programok és fejlesztési terv. Tdarsadalmi tanacsadas, (vasarnap) kapcsolatos pénziigyi, folytatdsa személyi,
lebonyolitasa lehet&ségének Felzarkozasi blnmegel&zési felmérés technikai targyi, palydzati és
biztositasasz, Stratégia  2030forumok, el6adasok készitése. eréforras onkormanyzati
palyazati (MNTFS  2030)szervezése. Tajékoztatas a finanszirozassal.
lehetGségek Nemzeti lehet8ségrél. Helyi
felkutatasa. Fejlesztés 2030, szinten nyari
Orszagos szabadid6s
Fejlesztési és programok
Tertletfejlesztési biztositasa.
Koncepcid
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Egészségesen aA nék nem A nék tajékoztatasa Gazdasagi program Magyar NemzetiEletvezetési Polgarmester2028. 12. 31.El6adasokon és aHuman, Programok Nem relevans.
mindennapokbanitdjékozottak az 6keta lehetGségekrdl, és fejlesztési terv  Tarsadalmi tanacsok, védéndk, (vasarnap) szlir6vizsgalatokon|pénzigyi, folytatdsa személyi,
érint6 egészséglgyiszlrés Felzarkozasi csaladsegitd, résztvevlk szama. technikai targyi, palyazati és
szlirések idépontjait, fontossaganak Stratégia 2030 oktatasi eréforras onkormanyzati
elérhetdségeit népszer(sitése. (MNTFS  2030)intézmények finanszirozassal.
illetéen. Nemzeti bevondsaval.
Fejlesztés 2030, Tajékoztatas
Orszagos jogokrol és
Fejlesztési és kovetkezményekrdl.
Teruletfejlesztési
Koncepcid
2 Munkaerdpiacra Haztartasi, N6k Gazdasagi program Magyar NemzetiCélcsoport elérése.Polgdrmester2028. 12. 31.Kapcsolatfelvétel Human, Programok Nem relevans.
vald visszatérés gyermeknevelési ésmunkaerépiacra  |és fejlesztési terv Tarsadalmi Tajékoztatdsok, (vasarnap) kialakitasa pénziigyi, folytatdsa személyi,
életvezetési vald Felzarkozasi férumok tartasa a érdekelt technikai targyi, palyazati
ismeretek  hianya, visszatérésének Stratégia 2030témaban, szervezetekkel.  |er6forras. feltételek
munkavallalasi segitése. (MNTFS  2030) munkavallalasi Képzések, finanszirozdsaval.
nehézségek. Nemzeti lehet8ségek atképzések
Fejlesztés 2030, felkutatasa, keresése. NGk
Orszagos képzések, bolcsédei munkaerGpiacra
Fejlesztési és ellatas biztositasa. torténé
Teruletfejlesztési visszatérésének
Koncepcid segitése.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Digitalis Tajékozatlansag  a|Digitalis Gazdasagi program Magyar Nemzetilgényfelmérés. Polgarmester2028. 12. 31.Programokkal Human, Programok Nem relevans.
eszkozhasznalat |digitélis eszkozok eszkozhasznalat és fejlesztési terv  Tarsadalmi Digitalis (vasarnap) elért  célcsoportpénzigyi, folytatdsa személyi,
lehet6ségei  éshhaszndlatanak oktatdsa. Felzarkozasi eszkdzhasznalat tagjainak a szama,technikai targyi, palyazati és
veszélyei tekintetében. Felvildgositas az Stratégia  2030o0ktatdsa, lebonyolitott eréforras onkormanyzati
elényeirél és a (MNTFS  2030)tajékoztato tajékoztatd finanszirozassal.
veszélyeirdl. Nemzeti férumok forumok szama.
Fejlesztés 2030, szervezése.
Orszagos ElGaddsok
Fejlesztési ésszervezése, a
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eszk6zok
hasznalatdnak
el6nyeirdl,
lehetGségeirdl és a

Koncepcié

veszélyeirdl.
2 Id6sek Egyedulallé  id6sek Programok Gazdasagi program Magyar NemzetiA témavalPolgdrmester2028. 12. 31.Programokkal Human, Programok Nem relevans.
biztonsaga szdma magas. Azszervezése, és fejlesztési terv  Tarsadalmi kapcsolatos (vasarnap) elért  célcsoportpénzigyi, folytatdsa személyi,
id6sek kiemelt biztonsaggal Felzarkozasi programok tagjainak a szama,technikai targyi, palydzati és
célpontjai akapcsolatos Stratégia  2030szervezése, lebonyolitott eréforras . onkormanyzati
blincselekményt tajékoztatdsok, (MNTFS  2030)biztonsaggal tajékoztatd finanszirozassal.
elkovetSknek. jelzérendszeres Nemzeti kapcsolatos féorumok  szama.
segitségnyujtds Fejlesztés 2030, tajékoztatasok, Eszlelt
kiszélesitéséhez Orszagos jelz6rendszeres krizishelyzetek
palyazat Fejlesztési éssegitségnyujtas szama, valamint a
felkutatasa. Teruletfejlesztésikiszélesitéséhez szolgaltatasokkal
Koncepcid palyazat elért  idGskordak
felkutatdsa. szama.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Tarsadalmi A fogyatékos/A tarsadalmilGazdasagi program Magyar NemzetiFogyatékos Polgarmester2028. 12. 31.Programokkal Human, Programok Nem relevans.
érzékenyités  aszemélyeket érint6kirekesztettség és fejlesztési terv Tarsadalmi emberekkel (vasarnap) elért  célcsoportpénzigyi, folytatdsa személyi,
fogyatékkal élSktarsadalmi szemlélet mérséklése. A Felzarkozasi kapcsolatos tagjainak, technikai targyi, palyazati és
esélyegyenlGségejavitdsa. fogyatékos Stratégia  2030informacid valamint aerdforras onkormanyzati
érdekében személyek és (MNTFS  2030) kbzvetitése. rendezvények, finanszirozassal.
csaladjuk Nemzeti El6addsok,  kozos kozés programok
életminGségének Fejlesztés 2030, programok szama.
javitdsa. Orszagos szervezése.
Fejlesztési és Kiemelten kezelve a
Teriletfejlesztésigyerekek
Koncepcid érzékenyitését, a
fogyatékos
embertarsaink
irdnydba.
Fogyatékos
gyerekek
elszigetel6désének
mérséklése, a
kozosségi
tamogatas
fokozasa.
2 Tajékozottan  aKozérdeki Kapcsolat Gazdasagi program Magyar NemzetiTajékoztatas, Polgarmester2023. 12. 31.Felmérés azlHuman, Programok Nem relevans.
mindennapokbanjinformacidkhoz fenntartasa aés fejlesztési terv  Tarsadalmi informacié atadas (vasarnap) érintettek pénzlgyi, folytatdsa személyi,
illetve afogyatékosokkal, Felzarkozasi minél szélesebb korében, technikai targyi, palyazati és
kodzszolgaltatasokhoziinformacid Stratégia  2030korben. programokkal eréforras onkormanyzati
valo hozzaférés biztositas az (MNTFS  2030) elért  célcsoport finanszirozassal.
segitése. esetleges Nemzeti tagjainak a szama.
lehetGségekrél. Fejlesztés 2030,
Orszagos
Fejlesztési és
Teruletfejlesztési
Koncepcid
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetSi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve

tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat

Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az oOket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintll

akcidterveket és évente cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Féorumot

hoz létre és miikodtet.
A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon

maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.



HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a8 HEP intézkedéseinek megvalositdsdban,az HEP IT megvaldsuldsdnak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elOkeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év0 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlGségi Forum

szamara.
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Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenl&ségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkoz6
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkoz6
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 1 HEP elfogadésa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.
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A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos 6nkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsdgok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzOrendszeri felelds,

a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtdsaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyez0 telepiilések Onkormanyzati szerepldi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok

képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek

felelOseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositasa

érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6

ulésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek

képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatdsanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa

érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
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A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a

polgarmester felel.

Az ¢ feladata ¢és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalt tAmogatasa, az dnkormanyzat ¢s a HEP Férum kozotti kapesolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.

Felelosségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremitkodjenek
annak megvaldsitasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan

érvényestilésérol.

86



Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a

HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, Kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés

kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Hunya kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Hunya kozség képviseld-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €S ...........ccooevevrininnnn... szamu

hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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